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Servei d'Ocupacio
de Catalunya

Resolucié EMT/ /2026, de de , per la qual s’obre la convocatoria de subvencions
per a I’any 2026 en relacié amb les actuacions del programa Treball i Formacié, per
a la participacio de les entitats locals destinada a les persones de més de 52 anys
(SOC-TRFO EELL MG52)

Atesa I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril per la qual s’aproven les bases reguladores per
a la concessio de subvencions del Programa Treball i Formacié (SOC - Treball i
Formacio), modificada per 'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol;

Atés el Decret 81/2024, de 24 d’abril, de reestructuracié del Servei Public d’Ocupacio de
Catalunya;

Atesa la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d’'ordenacié del sistema d’ocupacio i del Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya;

Atés el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la
Llei de finances publiques de Catalunya i en allo que tingui la consideracioé de normativa
basica, la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el Reglament que la
desenvolupa, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol;

Atés el Decret 272/2025, de 23 de desembre, pel qual s’estableixen els criteris d’aplicacié
de la prorroga dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al 2023, mentre no
entrin en vigor els del 2026 (Llei 2/2023, de 16 de marg, de pressupostos de la
Generalitat de Catalunya per al 2023 i la Llei 3/2023, de 16 de mar¢ de mesures fiscals,
financeres, administratives i del sector public per al 2023);

Atesa la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupacio;

Atés I'Acord de Govern de 16 de juny de 2026, que autoritza el Servei Public d’Ocupacié
de Catalunya a realitzar despeses amb carrec a pressupostos d’exercicis futurs, per un
import total de 22.000.000,00 d’euros per a atendre la convocatoria Treball i Formacio,
per a la participacio de les entitats locals destinada a les persones de més de 52 anys; els
guals tenen caracter pluriennal per als anys 2026 i 2029, dotat amb uns imports maxims
de 17.600.000,00 euros per a I'anualitat 2026 i de 4.400.000,00 euros per a I'anualitat
2029;

Vist I'informe del Servei Juridic i la fiscalitzacié favorable de la Intervencié Delegada, i
havent informat préviament al Consell de Direccioé del Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya, fent Us de les facultats que em sén conferides, d’acord amb I'article 27 de la
Llei 13/2015, de 9 de juliol, d’'ordenacio del sistema d’ocupacié i del Servei Public
d’'Ocupacio de Catalunya;

Per tot aixo,
Resolc:
Aprovar i publicar la convocatoria de subvencié que figura als annexos d’aquesta

Resolucio.

1. Termini i forma de presentacié de sol-licituds
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El termini de presentacio de les sol-licituds comenca a les 09:00 hores de 'endema de la
publicacié d’aquesta Resolucio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i finalitza a
les 15:00 hores del dia 17 de juliol de 2026.

Les sol-licituds de subvenci6é s’han de presentar als llocs i pels mitjans indicats a la base
10 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, i es formalitzaran per EACAT
https://eacat3-cl.aoc.cat/webst/home/catproc/public-home cercant el tramit Subvencions
del Programa Treball i Formacié per a entitats locals, destinades a persones majors de 52
anys 2026.

2. Reintegrament

En el supodsit que I'entitat beneficiaria de la subvencié vulgui realitzar la devolucio
voluntaria de les quantitats percebudes, haura de sol-licitar la renuncia de la subvencié a
I'drgan competent, que emetra i notificara la resolucié corresponent, aixi com la carta de
pagament amb la quantia que haura de reintegrar, formada per la quantitat indegudament
percebuda més els interessos de demora corresponents.

3. Tractament de dades

Tal i com s’estableix a les bases reguladores i de conformitat amb la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades, I'drgan instructor tractara les dades de caracter personal
incloses en les sol-licituds i la documentacié aportada per cada persona sol-licitant amb la
finalitat de tramitar i fer el seguiment d’aquesta convocatoria de subvencions, d’acord
amb els principis de licitud, lleialtat, transparéncia, seguretat i confidencialitat establerts
per la normativa sobre proteccio de dades.

4. Regim de recursos

Contra la present Resolucio, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar un
recurs d’alcada davant I'érgan competent, en el termini d’'un mes, a partir de 'endema de
la seva publicacio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, d’acord amb el que
disposen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i l'article 76 de la Llei 26/2010, de 3
d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

5. Entrada en vigor

La present Resolucié produira efectes I'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona,

Per autoritzacid, segons Resolucié del director del Servei Public de Catalunya d’'1 de
setembre de 2025

Susana Diaz Martinez

Subdirectora general de Politiques Actives d’Ocupacio

(D’acord amb la DT1a del Decret 81/2024, de 24 d’abril, de reestructuracié del Servei
Public d’Ocupacié de Catalunya)

Annex 1
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Convocatoria per a I'any 2026 en relacio amb les actuacions del Programa Treball i
Formacio, per a la participacio de les entitats locals destinada a les persones de més de
52 anys (SOC-TRFO EELL MG52) (codi BDNS ).

Les bases reguladores per a la concessié s’han publicat mitjancant I'Ordre EMT/89/2024,
de 24 d’abril, modificada per 'Ordre EMT/155/2024, de 8 de juliol, per la qual s’aproven
les bases reguladores per a la concessié de subvencions per a la realitzacié del
Programa Treball i Formaci6, per a la participacio de les entitats locals.

Es tracta d’una iniciativa de caracter public orientada a la promocié de I'ocupacio, que té
com a finalitat facilitar que les persones en situacié de desocupacio, especialment
aquelles que es troben en una situacié de vulnerabilitat i amb dificultats d’accés al mercat
laboral, puguin adquirir experiéncia professional en un context laboral real. Alhora,
aguesta actuacio els permet desenvolupar les competéncies i qualificacions necessaries
per afavorir la seva incorporacié efectiva al mén del treball.

L’analisi de les darreres edicions del programa ha evidenciat la conveniencia de donar
continuitat a aquesta linia d’actuacié, ja que s’han assolit els objectius previstos, amb
especial incidéncia en els col-lectius amb major risc d’exclusio social i laboral.

En aquest marc, la convocatoria per a 'any 2026 estableix com grup destinatari les
persones desocupades més grans de 52 anys.

La integraci6 de les persones desocupades més grans de 52 anys permet focalitzar els
esforcos en un segment de la poblacié que requereix un suport meés intensiu. Aquesta
politica activa facilita la canalitzacié dels recursos cap a les entitats locals, les quals
poden planificar i implementar estratégies de treball a mitja termini dirigides a aquest
col-lectiu especialment vulnerable. D’aquesta manera, es contribueix a la millora de la
seva ocupabilitat i a facilitar el seu accés al mercat laboral.

Cal destacar, en aquest sentit, que la insercié laboral constitueix un element clau per a la
inclusio social. Per tant, la millora de I'ocupabilitat que promou aquest programa esdevé
fonamental per a les persones en situacio de vulnerabilitat, atés que la manca d’integracié
en el mén laboral pot comportar greus conseqiiéncies en el desenvolupament personal i
en la participacio en entorns socials normalitzats.

1. Obertura de la convocatoria, objecte i finalitat

1.1 L’objecte de la Resolucié és obrir la convocatoria per a 'any 2026, per presentar les
sol-licituds per a la concessié de les subvencions previstes en I'Ordre EMT/89/2024, de
24 d’abril, publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya nim. 9152, de
29.4.2024.

1.2 La finalitat de la subvencié és fomentar les politiques en I’'ambit del Foment de
'ocupacio. Aquest programa té per objectiu facilitar a les persones en situacio d’atur amb
més dificultats per accedir al mercat de treball, o que se’n troben allunyades per les
dificultats d’accedir-hi, la millora de la seva ocupabilitat facilitant-los competéncies
professionals mitjangant la subscripcié d’un contracte laboral i el desenvolupament d’'unes
tasques professionals, i si escau, la formacio professionalitzadora o d’adquisicio de
competéncies basiques i 'actuacié d’'acompanyament a les persones participants.

2. Procediment de concessi6 de la subvencio
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El procediment de concessié de les actuacions subvencionades en aquesta Resolucio és,
excepcionalment, de concurrencia no competitiva, que esta regulat a la base 14.3 a) de
'annex 1 'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril. A 'annex 2 d’aquesta resolucié es troba la
distribucio territorial dels contractes de treball.

Per a distribuir els contractes no sol-licitats entre aquelles entitats que han sol-licitat més
contractes dels que tenien preassignats, es prendra com a dada de referéncia la taxa
d’atur registrat del municipi, d’'acord amb la base 14.3 a) de 'Ordre EMT/89/2024, de 24
d’abril.

3. Organs competents per a la instruccié i resolucié del procediment

3.1 L’0rgan competent per a la instruccié del procediment de concessié de subvencions
és la Subdireccié General de Politiques Actives d’Ocupacié del Servei Public d’Ocupacio
de Catalunya.

3.2 L’organ competent per dictar la resolucio és la persona titular de la Direcci6 del Servei
Public d’Ocupacié de Catalunya, d’acord amb la base 15 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

3.3 El termini maxim per emetre la resolucié i notificar-la sera de 6 mesos, a comptar des
de que finalitza el termini de presentacié de les sol-licituds, d’acord amb la base 15 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

4. Requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria

Els requisits per obtenir la condicié d’entitat beneficiaria estan recollits a la base 4 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

El compliment d’aquests requisits s’ha d’acreditar mitjancant la signatura de les
declaracions responsables que inclou la sol-licitud de la subvencié, d’acord amb la base 4
de I'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

5. Quantia total maxima de la convocatoria

5.1 La quantia maxima prevista per aquesta convocatoria €s de 22.000.000,00 d’euros i
esta consignada als pressupostos del Servei Public d’Ocupacio de Catalunya, d’acord
amb el detall de fons de finangament, partides pressupostaries i anualitats segients:

Fons de finangament Partides pressupostaries | Any Import

D/460000100/3310/0000
D/461000100/3310/0000
FSE+. Programa del FSE+ | D/469000100/3310/0000
de Catalunya 2021-2027 D/460000180/331K/0000 | 2026 10.560.000,00€
(GFSE27) D/461000180/331K/0000
D/469000180/331K/0000

D/460000100/3310/0000
D/461000100/3310/0000
FSE+. Programa del FSE+ | D/469000100/3310/0000
de Catalunya 2021-2027 D/460000180/331K/0000 | 2026 7.040.000,00€
(FFSE27) D/461000180/331K/0000
D/469000180/331K/0000




de Catalunya
D/460000100/3310/0000
D/461000100/3310/0000
FSE+. Programa del FSE+ | D/469000100/3310/0000
de Catalunya 2021-2027 D/460000180/331K/0000 | 2029 2.640.000,00€

(GFSE27) D/461000180/331K/0000
D/469000180/331K/0000

D/460000100/3310/0000
D/461000100/3310/0000
FSE+. Programa del FSE+ | D/469000100/3310/0000
de Catalunya 2021-2027 D/460000180/331K/0000 | 2029 1.760.000,00€
(FFSE27) D/461000180/331K/0000
D/469000180/331K/0000

A la vista de les sol-licituds presentades, es podran redistribuir els créedits inicialment
disponibles amb carrec a les respectives partides pressupostaries, sempre que no superi
la dotaci6 total prevista a la convocatoria. Aixi mateix, si la convocatoria té identificades
pressupostariament les quanties per a cada actuacio o linia, aquestes seran flexibles
entre elles; per tant, la distribucio inicial de les quanties de cada partida pressupostaria
pot modificar-se d’acord amb el desenvolupament i les necessitats de cada programa,
sempre que no superin I'import de la convocatoria.

5.2 La quantia total maxima per a aquesta convocatoria es pot ampliar d’acord amb el
que es preveu a l'article 92.4.b) del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya. L’efectivitat de la
guantia addicional restara condicionada a la disponibilitat efectiva del credit en el moment
anterior a la resolucio de la concessio de la subvencio.

5.3 En el suposit que després de dictar la resolucioé d’atorgament de subvencions s’hagin
produit dins el mateix exercici pressupostari renuncies, revocacions o reintegraments, es
poden assignar nous atorgaments per a financgar actuacions que no van obtenir subvencié
perqué s’havia exhaurit el pressupost disponible, sempre que compleixin els requisits per
a obtenir la subvenci6 que disposa aquesta convocatoria, sempre que superin la
puntuacié minima per a obtenir la subvencié, si escau, i sempre que els programes per a
subvencionar es puguin realitzar en els terminis establerts.

En aquest sentit, se seguira la llista de reserva d’entitats sol-licitants proposades per a ser
beneficiaries de les subvencions en funcié de la puntuacié obtinguda, aprovada per
I'drgan col-legiat que acordi la proposta de concessid de subvencions.

Aquestes noves assignacions queden supeditades al fet que s’hagi certificat la
disponibilitat de credit suficient.

5.4 L’atorgament de les subvencions esta supeditat a |la possibilitat de reduir parcialment
o totalment la subvencid, abans que no es dicti la resolucié definitiva d’atorgament, a
consequéncia de les restriccions que derivin del compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

5.5 Les actuacions que preveu aguesta Resolucié son elegibles per mitja del Programa
de 'FSE+ de Catalunya 2021-2027, amb un cofinancament del 40%.

6. L'import de la subvencio

6.1 La quantia de la subvencié que s’ha d’atorgar es determina aplicant la quantia dels
moduls econdmics, per a cadascuna de les actuacions seguents:
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a) Actuacio de contractacio laboral

La quantia del modul es determina multiplicant un moédul mensual pel nombre de mesos
de durada del contracte a subvencionar, d’acord amb la base 8.1.1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

Per a aquesta convocatoria la quantia del modul en funci6 dels grups de cotitzacio és la
seguent:

- Grups 3 —7:2.788,07 euros
- Grups 8 — 11: 2.203,65 euros

D’acord amb aquests mdduls econdmics, per una contractacié de 12 mesos, I'import de la
subvencio a atorgar €s la seguent:

- Grups 3 —7: 33.456,84 euros
- Grups 8 — 11: 26.443,80 euros

La referéncia utilitzada per a la determinacié de les quanties dels moduls economics son
les bases mitjanes de cotitzacié i persones cotitzant publicades per la Tresoreria General
de la Seguretat Social (TGSS), d’acord amb el que recull 'informe técnic motivat elaborat
al respecte. S’inclouen les despeses de cotitzacio a la Seguretat Social a carrec de
I'entitat contractant per fixar la quantia dels moduls.

D’acord amb el que preveu la base 21.3.2 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d’abril, les quanties diaries per cada grup de cotitzacié son:

- Grups 3—7: 91,66 euros
- Grups 8 — 11: 72,44 euros

b) Actuacié de formacio

Per a I'actuacié de formacio, la quantia de la subvencié es determina amb I'aplicacié d’'un
modul econdmic d’accié formativa pel nombre d’alumnes atorgats.

La quantia del modul/hora és la que preveu la Resolucié EMT/2447/2025, de 26 de juny,
gue indica els preus hora/persona participant segiients:

Codi Area Preu / Hora

) Preu / Hora -,
Professional Teleformacié
CTR 8,05€
ADG 7,59€
COM 7,54€

: 5€

FCO 7,79€
IFC 8,44€
SEA 7.,45€

c¢) Actuacié d’acompanyament

La quantia del modul és de 23,49 euros per hora d’acompanyament, d’acord amb el que
preveu la base 8.1.3 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.
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La referencia utilitzada per a la determinacio de la quantia del modul economic és el valor
mitja de cost laboral de personal professional qualificat, previst a I'informe técnic motivat
elaborat al respecte.

6.2 L’'import de la subvencio en cap cas podra ser de tal quantia que, ailladament o en
concurrencia amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos, superi el cost de
I'activitat subvencionada.

7. Documentacio que s’ha d’adjuntar a la sol-licitud

7.1 La documentacio que cal presentar amb la sol-licitud és la que s’indica a la base 11
de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

7.2 A més, cal presentar la documentacié que s’enumera tot seguit:

En el cas d’agrupacioé d’entitats també s’ha de presentar el document d’agrupacio
d’entitats beneficiaries i la declaracio responsable d’entitats agrupades, segons model
normalitzat.

8. Reformulacio de la sollicitud
Atés que l'objecte de la subvencié consisteix en el finangament d’activitats que ha
d’exercir la persona sol-licitant, no es podra realitzar la reformulaci6 de les sol-licituds per

a aquesta subvencio.

9. Actuacions subvencionables

Les actuacions subvencionables sén les que preveu la base 2 de 'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril, que tot seguit es detallen:

a) Actuacio de contractacio laboral.
b) Actuacioé de formacio.
¢) Actuacié d’acompanyament.

9.1 Actuacio de contractacio laboral

L’actuacié de contractacio laboral es desenvolupa d’acord a la base 5.1 de 'annex 1 de
'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

Les contractacions laborals han de tenir una durada de 12 mesos i s6n a jornada
completa.

La modalitat de contracte a utilitzar és el contracte vinculat a programes de politiques
actives d’ocupacio, previst en el text refés de la Llei d’Ocupacio.

9.2 Actuacio de formacio

9.2.1 L’actuacié de formacio es desenvolupa d’acord amb la base 5.2 de I'annex 1 de
I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

9.2.2 El tipus de formacié que poden rebre les persones destinataries d’aquesta
Resolucio és la formacio transversal prevista a I'apartat b) de la base 5.2 de 'annex 1 de
I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril. En concret, les accions de formacio transversal a
realitzar en aquesta convocatoria son les seguents:
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Codi Area | Codi Nom Hores
Professional | Especialitat
CTR CTRP0013 CTR — Tecniques per a parlar en public 20
CTR CTRG0006 CTR — Eines per a 'organitzacié del temps 21
ADG ADGD265P0O | ADG - Treball en equip 28
ADG - Intel-ligéncia emocional a 'empresa i
ADG ADGD167PO gestio de qualitats 40
ADG ADGD151PO ADG - I_—|,ab|I|tats s_ouals de comunicacio i 70
resolucio de conflictes al centre de treball
ADG ADGD178PO |ADG - Mediaci6 i resolucié de conflictes 35
ADG ADGGO40PO ,g\"l;ﬁ;al-slnternet, xarxes socials i dispositius 30
ADG ADGGO52PO 'Iggi(r?t- Office: Word, Excel, Access i Power 60
COM COMMO02PO | COM - Atenci6 al client i qualitat del servei 25
COM COMLO0008 COM - Conducci6 de carretons elevadors 20
ECO FCO002 F,CO - Se_nS|b|I|tzaC|o en la igualtat 20
d’oportunitats
FCO FCOMO1 FCO - Manipulador d’aliments 10
FCO FCOL002PO |FCO - Castella elemental per a estrangers 60
IFC IFCT45 IFC - Competéncies digitals basiques 60
SEA SEADO048PO |SEA - Deteccio, prevenci6 i gestio de I'estrés |40

9.2.3 La durada minima sera de 60 hores i la maxima de 80 hores, en cap cas pot ser
superior a 5 hores diaries, d’acord amb la base 5.2.1 b) de 'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

9.2.4 Les accions de formacié es poden impartir en la modalitat presencial o en la
modalitat de teleformacié, d’acord amb la base 5.2.1 b) de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

9.2.5 En cas que la modalitat d'imparticié sigui la teleformacio:

- La formacio s’ha de realitzar de conformitat amb allo establert a I'article 4.2 del Reial
decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de
setembre, per la qual es regula el Sistema de Formaci6 Professional per a I’Ocupacié a
'ambit laboral.

- Les plataformes virtuals de formaci6 hauran de contenir la informacié necessaria sobre
les accions formatives, alumnat, personal docent, assisténcies i avaluacions, per tal que
I'entitat la mecanitzi a I'aplicaci6 informatica de gestidé GIA per generar els documents
que, d’acord amb l'article 15 d’aquesta Resolucié, s’hagin de presentar i/o custodiar.

- Les entitats hauran de comprovar que la persona disposa de competéncia suficient en
I'Gs de les TIC per fer servir la plataforma virtual. Amb aquesta finalitat I'entitat de
formacio facilitara a 'alumnat I'accés a la plataforma i les instruccions d’us, i els
encarregara la realitzacié d’unes activitats basiques per comprovar-ho: descarrega i
carrega de continguts i arxius, Us del correu electronic i participacio en els xats.

9.3 Actuacié d’acompanyament
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L’actuacié d’acompanyament es desenvolupa d’acord amb la base 5.3 de 'annex 1 de
I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

El comput total d’hores maxim a subvencionar en un projecte és el resultat de multiplicar
134 hores per contracte de treball atorgat.

En funcio de les necessitats propies de cada persona participant, i de conformitat amb
I'objectiu de I'actuacio, I'entitat beneficiaria pot assignar a cada persona un determinat
nombre d’hores, sense que aquest nombre hagi de ser idéntic per a totes les persones.

9.4 Les actuacions previstes en aquesta Resolucié s’han de desenvolupar d’acord amb el
gue preveu I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, modificada per 'Ordre EMT/155/2024, de
8 de juliol, la resolucié d’atorgament i la Guia de prescripcions técniques.

10. Despeses subvencionables

So6n subvencionables les despeses previstes a la base 9 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d’abril.

11. Resoluci6 del procediment i notificacio a I'entitat interessada

11.1 La resolucié del procediment i notificacié a I'entitat interessada es realitza d’acord
amb el que preveu la base 15 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

12. Termini d’execuci6 de l'activitat

L’execucio del projecte que s’ha de realitzar per al compliment de I'objecte de la
subvenci6 s’inicia 'endema de la notificacio de la resolucié d’atorgament. El Programa té
una durada minima de 14 mesos i ha de finalitzar, com a maxim, el 30 d’abril de 2028.

Les actuacions previstes en aquesta Resolucié s’han de realitzar dins del periode
d’execucié esmentat en I'apartat anterior.

13. Justificacio

Les entitats que hagin rebut subvencions d’acord amb aquesta Resolucié han de
presentar la justificacié en els terminis i les condicions que estableix la base 21 de 'annex
1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

14. Pagament

14.1 El pagament de la subvenci6 es realitzara d’acord amb el que estableix la base 17
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

14.2 Es produeix la pérdua del dret al cobrament total o parcial de la subvencié en cas de
falta de justificacié o de concurréncia d’alguna de les causes que preveu l'article 37 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i I'article 98 del Decret
legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de finances
publiques de Catalunya.

15. Entitats beneficiaries
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15.1 Les entitats beneficiaries de les subvencions que preveu aquesta Resolucio son les

gue recull la base 3.1 a) de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, que tot seguit
es detallen:

a) Les administracions locals de Catalunya o els seus organismes autonoms, o les
entitats amb competéncia en matéria de politiques actives d’ocupacio, desenvolupament
local i de promocio6 de l'ocupacié, dependents o vinculades a aquelles que es determinin
en la convocatoria.

15.2 El projecte pot ser presentat per una Unica entitat o per diverses entitats agrupades
en una unica sol-licitud, tal i com determina la base 3.2 de I'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril, amb les especificitats seglents:

- En cas que el projecte sigui presentat per una Unica entitat, aquesta ha de constar a
'annex 2 d’aquesta Resolucio.

- En cas de que el projecte sigui presentat per diverses entitats agrupades en una Unica
sol-licitud, almenys una d’elles ha de constar a 'annex 2 d’aquesta Resolucio, i sera
aquesta I'entitat que actui en qualitat d’entitat promotora de I'agrupacio.

16. Persones destinataries

Les persones destinataries de les subvencions que preveu aquesta Resolucié sén les que
recull la base 6 de 'annex 1 de 'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

16.1 Totes les persones han d’estar en situacié d’atur, amb dificultats d’accés al mercat
de treball 0 en situaci6 d’especial vulnerabilitat i inscrites al Servei Public d’Ocupacio de
Catalunya com a demandant d’ocupacio no ocupat (DONO).

16.2 Per a aquesta Resolucio el col-lectiu de persones destinataries és el de persones de
52 anys o0 més que estiguin en situacio d’atur inscrites com a demandants d’ocupacié no
ocupades (DONO).

16.3 En el procés de seleccié, tenen caracter preferent:

- Les dones que siguin mares de families monoparentals. Aquest requisit es pot acreditar
mitjancant la presentacio del carnet de familia monoparental.

- Les persones que no tinguin la cotitzacié suficient perqué se’ls reconegui la pensi6 de
jubilacié quan arribin a I'edat ordinaria d’accés a la pensio de jubilacié. La manca de
cotitzacio per al reconeixement de la pensié de jubilacié a I'’edat ordinaria ha de ser
acreditat per la persona interessada davant I’entitat sol-licitant de la subvencié mitjancant
un certificat emés per I'lnstituto Nacional de la Seguridad Social (INSS).

16.4 Les persones destinataries d’aquesta Resolucié han de complir els requisits
especifics relatius al col-lectiu en el moment de la seleccid, i el requisit d’estar en situacié
de demandants d’ocupacié no ocupades (DONO) el dia immediatament anterior a la data
d’inici de la contractacié laboral.

16.5 El procediment per a la selecci6 de les persones destinataries per al col-lectiu de
persones desocupades més grans de 52 anys és el recollita la base 7.1.117.1.2 de
'annex 1 de 'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abiril.

16.6 En qualsevol d’ells, d’acord amb I'article 9 de la Llei 15/2022, de 12 de juliol, integral
per a la igualtat de tracte i la no-discriminacid, no es poden establir limitacions,
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segregacions o exclusions per alguna de les causes previstes a I'article 2.1 de la llei
esmentada, per a I'accés a I'ocupacié per compte d’altri, inclosos els criteris de seleccio.

S’entenen discriminatoris els criteris i els sistemes d’accés a I'ocupacié o en les
condicions de treball que produeixin situacions de discriminaci6 indirecta per raé de les
causes previstes a I'article 2.1 de la llei esmentada.

17. Documentacio d’execucioé que ha de presentar i/o custodiar I'entitat beneficiaria

La documentacié d’execucié que ha de presentar i/o custodiar 'entitat beneficiaria,
d’acord amb la base 20.2 de I'annex 1 de 'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, és la
seguent:

17.1 Documentacio d’execucioé que ha de presentar I'entitat beneficiaria.

17.1.1 Documentacio relativa a la seleccié de les persones participants.

a) En el supdsit d’utilitzar el procediment de seleccié descrit a la base 7.1.1 de 'annex 1
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril:

- Oferta de treball registrada en el sistema informatic de I'Oficina de Treball.

- Document de resultat de la selecci6 segons els codis de resultat que indiqui la Guia de
Prescripcions Tecniques del Programa.

b) En el suposit d'utilitzar el procediment de seleccio descrit a la base 7.1.2 de I'annex 1
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril: impres normalitzat de comprovacio dels requisits
que escauen per part de I'Oficina de Treball.

17.1.2 Documentacié relativa a I'actuacié de contractacio laboral.

En cas d’extincié anticipada del contracte: documentacié que acrediti el motiu.

17.1.3 Documentacié relativa a I'actuacié de formacié.

a) Proposta formativa generada per I'aplicacio informatica GIA.

b) En el suposit de subcontractar I'actuacié de formacié per un import superior a
60.000,00 euros i que aquest import superi el 20% de I'import atorgat: sol-licitud
d’autoritzacioé de la subcontractacié, a la qual s’ha d’'acompanyar el contracte i la
declaraci6 responsable de I'entitat subcontractada.

¢) En cas de derivaci6 de persones participants a accions formatives subvencionades per
altres programes del Servei Public d’'Ocupacio de Catalunya: certificat emés per I'entitat
formadora.

d) En cas d’imparticié de 'accié formativa en la modalitat de teleformacio:

- Document del registre corresponent que acrediti que I'entitat formadora esta acreditada
per a la imparticié del modul formatiu en la modalitat de teleformacia.

- Agrupacio de les activitats avaluables en A1-A5, que es presenta mitjangant I'aplicacié
GIA.
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e) Certificat d’asseguranca d’accidents personals, d’acord amb el model normalitzat, que
es presenta mitjancant I'aplicacié GIA. L’asseguranca d’accidents ha de cobrir, per a
cadascun dels alumnes, uns capitals minims de 23.432,25 euros en cas de mort, i
46.864,52 euros en cas d’invalidesa.

f) Fitxa d’expert signada i acreditacions de la titulacid, la experiéncia laboral i la
competéncia de la persona docent, que es presenta mitjangant I'aplicacié GIA.

g) Acta d’avaluacié signada electronicament de I'accio de formacio, que es presenta
mitjangant I'aplicacio GIA.

17.1.4 Documentacié relativa a I'actuacié d’acompanyament.

Identificacio de les persones que realitzen les funcions d’aquesta actuacio i declaracio
responsable sobre la verificacio de requisits de la base 5.3.2 de 'annex 1 de I'Ordre
EMT/89/2024, de 24 d’abril.

17.1.5 Altra documentacié a presentar.

a) Declaracié responsable sobre retribucions dels organs de direccié o administracio.

b) En el suposit que en el Programa hi participi una dona amb dades protegides:
declaracié responsable de la persona representant legal, segons model normalitzat.

¢) Si escau, encarrec de gestio de I'actuacioé subvencionable que s’encarrega.

17.2 Documentacioé d’execucié que ha de custodiar I'entitat beneficiaria.

17.2.1 Documentacié relativa a la selecci6é de les persones patrticipants.

a) En el supdsit d’utilitzar el procediment de seleccié descrit a la base 7.1.1 de 'annex 1
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril: documentacié acreditativa de la derivacié de
persones participants per part de I'Oficina de Treball.

b) En el suposit d'utilitzar el procediment de seleccio descrit a la base 7.1.2 de I'annex 1
de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril: documentaci6 acreditativa de pertinenca al

col-lectiu.

c) Sistema emprat per a la seleccié de les persones participants on s’acreditin les proves
realitzades, els criteris i els barems aplicats.

d) Resultat individualitzat de cada persona participant en el procés.
17.2.2 Documentacio relativa a I'actuacié de contractacio laboral.

a) Documentacié que acrediti el seguiment del control horari diari de les persones
participants.

b) Tota la documentacié que acrediti permisos i llicencies de les persones participants,
aixi com justificants d’abséncia o incapacitat temporal.

c) Contractes de treball formalitzats.

17.2.3 Documentacio relativa a I'actuacié de formacio.
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a) En cas de subcontractacio de I'actuacio de formacio, documentacio acreditativa del
procediment realitzat.

b) Fitxes de les persones participants signades.

¢) En cas que la modalitat d'imparticié sigui la modalitat presencial: controls d’assisténcia
de l'alumnat generat a GIA.

d) En cas de teleformacio:

- Evidéncies de la competéncia digital de I'alumnat: certificats de cursos previs realitzats
en modalitat online, certificat ACTIC o prova prévia realitzada a la propia plataforma.

- Registres de la plataforma de teleformacié d’activitats realitzades.
17.2.4 Documentacié relativa a I'actuacié d’acompanyament.

a) Documentacié acreditativa dels requisits detallats a la base 5.3.2 de 'annex 1 de
I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, mitjancant la titulacié especifica i documentacié que
acrediti 'experiéncia i/o la formacio.

b) Documentacio acreditativa de I'execucio de les actuacions descrites a la base 5.3.1 de
'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril.

17.2.5 Altra documentacio

a) En cas d’agrupacions d’entitats, conveni o instrument juridic equivalent que regula la
relacio entre les entitats que formen I'agrupacié i que detalla, com a minim, els
compromisos, els drets i els deures de les entitats membres.

18. Indicadors

D’acord amb la base 29 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, els indicadors
i els mecanismes de recollida d’aquests sén els seguents:

a) Per a 'actuacié de contractacié laboral, els indicadors son: dades de I'entitat
beneficiaria, import atorgat, dates d’execucié del Programa, dades personals de les
persones participants, data d'inici i fi del contracte i condicions del contracte formalitzat.
La recollida de les dades necessaries per a obtenir els indicadors es realitzara mitjancant
I'eina informatica de gestié CTR (Gestié de les contractacions).

b) Per a I'actuacié de formacio, els indicadors sén: dades de I'entitat beneficiaria, dades
de I'entitat formadora, persones participants i accions de formacio rebudes. La recollida
d’indicadors es realitzara mitjangant I'eina informatica de gestié GIA (Gestid Integrada
d’Accions).

19. Mesures de seguretat

En compliment dels deures en matéria preventiva, les entitats beneficiaries hauran
d’adoptar les actuacions i mesures necessaries per garantir la seguretat en la salut de les
persones treballadores i usuaries. Aquestes mesures caldra consultar-les o acordar-les
guan escaigui, seguint els procediments legalment previstos, amb els comités de
seguretat i salut o amb la participacio dels delegats i delegades de prevencio, sens
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perjudici dels temes que afectin les relacions laborals, que hauran de ser canalitzats cap
als organs de participacio i representacio legals.

20. Publicitat del finangament

D’acord amb la base 31 de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24 d’abril, I'entitat
beneficiaria ha d’adoptar les mesures de publicitat i informacio que correspongui segons
la font de finangcament.

L’entitat beneficiaria ha d’adoptar les mesures de publicitat i informacié seguents pel que
fa al cofinancament de I'FSE+:

- En totes les mesures d’informacié i comunicacié que faci, ha d’incloure-hi 'emblema de
la Unio, acompanyat de I'expressio “Cofinancat per la Unié Europea”. L’Gs i les
caracteristiques técniques de I'emblema de la Uni6 estan regulats a I'annex I1X del
Reglament (UE) 2021/1060 del Parlament Europeu i del Consell de 24 de juny de 2021
(DOUE num. L 231 de 30 de juny de 2021). Aixi mateix, cal fer un Us inclusiu, no sexista i
no androcéentric del llenguatge.

- Ha de fer una breu descripci6é de I'actuaci6 al seu lloc web oficial i als seus comptes als
mitjans socials, que indiqui els objectius i resultats d’aquesta, destacant I'ajuda financera
de la Uni6 Europea.

- S’ha d’assegurar que les persones destinataries de I'actuacio estiguin informades del
cofinancament de 'FSE+. Concretament, s’ha de fer constar el cofinancament de I'FSE+
en qualsevol document que es lliuri als participants o que formi part de I'expedient de
l'actuacio cofinancada.

- Durant la realitzaci6 de I'operacié s’ha d’'informar al public del cofinancament de
I'actuacié mitjancant un cartell visible per al public, de mida A3 com a minim.

Annex 2
Distribucio territorial

El municipi de Barcelona no participa en aquesta distribucio6 territorial, atés que I'entitat
municipal competent en matéria d’'ocupacio és la beneficiaria del conveni
interadministratiu subscrit amb el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya per al periode
2025-2026.

D’acord amb la base 3.1 a) i la base 14.3 a) de 'annex 1 de I'Ordre EMT/89/2024, de 24
d’abril, s’ha procedit a realitzar la distribucio territorial de la manera seguent.

En aquesta convocatoria, es destina un 7,62% de I'import convocat a afavorir un major
equilibri territorial en les comarques amb una poblaci6 inferior a 27.000 habitants.
L’objectiu és garantir unes condicions minimes de participacio en politiques actives
d’ocupacio per a tota la ciutadania, amb independencia del lloc de residéncia. El
Programa Treball i Formacio contribueix aixi a evitar que les caracteristiques del territori
esdevinguin un factor discriminatori en la qualitat de vida. En aplicacié d’aquest criteri,
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s’assigna a cada comarca amb una poblacié inferior a 27.000 habitants I'import
corresponent a una contractacio en el col-lectiu de la convocatoria.

Pel que fa al col-lectiu d’aquesta convocatoria MG52, la distribucié es realitza per

municipis en funcio de la ratio obtinguda de dividir I'import previst per al col-lectiu entre el
total de persones aturades del mateix col-lectiu. Aquesta ratio es multiplica pel nombre de

persones aturades del col-lectiu en cada municipi per obtenir 'import tedric de

preassignacio.

L’import de preassignacioé resultant es divideix pel médul maxim de contractacio
(contracte, formacié i acompanyament) i s’arrodoneix per a determinar el nombre de
contractes previstos per a cada municipi i per a cada consell comarcal. En el cas dels
consells comarcals, aquests agrupen els municipis que no han obtingut preassignacio

individual.

Aquesta operaci6 s’aplica a tots els municipis de Catalunya. El resultat és un import
global de preassignacié que respecta el limit establert per al col-lectiu.

MG52

NOM ENTITAT NIF ENTITAT BAREM

Ajuntament de Vilafranca del Penedes P0830600C  4-4

Consell Comarcal de I'Alt Penedes P5800013D  7-8

TOTAL ALT PENEDES 11-12
Ajuntament de Cornella de Llobregat P0807200A  9-11
Ajuntament de Sant Boi de Llobregat P0819900B  8-9
Ajuntament del Prat de Llobregat P0816800G  6-7
Ajuntament de Viladecans P0830200B  7-8
Ajuntament de Castelldefels P0805500F  5-6
Ajuntament de Gava P0808800G  4-4
Ajuntament d'Esplugues de Llobregat P0807600B  4-4
Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat P0821000G  4-4
Ajuntament de Sant Viceng dels Horts P0826300F  3-3
Ajuntament de Martorell P0811300C  3-3
Ajuntament de Sant Joan Despi P0821600D  3-3
Ajuntament de Sant Andreu de |la Barca P0819500J 3-3
Ajuntament d'Olesa de Montserrat P0814600C  2-2
Ajuntament d'Esparreguera P0807500D  2-2
Ajuntament de Molins de Rei P0812200D  2-2
Consell Comarcal del Baix Llobregat P5800011H  10-12
TOTAL BAIX LLOBREGAT 75-83
Ajuntament de |I'Hospitalet de Llobregat P0810000J 25-30
Ajuntament de Badalona P0801500J 25-30
Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet P0824500C 12-14
Ajuntament de Sant Adria de Besos P0819300E  4-4

TOTAL BARCELONES 66-78
Ajuntament de Vilanova i la Geltra P0830800I 9-11
Ajuntament de Sant Pere de Ribes P0823100C  3-3

Ajuntament de Sitges P0827000A  2-2

Import mz‘a)fim
contractacié —
formaci6 i
acompanyament
149.087,60 €
260.903,30 €
409.990,90 €
335.447,10 €
298.175,20 €
223.631,40 €
260.903,30 €
186.359,50 €
149.087,60 €
149.087,60 €
149.087,60 €
111.815,70 €
111.815,70 €
111.815,70 €
111.815,70 €
74.543,80 €
74.543,80 €
74.543,80 €
372.719,00 €
2.795.392,50 €
931.797,50 €
931.797,50 €
447.262,80 €
149.087,60 €
2.459.945,40 €
335.447,10 €
111.815,70 €

74.543,80 €



Consell Comarcal del Garraf

TOTAL GARRAF

Ajuntament de Matard

Ajuntament de Pineda de Mar
Ajuntament de Premia de Mar
Ajuntament de Calella

Ajuntament de Tordera

Ajuntament del Masnou

Consell Comarcal del Maresme
TOTAL MARESME

Ajuntament de Terrassa

Ajuntament de Sabadell

Ajuntament de Rubi

Ajuntament de Sant Cugat del Valles
Ajuntament de Cerdanyola del Valles
Ajuntament de Ripollet

Ajuntament de Montcada i Reixac
Ajuntament de Barbera del Valles
Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda
Ajuntament de Badia del Vallés
Ajuntament de Castellar del Valles
Consell Comarcal del Vallés Occidental
TOTAL VALLES OCCIDENTAL
Ajuntament de Granollers
Ajuntament de Mollet del Valles
Ajuntament de Canovelles
Ajuntament de les Franqueses del Valles
Consell Comarcal del Valleés Oriental
TOTAL VALLES ORIENTAL
TOTAL BARCELONA

Ajuntament d'lgualada

Ajuntament de Piera

Consell Comarcal de I'Anoia

TOTAL ANOIA

Ajuntament de Manresa

Consell Comarcal del Bages

TOTAL BAGES

Consell Comarcal del Bergueda
TOTAL BERGUEDA

Consell Comarcal del Moianes
TOTAL MOIANES

Ajuntament de Vic

Ajuntament de Manlleu

Consell Comarcal d'Osona

TOTAL OSONA

Consell Comarcal del Solsones

TOTAL SOLSONES
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P5800020!1

P0812000H

P0816200J

P0817100A

P0803500H

P0828400B

P0811700D

P5800008D

P0827900B

P0818600I1

P0818300F

P0820400J

P0826600I1

P0817900D

P0812400J

P0825200I

P0826000B

P0831200A

P0805000G

P5800007F

P0809500B

P0812300B

P0804000H

P0808500C

P5800010J

P0810100H

P0816000D

P5800006H

P0811200E

P5800009B

P0800015J

P0800317J

P0829900J

P0811100G

P5800015!

P7500009A

3-3

17-19

15-18

3-3

2-2

2-2

2-2

18-22

45-52

25-30

22-27

4-4

4-4

3-3

2-2

2-2

92-107

6-7

6-7

2-2

2-2

26-32

42-50

348-401

4-4

2-2

8-9

14-15

10-12

19-23

4-4

2-2

2-2

2-2

8-9

14-15

2-2

2-2

111.815,70 €
633.622,30 €
559.078,50 €
111.815,70 €
111.815,70 €
74.543,80 €
74.543,80 €
74.543,80 €
670.894,20 €
1.677.235,50 €
931.797,50 €
819.981,80 €
335.447,10 €
186.359,50 €
186.359,50 €
149.087,60 €
149.087,60 €
111.815,70 €
111.815,70 €
74.543,80 €
74.543,80 €
298.175,20 €
3.429.014,80 €
223.631,40 €
223.631,40 €
74.543,80 €
74.543,80 €
969.069,40 €
1.565.419,80 €
12.970.621,20 €
149.087,60 €
74.543,80 €
298.175,20 €
521.806,60 €
335.447,10 €
372.719,00 €
708.166,10 €
149.087,60 €
149.087,60 €
74.543,80 €
74.543,80 €
149.087,60 €
74.543,80 €
298.175,20 €
521.806,60 €
74.543,80 €

74.543,80 €



TOTAL CATALUNYA CENTRAL
Ajuntament de Figueres

Consell Comarcal de I'Alt Emporda
TOTAL ALT EMPORDA

Consell Comarcal del Baix Emporda
TOTAL BAIX EMPORDA
Ajuntament d'Olot

Consell Comarcal de la Garrotxa
TOTAL GARROTXA

Ajuntament de Girona

Ajuntament de Salt

Consell Comarcal del Girones
TOTAL GIRONES

Consell Comarcal del Pla de I'Estany
TOTAL PLA DE L'ESTANY
Consell Comarcal del Ripolles
TOTAL RIPOLLES

Ajuntament de Blanes

Ajuntament de Lloret de Mar
Consell Comarcal de la Selva
TOTAL SELVA

TOTAL GIRONA

Consell Comarcal de I'Alt Urgell
TOTAL ALT URGELL

Consell Comarcal de I'Alta Ribagorca
TOTAL ALTA RIBAGORCA
Conselh Generau d'Aran

TOTAL ARAN

Consell Comarcal de la Cerdanya
TOTAL CERDANYA

Consell Comarcal de les Garrigues
TOTAL GARRIGUES

Ajuntament de Balaguer

Consell Comarcal de la Noguera
TOTAL NOGUERA

Consell Comarcal del Pallars Jussa
TOTAL PALLARS JUSSA

Consell Comarcal del Pallars Sobira
TOTAL PALLARS SOBIRA
Consell Comarcal del Pla d'Urgell
TOTAL PLA D'URGELL

Consell Comarcal de la Segarra
TOTAL SEGARRA

Ajuntament de Lleida

Consell Comarcal del Segria
TOTAL SEGRIA

Consell Comarcal de I'Urgell

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

.

P1707200J

P6700008C

P6700009A

P1712100E

P6700007E

P1708500B

P1716400E

P6700003D

P67000101

P6700004B

P1702600F

P1710200E

P6700002F

P7500006G

P7500013C

P7500011G

P1700016G

P7500004B

P2504900H

P7500005I

P7500014A

P7500010I

P7500012E

P7500007E

P2515100B

P7500008C

P7500003D

7-8

12-14

10-12

10-12

3-3

1-1

7-8

3-3

14-15

2-2

3-3

3-3

4-4

10-12

17-19

62-69

2-2

2-2

1-1

1-1

1-1

2-2

2-2

2-2

1-1

2-2

2-2

1-1

3-3

3-3

2-2

12-14

16-18

3-3

2.049.954,50 €
186.359,50 €
260.903,30 €
447.262,80 €
372.719,00 €
372.719,00 €
111.815,70 €
37.271,90 €
149.087,60 €
260.903,30 €
111.815,70 €
149.087,60 €
521.806,60 €
74.543,80 €
74.543,80 €
111.815,70 €
111.815,70 €
149.087,60 €
111.815,70 €
372.719,00 €
633.622,30 €
2.310.857,80 €
74.543,80 €
74.543,80 €
37.271,90 €
37.271,90 €
37.271,90 €
37.271,90 €
74.543,80 €
74.543,80 €
74.543,80 €
74.543,80 €
74.543,80 €
37.271,90 €
111.815,70 €
74.543,80 €
74.543,80 €
37.271,90 €
37.271,90 €
111.815,70 €
111.815,70 €
74.543,80 €
74.543,80 €
447.262,80 €
149.087,60 €
596.350,40 €

111.815,70 €



.

Servei d'Ocupacio
de Catalunya

TOTAL URGELL 3-3 111.815,70 €
TOTAL LLEIDA i L'ALT PIRINEU | ARAN 38-40 1.416.332,20 €
Ajuntament de Valls P4316300E  3-3 111.815,70 €
Consell Comarcal de I'Alt Camp P9300005G  2-2 74.543,80 €
TOTAL ALT CAMP 5-5 186.359,50 €
Ajuntament de Reus P4312500D  11-13 409.990,90 €
Ajuntament de Cambrils P43038001 3-3 111.815,70 €
Consell Comarcal del Baix Camp P9300003B  5-6 186.359,50 €
TOTAL BAIX CAMP 19-22 708.166,10 €
Ajuntament del Vendrell P4316500)  6-7 223.631,40 €
Ajuntament de Calafell P4303700A  4-4 149.087,60 €
Consell Comarcal del Baix Penedés P9300006E  6-7 223.631,40 €
TOTAL BAIX PENEDES 16-18 596.350,40 €
Consell Comarcal de la Conca de Barbera ~ P9300007C  3-3 111.815,70 €
TOTAL CONCA DE BARBERA 3-3 111.815,70 €
Consell Comarcal del Priorat P9300009I 2-2 74.543,80 €
TOTAL PRIORAT 2-2 74.543,80 €
Ajuntament de Tarragona P4315000B  12-14 447.262,80 €
Ajuntament de Salou P4318500H  2-2 74.543,80 €
Ajuntament de Torredembarra P4315500A  2-2 74.543,80 €
Consell Comarcal del Tarragones P9300002D  7-8 260.903,30 €
TOTAL TARRAGONES 23-26 857.253,70 €
TOTAL TARRAGONA 68-76 2.534.489,20 €
Ajuntament de Tortosa P4315700G  4-4 149.087,60 €
Consell Comarcal del Baix Ebre P9300004)  4-4 149.087,60 €
TOTAL BAIX EBRE 8-8 298.175,20 €
Ajuntament d'’Amposta P4301400)  2-2 74.543,80 €
Consell Comarcal del Montsia P9300008A  5-6 186.359,50 €
TOTAL MONTSIA 7-8 260.903,30 €
Consell Comarcal de la Ribera d'Ebre P9300011E  2-2 74.543,80 €
TOTAL RIBERA D'EBRE 2-2 74.543,80 €
Consell Comarcal de la Terra Alta P9300010G  2-2 74.543,80 €
TOTAL TERRA ALTA 2-2 74.543,80 €
TOTAL TERRES DE L'EBRE 19-20 708.166,10 €

Nombre de contractacions preassignades d’acord amb els diferents grups de cotitzacio.
S’estableix un barem on el primer nombre pertany al nombre maxim de contractacions
preassignades pel grup 3-7 de cotitzacié i el segon nhombre, pel grup de cotitzacié 8-11.
L'import de les contractacions amb formacié i acompanyament preassignades no pot ser
superior a I'import maxim establert per cada entitat.
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