Gobierno del Principado de Asturias
CONSEJERIA DE SALUD

Numero de resolucion:
PA/477/2026/15767
Fecha 16 de junio de 2026

RESOLUCION

Examinado el expediente para la concesion de una subvencion a la entidad “Centro de Iniciativas
Solidaridad y Empleo (CISE)”, resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- El Decreto 123/2025, de 11 de diciembre, por el que se establece la estructura organica
basica de la Consejeria de Salud, establece, entre otras, como funciones de la Direccién General de Salud
Publica y Atencién a la Salud Mental el desarrollo de la promociéon de la salud y de la accidn comunitaria en
salud en los municipios, con participacion activa de la administracién local, ciudadania y de las/los
profesionales.

Segundo.- La entidad “Centro de Iniciativas Solidaridad y Empleo (CISE)” desarrolla programas
complementarios a la atencion prestada en los Servicios de Salud Mental, respecto de la insercion
sociolaboral, la atencién a familias en momentos de transicién vital, la intervencién con menores en
situaciones de especial vulnerabilidad.

Tercero.- La subvencion nominativa a “Centro de Iniciativas Solidaridad y Empleo (CISE)” se
integra en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de Salud para el periodo 2025-2027,
aprobado por Resolucién de 15 de enero de 2025, de la Consejeria de Salud (BOPA n°. 18, de 28 de enero de
2025) y modificado por Resolucién de 3 de febrero de 2026 (BOPA n°. 30, de 13 de febrero de 2026).

Segun el citado Plan, la subvencion tiene como objetivo:

- Favorecer la insercion sociolaboral de personas con especiales dificultades de acceso al empleo mediante
acciones educativas, formativo-laborales y de apoyo.

- Intervenciones psicosociales y socioeducativas que doten a las familias de las herramientas necesarias
para afrontar los problemas y conflictos que se suscitan a lo largo de su desarrollo, sobre todo en las
etapas de transicién en que se ven sometidas a importantes tensiones.

- Complementar la atencion a menores que provienen de familias con situaciones de especial
vulnerabilidad, proporcionando espacios educativos de socializacién y de ocio, dotando a las familias de
recursos y habilidades que posibiliten el crecimiento integral de sus hijo/as.

- Ofrecer un espacio de intervencién a personas y familias en situaciones de especial vulnerabilidad con
sensibilidad a la cuestion de género y de diversidad cultural.

- Facilitar la integracién de las familias en su comunidad mediante la creacién de pequefias comunidades
de apoyo entre ellas, prestando especial atencién a las mujeres para que puedan establecer redes sociales
de comprensién y solidaridad con otras mujeres.

Cuarto.- En la Ley del Principado de Asturias 5/2025, de 31 de diciembre, de Presupuestos
Generales para 2026 (SUPLEMENTO AL BOPA DE 31-XII-2025) figura el concepto 15.02.412P.484.331 cuyo
destinatario es La entidad “Centro de Iniciativas Solidaridad y Empleo (CISE)”.
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Quinto.- Por parte de la Direccién General de Salud Publica y Atencién a la Salud Mental se
propone la concesion de una subvencién nominativa a favor de la Asociacion “Centro de Iniciativas
Solidaridad y Empleo (CISE)” con problematica grave de salud mental, por importe de CUARENTA MIL
EUROS (40.000€), que se abonarian con cargo al concepto presupuestario 15.02.412P.484.331 de los
vigentes Presupuestos Generales del Principado de Asturias.

El programa para el presente ejercicio conllevara en todo caso la realizacion de las siguientes
actividades:

- Favorecer la insercion sociolaboral de personas con especiales dificultades de acceso al empleo
mediante acciones educativas, formativo-laborales y de apoyo.

- Intervenciones psicosociales y socioeducativas que doten a las familias de las herramientas
necesarias para afrontar los problemas y conflictos que se suscitan a lo largo de su desarrollo, sobre
todo en las etapas de transicion en que se ven sometidas a importantes tensiones.

- Complementar la atencion a menores que provienen de familias con situaciones de especial
vulnerabilidad, proporcionando espacios educativos de socializacion y de ocio, dotando a las familias
de recursos y habilidades que posibiliten el crecimiento integral de sus hijo/as.

- Ofrecer un espacio de intervencion a personas y familias en situaciones de especial vulnerabilidad
con sensibilidad a la cuestion de género y de diversidad cultural.

- Facilitar la integracion de las familias en su comunidad mediante la creacion de pequefias
comunidades de apoyo entre ellas, prestando especial atencién a las mujeres para que puedan
establecer redes sociales de comprension y solidaridad con otras mujeres.

Sexto.- La entidad “Centro de Iniciativas Solidaridad y Empleo (CISE)" ha acreditado
fehacientemente estar al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, segin se
establece en el art.14.1e) de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Séptimo.- La entidad “Centro de Iniciativas Solidaridad y Empleo (CISE)”, ha acreditado no estar
incurso en ninguna de las prohibiciones, para tener la condicién de beneficiario recogidas en el art.13 de la
Ley General de Subvenciones.

Octavo.- El beneficiario ha presentado declaracion responsable de haber cumplido las obligaciones
derivadas de ayudas y subvenciones concedidas anteriormente por cualquiera de los 6érganos de la
Administracién del Principado de Asturias.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Resultan de aplicaciéon la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su
Reglamento aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; el Decreto 71/1992, de 29 de octubre
por el que se regula el régimen general de concesion de subvenciones en el Principado de Asturias; el
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Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio, por el que se aprueba el texto refundido del Régimen Econémico
y Presupuestario del Principado de Asturias; Resolucién de 11 de febrero de 2000, de la Consejeria de
Hacienda, por la que se regula el régimen de garantias para el abono anticipado de subvenciones y demas
disposiciones concordantes.

Segundo.- De conformidad con lo establecido en el articulo 22.2.a de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, podran concederse de forma directa las subvenciones previstas
nominativamente en los Presupuestos Generales de las Comunidades Auténomas.

Tercero.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 67.4 del texto refundido del Régimen
Econdmico y Presupuestario, aprobado por el Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio, los titulares de las
Consejerias con los 6rganos competentes para otorgar las subvenciones y ayudas dentro del ambito de su
competencia, previa consignacién presupuestaria para este fin.

Cuarto.- La persona titular de esta Consejeria es el érgano competente para autorizar y disponer el
gasto, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 41 del texto refundido del régimen econdémico y
Presupuestario, aprobado por el Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio.

Vistos los antecedentes de hecho mencionados y los fundamentos de derecho que son de
aplicacion,

RESUELVO

Primero.- Conceder a La entidad “Centro de Iniciativas Solidaridad y Empleo (CISE)" G-33645565,
una subvencion por importe de CUARENTA MIL EUROS (40.000 €), para financiar los gastos destinados a
desarrollar un programa para mujeres con problematica grave de salud mental.

Segundo.- Autorizar y disponer a favor de La entidad “Centro de Iniciativas Solidaridad y
Empleo (CISE)” G-33645565, un gasto de CUARENTA MIL EUROS (40.000 €) con cargo a la aplicacion
presupuestaria 1502.412P.484.331 de los vigentes Presupuestos Generales del Principado de Asturias.

Tercero.- Seran subvencionables aquellos gastos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada y que resulten estrictamente necesarios. En ningln caso el coste
de estos gastos podra ser superior a su valor de mercado.

Seran subvencionables los gastos de personal correspondientes a las néminas del personal que
desarrolla el programa.

En el caso de la existencia de mas programas realizados por el mismo personal, solo se podra
imputar como gastos de personal aquellos correspondientes a las actuaciones propias del programa,
imputandose los costes laborales como porcentajes de dedicacién correspondiente sobre |a totalidad de la
jornada laboral.

En ningln caso se podran imputar gastos de personal que no tengan una relaciéon directa e
indubitada con el desarrollo de la actividad objeto de la subvencién. A las retribuciones se sumaran los
gastos de Seguridad Social a cargo de la entidad y su total constituira el gasto subvencionable por costes de
personal laboral.

No podran imputarse a la subvencion los gastos originados por las actividades realizadas en la
condicion de miembros de la Junta Directiva o Consejo de Direccién de la entidad.

En ninglin caso se admitiran gastos corrientes y gastos de gestién y administracién en la parte que
excedan, o en la medida en que no se ajusten, a las limitaciones determinadas en la presente resolucién.

Los gastos corrientes imputados a la subvencién, como suministros de agua, electricidad y otros
servicios como telefonia y limpieza, que puedan estar compartidos con otros programas o con tareas
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propias del funcionamiento de la entidad, deberan ir acompafiados de los criterios de imputacion
coherentes con el proyecto y debidamente motivados.

En ningun caso seran subvencionables aquellos gastos que tengan la consideracion Presupuestaria
de gastos de capital, al ser ajenos a la naturaleza Presupuestaria de esta subvencién ni los gastos de
amortizacion de los bienes inventariales.

Los gastos de gestion y administracién directamente relacionados con la actividad subvencionada e
indispensable para la adecuada preparacién o ejecucién de la misma podran ser objeto de subvencion
siempre que no superen el 9 por 100 del importe total subvencionado del programa y podran imputarse a
los mismos los costes derivados de auditorias externas sobre la gestién de la entidad.

Atendiendo a la naturaleza de las actividades, la entidad beneficiaria podra llevar a cabo su
subcontratacién sin que en ningun caso dicha subcontratacién pueda exceder del 50 por 100 del importe de
programa proyecto subvencionado. La subcontratacién se ajustara, en todo caso, a lo dispuesto en el
articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 68 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
Noviembre, General de Subvenciones.

Conforme al articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando
el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas para el contrato menor en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014 el beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contraccién del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, en los
términos previstos en dicho articulo. La eleccidon entre las ofertas presentadas, que deberdn aportarse en la
justificacién, o, en su caso, en la solicitud de la subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la
propuesta con mejor relacién calidad precio.

Cuarto.- A la concesiéon de la subvencién se abonara el 100 % del importe de la misma, teniendo
dicho abono la consideracién de pago anticipado al que no le sera exigible la prestaciéon de garantia por
tratarse de una subvencién nominativa, de acuerdo con lo establecido en los articulos 6 a 8 de la Resolucién
de 11 de febrero de 2000 de la Consejeria de Hacienda, por la que se regula el régimen de garantias para el
abono anticipado de subvenciones. La justificacion de los gastos efectuados se realizard mediante la
presentacién de una relacién clasificada de los gastos de la actividad, segiin el Anexo I, y la aportacién de
las ndbminas de los trabajadores asi como de facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente
con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa ante la Direccién General de Salud
Publica y Atencién a la Salud Mental, antes del 16 de febrero de 2026, quedando obligado a su reintegro
en el caso de no justificar convenientemente dicho gasto en el plazo indicado. Toda la documentacion
requerida debera presentarse a través de registro electrénico, segin dispone la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En todo caso, las facturas deberan cumplir con los requisitos exigidos por el Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones
de facturacion. Cuando los gastos a justificar sean facturas simplificadas, tales como transportes de
personas y sus equipajes o servicios de hosteleria y restauracion, serd necesario acompafarlos de una
declaracion responsable emitida por el beneficiario indicando expresamente que son gastos incluidos
dentro del objeto del programa a subvencionar.

Quinto.- La entidad “Centro de Iniciativas Solidaridad y Empleo (CISE)” deberd presentar ante la
Direccién General de Salud Publica y Atencién a la Salud Mental de la Consejeria de Salud, con anterioridad
al 16 de febrero de 2026, una Memoria Final, segiin modelo que les sera facilitado por la Consejeria de
Salud, y otra Memoria Cualitativa del ejercicio 2025 donde figuren de forma detallada las actividades
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realizadas en desarrollo del programa subvencionado, su evaluaciéon y el resumen desglosado de los
ingresos recibidos y gastos realizados.

Igualmente, se remitird cuanta informacion le sea solicitada por la Consejeria de Salud sobre las
personas beneficiarias del programa, garantizandose la confidencialidad a los usuarios, conforme a lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de Diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

Sexto.- El beneficiario debera someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por el
organo concedente asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio
de las actuaciones anteriores.

Séptimo.- La presente subvencion es compatible con la percepcién de otras ayudas o recursos
para la misma finalidad siempre que el importe de las subvenciones que reciba el beneficiario no supere el
coste de la actividad subvencionada, teniendo éste la obligacién de comunicar al érgano concedente la
obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas, tan pronto como se conozca y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacion de los fondos percibidos.

Octavo.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.1.h en relacién con el art. 18.4 de la Ley
38/2003, el beneficiario debe dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de sus
actividades mediante la inclusién de la imagen institucional del Principado de Asturias en toda la
informacién o publicidad que de la actividad subvencionada realice, difundiéndola de forma adecuada y
situdndola en lugar destacado y visible, de manera que sea suficientemente perceptible.

La entidad beneficiaria garantizard, igualmente, el conjunto de lo dispuesto en materia de
publicidad activa en el Titulo | Capitulo Il, de la Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre,
de Transparencia, Buen Gobierno y Grupos de Interés.

Noveno.- El beneficiario tendra la obligacion de proceder al reintegro total o parcial de las
cantidades percibidas y al pago del interés de demora correspondiente en los supuestos previstos en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Este acto pone fin a la via administrativa y contra el mismo cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Principado
de Asturias, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacién, sin perjuicio de
la posibilidad de previa interposicién del recurso potestativo de reposicién ante la titular de la Consejeria de
Salud, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion, no pudiendo
simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en el articulo 28 de la Ley del Principado de
Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion, y en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |

CERTIFICA:

Que con cargo a la subvencion por importe de.........cooeeeveineinencns € concedida por la Consejeria de Salud se han realizado
los gastos que se relacionan:

A) Relacién de gastos
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En caso de
Nombre o cofinanciacion
NG Fecha Fecha Razgn Direccion | CIF/NIF Qey progranm
. social del del Concepto Importe € indicar importe
factura | emision | pago
del acreedor acreedor y % con cargo a
acreedor esta
subvencion
TOTAL:
B) Relacién de gastos de personal
Trabajador/a En caso (.je .
o Importe - cofinanciacién de
n liquido Cotizaciones Liquidacién programa
Afiliacion a la Mensualidad q L ala Seguridad Total s
. a percibir en . IRPF indicar importe
Seguridad . Social 0
) némina y % con cargo a esta
Social -
subvencién
TOTAL:
TOTAL GASTOS APORTADOS A) Y B): e € y para que conste a los efectos oportunos ante la Consejeria
de Salud, firmo la presente certificacion.
En Oviedo, en la fecha de la firma digital
Documento firmado electronicamente por
CONCEPCION SAAVEDRA RIELO
La Consejera de Salud
Principado de Asturias a 16 de junio de
2026 16:43:02
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