CONSELL INSULAR
DE MENORCA

NOTA: Este texto constituye la traduccion al castellano del acuerdo adoptado en sesion ordinaria del Consejo Ejecutivo de 25 de
mayo de 2026, originalmente redactado en catalan.

Convenio de colaboracion entre el Consejo Insular de Menorca y la Asociacion Espaiiola de Fabricantes
de Bisuteria para la promocion y comercializacion de los productos de bisuteria de la isla de Menorca,
2026

Partes

Maria Antonia Taltavull Fernandez, titular del Departamento de Economia y Servicios Generales del Consejo
Insular de Menorca, en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 33 de la Ley 4/2022, de 28 de
junio, de consejos insulares, en relacion con el Decreto de presidencia nim. 227/2023, de 17 de noviembre, de
extincion de un departamento y reestructuracion de los restantes (BOIB nim. 158 de 21 de noviembre de
2023).

José Manuel Moreno Tremol, presidente de la Asociacion Espafiola de Fabricantes de Bisuteria, con NIF
G07160922, actuando en nombre y representacion de esta, por la facultad que le otorga el acuerdo de la
asamblea general de socios celebrada el dia 7 de abril de 2025, y de acuerdo con lo que prevé el articulo 16a de
los estatutos de la asociacion, segun el cual corresponde a la presidencia la representacion de la entidad ante
organismos oficiales o particulares y en toda clase de actas referentes al trafico ptiblico o privado.

Antecedentes

1. La Asociacion Espafiola de Fabricantes de Bisuteria (SEBIME) es una asociacion sin animo de lucro que
tiene como objetivo principal la promocion, el impulso y el desarrollo de la industria espafiola de la bisuteria,
los accesorios de moda, los articulos de regalo y sus componentes, tal como se detalla en los estatutos.

Con sede en Menorca, SEBIME es la tinica entidad que representa de manera integral el sector de la bisuteria
menorquina. La asociacion aglutina las empresas del sector y actiia como plataforma de apoyo, coordinacion y
promocion, tanto en el ambito nacional como en el internacional. De este modo, SEBIME se configura como
una pieza clave para la dinamizacién y visibilizacion de la bisuteria de Menorca, tanto en los mercados
interiores como exteriores.

2. Los dias 29 de mayo y 2 de junio de 2025 se formalizo el convenio de colaboracion entre el Consejo Insular
de Menorca y SEBIME, el cual tenia por objeto el apoyo a las actuaciones de promocion, comercializacién y
asesoramiento de los asociados del sector bisutero de Menorca. El dmbito temporal de estas actuaciones
comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2025.

Las actuaciones mencionadas han sido objeto de subvencion por un importe de 60.000 euros. La
documentacion justificativa se ha presentado integramente y de acuerdo con las condiciones, los criterios y los
plazos establecidos en el texto regulador.

3. Este expediente se inicia a instancia de parte, mediante las solicitudes presentadas por SEBIME en fecha 19
de enero de 2026 (GE/001231/2026) y 12 de mayo de 2026 (GE/013254/2026), a través de las cuales pedian la
firma de un nuevo convenio de colaboracion para el ejercicio 2026.
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En el marco de este convenio, SEBIME prevé ejecutar un presupuesto de 127.750€ euros, destinado al
desarrollo de actuaciones de promocion, comercializacion y asesoramiento del sector bisutero de Menorca. En
este contexto, se ha solicitado al Consejo Insular de Menorca una aportacion econémica de 70.000 euros.

El articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones prevé que las subvenciones
previstas nominativamente en los presupuestos de las entidades locales se podran conceder de forma directa.

En este sentido, el anexo II de las bases de ejecucion del presupuesto del Consejo Insular de Menorca para el
ejercicio 2026, aprobado por acuerdo del Pleno del CIM de 26 de enero de 2026, incluye la ayuda nominativa
nim. 114 a favor de SEBIME, por un importe de 70.000 euros, destinado al apoyo de las actuaciones de
promocién y comercializacion del sector de la bisuteria de Menorca, asi como a la asistencia a sus asociados.
La configuracién de esta subvencion como nominativa responde a la singularidad del beneficiario, entidad
representativa del sector en la isla, y a la naturaleza especifica de las actuaciones subvencionadas, que
requieren una ejecucion continuada, especializada y coordinada con los agentes del sector.

Esta formula de concesion directa se considera la mas adecuada para garantizar la eficacia en la consecucion
de los objetivos de interés publico perseguido, dado que permite una gestion mas agil, directa y ajustada a las
necesidades reales del sector, evitando la dispersion de actuaciones propia de los procedimientos de
concurrencia competitiva.

En consecuencia, la formalizacion de la ayuda mediante convenio de colaboracion se configura como el
instrumento idoneo para canalizar este apoyo publico, asegurando una correcta vinculacion de los recursos
econdmicos a los objetivos establecidos y una gestion eficiente y coherente del programa de actuaciones.

4. El Departamento de Economia y Servicios Generales del Consejo Insular de Menorca manifiesta el interés
en fomentar y apoyar a las iniciativas impulsadas por entidades privadas que contribuyan al desarrollo
econdémico de la isla. En este sentido, se considera especialmente relevante impulsar acciones orientadas a la
promocion y comercializacion de la bisuteria producida en Menorca, un sector con una larga tradicion.

Ambeas partes nos reconocemos mutuamente la capacidad necesaria para formalizar este convenio y, habiendo
examinado las consideraciones anteriores, establecemos este convenio de acuerdo con los siguientes

Pactos:

Primero. Objeto y finalidad

1. Este convenio tiene por objeto establecer los términos y las condiciones de colaboracion entre el Consejo
Insular de Menorca y SEBIME, con el fin de apoyar a las actuaciones de promocion, comercializacion y
asesoramiento dirigidas a sus asociados del sector de la bisuteria de Menorca.

Estas actuaciones deben desarrollarse entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026, y se enmarcan dentro
del Plan de Promocion 2026 de SEBIME, con el objetivo de reforzar la competitividad, la visibilidad y la
proyeccion exterior del sector bisutero menorquin.

El interés publico de esta colaboracion rae en el caracter estratégico del sector de la bisuteria para la economia
insular. El apoyo a SEBIME contribuye directamente al mantenimiento de la ocupacion, a la diversificacion
del modelo productivo de la isla y a la preservacion del tejido industrial menorquin.
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2. Las actuaciones para desarrollar en el marco de este convenio son las siguientes:
— Coordinacion, participacion y montaje de ferias o exposiciones.

— Asistencia a ferias en calidad de visitante.

— Promocion de los componentes KM 0 y fabricantes de Menorca:

e Creacion y adaptacion de imagen.

e Promocién y publicidad en diferentes medios y soportes, como por ejemplo webs, buscadores,
revistas, diarios y redes sociales, tanto de los fabricantes, como de la organizacion de un showroom
especifico.

e  MUPIS promocionales de las empresas de Menorca en las dos ferias BISUTEX.

e Participaciéon en un estand conjunto de las empresas de Menorca en ferias y/o exposiciones
especificas.

— Relaciones publicas y prensa.

— Renovacién de marca.

— Informacién de tendencias (cuadernos de tendencias).

— Estudios de mercados.

— Viajes de prospeccion.

— Publicaciones y catalogos del sector.

— Soporte logistico de oficinas comerciales en mercados exteriores.

— Posicionamiento seo/sem/geo.

— Promocioén del producto local a través del proyecto «Local pop-up store.
— Nuevas herramientas [A que puedan complementar la promocion.

— Formacién.

Segundo. Compromisos economicos del Consejo Insular de Menorca

1. Para apoyar a estas acciones promocionales y de comercializacion, el Departamento de Economia y
Servicios Generales del Consejo Insular de Menorca concede a SEBIME una subvencion econdémica maxima
de setenta mil euros (70.000 €) segun el reparto siguiente:

— 62.500 €, con cargo a la partida 2.43900.4890002, del presupuesto del Consejo Insular de Menorca para
el ano 2026.

— 7.500 € del presupuesto del CIM para el afio 2027 (esta aportacion esta condicionada a la cobertura
presupuestaria futura segun la aprobacion del presupuesto del CIM para el afio 2027).

2. La cuantia de la subvencion cubrird hasta el 100 % del coste total de las actuaciones efectivamente llevadas
a cabo por SEBIME, siempre que estas se ajusten a los requisitos establecidos en el pacto primero de este
convenio. Asi mismo, el otorgamiento queda supeditado al hecho que la justificacion presentada se ajuste a los
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plazos y las formas previstas en este convenio, y de acuerdo con el limite presupuestario establecido en el
punto primero de este pacto.

3. Esta aportacion es compatible con la concesion de otras ayudas por el mismo concepto a SEBIME por parte
de otras entidades, sin perjuicio de la obligacion de la entidad beneficiaria de comunicarlo al Consejo Insular
de Menorca. En ningtn caso el importe acumulado de las aportaciones y las ayudas recibidas puede superar el
coste total de la actividad subvencionada, un limite que se aplica tanto al computo global del proyecto como
cada una de las facturas de forma individual.

4. Este compromiso financiero ha sido objeto de informe especifico de valoracion de las repercusiones del
gasto en el cumplimiento por parte del CIM de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera.

5. En cuanto al ejercicio 2026, se constata un incremento de 10.000 € en el importe concedido respecto del afio
anterior, situandose en un total de 70.000 €.

Tercero. Compromisos por parte de SEBIME
1. SEBIME asume los compromisos siguientes:

a) Presentar, una vez aprobadas, las cuentas anuales referidas al ejercicio 2026. Estos documentos deben ir
acompanados de un certificado de aprobacién emitido por el o6rgano competente de SEBIME que
acredite que las cuentas han sido debidamente revisadas y aprobadas de conformidad con las normativas
internas de la entidad. Esta documentacion tiene que presentarse como maximo el dia 30 de octubre de
2027.

b) Proporcionar la informacion sobre la actividad subvencionada que le requiera el Consejo Insular de
Menorca.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion que efectiien el Consejo Insular de Menorca y el resto de
organismos competentes para fiscalizar las cuentas publicas.

d) Comunicar al Consejo Insular de Menorca la solicitud y la obtencion de subvenciones y ayudas para la
misma finalidad.

e) Comunicar inmediatamente al Consejo Insular de Menorca cualquier eventualidad que altere o que
dificulte gravemente el desarrollo del proyecto subvencionado, en particular si se pueden derivar
retrasos en la ejecucion o si pueden afectar el coste total, y solicitar la autorizacion previa y expresa del
Consejo Insular para hacer cualquier modificacion sustancial del proyecto objeto de ayuda. Las
solicitudes de modificacion tienen que ser motivadas, deben formularse inmediatamente a la aparicion
de las circunstancias que la justifiquen y tienen que especificar las repercusiones presupuestarias que
impliquen.

f) Hacer constar expresamente el apoyo del Consejo Insular en todas las actuaciones que desarrolle
SEBIME en el marco de este convenio.

g) Asesorar al Departamento de Economia y Servicios Generales sobre aspectos del sector, cuando se lo
solicite.
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h) Dejar constancia de la percepcion y la aplicacion de la subvencion en los libros de contabilidad o en los
libros de registro, de acuerdo con la legislacion mercantil o fiscal aplicable.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos, incluidos los
documentos electronicos, mientras puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control.

2. SEBIME tendra que acreditar que esté al corriente de las obligaciones tributarias ante la Administracion del
Estado, la Seguridad Social y el CIM. No se podra pagar la subvencion si no se cumplen estos requisitos.

3. SEBIME autoriza el Consejo Insular de Menorca a comprobar el cumplimiento de las obligaciones
tributarias estatales y con la Seguridad Social.

4. La asociacion tendra que firmar la declaracion de responsable (anexo I) en la cual se indique de manera
detallada las ayudas solicitadas o concedidas por otras entidades o administraciones, de acuerdo con la
normativa vigente, para garantizar la compatibilidad de la subvencion solicitada con otras ayudas que pueda
recibir.

Cuarto. Justificacion y pago de las actuaciones
1. En ningun caso, la cuantia de la subvencion no podra exceder el coste de la actividad subvencionada.
2. Son gastos subvencionables en el marco de este convenio:

— Todos los gastos necesarios para el desarrollo de las actuaciones previstas en el pacto primero,
independientemente de su naturaleza, siempre que estén directamente vinculadas al objeto del convenio.
Se incluyen, a titulo enunciativo y no limitativo, facturas de profesionales independientes, servicios de
asesoramiento y consultoria, estudios, acciones de publicidad y comunicacién, asi como gastos
derivados de la participacion en ferias o exposiciones (como por ejemplo contrataciéon de estands,
espacios, decoracion, mobiliario, inscripciones o servicios asociados).

— Gastos de gestion y funcionamiento, entre otros: telefonia; luz; seguros; reparaciones; actualizacion de
la web de la asociacion; creacion de una 4area privada; dominios; alojamiento web; cuota de la
Asociacion Moda Espafia; suscripciones a webs de moda, comercio y economia; suscripcion de
herramientas IA por trabajos asociados a la promocion.

— Gastos de personal vinculados a la ejecucion de las actuaciones objeto del convenio.

3. Las facturas, asi como las nominas y los documentos de cotizacion a la Seguridad Social y de retenciones
del impuesto sobre la renta de las personas fisicas (IRPF), correspondientes a los gastos relacionados en el
segundo punto de este pacto, serdn subvencionables siempre que cumplan alguna de las condiciones
siguientes:

— Que, a pesar de haber sido emitidas y/o pagadas con anterioridad al 1 de enero de 2026, correspondan a
gastos derivados de ferias celebradas dentro del periodo establecido en el pacto primero.

— Que hayan sido emitidas y pagadas en el periodo comprendido entre el dia 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2026.

— Que hayan sido emitidas y pagadas dentro del periodo indicado en el pacto primero y correspondan a
gastos de caracter anual que no coincidan con el afio natural.
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— Que correspondan a pagos efectuados durante el primer trimestre de 2027 en concepto de impuesto
sobre la renta de las personas fisicas (IRPF) y de Seguridad Social, siempre que estén vinculados a
gastos ejecutados durante el ultimo trimestre de 2026.

4. De conformidad con lo que establece el articulo 29 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones, y el articulo 68 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, se permite la subcontratacion de la actividad subvencionada por el importe que resulte
necesario para la adecuada ejecucion, siempre que se cumplan los requisitos, las condiciones y los limites
previstos a la normativa aplicable, y que el beneficiario mantenga en todo caso la plena responsabilidad sobre
la correcta realizacion de la actividad y el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesion de la
subvencion.

5. La justificacion de esta ayuda se tiene que llevar a cabo dentro de los plazos siguientes:

— Justificacion parcial: el importe de 62.500 euros se tiene que presentar como maximo el 4 de diciembre
de 2026.

En esta justificacion se pueden incluir la totalidad de los gastos vinculados al proyecto subvencionado.
Sin embargo, el importe maximo para abonar es de 62.500 euros. La cantidad restante se financiara con
el presupuesto del afio siguiente.

— Justificacion final: el importe restante de 7.500 euros se tiene que presentar como maximo el 6 de mayo
de 2027.

En esta justificacion final se pueden incluir los gastos correspondientes a todo el periodo
subvencionable, comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026.

6. Condiciones adicionales: el pago de la justificacion final no estd condicionado a la presentacion de las
cuentas anuales. Aun asi, en caso de que la entidad beneficiaria no presente las cuentas anuales, se aplica la
penalizacidn prevista en el punto sexto del pacto quinto del convenio.

7. Dentro del afio 2026, se prevé la posibilidad de presentar justificaciones parciales y solicitar el pago
correspondiente, siempre que el importe de la subvencidon resultante de los gastos justificados sea, como
minimo, del 30 % de la cantidad méxima a liquidar en el ejercicio 2026 (es decir, un minimo de 18.750 € por
cada solicitud).

Las ayudas se tienen que abonar una vez se hayan justificado y de acuerdo con las disponibilidades de tesoreria
del Consejo Insular Menorca.

8. Esta ayuda debe justificarse mediante la presentacion de la cuenta justificativa, de acuerdo con el articulo 72
del Reglamento de la Ley general de subvenciones, que tiene que incluir la documentaciéon que se indica a
continuacion.

La justificacion podra hacerse de forma parcial. En este caso, cada cuenta justificativa que se presente tendra
que incorporar integramente la documentacion exigida en este apartado:

a) Memoria justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en este convenio, con indicacion
de las actividades llevadas a cabo y de los resultados obtenidos. En caso de que haya, la memoria
también tiene que incluir una explicacion de las posibles desviaciones entre el presupuesto inicialmente
presentado y el presupuesto finalmente ejecutado, con la justificacion correspondiente.
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b) Recibido de liquidacion de cotizaciones y relacion nominal de trabajadores, junto con un certificado en
que figuren de manera detallada, por mes y trabajador, los importes imputados a este convenio (importe
liquido ingresado al trabajador, imputacion seguridad social, IRPF).

¢) Facturas, con los correspondientes justificantes bancarios de pago.
d) Relacion nominativa de los gastos hechos y pagadas y los ingresos obtenidos (anexo I).
e) Certificado relativo a las empresas menorquinas que asisten a cada una de las ferias.

) Certificado en que se indique que el importe de los gastos generales y de personal que se han presentado
se ajusta al acuerdo primero del convenio y son imputables a las actuaciones para apoyar a las empresas
bisuteras menorquinas.

g) Justificacion acreditativa de haber hecho constar expresamente el apoyo del Consejo Insular en todas las
actuaciones desarrolladas por la entidad beneficiaria en el marco de este convenio.

No se admiten como justificantes de este convenio las facturas que no estén acompaiiadas del justificante de
pago.

9. No son gastos subvencionables y, por lo tanto, no forman parte del presupuesto subvencionable ni del
presupuesto del proyecto:
a) Gastos que no cumplan los requisitos mencionados en el pacto primero.

b) Los gastos el importe de las cuales se haya adquirido a un precio superior de mercado.

¢) Los gastos financieros, los de asesoria juridica o financiera, los gastos notariales y registrales, los gastos
periciales para la realizacién del proyecto subvencionado y las de administraciéon especificas si no estan
directamente relacionadas y no son indispensables para prepararlo ni llevarlo a cabo.

d) Los intereses deudores de las cuentas bancarias, los intereses, los recargos y sanciones administrativas, y
los gastos de procedimientos judiciales.

e) Los impuestos indirectos, cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion, y los impuestos
sobre la renta.

f) Los gastos relativos a comidas, refrigerios, servicios de comidas u otros semblantes.
g) Los gastos de inversion.

En ningln caso no puede ser un gasto subvencionable el impuesto del valor afiadido (IVA), excepto el IVA no
recuperable cuando sea costeado de manera efectiva y definitiva por el beneficiario.

10. Si el gasto justificado supera el importe del presupuesto subvencionado, la posible desviacion
presupuestaria ird a cargo de la entidad subvencionada.

Si se justifica el 70 % o mas del presupuesto presentado por SEBIME que es de 127.750 €, se tiene que
tramitar el pago de la cantidad correctamente justificada segun lo que establece este convenio. Por otro lado, si
se justifica menos del 70 % pero mas del 50 %, el importe correctamente justificado tendra que ser penalizado
en un 15 %. En caso de que no se logre el umbral del 50 %, el importe correctamente justificado tendra que ser
penalizado en un 20 %.
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11. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cantidades establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de contratos del sector publico para el contrato menor, el beneficiario tiene que solicitar como
minimo tres ofertas de proveedores diferentes, con caracter previo a la contrataciéon del compromiso para la
prestacion del servicio o la entrega del bien, excepto cuando por las caracteristicas especiales de los gastos
subvencionables no haya en el mercado un numero suficiente de entidades que lo suministren o que presten el
servicio. Hay que justificar que la eleccion entre las ofertas presentadas, que se tienen que aportar a la
justificacion, ha recaido en la empresa mas adecuada segun criterios de eficiencia y economia.

12. Si la documentacién presentada es incompleta o incorrecta, el servicio responsable tiene que pedir al
beneficiario que haga la rectificacion oportuna en el plazo improrrogable de diez dias habiles.

13. El Consejo Insular de Menorca podra inspeccionar las actividades subvencionadas, sin perjuicio de las
competencias que puedan corresponder, por normativa legal o reglamentaria, a otros organismos o
instituciones.

14. La justificacion de este convenio se tiene que presentar en la fecha antes indicada, salvo que haya causas
excepcionales que lo impidan y que los beneficiarios tienen que alegar por escrito antes de que acabe este
plazo, tal como prevé el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, y el articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. En vista de esto, el
CIM podra ampliar el plazo de justificacion de las ayudas.

15. Si la documentacion presentada es incorrecta o incompleta, el Consejo Insular de Menorca tiene que
requerir la rectificacion o el complemento necesarios. Si en el plazo de diez dias hébiles, contados desde el dia
siguiente de haber recibido el requerimiento de enmienda de la solicitud, la persona interesada no hace la
rectificacion reclamada o no presenta la documentacion requerida, se entendera que ha cesado en la peticion,
de conformidad con el articulo 68 de la LPACAP.

16. Si no se ha presentado la justificacion una vez transcurrida el plazo establecido, se tiene que requerir al
beneficiario que la presente en un plazo improrrogable de quince dias. Asi mismo, este requerimiento tendra la
consideracion de inicio del expediente de revocacion o reintegro que corresponda.

Quinto. Consecuencias en caso de incumplimiento

1. En cuanto a la revocacién y el reintegro de la ayuda, se tiene que aplicar lo que dispone la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, general de subvenciones, y el resto de normativa que esté aplicable. En caso de
incumplimiento, se tiene que reintegrar la cuantia recibida mediante la aplicacion de un porcentaje de
aminoracion en funcion de la naturaleza del incumplimiento.

Este porcentaje, fijado con el informe previo de la instructora, se tiene que notificar a la asociacion. Las causas
de reintegro y el procedimiento para su exigencia se rigen por lo que establece el articulo 44 del DLEG 2/2005,
de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de subvenciones.

2. Se tendra que valorar, en todo caso, el grado de incumplimiento, si este se ha producido a causa de
actuaciones dolosas o negligentes, y si se ha actuado de buena o mala fe. La gradacion del reintegro sera mas
grande cuando el incumplimiento sea total o muy elevado y hayan incurrido causas dolosas y mala fe. En
cambio, sera menor si el grado de cumplimiento del proyecto subvencionado sea parcial y cuando haya sido
causado por actuaciones negligentes y de buena fe.
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3. En el supuesto de que la causa del reintegro determine la invalidez de la resolucion de concesion, se tiene
que revisar previamente esta resolucion en los términos establecidos en el articulo 25 del DLEG 2/2005, de 28
de diciembre, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de subvenciones, y en el resto de
disposiciones aplicables.

4. En el supuesto que la asociacion no presente dentro del plazo establecido la justificacion, se tiene que
aplicar una penalizacion del 1 % por cada dia de retraso, que se computa en dias naturales. Este porcentaje se
tiene que calcular, en todo caso, sobre el importe de la subvencion concedida (70.000 €), independientemente
de que el presupuesto total de ejecucion de la actividad sea superior.

Esta penalizacion se llevara a cabo de la manera siguiente:

— Si el gasto justificado permite percibir el 100 % de la subvencion, la penalizacion se aplicard sobre los
70.000 €.

— Si el gasto justificado es inferior a la subvencion otorgada, la penalizacion se aplicara sobre el importe de la
subvencion que finalmente corresponda percibir a la entidad.

5. En caso de que la entidad beneficiaria no haga constar de manera expresa el apoyo del CIM, se tiene que
aplicar una penalizacion del 10 %. Esta reduccion se limitard exclusivamente a las actuaciones en que no se
haya hecho la difusién adecuada. Esta penalizaciéon se tiene que aplicar de acuerdo con los criterios
establecidos en el punto anterior.

6. Si la asociacion no presenta las cuentas anuales referidas a 2026 segun establece el pacto tercero, punto
primero letra b, se aminorara la subvencion correctamente justificada en un 25 %.

7. En el supuesto que se tengan que aplicar, a la vez, todas las penalizaciones establecidas en los puntos 4, 5 y
6 de este pacto, estas se aplicaran de forma independiente y seglin lo que prevé cada uno de estos apartados.
Una vez determinadas todas las penalizaciones de forma separada, estas se sumardn para obtener un importe
total de penalizacion. La cantidad resultante de esta suma se deducird del importe final de la subvencion que
tenga que percibir la asociacién en el momento de la liquidacion.

8. En el supuesto de que se hayan hecho unos pagos anticipados, el beneficiario tendra que reintegrar las
cantidades recibidas mas el interés de demora contador desde que el pago se hizo efectivo.

9. Las cantidades que se tengan que reintegrar tienen la consideracion de ingresos de derecho publico y les es
aplicable la via de apremio.

10. La obligacion de reintegro que se establece en este pacto es independiente de las sanciones que, si procede,
sean exigibles.

Sexto. El régimen de infracciones y sanciones administrativas

En caso de infracciones administrativas en materia de subvenciones, cuando intervenga dolo, culpa o simple
negligencia, por acciones u omisiones de la asociacion, serd de aplicacion lo establecido en el titulo V del
DLEG 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de subvenciones.

El érgano competente para imponer las sanciones que se deriven de infracciones de lo que se establece en este
convenio y de la normativa aplicable en materia de subvenciones es el consejero ejecutivo competente por
razén de la materia en el caso de infracciones leves y graves y el Consejo Ejecutivo en caso de infracciones
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muy graves, de conformidad con lo que establece el articulo 69 de la Ley 4/2022, de 28 de junio, de consejos
insulares.

Séptimo. Modificacion

La modificacion del contenido del convenio requiere el acurdo unanime de las partes.

Octavo. Causas de resolucion

Este convenio se resolverd, con audiencia previa de las partes, por las causas siguientes:
— El mutuo acuerdo entre las partes, que se tendra que documentar por escrito.
— El incumplimiento grave o manifiesto de las obligaciones de una de las partes firmantes del convenio.

— La imposibilidad sobrevenida, legal o material, de poder llevar a cabo el objeto de este convenio.
— La decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

— Por denuncia expresa de cualquiera de las partes para separarse de forma unilateral del convenio. En este
caso se tiene que comunicar por escrito a las otras partes con una antelacion minima de tres meses; en
cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya iniciadas en el momento
de la notificacion de la denuncia.

Noveno. Naturaleza y normativa aplicable

1. Este convenio tiene naturaleza administrativa y queda excluido del ambito de aplicacion de la normativa de
contratos del sector publico.

2. En todos los aspectos que no prevé expresamente este convenio rigen las disposiciones aplicables al Consejo
Insular de Menorca en materia de subvenciones, especialmente las contenidas en las normas siguientes:

— Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

— Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el cual se aprueba el Texto refundido de la Ley de
subvenciones de la Comunidad Autonoma de las Islas Baleares.
— Reglamento de la Ley general de subvenciones (Real Decreto 887/2006, de 21 de julio).
— Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

Décimo. Seguimiento, vigilancia y control

Las dudas y las discrepancias que surjan en la ejecucion de este convenio se tienen que tratar en una comision
mixta de seguimiento formada por cuatro representantes, los cuales tienen que ser designados por los firmantes
en régimen de paridad.

En la constitucion de la comision, se tienen que elegir las personas que llevaran a cabo las funciones de
presidencia y secretaria, que pueden tener un caracter rotatorio.
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La comision mixta de seguimiento se debe que reunir siempre que lo solicite por escrito una de las partes. El
régimen de funcionamiento y adopcion de acuerdos sera el establecido en la Ley 40/2015, de 2 de octubre,
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados.

A falta de acuerdo entre las partes, el conocimiento y la resolucion de todas las cuestiones que se planteen en
relacion con el cumplimiento, la interpretacion, la resolucion y los efectos de este convenio que no puedan ser
resueltas por la comision mixta de seguimiento, se tienen que someter a la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

Undécimo. Proteccion de datos de caracter personal

Ambas partes se comprometen a dar estricto cumplimiento a la normativa reguladora de proteccion de datos de
caracter personal de acuerdo con el que determina el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en cuanto al tratamiento de
datos personales, y a la libre circulacién de estos datos, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, asi como a cualquier otra normativa
reguladora de proteccion de datos de caracter personal que sea de aplicacion durante la vigencia de este
convenio y que no contradiga, se oponga o sea incompatible con el Reglamento (UE) 2016/679 y la Ley
Organica 3/2018.

Duodécimo. Vigencia

Este convenio sera efectivo a partir del dia en que se firme y tendrd vigencia hasta que se hayan cumplido
todas las obligaciones que se establecen, sin que en ningin caso pueda superar el 31 de diciembre de 2027.

Decimotercero. Instruccion y seguimiento del expediente

Uno/a técnico/a del Departamento de Economia y Servicios Generales ejercera las funciones de instructor/a de
este expediente y sera nombrado/a por acuerdo del Consejo Ejecutivo del CIM.

Decimocuarto. Liquidaciéon del convenio

El incumplimiento y la rescision del convenio dan lugar a la liquidacidn, a fin de determinar las obligaciones y
los compromisos de cada una de las partes.

En el supuesto de convenios de los cuales deriven compromisos financieros, se entienden cumplidos cuando su
objeto se haya llevado a cabo en los términos y a satisfaccion de ambas partes, de acuerdo con las
competencias respectivas, teniendo en cuenta las reglas siguientes:

1. Si de la liquidacion resulta que el importe de las actuaciones ejecutadas por alguna de las partes es
inferior a los fondos que esta haya recibido del resto de partes del convenio para financiar la ejecucion
mencionada, se tendra que reintegrar el exceso que corresponda a cada una, en el plazo maximo de un mes
desde que se haya aprobado la liquidacion.
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Si no se ha producido el reintegro una vez transcurrido el plazo maximo de un mes mencionado en el
parrafo anterior, se tiene que abonar a las partes mencionadas, también en el plazo de un mes a contar de
este momento, el interés de demora aplicable al reintegro mencionado, que, en todo caso, es el que resulte
de las disposiciones de caracter general reguladoras del gasto publico y de la actividad econdémico-
financiera del sector publico.

2. Si es superior, en el plazo de un mes desde la aprobacion de la liquidacion, el resto de partes del convenio
tienen que abonar a la parte de que se trate la diferencia que corresponda a cada una, con el limite maximo
de las cantidades que cada una se haya comprometido a aportar en virtud del convenio. En ningtin caso las
partes del convenio tienen derecho a exigir al resto ninguna cuantia que supere los limites maximos
mencionados.

Sin embargo, si cuando concurra cualquier de las causas de rescision del convenio hay actuaciones en curso
de ejecucion, las partes, a propuesta de la comision de seguimiento, vigilancia y control del convenio o, si
no hay, del responsable del mecanismo a que hace referencia la letra f del articulo 49, pueden acordar la
continuacion y el acabamiento de las actuaciones en curso que consideren oportunas, y establecer un plazo
improrrogable para su final, una vez transcurrida el cual se tiene que efectuar la liquidacion en los términos
que establece el apartado anterior.

Decimoquinto. Cuestiones litigiosas y jurisdiccién competente

Las controversias que puedan surgir en la interpretacion y aplicacion de los pactos de este convenio las tiene
que resolver la orden jurisdiccional contencioso—administrativo, de conformidad con el que prevé la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Sin embargo, las controversias que se puedan plantear sobre la interpretacion y la ejecucion del convenio las
tienen que dirimir con caracter previo los responsables del seguimiento, vigilancia y control del convenio
designados.
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