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ELENA PACHECO GARCIA, CONCEJAL-SECRETARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE HUELVA,

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Huelva, en sesidon extraordinaria,
celebrada el dia 27 de mayo de 2026 ,adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

9.- Convenio de colaboracion con la Asociacion FEAFES para sufragar los gastos del personal técnico
encargado de los proyectos.

Vista la Propuesta de la Concejal Delegada de Deportes, Salud y Consumo, de fecha 18 de mayo de 2026,
del siguiente tenor literal:

“Dada cuenta de la existencia de Expediente para firma de Convenio de Colaboracidn entre este
Ayuntamiento y la Asociacion FEAFES, a fin de completar la oferta Municipal de servicios y prestaciones a
los ciudadanos, y a la vista de la voluntad de ambas partes de continuar el trabajo conjunto que se viene
realizando con estos colectivos, esta permite el sufragar el coste de gastos de personal técnico encargado
de los Proyectos: Proyecto 1: Informacion, orientacion, asesoramiento y apoyo, Proyecto 2: Servicio de
acompafiamiento integral, Proyecto 3: Escuelas de Familia, Proyecto 4: Grupos de ayuda mutua de
familiares, Proyecto 5: Grupo de ayuda mutua para personas afectadas por un problema de salud
mental, Proyecto 6: Sensibilizacion y concienciacion en salud mental “Sensibilizofrenia” y Proyecto 7:
Sensibilizacion Embajador/a de la salud mental 2026 y cazaestigmas y Proyecto 8: gastos de la Carrera IV
Run Color.

Visto Informe Justificativo del cardcter singular de la subvencion y memoria justificativa de esta,
firmada por Jefe de Seccion de Salud y Consumo, D. Francisco Elias Vargas Silva, de fecha 9 de marzo de
2026.

Visto informe favorable de la Técnico Jurista de Consumo, DAa. Anan Maria de Silva Molina, de
fecha 11 de marzo de 2026, del siguiente tenor literal:

“CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERA.- El régimen juridico general de los convenios a suscribir entre las Administraciones Publicas y
sujetos de derecho privado para la consecucion de fines comunes se encuentra recogido en el Capitulo VI
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (arts. 47-
53). Conforme a lo dispuesto en el articulo 48 de la LRISP, tales convenios, no suponen cesion de la
titularidad de la competencia de la Administracion ni pueden tener por objeto prestaciones propias de
los Contratos, deben suponer una mejora de la eficacia de la gestion publica, facilitar la utilizacion
conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica y
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cumplir con la legislacion de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Igualmente los apartados cuarto a séptimo del citado articulo 48 de la LRISP, dispone en cuanto a
la gestion, justificacion y demds actuaciones relacionadas con los gastos derivados de los Convenios que
incluyan compromisos financieros para la Administracion y los fondos comprometidos en virtud de los
mismos, deberdn ajustarse a lo dispuesto en la legislacion presupuestaria, y ser financieramente
sostenibles, debiendo quienes los suscriban tener capacidad para financiar los asumidos durante su
vigencia. Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podrdn ser
superiores a los gastos derivados de la ejecucion de los Convenios.

Cuando los mismos, instrumenten una subvencion, deberdn cumplir con lo dispuesto en la ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y en la normativa autonémica de desarrollo que,
en su caso, sea aplicable. Cuando tengan por objeto la delegacion de competencias de la Entidad Local,
deberdan cumplir con lo dispuesto en la Ley 7/85, de 2 de abril, requladora de las Bases de Régimen
Local .

SEGUNDA.- La Ley 38/2003, General de Subvenciones, contempla, en su art. 22.2), la posibilidad de
conceder subvenciones de forma directa ( ya que el procedimiento ordinario es el de concurrencia
competitiva), cuando estén previstos nominativamente en los Presupuestos de las Entidades Locales,
entendiendo por tales, aquellos en los que, al menos, la dotacidn presupuestaria y beneficiario aparezcan
determinados en los estados de gastos del Presupuesto, estableciéndose que el objeto de estas
subvenciones deberd quedar determinado expresamente en el correspondiente convenio de colaboracion
o resolucion de concesion que, en todo caso, deberd ser congruente con la clasificacion funcional y
econdémica del correspondiente crédito presupuestario.

Igualmente, a tenor de dicha norma, se pueden conceder subvenciones directas cuando el
otorgamiento o cuantia venga impuesto a la Administracion por una disposicion de rango legal y, con
cardcter excepcional, aquellas en que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o
humanitario, y otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

En el art. 28.1) de la LGS, se contempla el procedimiento de concesion directa, estableciéndose
que la resolucion de la concesion, y, en su caso, los convenios a través de los cuales, se canalicen estas
subvenciones, establecerdn las condiciones y compromisos aplicables de conformidad con lo dispuesto en
dicha Ley, afiadiéndose que los convenios son el instrumento habitual para canalizar las subvenciones
previstas nominativamente en los presupuestos de las Corporaciones Locales, sin perjuicio de lo que a
este respecto establezca su normativa.

Asi mismo el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por RD 887/2006, de 21
de julio, regula en los arts. 65-67, el procedimiento de concesion directa de las subvenciones previstas
nominativamente en los presupuestos, estableciendo que se iniciard de oficio por el Centro gestor del
crédito presupuestario al que se imputa la subvencion, o a instancia del interesado, y terminard con la
resolucidn de concesion o el Convenio, que tendrdn el cardcter de bases reguladoras de la concesion o los
efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones. La resolucion, o, en su caso, el Convenio
deberd incluir los extremos recogidos en el art. 65. Igualmente, los arts. 66 y 67 contemplan los
procedimientos de las subvenciones de concesion directa impuestas a la Administracion por norma de
rango legal y aquellas en que se acrediten razones de interés publico y social, econémico o humanitario,
u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

En cualquier caso, el art. 8 de la Ley General de Subvenciones, establece que los érganos de las
Administraciones Publicas deberdn concretar en su Plan Estratégico de Subvenciones los objetivos y
efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles
y sus fuentes de financiacion, supeditdndose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria (arts. 10 y siguientes del Reglamento).

Los requisitos exigibles para obtener la condicion de beneficiario o Entidad colaboradora se
encuentran recogidos en los arts. 13 de la Ley y 18 y siguientes del Reglamento.
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A nivel interno, el Reglamento Municipal de Participacion Ciudadana, publicado en el BOP de
fecha 1 de agosto de 2019, establece en su articulo 37 que los derechos reconocidos a las asociaciones
para la defensa de los intereses generales o sectoriales de los vecinos y vecinas en el art. 72 LBRL sélo
podrdn ser ejercidos por aquellas que se encuentren inscritas en el Registro Municipal de Entidades
Ciudadanas, (entre ellos el de obtener ayudas econdmicas) sélo podrdn ser ejercicios por aquellos que se
encuentre inscritos en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas. Igualmente, el art. 48 de dicho
Reglamento prevé la posibilidad de establecer convenios de colaboracion con entidades ciudadanas
inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas sin dnimo de lucro.

Por otro lado, y con independencia de la regulacion contenida en las Bases de Ejecucion del
Presupuesto Municipal (Base 23), la Instruccion de fiscalizacion limitada y previa y control posterior del
Ayuntamiento aprobada por Acuerdo Plenario de 27 de junio de 2018 y modificada en sesion de 28 de
julio de 2021, contempla los requisitos exigibles para el otorgamiento de las subvenciones municipales.

TERCERA.- Finalmente, resefiar que el art. 49 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico,
contempla el contenido minimo de los Convenios a suscribir con sujetos de derecho privado, y el art. 50
los tramites preceptivos para la suscripcion, precepto en el que se sefiala que el convenio debe
acompafarse de una Memoria justificativa donde se analicen su necesidad y oportunidad, su impacto
econdomico, el cardcter no contractual de la actividad en cuestion, asi como el cumplimiento de lo
previsto en la propia ley.

Los arts. 51 y 52 regulan la extincion de los Convenios y los efectos de su resolucion, debiendo remitirse a
tenor del art. 53, dentro de los tres meses siguientes a su suscripcion, al Tribunal de Cuentas en aquellos
casos que contengan compromisos econdmicos que superen los 600.000 € (asi como sus modificaciones,
prorrogas o variaciones de plazos).

Conforme dispone el articulo 48.8 de la LRISP, los convenios se perfeccionan por la prestacion del
consentimiento de las partes, debiendo durante su proceso de aprobacion cumplir con los requisitos
legales, especialmente en relacion a la publicidad activa conforme dispone el articulo 21.4 de la LPA.
Debiendo tras su aprobacion y de de conformidad con lo previsto en la legislacion de transparencia, ser
publicados en el portal de transparenciadel Ayuntamiento, conforme recoje, el articulo 8.1.b de la Ley
19/2013 de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion publica y Buen Gobierno establece
que “ Los sujetos incluidos en el dmbito de aplicacion de este titulo deberdn hacer publica, como minimo,
la informacion relativa a los actos de gestion administrativa con repercusion econémica o presupuestaria
que se indican a continuacion : b) La relacion de los convenios suscritos, con mencion de las partes
firmantes, su objeto, plazo de duracion, modificaciones realizadas, obligados a la realizacion de las
prestaciones y, en su caso, las obligaciones econdmicas convenidas. Igualmente, se publicardn las
encomiendas de gestion que se firmen, con indicacion de su objeto, presupuesto, duracion, obligaciones
econdmicas y las subcontrataciones que se realicen con mencion de los adjudicatarios, procedimiento
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seguido para la adjudicacion e importe de la misma.” En igual sentido, se pronuncia el articulo 15.b) de la
Ley 1/2014 de 24 de Junio de Transparencia Publica de Andalucia sobre la publicidad de los convenios
suscritos con repercusion economica o presupuestaria.

CUARTA.- El Proyecto de convenio objeto del presente informe pretende establecer la colaboracion entre
el Ayuntamiento y la Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su
Provincia FEAFES- HUELVA , entidad inscrita en el Registro Municipal de Entidades ciudadanas sin dnimo
de lucro, y cuya finalidad es la adopcion de medidas que contribuyan a la mejora de la calidad de vida de
las personas con enfermedad mental, sus familiares y allegados, asi como la defensa de sus derechos y
libertades, dentro del concepto legal de atencion a la comunidad Segun se desprende del contenido de la
Memoria justificativa del Convenio de colaboracion que consta en el expediente, tal finalidad, que se
considera de interés social municipal, y puede entenderse comprendida dentro de la competencia
municipal de requlada en el art. 9.13 b) y d) de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de
Andalucia “Desarrollo de politicas de accion social y comunitaria en materia de salud” y “Desarrollo de
programas de promocion de la salud, educacion para la salud y proteccion de la salud, con especial
atencion a las personas en situacion de vulnerabilidad o riesgo”.

El Proyecto de convenio instrumenta una subvencion a favor de la Asociacion por importe de

8.000 €, que se destinarad a sufragar el coste de gastos de personal técnico encargado de la realizacion
de siete proyectos que va a llevar a cabo la Asociacion, consistente en :
Proyecto 1: Informacidn, orientacion, asesoramiento y apoyo, Proyecto 2: Servicio de acompaiamiento
integral, Proyecto 3: Escuelas de Familia, Proyecto 4: Grupos de ayuda mutua de familiares, Proyecto 5:
Grupo de ayuda mutua para personas afectadas por un problema de salud mental, Proyecto 6:
Sensibilizacion y concienciacion en salud mental “Sensibilizofrenia” y Proyecto 7: Sensibilizacion
Embajador/a de la salud mental 2026 y cazaestigmas y IV Run Color.

Dicha subvencion se considera de concesion directa por encontrarse prevista nominativamente en
los Presupuestos Municipales, constando, a tal efecto, retencion de crédito Presupuestario. Resulta, en
consecuencia, aplicable la normativa reguladora de las subvenciones, tanto general como municipal.

Esta finalidad, que se considera de interés social municipal, encontrdndose la subvencion referida
prevista en su totalidad en el Plan estratégico de subvenciones para los ejercicios 2024-2026, aprobado
por el Pleno Municipal en sesion de 26 de febrero de 2024, y modificado en sesiones de 29 de mayo, 26
de junio, 23 de julio, 25 de septiembre y 30 de octubre de 2024.

Para el Ayuntamiento de Huelva, la firma de este Convenio supone un gasto de 8.000 euros
(OCHO MIL EUROS), aprobados en los Presupuestos Municipales de 2026, con cargo a la partida del
Capitulo IV del resupuesto en vigor N°: 200 311 48907 con R.C. N2 920260000508, gastos incluidos en el
Plan estratégico de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Huelva.

Se ha incorporado al expediente la correspondiente Memoria justificativa a la que se refiere el
art. 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del Sector Publico, suscrita por el Jefe de
Seccion de Salud y Consumo, asi como Memoria Econdmica justificativa y presupuesto de las actividades
a realizar, elaborada por la entidad interesada. Igualmente, se acompafia declaracion responsable
relativa a no estar incursa la entidad en prohibicion legal para ser beneficiaria de la subvencion, asi
como certificados acreditativos de encontrarse al corriente en el cumplimiento de obligaciones
tributarias con la Hacienda Estatal, Autondmica, y Municipal, y de Seguridad Social, entre otros
documentos.

En cuanto al contenido del convenio, se ajusta, en lineas generales, a lo previsto en el art. 49 de la
Ley 40/2015, de Régimen Juridico del sector Publico.

CONCLUSION

A la vista de cuanto antecede , y sin Sin perjuicio del informe que pueda emitir la Intervencion de
Fondos en concepto de fiscalizacion de la subvencion prevista, se informa favorablemente la aprobacion
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del convenio a suscribir entre el Ayuntamiento y la Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad
Mental de Huelva y su Provincia FEAFES HUELVA .

Es cuanto tengo el deber de informar, advirtiendo que la opinidn juridica recogida en el presente
informe se somete a cualquier otra mejor fundada en derecho, y no suple a otros informes que se hayan
podido solicitar o que preceptivamente se deban emitir para la vdlida adopcion de los acuerdos.”

Se PROPONE sea autorizada la firma del Convenio de Colaboracion para el afio 2026 entre este
Excmo. Ayuntamiento y la Entidad que se sefiala:

- Asociacion FEAFES HUEIVQ .........ouueveeeveveeeeevevvenenn. 8.000 €

Y se proceda al abono de la citada subvencién con cargo a la Partida N2: 200/311/48907 del
Capitulo IV con R.C. N2: 920260000508 del vigente Presupuesto Municipal.

Convenio cuyo texto es el siguiente:
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA Y LA ASOCIACION DE
FAMILIARES Y PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL DE HUELVA Y SU PROVINCIA FEAFES — HUELVA

En Huelva, a fecha de firma electronica
REUNIDOS

De una parte, llma. Sra. Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Huelva, DAa. Pilar Miranda
Plata, con C.I.F. P-2104100-1 y con domicilio en Plaza de la Constitucion, s/n de Huelva.

Y de otra parte, en representacion de la Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad
Mental de Huelva y su Provincia” FEAFES — Huelva, Dofia Maria Dominguez Macias, con domicilio en
Calle Jerez de la Frontera, n? 8, y con N.I.F. G-21171939

Se reconocen mutuamente los comparecientes, en la calidad en que lo hacen, capacidad legal
suficiente para suscribir el presente Convenio de colaboracidn, a cuya virtud

MANIFIESTAN

1.- Que los convenios entre las Administraciones Publicas y las Entidades sin dnimo de lucro constituyen
el instrumento adecuado para desarrollar su colaboracion en cuestiones de interés comun, tal y como
establecen los articulos 47 y siguientes de la ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
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Publico y 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, a la base 23 de ejecucion del
Presupuesto en vigor y al Reglamento Municipal de Participacion Ciudadana en su Titulo 1V, Capitulo 3,
Seccidon 29, Ayudas y Subvenciones, Articulo 48, donde se refleja que “Para el desarrollo de programas
de interés ciudadano general, el Ayuntamiento de Huelva podrd establecer Convenios de Colaboracion
con las Entidades Ciudadanas , siempre que se encuentren inscritas en el Registro Municipal de Entidades
ciudadanas.”

2.- Que la Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su Provincia FEAFES —
Huelva, tiene como objeto mejorar la calidad de vida de las personas con enfermedad mental y de sus
familias y defender sus derechos, solicitar a las Instituciones Publicas una adecuada calidad asistencial
socio-sanitaria, normalizar los derechos de las personas con enfermedad mental y sus familias para su
equiparacion con el resto de patologias, orientar la atencion terapéutica hacia el logro de una mayor
autonomia para los afectados, sensibilizar a los poderes publicos hacia la salud mental, dar servicio de
asesoramiento y de informacion a familiares, procurar las relaciones de colaboracion y de comunicacion
con entidades, Instituciones y administraciones vinculadas a la salud mental y al bienestar social y
organizar y promover programas y servicios de informacion y orientacion ocupacionales, de
acompafamiento, laborales, de ocio y tiempo libre para las personas con enfermedad mental y sus
familiares.

Esta Asociacion contard con el personal necesario para el buen funcionamiento de este programa
que serd organizado, gestionado y coordinado por la misma. Asi mismo se compromete a poner a
disposicion los recursos humanos y medios materiales para desarrollar las funciones y acciones previstas
en el Convenio.

3.- Que el Ayuntamiento de Huelva conoce que la Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad
Mental de Huelva y su Provincia FEAFES — Huelva, goza de personalidad juridica propia y en
consecuencia plena capacidad de actuar para el desarrollo de su cometido, sin pretension alguna de
lucro, sdélo exclusivamente por razén humanitaria y altruista en su totalidad, asi como el objeto
fundamental que persigue es mejorar la calidad de vida de las personas con enfermedad mental y de sus
familias y defender sus derechos.

Siendo patente la voluntad de colaboracidon entre ambas partes y con el fundamento de cooperacion
para el fomento del desarrollo social de este grupo de poblacion vulnerable, y asi contribuir al logro de
los objetivos expuestos, acuerdan suscribir este Convenio con las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- El objeto de este Convenio serd establecer la colaboracion entre el Ayuntamiento de Huelva y
la Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su Provincia FEAFES —
Huelva, tiene como objeto mejorar la calidad de vida de las personas con enfermedad mental y de sus
familias y defender sus derechos y entre sus fines destacan los siguientes:

- La finalidad genérica de FEAFES Huelva es la adopcion de todas las medidas que contribuyan a
la mejora de la calidad de vida de las personas con enfermedad mental, sus familiares y
allegados, asi como la defensa de sus derechos y libertades, dentro del concepto legal de
atencion a la comunidad, y en concreto persequird los siguientes fines:

- Recabar la mejora de la calidad de vida tanto de las personas con enfermedad mental
como la de sus familiares y allegados.
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- Contribuir a la mejora del tratamiento, de la asistencia y de la reinsercion de las
personas con enfermedad mental.

- Atender, informar, orientar y asesorar a los familiares y allegados

- Realizar actuaciones de mediacion entre familiares, allegados y personas con
enfermedad mental.

- La normalizacion socio-cultural y laboral de las personas con enfermedad mental.

- La lucha contra toda discriminacion y estigmatizacion de las personas con enfermedad
mental.

- Organizar actividades y servicios de tipo asistencial, social, educativo, cultural,
recreativo y de prevision para las personas con enfermedad mental y sus familiares y
allegados.

- La promocidn de la salud y prevencion en el ambito de la salud mental, y el desarrollo al
apoyo y solidaridad hacia las personas con enfermedad mental.

- Fomento del asociacionismo de los/as Familiares y Allegados/as en la Provincia de
Huelva.

- Posibilitar los contactos entre familiares y allegados/as

- Fomentar la imagen publica de las Personas con Enfermedad Mental en consonancia a
su realidad social.

- El fomento del asociacionismo, de las politicas sociales y del voluntariado tendentes a
favorecer la participacion de los familiares, allegados/as y personas con enfermedad
mental.

Todo esto a través de los siguientes Proyectos de FEAFES Huelva:

- Proyecto de Informacion, orientacidn, asesoramiento y apoyo.

- Proyecto Servicio de acompaiamiento integral.

- Escuela de Familias.

- Grupo de ayuda mutua de familiares.

- Grupo de ayuda mutua para personas afectadas por un problema de salud mental.
- Sensibilizacion y concienciacion en salud mental “Sensibilizofrenia”.

- Sensibilizacion “Embajador/a de la Salud Mental 2026 y Cazaestigmas”

*
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- IV Run Color

SEGUNDA.- La Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su Provincia
FEAFES — Huelva, se compromete a cooperar con el Ayuntamiento de Huelva, a fin de llevar a cabo las
actuaciones previstas en el proyecto: La gestion, realizacion y desarrollo; asi como la puesta en prdctica
de las medidas necesarias para llevar a cabo las actividades y prestacion de los siguientes servicios
bdsicos, especificos y complementarios.

Para ello, La Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su Provincia
FEAFES — Huelva, presenta:

Memoria descriptiva del Programa de Actividades, donde se incluyen:

- Proyecto de Informacion, orientacidn, asesoramiento y apoyo.

- Proyecto Servicio de acompafiamiento integral.

- Escuela de Familias.

- Grupo de ayuda mutua de familiares.

- Grupo de ayuda mutua para personas afectadas por un problema de salud mental.
- Sensibilizacion y concienciacion en salud mental “Sensibilizofrenia”.

- Sensibilizacion “Embajador/a de la Salud Mental 2026 y Cazaestigmas”

- IV Run Color
- Presupuesto desglosado correspondiente al coste de las actuaciones que serdn objeto de justificacion
de este Convenio.

- Acreditacion de estar al corriente de las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Huelva, con
Administraciones regional y estatal; asi como con la Sequridad Social.

- Declaracion responsable de no estar incurso en prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario
de subvenciones.

- Acreditacion de estar inscrita en el Registro Municipal de Asociaciones.

TERCERA.- El Ayuntamiento de Huelva se compromete a conceder a la Asociacion de Familiares y
Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su Provincia FEAFES — Huelva la cantidad de 8.000,00 €
(OCHO MIL EUROS), con cargo a la partida N°: 200/311/48907 del Capitulo 1V del presupuesto del 2026,
con R.C. N2: 920260000508, siempre que las disponibilidades presupuestarias lo permitan.

Las actividades a subvencionar serdn: Proyecto 1: Informacion, orientacion, asesoramiento y apoyo,
Proyecto 2: Servicio de acompaniamiento integral, Proyecto 3: Escuelas de Familia, Proyecto 4: Grupos de
ayuda mutua de familiares, Proyecto 5: Grupo de ayuda mutua para personas afectadas por un
problema de salud mental, Proyecto 6: Sensibilizacion y concienciacion en salud mental
“Sensibilizofrenia” y Proyecto 7: Sensibilizacion Embajador/a de la salud mental 2026 y cazaestigmas y IV
Run Color.

La aportacion municipal serd de un 100 %, conforme a lo establecido en las bases presupuestarias
del Presupuesto Municipal en vigor del Excmo. Ayuntamiento de Huelva y a la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

CUARTA.- La citada aportacion econdmica es una subvencion nominativa incluida en las bases de
ejecucion del Presupuesto Municipal.
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QUINTA.- Estd incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Huelva.

SEXTA.- El periodo de vigencia de este convenio serd de un afio presupuestario. Tendrd vigencia desde el
momento de su firma hasta el 31 de diciembre de 2026. No obstante, dado que todas las actividades
objeto del presente Convenio ya se vienen realizando por la asociacion con anterioridad a la firma del
mismo, podrdn incluirse en la justificacion aquellos gastos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la subvencion, siempre que se trate de gastos realizados en el mismo ejercicio de 2026 y
que cumplan los requisitos y condiciones establecidas en las normas de aplicacion general y en las
normas municipales aprobadas a tal efecto.

SEPTIMA.- La justificacion de la subvencion estd requlada en el art. 69 del RLGS y en el art. 72 de la Ley
38/2003, general de Subvenciones. La rendicion de la cuenta justificativa y los plazos vendrdn
determinados en las bases reguladoras y deben incluir:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de
la subvencidn, con indicacidn de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

- Una relacion clasificada de los de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trdfico juridico mercantil. (El
contenido de la factura deberd ajustarse a lo dispuesto en el art. 6 del real Decreto 1619/2012,
de 30 de noviembre, Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion).
Debiendo incluir:

- Numero de factura

- Fecha de expedicion.

- Nombre y apellidos, razén o denominacion social completa.
- Numero de Identificacidn Fiscal.

- Domicilio del obligado a expedir factura como del destinatario.

Ayuntamiento de Huelva * Plaza de la Constitucion, s/n * 21003 * 959 210576 * www.huelva.es
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- Descripcion de la operacion

Para recibir el pago, la Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y
su Provincia FEAFES — Huelva, deberd justificar la aplicacion de los fondos a recibir, -con el informe

favorable de la Delegacion correspondiente-, antes del 31 de diciembre, fecha hasta la que tendrad

vigencia el presente Convenio.

La Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su Provincia FEAFES —
Huelva, estard obligada a justificar ante el Area de Salud de la Concejalia de Deportes, Salud y Consumo,
en el plazo de 3 meses desde la finalizacion del plazo para la realizacion de la actividad, el cumplimiento
de los requisitos y condiciones.

En ningun caso serdn gastos subvencionables:
1.- Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
2.- Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales,
3.- Los gastos de procedimientos judiciales.

La falta de justificacion en el plazo establecido llevard consigo la exigencia del reintegro y demds
responsabilidades establecidas en el Titulo IV de la Ley General de Subvenciones. El reintegro de la
subvencion, caso de que se den los supuestos recogidos en el art.37 de la Ley 38/2003, general de
Subvenciones, se realizard conforme a lo establecido en el Capitulo Il del Titulo Il de esa Ley.

OCTAVA.- Para el buen desarrollo del presente Convenio, se estable una Comision paritaria de
seguimiento, vigilancia y control sobre los compromisos adquiridos que estard formada por la Presidenta
de la Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su Provincia FEAFES —
Huelva, y un/a técnico del Area de Salud de la Concejalia de Deportes, Salud y Consumo.

NOVENA.-Ambas entidades se comprometen a la proteccion de datos, de conformidad con la Ley
Orgdnica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales.

DECIMA.- Para la modificacién del contenido del Convenio, ambas partes habrdn de llegar a un acuerdo,
previa fiscalizacion de Intervencion y toda comunicacion se realizard por escrito.

DECIMOPRIMERA.- Esta subvencién es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unidn europea o de organismos internacionales. El importe de las mismas no podrd ser
superior a los gastos de la actividad subvencionada.

En el caso de obtener alguna subvencion, ademds de la expresada en este Convenio, se deberd
facilitar esta informacion al Ayuntamiento de Huelva.

DECIMOSEGUNDA.- La Asociacion de Familiares y Personas con Enfermedad Mental de Huelva y su
Provincia FEAFES — Huelva se compromete a destacar la colaboracion del Ayuntamiento de Huelva en
programas, comunicaciones y publicaciones que tengan relacion con la actividad subvencionada,
incorporando de forma visible el logotipo, conforme a la Ley General de Publicidad, de 11 de noviembre
de 1988, actualizada y publicada, con entrada en vigor el 01 de enero de 2010.

DECIMOTERCERA.- Este convenio tiene naturaleza administrativa, estando sujeto al orden jurisdiccional
contenciosos-administrativo, rigiéndose por lo dispuesto en las Bases Reguladoras para la concesion de
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subvenciones del Ayuntamiento de Huelva, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; el real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones.

Asi como a las restantes normas de derecho administrativo, y en su defecto, normas de derecho
privado que resulten de aplicacion.

En todo caso, y de conformidad con el articulo 4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, las dudas o lagunas que en la ejecucion o interpretacion del presente Convenio de
Colaboracion puedan suscitarse, se resolverdn aplicando los principios de la misma.

Serdn causa de resolucion del presente convenio, la denuncia de éste por cualquiera de las partes,
realizada por escrito, la imposibilidad de cumplir el fin para el que fue suscrito; no invertir la aportacion
en lo estipulado para ello; y en general, el incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes,
asi como las previstas en los articulos 51.22 y 52.32 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del sector
Publico.

DECIMOCUARTA.- Al tratarse de una actuacién promovida y gestionada por la Entidad, en la que el
Ayuntamiento realiza una labor de promocidn y apoyo, el personal de la referida entidad en ningun caso
tendrd vinculacion juridica laboral con el Ayuntamiento de Huelva.

DECIMOQUINTA.- Quedando claro que no existe ninguna relacién contractual, estando a lo dispuesto en
el R.D. 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en prueba de conformidad, se suscribe el presente convenio de
colaboracion a un solo efecto en el lugar y fecha indicados”.

Visto el informe de la Intervencién de Fondos, conformado por el Sr. Interventor con fecha 18 de mayo
de 2026, en el que se concluye:

“El expediente se fiscaliza de forma favorable, con las siguientes observaciones:

- La entidad beneficiaria deber- comunicar la obtencion de otras subvenciones, ayudas o ingresos
que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion deber- efectuarse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos,
para proceder si fuera necesario a la minoracion proporcional de la ayuda otorgada en el importe que se
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supere el gasto efectivamente justificado.

- El beneficiario se compromete a destacar la colaboracion en programas, comunicaciones y
publicaciones que tengan relacion con la actividad subvencionada, incorporando de forma visible el
logotipo del Ayuntamiento de Huelva.”

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los diez miembros presentes de los diez que la
componen, ACUERDA aprobar la Propuesta que antecede en sus justos términos.

Para que asi conste, y de orden y con el visto bueno de la Excma. Sra. Alcaldesa-Presidenta, se emite el
presente certificado. De conformidad con el articulo 206 del RD 2568/1986, se hace la expresa
advertencia de que el presente certificado se expide antes de la aprobacién de la correspondiente acta
relativa a la sesion de la Junta de Gobierno Local en cuestion. En Huelva, a la fecha y con las firmas
electrénicas que figuran en el documento.

PACHECO GARCIA, ELENA

MIRANDA PLATA, MARIA DEL PILAR Concejala Delegada del Area Régimen Interior, Recursos Humanos y
Alcaldesa Modernizacion Digital
28/05/2026 12:10 28/05/2026 09:06
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