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DECRETO

En virtud de las facultades que, con caracter general confiere a la Presidencia de la
Corporacion el articulo 34.1, f) de la Ley de Bases de Régimen Local y articulo 61 puntos 14
y 15 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales, aprobado por R.D. 2568/1986 de 28 de noviembre y, en especial en
materia de subvenciones, por su regulacién en la Base 27 de las que rigen para la Ejecucion
del Presupuesto General para este ejercicio y que han sido atribuidas a esta Delegacién de
Derechos Sociales, mediante Decreto de 11 de julio de 2023, por el presente vengo en
resolver:

PRIMERO.- Aprobar el texto del Convenio de Colaboracion entre la Excma. Diputacion de

Cordoba y la Asociacion Amigos Camino de Futuro para el desarrollo del proyecto Ser y
Crecer en Salud Mental, cuyo tenor literal es el siguiente:

CONVENIO TIPO DE COLABORACI()N ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION DE
CORDOBAY LA ASOCIACION AMIGOS CAMINO DE FUTURO

En Coérdoba, a de de

REUNIDOS
De una parte, el llmo. Sr. Presidente de la Diputacién de Cérdoba, D. Salvador
Fuentes Lopera, en nombre y representacion de la Corporacion Provincial,

Y de otra, la Presidenta de la Asociacion Amigos Camino de Futuro, D.2 Ana Belén
Mufoz Sanchez, en nombre y representacion de la Asociacion Amigos Camino de Futuro.

Ambas partes reconociéndose mutuamente capacidad legal necesaria y suficiente para
suscribir el presente Convenio, acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto el desarrollo del proyecto “Ser y Crecer en Salud
Mental”.

SEGUNDA.- Competencia de las partes.

La Diputacion esta legitimada en virtud de lo previsto en el Art. 36, apartado d) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL, en adelante)
“La cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social...”, asi como articulo 11y
siguientes de la Ley 5/2.010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

La Asociacion Amigos Camino de Futuro es, de conformidad con el articulo 1 de sus
Estatutos, una organizacién de naturaleza asociativa y sin animo de lucro; y tiene, de
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conformidad con el articulo 2, personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar
pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada. Segun el articulo 6, los fines de la
Asociacion seran los siguientes:

* Informacién, ayuda y promocién de enfermos mentales.

* Informacion ante la sociedad de las enfermedades mentales.

* Acabar con cualquier tipo de exclusion social de los enfermos mentales.
» Dignificacion del enfermo mental.

* Erradicar los estigmas sociales.

* Integracion social, laboral, afectiva, etc. de los enfermos mentales.

* Ayuda, conocimiento, colaboracién mutua entre enfermos mentales.

* Todo tipo de actividades orientadas a la dignificacion, y ayuda de todo tipo (incluso
economica) a los enfermos. Piso compartido tutelado por la Asociacion.

* Actividades deportivas, de ocio, y de todo tipo orientadas a los fines anteriores.

* Colaboracién con otras asociaciones, entidades, etc. (como centros de salud,
ayuntamientos, etc.) orientada a los fines anteriores.

e Salidas, visitas a enfermos, fomento cultural, etc.

TERCERA.- Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control.

Para realizar el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes, se nombrara una Comisidon de Seguimiento
formada por tres representantes: el Presidente/a de la Diputacion o persona en quien
delegue, el maximo representante de la entidad beneficiaria o persona en quien delegue y el
Jefe/a del Servicio, Departamento, Unidad, con voz y voto, y que actuara como Secretario/a
levantando acta de cada sesion.

CUARTA.- Compatibilidad con otras subvenciones.

Las cuantias previstas en la subvencion nominativa serdn compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos recibidos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones, o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, siempre que la cuantia acumulada de los
mismos, en la que se incluiria la aportacién de la Diputacién Provincial de Cérdoba no
supere el 100% del coste total de la actividad subvencionada; en tal caso todas las
aportaciones previstas se reducirian en la parte proporcional correspondiente.

Estando obligados los beneficiarios a comunicar en la solicitud otras ayudas obtenidas
o solicitadas para la misma actividad, debiendo comunicar las que reciba finalmente, tal y
como indica el art.14.1 d) de la LGS, a efectos de comprobar si se supera el coste total de la
actividad.

QUINTA.- Plazo y modos de pago de la subvencion.

El proyecto tiene un presupuesto total de 40.709,40 €, aportando la Diputacion
40.103,85 € y la entidad beneficiaria 605,55 €.
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El pago de la subvencion nominativa por el importe de 40.103,85 € (cuarenta mil
ciento tres euros y ochenta y cinco céntimos) con cargo a la aplicaciéon
presupuestaria 100.2311.48925 Conv. Asoc. Camino de Futuro "Ser y Crecer en Salud
Mental" se realizara a la firma del convenio, previa acreditacién por parte de la entidad
beneficiaria de estar al corriente de sus obligaciones con la Corporacién, a estos efectos se
considerara que el beneficiario se encuentra al corriente en el pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera
acordado su suspension con ocasion de la impugnacion de la correspondiente resolucién de
reintegro. En el supuesto de que el objeto del Convenio se haya realizado el pago se
realizara, previa justificacion del gasto y de haber cumplido los requisitos administrativos por
subvenciones concedidas con anterioridad y demas condiciones establecidas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Reglamento que la desarrolla,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

SEXTA.- Plazo y forma de justificacion.

La justificacion de la subvencion tendra por objeto comprobar la adecuacion del uso de
los fondos publicos por las entidades beneficiarias, aplicandolos a la finalidad para la que
fueron concedidos, demostrando el cumplimiento de las condiciones impuestas y resultados
obtenidos.

Tendra caracter de documento con validez juridica para la justificacion de la
subvencion, la cuenta justificativa simplificada con el contenido previsto en el articulo 75 del
Reglamento anteriormente citado (o el previsto en el articulo 72 del mismo, en su caso).

La subvencion nominativa concedida con cargo a la aplicacion presupuestaria
correspondiente, tendra el caracter de un importe cierto, se entendera que queda de cuenta
de la entidad beneficiaria la diferencia de financiacién necesaria para la total ejecucion de la
actividad, debiendo ser reintegrada en tal caso la financiacién publica unicamente por el
importe que rebasara el coste total de dicha actividad.

La cuenta debera rendirse ante el érgano gestor en el plazo maximo de tres meses,
que se contara a partir de la firma de este Convenio o desde la finalizacion de la
temporalidad del proyecto recogida en el Anexo Econdmico del presente Convenio, segun
esté o no, respectivamente, realizado el objeto del Convenio”.

SEPTIMA.- Publicidad.

La entidad beneficiaria debera tomar las medidas de difusion necesarias para dar la
adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion del programa, actividad,
inversiéon o actuacion de cualquier tipo que sea objeto de la subvencion nominativa y las
medidas de difusién que se adopten deberan adecuarse al objeto subvencionado, tanto en
su forma como en su duracion, pudiendo consistir en la inclusién de la imagen institucional
de la entidad concedente asi como leyendas relativas a la financiacion publica en carteles,
placas conmemorativas, materiales impresos, medios electrénicos o audiovisuales o bien en
menciones realizadas en los medios de comunicacion.

Al margen de los mecanismos anteriores, la entidad debera incluir en su web
corporativa, en caso de disponer de ella, y obligatoriamente, en sus cuentas en los medios
sociales (Instagram, Facebook, X, TikTok, Youtube...) una breve descripcion del Proyecto
con sus obijetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Diputacién Provincial
de Cérdoba, segun el siguiente texto tipo:
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“(Beneficiario) ha recibido una subvencién nominativa de la Diputacion Provincial de
Cordoba (n.° Resolucion), para la ejecucion del Proyecto/actividad (incluir denominacion)”.

OCTAVA.- Subcontratacion de las actividades.

A los efectos de este Convenio, se entiende en su caso, que la entidad beneficiaria
subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial de la actividad que
constituye el objeto del Convenio.

Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que
incurrir para la realizacién por si mismo de la actividad.

La entidad beneficiaria, podra subcontratar, en su caso, hasta el 100% de la actividad.
No podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la acciones, no aporten
valor afadido al contenido de las mismas.

NOVENA.- Gastos subvencionables.

Se consideraran gastos subvencionables, a los efectos de este Convenio, los
incluidos en su Anexo Econdémico, siempre que respondan de manera indubitada a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y hayan sido
efectivamente realizados y pagados con anterioridad a la finalizacion del plazo de
justificacion. En ningun caso el coste de adquisicion de los gastos podra ser superior al valor
de mercado.

Los gastos e ingresos que se presenten en el anexo econdmico, estaran
debidamente desglosados y se imputaran de acuerdo con su naturaleza econdémica y, en el
caso de los gastos, ademas, de acuerdo con la finalidad que con ellos se pretende
conseguir.

Los datos seran homogéneos y normalizados en cuanto a denominacion,
nomenclatura y significado de los distintos gastos e ingresos subvencionables, de
conformidad con lo establecido en la Orden EHA/1037/2010, de 13 de abiril, por la que se
aprueba el Plan General de Contabilidad Publica, y demas normativa de desarrollo.

Cuando el importe del gasto supere las cuantias establecidas en la legislaciéon de
Contratos de Sector Publico para el contrato menor, la entidad beneficiaria debera solicitar
como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus
especiales caracteristicas de los gastos no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que lo realicen, suministren o presten, salvo que el gasto se hubiese realizado con
anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o,
en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccidén cuando no
recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la entidad beneficiaria sera
responsable de que en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros
se respeten los limites que se establezcan en este Convenio en cuanto a la naturaleza y
cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de
colaboracion previsto en el articulo 46 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones para
permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos limites.
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En ningun caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion total o parcial
de las actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la
Ley 38/2003.

b) Personas que formen parte de los 6rganos de gobierno de las entidades o entidades
vinculadas con la entidad beneficiaria, tales como empresas asociadas, salvo que
la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado. En
estas circunstancias la subcontratacion tendria la autorizacion expresa de esta
Corporacion Provincial.

DECIMA.- Responsabilidad patrimonial.

En concordancia con lo establecido en el Art. 33.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
citada, si de la ejecucion de las actuaciones derivadas del presente convenio se produjeran
lesiones en los bienes y derechos de los particulares, la responsabilidad patrimonial a que,
en su caso, dieren lugar sera de la entidad beneficiaria como entidad responsable de dicha
ejecucion.

El presente convenio queda excluido de la aplicaciéon de La Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico al amparo del articulo 6. No obstante, se
aplicaran los principios de esta ley para resolver las dudas que pudieran presentarse.

La Diputacion Provincial de Cérdoba, no tendra relacion juridico-laboral alguna con las
personas que contraten con la entidad beneficiaria para la ejecucion de los compromisos
que corresponda desarrollar en virtud de este Convenio de Colaboracion, siendo ajena a
cuantas reclamaciones puedan derivarse de tales contratos.

UNDECIMA .- Criterios de graduacién de la justificacion.

A este Convenio le son de aplicacién las normas recogidas por la Ordenanza
Reguladora de la Actividad Subvencionable, publicada con el Boletin Oficial de la Provincia
nuamero 29, de 12 de febrero de 2020, en especial, los criterios de graduacién y potestad
sancionadora ante los posibles incumplimientos de las condiciones impuestas con motivo de
la concesion de esta subvenciéon nominativa.

DUODECIMA.- Cuestiones litigiosas en la interpretacién y cumplimiento del
Convenio.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacion y cumplimiento del
presente convenio, seran de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional
Contencioso Administrativo; si no han podido ser resueltas previamente a través del Jefe/a
del Servicio, Departamento, Unidad o a través de la Comisidon de Seguimiento, si esta
existiera, recogida en la estipulacion tercera del presente Convenio.

DECIMOTERCERA.- Vigencia.
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La vigencia del presente Convenio comprendera desde la fecha de su firma hasta la
fecha de finalizacién de las actuaciones objeto del presente Convenio; fecha que aparece en
el anexo del presente Convenio.

En cualquier momento, antes de la finalizacion del plazo previsto en el anexo, las
partes que suscriben el presente Convenio podran acordar unanimemente su prérroga, con
la limitacion recogida en el articulo 49 apartado h) parrafo segundo de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

Seran causas de resolucion del mismo:
a) El mutuo acuerdo de las partes manifestado por escrito.

b) Incumplimiento de las obligaciones recogidas en el mismo.

En el supuesto de que concurra alguna de estas causas, pero existan actuaciones en
curso de ejecucion, las partes que suscriben el presente Convenio, a propuesta del Jefe/a
del Servicio, Departamento, Unidad, o a propuesta de la Comisidon de Seguimiento si ésta
existiera, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso,
estableciendo un plazo improrrogable para la finalizacion de las mismas; conforme al
articulo 52 apartado tercero de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

DECIMOCUARTA.- Memoria justificativa.

Para dar cumplimiento al apartado primero del articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, se incluye en el expediente administrativo del presente convenio una Memoria
Justificativa como tramite preceptivo para la suscripcion de este Convenio.

DECIMOQUINTA. - Igualdad de género.

Las entidades firmantes se comprometen a respetar e incorporar en la ejecuciéon del
presente Convenio, procedimientos de igualdad efectiva de mujeres y hombres y de
promocion para la igualdad de género, en el ambito de su actuacion.

DECIMOSEXTA.- Apoyo a metas de ODS.

Las medidas que atiende el presente convenio apoyan principalmente a la meta 3
del ODS n.° 1 por poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de
proteccion social para todos y, para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y los
mas vulnerables. Tiene sinergias con la meta 1 del ODS n.° 2 por poner fin al hambre y
asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones vulnerables y con la meta 2 del ODS n.° 10 por potenciar y promover la inclusién
social, econémica y politica de todas las personas y su realizacion considera la meta 7 del
ODS n.° 16 al buscar conseguir Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las necesidades.

En una visibilidad que la Diputacion de Cérdoba quiere aportar a todas sus
actuaciones desde que en 2018 aprueba su participacion en la implementacion de la
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Agenda 2030 y en coherencia con “Participamos Dipucordoba 2030”, cuya expresion grafica
es la siguiente:

Objetivo principal S, € DE DESARROLLO \ | /
- OBIJETIV:.:S SostenisLe .5‘ N
DELAPOBREZA Sinergias Consideracion = =

1 0 REDUCCIONDELAS 1 PAZ JUSTICIA ‘l‘

EINSTITUCIONES
SOLIDAS

DESIGUALDADES

Tl

AGENDA

2030

DECIMOSEPTIMA.- Modificacion del Convenio

Las modificaciones de la concesién de la subvencion se ajustaran a lo establecido

en las bases de ejecucion y en las ordenanzas reguladoras de la actividad subvencional de
la Diputacion de Cérdoba.

Y en prueba de conformidad, firman los intervinientes, en el lugar y fecha indicados “en
el encabezamiento”.

EL PRESIDENTE DE LA EXCMA. LA PRESIDENTA DE LA ASOCIACION
DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA AMIGOS CAMINO DE FUTURO

D. Salvador Fuentes Lopera D.? Ana Belén Mufioz Sanchez
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ANEXO ECONOMICO

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

pie_fimna_corto_dipu_01

GASTOS CORRIENTES (GC)
GASTOS DE PERSONAL (1):
Retribuciones (néminas) 30.657,76 €
] % 3 MESES (6
PSICOLOGO/A horas/semana) 1.079,43 €
01/06/2026-31/08/2026
) % 10 MESES (15
PSICOLOGO/A horas/semana) 8.995,10 €
01/09/2026-30/06/2027
% 10 MESES (8
ggﬁ?ﬁdADOR/A horas/semana) 4.361,20 €
01/09/2026-30/06/2027
% 10 MESES (15
gl((:)L'\Jllli’-I:b\%'Tg\NAL horas/semana) 6.456,40 €
01/09/2026-30/06/2027
% 9 MESES (8
ggﬂl IL-I;A%FT/OAN AL horas/semana) 3.099,06 €
01/10/2026-30/06/2027
MONITOR/A % 9 MESES (6
ACTIVIDADES horas/semana) 1.999,98 €
ESPECIALES 01/10/2026-30/06/2027
MONITOR/A % 9 MESES (6
ACTIVIDADES horas/semana) 1.999,98 €
ESPECIALES 01/10/2026-30/06/2027
% 9MESES (8
AUXILIAR
horas/semana) 2.666,61 €
ADMINISTRATIVO 01/10/2026-30/06/2027
Gastos de Seguridad Social a cargo de la entidad 10.051,64 €
] % 3 MESES (6
PSICOLOGO/A horas/semana) 347,04 €
01/06/2026-31/08/2026
) % 10 MESES (15
PSICOLOGO/A horas/semana) 2.892,10 €
01/09/2026-30/06/2027
% 10 MESES (8
ggﬁ?ﬁLjADOR/A horas/semana) 1.402,10 €
01/09/2026-30/06/2027
% 10 MESES (15
ggL'\JIILTA%'T/OANAL horas/semana) 2.153,30 €
01/09/2026-30/06/2027
% 9 MESES (8
gl(?L’\JIIID&%IT(/)ANAL horas/semana) 1.033,56 €
01/10/2026-30/06/2027
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MONITOR/A % 9 MESES (6
ACTIVIDADES horas/semana) 667,08 €
ESPECIALES 01/10/2026-30/06/2027
MONITOR/A % 9 MESES (6
ACTIVIDADES horas/semana) 667,08 €
ESPECIALES 01/10/2026-30/06/2027
% 9MESES (8
AUXILIAR
horas/semana) 889,38 €
ADMINISTRATIVO 1 4/10/2026-30/06/2027

* En el caso de contrato de trabajo derivado de una relacién contractual, las percepciones salariales y
no salariales deben ir sefialadas y diferenciadas en la némina del trabajador. Siempre que se trate de personal
propio de la Entidad, las Dietas y Gastos de viaje se imputaran al grupo de gasto “Gastos de personal”

TOTAL, GASTOS 40.709,40 €

INGRESOS

Contribucion de la Entidad Solicitante

Cuotas socios, ingresos generados por la entidad 605,55 €

Aportaciones participantes 0.00 €

Contribucion de otras Entidades

Entidades Publicas —Diputacién de Coérdoba - 40.103,85 €

Entidades Privadas 00,00 €

Contribucion que se solicita a Diputacion

Porcentaje solicitado a Diputacion (%) 98,51 %

TOTAL INGRESOS 40.709,40 €

Plazo de ejecucion:

Calendarizacion de las actividades del proyecto sera del 1 de junio de 2026 al 30 de
septiembre de 2027, con el siguiente desglose:

Del 1 de junio de 2026 al 30 de junio de 2027: Servicio de Atencién y Acompafiamiento a
Afectados y Familiares”, con la contratacion de la Psicdloga.

Del 1 de septiembre de 2026 al 30 de junio de 2027: Servicio Informaciéon y
Asesoramiento a Personas con Enfermedad Mental, Familiares y Amigos/as", con la
contratacion de la Trabajadora Social.

Del 1 de septiembre de 2026 al 30 de junio de 2027: Programa de Actividades
Terapéuticas-Ocupacionales y de Respiro Familiar, con la contratacién de la monitora
ocupacional.

Temporalidad del proyecto:
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La temporalidad del proyecto sera desde el dia 1 de diciembre de 2025 al 30 de
septiembre de 2027.

Plazo de justificacion

El que proceda conforme a la estipulacion Sexta del Convenio

ANEXO MODELO DE PROYECTO

(CONTENIDO ESENCIAL DE LA MEMORIA INICIAL DE UN PROYECTO O
PROYECTO)

TITULO DEL PROYECTO: “Ser y Crecer en Salud Mental”

Entidad que solicita la subvencion:

Asociacion “Camino de Futuro: por la Salud Mental”.

Entidad que organiza y desarrolla la actividad o proyecto:
Asociacion “Camino de Futuro: por la Salud Mental”.

Descripcion, fundamentacion y justificacion del proyecto:
Clase de proyecto.

La propuesta “Ser y Crecer en Salud Mental” es un Proyecto que comprende varias lineas
de actuacion de caracter individual/familiar y grupal/comunitario trabajadas desde el
paradigma del Trabajo en Red con el sector publico y los colectivos sociales locales desde
una Perspectiva de Derechos y de Género.

Entre los proyectos o actuaciones de caracter individual/familiar atenderemos las
necesidades y problemas de las personas y su entorno, afectadas por patologias
relacionadas con la Salud Mental desde una metodologia centrada en la persona, en los
procesos de acompafiamiento, atencién, orientaciéon, formacion y promociéon de la
autonomia.

En la linea de proyectos o actividades de caracter grupal/comunitario, desarrollaremos
actividades encaminadas a favorecer los procesos de inclusion y participacion social,
asi como otras encaminadas a la sensibilizacion y concienciaciéon comunitaria desde
parametros de normalizacion, con un enfoque y dedicacion especial al colectivo juvenil y de
la adolescencia.

Por otra parte, el desarrollo de un Programa de Actividades Terapéuticas-Ocupacionales
y de Respiro Familiar, de prevencién y promocion de la salud mental que revierta en la
mejora de las interacciones familiares y sociales de las personas afectadas y de sus
familiares, en definitiva, de su bienestar emocional, es fundamental para emprender este
proyecto.

Asimismo, cabe destacar una nueva linea de actuacion: la prevencion en Salud Mental en
el ambito infantojuvenil. En el marco de nuestra estrategia hemos comenzado a
implementar acciones orientadas a la prevenciéon en la poblacién infantil y adolescente,
entendiendo que es en esta etapa cuando se gestan muchos de los factores de riesgo
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psicosocial. En este sentido, durante el afio 2024 dimos los primeros pasos con la
celebraciéon de las Jornadas “La Salud Mental en la Adolescencia”. A partir de las
aportaciones obtenidas en dichas jornadas se consolidé una linea especifica de trabajo
preventivo y educativo con adolescentes y centros escolares, que culminé de nuevo,
en octubre de 2025, en las “Il Jornadas de Salud Mental en la Adolescencia”, con el objetivo
de crear una red de apoyo que coordine y dé respuesta a dicha problematica, desde el
ambito preventivo y de intervencion, en la que se sumen y reunan todos los sectores (salud,
educacioén, servicios sociales, fuerzas de seguridad, asociaciones...) de manera que se
optimicen recursos, dando lugar a una respuesta a la necesidad mucho mas rapida y
directa, centrada en el/la adolescente, desde sus necesidades, intereses y percepcion de su
realidad. Durante el afio 2026 hemos tomado contacto directo con este sector de poblacion,
llevando a cabo actividades preventivas en el ambito escolar y en sus actividades
extraescolares (ambito deportivo, ocio...)

La evidencia sefiala que el 50% de los trastornos mentales comienzan antes de los 14 afios
(OMS, 2023), y que existe una brecha importante entre la aparicion de los sintomas y el
acceso a atenciéon. Por ello, pretendemos actuar con mayor intensidad en lineas de
sensibilizacion, formacion emocional y deteccion precoz en la etapa escolar,
favoreciendo la generacion de redes de apoyo y referencia en contextos cotidianos.

Entorno en el que se va a desarrollar el proyecto: Localizacion geografica y ubicacion
en el espacio.

Se desarrollara en el municipio de Palma del Rio, municipio localizado al oeste de la
provincia de Cdrdoba de, segun los ultimos datos del INE, con 20.746 habitantes. Es aqui
donde “Camino de Futuro” desempefia su labor, y donde se localiza la sede que
actualmente ocupa, instalacion municipal cedida por el Ayuntamiento.

Hemos de anadir, que nuestro ambito de actuacién se extiende ya a toda la comarca.
Camino de Futuro: por la Salud Mental esta convirtiéndose en un recurso eficaz para
personas de otras localidades cercanas que llegan a nuestras dependencias, derivadas por
profesionales de los diferentes sectores relacionados con la salud mental, que encuentran
en nuestra asociacion un recurso con el que dar respuesta a necesidades, que no obtienen
dicha respuesta en el ambito de las administraciones publicas, o cuya respuesta se dilata en
el tiempo dando lugar a situaciones insostenibles, tanto para el enfermo como para su
familia.

Razones que llevan al beneficiario a emprender y llevar a cabo el proyecto.

“Camino de Futuro: por la Salud Mental”’, estda despuntando como un referente del
asociacionismo en el area de la Salud Mental, cada vez mas se reciben a familiares y
afectados que, a nivel local, nos derivan del servicio especializado de Salud Mental del
Centro de Salud de Palma del Rio, como complemento fundamental de la interaccién social
y la proyeccion comunitaria que trabajamos desde la Asociacion. De la misma manera, y
relacionado con la linea dirigida a la adolescencia, estamos recibiendo propuestas de
actuacién y colaboracion desde el IES Antonio Gala, equipo deportivo de Baloncesto de
Palma del Rio, Servicios Sociales del Ayuntamiento de Palma del Rio. A nivel comarcal,
estamos recibiendo usuarios/as derivados por Salud Mental de Carmona y Servicios
Sociales de poblaciones cercanas a Palma del Rio.

La Asociacién acoge a una poblacion muy diversa en el area de la salud mental; los/las
usuarios/as con enfermedad mental, presentan un amplio abanico de diagnésticos entre
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los que predominan los trastornos del estado del animo (bipolar, depresion mayor), los
trastornos psicoticos (esquizofrenia, delirantes), y los trastornos de ansiedad (ansiedad
generalizada, estrés postraumatico) y del desarrollo (retraso madurativo, atencionales).
También existe comorbilidad de estos trastornos con afecciones fisicas (auditivas, motoras,
obesidad) entre las personas que acuden a la Asociacién. Asimismo, desde que se inici6 la
nueva linea de actuacion de prevencion en adolescencia y colaboracion con centros
escolares, la Asociacion también esta recibiendo usuarios/as menores de edad para ser
atendidos psicolégicamente.

La creacién en noviembre de 2023 de un servicio permanente en la sede de la Asociacion
de Atencion y Asesoramiento a Personas con Enfermedad Mental, Familiares y de un
servicio de Atencidn Profesional Especializada en Salud Mental ha sido primordial para la
atencion integral de las personas con enfermedades mentales -EM- y para sus familiares,
estén o no asociados. A dia de hoy ES FUNDAMENTAL contar con estos servicios para
continuar con la labor que desempefiamos desde la Asociacion, habiéndose iniciado hace
dos afios un trabajo de prevencion y atencion a la poblacién juvenil y adolescente, que
culminé en el afio 2024 con la celebracién de las Jornadas “La Salud Mental en la
Adolescencia”, donde las conclusiones y propuestas de las distintas mesas de trabajo han
servido para sentar las bases del PLAN MUNICIPAL DE SALUD, en lo que concierne a las
politicas de Salud Mental en Palma del Rio.

En 2025 las “Il Jornadas de La Salud Mental en la Adolescencia”, supusieron un enorme
avance para tomar conciencia de la importancia de la optimizacion de recursos y la
necesidad de no duplicar atenciones dirigidas a la adolescencia, que provienen de los
diferentes actores sociales, creando una linea de atencién a la adolescencia continua y
complementaria, diversificando esa respuesta para que resulte mas efectiva, y lo mas
importante, hacerlo desde la escucha al/la adolescente. Ha sido evidente en estas jornadas
que quiza se prime, por encima de todo, el punto de vista del adulto y es necesario el
cambio en esta direccion. Los programas para abordar la salud mental, tienen que partir de
las necesidades del adolescente, por lo que los profesionales que dirigen su actividad en
este sector de poblacion, deben practicar la escucha activa y recibir formacién especifica,
para abordar la intervencion con los mismos.

En RESUMEN; El fin primordial de este proyecto es poder dar continuidad al “Servicio de
Informacién y Asesoramiento a Personas con Enfermedad Mental, Familiares,
Entidades y personas interesadas™ y al “Servicio de Atencion y Acompaiamiento a
Afectados y Familiares”, asi como consolidar un camino firme de “Prevencién en
Salud Mental en Infancia y Adolescencia” ya iniciado. Sin esta colaboracion y sin la
dotacion de los recursos que prevé dicho proyecto, esta labor no puede realizarse.

Labor que nos permite atender las necesidades y problemas de las personas afectadas por
una EM y de la poblacion infantojuvenil, desde el paradigma del Trabajo en Red con el
sector publico y los colectivos sociales locales desde una Perspectiva de Derechos y de
Género y una metodologia centrada en la persona, en los procesos de acompafiamiento,
atencién, orientacion, formacion y promocion de la salud mental.

Necesidades o problemas que se pretenden corregir o cubrir, con su puesta en
marcha.

Dentro de este punto, distinguimos dos ramas de necesidades: las pertenecientes a las
personas con enfermedad mental y las necesidades dentro de la prevencidon con
adolescentes.
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En cuanto a las necesidades concretas de las personas con el perfil de enfermedad mental
se pretende incidir en lo anteriormente descrito: ajuste conductual, adaptacion al grupo y
socializacién e interaccion con la comunidad de referencia, entrenamiento del
funcionamiento cognitivo y reduccion del deterioro, integracion social, asesoramiento y
acompafiamiento a sus familias fundamentalmente, a continuaciéon, se relacionan los
problemas y necesidades que destacan:

Principales Problemas de Personas afectadas por EM:
- Ansiedad.

1)  Depresion.

2)  Desregulacion emocional.

3) Déficit de habilidades de gestiéon emocional.

4) Déficit de habilidades sociales.

5)  Miedo/Panico.

6) Exclusion Social o riesgo de estarlo.

7) Estigma interiorizado.

Principales Necesidades de Personas afectadas por EM:

8) Comprension y sensibilizacién Social.

9) Atencién Integral a nivel sanitario, psicoldgico, social, laboral....
10) Normalizacién e integracion social.

11) Reduccién del estigma interiorizado

Por otro lado, en cuanto a la linea relativa a la infancia y la adolescencia, destacamos que
son etapas especialmente sensibles en el desarrollo emocional, social y cognitivo de las
personas. En este sentido, se detecta un nimero creciente de adolescentes en situacion de
vulnerabilidad psicoldgica, tanto por factores sociales (desestructuraciéon familiar, exclusion,
presién social, consumo de sustancias, uso problematico de redes sociales) como por la
aparicion de sintomatologia emocional no abordada a tiempo.

Entre las necesidades detectadas en este ambito destacan:

. Falta de educacién emocional estructurada en el entorno escolar y familiar.

. Déficit de espacios seguros y de escucha activa para la expresién de emociones y
experiencias internas.

. Baja deteccion precoz de indicadores de malestar emocional o de inicio de trastornos
mentales.

. Poca informacién en la deteccién de sintomas como la ansiedad, la tristeza prolongada
o el aislamiento, sin atencion adecuada.

. Falta de referentes en psicologia accesibles para abordar problematicas de salud
mental sin prejuicios ni estigma.
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. Necesidad de formacion especifica para agentes educativos y familias, que les permita
detectar sefiales de alarma y actuar de forma adecuada.

. Escasa integracion de recursos comunitarios en la red de prevencién temprana, lo que
provoca intervenciones fragmentadas y tardias.

Estas necesidades justifican la_incorporacién de una linea de prevencién especifica con
adolescentes, orientada a:

. La psicoeducacion y sensibilizacion en salud mental.
. El fortalecimiento de la autoestima y habilidades sociales.
. La deteccion temprana de malestar en términos mentales.

. La generacion de redes de apoyo y derivacibn a los servicios adecuados

Argumentaciéon sobre por qué el proyecto es la mejor alternativa de solucion en
funcion de las necesidades sociales, ambientales, econémicas, de mercado, etc y en
funcion de la legislaciéon aplicable, viabilidad financiera, rentabilidad educacional,
social, econémica, etc.

Consideramos que este proyecto responde a las necesidades de los y las usuarias y
familiares de la asociacion que se han descrito, por otra parte se hace imprescindible para el
crecimiento de la Asociacién la consolidaciéon de estas prestaciones, con la continuidad
de los contratos laborales de las profesionales al frente de estos servicios
(Trabajadora Social, Psicéloga y Monitora ocupacional) y la ampliaciéon del equipo
para la contratacion de nuevo personal que dé respuesta a las necesidades que van
surgiendo con el desarrollo y ampliacion de servicios que se prestan desde la
Asociacién como son:

. Monitora ocupacional para apoyo debido a la ampliacién y creciente demanda de
usuarios.
. Auxiliar administrativo que resuelva tareas de apoyo a las diferentes gestiones que

se realizan en la Asociacion.

. Dos Monitoras dirigidas a la actividad especifica con adolescentes.

Este proyecto se configura como la mejor alternativa de intervencion y prevencién en salud
mental, por varias razones:

6) Enfoque integral, personalizado y comunitario: Integra acciones individuales,
familiares y grupales, tanto de intervencion como de prevenciéon, adaptadas a las
necesidades especificas de cada persona y su contexto. Su desarrollo desde una
perspectiva de derechos y género permite abordar la salud mental con un enfoque
humanista, participativo y respetuoso con la diversidad de situaciones.

7) Presencia consolidada y reconocida en el territorio: “Camino de Futuro: por la
Salud Mental” es ya un referente en el municipio de Palma del Rio, y cuenta con vinculos
solidos con el sistema publico de salud, servicios sociales, centros educativos y tejido
asociativo local. Esta red garantiza la viabilidad operativa y la sostenibilidad del proyecto.
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Tanto es asi, que se esta convirtiendo en referente a nivel comarcal, atendiendo a usuarios
de otras localidades.

8) Importancia estratégica de la prevencion en salud mental en la adolescencia:
Diversos estudios y organismos internacionales (OMS, UNICEF, Confederacion Salud
Mental Espafia) sefalan que una gran parte de los trastornos mentales se inician en la
adolescencia, y que los sistemas de salud tienden a intervenir cuando los problemas ya
estan cronificados. Este proyecto incorpora una linea preventiva y educativa con jévenes
para intervenir antes de que aparezca el sufrimiento psiquico o éste se agrave, lo que es
clave para reducir el impacto personal, social y econémico de la salud mental en la edad
adulta. La labor preventiva en esta etapa incluye talleres psicoeducativos, deteccion precoz,
campafas de sensibilizacion, asi como la coordinacién con centros educativos, centros
especificos de actividades de ocio de interés en estas edades, que dan lugar a la creacion

de redes de apoyo entre iguales. y familias.
9) Intervencion profesional especializada y coordinada:
o La Trabajadora Social es fundamental para garantizar el acceso a derechos,

recursos y apoyos formales e informales. Su labor incluye orientacion, gestion de ayudas,
acompafiamiento administrativo y coordinacién con servicios publicos, lo que permite reducir
la carga que enfrentan las familias y mejorar la insercion social de las personas afectadas.

o La Psicologa ofrece atencion especializada tanto en el plano individual como
familiar, abordando aspectos emocionales, conductuales y relacionales. Su intervencién es
esencial para la mejora del bienestar psicolégico, la gestion emocional, la prevencién de
recaidas, y para promover la resiliencia tanto en personas adultas como en adolescentes.
Ademas, lidera las actuaciones de prevencion y sensibilizacion juvenil, en coordinaciéon con
centros escolares y familias y centros de ocio.

o Las Monitoras Ocupacionales de personas con enfermedad mental que
complementan de manera imprescindible la intervencién desde un enfoque practico,
orientado al desarrollo de la autonomia personal, la mejora de la funcionalidad en
actividades de la vida diaria, y la participacion activa en la comunidad. A través de
actividades terapéuticas, creativas y ocupacionales, contribuyen directamente al aumento de
la autoestima, la motivacion, la regulacion emocional y la interaccion social. Siempre bajo la
supervision en su actividad de la Psicdloga.

o Auxiliar Administrativo: La creacién de un servicio permanente en la sede de la
Asociacion de Gestion Administrativa, que sea atendido por una profesional del ambito
administrativo, es fundamental para garantizar el correcto funcionamiento organizativo,
documental y comunicativo de la entidad, asi como para ofrecer una atenciéon adecuada a
personas afectadas y familiares.

o Dos monitoras para llevar a cabo actividades dirigidas a las/los adolescentes,
centradas en sus gustos y aficiones, que complementan la intervencion en orden a
establecer canales orientados a la prevencion de la enfermedad mental en estas edades y a
generar una red de apoyo entre iguales que sirva como motor de impulso para la
intervencion con adolescentes.
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. Viabilidad financiera y sostenibilidad social: El proyecto cuenta con un equipo

profesional ya establecido, con una trayectoria demostrada, lo que garantiza una
implementacion inmediata y eficiente de las actuaciones. La inversion publica en este tipo de
proyectos supone una rentabilidad social clara, ya que reduce costes sanitarios a largo
plazo, disminuye situaciones de exclusion y dependencia, y favorece la cohesion social.

. Coordinaciéon interna entre profesionales y con entidades externas: La
estructura organizativa incluye reuniones semanales entre profesionales, asi como
encuentros periodicos con servicios publicos y asociaciones, lo que garantiza una
intervencion coherente, integrada y centrada en la persona, con capacidad de respuesta
flexible y adaptada a las situaciones emergentes.

Durante 2025, se ha buscado también la implicacion en los proyectos de empresas del
Municipio, que den visibilidad a la actividad de la Asociacion y faciliten la normalizacion de la
actividad, implicandose en la atencion de la enfermedad mental y principalmente en el
ambito de la prevencién dirigido a la adolescencia.

Por todo ello, este proyecto representa una respuesta viable, efectiva y necesaria para
abordar de forma integral los desafios actuales en salud mental, tanto desde la intervencién
como desde la prevencion, y especialmente relevante por su incidencia estratégica en la
salud mental juvenil, garantizando una mayor calidad de vida presente y futura a las
personas beneficiarias y a la comunidad en su conjunto.

Medidas paliativas o correctoras a tener en cuenta que se puedan introducir durante
la ejecucion del proyecto, que puedan hacer falta para incrementar las posibilidades
de éxito, lo que daria lugar posiblemente a la modificacién del proyecto.

Se contempla la posibilidad de que puedan surgir modificaciones en la ejecucion del
proyecto para incrementar sus posibilidades de éxito, relacionadas con el indice de
consultas y citas atendidas por las/los profesionales, por lo que amén de la campafia masiva
de difusion de estos servicios, se contemplan medidas correctoras, como la realizacién
visitas al domicilio de los/as asociados/as por parte de las profesionales, labores de gestion
y acompafiamiento al centro de salud, tramites administrativos o aquellos que se consideren
de especial necesidad, reuniones con el Servicio de Salud Mental Centro de Salud del
Municipio, con servicios municipales, centros educativos, centro de ocio, asi como con otras
asociaciones y colectivos para difundir el servicio, coordinar posibles actuaciones y
protocolos de derivacién, recabar datos y captaciéon de asociados que se puedan beneficiar
de las actividades que ofrece la asociacion.

Objetivos a conseguir con la realizacién del proyecto.

Objetivo General:

Mejorar el bienestar psicolégico, emocional y social de las personas afectadas por
problemas de salud mental y sus familias, mediante una atencién integral, especializada y
coordinada, que favorezca su autonomia, inclusion y participacion comunitaria, asi como
promover la prevencion en salud mental en la adolescencia.
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Objetivos especificos y metas:

. Ofrecer atenciéon individual, familiar y grupal especializada a personas con
enfermedad mental, desde una perspectiva centrada en la persona, con acompafiamiento
profesional y seguimiento continuo

o Prevenir el desarrollo de trastornos mentales en adolescentes, a través de
intervenciones psicoeducativas, campanas de sensibilizacién y coordinacién con centros
educativos y agentes sociales.

o Fortalecer la red de apoyos sociales y familiares de las personas afectadas,
promoviendo el contacto con su entorno, el desarrollo de habilidades sociales y la
participacion comunitaria.

o Reducir el estigma social e interiorizado asociado a los trastornos mentales,
mediante acciones de informacion, normalizacion y visibilizacion.

o Fomentar el desarrollo de habilidades de la vida diaria y la autonomia personal, a
través de actividades terapéuticas-ocupacionales y de respiro familiar, que favorezcan la
autoestima, funcionalidad y calidad de vida.

o Potenciar la coordinacién entre profesionales y con los profesionales de otras
entidades e instituciones, garantizando una intervencién integral, eficaz y coherente.

o Consolidar y ampliar los servicios profesionales existentes, asegurando la
continuidad de los recursos humanos especializados (trabajadora social, psicéloga y
terapeuta ocupacional) y contratando personal que dé respuesta a las necesidades vy
servicios que van surgiendo con el desarrollo de nuestra actividad.

o Garantizar la sostenibilidad del proyecto, mediante la adecuacién del espacio fisico
para la atencion y la planificacion estructurada de actividades y recursos en un espacio sano
adaptado y acorde a las actividades y a las necesidades a las que se ha de dar respuesta.

o Incentivar la interacciéon social y afectiva de las personas con diagndstico de
enfermedad mental en su comunidad: invitando a Asociaciones, colectivos, grupos de
personas y a la ciudadania en general a participar en la ejecucion de las acciones para
favorecer la creacion de lazos afectivos entre los vecinos y vecinas del pueblo y las
personas integrantes de la asociacion y sus familiares.

El fin ultimo del proyecto es contribuir a una mejora sustancial y sostenible en la calidad de
vida de las personas con enfermedad mental y sus familias, promoviendo su autonomia
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personal, inclusién social real, y bienestar emocional, a través de una atencién profesional
integral y coordinada.

Asimismo, se busca establecer una base sdlida de prevencion temprana en salud mental
durante la adolescencia, con el objetivo de reducir la apariciéon futura de trastornos graves,
fortaleciendo desde edades tempranas la salud emocional, la resiliencia y el acceso a
recursos de apoyo.

Este enfoque integral permite romper barreras sociales, reducir el estigma asociado a la
salud mental y construir una comunidad mas inclusiva, empatica y comprometida con el
bienestar psicoldgico colectivo.

La finalidad y objetivos de este proyecto se relacionan con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible - ODS- de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, concretamente con las
Metas:

“4. Educacion de calidad: Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos”.

“10.2 Inclusién Social, Econdmica y Politica: potenciar y promover a inclusién social,
econémica y politica de todas las personas, independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia, religion o situacién econémica u otra condicion”.

Destinatarios o beneficiarios del proyecto:

Perfil de los destinatarios directos e indirectos del proyecto: personas fisicas, grupos
de personas (familias, grupos de poblacion) y personas juridicas (asociaciones,
entidades, instituciones, etc.).

Destinatarios directos:

Dentro de los destinatarios directos de este proyecto se encuentran las/los usuarios/as con
diagndstico de enfermedad mental que presentan, tal y como se ha mencionado en lineas
anteriores, diversidad de perfiles clinicos: trastornos del estado del animo, psicéticos, de
ansiedad, del desarrollo, o con comorbilidad fisica; actualmente, estos beneficiarios directos
de la asociaciéon ascienden a 180 personas asociadas

Unido a ello, el otro grupo destinatario directo seria el perteneciente a los adolescentes en
riesgo de desarrollar problemas de salud mental, especialmente aquellos escolarizados en
centros educativos del municipio. Por ultimo, también los dirigimos a familias, tutores/as y
cuidadores/as de personas con enfermedad mental, que requieren orientacién, formacion y
acompafiamiento.

Destinatarios indirectos:

En cuanto a los destinatarios indirectos se puede determinar, en primer lugar, que nos
dirigimos a la comunidad educativa: profesorado, personal orientador, AMPA y equipos
directivos de centros escolares que participen en las acciones preventivas. Ademas, nuestra
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actuacion también cuenta con Servicios sociales, sanitarios y comunitarios que coordinan
con la asociacion. Por otro lado, nos encontramos con otras entidades sociales,
asociaciones y ciudadania en general, beneficiarias de las acciones de sensibilizacion y
normalizacién. Por ultimo, todas las personas allegadas o cercanas a personas afectadas
por una EM, aunque no estén formalmente vinculadas a la asociacion.

Numero de personas real y aproximado, familias o entidades beneficiarios directos e
indirectos (destinatarios afectados o beneficiados de manera secundaria) dentro de
una poblacion. Analisis y consecuencias de la alternativa propuesta.

Se trata de incrementar la participacion activa en la asociacion de las 180 personas
asociadas con diversos problemas de salud mental como destinatarias directas y sus
familias como beneficiarias indirectas, que giran en torno a las 800 personas
aproximadamente, si tomamos como referencia no sélo el nucleo familiar de convivencia,
sino la familia extensa.

Actualmente participan de forma habitual en torno a 50/60, personas afectadas, en el caso
de familiares y amigos/as se incrementa en torno a 100 /120 personas.

A nivel local la proyeccion social y de interaccion con la comunidad de Camino de Futuro es
cada vez mayor, estando presente en practicamente todas las actividades que se realizan
desde el Ayuntamiento. También aquellas que parten de otras asociaciones con las que se
colabora activamente, asociaciones que atienden a otros colectivos vulnerables o que
responden a otro tipo de actividades como el cuidado medioambiental, el cultivo ecolégico,
la toma de conciencia activa a nivel social y las que la propia Asociacién desarrolla a lo largo
de todo el afo.

En cuanto a la poblaciéon infanto-juvenil objetivo estimada (educacion primaria, secundaria y
bachillerato de Palma del Rio): 200 adolescentes potenciales.

La proyeccion de las actuaciones de éste proyecto implicaria sumar cuantitativa y
cualitativamente, tanto a las personas beneficiarias que actualmente rebasan al propio
municipio de Palma del Rio, como el enfoque de normalizacién y de aceptacién de la salud
mental trascendiendo los estigmas sociales y del logro paulatino de una sociedad inclusiva,
en definitiva, como el nombre del proyecto indica "Ser y Crecer en Salud Mental”, abordando
a los que son personas con enfermedad mental y a los que estan creciendo y
desarrollandose.

Anadlisis y consecuencias del proyecto:

Este proyecto tiene un efecto multiplicador, ya que impacta positivamente no solo en las
personas directamente afectadas por problemas de salud mental, sino también en su
entorno familiar, educativo y comunitario. Las actuaciones previstas mejoran la calidad de
vida, reducen la exclusion social, promueven la participacion activa y previenen la
cronificacion de los problemas en etapas tempranas, como la adolescencia.

Ademas, la intervencion con familias y la coordinacion entre profesionales permite optimizar
recursos, evitar duplicidades y consolidar un modelo de atencién sostenible y replicable. La
inclusion de la linea preventiva con adolescentes permitira romper con el ciclo de
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invisibilizacion y falta de atencion temprana, con beneficios evidentes en el corto, medio y
largo plazo.

6) Temporalidad o periodo de ejecucion. Fase preparatoria necesaria para la ejecucion
del proyecto (organizacion, planificacion, contrataciéon, encargos, etc).

Del 1 de diciembre de 2025 al 31 de enero de 2026: planificacion del proyecto y
organizacion de las actividades, plan de comunicacién-difusion (reuniones Junta Directiva y
Asamblea para la propuesta y consenso de actividades, ideacion y redaccion del proyecto)

Fase de ejecucion efectiva (realizacion efectiva y ejecucion del calendario de actividades):

Del 1 de junio de 2026 al 30 de junio de 2027:

o “Servicio de Atencién y Acompanamiento a Afectados y Familiares”, con la
contratacion de la Psicdloga.

Del 1 de septiembre de 2026 al 30 de junio de 2027:

o "Servicio Informacion y Asesoramiento a Personas con Enfermedad Mental,
Familiares y Amigos/as", con la contratacion de la Trabajadora Social.

Del 1 de septiembre de 2026 al 30 de junio de 2027:

o Programa de Actividades Terapéuticas-Ocupacionales y de Respiro Familiar, con la
contratacion de la monitora ocupacional.

o Fase de cierre del proyecto (limpieza y recogida fisica, recopilacién de documentos,
analisis, control de resultados y confeccién de la memoria final).

Fase de evaluacién continua, desde el mes de junio de 2026 hasta junio de 2027: analisis y
valoracion de resultados, informes y propuestas de las profesionales al frente de las
actuaciones y valoracion de los mismos por parte de la Junta Directiva.

Fase de evaluacion final, julio 2027-septiembre 2027: recopilacién, sistematizacién y analisis
de datos y de resultados, elaboracion del informe de gestion y de la Memoria del Proyecto.

o Calendario de actividades o cronograma de actividades.

PROYECTOS CTIVIDADES CALENDARIO

1.-Atencion

IAsesoramiento a personas
IAfectadas y familiares,
Informacion sobre recursos y
derivacion a otras

Instancias o a servicios y
Recursos de la propia

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.
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asociacion

2.- Campanas de Informacion,
Sensibilizacion y captacion de
asociados/as que se puedan
beneficiar de los que ofrece la
asociacion

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.

3.- Realizacién visitas al
domicilio de los/as Personas con
EM para evaluar las condiciones
de la vivienda y realizar
proyectos de

IAdecuacion que fomenten la
autonomia personal.

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.

4 .-Deteccion y activacion de
activos en salud que
proporcionen de manera natural
beneficios saludables a la
persona en su medio.

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.

5.-Valoracion Inicial De los y las
usuarios/as

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.

6.- Sesiones de intervencion
individual y grupal a personas
IAfectadas y familiares

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.

7.-Asesoramiento familiar/
relacional

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.

Servicio de Atencion y
Acompafiamiento a
Afectados/as y Familiares

8.- Taller grupal de afectados/as
por EM. Acciones dirigidas a
proporcionar técnicas y
estrategias con el fin de
aumentar la normalizacién y
autonomia de las personas.

- Entrenamiento en habilidades
sociales y de asertividad, asi
como el abordaje de problemas
de relaciones interpersonales
que faciliten su incorporacion
social

Desde el 1 de junio de 2026 al
30 de junio de 2027.

Actividades Terapéuticas-
Ocupacionales y de Respiro
Familiar
-Grupales/Comunitarias-

9.-Terapias a través del Arte
(reducir estrés y ansiedad,
expresion emociones y
sentimientos, mejora
autoestima, potenciar
creatividad, imaginacion...)

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.

10.-Talleres grupales y acciones
conjuntas con Centros
Ensefianza y con jévenes.

Desde el 1 de septiembre de
2026 al 30 de junio de 2027.

(*) Los dias y horarios concretos se determinaran en funcion de las necesidades que vayan
surgiendo en la planificacién del trabajo y de los meses de verano, que habra que ajustar el
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horario de atencién y de actividades grupales, asi como de los turnos que se establezcan
para los dos servicios, al contar con un espacio limitado sin despachos u oficinas
independientes.

7) Organizacién y Recursos humanos.

a) Representante legal

Ana Belén Mufioz Sanchez

Sede Asociacion: C/ Salvador 82-B
Palma del Rio — CORDOBA-
Email: caminodefuturo@gmail.com
Tfno.: 646 84 94 44//614 25 70 51

b) Concretar el perfil o la categoria “laboral” del personal que se requiere junto con su
dedicacion de tiempo, ya que eso permitira estimar el coste de personal considerando
su categoria y su dedicacion.

Los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto son:

o 1 trabajador/a Social a jornada parcial (8h/semanales), del 1 de septiembre de 2026 al
30 de junio de 2027.

o 1 psicologo/a a jornada parcial (6 horas/semanales), del 1 de junio de 2026 al 31 de
agosto de 2026.

o 1 psicélogo/a a jornada parcial (15h/semanales) del 1 de septiembre de 2026 al 30 de
junio de 2027.

o 1 monitor/a ocupacional a jornada parcial (15h/semanales) del 1 de septiembre de 2026
al 30 de junio de 2027.

o 1 monitor/a ocupacional a jornada parcial (8h/semanales) del 1 de octubre de 2026 al 30
de junio de 2027.

o 1 monitor/a especializado en actividades dirigidas a la poblaciéon infanto-juvenil a
jornada parcial (6h/semanales) del 1 de octubre de 2026 al 30 de junio de 2027.

o 1 monitor/a especializado en actividades dirigidas a la poblacion infanto-juvenil a
jornada parcial (6h/semanales) del 1 de octubre de 2026 al 30 de junio de 2027.

o 1 auxiliar administrativo/a a jornada parcial (8h/semanales) del 1 de octubre de 2026 al
30 de junio de 2027.

c) Prevision de costes de desplazamiento, dietas de alojamiento, dietas manutencion,
etc, para todos los intervinientes.

No se contemplan

d) Organizaciéon y organigrama: Como se van a repartir las responsabilidades de su
ejecucion y quién sera el responsable ultimo. Funciones de cada colaborador
interviniente en la actividad e identificacion.
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PRESIDENTA:

La presidenta de la Asociacion “Camino de Futuro: por la Salud Mental” asume la
representacion legal y la direccién general del proyecto, actuando como nexo entre la Junta
Directiva, el equipo técnico y las instituciones colaboradoras. Entre sus funciones destacan:
O Liderar la coordinacion general y estratégica del proyecto.

O Representar institucionalmente a la asociacion ante entidades publicas y privadas.

O Supervisar el cumplimiento de los objetivos del proyecto, en colaboracion con el equipo
técnico.

O Presidir las reuniones de la Junta Directiva y velar por la participaciéon activa de las
personas asociadas.

O Asegurar que todas las actuaciones del proyecto estén alineadas con la misién de la

entidad y con los principios de inclusion, derechos humanos y equidad de género.

PSICOLOGA:

La psicoéloga esta al frente del “Servicio de Atencién y Acompafiamiento a Afectados y
Familiares” y su papel es clave en la intervencién terapéutica, el acompafiamiento emocional
y la prevencioén. Sus funciones incluyen:

a Realizar sesiones de atencion individual, familiar y grupal para personas con
enfermedad mental y sus allegados.

a Valorar el estado emocional y conductual, detectar necesidades psiquicas y disefiar

planes de intervencion personalizados.

a Ofrecer recursos terapéuticos para la gestion emocional, prevencion de recaidas y

mejora del bienestar psicoldgico.
a Coordinarse con el equipo técnico y la Junta Directiva para el seguimiento de casos.

a Impulsar talleres de habilidades sociales, inteligencia emocional y favorecimiento del
cuidado de la salud mental.

(I Liderar acciones psicoeducativas en centros escolares, disefiar contenidos

adaptados a jovenes, formar a equipos docentes y orientar a familias ante signos de alerta.

TRABAJADORA SOCIAL:

La trabajadora social es responsable del “Servicio de Informacion y Asesoramiento a
Personas con Enfermedad Mental, Familiares, Entidades y Personas Interesadas”. Su labor
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se centra en la atencion social integral, la gestién de recursos y la coordinacion comunitaria,
con funciones como:

a) Atender a personas afectadas, familiares y entidades para la orientacion social y el
acompafamiento en tramites administrativos.

b) Informar sobre prestaciones sociales, ayudas publicas, servicios disponibles y

derechos vinculados a la salud mental.

c) Disefar, tramitar y hacer seguimiento de proyectos y subvenciones.

d) Coordinar con servicios sociales, sanitarios, educativos y otras entidades del
territorio.

e) Realizar visitas domiciliarias, evaluaciones sociales e informes técnicos si fueran
necesarios.

f) En la linea de prevencion con adolescentes, colaborar en el disefio de actividades de

sensibilizacion y acompafar la relacién con centros educativos y familias.

MONITORAS OCUPACIONALES:

Las monitoras ocupacionales desempefan un papel fundamental en el desarrollo de la
autonomia personal, la mejora del bienestar emocional y la integracién social de las
personas con enfermedad mental a través de actividades estructuradas, expresivas vy
participativas. En su trabajo con los/las usuarios/as de la asociacion sus funciones se
orientan a lo siguiente:

a) Arteterapia: Dinamizar sesiones orientadas a la expresion emocional vy
autorregulacion a través del arte (pintura, collage, modelado, etc.), favoreciendo la
creatividad, la canalizacion del malestar psiquico, la autoestima y la conexién con las
emociones, con una metodologia adaptada a cada perfil.

b) Expresion corporal y movimiento: Facilitar espacios de trabajo corporal mediante el
uso del cuerpo como herramienta de expresion y comunicacion.

c) Expresiéon comunicativa e improvisacion: Promover dinamicas de dramatizacion,
juegos teatrales, narrativas compartidas y ejercicios de improvisacién, que estimulan la
espontaneidad, la comunicacion verbal y no verbal, y la exploraciéon de distintas formas de
relacionarse con el entorno.

d) Habilidades sociales y colaborativas: Organizar talleres especificos centrados en el
entrenamiento de habilidades interpersonales, cooperacion y resolucidon de conflictos,
mediante juegos grupales, ejercicios practicos y situaciones simuladas.

e) Tardes tematicas y actividades de ocio terapéutico: Disefar encuentros grupales con
tematicas concretas (cine-férum, mdusica, lectura, debates guiados, celebraciones
culturales...), que propician un uso saludable del tiempo libre, fomentan la participacion
activa y la vinculacion con el grupo.
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f) Actividades significativas de la vida diaria (AVD): Utilizar herramientas y rutinas

cotidianas como instrumento de intervencion para fomentar la autonomia funcional en la
comunidad y el entorno social.

MONITORAS ESPECIALIZADAS EN ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA POBLACION
INFANTOJUVENIL:

Desarrollaran su actividad en el ambito de prevencion infantojuvenil, siempre bajo la
continua supervisidn de la Psicéloga y se encargaran de:

. Agrupacion carnavalera infantil: En el marco de la nueva linea de prevencion con
adolescentes, la monitora especializada en actividades dirigidas a este sector de poblacion
sera la responsable de coordinar y dinamizar una agrupacion carnavalera infantil, concebida
como un espacio de expresion artistica colectiva, trabajo emocional, pertenencia grupal y
creatividad escénica. Esta actividad fomentara el trabajo en equipo, la autoestima, la
desinhibicién saludable y el sentido de pertenencia, utilizando el carnaval como herramienta
terapéutica, cultural y preventiva.

. Talleres grupales de prevencion (dibujo cémic- manga y teatro musical) que desde
el ambito ocupacional, estaran divididos en funciéon de grupos de edad y en los que las
monitoras especializadas en dichas actividades, seran las encargadas de coordinar y
dinamizar ambas actividades, fomentando:

. La sensibilizacién de los adolescentes sobre la importancia de la salud mental y el
bienestar emocional.

. La deteccion de posibles casos de vulnerabilidad emocional brindando seguimiento
individual.
. La implementacién de estrategias de intervencion grupal mediante actividades

terapéuticas y artisticas.

. Promoviendo la expresién emocional y la construccion de herramientas de
afrontamiento saludables.

1. A modo de evaluaciéon y seguimiento, se obtendran registros de asistencia y
seguimiento individual de los adolescentes identificados con necesidades de apoyo. Se
evaluara el impacto del proyecto mediante la comparacion de indicadores de bienestar
emocional antes y después de la intervencion.

Por todo ello, se esclarece que este proyecto busca generar un impacto
positivo en la salud mental de adolescentes a través de la prevencién y la intervencion
temprana. La combinacion de enfoques psicoldgicos y ocupacionales permitira un abordaje
integral que fomente el bienestar emocional y el desarrollo de herramientas para afrontar los
desafios de la adolescencia.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A:

2. Atencion e informacion presencial, telefénica y telematica a personas usuarias,
familiares y publico en general.
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3. Gestidn, organizacion, archivo de expedientes y documentacioén, garantizando la

confidencialidad y el cumplimiento de la normativa vigente.

4. Apoyo en la gestién econémica basica: elaboracion y registro de facturas, control
documental de ingresos y gastos, y colaboracién en la preparacion de justificaciones de
subvenciones y ayudas publicas.

5. Elaboracién de informes administrativos y memorias de actividad en coordinacion
con el equipo técnico.

6. Actualizacion de bases de datos y mantenimiento de registros internos de
personas usuarias y entidades colaboradoras.

7. Realizacion de aquellas otras tareas administrativas que la Asociacion considere
oportunas para el correcto funcionamiento del servicio y el cumplimiento de sus fines.

COORDINACION ESTRUCTURAL ENTRE PROFESIONALES:

Como parte de nuestra mejora organizativa, hemos introducido reuniones semanales

de coordinacion entre profesionales (psicdloga, trabajadora social, auxiliar
administrativo, monitoras ocupacionales y monitoras especializadas en actividades
dirigidas a la poblacion infantojuvenil), lo que permite un enfoque mas integrado,
coherente y eficaz de la atencién, tanto a nivel individual como familiar. Esta coordinacion
garantiza un seguimiento ajustado, continuo y personalizado, y facilita intervenciones
consensuadas desde el paradigma del trabajo en red y centrado en la persona.

e) Tipo de relacion de los intervinientes en la realizacion de la actividad: relacion
laboral fija o esporadica, propia o ajena, con contrato, relacion de colaboracién
esporadica (con validez juridica), relacion de voluntariado sujeto a dicha normativa,
prestacion de servicios, etc).

Los profesionales intervinientes cuentan con relacién laboral con “Camino de Futuro: por la
Salud Mental”, en virtud de un contrato de trabajo.

8) Recursos materiales y técnicos necesarios.

Los recursos técnicos necesarios son la Trabajadora Social, Psicéloga, dos Monitoras
Ocupacionales, dos Monitoras Especializadas en actividades dirigidas a la poblacién
infantojuvenil, un Auxiliar Administrativo.

Los recursos materiales para el correcto funcionamiento del proyecto seran aportados por la
Asociacion “Camino de Futuro por la Salud Mental”’, desarrollandose la mayoria de las
actuaciones previstas en la sede de la Asociacion.

9) Metodologia y viabilidad del proyecto.

La metodologia de trabajo se basa en las siguientes fases: disefio de la intervencién en
cada servicio, seguimiento del desarrollo de las actuaciones, valoracién y propuestas de
mejora en su caso, informes del desarrollo de los servicios por parte de los/as profesionales,
valoracion y evaluacion de resultados.
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Con un enfoque metodoloégico meramente participativo y dinamico en todas las fases
del proceso, desde la planificacién, evaluacidon y seguimiento continuado durante la
ejecucion del proyecto y la valoracion final, la toma de decisiones conjuntas entre todas las
personas asociadas es objetivo prioritario en “Camino de Futuro por la Salud Mental”.

La asociacion considera que vivir ejerciendo un minimo control sobre aquellas decisiones
que afecten a nuestra propia salud, asi como percibirnos activos/as en la toma de
decisiones diarias, son partes fundamentales en la constitucion de nuestra autonomia
individual y colectiva (Comité de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, 2017). En Camino de Futuro siempre consideraremos una necesidad el
potenciar que las personas con EM participen de manera directa en la propuesta de
iniciativas y acciones que puedan formar parte de su programa de actividades. La privacion
de opinion y eleccion, aun en actividades percibidas como meramente cotidianas, va en
contra del desarrollo y la determinaciéon de autonomia y funcionalidad. Ser participes
directos/as de la manera en la que podemos vivir nuestro dia a dia es una reivindicacion
perenne a nuestro colectivo.

La coordinacion entre los/as profesionales y la Junta Directiva se llevara a cabo mediante
reuniones que tendran lugar un dia a la semana, en el horario que se decida una vez
organizado el servicio y la disponibilidad de los responsables de la Asociacion. Aqui se
pondran en comun los resultados de evaluaciones, programacion de actividades teniendo en
cuenta que las personas atendidas realizan otras en las que no intervienen psicdloga, las
diferentes monitoras y el auxiliar administrativo, trabajo transversal que se propone,
evaluaciones intermedias, etc. Y su posterior comunicacion a las personas atendidas, para
poder dar feedback continuo a los/as usuarios/as sobre evolucidn y objetivos semanales.

Los profesionales contratados mantendran al menos una reunidon a la semana para
coordinar el trabajo asignado, fundamentalmente las intervenciones individuales y familiares,
y en la que se resuelven dificultades particulares de cada persona con la que se interviene,
o de los diferentes profesionales en su intervencién con los/las usuarios/as, siendo el
objetivo, reprogramar la intervencion en la atencion individual grupal y familiar, facilitando
en definitiva, un feedback de informacion para marcar pautas concretas.

La viabilidad del proyecto se medira por los resultados esperados:

1. Mejora del bienestar percibido de las personas afectadas y sus familiares Conseguir
la asistencia de asociados/as y de nuevas personas que se asocien

2. Incremento de las relaciones y la comunicacién con otros colectivos, instituciones
mediante reuniones, y entrevistas

3. Mejora en el mantenimiento del funcionamiento cognitivo y conductual de las
personas afectadas y en sus interacciones sociales

4. Mejora en la autonomia de las actividades de la vida diaria -AVD-

8. Mejora en las estrategias de intervencion grupal.

9. Mejora en la expresién emocional

10. Mejora en la construccion de herramientas de afrontamiento saludables.

10) Sistema de evaluacion.
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La evaluacion se realiza sobre la base de una valoracion continuada tanto de las
profesionales al frente de los servicios que se ofrecen como de la Asociacion, a través de la
Junta directiva, mediante las siguientes herramientas:

Supervision directa.

La persona responsable de un servicio se cerciorara mediante la supervision directa de la
ejecucion del mismo de que las actividades que contemplen sean congruentes con los
objetivos del proyecto, si se llevan a cabo todas las actividades programadas o en caso de
que sean modificadas, explicar la causa: requieren readaptacion u otros motivos.

Registros de observacion directa por parte de los y las profesionales contratados/as.

Se valorara la implicacion de las personas afectadas y del grupo al escuchar las
instrucciones y explicaciones en las sesiones de cada taller o accion llevada a cabo a nivel
individual, asi como los progresos obtenidos mediante la aplicaciéon de los medios técnicos y
cientificos que utilicen los/as profesionales.

En las terapias de grupo se valorara si las puestas en comun vy reflexiones del resto del
grupo son respetadas y atendidas. Se atendera ademas a la comunicacién no verbal, al
igual que si la comunicacion entre los y las participantes es fluida durante el desempefio de
las actividades.

Cuestionario de evaluacién para las personas afectadas, que medird tanto el grado de
satisfaccion de los contenidos, de los y las profesionales, como del espacio en el que se
imparten y el material empleado, asi como un apartado de observaciones, sugerencias y
propuestas de mejora.

Numero de personas atendidas.

Numero de personas participantes de la asociacion Camino de Futuro por la Salud Mental y
de familiares, y el de nuevos/as asociados/as.

Numero de personas participantes de otros colectivos, asociaciones y vecinos y vecinas en
general

En consonancia con los objetivos formulados, se espera que las/os beneficiarios/as, y
poblaciéon en general adquieran y asimilen aprendizajes de promocion de la salud mental,
asi como habitos de vida saludable, la practica de relaciones interpersonales y familiares
mas igualitarias y de correcciéon de los sesgos de género, que puedan incorporar en sus
rutinas y que por tanto influyan en la mejoria de su calidad de vida percibida. Una mayor
cohesién y conexién de la asociacién con su entorno directo, y el fortalecimiento y la
creacion de lazos con otras entidades.

11) Medios de difusion y publicidad.

Se utilizaran diversos medios de difusién; carteleria, apariciones en prensa, radio, television
municipal o redes sociales, se incluira el logotipo de la Delegacion de Derechos Sociales
-Instituto Provincial de Bienestar Social-, o la referencia a la financiacion por parte del mismo
si se trata de publicaciones, entrevistas, apariciones en prensa o en la TV municipal.
Utilizacion de las redes sociales (nstagra e nstagram) tanto la concesion de la financiacion,
como la firma del convenio y todas las actividades que son posibles gracias a la misma,
acompafado de los logotipos de Diputacion de Coérdoba con los que se suscribe el
Convenio, en los términos previstos en la normativa. Al igual que la exposicion de la placa o
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cartel en la puerta de la sede de la Asociacién de los dos Servicios que se crean objeto del
presente proyecto, con indicacion del horario de atencién presencial y telefénica con el
correspondiente logotipo de la Diputacion de Cérdoba indicado.

12) Presupuesto equilibrado. Estado de gastos e ingresos.

La Asociacion “Camino de Futuro por la Salud Mental” cuenta con los recursos propios de la
Asociacion, fundamentalmente los recursos humanos; Junta Directiva, asociados/as,
amigos/as y familiares. Para el adecuado desarrollo de este proyecto los recursos
financieros provienen de la aportacion econdmica de la Diputacién de Cérdoba al Convenio
de colaboracién que se solicita para sufragar fundamentalmente los gastos de personal que
se relacionan:

Gastos de personal:

N° Personal| Titulacién/ Cdédigo |% jornada n° de| Salario S.Social Total
empleados Categoria contrato meses Bruto Empresa
1 PSICOLOGO/A| Indefinido |% 3 MESES (6 | 1.079,43€ 347,04€ 1.426,47€
horas/semana)
01/06/2026-
31/08/2026
1 PSICOLOGO/A| Indefinido |% 10 MESES 8.995,10€ | 2.892,10€ |11.887,20€
(15
horas/semana)
01/09/2026-
30/06/2027
1 TRABAJADOR | Indefinido (% 10 MESES (8 | 4.361,20€ | 1.402,10€ | 5.763,30€
/A SOCIAL horas/semana)
01/09/2026-
30/06/2027
1 MONITOR/A | Indefinido |% 10 MESES 6.456,40€ | 2.153,30€ | 8.609,70€
OCUPACIONA (15
L horas/semana)
01/09/2026-
30/06/2027
1 MONITOR/A | Indefinido |% 9 MESES (8 | 3.099,06€ | 1.033,56€ |4.132,62€
OCUPACIONA horas/semana)
L 01/10/2026-
30/06/2027
2 MONITOR/A | Indefinido |% 9 MESES (6 | 3.999,96€ | 1.334,16€ | 5.334,12€
ACTIVIDADES horas/semana)
ESPECIALES 01/10/2026-
30/06/2027
1 AUXILIAR Indefinido |% 9MESES (8 2.666,61€ 889,38€ [ 3.555,99€
ADMINISTRAT horas/semana)
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IVO 01/10/2026-
30/06/2027

Total Personall40.709,40€

Gastos de alquiler

La sede actual de la Asociacion, aunque cedida por el Ayuntamiento, no reune las
condiciones minimas de confidencialidad y funcionalidad para la atencién individualizada, al
compartir espacio con otras entidades y no contar con despachos propios. Esto dificulta la
privacidad en las intervenciones terapéuticas y limita las actividades grupales. Por este
motivo, en un principio, iniciamos gestiones para alquilar un local adicional, adecuado a las
necesidades del proyecto, pero de nuevo, el Ayuntamiento de Palma del Rio nos ha cedido
un local con espacio suficiente para garantizar una atencién de calidad, segura y digna para
nuestras/os usuarias/os, que si bien aun no hemos podido poner en funcionamiento,
preveemos que en breve, podamos llevar a cabo toda nuestra actividad en las nuevas
instalaciones cedidas por el Ayuntamiento, que de hecho, facilitaran seguro la ampliacion de
actividades dirigidas a usuarios, familias, adolescentes y poblacién en general.

a. Estado de ingresos
INGRESOS
Contribuciéon de la Entidad Solicitante
Cuotas socios, ingresos generados por la entidad 605,55 €
Aportaciones participantes 0.00 €
Contribucion de otras Entidades
Entidades Publicas —Diputacién de Cérdoba - 40.103,85 €
Entidades Privadas 00,00 €
Contribucion que se solicita a Diputacién
Porcentaje solicitado a Diputacién (%) 98,51 %
b. Estado de gastos
GASTOS CORRIENTES (GC)
GASTOS DE PERSONAL (1):
Retribuciones (néminas) 30.657,76 €
Gastos de Seguridad Social a cargo de la entidad 10.051,64 €
TOTAL, GASTOS 40.709,40 €
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ANEXO MODELO CUENTAS JUSTIFICATIVAS

MODELO CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA

D115 ] U TP en nombre y representacion de .........oiieiiiiiiii i aiaieaes con
CIF oo, solicita tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a Subvencién percibida en el expe-
diente........coovviunennnn.. N (=1 VAo = W P W @0 e Tor=1 (o) i - VU U

A. Relacién clasificada de los gastos de la actividad:

CONCEPTO PRESUPUESTO:

Identificacion del acreedor N° de Fecha de
Fecha de Importe

CIF Nombre /Razén So- | Factu- Concepto Factura Emisién Fac- | Pago Fac- _p_Factura Presupuestado | Ejecutado

=~ : tura —_

cial ra tura -
TOTAL...
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CONCEPTO PRESUPUESTO:
Identificacion del acreedor N° de Fecha de Fecha de
CIF Nombre /Razén So- | Factu- Concepto Factura Emisién Fac- | Pago Fac- % Presupuestado | Ejecutado
= cial ra tura ura
TOTAL...
CONCEPTO PRESUPUESTO:
Identificacion del acreedor N° de Fecha de Fecha de
Nombre /Razén So- | Factu- Concepto Factura Emisién Fac-| Pago Fac- Importe Presupuestado | Ejecutado
CIE Factura
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TOTAL...

TOTAL DE GASTOS PRESUPUESTADOS

TOTAL DE GASTOS EJECUTADOS

B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:

Identificacion de la procedencia de la Subvencion/ingreso

Importe

Subvencién de Diputacién de Cérdoba

TOTAL...
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El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso manifiesta su disposicién a que la Dipu-

tacion Provincial de Cérdoba compruebe cualquiera de los justificantes relacionados, con el fin propio de obtener evidencia razonable sobre la ade-

cuada aplicacién de la subvencion, a cuyo fin le podra ser requerida la remision de los justificantes originales.
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Lal/el interesado/a o Representante Legal
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MODELO CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA PARA PROYECTOS CON GASTOS EXCLUSIVAMENTE DERIVADOS DE
CONTRATACION DE PERSONAL

.......................................................................................... en nombre y representacion de ...........coiiiiiiiiiiiiii i iiiiieaiiez e, CON
CIF i, solicita tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a Subvencion percibida en el expe-
diente..........cooeueenn.... N (=1 VA o = W P W @] 0 e Tor=1 (o) i - VU U
A. Relacién clasificada de los gastos de la actividad:
PRESUPUESTO:
Identificacion del acreedor o . ) Fecha de )
, Concepto (Némina o Seguridad Social) Mes “Pado Importe | Presupuestado | Ejecutado
CIF Nombre trabajadora rago
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TOTAL...
B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:
Identificacién de la procedencia de la Subvencién/ingreso Importe
Subvencién de Diputaciéon de Cérdoba
Aportado por la Entidad
Otros
TOTAL...
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El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso manifiesta su disposicién a que la Dipu-

tacion Provincial de Cérdoba compruebe cualquiera de los justificantes relacionados, con el fin propio de obtener evidencia razonable sobre la ade-

cuada aplicacién de la subvencion, a cuyo fin le podra ser requerida la remision de los justificantes originales.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
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SEGUNDO.- Aprobar el gasto necesario para atender a las obligaciones y compromisos
economicos asumidos por esta Diputacion Provincial mediante la suscripcion del presente
Convenio, que asciende a la cantidad de 40.103,85 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 100.2311.48925 denominada “Conv. Asoc. Camino de Futuro "Ser y Crecer
en Salud Mental™, del Presupuesto General de la Diputacién Provincial para el ejercicio
2026.

TERCERO.- Publicar, en la pagina web de la Diputacion de Coérdoba, en el repositorio
denominado Portal de Transparencia, la informacion relativa a las partes firmantes, objeto,
duracion, modificaciones realizadas, obligados a la realizacion de las prestaciones y, en su
caso, las obligaciones econdémicas asumidas a través del presente Convenio, de
conformidad con lo establecido en los articulos 8.1 b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, articulo 15 b) de la Ley
1/2014, de 24 de junio de Transparencia Publica de Andalucia y el articulo 12.1 n) en
relacién con el articulo 9.1, de la Ordenanza de transparencia y acceso a la informacion
publica de la Diputacion Provincial de Cérdoba.

CUARTO.- Remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones informaciéon sobre la
Resolucién de concesion recaida, debiendo enviar la informacion relativa a la subvencién
concedida con indicacion de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se
imputen, beneficiario, cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvencién con
expresion de los distintos programas o proyectos subvencionados, asi como las
devoluciones o reintegros exigidos, todo ello de conformidad con lo establecido en los
articulos 18.2 y 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

QUINTO.- Dar traslado de la presente resolucion a la Asociacion Amigos Camino de Futuro
a los efectos oportunos.

Este documento, del que esta conforme con sus antecedentes la Jefa del Servicio de Administracion del
Area de Bienestar Social, Carmen Luque Fernandez, lo firma electrénicamente, la Diputada delegada de
Derechos Sociales, D.? Irene Araceli Aguilera Galindo.
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