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ORDEN DBF/___ /2026, de , por la que se hace publica la convocatoria de

subvenciones para el afio 2026 del Programa de la Red de Integracién Social de Personas con
Discapacidad (ISPEDIS) en el marco del Programa del Fondo Social Europeo Plus 2021-2027.

El Estatuto de Autonomia de Aragdn, en la redaccién vigente aprobada por Ley Organica
5/2007, de 20 de abril, hace referencia, en el articulo 71.342 a la competencia exclusiva de
nuestra Comunidad Autonoma en materia de “accion social, que comprende la ordenacion,
organizacion y desarrollo de un sistema publico de servicios sociales que atienda a la
proteccién de las distintas modalidades de familia, la infancia, las personas mayores, las
personas con discapacidad y otros colectivos necesitados de proteccion especial’.

Por su parte, en relaciéon con el reparto de competencias entre el Estado y la Comunidad
Autdénoma de Aragoén, el articulo 71 322 atribuye a esta Comunidad Autdbnoma la competencia
exclusiva en “planificacion de la actividad econémica y fomento del desarrollo econdémico de la
Comunidad Auténoma”, de acuerdo con los principios de equilibrio territorial y de
sostenibilidad.

Igualmente, el articulo 79 estipula que, en las materias de su competencia corresponde a la
Comunidad Autonoma el ejercicio de la actividad de fomento, a cuyos efectos podra otorgar
subvenciones con cargo a fondos propios, regulando o, en su caso, desarrollando los objetivos
y requisitos de otorgamiento y gestionando su tramitacion y concesién.

La Comisién Europea aprob6 el Programa FSE+ Aragén 2021-2027 segun decision de
Ejecucién de la Comisién Europea C (2022) 9419, de 9 de diciembre de 2022, (CClI
2021ESO05SFPRO006).

Las ayudas convocadas se incluyen en el Programa FSE+ Aragén 2021-2027 dentro de la
prioridad 2 (Inclusién social y lucha contra la pobreza), el cual se asienta sobre el Objetivo
Politico 4 previsto en el articulo 5 del Reglamento (UE) 2021/1060, por el que se establecen
las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo
Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y
para el Fondo de Asilo, Migracién e Integracién, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de Visados. El Objetivo
Politico 4 (OP4) “Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacién del pilar
europeo de derechos sociales” se desarrolla a través, entre otros, del Objetivo Especifico k).

Objetivo especifico k): “Mejorar la igualdad y la oportunidad del acceso a unos servicios de
calidad, sostenibles y asequibles, incluidos los servicios que promueven el acceso a la vivienda
y a una atencion centrada en las personas, incluida la asistencia sanitaria; modernizar los
sistemas de protecciéon social, también fomentando el acceso a la proteccion social, con
especial atencion a los menores y los grupos desfavorecidos; mejorar la accesibilidad, también



para personas con discapacidad, la efectividad y la resiliencia de los sistemas de asistencia
sanitaria y de los servicios de cuidados de larga duracion”.

A tenor de las previsiones de senda financiera establecidas por el Organismo Intermedio del
Programa FSE+ Aragon 2021-2027 para la actuaciéon “Acciones de integracion de la
discapacidad (ISPEDIS)” a la cual pertenece este régimen de ayudas, se prevé que el
presupuesto de gasto para los ejercicios incluidos en la misma de la Comunidad Auténoma de
Arago6n tendra dotacion econdémica suficiente para financiar las ayudas previstas en esta
convocatoria. Dicha actuacion esta financiada en un 60% por fondos propios del Gobierno de
Aragén (91001) y en un 40% (11202) por el Fondo Social Europeo Plus a través del Programa
FSE+ Aragdén 2021-2027 de conformidad con lo establecido en los articulos 108.2¢c)y 112.3 e)
del RDC”.

Para la gestion y control de los proyectos subvencionados se estara a lo dispuesto en los
articulos 69 y siguientes del Reglamento (UE) N°? 2021/1060 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 24 de junio de 2021 por el que se establecen disposiciones comunes relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesién,
al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y Acuicultura, asi como
las normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migraciones e
Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion
de Fronteras y la Politica de Visados.

La presente convocatoria Unicamente financiara los costes que resulten determinados como
subvencionables de conformidad con la Orden TES/106/2024, de 8 de febrero, por la que se
determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo Plus durante el periodo
de programacién 2021-2027.

El Decreto de 3 de mayo de 2026, del Presidente del Gobierno de Aragén, modifico la
organizacion de la Administracién de la Comunidad de Aragén, asignando competencias a los
distintos Departamentos. El organismo auténomo Instituto Aragonés de Servicios Sociales,
creado por Ley 4/1996, de 22 de mayo, queda adscrito al Departamento de Desregulacion,
Bienestar Social y Familia.

El articulo 9 de la Ley 4/1996, de 22 de mayo establece las competencias que corresponde
ejercer al Instituto Aragonés de Servicios Sociales, entre las que se encuentra la gestion de
subvenciones y prestaciones econémicas de caracter periédico y no periédico que
correspondan, asi como aquellas que sean transferidas por el Estado a la Comunidad
Auténoma de Aragon.

Por su parte, la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios Sociales de Aragdn, establece como
uno de los objetivos de las actuaciones de los poderes publicos en materia de servicios
sociales, prevenir y atender las situaciones de exclusién de las personas o los grupos y
desarrollar estrategias que favorezcan su inclusién social.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el articulo 5 del texto refundido de la Ley de Subvenciones de
Aragédn, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén, con
fecha 19 de enero de 2024 se aprobd el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento
de Bienestar Social y Familia para el periodo 2024 a 2027.



Asimismo, conforme a lo establecido en el articulo 9.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y los articulos 11 y 12 del texto refundido de la Ley de Subvenciones
de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragén,
la presente convocatoria se rige por lo dispuesto en la Orden CDS/329/2023, de 21 de marzo,
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en el
ambito del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

En virtud de lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas en el Decreto de 3 de mayo
de 2026 del Presidente del Gobierno de Aragén, por el que se modifica la organizacién de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragbén y se asignan competencias al
Departamento de Desregulacién, Bienestar Social y Familia, como Consejero del mismo,
dispongo

Articulo 1.-Objeto de la convocatoria y financiacion.

1. Es objeto de la presente orden, aprobar la convocatoria, correspondiente al afio 2026,
de subvenciones con destino a entidades sin animo de lucro de la Comunidad Auténoma
de Aragén, para la financiacion de acciones de integracién de la discapacidad, de la
Actuacion Acciones de integracién de la discapacidad (ISPEDIS) dentro del Programa
FSE+ Aragén 2021-2027 y se enmarca dentro del Plan Estratégico de Subvenciones del
Departamento de Bienestar Social y Familia para el periodo 2024 a 2027.

2. Las subvenciones objeto de esta convocatoria se regiran por lo dispuesto en la misma,
en la Orden CDS/329/2023, de 21 de marzo por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones en el ambito del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales, en el Reglamento (UE) 2021/1060 de 24 de junio de 2021 por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesién, al Fondo de Transicion Justa y al
Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para
dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién, el Fondo de Seguridad
Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica de
Visados, en el Reglamento (UE) 2021/1057, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24
de junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el
que se deroga el Reglamento (UE) n.21296/2013, en la Orden TES/106/2024, de 8 de
febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo
Plus durante el periodo de programacion 2021-2027, el Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de
mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén y la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones.

3. La cuantia méaxima estimada para esta convocatoria asciende a un total de 955.000,00
euros, que estara financiada en un 60% por fondos propios del Gobierno de Aragoén
(91001) y en un 40% (11202) por el Fondo Social Europeo Plus a través del Programa
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FSE+ Aragdén 2021-2027 de conformidad con lo establecido en los articulos 108.2 c) y
112.3 e) del RDC. En el supuesto que puedan concederse subvenciones por una cuantia
adicional, no requerir4 de una nueva convocatoria, tal y como sefala el articulo 58.2 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

4. Las ayudas se financiaran con cargo a los presupuestos del IASS del afo 2026,
condicionados a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto del
ejercicio correspondiente, a través de las aplicaciones presupuestarias:

Aplicaciones Presupuestarias 2026

IASS G/3132/480158/91001 573.000,00€
IASS G/3132/480158/11202 382.000,00€
TOTAL: 955.000,00 €

Articulo 2.-Beneficiarias de las subvenciones y requisitos de las entidades solicitantes.

1.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones objeto de la presente orden, las Asociaciones
y las Entidades legalmente constituidas sin animo de lucro, con sede y &mbito de actuacion
en Aragon, integradas en la Red de Integracion Social de Personas con Discapacidad (Red
ISPEDIS) que desarrollen acciones de integracion de la discapacidad dirigidas a personas
con discapacidad.

Las entidades sin animo de lucro que soliciten subvencion deberan reunir, a la finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos que deberan mantenerse,
al menos, durante el periodo de tiempo en el que se desarrollen las acciones a financiar:

a) Estar inscritas en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de la
Comunidad Autonoma de Aragén y no haber sido sancionadas en los cinco ultimos
anos por infraccién grave o muy grave en el ambito de la Ley de Servicios Sociales.

b) Contar con los medios materiales y personales necesarios para el funcionamiento del
proyecto para el que se solicita la subvencién.

¢) No estar incursas en ninguna de las circunstancias referidas en el articulo 13.2 y 3 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Articulo 3.-Personas destinatarias de los proyectos subvencionables.

Las destinatarias de los proyectos subvencionables son personas mayores de edad, residentes
en la Comunidad Autonoma de Aragdn que tengan reconocido con caracter definitivo un grado
igual o superior al 33% de una discapacidad fisica, psiquica, sensorial 0 personas que sufran
cualquier otro tipo de discapacidad, para mejorar su integracion socio-laboral.



Articulo 4. —Acciones subvencionables.

Son subvencionables las acciones de integracion de la discapacidad orientadas al fomento de
oportunidades de integracion social y laboral de la poblacién adulta con discapacidad, con el
objetivo de promocionar su autonomia personal, de la actuacion 2.k.02 “Acciones de
integracion de la discapacidad (ISPEDIS)” del Programa FSE+ Aragon 2021-2027, dentro de la
prioridad 2, que se asientan sobre el Objetivo Politico 4 previsto en el articulo 5 del
Reglamento (UE) 2021/1060. El Objetivo Politico 4 (OP4) “Una Europa mas social e inclusiva,
por medio de la aplicacién del pilar europeo de derechos sociales” se desarrolla a travées de la
prioridad 2 “Inclusién social y lucha contra la pobreza” y del Objetivo Especifico k): “Mejorar la
igualdad y la oportunidad del acceso a unos servicios de calidad, sostenibles y asequibles,
incluidos los servicios que promueven el acceso a la vivienda y a una atencién centrada en las
personas, incluida la asistencia sanitaria; modernizar los sistemas de proteccion social,
también fomentando el acceso a la proteccidn social, con especial atencién a los menores y los
grupos desfavorecidos; mejorar la accesibilidad, también para personas con discapacidad, la
efectividad y la resiliencia de los sistemas de asistencia sanitaria y de los servicios de cuidados
de larga duracion”.

Dichas actuaciones correran a cargo de la Red de Integracion Social de Personas con
Discapacidad (Red ISPEDIS) y se instrumentaran a través de tres fases que permitiran la
obtencién de una mejor integracion de la poblacién con discapacidad:

a) Centros especiales de atencién a personas con discapacidad que permitan su
insercién a una vida activa en el mercado de trabajo. Esta requiere la aplicacién de una
metodologia propia que facilite soluciones técnicas a estas personas con limitaciones
en el acceso a los bienes y recursos sociales, culturales, formativos y laborales de
forma proxima a su entorno.

b) Medidas para personas con discapacidad fisica, psiquica, sensorial o personas que
sufran cualquier otro tipo de discapacidad a fin de garantizar oportunidades en el
entorno laboral atendiendo a las especiales condiciones geograficas vy
sociodemograficas del territorio aragonés:

Se promocionaran actividades generadoras de empleo por medio del
acompanamiento social y de actividades prelaborales, con acciones tales como:

- Acciones de valoracién del perfil y demandas de cada caso para planificar
un itinerario individual.

- Acciones de informacion, asesoramiento y motivacion.
— Tutorias individuales.

- Acciones de orientacion y derivacién, que favorezcan el acceso a recursos
comunitarios.

— Acciones de formacion:
= En actividades de la vida diaria.

] Talleres de habilidades sobre vida autbnoma.



" Sobre movilidad y orientacién urbana.
. Sobre desarrollo personal y habilidades sociales.
. Sobre cualificacién profesional y ocupacion laboral.

— Acciones para la insercién laboral:

. Acciones de Intermediacion para la insercion laboral

" Acciones favorecedoras de incorporacién laboral a través
de medidas de empleo protegido.

. Acciones de entrenamiento en habilidades para el
mantenimiento del empleo.

. Actividades de seguimiento/mantenimiento del puesto de
trabajo.

C) Mejora de la integracion social y la calidad de vida de los colectivos desfavorecidos

y afectados por la vertebracién del territorio.

Los proyectos han de ser concretos y facilmente evaluables, centrados en las medidas
para las que se solicita la financiacion segun modelo del Anexo | de Ficha Técnica del
Proyecto (con un limite maximo de 15 paginas con tipo de letra Arial 11 a doble espacio).

Articulo 5.-Ambito de actuacion.

Los proyectos objeto de subvencion en esta convocatoria, se ejecutaran en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma de Aragon desde el 1 de enero de 2026 al 31 de diciembre de
2026, ambos inclusive.

Articulo 6.-Cuantia de la subvencién concedida.

La cuantia individualizada de la subvencién concedida por el IASS se determinara teniendo en
cuenta:

a) El presupuesto fijado en esta convocatoria.
b) La valoracién técnica obtenida, segun los criterios recogidos en la convocatoria.

¢) En ningun caso, podra superar el 95% del coste total del proyecto. En todo caso, si la
entidad percibe mas ayudas publicas, la suma de las mismas no puede suponer mas
del 95% del coste total del proyecto. En caso contrario, la aportacion de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon se reducird hasta ese
porcentaje.

d) El importe del proyecto subvencionable no alcanzado por la subvencion, sera cubierto
con fondos propios del beneficiario o con la financiacién procedente de otras
subvenciones o recursos no publicos, siempre que esto sea compatible, conforme con
lo previsto en esta Orden. La aportaciéon de la entidad nunca sera inferior al 5% de la
subvencién concedida. En caso de que el compromiso inicial de aportacion supere este
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minimo, debera mantenerse en la misma proporcion respecto a la subvencion
concedida.

Debera indicarse en la solicitud la cuantia total del proyecto a subvencionar, indicando
si se reciben mas ayudas publicas para financiarlo. La suma de la subvencion
concedida por el IASS, el compromiso de la entidad indicado en el apartado d), y las
demas ayudas publicas previstas, nunca podran superar el 100% del proyecto.

La aportacion de la entidad se justificara ante el IASS como parte inseparable del
proyecto.

Excepcionalmente, cuando la suma total de subvenciones a conceder supere el crédito
disponible, el érgano competente podra proceder al prorrateo del importe global
maximo destinado a las subvenciones entre los beneficiarios de la subvencion, de
modo proporcional a la puntuacién obtenida, quedando suficientemente argumentado
en el informe de la Comision de Valoracion.

Articulo 7.- Compatibilidad de las subvenciones.

1.

Las subvenciones a que se refieren esta convocatoria son compatibles con la percepcién
de otras subvenciones para la misma finalidad, procedentes de cualquiera administraciones
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, dentro de los limites y disposiciones establecidos en el ordenamiento
juridico.

2. Las subvenciones previstas en la presente convocatoria son incompatibles con:

a) Otras subvenciones concedidas por el procedimiento de concesién directa de
caracter nominativo para un mismo objeto o actividades accesorias del mismo.

b) Los servicios y actividades incluidos en el &mbito de la aplicacion de la normativa
reguladora de los contratos del sector publico o de acuerdos de accion concertada
con la administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén. En el caso de que una
entidad solicite subvencion para actuaciones complementarias de alguna actuacién
ya incluida en un acuerdo de accion concertada, debe presentar un certificado en el
que se especifique que las actuaciones objeto del proyecto a subvencionar no estan
contempladas en dicho concierto.

Articulo 8.-Gastos subvencionables.

1.

El régimen de gastos subvencionables se ajustara a lo previsto en las normas establecidas
en los Reglamentos UE) n® 2021/1060 y n® 2021/1057, en la Orden TES/106/2024, de 8 de
febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo
Plus durante el periodo de programacion 2021-2027 y, subsidiariamente, por los articulos
31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el 37 del Texto Refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del
Gobierno de Aragon.



2. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa reguladora de la contratacién publica para el contrato menor, la entidad
beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contratacién del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega
del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente
nuamero de entidades que las realicen, presten o suministren o salvo que el gasto se
hubiese realizado con anterioridad a la solicitud de subvencion. En el caso de elegir la
oferta que no resulte ser la econémicamente mas baja, el beneficiario debera justificar
adecuadamente la eleccion, de conformidad con lo previsto en el articulo 37.3 del Texto
Refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén.

3. Seran gastos subvencionables los incurridos directa y exclusivamente relacionados en la
ejecucion de las acciones que formen parte de la operacion “Programa de la Red de
Integracion Social de Personas con Discapacidad (ISPEDIS)” en el marco del Programa del
Fondo Social Europeo Plus 2021-2027” y que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada y se refieran Unicamente a actuaciones
realizadas en el ano 2026 y, en todo caso, los siguientes:

a) Gastos directos del personal de la entidad beneficiaria de la convocatoria de
subvenciones por contratacién directa o por asignaciéon expresa al Proyecto, y con
la imputacién de tiempo correspondiente al Proyecto objeto de subvencion mediante
documento acreditativo del Gerente de la Entidad: Salario bruto y costes de
Seguridad Social de todo el personal directamente asignado al Proyecto, incluidas
las sustituciones del personal en caso de incapacidad temporal. Se incluyen en este
apartado los gastos de personal de gestion o administracién que tengan una
vinculacion directa al Proyecto y asi se justifique de forma expresa, excluyéndose
los costes de personal en labores de soporte derivados de actuaciones generales
de la entidad como administracion, gestion, mantenimiento, limpieza, etc.

b) Gastos directos que no son de personal: aquellos que estan directamente
relacionados con el proyecto, y soportados mediante facturas. Relacionados con la
atencion de las personas beneficiarias, desplazamientos, manutencion, alojamiento,
seguros de accidentes, salarios de las personas beneficiarias, con los gastos de
seguridad social que comporte, etc. y otros gastos directos como materiales de
apoyo necesarios, materiales de formacién, alquileres de equipos, aulas y locales.
Gastos de seguros destinados a cubrir contingencias de riesgo derivadas
directamente de la accion subvencionada. Los gastos directos relativos a la
informacién y publicidad para la difusién de las actividades desarrolladas dentro del
proyecto subvencionable. Gastos de edicién o publicacion de materiales, folletos,
carteles, etc. Costes de seminarios, cursos, jornadas y acciones formativas
relacionadas con el objeto del proyecto (los gastos del personal docente externo).

c) Gastos indirectos: son gastos que no pueden ser vinculados de manera inequivoca
al proyecto. Gastos de administracion (material de oficina, material informatico
fungible, gastos de fotocopias, etc.), gastos de mantenimiento, suministros de
energia eléctrica, agua, combustible para calefaccion, gastos en comunicaciones
(telefonia, fax, correos, etc.), gastos en limpieza, seguridad, vigilancia, seguros de
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responsabilidad civil, etc. Gastos indirectos de personal, derivados de actuaciones
tipicas de la entidad, como costes de gestién, administracién, mantenimiento,
limpieza y seguridad. Gastos de alquiler de la sede de la entidad.

4. Los gastos subvencionables relacionados se determinaran conforme a la modalidad de
costes unitarios/ importes a tanto alzado/ porcentaje a tipo fijo establecida en el articulo 53 y
siguientes del Reglamento (UE) 1060/2021, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24
de junio de 2021.

Los gastos subvencionables relacionados en el apartado c) se determinaran conforme al
sistema de porcentaje a tipo fijo establecido en el articulo 54, letra b) del Reglamento (UE)
1060/2021, de tal manera que los costes directos de personal se utilizan para calcular los
costes indirectos del proyecto, basandose en un porcentaje fijo del 15%.

Articulo 9.-Gastos no subvencionables.
1. No seran subvencionables los siguientes gastos:

a) Los intereses de deuda, excepto en el caso de subvenciones concedidas en forma de
bonificaciones de intereses o subvenciones de comisiones de garantia.

b) Las inversiones en inmovilizado material e inmovilizado intangible, segun se definen en
el cuadro de cuentas del Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto
1514/2007 de 16 de noviembre, en el Plan General de Contabilidad Publica, aprobado
por Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril y en el Plan General de Contabilidad Pablica
de la Comunidad Auténoma de Aragén aprobado por Orden HAP/535/2018, de 14 de
marzo.

c) La compra o desarrollo de aplicaciones informéticas cuando su tratamiento contable
sea el propio de una inversion.

d) El Impuesto sobre el Valor Anadido, asi como otros tributos o tasas, de tipo nacional,
Autondémico o Local, cuando sean recuperables conforme a la legislacion aplicable.

e) Los intereses de mora, los recargos y las sanciones administrativas y penales.
f) Los gastos derivados de procedimientos judiciales.

2. Sin perjuicio de su subvencionabilidad por otros conceptos, no seran subvencionables como
costes de personal los siguientes gastos, tal y como se indica en la normativa estatal
vigente para el periodo de programacion 2021-2027 en materia de subvencionabilidad de
costes:

a) La percepcion salarial correspondiente a la participacién en beneficios.

b) Las prestaciones en especie, las dietas por viajes, alojamiento y manutencién, asi como
el resto de percepciones extrasalariales distintas de las mencionadas en la normativa



en materia de subvencionabilidad de costes estatal vigente para el periodo de
programacion 2021-2027.

c) Las indemnizaciones y salarios abonados en beneficio de los participantes en

operaciones del FSE.

Expresamente, no seran subvencionables los gastos que establezca la Orden TES/106/2024,
de 8 de febrero, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social
Europeo Plus durante el periodo de programacion 2021-2027.

Articulo 10.-Lugar de presentacion de las solicitudes y documentacion a presentar.

1.
2.

4.

Las solicitudes de subvencion se dirigiran a las Direcciones Provinciales del IASS.

Las solicitudes deberan presentarse electronicamente desde el enlace de la Sede
electrénica del Gobierno de Aragdn: hitps://www.aragon.es/tramites donde se hallan
disponibles tanto los modelos normalizados como la aplicacion informatica para su
presentacion, indicando en el buscador de la sede el procedimiento niumero 11305,
asignado a esta linea de subvencion

Las solicitudes deberan estar firmadas electronicamente (por quien ostente Ila
representacion legal de la entidad), y se consideraran presentadas a los efectos de su
tramitacién en el momento que se obtenga justificante de registro.

En el supuesto de que en el ultimo dia del tramite concurran incidencias técnicas que
impidan la presentacion electrénica de la documentacién tal y como se ha indicado en el
parrafo anterior, Unicamente en ese mismo dia se podra presentar en cualquiera de los
registros electrénicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o por registro
presencial.

Las solicitudes de subvencion deberan acompanarse de la siguiente documentacion:
a) Documentaciéon que debe aportarse necesariamente:

1. Si la solicitud se realiza en representacion de una persona juridica, documento
que acredite la representacién que ostenta quien suscribe la solicitud.

2. Ficha técnica del proyecto, segun modelo que figura en el Anexo I.
3. Ficha econdémica del coste previsto, segun modelo que figura en el Anexo |I.

b) Declaraciones responsables. La persona firmante de la solicitud declarara, al firmar
electrénicamente la solicitud:

1. Que son ciertos todos los datos y los documentos que acompanan a la solicitud,
por lo que la ocultacion o falsedad de datos puede ser motivo para anularla o
dejar sin efecto la adjudicacién de la ayuda.

2. Que la entidad se compromete, en caso de solicitar y obtener recursos en el
transcurso de la convocatoria actual que financien la misma actuacion
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10.

11.

12.

subvencionada, a comunicarlo inmediatamente al Instituto Aragonés de
Servicios Sociales.

Que la entidad solicitante no se halla en ninguno de los supuestos recogidos en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y normativa autonomica de aplicacion.

Que la entidad solicitante no ha sido sancionada en los cinco ultimos afos por
infraccion grave o muy grave en el ambito de la Ley 5/2009, de 30 de junio, de
Servicios Sociales de Aragén.

Que, conforme a la normativa sectorial vigente, no incurre en ninguno de los
supuestos que supongan la imposibilidad de obtener la condicion de beneficiaria
de una subvencion publica.

Que la entidad solicitante cuenta con los medios materiales y personales
necesarios para el funcionamiento del proyecto para el que se solicita la
subvencion.

Que la entidad solicitante se compromete a aportar, como minimo, el 5% de la
subvencién concedida.

Que la entidad solicitante es titular de la cuenta bancaria indicada en la solicitud.

Que los datos bancarios indicados deberan ser tenidos en cuenta en los pagos
que tenga que efectuar el Gobierno de Aragdn relacionados con la presente
solicitud.

Que la entidad solicitante tiene un Registro de Actividades de Tratamiento
actualizado con las actividades de tratamiento que correspondan como
responsable o0, en su caso, encargado de tratamiento, conforme al articulo 30
del Reglamento General de Proteccién de Datos.

Que la entidad solicitante cumple con la legislacion establecida en cuestiones
medioambientales, de transparencia, de no haber sido sancionado en materia
laboral, de igualdad entre hombres y mujeres, de derechos de personas LGTBI,
de memoria democratica, de derechos y garantias de las personas con
discapacidad y empleo inclusivo u otras analogas de cumplimiento normativo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 44.3 del Texto Refundido de la Ley
de Subvenciones de Aragon.

Que todo el personal (incluido el voluntario) al que corresponde la realizacion de
estas actividades cumple el requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de
modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, y en el
articulo 8.4 de la Ley 45/2005, de 14 de octubre, de Voluntariado; o bien
aportara declaracion responsable de que el desarrollo del Programa no conlleva
el contacto habitual con menores.
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5. La convocatoria y los impresos normalizados estardn a disposicion en la sede electrénica
(http://www.aragon.es/tramites), indicando el nimero de procedimiento del Catalogo de
Procedimiento Normalizado del Gobierno de Aragén 11305.

6. Si la solicitud presentada no reuniera los requisitos establecidos en la presente
convocatoria, el érgano competente requerird a la entidad solicitante para que subsane la
falta 0 acompare los documentos preceptivos en el plazo de diez dias, de conformidad con
lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, con indicacion de que si asi
no lo hiciera se le tendra por desistida de su peticion, previa Resolucién que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La subsanacién debera presentarse de forma telematica a través de la sede electrénica de
la Administracion Puablica de Aragén, accediendo al servicio digital de Aportacion de
documento a procedimientos en tramite. También podran presentarse electronicamente en
cualquiera de los registros electrdnicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

7. Para la verificacion del CIF de la entidad solicitante y la acreditacion de los requisitos
sefalados en el articulo 23 del Texto Refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, de
hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social y de la ausencia de toda deuda pendiente de pago con la Hacienda de la
Comunidad Autonoma de Aragon, de conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, las personas interesadas o0 sus representantes tienen
derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en poder de la Administracion
actuante o que hayan sido elaborados por cualquier otra Administracion, debiendo el érgano
gestor recabar los documentos electronicamente a través de sus redes corporativas o
mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas
electrénicos habilitados al efecto; en concreto, a través del Sistema de Verificaciéon y
Consulta de Datos, salvo que la persona interesada o su representante se opusiera a ello o
la Ley especial aplicable requiera su consentimiento expreso o autorizacion.

En la solicitud se informara a la entidad solicitante 0 a su representante sobre los datos que
se vayan a consultar para la resolucién de los expedientes, asi como sobre la posibilidad del
mismo de ejercer su derecho de oposicidbn motivada, facilitdndole su ejercicio. Asi mismo,
en el caso de que la Ley especial aplicable lo exigiera, en el formulario se recabara el
consentimiento o la autorizacion expresa para las referidas consultas.

En el caso de que la entidad interesada deniegue su consentimiento para que el Instituto
Aragonés de Servicios Sociales compruebe el CIF de la misma y el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como la ausencia de toda deuda
pendiente de pago con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén, de
conformidad con lo dispuesto en normativa de proteccién de datos de caracter, debera
hacerlo expresamente y aportar los documentos o certificados acreditativos de dichos
requisitos.

8. Las bases completas de la convocatoria se haran publicas a través de la Base de datos
Nacional de Subvenciones, pagina web: http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index
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Articulo 11.-Plazo de solicitud.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de esta Orden de convocatoria en el Boletin Oficial de Aragon, tal
y como establece el articulo 30 de la Orden CDS/329/2023, de 21 de marzo, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en el ambito del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales.

Articulo 12.-Procedimiento de concesion de las subvenciones.

1.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 16 del Texto Refundido de la Ley de Subvenciones
de Aragon, y el articulo 22.1) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el procedimiento de
concesién de estas ayudas se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, conforme
a los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion,
eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Administracion otorgante y
eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

La concesion de subvenciones se realizara mediante la evaluacién de las solicitudes
presentadas a fin de establecer una prelacion entre los mismos, de acuerdo con los
criterios de valoracion establecidos en el articulo 14 de esta orden y se adjudicaran, dentro
del crédito disponible, a aquéllas que hayan obtenido como minimo 50 puntos, quedando
excluidas las que no superen los minimos indicados en los apartados 1., 2. y 3. del citado
articulo, con la unica excepcion de los proyectos y programas dirigidos especificamente a
la prevencion y proteccion de mujeres con discapacidad victimas de violencia de género,
que podran acceder a la subvencién con solo 40 puntos.

Articulo 13.-Instruccion del procedimiento y evaluacién de las solicitudes:

1.
2.

3.

La instruccion del procedimiento correspondera a las Direcciones Provinciales del IASS.

El examen y valoracién de los proyectos para los que solicita financiacién se llevara a cabo
por una Comision de Valoracién que estara presidida por la persona que ostente la
Secretaria General del IASS, o persona en quien delegue, y de la que formaran parte, un
minimo de dos y un maximo de cuatro profesionales técnicos designados por la Direccién
Gerencia del IASS, uno de los cuales actuard como Secretario o Secretaria.

Todo participante en la comision de instruccién y valoracion de los proyectos incluidos en el
Programa FSE+ Aragon 2021-2027 debera suscribir una Declaracion de Ausencia de
Conflicto de Intereses de conformidad con la aplicacion de la etapa preventiva de lucha
contra el fraude, en base a lo sefalado por el articulo 61 del Reglamento 1046/2018,
Financiero de la Unidn.

La Comision de Valoracion podra requerir la asistencia de terceras personas, con voz, pero
sin voto, para que presten asesoramiento técnico sobre cuestiones relativas a las
solicitudes de subvencion, aplicandose en cuanto a su funcionamiento lo previsto respecto
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a los 6rganos colegiados en la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

5. Tras la evaluacién de los proyectos, a la vista de la disponibilidad presupuestaria y de
acuerdo con los criterios de valoracion previstos en la presente convocatoria, la Comision
de Valoracién elevara informe a los Organos Instructores del IASS en el que se concrete el
resultado de la valoracion efectuada. Dicho informe debera expresar la relacion de
entidades solicitantes para las que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia,
especificando su evaluacién y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

Articulo 14.-Criterios de valoracién y ponderacién de los proyectos.

La Comisién de Valoracién examinara y evaluara los proyectos presentados de acuerdo a los
siguientes criterios de valoracion:

A) Sobre la calidad técnica del proyecto presentado (Minimo 30- Maximo 50):

a) Grado de concrecién en la determinacién del numero y perfil de las personas
beneficiarias. Hasta 10 puntos.

b) Grado de coherencia del proyecto: Hasta 35 puntos.
» Claridad y precisién en la definicion del proyecto.
» Complementariedad con los servicios publicos y plazos de ejecucion.
» Definicion de resultados realistas.

» Contratacién laboral de personas beneficiarias por la entidad o por otras
empresas.

» Concrecion en los recursos humanos destinados al proyecto con indicacién del
tiempo atribuible al desarrollo del proyecto.

» Definicion de mecanismos de seguimiento y evaluacion.
» Cuidado y respeto del medio ambiente.
» Accesibilidad universal del servicio.
» Acciones de cooperacion.
c) Caracter innovador. Hasta 5 puntos.

» Se valorardn especialmente aquellos proyectos novedosos que, ademas de
contener medidas de activacion con vistas a prevenir la exclusion social, vayan
dirigidos a aquellos colectivos mas vulnerables, que se encuentren con multiples
obstaculos para su entrada en el mercado laboral, y que conlleven acciones
formativas que permitan obtener competencias que posibiliten al acceso a un
puesto de trabajo, bien por cuenta ajena o través del autoempleo.

» Se valoraré la existencia de complementariedad y cooperacién entre entidades
para el desarrollo de proyectos con objetivos y destinatarios con caracteristicas
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similares. En la memoria de las entidades se reflejara el alcance de dicha
cooperacion y la distribucion de las diferentes tareas a desarrollar por cada una
de ellas para la consecucién del objetivo final de los proyectos.

 Asi mismo se valorard la existencia de un plan de igualdad o medidas
voluntarias (cuando no exista obligatoriedad) dirigidas a respetar la igualdad de
trato y de oportunidades en el &mbito laboral, en cumplimiento del articulo 45 de
la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, y en cumplimiento del articulo 45.1 de la Ley 7/2018, de 28 de junio
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de Aragén.

B) Sobre la adecuacion a las acciones de integracion contempladas en el articulo 4 de esta
Orden (Minimo 5-Maximo 30):

a)

b)

Grado de adecuacién del proyecto a las acciones de integracién de la discapacidad
sefialadas. Hasta 5 puntos.

Proyectos que se correspondan con acciones especificas de insercién laboral.
Hasta 10 puntos con el siguiente desglose:

- Presentacion de compromisos de realizaciébn de practicas laborales
firmados por empresas, hasta 5 puntos.

- Presentacion de compromisos de contratacion firmados por empresas,
hasta 5 puntos.

Proyectos que se correspondan con acciones especificas de apoyo personal,
seguimiento, intermediacién social. Hasta 10 puntos.

Proyectos que se correspondan con acciones de formacién en competencias
basicas y habitos personales y sociales para mejorar la insercion social. Hasta 5
puntos.

C) Sobre la entidad solicitante (Minimo 5-Maximo 20):

a)

Experiencia acreditada por la entidad, en los diez afios inmediatamente anteriores a
la fecha de publicacion de la convocatoria en programas de inclusion sociolaboral
para personas en situacién o riesgo de exclusion social cofinanciados por el Fondo
Social Europeo. Hasta 3 puntos.

Recursos humanos destinados al programa. Hasta 4 puntos.
Compromiso financiero de la entidad con el proyecto. Hasta 3 puntos.
Calidad en la gestion de la entidad. Hasta 10 puntos con el siguiente desglose:

- Implantacién y mantenimiento de sistemas de gestion de calidad, o mediante
procesos de autoevaluacién y mejora continua de forma periddica. Hasta 3
puntos.

- Sometimiento de la gestion de la entidad a controles periddicos mediante
auditoria externa. Hasta 3 puntos.
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- Ausencia de resoluciones acordando el reintegro total o parcial de
subvenciones abonadas en los ultimos cinco afos. Hasta 4 puntos.

El orden de prelacion para la concesion de las ayudas se determinard en funcion de la
puntuacion obtenida por la valoracién de los criterios precitados.

La puntuacion minima para ser beneficiaria de subvencion es de 50 puntos, excepto para las
entidades que presenten proyectos de insercion sociolaboral dirigidos a mujeres victimas de
violencia de género, que sera de 40 puntos.

Todas las solicitudes habrdn de superar los minimos indicados en los apartados A., B. y C.
anteriores (es decir, 30, 5 y 5, respectivamente), quedando excluidas aquellas que no los
superen.

La determinacién de la cuantia individualizada de la subvencion sera la ponderacion del
importe solicitado en funciéon de la puntuacién obtenida al aplicar los criterios de valoracion,
entre las solicitudes que superen la puntuacién minima prevista en los parrafos precedentes,
en relacién al presupuesto total de la convocatoria, aplicandole un coeficiente multiplicador que
permitira distribuir el importe total de la convocatoria entre todos los proyectos que superen la
puntuacion minima.

Articulo 15.-Propuesta de resolucion.

1. Los 6rganos instructores del IASS, a la vista del expediente y del informe de la Comision de
Valoracién, formularan propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que
debera expresar la relacién de entidades solicitantes para las que se propone la concesion
de la subvencion, la identificacion del proyecto, su cuantia, porcentaje de cofinanciacion de
los fondos europeos, la constatacion del cumplimiento de requisitos de concurrencia y la
puntuacion obtenida por el proyecto; asi como, en su caso, la propuesta de desestimacion
fundamentada del resto de solicitudes.

2. Emitida la propuesta de Resolucion provisional, se dara traslado a la persona interesada
para cumplir el tramite de audiencia, dandose un plazo de 5 dias habiles para presentar las
alegaciones oportunas.

3. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta en la Resolucion otros hechos ni otras alegaciones ni pruebas que las
aducidas por las entidades interesadas o sus representantes, en cuyo caso la propuesta de
resolucién provisional tendra caracter de definitiva.

4. Instruido el procedimiento, el 6rgano instructor formulara propuesta de Resolucion
Definitiva que se notificara mediante su publicacién en la pagina web del Instituto Aragonés
de Servicios Sociales.

5. Las propuestas de resolucion en ningun caso suponen creacion de derecho alguno a favor
de la entidad beneficiaria, mientras no se haya notificado la Resolucién de concesion.
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6. No procedera la reformulacién de las solicitudes prevista en el articulo 27 de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre; y en el articulo 27 del Texto Refundido de la Ley de
Subvenciones de Aragdn. No obstante, en todo caso, la ejecucién de la subvencién
otorgada debera respetar el objeto, condiciones y finalidad del proyecto presentado y
valorado conforme a los criterios de valoracién establecidos.

Articulo 16.- Resolucion.

1.

A la vista de la propuesta de resolucidén, resolverda el Director Gerente del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales por delegacién del Consejero de Desregulacion, Bienestar
Social y Familia.

La resolucibn sera motivada, debiendo quedar acreditada en el procedimiento los
fundamentos de la decision adoptada, el objeto de la subvencién concedida, la identidad de
la entidad beneficiaria, la puntuacién obtenida en la valoracién, la cuantia concedida y, en
su caso, expresion del porcentaje de gasto subvencionable, plazos de la ejecucion, el
importe de la subvencion y, de forma fundamentada, la desestimacion y la no concesion de
ayuda por inadmisién de la peticion, desistimiento, renuncia o imposibilidad material
sobrevenida de las restantes solicitudes. En la resolucion se indicaran los recursos que
puedan ejercitarse.

Igualmente debera incluirse la referencia al porcentaje de cofinanciacién de la convocatoria
por parte de del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), siendo ésta financiada en un 60% por
fondos propios del Gobierno de Aragén y en un 40% por el Fondo Social Europeo Plus a
través del Programa FSE+ Aragén 2021-2027 de conformidad con lo establecido en los
articulos 108.2 c) y 112.3 e) del RDC.

El plazo maximo de resolucién y notificacion serd de tres meses desde la fecha de
finalizacion del plazo para la presentacién de solicitudes, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 26.1 del Texto Refundido de la Ley de Subvenciones de Aragén. Transcurrido
dicho plazo sin haberse notificado resolucién expresa, las entidades interesadas podran
entender desestimadas sus solicitudes.

La resolucién que se adopte se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, teniendo dicha
publicacion efectos de notificacion a las entidades interesadas de conformidad con lo
establecido en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Asi mismo, la
Resolucion se publicara en la pagina web del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

Articulo 17.- Aceptacion de la subvencion.

1.

La solicitud de la subvencion conlleva la aceptacion tacita de la subvencion concedida por
parte de la entidad beneficiaria, entendiendo que acepta todas y cada una de las
condiciones expresadas en la correspondiente convocatoria, en las bases reguladoras y en
el acto de concesién de la subvencion.
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2. En caso de Renuncia se debera presentar en el anexo Ill Renuncia proporcionado por el
IASS.

3. Cuando el importe de la propuesta de subvencién sea inferior a la cantidad de ayuda
solicitada, la aceptacion de la subvencion implicara mantener la estructura de gasto de la
ficha econémica adjunta a la solicitud, y debera presentar el anexo IV Ficha econdmica
gastos a justificar, con el desglose de los costes de la subvencidén, mas el 5% del importe
de la subvencion concedida en concepto de aportaciéon de la entidad (o porcentaje superior
que corresponda segun lo indicado en la solicitud).

Estos anexos deberan presentarse, en el plazo de cinco dias habiles desde el siguiente a
la propuesta de resolucién emitida, de forma telematica a través del Registro Electronico
General de la Administracion Publica de Aragén, debiendo dirigirse al Instituto Aragonés de
Servicios Sociales. También podran presentarse electrénicamente desde el enlace de la
sede electronica del Gobierno de Aragén: https://www.aragon.es/tramites, indicando el
numero de procedimiento 11305 en el apartado “aportar documentacion”.

4. La aceptacién de las subvenciones incluidas en el Programa FSE+ Aragon 2021-2027
supondra aceptar las obligaciones derivadas de la cofinanciacién, asi como, la inclusion de
la operacion y sus datos en la lista de operaciones prevista en el articulo 49.3 del
Reglamento (UE) 1060/2021, del Parlamento Europeo y el Consejo, de 24 de junio.

5. La entidad solicitante podra desistir de la solicitud de la subvencién en cualquier momento
antes de la concesién de la misma, asi como renunciar a la subvencion una vez concedida.

6. Tanto la renuncia a la subvencién como el desistimiento a la solicitud deberan ser
expresos, y comunicados al Instituto Aragonés de Servicios Sociales de forma telematica a
través de la sede electrdnica de la Administracion Publica de Aragon, disponible en

https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite

También podran presentarse electronicamente en cualquiera de los registros electrénicos
indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 18.-Obligaciones de las Asociaciones y Entidades beneficiarias de las subvenciones.

1. Las Asociaciones y Entidades beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir las
siguientes obligaciones:

Obligaciones de gestion:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto o realizar la actuacion con el alcance que
determine la concesién de la ayuda. El beneficiario debera destinar los bienes y servicios al
fin concreto para el que se concedi6 la ayuda durante el periodo que venga legal o
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reglamentariamente establecido en virtud del tipo de ayuda, caracteristicas del beneficiario,
actividad, y bienes y servicios objeto de la inversion.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en la resolucién o acto de concesién, asi como la realizacién de la actuacion
subvencionada.

c) Cumplir la finalidad que fundament6 la concesion de la subvencion y destinar el importe
de la subvencion a los fines propios de cada una de las actividades o inversiones
subvencionadas.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencion de cualquier tipo de subvencién, ayuda,
ingreso o recurso para la misma finalidad objeto de la subvencién procedente de otras
Administraciones o entes publicos o privados.

e) Justificar la realidad de los gastos o inversiones realizadas mediante los documentos
correspondientes en los plazos y condiciones establecidos en la correspondiente
convocatoria o acto de concesion.

f) Acreditar, previamente a la propuesta de resolucién de concesion, que se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado y de las obligaciones con la
Seguridad Social.

g) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en la
normativa aplicable.

h) Comunicar al érgano concedente cualquier eventualidad que altere las condiciones que
determinaron el otorgamiento de la subvencién o dificulte el desarrollo de la actuacion
subvencionada, en el plazo de un mes desde que se produjo la modificacién.

Obligaciones tributarias y de Seguridad Social:

a) Para la acreditacion de los requisitos sefalados en el articulo 23 del Texto Refundido de
la Ley de Subvenciones de Arago6n, de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y de la ausencia de toda deuda
pendiente de pago con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén, asi como de
los exigidos por la normativa reguladora en estas bases y las convocatorias especificas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las personas
interesadas o sus representantes tienen derecho a no aportar documentos que ya se
encuentren en poder de la Administracion actuante o que hayan sido elaborados por
cualquier otra Administracién, debiendo el érgano gestor recabar los documentos
electrénicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas
de intermediacién de datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto; en concreto,
a través del Sistema de Verificacién y Consulta de Datos, salvo que la persona interesada
0 su representante se opusiera a ello o la Ley especial aplicable requiera su consentimiento
expreso o autorizacion.
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b) En la solicitud se informara a la entidad beneficiaria interesada o a su representante
sobre los datos que se vayan a consultar para la resolucion de los expedientes, asi como
sobre la posibilidad de ejercer su derecho de oposicién motivada, facilitandole su ejercicio.
Asimismo, en el caso de que la Ley especial aplicable lo exigiera, en el formulario se
recabara el consentimiento o la autorizacion expresa para las referidas consultas.

c) Si la entidad solicitante o su representante, de manera expresa, se opone a las consultas
0 no otorga su consentimiento o autorizacion para las mismas en el caso de que este
ultimo fuere preciso, debera aportar los documentos o datos acreditativos de los mismos.
En caso contrario no se podra adquirir la condicion de entidad beneficiaria de la
subvencion.

Obligaciones de control:

a) Someterse al control y verificacion de los organismos competentes de la Union Europea,
Autoridad de Gestién correspondiente y la Direccién General encargada de la gestion de
los Fondos Europeos en la Comunidad Autbnoma de Aragdn, conforme con la normativa
aplicable a las intervenciones cofinanciadas con dichos Fondos.

b)-Disponer y conservar los documentos justificativos relacionados con la operacion que
recibe ayuda de FSE+ durante un plazo de cinco anos a partir del 31 de diciembre del ano
en que la auditoria de gestién efectle el ultimo pago al beneficiario, de acuerdo con el
articulo 82 del Reglamento (UE) n® 2021/1060 del Parlamento Europeo y el Consejo, de 24
de junio.

¢) Mantener un sistema de contabilidad separado o cédigo de cuenta adecuado de todas
las transacciones relacionadas con la operacion en cumplimiento de la normativa
comunitaria de aplicacién y sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional.

d) Aceptar la obligacion de aplicar medidas antifraude eficaces y proporcionadas en su
ambito de gestién sobre el cumplimiento de la normativa en materia de subvenciones y, en
su caso, contratacién publica, asi como evitar la doble financiacion, las falsificaciones de
documentos y la obligacién de suministrar informacién para la deteccion de posibles
fraudes.

e) Informar sobre el nivel de logro de los indicadores de resultado al momento de justificar
los gastos para ser declarados en las solicitudes de reembolso.

f) Aceptar la inclusion de la operacion y sus datos en la lista de operaciones prevista en el
articulo 49.3 del Reglamento (UE) n? 2021/1060 del Parlamento Europeo y el Consejo, de
24 de junio.

g) Suministrar al IASS los datos de realizacion que se determinen a efectos del registro de
indicadores comunes de realizacion y de resultados establecidos en el Anexo | del
Reglamento (UE) n® 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio.
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Obligaciones de informacién y publicidad

Al objeto de garantizar el correcto cumplimiento de esta normativa, las entidades
destinatarias de las subvenciones deberan adoptar, de acuerdo a la normativa comunitaria
y del Gobierno de Aragoén, las medidas de publicidad adecuadas acerca del caracter
publico de la financiacién de la actividad, difusién de la actuacién subvencionada, que ésta
se encuentra acogida al Programa del FSE Plus para Aragon, siendo cofinanciada por el
Fondo Social Europeo, el IASS y la propia entidad beneficiaria, con la inclusion de los logos
correspondientes.

En toda la documentacion relativa a las operaciones cofinanciadas y en todas las medidas
de informacion y publicidad (carteles, pagina web, folletos, anuncios, material distribuido)
se incluird el emblema de la Union Europea y la declaracion “Cofinanciado por la Union
Europea”. ajustandose a lo dispuesto en el documento “El uso del emblema europeo en el
contexto de los Programas de la UE 2021-2027. Orientaciones operativas para los
beneficiarios de financiacion de la UE.

Las personas beneficiarias de las acciones enmarcadas en esta subvencién deben conocer
en todo momento que estas acciones pueden estar cofinanciadas hasta el 40% por el
Fondo Social Europeo Plus a través del Programa FSE+ Aragon 2021-2027.

A los efectos de difusion publica el lugar donde se realicen las medidas o servicios
previstos en la subvencion deberd hallarse debidamente identificado y sefialado. En la
publicidad y difusién de esta subvencion contrato debera figurar el patrocinio y financiacion
del Gobierno de Aragon a través del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

Respecto a la publicidad relativa al caracter publico de la financiacion del objeto de la
subvencion, cuando el adjudicatario deba hacer uso del identificador corporativo del
Gobierno de Aragon, debera solicitar con caracter previo a su utilizacién, el preceptivo
informe favorable de la Comisién de Comunicacién Institucional, tal y como se dispone en
el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la
Comision de Comunicacion Institucional y se distribuyen competencias en materia de
comunicacion y publicidad.

Igualmente, si de la concesion de la subvencidn se derivan para la entidad beneficiaria la
realizacion de actividades de promocién y publicidad en las que figure el identificador
corporativo del Gobierno de Aragén o cualquiera de sus variantes, la creatividad y el plan
de medios de dichas actividades deberd ser objeto de solicitud con caracter previo a
cualquier actuacién, del preceptivo informe favorable de la Comision de Comunicacion
Institucional, con el objeto de su revisién y comprobacién del cumplimiento de los objetivos
y de la adecuada distribucion entre los diferentes medios y soportes.

Por su parte, el articulo 50 del RDC establece las siguientes obligaciones para los
beneficiarios durante la realizacion de operaciones:
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a) Incluir una breve descripcion de la operacién en su sitio web y en sus cuentas en
medios sociales, destacando la ayuda financiera de la Union.

b) Proporcionar una declaracion que destaque la ayuda de la Unién de manera visible en
documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucién de la operacion,
destinados al publico o a los participantes.

c) Exhibicion de placas o vallas publicitarias resistentes en un lugar bien visible para el
publico, en las que figure el emblema de la Unién, de conformidad con las caracteristicas
técnicas que figuran en el anexo IX, tan pronto como comience la ejecucion fisica de
operaciones que impliquen inversiones fisicas o se instalen los equipos que se hayan
adquirido, con respecto a operaciones que reciban ayuda del FEDER y el Fondo de
Cohesidn y cuyo coste total sea superior a 500 000 EUR.

d) Para las operaciones que no se incluyan en la letra c), exhibicién en un lugar bien
visible para el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electronica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda de los Fondos.

La pagina web de los centros y organismos beneficiarios, asi como cualquier material
informativo y publicitario, cualquiera que sea el soporte, relacionados con la convocatoria,
su resolucién, asi como la gestién y ejecucion posterior de las mismas, debera mencionar
la cofinanciacion por el Programa Operativo Fondo Social Europeo Plus Aragon 2021-2027
con la inclusién de los logos y la leyenda correspondiente.

Las consecuencias del incumplimiento de las obligaciones de comunicacién cuando el
beneficiario no cumpla con sus obligaciones en esta materia y no haya adoptado medidas
correctoras, puede suponer la aplicacion de medidas por parte de la Autoridad de Gestion
que, teniendo en cuenta el principio de proporcionalidad, pueden suponer la cancelacion de
hasta un maximo del 3% de la ayuda de los Fondos aportados a la operacién de que se
trate.

El incumplimiento de estas obligaciones, asi como de cualquier otra obligacion impuesta a
la entidad subvencionada en la normativa comunitaria, estatal o autonémica, supondrd la
devolucién de las cantidades anticipadas y la pérdida del derecho a percibir las pendientes.

Articulo 19. Subcontratacion de las actividades subvencionadas.

La ejecucion de la actividad objeto de esta subvencion debe realizarse por la entidad
beneficiaria. No obstante, ésta podra subcontratar, mediante la concertacién con terceros, la
ejecucion parcial de la actividad objeto de subvencién hasta un porcentaje que no sobrepase el
50 por ciento del importe de la actividad subvencionada, de conformidad con lo previsto en el
articulo 34 del Texto Refundido de la Ley de Subvenciones de Aragon.
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Articulo 20.-Pago de las subvenciones.

Una vez aprobada la resolucion de concesion de la subvencion y aceptada por la entidad, se
podra realizar un anticipo del 90%, o lo que indique la normativa presupuestaria vigente. No
obstante, en el caso de subvenciones inferiores a 18.000 euros, podré anticiparse el 100% de
la subvencién concedida, segun lo dispuesto en el articulo 45. del Texto Refundido de la Ley
de Subvenciones de Aragon.

Articulo 21.- Plazo y forma de justificacion.

La justificacion de los gastos de las medidas subvencionadas por el IASS se realizara
conforme a lo siguiente:

a) La gestion de la justificacion de la subvencion sera responsabilidad del Director o Directora
Provincial correspondiente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

b) La documentacion justificativa del gasto debera presentarse de forma telematica a través
de la sede electrénica de la Administracién Publica de Aragén, accediendo al servicio
digital de  Aportacibn de documento a  procedimientos en  trdmite
(https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite).
También podran presentarse electronicamente en cualquiera de los registros electrénicos
indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Deberd indicarse, al presentar la documentacion, el numero de expediente y la Direccion
Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales que corresponda en funciéon del
domicilio social de la entidad destinataria de la subvencién.

c) Los gastos financiados deberan ser por anualidad siendo obligatorio presentar los gastos
efectivamente realizados y pagados antes del 31 de diciembre de cada afo.

d) Las Entidades beneficiarias vendran obligadas a justificar los costes directos del personal
subvencionables mediante certificacion que contendré una ficha de justificacibn mensual de
horas efectivas de trabajo de cada una de las personas trabajadoras asignadas al proyecto,
segun modelo que proporcionara el Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

En la ficha que proporcionen las entidades debera incluirse la relacién de horas de
vacaciones. Las horas efectivas de trabajo mas las correspondientes a las vacaciones no
podran superar las 1.720 h/ano, imputadas de forma prorrateada mes a mes durante el
periodo de ejecucion del proyecto.

Cada entidad presentara en documento justificativo el nombramiento o asignacién de cada una
de las personas trabajadoras asignadas al proyecto, tiempo de dedicacién al proyecto, asi
como la necesidad del desempefio de las funciones de las mismas, firmado por el o la
Representante Legal de la Entidad y por la persona trabajadora. .Para el caso de personal de
gestién o administracion que desarrollen funciones vinculadas directamente al proyecto, méas
alla de las actuaciones tipicas de la entidad, se acomparnara de informe descriptivo de dichas
funciones especificas al proyecto.
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En caso de imputacion al proyecto de costes de personal con funciones de Direccion
Técnica/Coordinacion Personal Directivo, s6lo podran hacerlo hasta un maximo del 10% de
la jornada anual imputable al proyecto (1.720 h), de forma prorrateada mes a mes durante el
periodo de ejecucion del mismo.

Los costes directos de personal se justificaran mediante el modelo de costes unitarios
regulado en el articulo 55 apartado 2 del Reglamento (UE) 2021/1060 que establece lo
siguiente: “A efectos de la determinacién de los costes directos de personal, se podra
calcular una tarifa horaria dividiendo entre 1.720 horas los ultimos costes salariales brutos
anuales documentados en el caso de las personas que trabajan a tiempo completo, o por
prorrata de 1.720 horas correspondiente en el caso de las personas que trabajan a tiempo
parcial”.

Asi, para determinacion de los costes brutos de empleo anuales se ha partido de las tablas
salariales del Convenio Colectivo Estatal de Accion e Intervencién Social (BOE n® 52, de 27
de febrero de 2026), coincidente con los puestos de trabajo vinculados a la realizacién del
proyecto, incluyendo las cotizaciones sociales del empleador.

La siguiente relacion recoge los costes unitarios de personal por hora efectiva de trabajo:

CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE ACCION E INTERVENCION SOCIAL 2026-2029
Tablas salariales 2026

FORMACION GRUPO COSTE UNITARIO
CATEGORIA PROFESIONAL PROFESIONAL | SALARIO/HORA

Director/a Tecqlco/a Coordinador/a 0 28,41 €
Personal directivo

Tituladas y Titulados Universitarios
Economista, Educador/a Social, Graduado/a | 1 21,11 €
Social, Psicélogo/a, Trabajador/a Social...

Formacién Profesional superior o de Grado

Medio
Técnico/a en Integracion Social, Técnica en
Animacion Socio-cultural, Programador/a | 2 19,06 €

Informatico/a, Técnico/a de Administracion y
Finanzas, Cocinero/a titulado/a, Técnico/a
administrativo/a...

Formacion Grado Medio o equivalente
Monitor/a de Programa o taller, Auxiliar de
Servicio de Ayuda a domicilio, Auxiliar| 3 16,73 €
Sociosanitario/a, Trabajador/a familiar, Auxiliar
Administrativo, ....

e) La justificacion de los costes directos que no sean de personal, y cuya relacion se
especifica en el articulo 8, punto 3, letra b) se documentara mediante la presentacién de la
cuenta justificativa del gasto realizado que debera incluir: el desglose de cada uno de los
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gastos realizados, acompanados de los justificantes del pago, acreditado mediante facturas
fisicas o electronicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos para su aceptacion en el
ambito tributario, y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el
tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa, que deberd haberse realizado antes
de que expire el plazo de justificacion.

Los costes indirectos generados en la operacion se determinaran conforme al sistema de
costes simplificados a un tipo fijo del 15 % de los costes directos de personal
subvencionables, segun lo establecido en el articulo 54, letra b) del Reglamento (UE)
2021/1060.

El plazo de presentacién de la justificacion comenzara el dia siguiente a la publicacién de la
resolucion de concesion del Director Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales,
debiendo presentar ante la Direccion Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales
correspondiente, y hasta las fechas limites indicadas, la siguiente documentacion:

12. A fecha 15 de octubre de la anualidad correspondiente:

a) Certificacion, expedida por la entidad, que incluya una relacion desglosada de los
gastos directos de personal de enero a septiembre conforme al sistema de
justificacion de los mismos (horas efectivas y costes por grupo profesional), de
otros gastos directos realizados y pagados hasta la fecha de certificacion, de los
gastos indirectos (15% de los gastos directos de personal) y, en su caso, de los
ingresos generados hasta la fecha.

b) Con respecto a los gastos directos de personal:

1. Nombramientos y contratos, debidamente validados, asi como las
designaciones de las personas directamente vinculadas al desarrollo del
proyecto.

2. Hojas de firmas de horas efectivamente ejecutadas por cada uno de los
trabajadores o trabajadoras desde el 1 de enero hasta el 30 de septiembre de
la anualidad correspondiente.

3. Cuadro resumen del numero de horas junto a la categoria y coste de las
mismas de acuerdo con el sistema de justificacion.

4. Relacion del personal con imputacion de horas hasta el 30 de septiembre de
la correspondiente anualidad.

5. Estimaciéon de horas a desarrollar en los meses de octubre, noviembre y
diciembre de la anualidad correspondiente por cada trabajador o trabajadora,
junto al calculo oportuno.

c) Con respecto a gastos directos que no son de personal:
1. Facturas.

2. Estimacion de gastos a 31 de diciembre de la anualidad correspondiente, con
informe justificativo (facturas pro-forma, presupuesto, etc.)

d) Con respecto a los gastos indirectos:
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Determinacion de los gastos indirectos, mediante el calculo del (15% del total
de los gastos directos de personal) tanto reales como estimados.

e) Cémputo de ingresos generados, reales y estimados, por el proyecto, si procede.

3¢. A fecha 31 de enero del ejercicio siguiente correspondiente:

Se presentara una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con indicacion de las
actividades realizadas.

4°. Hasta el 15 de febrero del ejercicio siguiente correspondiente:
a) Certificacién expedida por la entidad que acredite la ejecucion del programa.

b) Justificacion de los gastos estimados directos de personal y otros gastos directos y
la minoracién, en su caso, de los ingresos, hasta 31 de diciembre de la
correspondiente anualidad, mediante la presentacion de los documentos
acreditativos de la designacion del personal trabajador al proyecto y contratos, si se
han producido cambios, y las fichas de justificacion mensual de horas efectivas de
trabajo de cada una de las personas trabajadoras de los meses de octubre,
noviembre y diciembre, segun el modelo que facilitard el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales.

c) Relacion del personal con imputacién de horas desde el 1 de octubre al 31 de
diciembre de la anualidad correspondiente.

d) Certificacion expedida por la entidad indicativa de otras ayudas publicas percibidas
para la ejecucion de este proyecto.

Cuando el érgano competente para la comprobacion de la subvencion aprecie la existencia
de defectos subsanables en la justificacion presentada por la entidad beneficiaria, lo pondra
en su conocimiento concediéndole un plazo de diez dias para su correccién. La falta de
subsanacion de los defectos en este plazo, si son sustanciales de modo que impidan
comprobar el cumplimiento, llevara consigo la exigencia de reintegro.

En aquellos casos en que, por causas sobrevenidas, la entidad beneficiaria prevea que no
va a ser posible justificar la cuantia subvencionada, debera renunciar por escrito a la
misma o a la parte que no se pueda justificar, al menos con quince dias de antelacién al
periodo limite de justificacién, del 15 de octubre del ejercicio correspondiente.

No incurrird en causa de reintegro una desviacion de hasta el 10% en la justificacion de los
gastos subvencionables respecto al total de cada uno de los tres tipos de gasto (gastos
directos de personal, gastos directos que no son de personal y gastos indirectos) tal y
como se presentaron en la Ficha economica en el momento de la aceptacion de la
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subvencién, siempre que se mantenga la cantidad resultante final expresada en el anexo
M.

Si los gastos justificados de cada uno de los tipos de gastos presentan una desviacion
superior al 10% indicado en el parrafo anterior, aun cuando se justifique la cantidad total
de la subvencién concedida; se producira la pérdida del derecho al cobro total de la
misma, procediéndose a una reduccion proporcional, o al inicio del procedimiento de
reintegro de las cantidades percibidas indebidamente y, en su caso, los intereses de
demora que procedan.

h) Las entidades deberan recoger los indicadores de realizacion, de resultado y de

comunicacion en los diferentes modelos que facilitara el Instituto Aragonés de Servicios
Sociales. El plazo de presentacion de la justificacion de dichos indicadores para
seguimiento y evaluacion del programa sera el siguiente:

a. Indicadores de realizacion. Los indicadores de realizacion de cada persona
participante se recogeran el dia en el que se incorporan a un proyecto. Se
transmitiran al IASS dos veces al ano, a fecha 5 de julio y 5 de enero
respectivamente.

b. Indicadores de resultado inmediato. Registran la situacion de los participantes que
hayan finalizado su actividad en el proyecto. Se recogeran dentro de las cuatro
semanas siguientes al finalizar el Proyecto o en el momento que un participante
abandone el proyecto. Se transmitirdn al IASS dos veces al afo, a fecha 5 de julio y
5 de enero respectivamente.

c. Indicadores de resultado a largo plazo. Se recogeran cuando se cumplan seis
meses desde la finalizacién del Proyecto o desde el abandono del mismo por parte
de un participante en el mismo. Se transmitiran al IASS dos veces al ano, a fecha 5
de julio y 5 de enero respectivamente.

d. Indicadores de comunicacion. Se iran recogiendo a medida que se ejecuten las
actividades de visibilidad, transparencia y comunicacion. Se trasmitiran al IASS dos
veces al afo, el 20 de julio y el 20 de enero.

Articulo 22.-Seguimiento y control del gasto.

1.

Para cumplir con las obligaciones de control contempladas por la normativa comunitaria
podran realizarse verificaciones para comprobar que el gasto declarado es real, que el
servicio se ha prestado conforme a la decisidbn aprobatoria, que las solicitudes de
reembolso de las entidades beneficiarias son correctas y que las operaciones y gastos
cumplen la normativa comunitaria, estatal y autonémica.

Ademas de la verificacion administrativa que se lleve a cabo sobre la documentacion
recibida por las Entidades sin animo de lucro, para comprobar la realidad de los pagos y su
adecuacién a las condiciones de aprobacion de la subvencion, se realizardn por muestreo
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verificaciones sobre el terreno para constatar e inspeccionar el desarrollo de las acciones
subvencionadas y la elegibilidad del gasto certificado.

3. Los resultados de estas actuaciones se plasmaran en Informe, cuyas conclusiones y
recomendaciones tendran caracter vinculante para las entidades beneficiarias.

4. Los beneficiarios de ayudas cofinanciadas con fondos europeos, quedan sometidos
igualmente a lo establecido en la normativa aplicable a la gestion, control, seguimiento y
comunicacion de las ayudas cofinanciadas por parte de la Comision Europea.

Articulo 23.-Control financiero.

Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el organismo concedente, las entidades
beneficiarias de las ayudas estaran sometidas al control financiero de la Intervencion General
de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, de la Camara de Cuentas de
Aragén y del Tribunal de Cuentas, asi como a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y
control que puedan efectuar, en su caso, la Comisién y el Tribunal de Cuentas de la Union
Europea y a la Direccion General competente en la materia de fondos europeos en la
Comunidad Autonoma de Aragén. Para ello, las entidades beneficiarias estan obligadas a
prestar la debida colaboracion y apoyo al personal encargado de realizar el control financiero,
aportando y facilitando cuanta informacién y documentacién le sea requerida en el ejercicio de
las actuaciones anteriores.

Articulo 24.-Reintegro de las subvenciones.

1. La subvencion estd sujeta al régimen de reintegro establecido en el Decreto Legislativo
2/2023, de 3 de mayo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Subvenciones
de Aragédn, y resto de disposiciones aplicables a las subvenciones otorgadas por la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

2. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente, en los supuestos previstos en la Orden CDS/329/2023, de 21 de marzo
por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en el
ambito del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, el articulo 47 del Texto Refundido de la
Ley de Subvenciones de Aragén, y los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo 15 de esta Convocatoria
sobre las Obligaciones que deberan cumplir las entidades beneficiarias de las
subvenciones.

3. El reintegro de la subvencién se realizara mediante resolucién del érgano concedente de la
subvencién, mediante la instruccion del correspondiente expediente y dara lugar a la
devolucion del importe de la subvencién recibida y al abono de los intereses de demora
correspondientes desde el momento del adelanto o pago completo de la subvencién hasta
la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.
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4. Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total de la actividad y se acredite por ésta una actuacién inequivocamente
tendente a la satisfaccién de sus compromisos, el importe a percibir o, en su caso, la
cuantia a reintegrar, se determinara, previo informe que a este efecto emitira el 6rgano
instructor, atendiendo al principio de proporcionalidad y a los siguientes criterios:

a) El grado de cumplimiento de la finalidad que determin6 la concesion de la
subvencion.

b) ElI importe de la subvencion efectivamente aplicado a la actuacién
subvencionada.

c) Cualquier otro criterio que deba ser apreciado segun las circunstancias del caso
concreto y la naturaleza de la subvencion.

5. En todo caso, en el supuesto de que la subvencién percibida se destinase a fines distintos
para los que fue concedida, el 6rgano concedente dictara resolucién acordando el reintegro
total de la subvencion abonada.

Articulo 25.- Visibilidad, transparencia y comunicacién de las acciones.

Las acciones subvencionadas deberan contar con la publicidad idonea conforme a lo
establecido en el Anexo IX del Reglamento (UE) 1060/2021, de 24 de junio.

Los beneficiarios siempre que realicen actividades de visibilidad, transparencia y comunicacién
utilizaran el emblema de la Unién, con las caracteristicas siguientes:

a) El emblema figurara de manera destacada en todos los materiales de
comunicacion relativos a la aplicacion de una operacién y destinados al publico
o los participantes, tales como productos impresos o digitales, sitios web y sus
versiones moviles.

b) La declaracion «Cofinanciado por la Uniéon Europea» se escribira sin abreviar y
junto al emblema.

c) Eltipo de letra que debe utilizarse junto con el emblema puede ser cualquiera de
los siguientes tipos de caracteres: Arial, Auto, Calibri, Garamond, Trebuchet,
Tahoma, Verdana o Ubuntu. No se autoriza el uso de la cursiva, el subrayado ni
otros efectos de resalte.

d) La ubicacion del texto en relacion con el emblema no debe interferir con el
emblema en modo alguno.

e) El tamafo de los caracteres utilizados debera ser proporcional al tamano del
emblema.

f) El color de los caracteres sera Reflex Blue, negro o blanco, en funcién del fondo.

La bandera europea se puede descargar en distintos formatos (baja resolucién, alta resolucién
o vectorial) en la pagina web de la Unién Europea en:

http://europa.eu/about-eu/basic-information/symbols/flag/index_es.htm
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Asimismo, la Guia gréfica del emblema europeo se puede consultar en el siguiente enlace:
http://publications.europa.eu/code/es/es-5000100.htm

Especialmente relevante para el cumplimiento de las obligaciones derivadas en materia de
comunicacion, informacion y publicidad se referencia Guia de la Comisién Europea para el
periodo  2021-2027 que se puede consultar en el siguiente  enlace:
https://ec.europa.eu/regional policy/sources/informing/communicating cohesion policy

2127 es.pdf
Del mismo modo, también se puede consultar la pagina web del gobierno de Aragén para toda

la informacion y descarga de logotipos en el siguiente enlace: https://www.aragon.es/-
/comunicacion-de-los-fondoseuropeos-en-el-periodo-2021-2027

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicidén ante el Consejero de Desregulacion, Bienestar Social y Familia, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del extracto de la misma
en el Boletin Oficial de Aragén, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y el articulo 64.3 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén; o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion del referido extracto en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, a fecha de la firma electrénica.

El Consejero de Desregulacion, Bienestar Social y Familia
ALEJANDRO NOLASCO ASENSIO
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