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Alcalde-Presidente

Fecha Fi

& S&¥iE o cruz Roja

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SORIA Y CRUZ ROJA ESPANOLA EN SORIA PARA LA GESTION DE LA
CASA DE ACOGIDA PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO Y LAS PERSONAS DEPENDIENTES A SU CARGO, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SORIA.

En Soria, a fecha de firma electronica

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Carlos Martinez Minguez, Alcalde-Presidente del Excmo.

Ayuntamiento de Soria.

De otra, D. José Eduardo Martinez Pedroso, Presidente de la Oficina Provincial

de Cruz Roja Espafola en Soria.

El primero, en nombre y representacion en que concurre y con capacidad legal
para celebrar este acto en virtud de las competencias que le atribuye la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, habilitado para el presente acto en

virtud de acuerdo plenario de fecha 17 de junio de 2023.

El segundo, en nombre y representacion en que concurre y con capacidad legal
para celebrar este acto en virtud de nombramiento de fecha 19 de mayo de 2023 por la
Presidenta de Cruz Roja en Castilla y Leon, con el V°B° de la Presidenta de Cruz Roja

Espafiola.

EXPONEN
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E So”’ia“’ + Cruz Roja

El Convenio del Consejo de Europa sobre prevencion y lucha contra la
violencia contra la mujer y la violencia doméstica, ratificado por Espafa en el afio
2014 y hecho en Estambul el 11 de mayo de 2011. Es el tratado internacional de mayor
alcance para hacer frente a esta grave violacidn de los derechos humanos, reconociendo
la violencia contra las mujeres como una violacion de los derechos humanos y como
una forma de discriminacion. Esto significa que se considera responsables a los Estados

si no responden de manera adecuada a este tipo de violencia.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local
establece, en su articulo 25.2.0), “que los municipios ejercerdn en todo caso, como
competencias propias, en los términos de la legislacion del Estado y de las
Comunidades Autonomas, actuaciones en la promocion de la igualdad entre hombres y

mujeres, asi como contra la violencia de género

La Ley 16/2010, de 20 de diciembre, de Servicios Sociales de Castilla y
Leén, estructura el Sistema de Acciéon Social y sefiala que son competencias
municipales: “La creacion, organizacion, mantenimiento, direccion y gestion de otros
programas, Sservicios, centros y recursos en relacion con las prestaciones cuya
titularidad les corresponda segun las leyes” (art. 48.g) y contempla, entre las
finalidades del sistema, “favorecer el desarrollo integral, la autonomia, la integracion,
la igualdad de oportunidades y la integracion plena de las personas mediante la
deteccion de sus necesidades personales bdsicas y sus necesidades sociales, la
prevencion de las situaciones de riesgo, la eliminacion o tratamiento de las situaciones
de vulnerabilidad, desproteccion, desamparo, dependencia o exclusion, y la

compensacion de los déficits de apoyo social”(art. 5.2).

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género, que tiene como objeto “actuar contra la
violencia que, como manifestacion de la discriminacion, la situacion de desigualdad y
las relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres, se ejerce sobre éstas por

parte de quienes sean o hayan sido sus conyuges o de quienes estén o hayan estado

g
|
o
N
w
14
>
Q
14
|
g
Q
<
<
%]
[a]
o
2]
[a]
<
5
o
™
w
o
c
he]
(5]
©
2
]
>
°
Q
o
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ligados a ellas por relaciones similares de afectividad, aun sin convivencia” (art. 1) y
que garantiza el Derecho a la asistencia social integral “derecho a servicios sociales de
atencion, de emergencia, de apoyo y acogida y de recuperacion integral” servicios cuya
organizacion sera competencia de las Comunidades Auténomas y las Corporaciones
Locales respondiendo a los principios de “atencion permanente, actuacion urgente,

especializacion de prestaciones y multidisciplinariedad profesional “(art. 19).

La Ley 13/2010, de 9 de diciembre, contra la Violencia de Género en
Castilla y Leén constituye el marco normativo en el que se encuadran las actuaciones
de asistencia a la mujer victima de violencia. En su Titulo II, capitulo I, se regula la
estructura de la Red de Atencion a las mujeres victimas de violencia de género de
Castilla y Ledn concibiéndola como “el conjunto de centros y servicios destinados a la
atencion integral de las mujeres victimas de alguna de las formas de violencia de
género previstas en esta ley, asi como de las personas de ellas dependientes, menores o

mayores”.

Dicha ley clasifica los centros en centros de emergencia, casas de acogida y
pisos tutelados, definiendo, en su art. 25, las Casas de Acogida como “aquellas
viviendas que tienen por objeto dispensar por personal especializado alojamiento
seguro, asi como manutencion a las mujeres victimas y, en su caso, a las personas
dependientes de ellas, para llevar a cabo su recuperacion integral, desde los dmbitos
psicologico, educativo, sanitario, laboral y juridico, actuando en coordinacion con las
entidades competentes, y favoreciendo la superacion de los efectos de la violencia de

todas las personas afectadas”.

El Decreto 2/2019, de 7 de febrero, de autorizaciéon y funcionamiento de los
centros de la Red de Atencidn a las victimas de violencia de género de Castilla y Ledn,
tiene por objeto es regular la autorizacion, funcionamiento y condiciones de acceso a los

centros de la Red de Atencion a las victimas de violencia de género de Castilla y Ledn.
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En este marco normativo, el Excmo. Ayuntamiento de Soria es titular de una
Casa de Acogida para mujeres victimas de violencia de género y menores, mayores,

dependientes a su cargo, estando estas personas integradas como parte del servicio.

Cruz Roja Espafiola es una entidad de caracter nacional, integrada en el
Movimiento Internacional de la Cruz Roja y Media Luna Roja, auxiliar de los poderes
publicos, que tiene como fin primordial promover el bienestar de los colectivos mas
desfavorecidos, y cuenta en Soria con una Oficina Provincial con capacidad y

competencia para gestionar este tipo de recursos.

Por otro lado, la Ley 16/2010, de 20 de diciembre, de Servicios Sociales de
Castilla y Leén, en su Titulo VIII (arts. 86 a 97), regula la participacion de las
entidades privadas en la elaboraciéon y realizaciéon de los programas de servicios
sociales, indicando, en su art. 87.3, que “la participacion en el sistema de servicios
sociales de las entidades de iniciativa social sin animo de lucro, como Cruz Roja

Espaiiola..., merecerd una atencion especial .

Por todo lo expuesto, se considera la firma de Convenio de Colaboracion entre el
Ayuntamiento de Soria y Cruz Roja Espafiola en Soria como el instrumento juridico
mas adecuado para regular la gestion de la Casa de Acogida para mujeres victimas de

violencia de género del Excmo. Ayuntamiento de Soria.

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- Objeto.

Constituye el objeto del presente Convenio la colaboracién de las partes
firmantes para la gestion de la Casa de Acogida para mujeres victimas de violencia de
género, y en su caso, para las personas dependientes a su cargo, del Excmo.

Ayuntamiento de Soria.

g
|
o
N
w
14
>
Q
14
|
g
Q
<
<
%]
[a]
o
2]
[a]
<
5
o
™
w
o
c
he]
(5]
©
2
]
>
°
Q
o




& S&¥iE o cruz Roja

SEGUNDA.- Caracteristicas de la Casa de Acogida.

1. La Casa de Acogida tiene una capacidad para cinco unidades familiares y

quince plazas.

2. Para la gestion de la Casa de Acogida, el Ayuntamiento dispone de tres pisos de
propiedad municipal, acondicionados y reformados a tal fin, cuya descripcion y

equipamiento es la siguiente:

e Bajo: Cuenta con dos dormitorios (seis camas y una cuna), cocina, bafio y
sala-despacho. Tiene 72,82 m?.

e Dos primeros: Cuenta con cuatro dormitorios (nueve camas y una cuna), 2
bafios, cocina, lavadero, comedor y salon. Los pisos estan unidos a través del

comedor y salén y tiene un total de 116,62 m*

3. La estructura, organizacion y funcionamiento internos de la Casa de Acogida se
regulan en el Reglamento del Régimen Interior aprobado por el Excmo.

Ayuntamiento de Soria y asumido por Cruz Roja.
TERCERA.- Compromisos de Cruz Roja.
Cruz Roja adquiere los siguientes compromisos:

1.- Poner a disposicidn el siguiente personal, que cumpla con los requisitos establecidos

en el art. 19 del Decreto 2/19, de 7 de febrero, de autorizacion y funcionamiento de los

centros de la Red de Atencidn a las victimas de violencia de género de Castilla 'y Ledn:
a) Direccion de la Casa de Acogida: Persona responsable de la gestion,
organizacion y funcionamiento del centro. Prestara sus servicios en jornada
laboral completa en horario presencial.

b) Equipo profesional técnico y/o de atencion directa.
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.- Una Educadora a jornada completa, que alternara las jornadas semanales de
37,5 horas en horario de mafiana y tarde.
-Dos cuidadoras, a jornada completa, que realizaran el resto de horas

presenciales y localizadas.

Todo el equipo debera ademas de contar con la formacion requerida, debera contar con
una formaciéon permanente sobre atencion a mujeres y familiares victimas de violencia

de género.

2.- Cumplir las disposiciones vigentes en materia laboral, de Seguridad Social y de

Higiene en el trabajo.

3.- Aportar la documentacion relativa al personal contratado (contratos registrados en el
Servicio Publico de Empleo, altas en la Seguridad Social, titulaciéon académica,
certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales...), tanto del

personal fijo como eventual.

4.- Gestionar la cantidad econdmica acordada para los gastos de manutencion y gastos

corrientes.
5.- Encargarse del mantenimiento y soporte informético, incluidas lineas de teléfono.

6.- Disefar un plan individual para cada mujer destinado a su recuperacion individual,
especialmente en la recuperacion sobre la violencia sufrida, incorporando en el mismo

la atencion especifica dirigida a las personas a su cargo.

7.- Colaborar con el Ayuntamiento en todo momento en aras a un buen funcionamiento
de la Casa de Acogida mediante los mecanismos de coordinacion que se establecen en
la Clausula Quinta del presente Convenio, asi como adoptando las medidas o aportando
los documentos (relativos siempre al objeto del convenio) que sean requeridos por el

Ayuntamiento en caso de necesidad.
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CUARTA.- Compromisos del Ayuntamiento de Soria.
El Excmo. Ayuntamiento de Soria se compromete a:

1.- Poner a disposicion de Cruz Roja, en la forma prevista en la clausula sexta, la
cantidad econdomica acordada para los gastos de personal, gastos de manutencion, gastos

corrientes y de gestion.

2.- Mantener los pisos de propiedad municipal donde se encuentra ubicada la Casa de
Acogida, acondicionados y amueblados para el fin al que se destinan, realizando las

reparaciones necesarias para su conservacion y las mejoras posibles.
3.- Asumir directamente los gastos de electricidad, gas, agua, seguro y comunidad.

4.-Facilitar el uso de los recursos municipales de conciliacion, deportivos y

participativos.
QUINTA.- Coordinacion.

Para una buena gestion y funcionamiento de la Casa de Acogida, se considera

fundamental la coordinacion entre las partes firmantes.

La comunicacion entre la Casa de Acogida y el Ayuntamiento serd siempre

fluida, estableciéndose los protocolos de actuacion necesarios para ello.

Se establece una reunion cuatrimestral, cuya fecha fijaran de comun acuerdo las
personas responsables de ambas partes, asi como las que se consideren necesarias, por
circunstancias extraordinarias, a peticién de cualquiera de las partes. Estard integrada
por dos personas en representacion del Ayuntamiento y dos personas de Cruz Roja en

Soria.
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La Directora (o persona en quien delegue) de la Casa de Acogida asistira, con
voz pero sin voto, a las sesiones de la comisidn técnica que valora los ingresos en la
Casa y hace un seguimiento de las personas usuarias de la misma, de acuerdo a lo
previsto en el art. 13.2 del Decreto 2/2019, de 7 de febrero, de autorizacion y
funcionamiento de los centros de la Red de Atencion a las victimas de violencia de

género de Castilla 'y Leon.
SEXTA.- Aportacion Economica y forma de pago.
1.- Para la consecucion del Convenio, el Ayuntamiento abonara a Cruz Roja para el

gjercicio 2026, con cargo a la aplicacion presupuestaria 231 48901 del presupuesto

municipal, la cantidad de 170.000,00 € con la siguiente distribucion estimada:

e QGastosdepersonal ..., 137.000,00 €
e QGastos de manutencion y gastos corrientes................. 15.449,00 €
e Mantenimiento y soporte informatico ...................... 3.750,00 €
o Gastos de gestion (4%0) ....oviiniiiiiiiiii e 6.248.00 €
e Exceso gasto convenio 2025 .........cooiiiiiiiiiiiiieennn. 7.553.,00 €
®  TOTAL ..o 170.000,00 €

2.- Forma de pago.
El Ayuntamiento abonard mensualmente a Cruz Roja la parte proporcional, es decir,
14.166,66 €.

3. Una vez presentada la justificacion final se procederd, en su caso, al correspondiente

ajuste que se haré efectivo en el siguiente ejercicio.

SEPTIMA.- Justificaciones y documentacion.
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Cruz Roja presentard al Departamento de Servicios Sociales de la Concejalia de

Accion Social del Exemo. Ayuntamiento, la siguiente documentacion:

La programacion educativa y evaluacion de la consecucion de los objetivos
planteados para la recuperacion integral basados en los indicadores establecidos en
el PPL

Antes del 31 de julio de 2026, justificacion de los gastos del primer semestre del
aflo.

Antes del 31 de enero de 2027, justificacion de los gastos del segundo semestre y
memoria anual segin las indicaciones del Ayuntamiento de Soria, debiendo incluir

en la cuenta justificativa de la subvencidon concedida:

3.1. Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.
Debera recoger, al menos, los siguientes contenidos:
- Denominacion de la actividad subvencionada.
- Fechas de inicio y fin de la realizacién de la actividad.
- Actividades realizadas.
- Lugares y fechas en las que se han desarrollado las
actividades.
- Personas que han participado en el desarrollo de las
actividades.
- Colectivos o personas beneficiarias de la actividad
subvencionada.
- Numero de asistentes a la actividad subvencionada.
- Resultados obtenidos y desviaciones respecto a los

objetivos previstos.

3.2. Memoria econdémica justificativa del coste total de la actividad

subvencionada, que se compondré de:

g
|
o
N
w
14
>
Q
14
|
g
Q
<
<
%]
[a]
o
2]
[a]
<
5
o
™
w
o
c
he]
(5]
©
2
]
>
°
Q
o
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A.- Certificado del secretario, o representante legal de la entidad,
haciendo constar que se ha realizado la totalidad de la actividad
subvencionada, habiendo sido destinada la subvencion
recibida a los fines para los que fue concedida, conforme al modelo
Anexo A.

B.- Certificado del secretario, o representante legal de la entidad,
general de ingresos y gastos de la actividad subvencionada,
conforme a modelo Anexo B.

C.- Certificado del secretario, o representante legal de la entidad, en
el que se incluya la relacion detallada de la subvencion concedida, y
de otras ayudas o ingresos obtenidos para la misma finalidad,
conforme a modelo Anexo C.

D.- Certificado del secretario, o representante legal de la entidad, de
la relacion detallada de las facturas presentadas con indicacion del
gasto total, conforme al modelo Anexo D.

E.- Facturas originales, u otros documentos contables, justificativas
del gasto y justificantes de pago.

F.- Certificados de estar al corriente de las Obligaciones Tributarias

y Seguridad Social.

e La acreditacion de estar al corriente de pago con la AEAT y con la
Seguridad Social (o en este ultimo caso, certificado negativo de
inscripcion) deberd aportarse ademas con anterioridad a acordarse su
concesion, asi como en el momento del pago de cualquier cantidad, si no
estuviera vigente (articulo 14.1.e, Ley General de Subvenciones).

e Se comprobara de oficio que la entidad se encuentre al corriente de pago
con la Hacienda Municipal.

« Unicamente se considerara gasto subvencionable (articulo 31 LGS):

o El que se corresponda de manera indubitada con el objeto de la
actividad subvencionada, es decir, directamente relacionado con

la actividad y estrictamente necesario.
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o Realizadoen el plazo establecido para ejecutar la actividad
subvencionada.

o Se considerara gasto realizado, el que ha sido efectivamente
pagado con anterioridad a la finalizacion del periodo de
justificacion.

e Las facturas que se aporten como justificacion de gasto subvencionable
deberan indicar claramente el concepto exacto de la misma.

e La cuenta justificativa deberd recoger TODOS LOS GASTOS de la
actividad; no solo gastos hasta el importe de la subvencion. Lo mismo
respecto a los ingresos.

e Gastos de personal: cuando se aporten gastos de personal, se justificaran
mediante la presentacion de las ndminas y de los contratos. Se admitira el
importe integro de las mismas siempre y cuando se acredite. Ademas del
pago de su importe liquido, el pago de los seguros sociales (modelos
RNT y RLC) a la TGSS correspondientes a los meses imputados a la
subvencion y el pago a la AEAT de las retenciones de IRPF realizadas

(modelos 111).

3.3. Documentacion justificativa que acredite la difusién de la colaboracion del
Ayuntamiento de Soria en la actividad subvencionada, cuando asi se establezca

en el convenio de colaboracion o acuerdo de concesion.

OCTAVA.- Reintegro.

Los beneficiarios estaran obligados a reintegrar los importes percibidos cuando
incumplan la finalidad o las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, no
justifiquen las cuantias y pago de los gastos subvencionados o cuando hubieran
obtenido la subvencioén sin reunir las condiciones requeridas para ello, y, en los

supuestos recogidos en la normativa que regule la subvencion.

11
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El reintegro podra exigirse por la via administrativa de apremio devengando

intereses de demora desde el momento del pago de la subvencion.
NOVENA.- Compatibilidad.

La aportacion econdémica establecida en la Clausula Sexta del presente
Convenio, sera compatible con otras ayudas concedidas o que puedan conceder otras
Administraciones Publicas o entes publicos o privados, siempre que se utilicen para

complementar o mejorar el servicio prestado a las usuarias.

En tal caso, Cruz Roja presentara junto con la justificacion final, certificado que
acredite las ayudas concedidas, la Administracion o Entidad concedente y el destino de

las mismas.
DECIMA..- Vigencia.

El presente convenio de colaboracion tendra vigencia desde el 1 de enero de
2026 hasta el 31 de diciembre de 2026, fecha limite en que se dara por finalizado sin

que por tal causa deban las partes indemnizarse ni compensar por ningun concepto.

Se podra solicitar un nuevo Convenio para el siguiente ejercicio, si el interesado
lo hace con anterioridad al 1 de noviembre de 2026 y siempre que exista consignacion
suficiente en los presupuestos del Excmo. Ayuntamiento de Soria.

DECIMO PRIMERA.- Extincién.

No obstante, seran causas de extincion del presente Convenio:

A) La denuncia hecha por cualquiera de las partes firmantes.

B) El mutuo acuerdo entre las partes

C) La conclusion o cumplimiento del objeto del Convenio.

12
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D) La resolucion por incumplimiento total o parcial del Convenio

E) La supresion y/o reformulacion del recurso.

DECIMO SEGUNDA.- Prevencion de riesgos laborales.

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales,
cuando en un mismo centro de trabajo desarrollen actividades trabajadores de dos o mas
empresas, éstas deberan cooperar en la aplicacion de la normativa sobre prevencion de
riesgos laborales. A tal fin, las partes estableceran los medios de coordinacidén que sean
necesarios en cuanto a la proteccidon y prevencion de riesgos laborales y la informacion
sobre los mismos a sus respectivos trabajadores, en los términos previstos en el apartado

1 del articulo 18 de la citada Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

DECIMO TERCERA.- Proteccion de Datos.

Cruz Roja (como encargada del tratamiento de datos), en cumplimiento de los
principios de integridad y confidencialidad, tratard los datos personales a los que tenga
acceso de forma que garantice una seguridad adecuada, incluida la proteccion contra el
tratamiento no autorizado o ilicito y contra su pérdida, destruccién o dafo accidental,
mediante la aplicacion de medidas técnicas u organizativas apropiadas de conformidad
con lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y en el Reglamento 2016/679
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos (Reglamento general de proteccion de

datos).
Esta obligacion es complementaria de los deberes de secreto profesional y

subsistird, aunque haya finalizado el convenio con el responsable del tratamiento de los

datos (Excmo. Ayuntamiento de Soria).
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Asimismo, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 28.3 del Reglamento

(UE) 2016/679, Cruz Roja regulara el tratamiento de datos por cuenta del responsable

del tratamiento con la suscripcion de un contrato de tratamiento de datos por cuenta de

terceros que incluya las siguientes obligaciones:

a)

b)

d)

g)

h)

Llevar un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del responsable.

Tratard los datos personales Unicamente siguiendo instrucciones
documentadas del responsable.

Garantizara que las personas autorizadas para tratar datos personales se
hayan comprometido a respetar la confidencialidad o estén sujetas a una
obligacion de confidencialidad de naturaleza estatutaria.

Teniendo en cuenta el estado de la técnica, los costes de aplicacion, y la
naturaleza, el alcance, el contexto y los fines del tratamiento, asi como
riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y libertades
de las personas fisicas, aplicard medidas técnicas y organizativas apropiadas
para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo

En caso de que recurra a otro encargado para desarrollar los servicios que le
han sido encomendados, se impondran a este otro encargado, mediante
contrato, las mismas obligaciones existentes entre el responsable y el
encargado.

Asistira al responsable del tratamiento en cuanto a las respuestas de
solicitudes que tengan por objeto el ejercicio de los derechos de los
interesados.

Suprimird o devolvera todos los datos personales una vez finalice el
convenio, a eleccion del responsable del tratamiento. No obstante lo anterior,
conservara debidamente bloqueados los datos en tanto pudieran derivarse
responsabilidades de su relacion con el responsable del tratamiento.

Pondra a disposicion del responsable del tratamiento toda la informacion

necesaria para demostrar el cumplimiento de sus obligaciones propias.
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i) Notificarda sin dilacion indebida al responsable del tratamiento las
violaciones de la seguridad de los datos personales de las que tenga

conocimiento.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, y en el Reglamento
(UE) 2016/679, Cruz Roja queda informada de que los datos de caracter personales que,
en su caso, sean recogidos en el convenio y demas documentacion necesaria seran
tratados por el Excmo. Ayuntamiento de Soria con la finalidad de garantizar el
adecuado mantenimiento, cumplimiento y control del desarrollo del convenio. Dichos
datos seran conservados durante los plazos legales de prescripcion de las
responsabilidades nacidas de la relacion de prestacion de servicios que vincula a ambas

partes.

Cruz Roja tiene derecho a ejercitar sus derechos de proteccion de datos ante el
Excmo. Ayuntamiento de Soria realizando una solicitud a la siguiente direccion: Plaza
Mayor de Soria n.° 9, 42001, Soria. Asimismo, tienen derecho a presentar una
reclamacion a la autoridad de control competente en el supuesto de que entiendan que

su derecho a la proteccion de datos ha sido vulnerado (https://www.aepd.es/es).

Por ultimo, también puede contactar con nuestro Delegado de Proteccion de

Datos a través de la siguiente direccion de correo electronico: dpd@soria.com
DECIMO CUARTA.- Régimen Juridico.

Para cualquier cuestion litigiosa referente a la interpretacion vy
cumplimiento del presente convenio, que no pudiera ser resuelta amistosamente, las

partes se someten a la jurisdiccion de los juzgados y tribunales de Soria, renunciando a

cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.
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Y en prueba de conformidad, las dos partes firman el presente acuerdo en lugar y

fecha indicados en el encabezamiento.

EL ALCALDE EL PRESIDENTE PROVINCIAL

DE CRUZ ROJA ESPANOLA EN SORIA

Firmado por MARTINEZ PEDROSO
JOSE EDUARDO - ***5596*%* el
dia 25/03/2026 con un

) ) certificado emitido por AC
Fdo.: Carlos Martinez Minguez . daseidusedo Martinez Pedroso
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CUENTA JUSTIFICATIVA DE LA SUBVENCION CONCEDIDA POR EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SORIA PARA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

, CONFORME A - (CONVENIO DE COLABORACION / ACUERDO
/IRESOLUCION DE CONCESION) A LA ENTIDAD
CON FECHA Y POR IMPORTE DE

Adjunto remito documentos de justificacién ( cuenta justificativa) de la subvencién concedida por el

Ayuntamiento de Soria a la entidad , para la realizacion de la actividad—-——--
, conforme al Convenio de colaboraciéon/ acuerdo/resolucion de concesién de

fecha , por importe de que comprende

la siguiente documentacion:

1. Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencidn, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos.

Debera recoger, al menos, los siguientes contenidos:
- Denominacion de la actividad subvencionada.
- Fechas de inicio y fin de la realizacion de la actividad.
- Actividades realizadas.
- Lugares y fechas en las que se han desarrollado las actividades.
- Personas que han participado en el desarrollo de las actividades.
- Colectivos o personas beneficiarias de la actividad subvencionada.
- Numero de asistentes a la actividad subvencionada.
- Resultados obtenidos y desviaciones respecto a los objetivos
previstos.

2. Memoria econdémica justificativa del coste total de la actividad subvencionada, que se
compondra de:
A.- Certificado del secretario, o representante legal de la entidad, haciendo
constar que se ha realizado la totalidad de la actividad subvencionada,
habiendo sido destinada la subvencion recibida a los fines para los que fue
concedida, conforme al modelo Anexo A.

B.-Certificado del secretario, o representante legal de la entidad, general __...-=
ingresos y gastos de la actividad subvencionada, conforme a modelo Anexo ’E i
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C.- Certificado del secretario, o representante legal de la entidad, en el que se
incluya la relacion detallada de la subvencién concedida, y de otras ayudas o
ingresos obtenidos para la misma finalidad, conforme a modelo Anexo C.

D.-Certificado del secretario, o representante legal de la entidad, de la relacion
detallada de las facturas presentadas con indicacién del gasto total, conforme
a modelo Anexo D.

E.- Facturas originales, u otros documentos contables, justificativas del gasto
y justificantes de pago.

F.- Certificados de estar al corriente de las Obligaciones Tributarias y
Seguridad Social.

3. Documentacion justificativa que acredite la difusion de la colaboracién del
Ayuntamiento de Soria en la actividad subvencionada, cuando asi se establezca en el
convenio de colaboracion o acuerdo de concesion.

Habiendo recibido con fecha , el % de la ayuda concedida por importe de -------—--—-—-
------------ en concepto de anticipo, se solicita se tenga por presentada la documentacién justificativa
de la ayuda concedida, en tiempo y forma y se abone el resto de la subvencion otorgada para la
actividad.

En a de de 202 .
EL SOLICITANTE,
(Firma y sello)

Fdo.:

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA.

I"-l.-: 3
DEPARTAMENTO DE (Deportes, Cultura, Juventud, Festejos Eftc...) %

Cad. Validacion: 9EFR5AD3RD6AACQLRGYRE2PLQ

* Verificacion: https://soria.sedelectronica.es/
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ANEXO A

CERTIFICADO DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD

D/D? con D.N.I, n° , en calidad de
de
(entidad/club/asociacién/organismo) con N.L.LF. n°® , en relacién con la actividad
subvencionada :
Denominacion de la actividad Fechas de realizacion
CERTIFICA:

Que la entidad , ha
realizado en su totalidad la actividad o actividades subvencionadas, habiendo destinado la subvenciéon

otorgada por el Excmo. Ayuntamiento de Soria a los fines para los que fue concedida.

Y para que asi conste, extiendo la presente certificacion en , a de
de 202_.

(firma y sello de la Entidad)
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ANEXO B

CERTIFICADO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

D/D? con D.N.I, n° , en calidad de
de
(entidad/club/asociacién/organismo) con N.I.F. n° , en relacion con la actividad
subvencionada :
Denominacion de la actividad Fechas de realizacion
CERTIFICA:

1. Que elimporte de la subvencion concedida junto con el importe de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos obtenidos no supera el coste de la actividad subvencionada.

2. Que la entidad , una vez finalizada la actividad subvencionada, ha

tenido el siguiente balance de ingresos y gastos:

Denominacion de la actividad Fechas de realizacion

Ingresos Importe

1.- Subvencién del Excmo. Ayuntamiento de Soria

2.- Subvenciones de otras Administraciones Publicas (para la misma
actividad)

3.- Cuotas ( de socios, de inscripcion, ...)

4 - Patrocinios

5.- Ingresos generados por la actividad ( venta entradas,...)

6.- Otros ingresos de la actividad

Total ingresos

Afiadir las lineas que considere necesarias

g
|
o
N
w
14
>
Q
14
|
g
Q
<
<
%]
[a]
o
2]
[a]
<
5
o
™
w
o
c
he]
(5]
©
2
]
>
°
Q
o

@B
Q
«

Q
c
2
3]

<
]

°
@
o

8
£
5]

Y

=

172
a

=

=

c

el

S
9]

L2

=

3]

>
.

g

> Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 20 de 23




0

[ SG¥iE

Gastos Importe

1.- Personal

2.- Desplazamientos

3.- Material (Especificar)

4. -Suministros

5.- Otros Gastos (Especificar)

Total Gastos

Anfadir las lineas que considere necesarias

NOTA: En el balance de ingresos y gastos deben cuadrar ambos apartados.

En todo caso, los ingresos obtenidos por todos los conceptos para la realizacién de la actividad
subvencionada, no podran superar los gastos necesarios para la ejecucién de la misma. En caso contrario,
se minorara la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Soria.

Y para que asi conste, extiendo la presente certificacion en , a de
de 202_.

(firma y sello de la Entidad)

Cad. Validacion: 9EFR5AD3RD6AACQLRGYRE2PLQ

Verificacion: https://soria.sedelectronica.es/
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CERTIFICADO DE LA SUBVENCION CONCEDIDA Y DE OTRAS AYUDAS O INGRESOS

ANEXO C

OBTENIDOS PARA LA MISMA FINALIDAD

D/D?

de

con D.N.I, n°

(entidad/club/asociacién/organismo) con N.L.LF. n°®

subvencionada :

., en calidad de

, en relacién con la actividad

Denominacion de la actividad

Fechas de realizacion

CERTIFICA:
Que la entidad

subvenciones para el desarrollo de la actividad objeto de subvencion:

ha recibido y/u obtenido las siguientes ayudas y/o

Entidad / Administracion Importe Actividad Subvencionada
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SORIA
Que el desarrollo de la actividad:
B - No ha generado ingresos.
- Sl ha generado ingresos por cuantia de ------—--------—- euros, por los siguientes conceptos:
Concepto Importe
Venta de entradas
Cuotas de inscripcidn
Cuotas de socios
Patrocinios
Otros
Total
Afiadir las lineas que considere necesarias
Y para que asi conste, extiendo la presente certificacion en , a

de 202_.

(firma y sello de la Entidad)
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ANEXO D

CERTIFICADO DE LA RELACION DETALLADA DE FACTURAS PRESENTADAS

D/D? con D.N.I, n° , en calidad de
de
(entidad/club/asociacién/organismo) con N.I.F. n° , en relacion con la actividad
subvencionada :
Denominacion de la actividad Fechas de realizacion
CERTIFICA:

1. Que la relacion detallada de los gastos e inversiones de la actividad realizada objeto de
subvencién es la siguiente:

CIF Nombre Concepto N° Fecha | Fecha Forma Importe
Acreedor Razén social factura factura | emision | pago pago factura
factura | factura | factura

Importe total

2. Que los gastos y pagos objeto de subvencion se han realizado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion, conforme a los establecido en el articulo 31 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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3. Que los gastos relacionados corresponden de forma indubitada a la naturaleza de la

> Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 23 de 23

actividad subvencionada.
(firma y sello de la Entidad)




		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Soria
	2026-03-26T09:19:02+0100
	Soria
	CARLOS MARTINEZ MINGUEZ - 16807703Q (FIRMA)
	Lo acepto




