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Castilla-LaMancha

Resolucion de 25/03/2026, de la Direccion General de Auténomos, Trabajo
y Economia Social, por la que se publica el crédito disponible, en el
ejercicio 2026, para atender a las obligaciones de contenido econémico que
se deriven de la concesion de las ayudas previstas en el Decreto 19/2023,
de 21 de febrero, por el que se regula la concesion directa de subvenciones
en el marco de la estrategia de impulso al trabajo auténomo en Castilla-La
Mancha 2022-2025.

El Decreto 19/2023, de 21 de febrero, por el que se regula la concesion directa
de subvenciones en el marco de la estrategia de impulso al trabajo auténomo en
Castilla-La Mancha 2022-2025, que fue publicado en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha numero 41, de 28 de febrero y, posteriormente modificado por el
Decreto 25/2024, de 4 de junio, publicado en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha numero 113, de 13 de junio, tiene como finalidad apoyar el autoempleo
y el emprendimiento en Castilla-La Mancha a través de cuatro lineas de
actuacion, favoreciendo la conciliacién de la vida laboral, familiar y personal de
las personas trabajadoras auténomas (linea 1), el relevo generacional (linea 2),
la insercion laboral de las personas familiares colaboradoras (linea 3), asi como
el crecimiento de los negocios mediante la contratacion indefinida de personas
(linea 4).

El articulo 75.3, ultimo parrafo, del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre, al referirse a la concesion de subvenciones de forma directa,

establece que si el decreto de concesion tuviera vigencia indefinida, el érgano
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concedente, previa tramitacion del expediente de gasto correspondiente, debera
publicar anualmente mediante resolucion la declaracién de los créditos
presupuestarios disponibles para atender las obligaciones de contenido
econdémico que se deriven de la concesion, sin que hasta entonces pueda
indicarse el plazo de presentacion de solicitudes de los interesados.

En tal sentido, el articulo 7.2 del Decreto 19/2023, de 21 de febrero, establece
que la direccion general competente en materia de trabajo autbnomo, previa
tramitacién del expediente de gasto correspondiente, publicara anualmente, en
el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, una resoluciéon estableciendo el crédito disponible para atender
las obligaciones de contenido econdmico que se deriven de la concesion, sin que
hasta entonces pueda iniciarse el plazo de presentacion de solicitudes de las
personas interesadas. En todo caso, la eficacia de la resolucion queda
supeditada a su publicacion y la de extracto en el Diario Oficial de Castilla-La

Mancha.

Por otra parte, la letra b) de la Disposicion final primera del citado Decreto
19/2023, de 21 de febrero, habilita a la persona titular de la direccion general
competente en materia de trabajo autbnomo para actualizar y modificar los

anexos contenidos en el mismo.

Por todo ello, en virtud del articulo 7.2 del Decreto 19/2023, de 21 de febrero, y
del articulo 9 del Decreto 64/2025, de 9 de septiembre, por el que se establece
la estructura organica y se fijan las competencias de los 6rganos integrados en

la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, resuelvo:
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Primero. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucién tiene por objeto publicar el crédito disponible, en el
ejercicio 2026, para atender a las obligaciones de contenido econémico que se
deriven de la concesion de las ayudas previstas en el Decreto 19/2023, de 21 de
febrero, por el que se regula la concesion directa de subvenciones en el marco
de la estrategia de impulso al trabajo autonomo en Castilla-La Mancha 2022-
2025.

2. La finalidad de estas subvenciones consiste en apoyar el autoempleo y el
emprendimiento en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha,
favoreciendo la conciliacién de la vida laboral, familiar y personal de las personas
trabajadoras auténomas, el relevo generacional, la insercion laboral de las
personas familiares colaboradoras, asi como el crecimiento de los negocios

mediante la contratacidn indefinida de personas.

Segundo. Financiacion de las subvenciones.
1. El crédito disponible para el ejercicio 2026 asciende a 600.000 euros con cargo
a la aplicacion presupuestaria 1904 G/322A/4761A fondo 0000001150, con el
siguiente desglose por lineas de subvencion:

Lineas de subvencion Importe

Linea 1 50.000 €

Linea 2 50.000 €
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Linea 3 300.000 €
Linea 4 200.000 €
TOTAL 600.000 €

2. Estas subvenciones se financiaran con cargo a fondos finalistas del
presupuesto de gastos de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo
procedentes del Servicio Publico de Empleo Estatal (Ministerio de Trabajo y
Economia Social) y distribuidos por la Conferencia Sectorial de Empleo y

Asuntos Laborales.

3. La cuantia total maxima destinada a las subvenciones podra incrementarse
en los términos y condiciones previstos en el articulo 23.1, b) del Reglamento de
desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en
materia de subvenciones, aprobado por Decreto 21/2008, de 5 de febrero, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 37.4 del citado Decreto.

Concretandose, respecto del articulo 23.1.b). 1°, en las cuantias adicionales por

lineas de subvencion que se indican a continuacion:

Lineas de ayuda Importe
Linea 1 5.000 €
Linea 2 5.000 €
Linea 3 30.000 €
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Linea 4 20.000 €

TOTAL 60.000 €

La efectividad de dicha cuantia adicional queda condicionada a la declaracion de
disponibilidad del crédito como consecuencia de las circunstancias sefialadas vy,
en su caso, a la previa aprobacion de la modificacion presupuestaria que

proceda.

El nuevo importe que resulte del incremento debera ser objeto de comunicacién
a la Base de Datos Nacional de Subvenciones y de publicacion en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha, con anterioridad a la finalizaciéon del plazo de
presentacion de solicitudes, sin que tal publicacion implique la apertura de un

nuevo plazo.

Tercero. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Para acceder a la condicién de persona beneficiaria de las ayudas previstas
en el Decreto 19/2023, de 21 de febrero, las personas solicitantes deberan
cumplir, ademas de los especificamente sefalados para cada linea, los

siguientes requisitos:

a) Estar dadas de alta, en el momento de presentar la solicitud de subvencion,
en el RETA o en la Mutualidad de Prevision Social del colegio profesional
correspondiente. En el caso de sociedades civiles, entidades sin personalidad
juridica o sociedades limitadas unipersonales, dicho requisito sera exigible

respecto de los socios 0 socio unico, respectivamente.
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b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto
con la Administracién estatal como con la Administracion regional, frente a la
Seguridad Social, o en caso de realizar una actividad profesional que exija la
colegiacion en un colegio profesional, con la Mutualidad de Prevision Social
correspondiente, establecida por su colegio profesional, asi como encontrarse al
corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones publicas.

c) Desarrollar la actividad que motiva la concesion de la subvencion en el
territorio de Castilla-La Mancha.

d) No estar incursas en alguna de las circunstancias establecidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

e) No estar incursa la persona fisica, los administradores de las personas
juridicas o quienes ostenten la representacion de aquellas, en alguno de los
supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de
septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, asi
como no ser receptoras de la prestacidon de servicios o actividades por parte de
personas que, habiendo desempefiado cargos publicos o asimilados en la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, asi como en
los organismos y entidades de su sector publico, incumplieran lo dispuesto en el
articulo 19.5 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, durante el plazo de dos
afnos desde el cese, de conformidad todo ello con lo expuesto en el articulo 74.2
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha.

f) Disponer de un plan de prevencién de riesgos laborales, cuando conforme a la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales,
resultasen obligados a ello.
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g) No haber sido sancionada, en virtud de resolucion administrativa o sentencia
judicial firme, por la comision de infracciones muy graves, en materia de
prevencion de riesgos laborales en el afio anterior a la solicitud.

h) No haber sido objeto de sancion por resolucién administrativa firme o condena
por sentencia judicial firme por llevar a cabo practicas laborales consideradas
discriminatorias por la legislacion vigente, salvo cuando se acredite haber
cumplido con la sancion o la pena impuesta y haber elaborado un plan de
igualdad o adoptado medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion
laboral entre mujeres y hombres, correspondiendo al 6rgano competente en
materia igualdad dar su conformidad a dichas medidas.

i) No haber sido objeto de sanciones en firme por incumplimiento de condiciones
especiales de ejecucion de un contrato administrativo atinentes a la no
discriminacion por razén de sexo, constituyendo dicho incumplimiento infraccion
grave, salvo cuando se acredite haber cumplido con la sanciéon o la pena
impuesta y haber elaborado un plan de igualdad o adoptado medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres,
correspondiendo al 6rgano competente en materia de igualdad dar su
conformidad a dichas medidas.

j) Que la actividad objeto de la subvencion no esté encuadrada en los sectores
agrario, ganadero o forestal.

k) No haber aceptado ayudas con arreglo al Reglamento (UE) n°® 2023/2831, de
la Comisién, de 13 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis
u otros reglamentos de minimis, que acumuladas, excedan de 300.000 euros

durante cualquier periodo de tres anos.
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I) Disponer de un Plan de igualdad, cuando asi lo establezca la Ley Organica

3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2. La acreditacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en el apartado

1 se realizaran de la siguiente forma:

a) El cumplimiento de lo dispuesto en la letra k) del apartado 1 sera objeto de
comprobacion por la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

b) EI cumplimiento de los restantes requisitos previstos en el apartado 1 se
acreditara mediante declaracion responsable incluida en las solicitudes que, para
cada linea subvencionable, se incorporaran como anexos de solicitud. De
conformidad con lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 4/2025, de 11 de julio,
de Simplificacion, Agilizacion y Digitalizacion Administrativa, el 6rgano instructor
podra requerir en cualquier momento que se aporte la documentacion que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos y la persona interesada
debera aportarla.

Cuarto. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion y su extracto en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

2. Las solicitudes se dirigiran a la persona titular de la Direccion General de
Autonomos, Trabajo y Economia Social y se presentaran de forma telematica,

con firma electrénica, a través de los formularios indicados en el apartado 3.
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Dichos formularios estan incluidos en la sede electronica de la Administracion de

la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (Pagina de inicio | Sede

Electronica de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha) Cédigo SIACI
de busqueda Linea 1: KM10; linea 2: KM11; linea 3: KMOZ y linea 4: KM12). Al

presentarse de esta forma, la documentacion a aportar sera digitalizada y

presentada junto a la solicitud como archivos anexos a la misma.

3. Los formularios especificos para la presentacion de las solicitudes, en funcién

del tipo de subvenciodn solicitada, son los siguientes:

a) Para la linea 1, se presentara el anexo |, al que se acompanara el anexo V,
debidamente cumplimentado. En el caso de haberse producido la sustitucién de
la persona trabajadora con anterioridad a la presentacién de la solicitud de la
ayuda, también debera incorporarse el anexo X.

b) Para la linea 2, se presentara el anexo Il.

c) Para la linea 3, se presentara el anexo Il

d) Para la linea 4, se presentara el anexo |V, al que se acompafara el anexo V,
debidamente cumplimentado. En el caso de haberse producido la sustitucion de
la persona trabajadora con anterioridad a la presentacién de la solicitud de
ayuda, también debera incorporarse el anexo X.

Quinto. Actuaciones subvencionables y periodo subvencionable.

1. Enlas lineas 2, 3 y 4, y con independencia de la obligacion de mantenimiento
de las actuaciones subvencionables, a las que se refieren los articulos 16.a),
20.1y 24.a), del Decreto 19/2023, de 21 de febrero, seran subvencionables las
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actuaciones y los gastos comprendidos en los articulos 17, 21 y 25 del Decreto
19/2023, de 21 de febrero, siempre que hayan sido ejecutados en el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025, ambos incluidos.

2. En lalinea 1, seran subvencionables las actuaciones y gastos comprendidos
en el articulo 13.1 del Decreto 19/2023, de 21 de febrero, siempre y cuando se

hayan iniciado en el periodo comprendido en el apartado anterior.

Sexto. Devolucion a iniciativa del perceptor.

1. La persona beneficiaria que voluntariamente proceda a la devolucion total o
parcial de la ayuda, cualquiera que sea su causa, sin previo requerimiento por
parte de la Administracion concedente, debera realizarlo mediante comunicacion
al 6rgano concedente a través del modelo 046, descargable en la direccion Portal

Tributario de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas de CLM.

2. Cuando se produzca dicha devolucion, el rgano gestor calculara los intereses
de demora de acuerdo con lo previsto en la normativa estatal de aplicacion y
hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por la persona

beneficiaria, procediendo a su requerimiento.

Séptimo. Proteccion de datos personales.
1. La informacion contenida en las solicitudes de subvencién presentadas al
amparo de la presente resolucion, quedara sometida a la normativa vigente en

materia de proteccién de datos personales.
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2. La persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,

supresion, oposicion, y limitacién del tratamiento de sus datos personales.

Octavo. Recurso procedente.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante la Consejera de Economia, Empresas y
Empleo en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comun de las Administraciones Publicas.

Noveno. Modificacion de anexos.
En virtud de la habilitacién conferida por la letra b) de la Disposicion final primera
del Decreto 19/2023, de 21 de febrero, se actualizan y se modifican los anexos

que se incorporan a la presente resolucion.

Décimo. Efectos.
La presente resolucién surtira efectos el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Toledo, 25 de marzo de 2026
La Directora General de Autbnomos, Trabajo y Economia Social
ANA MARIA CARMONA DUQUE

Firmado digitalmente el 25/03/2026 11:07
ANA MARIA CARMONA DUQUE
Director/a General

Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Direccion General de Auténomos, Trabajo y Economia Social

Av. de Irlanda, n° 14

45071 TOLEDO Tel: 925 28 80 00 www.castillalamancha.es



		2026-03-25T10:07:41+0000




