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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO GALLEGO DE SALUD Y LA ASOCIACION
VIGUESA DE ALCOHOLOGIA “ASVIDAL", PARA EL DESARROLLO DE LA ASISTENCIA A
PACIENTES CON TRASTORNOS RELACIONADOS CON SUSTANCIAS Y TRASTORNOS ADICTIVOS

Santiago de Compostela, en la fecha de la firma digital

REUNIDOS

DE UNA PARTE: Don Antonio Gomez Caamafo, conselleiro de Sanidad y presidente del Servicio
Gallego de Salud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de
febrero, de normas reguladoras de la Xunta y de su Presidencia, de conformidad con los Decretos
144/2024 y 145/2024, de 20 de mayo, por los que se establecen las estructuras orgdnicas de la
Conselleria de Sanidad y del Servicio Gallego de Salud, respectivamente; asi como con lo
establecido en la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno; en la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y en el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se
aprueba su Reglamento; y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Y DE OTRA: Don Manuel Francisco Pino Raso, presidente de la Asociacién Viguesa de Alcohologia
“ASVIDAL", con NIF G-36627453, e inscrita en el Registro de Entidades Colaboradoras del Plan de
Galicia sobre drogas, creado por el Decreto 74/2002, de 28 de febrero, con el num SANA

463D2019/1, que actua en nombre y representacién de la misma,
MANIFIESTAN:

PRIMERO.- Que el Servicio Gallego de Salud, organismo auténomo creado por Ley 1/1989, de 2 de
enero, del Servicio Gallego de Salud, y adscrito a la Conselleria de Sanidad, tiene atribuidas las
competencias precisas para el desarrollo de todas las dreas que configuran el concepto integral
de salud, gestionando la sanidad en todas sus facetas, de conformidad con lo previsto en el

Titulo VI de la Ley 8/2008, de 10 de julio, de salud de Galicia.
SEGUNDO.- Que dentro del Servicio Gallego de Salud, la Subdireccién General de Atencidn a la

Salud Mental es la unidad administrativa a que se refiere el articulo 3 del Decreto 389/1994, de

15 de diciembre, por el que se regula la salud mental en Galicia, encargada de gestionar los
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planes y programas de salud mental de la Comunidad Auténoma y coordinar los dispositivos

dedicados a la salud mental.

Asimismo, segun el Decreto 145/2024, de 20 de mayo, por el que se establece la estructura
organica del Servicio Gallego de Salud, la Direccidon General de Asistencia Sanitaria, a través de
la Subdireccién General de Atencién a la Salud Mental, es la responsable de desarrollar las
actuaciones sanitarias en relacién con la salud mental en los centros sanitarios, asi como la red
de centros de drogodependencias, y de impulsar la cooperacion y coordinacion con los 6rganos o
unidades de la administracion general de la comunidad auténoma de Galicia competentes en
materia de servicios sociales, de cara a fomentar el desarrollo y la integracién de las

prestaciones sociosanitarias.

Segun el articulo Unico de la Orden de 12 de marzo de 2007 por la que se regula la integracién
funcional de los centros de alcoholismo y de atencién a las drogodependencias no alcohdlicas en
el Servicio Gallego de Salud, los centros de alcoholismo y de atencion a las drogodependencias
no alcohélicas que reciban financiacién de la Comunidad Auténoma dependeran funcionalmente,

en cuanto al desarrollo de programas de intervencién, del responsable de salud mental de area.

De acuerdo y con la aprobacion del Ministerio de Sanidad, la Comunidad Auténoma de Galicia
estd desarrollando un proyecto denominado “Plan Atencién a los Trastornos Adictivos de
Galicia” que prevé en su desarrollo articular convenios de colaboracién con el tercer sector para
disminuir la prevalencia de los trastornos por consumo de sustancias y favorecer su prevencion.
Este proyecto se enmarca en el denominado “Plan de Accion de Salud Mental 2022-2024" del

Ministerio de Sanidad.

TERCERO.- Que la Asociacién Viguesa de Alcohologia “ASVIDAL" es una asociacién privada sin
animo de lucro que desarrolla programas de intervencion y asistencia a conductas adictivas
prioritariamente de caracter sanitario y que cuenta con los recursos humanos y materiales

necesarios para desarrollar las actividades recogidas en este convenio.

En este sentido, los dispositivos asistenciales de la asociacién cuentan con la debida autorizacion
segun lo establecido en la normativa vigente en materia de autorizacion de centros, servicios y
establecimientos sanitarios y de asistencia a las drogodependencias en la comunidad auténoma

gallega.
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La Asociacion Viguesa de Alcohologia "ASVIDAL" cumple los requisitos para obtener la condicidn
de beneficiario recogidos en el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de

Galicia.

CUARTO.- Que ambas partes consideran de particular importancia y de interés publico el
establecimiento de actuaciones conjuntas en materia de asistencia a los trastornos adictivos en
la comunidad auténoma gallega para alcanzar el fin comidn, que es el tratamiento, la

incorporacién social y la recuperacién de estos pacientes.

Teniendo en cuenta lo expuesto, las dos partes consideran necesario el establecimiento de una
linea conjunta de actuacién y colaboraciéon para alcanzar un mejor funcionamiento de los

servicios sanitarios y una mejora en la salud de la poblacidn.

Por todo esto, formalizan este convenio de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO

Este convenio tiene por objeto colaborar en el desarrollo, por parte de la Asociacion Viguesa de
Alcohologia “ASVIDAL", de programas de intervencion de asistencia sanitaria especializada y la
atencion desde un enfoque biopsicosocial a personas con trastornos relacionados con el alcohol,
tabaco, juego y outrels trastornos adictivos, atendiendo a la planificacion y criterios, guias y
procedimientos establecidos por el Servicio Gallego de Salud. En el desarrollo de estos
programas, la asociacion atendera toda la demanda que se genere en este periodo respetando

los principios de universalidad, anonimato, voluntariedad y gratuidad.

Al mismo tiempo al amparo de este convenio se realizara un programa de prevencién de

recaidas, destinado a personas previamente estabilizadas.

La prestacidon sanitaria se ajustara a lo dispuesto por la Ley 8/2008, de 10 de julio, en lo
referente a la atencion especializada y comprenderd, entre otras, las funciones de prescripcion y
procedimientos diagndsticos y terapéuticos, rehabilitacion en pacientes con déficit funcional
recuperable, la educaciéon para la salud en su ambito de actuacién y la realizacién de las
prestaciones sociosanitarias que correspondan con este nivel de asistencia en coordinacion con

el sistema de servicios sociales.
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En el desarrollo de su actividad colaborard con los servicios de salud en la atencién integral y
coordinada de estos pacientes especialmente sobre patologias de elevada comorbilidad como las

enfermedades transmisibles, y la enfermedad mental (patologia dual).

Las personas usuarias contaran con un programa de tratamiento actualizado que atienda sus
circunstancias de salud y sociales, introduciendo aquellos aspectos necesarios para dar
respuestas a los colectivos de mayor vulnerabilidad y atendiendo a la perspectiva de género en

el desempefio das sus actividades.

Con el fin de alcanzar una mayor concienciacion en esta materia por parte de la ciudadania y de
mejorar la formacidn de los profesionales implicados en el tratamiento de estos pacientes, el
equipo asistencial colaborara en eldesarrollo y disefio del Plan Anual de Formacion previsto en el

Plan de Trastornos Adictivos de la Comunidad Auténoma.

SEGUNDA.- SUBCONTRATACION

La prestacion de los dichos servicios se llevard a cabo por parte de los profesionales que
integran el equipo asistencial en los diferentes dispositivos de la asociacién. Excepcionalmente,
cuando por las especiales caracteristicas de alguna de las actividades a desarrollar o de las
necesidades de los beneficiarios de las mismas sea necesario, la entidad beneficiaria podra

subcontratar hasta un maximo del 10% del importe de la actividad subvencionada.

El exceso de subcontratacion sobre la antedicha cantidad se aminorara directamente del

importe de la subvencidn concedida a través de este convenio.

Seran de aplicacion el articulo 27 de la Ley 9/2007, del 13 de junio y el articulo 43 del Decreto
11/2009, de 8 de enero: se entiende que una entidad subcontrata cuando concierta con terceros
la ejecucidn total o parcial de la actividad que constituye el objeto de la subvencién. Queda fuera
de este concepto la contratacién de aquellos gastos en los que tenga que incurrir la entidad para
la realizacion por si misma de la actividad subvencionada. Asi mismo, en ningin caso concertara
la ejecucién parcial o total de las actividades subvencionadas con personas o entidades que
hubieran recibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad objeto de la

contratacion.
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TERCERA.- OBLIGACIONES

1. La Asociacion Viguesa de Alcohologia “ASVIDAL" se compromete a cumplir con las obligaciones
establecidas en el articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, y asume, ademas, los siguientes

compromisos:

a) Cumplir las directrices e instrucciones de coordinacion y programacion establecidas por el

Servicio Gallego de Salud.

b) Realizar los registros necesarios del historial del paciente de acuerdo con las instrucciones del
Servicio Gallego de Salud y conforme a lo dispuesto por la Ley 3/2001, de 28 de mayo,
reguladora del consentimiento informado y de la historia clinica de los pacientes, modificada por
la Ley 3/2005, de 7 de marzo. Los profesionales sanitarios que precisen cubrir datos o consultar
la historia clinica electrénica utilizaran IANUS como principal herramienta de trabajo, y Xeceas
WEB como programa de apoyo a la gestidn de los diferentes programas, sin perjuicio del uso de

herramientas informaticas especificas incluidas en el catalogo corporativo e integradas en este.

Se seguiran os procedimientos previstos por la Direccion General de Asistencia Sanitaria para las
altas y bajas dos profesionales declarantes, teniendo la entidad la responsabilidad de comunicar
de manera inmediata cualquier cambio no suyo personal con el fin de que os accesos dichas

aplicaciones se limiten a las personas con vinculacion laboral en la entidad.

c) En el caso de producirse, por parte de la entidad, denegacién de solicitud de admision o de
entrada o reentrada a algin programa, se remitira la Subdireccion General de Atencion a la
Salud Mental, en el plazo de 10 dias naturales, un informe justificativo donde se haga constar el

motivo de esta.

d) Deberdn tener actualizados los registros y sistemas de informacion proporcionados por la

Conselleria de Sanidad.

e) Recopilar, segun el modelo que se adjunta como Anexo 4, el consentimiento del interesado
para el mantenimiento del programa terapéutico e informarle, asimismo, del tratamiento que se

llevara a cabo de sus datos de caracter personal.

f) Colaborar con las medidas que el Servicio Gallego de Salud considere convenientes realizar

para comprobar el cumplimiento del fin para lo cual se suscribe este convenio.
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g) Comunicar a la Subdireccién General de Atencién a la Salud Mental y al Departamento
Territorial de la Conselleria de Sanidad cualquier modificacién, suspensiéon o vacante en el

personal conforme la normativa vigente en materia de autorizacién de centros sanitarios.

h) Coordinarse con los servicios de psiquiatria y salud mental de su dmbito de actuacién, en
orden a la dependencia funcional en cuanto al desarrollo de los programas de intervencion del

responsable de salud mental de area.

i) Facilitar toda la informacién que le sea requerida por la Intervencién General de la Comunidad
Auténoma, por el Tribunal de Cuentas y por el Consello de Cuentas en el ejercicio de sus

funciones de fiscalizacion y control del destino de las subvenciones.

j) Remitir a la Direccidn General de Asistencia Sanitaria del Servicio Gallego de Salud, a través da
sede electrdnica da Xunta de Galicia, una memoria final das actividades realizadas objeto de este

convenio, debiendo emplearse para tal efecto o modelo que se adjunta como anexo 2.

2. El Servicio Gallego de Salud asume el compromiso de financiar la actividad objeto de este

convenio con cargo a su presupuesto en los tener establecidos en la clausula Quinta.

CUARTA.- GESTION DE DATOS

En el desarrollo de su actividad la entidad y sus profesionales se ajustaran a la normativa de
proteccion de datos y a las instrucciones sobre acceso a la historia clinica del Servicio Gallego de
Salud. Se facilitara por parte del Servicio Gallego de Salud una aplicacién informatica especifica
para la gestion de datos generados en el desarrollo de los programas terapéuticos, cumpliendo
estrictamente con la normativa en materia de cesién de datos y aplicando las medidas de

seguridad pertinentes, que son las que se describen en el Anexo 5.

QUINTA.- PRESUPUESTO

Para el cumplimiento de este convenio, el Servicio Gallego de Salud se compromete a aportar la
cantidad de dosclentos sesenta mil dlez euros (260.010 €), de fondos propios libres, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 5001.413A.481.25, con el coédigo de proyecto 2022 00002,
consignada nominativamente en los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de

Galicia para el afio 2026.
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SEXTA.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS AYUDAS

La subvencién objeto de este convenio es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier Administraciéon o entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales, sin perjuicio de lo

dispuesto en el articulo 17.3 de la Ley 9/2007, de 13 de junio.

En caso de que la subvencion concedida supere, aisladamente o en concurrencia con otras, el
coste de la actividad para la que fue concedida la subvencién, se descontara el exceso obtenido

sobre lo citado coste.

SEPTIMA.- JUSTIFICACION Y PAGO

La justificacién de gastos y su pago se realizard mediante la modalidad de cuenta justificativa
con aportacion del informe de auditoria, de acuerdo con lo regulado en el articulo 50 del Decreto
11/2009, de 8 de enero.

El pago de la cuantia indicada en la clausula quinta se hara mediante los siguientes

procedimientos:

- Pagos anticipados: Después de la firma del convenio, y siempre que la actividad comenzara
previamente, se podran realizar pagos anticipados, que supondrdn entregas de fondos con
caracter previo a su justificacion por un importe de hasta un maximo del 70% de la cuantia total

del convenio, que la asociacion debera solicitar presentando:
* Lasolicitud de pago anticipado.
* Declaraciéon responsable segun el modelo que se adjunta como Anexo 3. Este Anexo se
presentara ademas, debidamente actualizado, en cada una de las justificaciones parciales

y de la justificacién final, en su caso.

De acuerdo con el articulo 65.4 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, los pagos anticipados quedan

exonerados de la constitucién de garantia.

- Pago final: La justificacién final tiene caracter obligatorio y se realizara después del

cumplimiento de la finalidad y demds condiciones de este convenio en los términos recogidos en
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los articulos 28, 29 y 30 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, asi como en el articulo 41y 42 del
Decreto 11/2009, de 8 de enero.

El porcentaje de la subvencion que reste por pagar tras la realizacion de los pagos parciales, de
ser o caso, no se hard efectiva hasta que estén integramente justificados la totalidad de los

pagos correspondientes a la actividad subvencionada.

La justificacion final debera presentarse con fecha limite e improrrogable del 7 de diciembre de
2026.

OCTAVA.-DOCUMENTACION A PRESENTAR ANTE LA DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA
SANITARIA

Para la justificacidn de los gastos, se debera presentar:

1) Memoria econédmica en la que se consignara una relacion ordenada de los gastos realizados en

el desarrollo de las actividades objeto del convenio, segin el modelo del Anexo 1.

Cuando el importe de algun justificante no se impute totalmente a la finalidad de este convenio

se indicara la cuantia exacta de aquel que resulte afectada por el mismo.

2) Memoria de la actuacion realizada con indicacién de las actividades realizadas y de sus
resultados segun anexo 2. Dicha memoria abarcara la totalidad de los gastos incurridos en la

realizacion de las actividades subvencionadas.

3) Informe de auditor de Cuentas inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Contas para cuya comprobacién se

entregara junto con la documentacidn justificativa certificacidn registral de tal extremo.

La auditoria se realizard de acuerdo con lo establecido en la Orden EHA/1434/2007, de 17 de
mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de los auditores de cuentas en la realizacion
de los trabajos de revisién de cuentas justificativas de subvenciones, en el dambito del sector
publico estatal, previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, general de subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
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La presentacion de la auditoria como forma justificativa del gasto no exime a la entidad
beneficiaria de la subvencién del mantenimiento del soporte documental de acuerdo con los

plazos estipulados por la ley.

La Direccion General de Asistencia Sanitaria podra solicitar la documentacién soporte de la

auditoria, de acuerdo con el establecido en este convenio.

Una vez finalizada la revisidn de la cuenta justificativa, el/la auditor/a deberd emitir informe que
deberd incluir el listado de los justificantes de gastos de la totalidad de la actividad

subvencionada, sellada y firmada por este/a.

El informe mencionara si la entidad beneficiaria facilité cuanta informacion le solicitd el/la
auditor/a para realizar el trabajo de revision. En caso de que el beneficiario no facilite la
totalidad de la informacidon solicitada, se mencionard tal circunstancia con indicacion de la

informacidon omitida.

El informe se referira al resultado de las comprobaciones realizadas, mencionando los hechos
observados que pudieran suponer un incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de la
normativa aplicable o de las condiciones impuestas para la percepcion de la subvencion,
debiendo proporcionar la informacion con el suficiente detalle y precision para que el 6rgano

gestor pueda concluir al respecto.

En todo caso, la verificacion que debe realizar la auditoria de cuentas, tendrd el siguiente

alcance:

a) EL cumplimiento por parte de las entidades beneficiarias de las obligaciones establecidas en
este convenio y en el resto de la normativa que le es de aplicacién en la gestion y aplicacion de la

subvencion.
b) La adecuada y correcta justificacion de la subvencidn por parte de las entidades beneficiarias
teniendo en cuenta la documentacién complementaria que le debe ser enviada segun la clausula

NOVENA, y los gastos subvencionables determinados en la clausula DECIMA.

c) Mencioén expresa a la técnica de muestreo empleado en la revision.
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d) La realidad y la regularidad de las operaciones que, de acuerdo con la justificacidn presentada

por las entidades, fueron financiadas con la subvencion.

e) Enumeracion de las ayudas solicitadas, tanto las aprobadas o concedidas como las pendientes
de resolucién, para el mismo proyecto, de las distintas administraciones publicas competentes o
de sus entidades vinculadas o dependentes, cuidando que no exista sobrefinanciamiento de las

actividades.

f) Coherencia de la memoria de actuacién con los documentos de justificacién econdmica. Si
existe desviacion respecto al presupuesto aprobado cubierto en la memoria explicativa aportada

en el inicio de la tramitacion, afiadir explicacion de las desviaciones.

g) Mencién al grado de cumplimiento del objeto del convenio.

h) Mencién al cumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula tercera.

i) Acreditaciéon documental, material y/o grafica (fotografias, fotocopias, captura de pantallas)
del cumplimiento del deber de informacién y publicidad de la financiacién publica de la accién

subvencionada.

Si la entidad beneficiaria estd obligada a auditar sus cuentas anuales por un auditor de
conformidad con la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, la revision de la cuenta

justificativa la llevara a cabo el mismo auditor.

En caso contrario, la designacién del auditor sera realizada por el propio beneficiario y tendrd
condicién de gasto subvencionable hasta el limite indicado en la cldusula DECIMA de este

convenio.

4) Declaracion de estar al dia en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social y no tener pendiente de pago ninguna otra deuda con la Administracién publica
de la comunidad auténoma y de ayudas recibidas o solicitadas para el mismo objeto del convenio

segun anexo 3

El informe de auditoria deberd hacer mencién expresa al coste total repercutido del programa
para la entidad y certificar que no existe sobrefinanciamento de las actividades mediante la

ayuda establecida en este convenio y las otras ayudas que la entidad reciba para el mismo

10
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programa subvencionado.
La documentacion justificativa de los gastos se presentara obligatoriamente por medios
electrénicos a través del formulario normalizado disponible en la sede electrdnica

https://sede.xunta.gal, y se dirigira a la Direccion General de Asistencia Sanitaria.

NOVENA.- DOCUMENTACION PARA LA REALIZACION DE LA AUDITORIA DE CUENTAS POR
PARTE DEL/DE LA AUDITOR/A

En la cuenta justificativa que la entidad beneficiaria proporcione al/a la auditor/a , ademas de la
relaciéon ordenada de gastos y de las facturas o documentos de valor probatorio equivalente que
figuren en la cuenta justificativa, se debera aportar la siguiente documentacién segun el tipo de
gasto del que se trate:

1) Gastos corrientes

1.a) Gastos de personal: deberd aportarse, junto con las néminas correspondientes y sus

justificantes bancarios de pago:
- TC1: Recibo de liquidacion de cotizaciones de cada mes del que se imputen nédminas.
-TC2: Relaciéon nominal de trabajadores de cada mes del que se imputen néminas.

- Justificante de pago mensual de la Seguridad Social y modelo 111 trimestral junto con sus

justificantes de pago, sin perjuicio de lo indicado nla clausula DECIMA.

1.b) Gastos de viaje: deberan ir acompafadas de certificacion del presidente en el que se
especifique quien realiz6 el viaje y la necesidad del desplazamiento dentro del objeto del
convenio, asi como aportar todos los recibis y billetes del medio empleado.

1.c) Gastos de alquiler: ademas de la factura y el justificante bancario de pago, debera aportarse:

-Copia del contrato de alquiler.

-Modelos 115 y 180 junto con su correspondiente justificante bancario de pago.

"
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1.d) Gastos de arrendamiento de servicios:

- Copia del contrato en el que deberd reflejarse la categoria profesional, el periodo de prestacion

de servicios y las horas de intervencién en el programa.

- Certificado del representante legal de la entidad aclarando las razones excepcionales por las

que el programa no se puede desarrollar mediante personal propio.

- Factura que incluya:

Nombre, apellidos y NIF del trabajador, fecha y periodo de liquidacién
Retencion por IRPF

IVA aplicado, si procede

-lmpresos 111y 190 de ingresos por retenciones de IRPF y justificante bancario de pago que debe

mostrar en que fecha se hizo el cargo en la cuenta

- Copia del modelo 036 de declaracion censual de alta.

1.e) Gastos derivados de la realizacion de auditoria de cuentas:

- Contrato en el que figuren los honorarios y horas estimadas.

- Factura y documento acreditativo de pagos.

1.f) En los gastos derivados de la calidad de los programas:

- Si el proceso se efectla por personal de la propia entidad: los mismos documentos exigidos

para el personal con contrato laboral. El gasto se imputara entonces a la partida de personal.

- Si el proceso lo efectia una empresa: Contrato en el que figuren horas estimadas y honorarios

y facturas y documentos acreditativos de pago.

1.g) En los caso de subcontratacidn de actividad a otras empresas:

- Declaracion responsable de la persona representante legal de la entidad subcontratada de no

encontrarse dentro de ninguna de las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiaria de
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subvenciones segun el articulo 10 de la ley 9/2007, de 13 de junio.

DECIMA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Se consideraran gastos subvencionables los que cumplen los requisitos fijados por el articulo 29
de la Ley 9/2007, de 13 de junio, y realizados en el desarrollo del objeto del convenio. Para estos
efectos, seran los realizados entre el 1 de diciembre de 2025 y el 30 de noviembre de 2026 que
habian sido efectivamente pagados con anterioridad o en el mismo dia de la finalizacion del
periodo de justificacién, salvo aquellos gastos realizados y que por imperativo legal no se habian

podido haber pagado en ese plazo, y que cuenten con las siguientes caracteristicas:

a) Que de manera indudable respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, a lo

dispuesto en este convenio, y resulten estrictamente necesarios.
b) Que tengan la siguiente naturaleza:

b.1) Gastos del personal de la entidad: coste total, que abarcara las retribuciones y los costes
de Seguridad Social. Unicamente sera considerado gasto de personal subvencionable el de
aquel personal que figure relacionado en la Memoria Explicativa del programa, y en el
porcentaje imputado al mismo que se corresponda con el nimero de horas dedicadas al
programa indicadas en la antedicha memoria, excepto que por necesidades derivadas de la

realizacion del programa o actividad, debidamente justificadas, sea necesario modificar esta.
El coste maximo imputable serd lo determinado por el convenio colectivo de aplicacion.

En el caso de las pagas extraordinarias se podrd imputar a parte proporcional de las meses y

horas imputadas de esas nominas a las actividades del programa

b.2) Dietas y gastos de viaje, en funcién de las cuantias fijadas para el grupo 2 en el Decreto
144/2001, de 7 de junio, de indemnizaciones por razones del servicio al personal con destino
en la Comunidad Auténoma de Galicia, actualizadas por el "Acuerdo del Consello da Xunta de
Galicia, de 23 de noviembre de 2023, por el que se actualizan los importes de las dietas por
razon del servicio en territorio nacional para gastos por alojamiento y mantenimiento y de la
indemnizacion por uso de vehiculo particular para el personal empleado publico de la Xunta de
Galicia”, a lo que se le dio publicidad mediante la Resolucién de 24 de noviembre de 2023 de
la Secretaria General Técnica y del Patrimonio de la Conselleria de Hacienda vy
Administracién Publica, siempre que no superen en su conjunto el 3% del importe total

subvencionable del convenio excepto que, en atencion a la suya naturaleza, sea autorizada
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otro porcentaje. EL importe subvencionable de cada dieta o gasto de viaje sera, como

maximo:

ALOJAMIENTO 7778 €

MANTENIMIENTO 44,09 €

KILOMETRAJE 0,26 €/KM

b.3) Otros gastos corrientes directamente relacionados con la actividad desarrollada al

amparo de este convenio.

Los gastos de alquiler asi como los corrientes de suministros (agua,luz..) no podran ser
imputados al 100% excepto que se certifique que ese gasto corresponde de manera exclusiva
a la realizacion de la actividad del programa subvencionado. En el caso contrario solamente
se podrd imputar un porcentaje proporcional al coste del desarrollo del programa sobre el

presupuesto de la entidad.

b.4) También son subvencionables los gastos financieros, de asesoria juridica o financiera,
notariales y registrales y los gastos periciales para la realizacién del proyecto subvencionado
y los de administracion especificos directamente relacionados con la actividad
subvencionada, si son indispensables para su adecuada preparacion o ejecucion, asi como los
gastos de garantia bancaria. No obstante, en ningln caso seran subvencionables los intereses

deudores de las cuentas bancarias.

b.5) Seran considerados subvencionables los gastos derivados de la realizacién de auditorias

de calidad y el establecimiento de un plan de calidad.

No seran subvencionables los gastos originados por las actividades realizadas en la condicion

de miembros de juntas directivas o consejos de direccion de las entidades.

Sin perjuicio de las funciones que le corresponden a la Comisién Mixta Paritaria, las dudas o
controversias en relacion con la subvencionalidad de los gastos seran resueltas por la
Direccién General de Asistencia Sanitaria del Servicio Gallego de Salud, por propia iniciativa o

la peticidn de la entidad solicitante.

UNDECIMA.-REMISION DE LA DOCUMENTACION

Para la remision de la documentacion relativa a este convenio, firmada electronicamente, se
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empleard la sede electrénica de la Xunta de Galicia, mediante la cumplimentacién del
procedimiento electrénico denominado “PRESENTACION ELECTRONICA DE SOLICITUDES,
ESCRITOS Y COMUNICACIONES QUE NO CUENTEN CON UN SISTEMA ELECTRONICO ESPECIFICO
NI CON UN MODELO ELECTRONICO NORMALIZADO" (PRO04A)", dirigiéndolas a la atencién de la

Direccion General de Asistencia Sanitaria.

DUODECIMA.- COMISION MIXTA PARITARIA

Se constituira una comisiéon mixta paritaria para el seguimiento y control del convenio, con el
objeto de resolver las dudas o controversias que se presenten en su interpretacion y ejecucion.

Esta comision estara compuesta por:

-Tres representantes de la administracidn sanitaria (de estas tres personas, cuando menos dos,
deberan ser responsables respectivamente de salud mental del drea sanitaria de referencia y del

departamento con competencias en la gestidn de centros asistenciales de drogodependencias).

-Tres representantes de la Asociacion (siendo uno de ellos la persona que ostente la direccidn,
otra una persona con cargo técnico y responsable de los programas asistenciales desarrollados

en el centro, y otra del area de gestion).

En el caso de ausencia de los mencionados representantes, se podra delegar en las personas que

éstos determinen.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacion y cumplimiento de este convenio
de colaboracién, que no puedan ser resueltas en el campo de la Comisién Mixta Paritaria seran

de conocimiento y de la competencia del orden jurisdiccional del contencioso- administrativo.

En el caso de ausencia de los antedichos representantes, se podrd delegar en las personas que

estos determinen.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacién y cumplimiento de este convenio
de colaboracién, que no puedan ser resueltas en el campo de la Comisidn Paritaria Mixta seran

de conocimiento y de la competencia del orden jurisdiccional del contencioso- administrativo.

DECIMOTERCERA. NATURALEZA DEL CONVENIO
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Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regird por lo dispuesto en sus clausulas y, en

su defecto, por la Ley 9/2007, de 13 de junio y por el Decreto 11/2009, de 8 de enero.

DECIMOCUARTA.- REVOCACION Y REINTEGRO

La ayuda concedida al amparo de este convenio podrd ser objeto de revocacién o reintegro, junto
con los intereses de demora, cuando concurran las circunstancias previstas en los articulos 32y
33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, en los articulos 74 y siguientes del
Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la ley de subvenciones

de Galicia y en la Ley 38/2003, del 17 noviembre, general de subvenciones.

Sera causa de reintegro total el incumplimiento de las obligaciones establecidas para la

Asociacién Viguesa de Alcohologia "“ASVIDAL" en las cldusulas de este convenio.

DECIMOQUINTA. -INEXISTENCIA DE RELACION CONTRACTUAL

La suscripcidon de este convenio no comporta relacién contractual ninguna del Servicio Gallego
de Salud con los profesionales dependientes de la Asociacion Viguesa de Alcohologia “ASVIDAL"
que realicen las actividades que constituyen su objeto, de tal manera que por este concepto no
se le podrdn exigir responsabilidades, ni directas ni subsidiarias, por los actos acaecidos en su

desarrollo.

DECIMOSEXTA.- REGIMEN DE INFRACCIONES Y SANCIONES

Respeto del régimen de infracciones y sanciones habrd que atenerse a lo dispuesto en el Titulo
IV de la Ley 9/2007, de 13 de junio.

DECIMOSEPTIMA .- PUBLICIDAD, REGIMEN DE REGISTROS Y TRANSPARENCIA

La asociacién se compromete a incluir en todos los documentos y acciones de difusién e
informacion del programa tanto publicaciones (articulos cientificos, material de divulgacion)
como entornos digitales (webs, etc), el logotipo de la Xunta de Galicia (Conselleria de Sanidad) y
del Servicio Gallego de Salud, e indicando que el programa es financiado en virtud de este
convenio de colaboracién, segundo lo establecido en el articulo 15.3 de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia y conforme a las condiciones y requisitos sefialados en el
Decreto 112/2021, de 22 de julio, por el que se aprueba el uso de los elementos basicos de la

identidad corporativa de la Xunta de Galicia.
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De conformidad con el articulo 17 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen
gobierno y con el previsto en el Decreto 132/2006, de 27 de julio, por el que se regulan los
registros publicos creados en los articulos 44 y 45 de la Ley 7/2005, de 29 de diciembre, de
presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2006, la Conselleria
de Sanidad dara publicidad de este convenio en el Portal de Transparencia de la Xunta de Galicia
y en el registro publico de ayudas, subvenciones y convenios e incluird en el registro publico de

sanciones aquellas que se habian podido imponer a consecuencia de su desarrollo.

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, la informacién requerida serd comunicada a la Base de

Datos Nacional de Subvenciones (BDNS).

DECIMOCTAVA.- DEBER DE COLABORACION

La asociacion le prestard colaboracion y le facilitara cuanta documentacién e informacién sea
requerida, en el ejercicio de las funciones de control, al Servicio Gallego de Salud, a la
Intervencion General de la Comunidad Auténoma, Tribunal de Cuentas, Consello de Contas, asi
como a los 6rganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas funciones
de control financiero. Asimismo, deberd de cumplir el resto de obligaciones que establece el
articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio.

DECIMONOVENA.- PLAZO DE VIGENCIA DEL CONVENIO

El plazo de vigencia de este convenio sera desde el dia siguiente al de su firma hasta el 31 de
diciembre de 2026.

VIGESIMA.- CAUSAS DE RESOLUCION

Serdn causas de resolucion las previstas con caracter general en el articulo 51 de la Ley 40/2015,

de 1 de octubre.

VIGESIMOPRIMERA .- FIRMA DEL CONVENIO

La firma de este convenio de colaboracion lleva implicito el consentimiento expreso de las
partes firmantes para que la Administracién publica autondmica gallega pueda hacer publicos

los datos de cardacter personal y cualquier otras especificaciones que figuren en él, de acuerdo
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con lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion

publica y bueno gobierno, y la Ley Gallega 1/2016, de 18 de enero.

VIGESIMOSEGUNDA.- OBLIGACIONES EN MATERIA DE PROTECCION DE DATO

Las partes firmantes vendran obligadas en materia de proteccién de datos a cumplir con el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y la
libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general
de proteccion de datos), la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales (en adelante, LOPDGDD) y demas disposiciones
vigentes sobre la materia, adoptando las medidas que resulten necesarias para cumplir sus
previsiones y, en particular, para garantizar la seguridad e integridad de los datos y su proteccién

frente a alteraciones, pérdidas, tratamientos o accesos no autorizados.

1. Tratamiento de datos personales de los firmantes de este convenio

Los datos personales de los firmantes de este convenio seran tratados por cada una de las
partes con el fin de gestionar la formalizaciéon y desarrollo de este convenio, siendo
imprescindible para eso que incluyan sus datos identificativos, la representacion de la capacidad

que ostenten, el niumero de DNI o documento equivalente y su firma.

La base legitimadora del tratamiento de estos datos personales es el cumplimiento de una
mision realizada en interés publico basada en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico y en la necesidad de tratar los dichos datos para la ejecucion del

convenio subscrito.

Las personas firmantes manifiestan su consentimiento para que puedan ser publicados en el
Portal de Transparencia y Gobierno Abierto aquellos datos personales, de entre los recogidos en
este convenio, y el resto de especificaciones en él contenidas, que puedan resultar necesarios

para el cumplimiento de la legislacion vigente en materia de informacidn publica.

Respecto de los datos personales sobre los que cada una de las partes ostente la condicion de
responsable del tratamiento, las personas interesadas podran solicitar ante estas el acceso,
rectificacidn, supresion, asi como otros derechos a través de la Sede Electrdnica de la Xunta de
Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora del procedimiento

administrativo comun, segun se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-dos-dereitos.
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Contacto con el/a delegado/la de proteccion de datos e informacién adicional:

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos.

Asimismo, las partes garantizan el cumplimiento del deber de informacién previsto en el articulo
13 del RXPD respeto del personal a su servicio, propio o ajeno, cuyos datos personales sean

comunicados entre las partes para el mantenimiento y cumplimiento del convenio.

2. Deber de confidencialidad

Las partes firmantes deberan respetar el secreto profesional y, en consecuencia, mantener
absoluta confidencialidad y reserva sobre la totalidad de los documentos, datos e informaciones
que le sean confiados para la formalizaciéon y desarrollo del presente convenio. Asimismo,
quedan expresamente obligados:

« A utilizar dicha informacién exclusivamente en el ambito de la relacion objeto de convenio y
para los fines en él establecidos;

« A no comunicarla, total o parcialmente, a ningln tercero sin autorizacién expresa del
emisor salvo en los supuestos previstos por la ley, requiriéndose el mismo compromiso del
personal a su servicio o de quien colabore con ellos en el ejecucién del convenio;

« A facilitar el acceso a la informacidn solo al personal que la precise para el desarrollo de la
citada relacion, al cual se le comunicara la obligacion de tratar la informacion a la que tenga
acceso de manera estrictamente confidencial.

« A aplicar medidas de cautela y proteccién y destruir en cualquier momento la
documentacion escrita recibida si asi lo solicita a parte que la suministré
Se considerara informacién confidencial aquella a la que las partes firmantes accedan en virtud
del presente convenio, especialmente la de tipo técnico o tecnoldgico, administrativa, o
econémico-financiera, siempre que no tenga caracter publico o notorio. Este deber se mantendra

aun después de finalizada la relacién que vincula a las partes.

Y en prueba de conformidad se firma por las partes este convenio en duplicado ejemplar, en el

lugar y fecha arriba sefalados.
POR EL SERVICIO GALLEGO DE SALUD POR LA ASOCIACION VIGUESA DE

ALCOHOLOGIA “ASVIDAL"

Fdo.: Antonio Garcia Caamaiio Fdo.: Manuel Francisco Pino Raso
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ANEXO 1: MODELO RELACION ORDENADA DE GASTOS
[ NOMINAS
MNE Categoria Importe Impaorte Data de
Crde MNome e apelidos profesional Mez-ano liquido % imputado | imputado pago Programa
[ IRPF
MN.E Categoria Importe Data de
Orde Mome & apelidos profesional Mez-ano IRPF % imputado | imputado pago Programa
| SEGURIDADE SOCIAL
Me Categoria Desconto 55 | Desconto 55 % Impaorte
Cirde Nome e apelidos profesional Mez-ano traballador empresa Total imputado | imputado |Dat@ de pago| Programa
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| GASTOS CORRENTES HABITUAIS |
Data Importe
MN°Orde | N°Factura | expedicion | Data pago Acreador NIF Concepto Importe % imputado | Imputado | Programa
| GASTOS VARIABLES |
Data Importe
N°Orde | N°Factura | expedicion | Data pago Acreador NIF Concepto Importe % imputado | impugado | Programa
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ANEXO 2: MEMORIA FINAL

Caracteristicas basicas del dispositivo: fecha de inicio del funcionamiento del centro,
organigrama en el que se determine la responsabilidad de los servicios prestados, horario de
funcionamiento del centro, localizacion, nimero de despachos.

Cuadro de personal: especificar cada una de las personas que colaboren con la asociacidn,
indicando el nombre y apellidos; horas semanales trabajadas (diferenciando entre horas
asistenciales y de gestién se son clinicos); puesto desempleado; titulacién académica;soldo;
trienios; retribuciones complementarias; tipo de contrato.

Informe cualitativo de la actividad desarrollada, en la que se incluyan entre otros aspectos:

Medidas de coordinacién establecidas con otras entidades del ambito de las adicciones del
area sanitario de referencia (dispositivos asistenciales o de intervencidn social, dispositivos de
atenciéon la salud mental y de atenciéon primaria, entidades dedicadas al desarrollo de
programas de intervencion juridico social y otras con las que se trabaje en red para la
atencién integral de los pacientes objeto del presente convenio) detallando la frecuencia
aproximada.

Actividades de investigacion publicadas o presentadas en congresos cientificos.

Relacién detallada de jornadas, cursos, congresos cientificos y otras actividades formativas y
divulgativas realizadas a lo largo de la vigencia del convenio, especificando los profesionales
implicados en las mismas, y su grado de participacién.

4. En el caso de la memoria final, esta se complementard con la informacion de los indicadores

relacionados en el anexo 6, (datos relativos la los programas de atencidn sanitaria integral,
incorporacion social y otros y sixibles en el marco del desarrollo del Plan Nacional de

Adicciones).

5. Balance de ingresos y gastos:

1. Ingresos:

d) Informe que incluya la cuantia de todas las ayudas econédmicas recibidas y su origen y fecha
de percepcién (subvenciones, donaciones y legados).

e) Deudas con entidades de crédito.

f) Ingresosy beneficios, en su caso, de ejercicios anteriores.

g) Ingresos por cuotas de socios y elutros ingresos: ingresos financieros, por actividades de
recaudacion.

2. Gastos:

h) Gastos de personal: retribuciones bdsicas y complementarias, cuotas a la seguridad social,
gastos de formacidn al personal, gastos de viajes.

i) Gastos de mantenimiento: arrendamiento/alquiler, reparacién y conservacion, contratacién de
servicios, transportes, primas de seguros, suministros, material de oficina, limpieza, trabajos
realizados por otras empresas.

j)  Tributos.

k) Gastos y pérdidas de ejercicios anteriores.

) Especificar otros gastos: financieros, amortizacién de deudas.

6. Reclamaciones presentadas por los usuarios: adjuntar copia de todas las reclamaciones

allegadas por las personas usuarias en el libro de reclamaciones y las respuestas a dichas
reclamaciones.
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ANEXO 3 : DECLARACION RESPONSABLE

DATOS DE LA ENTIDAD
RAZON SOCIAL

NIF
TIPO NOMBRE DE LA ViA NUMERO BLOQUE PISO PUERTA
CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO LOCALIDAD
TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO PAXINA WEB DE LA ENTIDAD
DATOS DEL REGISTRO ADMINISTRATIVO EN EL QUE ESTA INSCRITA (identificacién del Registro y nimero de inscripcién).
Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacién fidedigna por cualquier medio vélido en dereito)
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

EN CALIDAD DE.

DATOS BANCARIOS
Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados relativos a la cuenta bancaria indicada, donde se realizara el abono de la subvencion.

TITULAR DE LA CUENTA NUMERO DE LA CUENTA BANCARIA (24 DiXITOS)
IBAN

LA PERSONA REPRESENTANTE DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

1. Que la entidad beneficiaria, asi como, en su caso, las entidades integrantes que se proponen como ejecutantes:

a) No estan dentro de ninguno de los supuestos incluidos en el articulo 31.6 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, para ser
perceptoras de los pagos anticipados.

b) Estan al dia en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10.2.g) de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia y el articulo 9 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba su reglamento.

c) Estan al dia en el pago de las obligaciones tributarias estatales y autonémicas y frente a la Seguridad Social y no tienen pendiente de pago ninguna
otra deuda con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma.

2. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, declara que dispone de la documentacién que asi lo
acredita, que la pondra a disposicion de la Administracion cuando le sea requerida y que se compromete a mantener el cumplimiento de estos
requisitos durante el tiempo de vigencia del convenio.

3. Que en relacion con otras ayudas obtenidas o solicitadas:
o obtuvo otras ayudas o subvenciones para este mismo programa o actividades para los que se obtuvo esta subvencion.
i obtuvo otras ayudas o subvenciones para este mismo programa o actividades para las que obtuvo esta subvencion, que son las que se relacionan:

ORGANISMO FECHA DE

IMPORTE (€) CONCESION DISPOSICION REGULADORA

o solicité otras ayudas o subvenciones para este mismo programa o actividades para los que obtuvo esta subvencion.
i solicité otras ayudas o subvenciones para este mismo programa o actividades para que obtuvo esta subvencion, que son las que se relacionan:

ORGANISMO IMPORTE (€) | FECHA DE SOLICITUD. | DISPOSICION REGULADORA

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en el articulo 11, letra d), de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, se compromete a
comunicar inmediatamente la obtencion de otras subvenciones o ayudas que financien las actividades o programas subvencionados a través de este
convenio, a partir de la fecha de esta declaracion.

FIRMA DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Lugar y fecha
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ANEXO 4: SOLICITUD DE TRATAMIENTO VOLUNTARIO

D/Dfia ...
con DNI ...
Direccion ...

por medio de este escrito

DECLARO que recibi la informacion relativa a los diferentes programas de tratamiento .

Asimismo, se me explica que en el momento de iniciar el tratamiento y durante su desarrollo, se recogeran
y se trataran los datos de caracter personal imprescindibles para el buen fin de esta atencidn sanitaria,

empleandose la historia clinica electronica del Servicio Gallego de Salud para la consulta e inclusién de los
datos generados en el proceso asistencial. Para estos efectos, se me facilita la siguiente:

Informacion basica sobre Proteccion de Datos

Responsable Conselleria de Sanidad como responsable del sistema de informacion del Sistema
Publico de Salud de Galicia (Ley 8/2008, de 10 de julio, de salud de Galicia).

Finalidad Gestion de la historia clinica y la actividad asistencial

Legitimacion Cumplimiento de una obligacién legal, tratamiento necesario para el cumplimiento de

una misién realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos
al responsable del tratamiento.

Destinatarios Aquellos autorizados por la Ley

Delegado de | Datos de contacto: delegado.proteccion.datos@sergas.gal

proteccién de

datos

Derechos Toda persona fisica ha reconocido legalmente el derecho a acceder a los datos

relativos a la suya persona que estan siendo tratados. También tiene derecho a
solicitar la rectificacion y supresion de estos datos, asi como otros derechos, como se
explica en la informacidn adicional.

Pode ejercitar estos derechos ante la Conselleria de Sanidad.

Informacion Pode consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en
adicional nuestra pagina web: http://www.sergas.gal/protecciondatos

Considero que se me explicd y comprendi adecuadamente la informacién previa suministrada, asi como la
contenida en este documento, del cual si me entrega copia, y que los datos de caracter personal de indole
sociosanitaria vano ser tratados de conformidad con el que se me acaba de explicar

También se me informdé de mis deberes y derechos en relacion a la atencion sanitaria.
SOLICITO

Libre y voluntariamente, iniciar tratamiento en el programa ..............
realizado en el centro asistencial: .....

Y en prueba de conformidad, pasan a ratificar, con su firma, este documento en el dede 2025.

El/La interesado/a. Tutor (nombre y apellidos) Por la Entidad (nombre,
apellidos y funcién).
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ANEXO 5: PROTECCION DE DATOS
NORMATIVA

Los tratamientos de datos de caracter personal deberan respetar en su integridad el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
(RGPD); la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales y la normativa complementaria.

Dado que el acuerdo implica el acceso del personal de la entidad a datos de cardcter personal
cuyo tratamiento es responsable la Conselleria de Sanidad, la entidad tendra la consideracion de
encargado del tratamiento. Del acceso a los datos contenidos en IANUS, XECEAS WEB y SIGHA
por parte de los profesionales quedara la oportuna constancia y no se considerara comunicacion
de datos, segundo lo previsto nel artigel 28 dlo RGPD.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Para el cumplimiento del objeto de este acuerdo, la entidad deberd tratar los datos personales
de los cuéles la Secretaria General Técnica de la Conselleria de Sanidad, en nombre del Sistema
Sanitario Publico de Galicia (en adelante Conselleria de Sanidad) es Responsable del
Tratamiento.

Eso implica que la entidad (en adelante el ENCARGADO DE TRATAMIENTO) actue en calidad de
Encargado de Tratamiento en cada uno de sus ambitos de competencia y, por tanto, tiene el
deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo
debidamente los datos personales.

Si el ENCARGADO DE TRATAMIENTO destinara los datos a otra finalidad, los comunicara
utilizara incumpliendo las estipulaciones del acuerdo y/o la normativa vigente, serd considerado
también como Responsable del Tratamiento, respondiendo de las posibles infracciones en las
que hubiera incurrido.

En caso de que como consecuencia de la ejecucion del acuerdo fuera necesario en algun
momento la modificaciéon del mismo, el ENCARGADO DE TRATAMIENTO lo requerird
razonadamente y sefialard los cambios que solicita. En caso de que la Conselleria de Sanidad
estuviese de acuerdo con lo solicitado se generaria una nueva versién de este anexo que recoja el
tratamiento de datos actualizado, de manera que el mismo siempre recoja fielmente el detalle
del tratamiento, SIN OBLIGACION DE ACTUALIZAR El RESTO DEL ACUERDO SI NO ESTUVIERA
AFECTADO POR El CAMBIO SOLICITADO.

OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DE TRATAMIENTO (ESTIPULACIONES COMO ENCARGADO DE
TRATAMIENTO)

De conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, el ENCARGADO DE TRATAMIENTO y
todo su personal se obligan y garantizan el cumplimiento de las siguientes estipulaciones:

Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente acuerdo
o el resto de documentos aplicables a su ejecucion y aquellas que, en su caso, reciban de la
Conselleria de Sanidad por escrito en cada momento.
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EL ENCARGADO DE TRATAMIENTO informara inmediatamente a la Conselleria de Sanidad
cuando, en su opinioén, una instruccién sea contraria a la normativa de proteccion de datos
personales aplicable en cada momento.

Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusidn, solo para
la finalidad objeto de este acuerdo. No utilizara ni aplicard los datos personales con una finalidad
distinta de la ejecucion del objeto del acuerdo, y en ningun caso podrd utilizar los datos para
fines propios ajenos al mismo.

Tratar los datos personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido
previsto en el articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar las medidas técnicas vy
organizativas de seguridad necesarias o convenientes para asegurar la confidencialidad , secreto
e integridad de los Datos Personales a los que tenga acceso.

En particular, y sin caracter limitativo, se obliga a aplicar las medidas de proteccion del nivel de
riesgo y seguridad y detalladas en el sumario de tratamiento recogido en forma de tabla al final
de este Anexo ( a partir de ahora, Sumario de Tratamiento)

Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga acceso
para la ejecucion del acuerdo asi como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que
sea el soporte en el que se obtuviesen. Esta obligacion se extiende a toda persona que pudiera
intervenir en cualquiera fase del tratamiento por cuenta del ENCARGADO DE TRATAMIENTO,
siendo deber del ENCARGADO DE TRATAMIENTO instruir a las personas que de él dependan, de
este deber de secreto, y del mantenimiento de dicho deber ain después del final de la prestacién
del Servicio o de su desvinculacién.

Velar para que sean los/las profesionales vinculados/as a las tareas asistenciales objeto del
presente acuerdo los Unicos que traten los datos personales y garantizar que estes/as se
comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las
medidas de seguridad correspondientes, de las que se les debe informar convenientemente. Y
mantener a disposicién de la Conselleria de Sanidad dicha documentacion acreditativa.

Para la gestién de permisos de accesos a sistemas de informacion bajo el control de la
Conselleria de Sanidad se seguiran las instrucciones que esta dicte.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de datos personales de las personas
autorizadas a su tratamiento.

Salvo que cuente en cada caso con la autorizacion expresa del Responsable del Tratamiento, no
comunicar (ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su conservacion,
fuera de lo contemplado en este acuerdo.

Tanto por la naturaleza del tratamiento encargado, el ENCARGADO DE TRATAMIENTO debe
nombrar al Delegado de Proteccién de Datos, y comunicarlo a la AEPD, asi como la identidad y
datos de contacto de la(s) persona(s) fisica(s) designada(s) por el ENCARGADO DE TRATAMIENTO
como su(s) representante(s) a efectos de proteccion de los datos personales (representantes del
Encargado de Tratamiento), responsable(s) del cumplimiento de la regulacion del tratamiento de
datos personales, en las vertientes legales/formales y en las de seguridad.

Una vez realizado el objeto del presente acuerdo, se compromete, segun corresponda y se
instruya en el Sumario de Tratamiento, a devolver o a destruir:
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(i) Los datos personales a los que tuviese acceso

(ii) los datos personales generados por el ENCARGADO DE TRATAMIENTO por causa
del tratamiento; y

(iii) los soportes y documentos en los que cualquiera de estos datos consten, sin
conservar copia ninguna; al no existir permiso o requirimento por ley o por norma de
derecho comunitario para su conservacion, por lo que se procedera a la destruccion.
No obstante, y aportando justificacion de dicha solicitud, el Encargado del
Tratamiento podra solicitar a la Conselleria de Sanidad conservar los datos durante
el tiempo en el que puedan derivarse responsabilidades de su relaciéon con el
Responsable del Tratamiento. En caso de ser aprobada esta solicitud, los Datos
Personales se conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de
forma segura y definitiva al final de dicho plazo.

Quedaran exentos de este compromiso aquellos datos incorporados a los expedientes , que
no podran ser considerados como excesivos para la finalidad con la que fueron
comunicados.

Segun corresponda y se indique en el Sumario de Tratamiento, al llevar a cabo el tratamiento de
los Datos Personales en los sistemas/dispositivos de tratamiento, tanto manuales como
automatizados, y en las localizaciones que en el citado Sumario se especifican, equipamiento que
podra estar bajo el control de la Conselleria de Sanidad o bajo el control directo o indirecto del
ENCARGADO DE TRATAMIENTO, u otros que fueran expresamente autorizados por escrito por la
Conselleria de Sanidad, segun se establezca en el referido Sumario en su caso, y solo por los
usuarios o perfiles de usuarios asignados a la ejecucién del objeto de este acuerdo.

Solo se contempla la posibilidad de tratar los datos personales dentro del Espacio Econémico
Europeo u otro espacio considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente,
no tratandolos fuera de este espacio.

Conforme con el articulo 33 del RGPD, comunicar a la AEPD, de forma inmediata y a mas tardar
en el plazo de 72 horas, cualquier violacion de la seguridad de los datos personales a su cargo
del que tenga conocimento, junto con toda la informacién relevante para la documentacion y
comunicacién de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestion de la
informacién que tuviera o pudiera tener que ponga en peligro la seguridad de los datos
personales, su integridad o su disponibilidad, asi como cualquier posible vulneracién de la
confidencialidad a consecuencia de la puesta en conocimiento de terceros de los datos e
informaciones obtenidas durante la ejecucion del acuerdo. Comunicard con diligencia
informacién detallada al respecto, también concretando que interesados sufrieron una pérdida
de confidencialidad.

Se mantendrd en todo momento informada a la Conselleria de Sanidad de las comunicaciones
realizadas en este sentido.

Cuando una persona ejerza un derecho de acceso, rectificacién, supresion y oposicién, limitacién
del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas, u otros reconocidos por la normativa aplicable (conjuntamente, los “Derechos”),
ante el ENCARGADO DE TRATAMIENTO, este debe comunicarlo a la Conselleria de Sanidad a la
mayor prontitud. La comunicacidon debe hacerse de forma inmediata y en ningin caso mas alla
del dia laborable siguiente a la de la recepcidn del ejercicio del derecho, juntamente, en su caso,
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con la documentacidn y otras informaciones que puedan ser relevantes para resolver la solicitud
que tenga en su poder, e incluyendo la identificacion fehaciente de quien ejerce el derecho.

Asistira a la Conselleria de Sanidad, siempre que sea posible, para que esta pueda cumplir y dar
respuesta a los ejercicios de Derechos.

La responsabilidad ultima para resolver los ejercicios de derechos recibidos
corresponde a la Conselleria de Sanidad.

Colaborar con la Conselleria de Sanidad en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de:
(i) medidas de seguridad

(ii) comunicacion y/o notificacion de rupturas (logradas e intentadas) de medidas de
seguridad a las autoridades competentes o los interesados, y

(iii) colaborar en la realizacion de evaluaciones de impacto relativas a la proteccion
de datos personales y consultas previas al respecto a las autoridades competentes;
teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacion de la que
disponga.

Asimismo, pondrd a disposiciéon de la Conselleria de Sanidad, a requirimento de esta, toda la
informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de los compromisos recogidos en el
presente acuerdo y colaborara en la realizaciéon de auditorias e inspecciones llevadas a cabo, en
su caso, por la AEPD.

En los casos en los que la normativa asi lo exija (ver art. 30.5 RGPD), llevar, por escrito, incluso en
formato electronico, y de conformidad y con lo previsto en el articulo 30.2 del RGPD un registro
de todas las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de la Conselleria de
Sanidad (Responsable del Tratamiento), que contenga, al menos, las circunstancias a las que se
refiere dicho articulo.

Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de proteccidn de datos
personales y del deber de responsabilidad activa, como, a titulo de ejemplo, certificados previos
sobre el grado de cumplimiento o resultados de auditorias, que debera de poner a disposicion de
la Conselleria de Sanidad a requirimento de esta. Asimismo, durante la vigencia del acuerdo,
pondra a disposicion de la Conselleria de Sanidad toda la informacion, certificaciones y
auditorias realizadas en cada momento.

La Conselleria de Sanidad auditara los accesos realizados en IANUS a datos de pacientes en
el marco de este acuerdo, debiendo proporcionar al ENCARGADO DE TRATAMIENTO toda la
informacion que la Conselleria de Sanidad considere necesaria para verificar la legitimidad
de estos accesos. En el caso de detectar posibles irregularidades, instara al ENCARGADO
DE TRATAMIENTO a que instruyan los expedientes disciplinarios y/o sancionadores
correspondientes, teniendo derecho a que se le informe al detalle del contenido de dichos
expedientes, para poder emprender otro tipo de acciones legales en caso de
disconformidad.

Derecho de informacion: EL ENCARGADO DE TRATAMIENTO, en el momento de la recogida de
los datos, deben facilitar la informacién relativa a los tratamientos de datos que se van a
realizar. La redaccién y el formato en los que se facilitara la informacion se consensuaran con el
responsable antes del inicio de la recogida de los datos.
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EL PRESENTE ANEXO vy las obligaciones en ellas establecidas, asi como el Sumario de
Tratamiento constituyen el contrato de encargo de tratamiento entre la Conselleria de Sanidad
y los ENCARGADOS DE TRATAMIENTO a que hace referencia el articulo 28.3 RGPD. Las
obligaciones y prestaciones que aqui se contienen no son retribuibles de forma distinta de lo
previsto en el presente acuerdo y tendran la misma duracién que este, prorrogandose en su caso
por periodos iguales a este. No obstante, al final del acuerdo, el deber de secreto continuard
vigente, sin limite de tiempo, para todas las personas involucradas en la ejecucién del mismo.

Para el cumprimento del objeto de este acuerdo no se requiere que el ENCARGADO DE
TRATAMIENTO acceda a ningun otro dato persoal responsabilidad de la Conselleria de Sanidad, y
por tanto no estan autorizados en ningun caso al acceso o tratamiento de otros datos, que no
sean los especificados en el Sumario de Tratamiento. Si se produjese una incidencia durante la
ejecucion del acuerdo que implicara un acceso accidental o incidental a datos personales
responsabilidad de la Conselleria de Sanidad no contemplados en el Sumario de Tratamiento, el
ENCARGADO DE TRATAMIENTO debera ponerlo en conocimiento de la Conselleria de Sanidad, en
concreto de su Delegado de Proteccion de Datos, con la mayor diligencia y a mas tardar en el
plazo de 72 horas.

Para el cumprimento del objeto de este acuerdo no se requiere que el ENCARGADO DE
TRATAMIENTO acceda a ningun otro dato persoal responsabilidad de la Conselleria de Sanidad, y
por tanto no estan autorizados en ningln caso al acceso o tratamiento de otros datos, que no
sean los especificados en el Sumario de Tratamiento. Si se produjese una incidencia durante la
ejecucion del acuerdo que implicara un acceso accidental o incidental a datos personales
responsabilidad de la Conselleria de Sanidad no contemplados en el Sumario de Tratamiento, el
ENCARGADO DE TRATAMIENTO debera ponerlo en conocimiento de la Conselleria de Sanidad, en
concreto de su Delegado de Proteccion de Datos, con la mayor diligencia y a mas tardar en el
plazo de 72 horas.

SUBENCARGOS DE TRATAMIENTO ASOCIADOS A SUBCONTRATACIONES

Dado que el acuerdo no impide la subcontratacion de actividades dentro de su objeto; en caso de
que el ENCARGADO DE TRATAMIENTO pretenda subcontratar con terceros la ejecucion parcial
de la actividad conveniada y el subcontratista, si fuese contratado, deba acceder a datos
personales, el ENCARGADO DE TRATAMIENTO lo pondra en conocimiento de la Conselleria de
Sanidad, identificando que tratamiento de datos personales implica, para que la Conselleria de
Sanidad se pueda oponer a dicha subcontratacion, si asi lo decidiera.

En todo caso, para considerar autorizada la subcontratacion, es requisito imprescindible que se
cumplan las siguientes condiciones (si bien, mismo cumpliéndose las mismas, corresponde a la
Conselleria de Sanidad la decisién de oponerse a dicha contratacién):

* Que el tratamiento de datos personales por parte del subcontratista se ajuste a la
legalidad vigente, a lo contemplado en este protocolo y a las instrucciones de la
Conselleria de Sanidad.

* Que el ENCARGADO DE TRATAMIENTO y la empresa subcontratista formalicen un
contrato de encargo de tratamiento de datos en términos no menos a los
previstos en el presente acuerdo, lo cal sera puesto a disposicién de la Conselleria
de Sanidad la solicitud de esta para verificar su existencia y contenido.
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EL ENCARGADO DE TRATAMIENTO informard a la Conselleria de Sanidad de cualquier cambio
previsto en la incorporacién o sustitucion de otros subcontratistas, dando asi a la Conselleria de
Sanidad la oportunidad de ejercer la oposicidn prevista en esta cladusula. La no respuesta de la
Conselleria de Sanidad a dicha solicitud por el contratista equivale a NO oponerse a estos
cambios.

INFORMACION

Los datos de caracter personal vinculados a las actividades de tramitacién, control y auditoria de
este convenio seran tratados por la Conselleria de Sanidad para ser incorporados al sistema de
tratamiento “Identificacion usuarios y profesionales del sistema publico sanitario” e “Inspeccién
Sanitaria” cuyas finalidades son, en el primer caso, conocer la identidad de los/las profesionales
relacionados/as con el catalogo de prestaciones sanitarias, su actividad y situacién
administrativa, asi como llevar la gestidn y control de accesos a los sistemas de informacion de
la Conselleria de Sanidad y del Servicio Gallego de Salud; con el segundo tratamiento se
gestionan las actividades de inspeccion sanitaria.

Finalidad necesaria para el cumplimiento de una obligacién legal de la Conselleria de Sanidad.

Los datos de caracter personal podran ser comunicados en base a la legislacion de transparencia
y acceso a la informacién publica.

Se conservardn durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recogieron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha
finalidad y del tratamiento de los datos, ademas de los periodos establecidos en la normativa de
archivos y patrimonio documental tanto autonédmica como estatal .

Los derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y
oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, se pueden ejercitar ante la Secretaria
General Técnica de la Conselleria de Sanidad, Edificio Administrativo San Lazaro, R/San Lazaro,
s/n, 15703 — Santiago de Compostela o en la direccidon de correo electronico dpd@sergas.gal.

SUMARIO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Descripcion general del tratamiento de datos personales a efectuar

Descripcion

El tratamiento consistird en el acceso al sistema IANUS por parte de los profesionales de las
unidades asistenciales de drogodependencias, unidades de dia y comunidades terapéuticas, y
la comunicacién de datos de caracter personal a partir de este acceso, con la exclusiva
finalidad de cumplir las funciones de asistencia sanitaria integral en materia de adicciones, de
la persona que esta siendo objeto de un proceso de asistencia sanitaria realizado en alguno de
estos dispositivos.

Colectivos y Datos Tratados

Los colectivos de interesados y datos personales tratados a las que pueden tener acceso los
ENCARGADOS DE TRATAMIENTO son:
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Tratamientos/Ficheros y
principales colectivos de
interesados

Datos personales del tratamiento/fichero a los que se
puede acceder

“Gestion de la Historia Clinica y|Los datos personales a tratar son los indicados en el Registro
Actividad Asistencial” de Actividades de Tratamiento..

“Identificacion usuarios y
Profesionales del Sistema
Publico Sanitario”

Los datos personales a tratar son los indicados en el Registro
de Actividades de Tratamiento..

Elementos del tratamiento

El tratamiento de los datos personales comprendera:

oRecogida (capturaoRegistro (grabacion) oEstructuracion CModificacion
de datos)
o Conservacion o Extraccion (retrieval) oConsulta HCesion

(almacenamiento)

o Difusion o Interconexion (cruce) oCotejo 0 Limitacion
o Supresion 0 Destruccién (de copias [0 Conservacion (en susfg Otros:________
temporales) sistemas de

informacion)

o Duplicado o Copia (copias o Copia de seguridad. [o Recuperacién

temporales)

Una vez finalice el acuerdo, el encargado del tratamiento debe:

a)

b)

Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede,
los soportes donde consten, una vez cumplida la prestacidon. La devolucién debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos
utilizados por el encargado.

Ademads, el Responsable del Tratamiento podra requerir al encargado para que si no
cumple con la opcidén a), cumpla con la b) o con la c) siguientes:

Devolver al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los
datos de caracter personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida
la prestacion. La devolucién debe comportar el borrado total de los datos existentes en
los equipos informaticos utilizados por el encargado. Por tanto, el encargado puede
conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan
derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacién.
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c) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado
debe certificar su destruccién por escrito y debe entregar el certificado al responsable
del tratamiento.

En cualquiera de los 3 casos, y aportando justificacion de dicha solicitud , el Encargado
del Tratamiento podra solicitar a la Conselleria de Sanidad conservar los datos durante
el tiempo que puedan derivarse responsabilidades de su relacién con el Responsable
del Tratamiento o de la ejecucién de la prestacién. En caso de ser aprobada esta
solicitud, los datos personales se conservardn bloqueados y por el tiempo minimo
indispensable, destruyéndose de forma segura y definitiva al final de dicho plazo.

Medidas de seguridad

* Para garantizar la privacidad en las comunicaciones, el acceso al sistema IANUS se realizara
exclusivamente a través de la red corporativa de la Xunta o de la red corporativa del Servicio
Gallego de Salud. La Conselleria de Politica Social, la Agencia de Modernizacién Tecnoldgica
de Galicia (AMTEGA) y la Conselleria de Sanidad realizaran las gestiones necesarias para
conseguir habilitar el acceso a través de dichas redes

* La Conselleria de Sanidad decidird el método y protocolos de seguridad a aplicar en el acceso
al sistema IANUS.

* Solo se podran acceder a los datos de las personas que estén realizando un proceso
terapéutico asistencial. Se crearan listas de trabajo que incluyan a aquellas personas cuyo
consentimiento esté firmado, escaneado e incorporado telemdticamente a los sistemas de
informacion.

* La responsabilidad de recoger y custodiar los consentimientos informados sera de la entidad.
Cualquier incidencia que pueda ocurrir con los consentimientos que pueda poner en duda su
validez o vigencia sera también responsabilidad suya.

» En todas las previsiones de las actividades que forman parte del ejercicio de sus funciones,
hace falta aplicar las medidas de seguridad recogidas en el anexo Il (medidas de seguridad)
del Real Decreto 311/2022, del 3 de mayo , por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad en el dmbito de la Administracién Electrénica segun la categoria de los datos
tratados.

* Hace falta obligar al secreto profesional (o recordarla, si ya existe esta obligacidn) con
relacion a los datos de caracter personal a TODAS la spersonas que intervengan por cuenta
de la entidad en cualquier fase del tratamiento de los datos. Esta obligacién subsiste aun
después de que se extinguiera su relacion de colaboracién con la Conselleria de Sanidad .

* La entidad se obliga al cumplimiento de los procedimientos de identificacién, autenticacién y
control de acceso de usuarios establecidos en los sistemas de informacién de la Conselleria
de Sanidad, debiendo comunicar las altas y bajas de usuarios que se produzcan en relacién
con los empleados de su organizacién, conforme a las instrucciones facilitadas en cada
momento por la Conselleria de Sanidad.

» Todas las solicitudes de alta de usuario deberdn ser autorizadas y firmadas por el director o
directora de la entidad, y el jefe o jefa de servicio de psiquiatria del area sanitaria de
referencia y de la direccién general de asistencia sanitaria antes de su autorizacién definitiva.

* Solo se concedera

o usuario de acceso a IANUS a las/los médicas/os y psicélogas/os que tengan
encomendadas funciones relacionadas con el objeto de este acuerdo
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o Usuario de acceso la XECEAS a los profesionales sanitarios y no sanitarios que
desempefien actividades asistenciais objeto de este convenio

o Acceso a la SIGHA a los profesionales que lleven a cabo labor de gestion
administrativa.
El personal deberd firmar un acuerdo de confidencialidad que proporcionara la
Conselleria de Sanidad y la entidad se encargard de recoger y remitir.

* Como mecanismo de firma electrdnica se utilizaran los certificados de empleado publico
proporcionados por la Xunta de Galicia, que deben ser generados y estar instalados de
manera obligatoria en las tarjetas profesionales, no pudiendo existir copias de ellos fuera de
esas tarjetas.

* La entidad debe comunicar y hacer cumplir a sus empleados que tengan acceso a los datos de
caracter personal las obligaciones establecidas en los apartados anteriores, especialmente
las relativas al deber de secreto y a las medidas de seguridad.

* La Conselleria de Sanidad realizara de forma periddica auditorias de control del acceso a los
datos que realizan los usuarios de la entidad, con especial énfasis en la validez de los
consentimientos para el acceso. En caso de detectar usos anémalos o sospechosos procedera
a anular el usuario, sin descartar otras acciones administrativas, penitenciarias o de otra
indole que puedan ser de aplicacion.

* La entidad no puede hacer copias, descargas, impresiones o cualquier otra operacion de
conservacion de datos con finalidades diferentes de las establecidas en este acuerdo con
relacion a los datos de caracter personal a los que tenga acceso.

» Respecto a los aspectos relacionados con las competencias de la Subdireccion General de
Sistemas y Tecnologias de la Informacion de la Secretaria General Técnica de la Conselleria
de Sanidad, la entidad debe informarla inmediatamente sobre cualquier incidencia en los
sistemas de tratamiento y gestién de la informacidn que tuviera o pueda tener a
consecuencia de la alteracion, la pérdida y el acceso a datos de caracter personal y la
revelacion la terceras personas de informacion confidencial obtenida mientras la entidad
cumplia sus funciones.

* Tanto para la ejecucion de auditorias realizadas por la Conselleria de Sanidad, como en caso
de que la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos haga inspecciones o requerimientos a la
Conselleria de Sanidad, o a la entidad, todas las partes se comprometen a proporcionar la
informacién requerida para facilitar en todo momento las actuaciones previstas legalmente y
a adoptar las medidas que se consideren oportunas derivadas de dichas actuaciones.

* En caso de que la entidad destine los datos a otra finalidad, los comuniquen o utilicen
incumpliendo las obligaciones especificadas o cualquier otra exigible por la normativa, por lo
que seran considerados responsables del tratamiento, deberdn responder de manera
personal de las infracciones cometidas. Ademads, quedaran sujetos —en su caso— al régimen
sancionador establecido tanto en el RGPD como nla LOPDGDD. Ademads, la entidad esta
sujeta a las mismas condiciones y obligaciones descritas previamente en este acuerdo
respecto al acceso y al tratamiento de cualquier documento, dato, norma y procedimiento
que pertenezcan a la Conselleria de Sanidad y a los que habian podido tener acceso.

Asi como calquiera otra medida que el adjudicatario pueda identificar y proponer.

EL ENCARGADO DE TRATAMIENTO no podrda no implementar o suprimir dichas medidas
mediante el uso de un andlisis de riesgo o evaluacién de impacto salvo aprobacion expresa de

33



o3 | SERVIZO
M3 | GALEGO L
&l | DE SAUDE

ASOCIACION VIGUESA DE ALCOHOLOGIA

la Conselleria de Sanidad.

Para estos efectos, el personal del ENCARGADO DE TRATAMIENTO debe seguir las medidas
de seguridad establecidas por la Conselleria de Sanidad, sin que puedan efectuar tratamientos
distintos de los definidos por la Conselleria de Sanidad.

Dado que durante la vigencia del acuerdo se gestionara por el ENCARGADO DE TRATAMIENTO
soportes que puedan contener datos de cardcter personal especialmente sensibles, serd
responsabilidad del ENCARGADO DE TRATAMIENTO asegurar que todo soporte de datos que
salga de sus instalaciones sea inutilizado o que los datos sean eliminados de tal manera que
resulte imposible tener acceso a estos .
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ANEXO 6. INDICADORES

RECURSOS DE SEGUNDO NIVEL

N° DE PERSONAS

N° DE ATENDIDAS(1)

OBSERVACIONES

CENTROS M | DESC.

TOTAL

Centros de dia

Comunidades
Terapéuticas

Pisos de apoyo al
tratamiento

Otros (indicar tipo en
observaciones)

(N)Historias abiertas en algin momento del afio, contabilizadas una sola vez (todas las personas atendidas en ese afio, ya sean

continuaciones de tratamiento o de nuevos tratamientos).

RECURSOS COLABORADORES CON PROGRAMAS DE TRATAMIENTO CON SUSTITUTIVOS OPIACEQS

N° CENTROS COLABORADORES
que dispensan:

N° DE PERSONAS QUE TOMAN EN
ESTAS UNIDADES:

RECURSOS

METADONA | BUPRENORFI | BUVIDA

METADONA | BUPRENORFINA | BUVIDAL

NA L

H M H M H M

CENTROS DE
ATENCION
PRIMARIA

OFICINAS DE
FARMACIA

UNIDADES
MOVILES

CENTROS
PENITENCIARIOS

OTROS
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PROGRAMAS ASISTENCIALES N° Personas atendidas® Observaciones

Si

NO

H

M

Desc

TOTAL

PROGRAMA DE PREVENCION
DE RECAIDAS

Participantes que
incrementaron el nivel de
concienciacién y conocimiento
de la adiccidn.

Participantes que adquirieron
estrategias de afrontamlento
al riesgo de recaida.

Participantes que aprendieron
a identificar situaciones
psicoemocionais que ponen en
riesgo la abstinencia.

Participantes que disminuyeron
la probabilidad de recaida.

PROGRAMA CUENTA CONTIGO

PROGRAMA ESPECIFICO DE
ATENCION A LA MUJER

PROGRAMA ESPECIFICO DE
ATENCION A MENORES

PROGRAMA DE ATENCION A
LA PATOLOGIA DUAL

PROGRAMA DE JUEGO
PATOLOGICO

PROGRAMA DE INTERVENCION
PSICOSOCIAL

PROGRAMA DE PREVENCION
DE SOBREDOSIS

Otros (Especificar)

* Indicar sl el programa estéa presente y el n® de personas atendidas. Para diferenciar entre la falta de

informacion y la ausencia de personas atendidas, cumplimentar “"SD" Sin datos o informacion (si
atendieron a usuarios pero no se dispone de los datos); "0 No se atendieron usuario
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INCORPORACION SOCIAL| USO* NO** N° Personas atendidas Observaciones
H |M Desc [ TOTAL

Programas/Actividades
de tiempo libre,
culturales, deportivas,
etc.

Programas de formacion
reglados.

Programas de formacion
no reglados.

Actividades de
informacion y
orientacion..

Actividades de busqueda
de empleo.

Otros (Especificar).

* Indicar Si 0 NO a la utilizacién de estes programas/actividades.- ** Indicar el n° de actividades formativas
utilizadas.

Se incluyen aqui aquellos programas (o actividades e intervenciones que no constituyen un programa)
dirigidos a personas en proceso de incorporacion social, orientados a la capacitacion académica y pre-
ocupacional, tanto de cardcter reglado (en cualquier nivel educativo) como no reglado.

ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
TITULO AUTOR INSTITUCION ARENA MODALID’AD DE | PUBLICACION
CORRESPONSABLE | TEMATICA CONCESION. (4)
()] (2) (3
B|Y| G 0
Notas.-

(1) Se sefalaran las institucions elcomo entidades que, en su caso, colaboraron vy si
corresponsabilizaron del estudio elcomo investigacion.

(2) Indicar: B (Basica) — Y (Epidemioldgica) — C (Clinica) — S (Socio/sanitaria) - Otra (especificar).

(3) Senalar si fue por: Convocatoria - Beca/Ayuda — Otra (especificar).

(4) Indicar si se publicd o no. En caso afirmativo, resefiar segun normas internacionales (Harvard,
Vancouver).
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PUBLICACIONES
TiTULO | EDITOR/ SOPORTE' OBSERVACIONES
ES Papel | N° | Papel | N° | Triptic | N° | PDF | N° |Onli
+CD 0+CD ne*

1 Se incluirdn tanto publicaciones en soporte papel (libros, revistas, guias, folletos de mas de 10 padginas), como en otros soportes
(CD, DVD, en linea o solo el pdf). En caso de un niumero elevado de folletos (siempre de mas de 10 péginas), pueden agruparse bajo el
titulo genérico y con un nimero de ejemplares total. Triptico + CD: publicacién en CD plegada en un triptico explicativo.
IMPORTANTE: No se consideran publicaciones los materiales informativos o divulgativos de soporte a
campafas o programas (por ej.: insignias, chapas, adhesivos, calendarios, dipticos o tripticos, marcadores de libros,
etc). En todo caso, podran incluirse en el drea correspondiente (prevencion, intervencion asistencial, incorporacién

social).
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FORMACION DE PROFESIONALES Y VOLUNTARIOS.

Ne IMediModalidafFormaci|] Area de Tipo/s de Perfil profesional de los Ne total
actividl 3 dde 6n factuacién | adiccién/es que alumnos () Alumnos (7)
ades lotallformacionfacredital  dela trata/n (s)

ne (2) da (3) formacion

hora (4

S (1)

Pl O M EN IRD |l variafia [PEFO[oP|BZ{NV|Varisi|Tod] s [TSolEdulFF Ho $in|vol| Fa|Ge H M Desc.
L Lo La ’ LCT)R ) i SajsSrLaE:isicn ¢ : :jc mn
t [st

CURSOS
JORNADAS
TALLERES/
SESIONES
FORMATIVA
S
CONGRESOS
SEMINARIOS
/ SIMPOSIOS
CONFERENCH
AS
OTRAS *
Notas.-

(1) Indicar: La media aritmética de la suma de horas de todas las actividades de ese tipo realizadas.
(2) Indicar el n° de actividades en “P” se es modalidad presencial, “OL" se es formacién on-line, “M" se es modalidad mixta (parte
presencial y parte en linea).
(3) Indicar el n° de actividades bajo “SI" si esta acreditada y “NO” si no esta acreditada.
(4) Indicar el n° de actividades de prevencién (P), reduccion de dafios (RD), asistencia (La), incorporacién social (IS), y/el en varias
areas de actuacion (Varias).
(5) Especificar el n® de actividades que tratan sobre adicciones a sustancias: tabaco (TBC), alcohol (ALC), cannabis (PERRO), cocaina
(COCQ), opioides (OPI), benzodiacepinas e hipnosedantes (BZP), nuevas sustancias® (NV S), varias/ todas las sustancias (Varias Sust),
adicciones sin sustancia (Sin sust), o todo tipo de conductas adictivas, ya sea a sustancias o no (Todas adic.).
(6) Indicar el n° de actividades dirigidas la (SAN) Sanitarios: médicos, enfermeras/los, psicdlogas/los clinicos, ..; (TSOC):
trabajadoras/es, educadoras/es y mediadoras/es sociales; (EDU): docentes, profesores; (FFSS): militars y miembros de las fuerzas y
cuerpos de seguridad; (HOST): personal de hosteleria y restauracion; (SINDC): delegados sindicales; (VOL): Voluntarios; (FAM):
familias; (GEN): publico en general.

(7) Indicar: N° total de alumnos para todas las actividades de ese tipo realizadas (H): hombres; (M): mujeres; (Desc.): sexo
desconocido.

OTRAS: No incluir las presentaciones, a titulo individual, de los profesionales en conferencias, congresos, #etc...

* Sustancia de abuso en forma pura o de preparado no incluida en la Convencién Unica sobre Estupefacientes (1961) pero cuya accidn
puede suponer una amenaza para la salud publica. Estas sustancias suelen imitar el efecto de las drogas ilegales. Incluyen, p.gj., la
ketamina, el spice, la mefedrona, el nexus, la salvia, la difenidina, la alfa-PVP, la metoxetamina o la PMMA.
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	Normativa
	Tratamiento de Datos PersonaLEs
	OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DE TRATAMIENTO (ESTIPULACIONES COMO ENCARGADO DE TRATAMIENTO)
	Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el presente acuerdo o el resto de documentos aplicables a su ejecución y aquellas que, en su caso, reciban de la Consellería de Sanidad por escrito en cada momento.
	Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusión, solo para la finalidad objeto de este acuerdo. No utilizará ni aplicará los datos personales con una finalidad distinta de la ejecución del objeto del acuerdo, y en ningún caso podrá utilizar los datos para fines propios ajenos al mismo.
	Tratar los datos personales de conformidad con los criterios de seguridad y el contenido previsto en el artículo 32 del RGPD, así como observar y adoptar las medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes para asegurar la confidencialidad , secreto e integridad de los Datos Personales a los que tenga acceso.
	Mantener la más absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los que tenga acceso para la ejecución del acuerdo así como sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se obtuviesen. Esta obligación se extiende a toda persona que pudiera intervenir en cualquiera fase del tratamiento por cuenta del ENCARGADO DE TRATAMIENTO, siendo deber del ENCARGADO DE TRATAMIENTO instruír a las personas que de él dependan, de este deber de secreto, y del mantenimiento de dicho deber aún después del final de la prestación del Servicio o de su desvinculación.
	Velar para que sean los/las profesionales vinculados/as a las tareas asistenciales objeto del presente acuerdo los únicos que traten los datos personales y garantizar que estes/as se comprometen, de forma expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad, y a cumplir con las medidas de seguridad correspondientes, de las que se les debe informar convenientemente. Y mantener a disposición de la Consellería de Sanidad dicha documentación acreditativa.
	Garantizar la formación necesaria en materia de protección de datos personales de las personas autorizadas a su tratamiento.
	Salvo que cuente en cada caso con la autorización expresa del Responsable del Tratamiento, no comunicar (ceder) ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera para su conservación, fuera de lo contemplado en este acuerdo.
	Tanto por la naturaleza del tratamiento encargado, el ENCARGADO DE TRATAMIENTO debe nombrar al Delegado de Protección de Datos, y comunicarlo a la AEPD, así como la identidad y datos de contacto de la(s) persona(s) física(s) designada(s) por el ENCARGADO DE TRATAMIENTO como su(s) representante(s) a efectos de protección de los datos personales (representantes del Encargado de Tratamiento), responsable(s) del cumplimiento de la regulación del tratamiento de datos personales, en las vertientes legales/formales y en las de seguridad.
	Una vez realizado el objeto del presente acuerdo, se compromete, según corresponda y se instruya en el Sumario de Tratamiento, a devolver o a destruír:
	(ii) los datos personales generados por el ENCARGADO DE TRATAMIENTO por causa del tratamiento; y
	(iii) los soportes y documentos en los que cualquiera de estos datos consten, sin conservar copia ninguna; al no existir permiso o requirimento por ley o por norma de derecho comunitario para su conservación, por lo que se procederá a la destrucción. No obstante, y aportando justificación de dicha solicitud, el Encargado del Tratamiento podrá solicitar a la Consellería de Sanidad conservar los datos durante el tiempo en el que puedan derivarse responsabilidades de su relación con el Responsable del Tratamiento. En caso de ser aprobada esta solicitud, los Datos Personales se conservarán bloqueados y por el tiempo mínimo, destruyéndose de forma segura y definitiva al final de dicho plazo.
	Quedarán exentos de este compromiso aquellos datos incorporados a los expedientes , que no podrán ser considerados como excesivos para la finalidad con la que fueron comunicados.

	Solo se contempla la posibilidad de tratar los datos personales dentro del Espacio Económico Europeo u otro espacio considerado por la normativa aplicable como de seguridad equivalente, no tratándolos fuera de este espacio.
	Conforme con el artículo 33 del RGPD, comunicar a la AEPD, de forma inmediata y a más tardar en el plazo de 72 horas, cualquier violación de la seguridad de los datos personales a su cargo del que tenga conocimento, junto con toda la información relevante para la documentación y comunicación de la incidencia o cualquier fallo en su sistema de tratamiento y gestión de la información que tuviera o pudiera tener que ponga en peligro la seguridad de los datos personales, su integridad o su disponibilidad, así como cualquier posible vulneración de la confidencialidad a consecuencia de la puesta en conocimiento de terceros de los datos e informaciones obtenidas durante la ejecución del acuerdo. Comunicará con diligencia información detallada al respecto, también concretando que interesados sufrieron una pérdida de confidencialidad.
	La responsabilidad última para resolver los ejercicios de derechos recibidos corresponde a la Consellería de Sanidad.

	Colaborar con la Consellería de Sanidad en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de:
	(i) medidas de seguridad
	(ii) comunicación y/o notificación de rupturas (logradas e intentadas) de medidas de seguridad a las autoridades competentes o los interesados, y
	(iii) colaborar en la realización de evaluaciones de impacto relativas a la protección de datos personales y consultas previas al respecto a las autoridades competentes; teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la información de la que disponga.

	Asimismo, pondrá a disposición de la Consellería de Sanidad, a requirimento de esta, toda la información necesaria para demostrar el cumplimiento de los compromisos recogidos en el presente acuerdo y colaborará en la realización de auditorias e inspecciones llevadas a cabo, en su caso, por la AEPD.
	En los casos en los que la normativa así lo exija (ver art. 30.5 RGPD), llevar, por escrito, incluso en formato electrónico, y de conformidad y con lo previsto en el artículo 30.2 del RGPD un registro de todas las categorías de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta de la Consellería de Sanidad (Responsable del Tratamiento), que contenga, al menos, las circunstancias a las que se refiere dicho artículo.
	Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa de protección de datos personales y del deber de responsabilidad activa, como, a título de ejemplo, certificados previos sobre el grado de cumplimiento o resultados de auditorías, que deberá de poner a disposición de la Consellería de Sanidad a requirimento de esta. Asimismo, durante la vigencia del acuerdo, pondrá a disposición de la Consellería de Sanidad toda la información, certificaciones y auditorías realizadas en cada momento.
	Derecho de información: EL ENCARGADO DE TRATAMIENTO, en el momento de la recogida de los datos, deben facilitar la información relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redacción y el formato en los que se facilitará la información se consensuarán con el responsable antes del inicio de la recogida de los datos.
	EL PRESENTE ANEXO y las obligaciones en ellas establecidas, así como el Sumario de Tratamiento constituyen el contrato de encargo de tratamiento entre la Consellería de Sanidad y los ENCARGADOS DE TRATAMIENTO a que hace referencia el artículo 28.3 RGPD. Las obligaciones y prestaciones que aquí se contienen no son retribuíbles de forma distinta de lo previsto en el presente acuerdo y tendrán la misma duración que este, prorrogándose en su caso por periodos iguales a este. No obstante, al final del acuerdo, el deber de secreto continuará vigente, sin límite de tiempo, para todas las personas involucradas en la ejecución del mismo.

	Información
	Los datos de carácter personal vinculados a las actividades de tramitación, control y auditoría de este convenio serán tratados por la Consellería de Sanidad para ser incorporados al sistema de tratamiento “Identificación usuarios y profesionales del sistema público sanitario” e “Inspección Sanitaria” cuyas finalidades son, en el primer caso, conocer la identidad de los/las profesionales relacionados/as con el catálogo de prestaciones sanitarias, su actividad y situación administrativa, así como llevar la gestión y control de accesos a los sistemas de información de la Consellería de Sanidad y del Servicio Gallego de Salud; con el segundo tratamiento se gestionan las actividades de inspección sanitaria.


