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BASES REGULADORAS DEL XXI PREMIO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA
UNIVERSIDAD DE ALCALA A LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
UNIVERSIDAD-SOCIEDAD

El Consejo Social de la Universidad de Alcala (UAH) convoca la vigésima primera edicion de
los Premios a la transferencia de conocimiento universidad-sociedad, para reconocer la
actividad investigadora y la transferencia de conocimiento desde la universidad hacia la
sociedad, con destacado caracter innovador y de busqueda de la excelencia, y potenciar la
relacién entre la universidad y la sociedad, procurando la mayor y mejor conexién de aquélla
con los ambitos profesional, econémico, social y cultural de su entorno.

OBJETIVOS DEL PREMIO

» Reconocer, valorar y visibilizar el trabajo del personal investigador y su contribucion al
desarrollo social, cultural y econémico.

» Impulsar la transferencia de conocimiento a la sociedad y contribuir a la difusion social
de la ciencia, la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico producidos en la
Universidad.

» Difundir y visibilizar el papel de la Universidad de Alcala para dar respuesta a las
demandas de la sociedad actual y de su tejido productivo, contribuyendo al desarrollo
social, cultural y econdmico de su entorno.

BASES REGULADORAS

Base 12. Objeto

Premiar, mediante concurrencia competitiva, los proyectos de investigacién que conlleven
una transferencia de conocimiento de la universidad a la sociedad. El trabajo o proyecto
presentado debera estar desarrollado y materializado al presentar la candidatura al premio.

Base 22. Naturaleza

Se concederan un maximo de tres premios, consistentes en la dotacion econdémica fijada en
la presente convocatoria y un diploma conmemorativo, distribuidos en tres categorias:

» Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas.
» Ciencias Biomédicas y de la Salud.

» Ciencias Experimentales y las Ramas Técnicas de la Ensefianza.

Base 32. Participantes y destinatarios del Premio

1. Podra concurrir al Premio el personal docente e investigador con vinculacion
estatutaria o contractual con la Universidad de Alcala, de acuerdo con las modalidades
establecidas en la base segunda, que se encuentre en situacion administrativa de
servicio activo durante el periodo de presentacién de las solicitudes.

2. Las personas concurrentes podran hacerlo a titulo individual, en colaboracion
pluripersonal, o bien institucionalmente. En todo caso, en las candidaturas
institucionales, la persona responsable del grupo de investigacion debera ser miembro
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de la comunidad universitaria de la Universidad de Alcala. En el caso de las
candidaturas pluripersonales, se designara a una persona representante que debera
cumplir el requisito establecido en el articulo 3.1.

Base 42. Requisitos de los trabajos o proyectos

1. Seran susceptibles de reconocimiento mediante premio aquellos trabajos, proyectos
o actividades desarrollados y materializados de manera significativa, que conlleven
conclusiones o resultados con importante repercusion social, incorporen un alto
contenido innovador y tengan vocacioén de contribuir a la mejora de la calidad en la
docencia, la investigacion o la gestion del conocimiento que deben ser transferidos a
la sociedad.

2. No podran ser presentados a estos premios los trabajos que hayan sido premiados en
ediciones anteriores, ni los premiados en otros concursos que respondan a un objetivo
similar al de este Premio.

3. Los trabajos presentados no podran concurrir simultaneamente a otros concursos.
Base 5°. Cuantia del Premio

1. El Premio a la Transferencia de Conocimiento Universidad-Sociedad del Consejo
Social de la Universidad de Alcala esta dotado con 45.000 €, distribuidos en tres
tercios iguales entre cada una de las categorias establecidas en la base segunda
(15.000 € por categoria).

2. La asignacién econdmico-presupuestaria se hara con cargo al Centro de Coste
30130H000 —Consejo Social— y al concepto presupuestario que se determine
anualmente con ocasion de la aprobacion del presupuesto especifico de este 6rgano.

3. El Premio, en caso de concederse a persona fisica, estara sujeto a las retenciones
fiscales y disposiciones legales que sean de aplicacion. En el caso de concederse a
solicitudes pluripersonales, la cuantia del premio se repartira a partes iguales entre
todas las personas reflejadas en la solicitud.

4. En el supuesto de concederse a alguna de las candidaturas institucionales referidas
en la base tercera, la cuantia del Premio se hara efectiva en el correspondiente Centro
de Coste que se haya facilitado a tal efecto.

5. Una vez ratificado el fallo de los jurados por el Pleno del Consejo Social, se iniciaran
los tramites para el abono de la cuantia de los premios.

Base 6°. Presentacion de candidaturas

1. Las candidaturas se presentaran en el plazo establecido para cada convocatoria a
través del Registro Electronico de la Universidad de Alcala, en su sede electronica:
https://sede.uah.es/

La documentacion debera estar en formato PDF, en ficheros individuales para facilitar
su manejo, y no podra exceder de 10 MB en total.

La presentacion de las solicitudes debera realizarse siguiendo las normas y las vias
establecidas por el Registro General de la Universidad de Alcala, accesibles en:
https://www.uah.es

2. Las candidaturas constaran de la siguiente documentacion:
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— Solicitud cumplimentada y firmada de acuerdo con los modelos establecidos:
ANEXO | para candidaturas individuales o en colaboracion pluripersonal, y
ANEXO Il para candidaturas institucionales.

— Breve nota de presentacion de la propuesta, firmada por la persona o personas
participantes (ANEXO I); en caso de tratarse de una candidatura presentada por
un grupo de investigacion, deberd ir firmada por la persona responsable del
mismo (ANEXO Il). Para candidaturas individuales o en colaboraciéon
pluripersonal, se indicara ademas el puesto que ocupan y su vinculacién con la
Universidad de Alcala.

— Extracto del curriculum vitae de un maximo de tres paginas, indicando las
actividades mas relevantes de la persona candidata o el grupo candidato. En el
caso de candidaturas institucionales, el curriculum vitae sera el del grupo de
investigacion.

— Memoria descriptiva, de forma resumida, de los aspectos metodoldgicos,
técnicos, resultados o conclusiones, asi como de los méritos por los que se
considere que el trabajo o proyecto presentado es merecedor del Premio.

— El trabajo o proyecto con que se concurre al Premio.

— De manera opcional, cartas de apoyo a la propuesta —con un maximo de tres—,
firmadas por personas o instituciones de reconocido prestigio con
reconocimiento social contrastado.

3. Por cada candidatura recibida se remitira desde la secretaria del Premio un acuse de
recibo en el plazo de 15 dias naturales.

4. La lista definitiva de solicitudes admitidas y excluidas se publicara en la pagina web
de la Universidad de Alcala.

Base 72. Jurados

1. Se constituira un jurado por modalidad del Premio. Cada jurado estara compuesto por
la presidencia del Consejo Social o vocal en quien delegue —que ejercera la
presidencia del jurado—, asi como por otros cinco vocales externos a la Universidad
de Alcala, de reconocido prestigio por su trayectoria profesional y relevancia en los
ambitos cientifico, econdmico, social o cultural, designados por el Consejo Social para
cada una de las tres modalidades del Premio.

2. Una vez constituidos los jurados correspondientes a cada una de las categorias, se
procedera a la publicacién de su composicidn en la pagina web de la Universidad de
Alcala.

3. La participacion en el jurado conlleva, por un lado, el estudio de los trabajos
presentados y de la documentacion complementaria y, por otro, la asistencia a la
sesion de deliberacién. Esta participacion sera retribuida en los mismos términos y
cuantias que en las ediciones anteriores del Premio.

4. La secretaria del Consejo Social actuara como secretaria del Premio y, por ende,
secretaria de cada Jurado, con voz, pero sin voto. Sera responsable de todos los
tramites necesarios y de cuantas incidencias pudieran surgir en el desarrollo de la
convocatoria, y levantara la correspondiente acta sobre el resultado de la eleccion del
trabajo o proyecto premiado.
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Base 82. Criterios de adjudicacién y fallo del Jurado
1. Los criterios que se tendran en cuenta para otorgar el Premio son los siguientes:
— Contenido innovador y originalidad.

— Capacidad de potenciacion de los ambitos cientifico, econdmico, social o
cultural.

— Trascendencia e impacto en los ambitos antes senalados.

— Relacion con empresas e instituciones y emprendimiento, con indicadores de
impacto, facturacién y/o creacién de empleo.

— Validez y calidad de los aspectos metodologicos.
— Solidez argumental y claridad de las conclusiones.
— Oportunidad y actualidad tematica.

— Proyeccion futura.

Escala de valoracion: cada criterio se puntuara de 0 a 5: 0 = Inexistente - 1 = Deficiente
- 2 = Regular - 3 = Bueno - 4 = Muy bueno - 5 = Excelente

2. La decisién que adopten los Jurados sera discrecional e inapelable, si bien contra la
resolucion definitiva cabran los recursos previstos en la base decimocuarta.

3. El Consejo Social comunicara por escrito a las personas premiadas la resolucion
adoptada. Asimismo, se notificara al resto de participantes.

4. EIl Consejo Social publicara la resolucion de los Jurados en la web de la Universidad
de Alcala y, adicionalmente, a través de los medios que estime oportunos.

5. El Premio podra ser declarado desierto en cualquiera de sus categorias si, a criterio
del Jurado, ninguna candidatura reuniera los méritos suficientes para ser galardonada.

o

El premio sera concedido unica y exclusivamente a una candidatura por categoria, no
pudiendo en ningun caso otorgarse ex aequo.

Base 9°. Entrega de los diplomas acreditativos
1. Tendra lugar en acto solemne en la fecha concreta que se decida al efecto.

2. La presidencia del Consejo Social, o vocal en quien delegue, hara entrega de los
diplomas acreditativos del galardon.

3. ElConsejo Social se compromete a apoyar la difusién del trabajo o proyecto premiado,
asi como a la celebracién del acto de entrega, en atencién al cumplimiento del objetivo
del Premio.

Base 102. Publicidad

1. Las presentes bases, la convocatoria anual de los Premios y la resolucion de los
Jurados se publicaran en la pagina web de la Universidad de Alcala.

2. La convocatoria relativa a este Premio se publicara integramente en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad con lo previsto en los articulos
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17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
en extracto en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM).

Base 112. Lenguaje inclusivo y perspectiva de género

En coherencia con el valor de la igualdad de género y en aplicacién de los principios de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, las
presentes bases se han redactado procurando un lenguaje no sexista e inclusivo. Cuando por
razones de economia del lenguaje se empleen términos genéricos —como «personaly,
«candidaturas», «personas participantes» o similares—, estos se entenderan referidos a
todas las personas con independencia de su género.

Base 122. Proteccion de Datos

La participacion en la convocatoria implica la aceptacion de todas sus bases. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016 (Reglamento General de Proteccion de Datos), y en el
articulo 11 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y Garantia de los Derechos Digitales, se facilita la siguiente informacion basica sobre el
tratamiento de datos personales:

Responsable del tratamiento: Universidad de Alcala.

Finalidad: Convocar, organizar y gestionar administrativa y econémicamente la participacion
en el Premio del Consejo Social de la Universidad de Alcala a la Transferencia de
Conocimiento Universidad-Sociedad. Los datos relativos a las personas ganadoras seran
publicados en los medios de comunicacion y difusion de la Universidad con el fin de darles la
correspondiente publicidad.

Base de legitimacion: Ejecucion de la inscripcion en el Premio, la obligacion legal y misién
publica de la Universidad de Alcalda en materia educativa e investigadora, asi como el
consentimiento expreso de la persona interesada.

Ejercicio de derechos: Acceso, rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad y oposicion,
mediante escrito a la delegada de Proteccién de Datos (Colegio de San lldefonso, Plaza de
San Diego, s/n, 28801 Alcald de Henares, Madrid) o a protecciondedatos@uah.es,
adjuntando copia del DNI o equivalente.

Conservacion: Durante la tramitaciéon del procedimiento y las posibles reclamaciones,
conforme a la normativa de archivos y patrimonio documental. Los datos de las personas
premiadas en modalidades con prestacion econémica se conservaran conforme a la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Informacion adicional: Politica de Privacidad de la Universidad de Alcala en
www.uah.es/es/politica-privacidad/

Base 132. Aceptacion de las bases

La participacion en la presente convocatoria implica la aceptacion total de todas sus bases.
Estas bases seran complementarias y aplicables conjuntamente con la convocatoria anual.
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Base 142. Recursos

La presente resolucion agota la via administrativa, y contra ella cabe interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de la presente resoluciéon, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de lo anterior, la presente resolucion podra ser recurrida potestativamente en
reposicion ante el Pleno del Consejo Social de la Universidad de Alcala en el plazo de un mes
desde el dia de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

Alcala de Henares, 24 de marzo de 2026
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

Fdo.: CARLOS MAYOR OREJA
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CONVOCATORIA 2026

Por acuerdo del Pleno del Consejo Social de 24 de marzo de 2026 se convoca el XXI Premio
a la Transferencia de Conocimiento Universidad-Sociedad, desdoblado en tres categorias:
Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas; Ciencias Biomédicas y de la Salud; y Ciencias
Experimentales y Ramas Técnicas de la Ensefianza. El premio estara dotado con 15.000 €
para cada una de las categorias.

Plazo de presentacion: Los participantes podran presentar las propuestas al Premio desde
el dia de su publicacion en www.uah.es hasta el 8 de mayo de 2026.

Registro: Registro Electronico de la Universidad de Alcala — https://sede.uah.es/.
Acuse de recibo: En el plazo de 15 dias naturales desde la recepcion de la candidatura.

Fallo de los Jurados: Con anterioridad al 30 de junio de 2026, previa ratificacién por el Pleno
del Consejo Social.

Las propuestas iran dirigidas a la Secretaria del Consejo Social, utilizando los modelos que
se adjuntan como Anexos.

Una vez constituidos los Jurados del Premio, se hara publica su composicién en la pagina
web de la Universidad.

Los diplomas acreditativos del Premio se entregaran en acto solemne en la fecha que se
comunique oportunamente.
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ANEXO |

XXI PREMIO DEL CONSEJO SOCIAL A LA TRANSFERENCIA
DE CONOCIMIENTO UNIVERSIDAD-SOCIEDAD
CONVOCATORIA 2024/2025

Nombre y DNI de la persona o grupo de personas interesadas y puesto que ocupan en la
estructura universitaria:

Direccion de contacto/n°® de teléfono/correo electronico:

Titulo del trabajo, proyecto o actividad propuesto:

Resumen de la propuesta que justifique su contenido innovador y repercusién social (adjuntar
una unica hoja adicional):

“Los datos personales recogidos serén tratados por la Universidad de Alcala con la finalidad de convocar, organizar y gestionar administrativa y econémicamente la
participacion en el XXI Premio del Consejo Social de la Universidad de Alcala a la Transferencia de Conocimiento Universidad-Sociedad Convocatoria 2026. La base
legitima de dicho tratamiento es la ejecucién de su inscripcién en el Premio descrito, la obligacién legal y mision de la Universidad de Alcala en materia educativa e
investigadora, asi como su consentimiento expreso. Con su participacion consiente expresamente a que sus datos puedan ser publicados para la difusién y gestion del
acto de entrega del Premio, si es necesario. Los datos podréan ser cedidos a los 6rganos plblicos competentes. Mas allé de estos supuestos, los datos no seran cedidos
salvo los casos previstos legalmente y se conservaran durante el tiempo legalmente establecido y el necesario para cumplir con la finalidad descrita. El 6rgano responsable
del tratamiento es la Secretaria General de la Universidad, ante quien se podrén ejercer los correspondientes derechos, mediante escrito dirigido a la Delegada de
Protecciéon de Datos (Colegio de San lidefonso, Plaza de San Diego, s/n. 28801 Alcalé de Henares. Madrid) o por correo electrénico (protecciondedatos@uah.es),
adjuntando copia del DNI o equivalente. En caso de conflicto, se podra plantear recurso ante la Agencia Espariola de Proteccién de Datos. Para una informaciéon mas
detallada puede consultarse la Politica de Privacidad de la Universidad.”

Alcala de Henarres, ......... de de 20.......
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ANEXO Il

XXI PREMIO DEL CONSEJO SOCIAL A LA TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO UNIVERSIDAD-SOCIEDAD
CONVOCATORIA 2026

Candidatura institucional interesada, responsable de la misma y centro de coste:

Direccién de contacto/n® de teléfono/correo electronico:

Titulo del trabajo, proyecto o actividad propuesto:

Resumen de la propuesta que justifique su contenido innovador y repercusién social (adjuntar
una unica hoja adicional):

“Los datos personales recogidos seran tratados por la Universidad de Alcalé con la finalidad de convocar, organizar y gestionar administrativa y econémicamente la
participacion en el XXI Premio del Consejo Social de la Universidad de Alcala a la Transferencia de Conocimiento Universidad-Sociedad Convocatoria 2026. La base
legitima de dicho tratamiento es la ejecucién de su inscripcién en el Premio descrito, la obligacion legal y misién de la Universidad de Alcald en materia educativa e
investigadora, asi como su consentimiento expreso. Con su participacion consiente expresamente a que sus datos puedan ser publicados para la difusién y gestion del
acto de entrega del Premio, si es necesario. Los datos podran ser cedidos a los 6rganos publicos competentes. Mas alla de estos supuestos, los datos no seran cedidos
salvo los casos previstos legalmente y se conservaran durante el tiempo legalmente establecido y el necesario para cumplir con la finalidad descrita. El 6rgano responsable
del tratamiento es la Secretaria General de la Universidad, ante quien se podréan ejercer los correspondientes derechos, mediante escrito dirigido a la Delegada de
Proteccion de Datos (Colegio de San lidefonso, Plaza de San Diego, s/n. 28801 Alcalé de Henares. Madrid) o por correo electrénico (protecciondedatos@uah.es),
adjuntando copia del DNI o equivalente. En caso de conflicto, se podra plantear recurso ante la Agencia Espariola de Proteccién de Datos. Para una informacion mas
detallada puede consultarse la Politica de Privacidad de la Universidad.”

Alcala de Henares, ......... de o de 20.......
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