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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CALATAYUD Y
LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ARAGON DE CONCESION DIRECTA DE
SUBVENCION PREVISTA NOMINATIVAMENTE EN LOS PRESUPUESTOS, PARA LA
REALIZACION DE ACTUACIONES DE APOYQ AL CRECIMIENTO EMPRESARIAL ¥ A LA
PROYECCION EXTERIOR DE LA CIUDAD

En Calatayud, a 11 de marzo 2026
REUNIDOS:

De una parte, Don José Manuel Aranda Lassa, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de Calatayud, actuando en uso de las facultades que tiene atribuidas en virtud del
articulo 21.1 b de la Ley 7/85, de 2 de abril, requladora de las Bases de Régimen Local,

en representacion del Ayuntamiento de Calatayud

Y de otra, I Dircctor General de

Confederacion de Empresarios de Aragon (CEOE Aragon), con C..F. G-50115989 y

domicilio social en Zaragoza, Calle Dr. Val-Carreres Crtiz 10, 50004 Zaragoza.

En el expedientefigura la documentacionacreditativade la personalidad

juridica de la entidad vy la representacion, que la misma se encuentra al corriente de sus

Pl da 14

obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como gue no es deudor co

Ayuntamiento.

o0 Gasliona | Pag

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamentela capacidadlegal

suficiente y necesaria para este acto, y libremente:

MANIFIESTAN:

i
s dassde la platafoema asPubl
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I El Ayuntamiento de Calatayud tiene atribuida, entre otras, la
competencia erel fomento de los intereses economicos de la localidad vy del pleno
empleoc a tenor de lo prevenido emreld2.2.0 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de

Administracion Local de Aragon.
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Il. El presente Convenio se encuadra en el marco establecido en el Plan
Estratégicode Subvencione<026-2029donde se contempla dentro de la linea
estratégicaFomento delndustria y Comercio yconcretamentela linea especifica

“Fomento de Industria y Comercio”. Convenio CEOE

La subvencion se determina dentro de los objetivos estratégicos

establecidos en el Plan Estratégico de Subvenciones:

O Busquedade sinergias para el fomento y desarrollo de la
actividad empresarial innovadora

O Promocion exterior de la localidad.

O Asistencia en la linea “Invertir en Calatayud”

O Favorecer la implantacion de nuevas empresas.

0 Incrementar la competitividad y productividad de las empresas
locales

O Promover y favorecer acciones relacionadas con la innovacion, la

digitalizacion y el emprendimiento

Su finalidad es impulsar la competitividad de las pymes y la promocion

exterior de la ciudad.

En este sentido, la suscripcion del presente Convenio resulta de interés,

.E!Id-

por cuanto contribuye a impulsar el conocimiento exterior de Calatayud de cara a |

captacion de inversiones en la ciudad, y a la puesta en marcha de acciones de impulso

e | Pgin
= !

de la productividad y competitividad de las empresas locales, en este caso de for Aa

o0

especificamediante la realizacionde actividadesde fomento de la innovacion,

digitalizacion, sostenibilidad y participacion empresarial.

plataforma asPubli
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. La entidad beneficiaria CEOE Aragdn es la organizacion empresarial mas:

5K

representativa de Aragdn, de caracter confederal e intersectorial, de ambito

YTZATR

autonomico, constituida al amparo de la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre la regulacion =

=
=

Iy

del derecho de asociacion sindical, y del Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobrez

deposito de los estatutos de las organizacionessindicalesy empresariales,con
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personalidad juridica y capacidad plena de obrar para el cumplimiento de sus fines,
entre los cuales se encuentra la coordinacién, representacién, gestion, fomento vy

defensa de los intereses empresariales, generales y comunes, de todo Aragdn.

Integra y coordina a las principales organizacionesempresariales sectoriales y
territoriales de Aragon, actuando como organo de representacion comun del

empresariado aragonés, y formando parte del sistema de Didlogo Social en Aragon.

El sistema de Didlogo Social en Aragdn es el marco institucional de concertacién
permanente entre el Gobierno de Aragdn y los agentes sociales mas representativos —
organizaciones empresariales y sindicales— para la negociacion, diseno y seguimiento

de politicas econdmicas y laborales. Su base se encuentra en el articulo 7 de la
Constitucién Espanola y en la normativa laboral sobre representatividad. En Aragon lo
integran el Gobierno de Aragon, como parte institucional, y las organizaciones
empresariales y sindicales que ostentan mayor representatividad en la Comunidad
Autdnoma. Estas entidades participan por su implantacion territorial y sectorial, su
legitimacion en negociacion colectiva y su reconocimiento como interlocutores validos

en la defensa de los intereses economicos y sociales del tejido productivo y de los

trabajadores aragoneses.

el
Por tanto, CEOEes un interlocutor empresarial reconocido ante el Gobierno de 1
Aragdn, administraciones plblicas y agentes sociales, participando de forma estable en E
drganos consultivos, mesas de dialogo social y procesos estratégicos autonomicos. ‘H
El ambito de actuacion de CEOE Aragdn no se limita a un sector concreto, ni a fgna
dimension de empresa, sino que abarca industria, logistica, comercio, servicios, E

auténomos, pymes y grandes empresas, lo que le otorga una capacidad transversal

tinica.

Esta representatividad no es sustituible por operadores economicos individuales, ni por

empresas de servicios de comunicacion o eventos.
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Las actuaciones previstas no constituyen un servicio estandarizable, sino que se
basan en la movilizacion empresarial, la generacion de redes y la proyeccion

institucional del municipio ante decisores e inversores empresariales.

A El Ayuntamiento de Calatayud, esta interesado en favorecer y apoyar el
crecimiento de las empresas de Calatayud y su entormo, en facilitar sinergias para el
fomento de la actividad empresarial innovadora, en incrementar la competitividad y la
productividad de las empresas locales, en promover acciones relacionadas con la
innovacion, la digitalizacion y el emprendimiento, en impulsar la promocion exterior de
la localidad y de sus empresas, en favorecer la implantacion de nuevas empresas a

traves de la linea “Invertir en Calatayud”

Las lineas de actuacion descritas con anterioridad entroncan con las politicas y
acciones de Ayuntamiento de Calatayud, dirigidas al tejido productivo v el colectivo
empresarial.

Que ambas partes se reconocen mutuamente capacidad legar para suscribir
este convenio (en adelante, “el Convenio” o el “Convenio de Colaboracion™ y, en

consecuencia,
ACUERDAMN:

Firmar el presente Convenio de Colaboracion para la puesta en marcha de
actuaciones de apoyo al crecimiento empresarial y la proyeccién exterior de la ciudad
y, en suma, el desarrollo socio-econdmico de Calatayud, asi como el reconocimiento a

las mejores practicas empresariales. El convenio se regira con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS:

-+
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PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

exterior de la ciudad.
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SEGUNDA. CUANTIA DE LA SUBVENCION Y CREDITO PRESUPUESTARIO

El Ayuntamiento de Calatayud aportara, la cantidad de como ng60mo

euros para la realizacion de las actividades recogidas en el presente Convenio.

La subvencion objeto del presente Convenio sera del 100% del coste de la
actuacion subvencionada, justificado en el interés municipal dirigido a acciones de

fomento del tejido productivo y colectivo empresarial.

El importe de las subvencionesen ningln caso sera de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,

supere el coste de la actividad subvencionada.

TERCERA. AMBITO DE LAS ACTUACIONES

Podran hacer uso de los servicios del programa, al tratarse de un servicio

ptblico, cualqguier empresa o emprendedor/a de la comarca Comunidad de Calatayud.
CUARTA. ACTIVIDADES A REALIZAR
Las actividades por realizar en el marco de este Convenio seran:

1. Premios Empresa Calatayud

CEOE Aragodn colaborara en la organizacion y desarrollo de una nueva edicién de

los Premios Empresa Calatayud, asumiendo las tareas de caracter técnico vy

oo Gasliona | Pagina & de 14

organizativo, tales como la elaboracion de bases, gestion de candidaturas, coordinacion

economica y la inversion empresarial.

2. Cafeé directivo / desayuno empresarial
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Se desarrollaraun café directivo de caracter empresarial, orientado a la
generacionde red y al posicionamientode Calatayudcomo destino de inversion
empresarial. CEOE Aragdn aportara su capacidad de convocatoria y acceso cualificado
al tejido empresarial, facilitando la participacion de directivos, inversores potenciales y
organizacionesempresariales relevantes, asi como la coordinacion técnica del

encuentro. En encuentro se centrara en la linea de proyeccion exterior de la ciudad,

“Invertir en Calatayud”

3. Patrocinio semestral de la newsletter “lnvertir en Calatayud” + insercion en

Linkedin

El Ayuntamiento de Calatayud realizara un patrocinio institucional semestral de
la newsletter corporativa de CEOE Aragdn, que incluira al menos 4 inserciones de
contenidos vinculados a la iniciativa “Invertir en Calatayud®. Esta accién se desarrollara
a través del boletin corporativo “Empresa al dia”, que cuenta con un alcance acreditado
superior a 6.000 suscriptores, permitiendo la difusion recurrente de Calatayud como
localidad atractiva para la inversion empresarial, buscando un posicionamiento de la
ciudad en el interés inversor empresarial. También se realizaran al menos 4 post en las
cuentas corporativas en Linkedin e Instagram con un alcance actual de mas de 20.000

sequidores, y con contenidos de la iniciativa “Invertir en Calatayud”.

Todos los suscriptores y seguidores son empresas, directivos, profesionalesy f
organizaciones empresariales de ambito autondmico. Este acceso directo y ;

o
segmentado al tejido empresarial deriva de la condicion de organizacion empresariz_i::]
mas representativade la ComunidadAuténomay no resulta replicablemediante ‘f
operadores econdmicos ordinarios. E

E

4, Colaboracidn el desarrolle del Centro de Innovacion Territorial

Se propone Como una nueva actuacion orientada al acompafamiento

estratégico y operativo en la puesta en marcha y consolidacion del futuro Centr

Innovacion Territorial en Calatayud.



I~ Nal~Nel™
' — b W L

ARAGON

CEOE Aragon prestara asistencia técnica e institucional para el desarrollo de las lineas

de trabajo definidas para el Centro, especialmente en los siguientes ambitos:

O Localizacion de programas en el territorio, facilitando el contacto con
iniciativas autondmicas y empresariales susceptibles de implantarse o
extenderse en Calatayud (emprendimiento, digitalizacion, talento,

competitividad empresarial).

O Identificacion de partners y alianzas estratégicas , conectando el proyecto con
organizaciones empresariales sectoriales, clisteres, asociaciones y empresas

tractoras.

O Vinculacion con entidades generadoras y transferidoras de capacidades

técnicas e innovacidn, favoreciendo la extension de servicios al territorio en

colaboracién con organismos especializados.

O Proyeccion institucional del Centro en el ecosistema autonomico |, integrandolo
en dinamicas de dialogo social, planificacion econdmica y redes empresariales

de ambito regional.

Esta actuacion se fundamenta en la condicidn de CEOE Aragdn como organizacion

empresarial mas representativa de la Comunidad Autdonoma y actor integrante del

sistema de Dialogo Social, lo que le otorga una capacidad singular de interlocucion,

.
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movilizacion empresarial y generacion de redes no sustituible por operadores

economicos individuales.

La colaboracion no se configura como un servicio estandarizado, sino como una labor

de conexion, activacion y acompanamiento institucional, orientada a consolidar el

. . " 3 o " |'_
Centro de Innovacion Territorial como plataforma efectiva de extension de servicigs

cooperacion empresarial y desarrollo econdmico para Calatayud y su entorno.



QUINTA.- PRINCIPIOS DE ACTUACION

1. CEOE Aragodn se encargara de la organizacion de las jomadas, asi como de la
preparacion de basesde los premios, convocatorias,difusion conjunta, y
gestion de inscripciones.

2. El Ayuntamiento de Calatayud pondra a disposicion sus instalaciones para la
celebracion de las actuaciones previstas, tanto de la jormada, como el acto de
celebracion de entrega de los premios, y se hara cargo de gastos asociados
extraordinarios para dicho acto.

3. Todos los elementos de difusion y comunicacion tanto de la jornada como del
premio, (folleto informativo, pagina web, redes sociales...) incluiran el logo de

Ayuntamiento de Calatayud, junto al de CEOE Aragdn.
SEXTA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA

Las obligaciones de la entidad beneficiaria seran las establecidas en el articulo
14 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo 9
Decreto Legislativo 2/2023, de 3 de mayo, del Gobierno de Aragdn, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Subvenciones de Aragdn, y en concreto al

cumplimiento de las siguientes obligaciones especificas:

a) El beneficiario se compromete a realizar las actividades objeto de
la presente subvencion durante los plazos establecidos en el presente Convenio.

b) El beneficiario, debe incluir en cualquier tipo de publicidad,

oo Gasliona | Pagina B de 14

referida a la actividad subvencionada,el nombre y escudo del Excmo.

Ayuntamiento de Calatayud.

c) De conformidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de

s dassde la platafoema asPubl

diciembre, de transparencia,accesoa la informaciéon y buen gobiemo, el g
beneficiario esta obligado a suministrar a la Administracion, previo .
requerimiento, toda la informacion necesarapara el cumplimiento de las
obligaciones previstas en la citada norma, asi como en aquellas normas que se :

dicten en el ambito municipal.
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d) Al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de
seqguridad social. Asimismo, esta obligado al cumplimiento del Real Decreto
Legislative 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusion social, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, de la Ley 31/1995, de & de noviembre.

e) Cumplir durante todo el periodo de ejecucionlas normas y
condicionessalarialesde los trabajadores conforme al Convenio Colectivo
sectorial de aplicacion.

f) Recopilar la informacion prevista en la clausula décimo cuarta —

Indicadores, del presente Convenio.

SEPTIMA. COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES

La subvencion es compatible con otras subvenciones para la misma finalidad.

Mo obstante, el beneficiario debera acreditar que aislada o conjuntamente con otros

ingresos de naturaleza publica o privada, no supera el 100% coste de la actuacion

subvencionada.

OCTAVA, OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

El Ayuntamiento asume, ademas de los compromisos propios de la ejecucion de

proyecto, los siguientes compromisos especificos:

1.
2.

3.

MOVENA. GASTOS SUBVENCIONABLES

respondan de manera indubitada a la naturaleza de la actividad subvencionada ?LE'E

realicen en el plazo establecido en el presente convenio.

Aportar la financiacion que le corresponda para el desarrollo del proyecto.

Apoyo en la difusion de actividades.

Coordinacion y colaboraciéon en la organizacion y realizacion de actividades

eventos.

SKRLERFOSTT

Se consideran gastos subvencionablesaquellos que resulten necesarios,

i asPubli
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En ningln caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser

superior al valor de mercado.

El gasto se considerara realizado cuando haya sido efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacidn del periodo de justificacion determinado por la normativa

reguladora de la subvencidn.

Seran gastos subvencionabledos gastos directamente relacionadoscon la

ejecucion de las actividades a desarmollar detalladas en la clausula cuarta.

DECIMA.- JUSTIFICACION

El plazo de justificacion finaliza el 20 de septiembre de 2026

Si el importe total de los ingresos superara el total de los gastos necesarios para
la realizacion de la actividad se ajustara la cuantia de la subvencidn o, si procede, se

iniciara el procedimiento de reintegro.

Documentacion

a. Memoria final detallada, suscrita por quien ostente la representacion legal, que

contendra un apartado referente a la actuacion y otro econdmico.

O Memoria de actuacion, incluira indicacion de las actividades realizadas,

con descripcion de los objetivos, el cumplimiento de la finalidad de la
subvencién objeto del presente Convenio y detalle de los indicadores

establecidos.

ataforma asPublico Gasliona | Pégina 10 da 14

El beneficiario tiene obligacidén de conservar los documentos sobre lo

T

IFKYTZATRSMRLSHF

que se sustenten estos datos (listados de participantes y asistencia,
encuestas de satisfaccion y/o cualquier otra que permita medir los

resultados obtenidos) y ponerlos a disposicion del Ayuntamiento de

TRAZ

Calatayud si este los requiriese.

10
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recibo, etc.), importe, fecha de emision y fecha de pago, en que ha
incurrido para el desarrollo de la actividad. Cuando hubiese habido mas
de una fuente de financiacion, en la relacidn se identificara el

porcentaje o importe que se imputa a cada una y su procedencia.

b. Relacién de facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente que

se presenten para justificar la subvencion

c. Facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente que acrediten
los gastos que se justifican, asi como sus correspondientes justificantes de
pago.

Cuando se presenten como documentos justificativos facturas, éstas deberan

cumplir con lo dispuesto en el Real Decreto 1619/2012, de 320 de noviembre, por el

que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

Las facturas emitidas con fecha posterior a la finalizacion del plazo de gjecucion
y anterior a la finalizacion del plazo de justificacion se consideraran validas siempre

que la obra, servicio o suministro se haya realizado durante el plazo de gjecucion.

Los justificantes de pago para ser consideradosvalidos deberan permitir
identificar: al beneficiario de la ayuda ordenante del pago; al tercero que percibe las
cantidades pagadas; |la fecha de pago o salida efectiva de los fondos; concepto por el
que se efectla el pago preferiblemente con indicacién al nimero o nimeros de factura

a que corresponde; y el importe.

No se admitiran como justificantes validos acreditativos del pago los que se

realicen en efectivo por importe superior a 300 €.

ataforma asPublico Gaslicna | Pagina 11 da 14
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Para la adecuada justificacion de los gastos de personal, se presentaran en la
cuenta justificativa las ndminas correspondientes, que deberan expresar claramente el

nombre y los dos apellidos, DNI, el mes al que correspondan, senalandose la cuantia

IFKYTZATRSHALENF

bruta, los descuentos que correspondan y el importe liquido, asi como los boletines de

=
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=

cotizacion de la Seguridad Social.

11
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Para justificar el pago de la ndmina en caso de haberse realizado mediante
remesa a través de una entidad bancaria, debera adjuntarse relacion de la referida
remesa donde se identifique al trabajador o trabajadores cuyo salario sirva de
justificacidn y la cuantia total de la misma. Ademas, debera adjuntarse el justificants

bancario de |la operacion debidamente sellado por la entidad.

Para justificar el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social se debera
presentar fotocopia del “Recibo de Liguidacion de Cotizaciones” con el
correspondiente resguardo de presentacidn telematica, acompanado, en ambos casos,
del extracto del movimiento bancario que acredite la salida material de los fondos.
Fotocopia de la “Relacion Nominal de Trabajadores”, por cada mes imputado, con el
detalle de todos los trabajadores que hayan dedicado horas en dicho mes al proyecto.
Los trabajadores imputados estaran debidamente marcados para facilitar su

identificacion.

El pago de las retenciones a cuenta del IRPF, se presentara: fotocopia del
modelo 110/111 con el correspondiente resguardo de presentacion telematica,
acompanado del extracto de movimientos bancarios que acredite la salida efectiva de

los fondos.

En el supuesto de justificacion de gastos en concepto de premios, se estaraa lo
dispuesto en las drdenes fiscales, debiendo aportar como documentacion justificativa

el Acta del Jurado.

oo Gasliona | Pagina 12 da 12

DECIMA PRIMERA.- PAGO

Sobre el marco establecido en el Decreto Legislativo 2/2023, de 2 de Mayo del

[

Gobierno de Aragdn se establece en su articulo 44 que el pago de la subvenci
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realizara previa justificacion, por la persona beneficiaria, de la realizacionde la

actividad, proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento para el cual se concedié
en los términos establecidos en la norma reguladora de la subvencion y en su articulo
45.1 regula los pagos anticipados y a cuenta, en este caso se establece que el pago de’

la subvencidn se realizara conforme al siguiente alcance:

12
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O 50% tras la firma del Convenioy 50% restante previa justificacion por el
beneficiario de la realizacién de la actividad, proyecto, objetivo o adopcidn del
comportamiento para el que se concedid en los términos establecidos en la

normativa de la subvencién.

No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se halle
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social o sea deudor por resolucidén de procedencia de reintegro. Si el beneficiario
tuviese deudas con el Ayuntamiento de Calatayud, podra compensarse con la cuantia a

pagar resultante de la liquidacién de la subvencion.
DECIMA SEGUNDA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Los datos personales de la entidad beneficiaria seran usados para gestionar el
convenio firmado por ésta y el Ayuntamiento de Calatayud, lo que le permite el uso de
la informacién de caracter personal dentro de la legalidad. El Ayuntamiento podra
comunicar sus datos a terceras entidades cuando ello sea necesario para tramitar su
solicitud o cuando una norma con rango de ley asi lo exija. Si bien no esta prevista la
cesion de la informacion fuera del Espacio Econdmico Europeo, conservara los datos

mientras le obliguen las leyes aplicables.

La entidad beneficiaria puede ejercitar sus derechos de proteccion de datos
realizando una solicitud escrita, junto con una fotocopia de su DNI a la siguiente
direccion: Ayuntamiento de Calatayud, Plaza Joaquin Costa, 14, CP 50300, Calatayud

(Zaragoza). También puede contactar con nuestro Delegado de Proteccion de Datos a

o asliocn | h'éu'-‘l 13 da 14

través de la siguiente direccion: dpd@calatayud.es

En caso de que entienda que sus derechos han sido desatendidos, puede,_'_

formular una reclamacion en la Agencia Espanola de Proteccion de Datos

s dassde la platafoema asPubl
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www.aepd.es)
DECIMA TERCERA.- VIGENCIA

La vigencia del presente Convenio queda circunscrita al ano 2026; desde el 1d

enero al 31 de diciembre de 2026.

13




DECIMA CUARTA.- INDICADORES

De acuerdo con lo previsto en el articulo 15 del Plan Estratégicode
Subvenciones 2023-2025, y para dar adecuado cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y
Participacion Ciudadanade Aragon, en relacion con la presente subvencion se

establecen los siguientes indicadores de sequimiento:

- N? de acciones en relacion con la promocion exterior de la localidad
- N? de personas participantes en otras actividades
DECIMA QUINTA.- REGIMEN JURIDICO

Que el régimen juridico aplicable sera el establecido en este convenio, en la
Ordenanza General de subvenciones de Calatayud, en el Decreto Legislativo 2/2023, de
3 de mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Subvenciones de Aragdn, asi como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y en su normativa de desarrollo, asi como las Bases de Ejecucion del

Presupuesto Municipal para 2026.

Y en prueba de conformidad con todo lo expuesto y convenido, firman por duplicado

el presente documentao.
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D. losé Manuel Aranda Lassa _
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