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Gobierno de Navarra Nafarroako Gobernua
Departamento de Lehendakaritza eta
Presidencia e Igualdad Berdintasun Departamentua

RESOLUCION 83E/2026, de 16 de marzo, de la Directora Gerente del Instituto Navarro para la
Igualdad/ Nafarroako Berdintasunerako Institutua / Nafarroako Berdintasunerako Institutuko
Zuzendari Kudeatzailea, por la que se aprueba la convocatoria de la Subvencién a
asociaciones de mujeres y otras asociaciones o entidades sin animo de lucro que desarrollen
proyectos en la Comunidad Foral de Navarra dirigidos a fomentar y promover la igualdad entre
mujeres y hombres en el afio 2026-2027.

REFERENCIA: Codigo Expediente: 0011-1481-2026-000000
UNIDAD GESTORA: Instituto Navarro para la Igualdad/ Nafarroako Berdintasunerako
Institutua

Subdireccién Juridica y de Gestion
Direccion: Calle Alhondiga, 1-2° 31002 Pamplona / lruna
Correo-Electrénico: subdireccionjuridicaygestioninai@navarra.es

EXPEDIENTE

Tipo de Expediente: ~ Subvencién a asociaciones de mujeres y otras entidades sin animo de
lucro para proyectos de igualdad entre mujeres y hombres
Normas de aplicacién: Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones

El Instituto Navarro para la Igualdad/Nafarroako Berdintasunerako Institutua, de acuerdo
con el Decreto Foral 134/2025, de 26 de noviembre, por el que se aprueban los estatutos del
organismo auténomo Instituto Navarro para la Igualdad/Nafarroako Berdintasunerako Institutua,
ejerce las competencias de coordinacion y gestion de las politicas de igualdad entre mujeres y
hombres en el ambito de la Comunidad Foral de Navarra.

Para el desarrollo de estas competencias, el |Instituto Navarro para la
Igualdad/Nafarroako Berdintasunerako Institutua ejercera, entre otras, las funciones de
impulsar y apoyar el asociacionismo y la participacién social de las mujeres, proponer planes y
estrategias para impulsar el empoderamiento de las mujeres y potenciar la presencia y
participacién de las mujeres en el tejido asociativo.

La Ley Foral 17/2019 de 4 de abril, de igualdad entre Mujeres y Hombres, en su articulo
25, demanda que las politicas y actuaciones de los poderes publicos fomenten la participacion
activa de las mujeres, tanto a nivel individual como colectivo, en los ambitos publicos,
incluyendo para ello a las asociaciones de mujeres y grupos feministas.

Por otro lado, el “Plan estratégico para la igualdad entre mujeres y hombres en Navarra
2022-2027” es la principal herramienta de planificaciéon publica para desarrollar la Ley Foral de
Igualdad 17/2019. Su linea estratégica IV se centra en promover el protagonismo de la
sociedad civil en la construccion y consolidacion de la igualdad entre mujeres y hombres. El
cambio de valores requiere de un mayor protagonismo de la sociedad civil y del compromiso
activo y responsable de mujeres y hombres con la igualdad, como via para el bienestar de
todas las personas. En este sentido, se hace indispensable el trabajo de asociaciones y de
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organizaciones que den voz a las necesidades de las mujeres, desde su diversidad, y realicen
una interlocucién con las instituciones que tenga impacto en las politicas.

Por tanto, las politicas publicas tienen que contribuir al empoderamiento de las mujeres
“‘en” y “desde” sus asociaciones y organizaciones, teniendo en cuenta la perspectiva feminista y
el enfoque interseccional, con el fin de avanzar hacia un modelo socioeconémico basado en la
sostenibilidad de la vida y el valor de los cuidados.

El Gobierno de Navarra, a través del Instituto Navarro para la Igualdad/Nafarroako
Berdintasunerako Institutua, en cumplimiento del mandato legal de apoyar y fomentar el
desarrollo de la ciudadania plena de las mujeres, destina recursos econémicos a proyectos de
accién social en el ambito de asociaciones de mujeres y entidades sin animo de lucro que,
durante el afo 2026-2027, desarrollen proyectos con enfoque de género en la Comunidad
Foral de Navarra y que estén dirigidos a fomentar y promover la igualdad entre mujeres y
hombres.

Las asociaciones de mujeres y sus federaciones representan un notable potencial del
asociacionismo de mujeres, ya que canalizan reivindicaciones de sus derechos, intereses y
aportaciones desde nuevas Opticas. Este capital humano contribuye, en gran medida, a la
construccion de una sociedad mas igualitaria, convirtiéndose en agentes de cambio.

En consecuencia, en virtud de las facultades atribuidas por la Ley Foral 11/2019, de 11
de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico
Institucional Foral y por el Decreto Foral 134/2025, de 26 de noviembre, por el que se aprueban
los estatutos del organismo autéonomo Instituto Navarro para la Igualdad/Nafarroako
Berdintasunerako Institutua

RESUELVO:

1.Aprobar la Convocatoria para la concesion de subvenciones, por el Instituto Navarro
para la lgualdad/Nafarroako Berdintasunerako Institutua, a asociaciones de mujeres y otras
asociaciones o entidades sin animo de lucro que desarrollen proyectos en la Comunidad Foral
de Navarra dirigidos a fomentar y promover la igualdad entre mujeres y hombres.

2. Aprobar las bases reguladoras de la subvencion, que se recogen en el Anexo de esta
resolucion.

3. Para hacer frente a los compromisos de esta convocatoria se reservan y autorizan los
créditos presupuestarios siguientes:

PARTIDA PRESUPUESTARIA EJERCICIO IMPORTE

080001 08200 4819 232203 Subvencién asociaciones de
mujeres y otras entidades sin animo de lucro

080001 08200 4819 232203 Subvencidon asociaciones de
mujeres y otras entidades sin animo de lucro

2026 180.000€

2027 80.000€
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4. Contra esta resolucién y sus bases reguladoras cabe interponer recurso de alzada
ante el Consejero de Presidencia e Igualdad, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion administrativa.

5. Publicar esta resolucioén y sus anexos en el Boletin Oficial de Navarra y comunicarla a
la Base de Datos del Gobierno de Navarra de Subvenciones.

Pamplona, 16 de marzo de 2026

LA DIRECTORA GERENTE DEL INSTITUTO NAVARRO PARA LA IGUALDAD/
NAFARROAKO BERDINTASUNERAKO INSTITUTUA / Nafarroako Berdintasunerako

Institutuko Zuzendari Kudeatzailea
PATRICIA ABAD ENCINAS

ANEXO |
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Bases reguladoras

Base 1°. Objetivo y finalidad.

Esta convocatoria regula la concesion de subvenciones del Instituto Navarro para la
Igualdad/Nafarroako Berdintasunerako Institutua (en adelante INAI/NABI) a asociaciones de
mujeres y otras entidades sin animo de lucro que desarrollen proyectos dirigidos a la

consecucion de la igualdad entre mujeres y hombres en la Comunidad Foral de Navarra.
Las subvenciones tienen como finalidad:

e Fomentar la participacion social y politica de las mujeres.

e Promover su empoderamiento individual y colectivo mediante el asociacionismo.

o Impulsar la igualdad de género en el ambito social y ciudadano.

Base 2°. Plazo de ejecucion.
Esta convocatoria es plurianual, lo que significa que distribuye el importe de las subvenciones

en dos periodos:

- Primer periodo: 2026. Se financiaran las actividades realizadas entre el 1 de febrero|de

2026 y el 31 de octubre de 2026.

- Segundo periodo: 2027. Se financiaran las actividades realizadas entre el 1 de

noviembre de 2026 y el 20 de enero de 2027.

Todas las actividades o acciones relacionadas con los proyectos subvencionados deberan
realizarse dentro del periodo general, que va desde el 1 de febrero de 2026 hasta el 20 de
enero de 2027.

Base 32. Beneficiarias.

Podran acceder a estas subvenciones:

E| CSV: EB551B6F164FA41F

g EX. 03.0002 Rev.: 1
T Puede verlflcar su autentlmdad introduciendo eI CSven/ enetakoa dela egiaztatu dezakezu CSVa hemen sartuta:




ain
Gobierno de Navarra % Nafarroako Gobernua
Departamento de Lehendakaritza eta
Presidencia e Igualdad Berdintasun Departamentua

e Asociaciones de mujeres. Tendran la consideracién de “asociacién de mujeres”, a los efectos
de esta subvencion, aquellas que cumplan los requisitos para estar inscritas en el Censo de
Asociaciones de Mujeres de la Comunidad Foral de Navarra, segun el Decreto Foral 52/2016,
de 27 de julio, por el que se regula el censo de asociaciones de mujeres de la Comunidad Foral
de Navarra.

e Otras asociaciones o entidades sin animo de lucro. Tendran la consideraciéon de “otras
asociaciones o entidades sin animo de lucro”, a los efectos de esta subvencion, aquellas que,
sin estar inscritas en el Censo de Asociaciones de Mujeres de la Comunidad Foral de Navarra,

cumplan estas dos condiciones:

- Tengan entre sus fines y ambito de actuacion la igualdad entre mujeres y hombres.

- Desarrollen proyectos orientados a la consecucion de la igualdad entre mujeres y

hombres en la Comunidad Foral de Navarra.

Base 4°. Requisitos
Para acceder a esta subvencién, las asociaciones y entidades sin animo de lucro deberan

cumplir los siguientes requisitos:

e Ser persona juridica legalmente constituida y estar inscrita en el registro de

asociaciones, aunque esta inscripcion sea solo a efectos de publicidad.
o Realizar las actividades subvencionadas dentro de la Comunidad Foral de Navarra.
e Incluir en sus estatutos el objetivo de promover la igualdad entre mujeres y hombres.

o No incurrir en ninguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9

de noviembre, de Subvenciones (en adelante LFS).
e No recibir subvenciéon nominativa del INAI/NABI.
e Garantizar que los objetivos del proyecto estén alineados con el objeto de esta

convocatoria.

Estos requisitos deberan cumplirse en el momento de presentar la solicitud y mantenerse

durante toda la ejecucion del proyecto y hasta su justificacion final.
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Base 5°. Proyectos subvencionables y no subvencionables.

5.1. Proyectos subvencionables.
Existen dos tipos de proyectos subvencionables:

e Tipo A: proyectos de actividades, con las siguientes tematicas:

Programa de actividades en torno a fechas de especial relevancia como el 8M, 15 de
octubre y 25N.

Actividades de sensibilizaciéon y formacién en materia de cuidados, corresponsabilidad y

cambio de valores.

Actividades sobre empoderamiento y participacion de las mujeres.

Actividades que contribuyan a favorecer la capacidad de incidencia politica y

participacion colectiva de las mujeres.

Actividades sobre violencia contra las mujeres.

e Tipo B: proyectos de encuentro entre asociaciones de mujeres, con las siguientes tematicas:
- Actividades para generar redes de mujeres y fortalecer el movimiento asociativo.
- Promover el intercambio de experiencias.

- Impulsar pactos intergeneracionales y colaboraciones territoriales.

Los encuentros deberan celebrarse a lo largo de una jornada.

Debera tenerse en cuenta que:

- Las asociaciones de mujeres podran presentar dos solicitudes: una solicitud con

proyecto de tipo A, y otra con un proyecto de tipo B.

- El resto de asociaciones o entidades podran presentar una unica solicitud que incluya

un proyecto solamente del tipo A.

Las actividades deben ser gratuitas, abiertas a la ciudadania, y con una adecuada difusion para
asegurar la participacion. De forma excepcional, podran tener un precio simbdélico si se justifica

ante el INAI/NABI y se refleja en el presupuesto y la justificacion del proyecto.
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5.2 Proyectos no subvencionables

No seran subvencionables los proyectos y actividades que:

o No cumplan con las condiciones generales de la subvencion.
o No incorporen el enfoque de género en su disefio, puesta en marcha y evaluacion.
o Se limiten exclusivamente a actividades ludicas, musicales, fisico deportivas, o de ocio.

e Se limiten a actividades de aprendizaje de habilidades o intercambio de tareas

marcadas por estereotipos de género.
¢ Incluyan terapia psicoldgica individual o grupal.

o Ofrezcan servicios a otras entidades, ya que esta convocatoria esta destinada solo a

beneficiarias finales que soliciten la ayuda directamente.

e Se realicen en aulas o en horario lectivo, en coherencia con el Plan de Coeducacion de

Navarra.

¢ Incluyan programas o actividades propias del INAI/NABI.

Base 6°. Gastos subvencionables y no subvencionables.

6.1. Gastos subvencionables:

. Gastos directos:

- Asistencia técnica.

- Honorarios de ponentes: Para impartir cursos, charlas o elaborar estudios o
diagnésticos, la persona contratada debera tener una formacién minima de 120 horas
en igualdad o una experiencia de al menos 2 anos en actividades similares (debera

presentarse mediante Anexo 9 en periodo de justificacion).

- Dietas y gastos por desplazamiento y alojamiento de ponentes, con un limite de 1.000

euros por cada actividad.
- Publicidad o difusiéon de las actividades subvencionadas.

- Publicaciéon de materiales imprescindibles para conseguir el objetivo del proyecto.
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- Alquiler de locales para el desarrollo de la actividad, que no sea la propia sede de la

asociacion (hasta el 50% del importe de la actividad especifica)
- Material fungible para el desarrollo de la actividad.

- Atencion a personas con necesidades de apoyo (guarderia, ludoteca, cuidado de

mayores) durante las actividades.

- Gastos de desplazamiento de las personas que participen en el encuentro Tipo B

pagados por la asociacion (hasta un maximo de 1.000 euros).
- Asesoria juridica relacionada con la actividad.
- Gastos de transferencias bancarias vinculados al pago de las actividades concedidas.

Si los gastos subvencionables por servicios de consultoria o asistencia (técnica, juridica o de
cualquier otro tipo) relacionada con la actividad superan los 12.000 euros (IVA excluido), la
entidad beneficiaria debera justificar que la seleccién de la empresa se hizo siguiendo criterios

de eficiencia y economia.
No sera necesario justificar esta eleccion si:

- No hay suficientes entidades en el mercado que ofrezcan el servicio, o
- El gasto se realiz6 antes de solicitar la subvencién.
Esta justificacion debe presentarse mediante el Anexo 10: Declaracion de la eleccion de la

empresa.

Podran ser subcontratadas el 100% de las actividades subvencionadas.

. Gastos indirectos:

Hasta un 10% del total de la subvencion concedida o del gasto total justificado, si este es
menor a lo concedido.
- Alquiler, luz, agua, teléfono y gastos administrativos relacionados con el periodo del

proyecto.

- Nominas del personal encargado de ejecutar el proyecto.
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- Gastos de desplazamiento del personal o socias de la asociacion necesarios para el

desarrollo de actividades y aprobadas en el proyecto.

6.2 Gastos no subvencionables:

- Intereses bancarios, multas o recargos.

- Procedimientos judiciales.

- Aperitivos, comidas, regalos o merchandising (calendarios, camisetas o similares).
- Impresoras, dispositivos moviles o electrénicos y otros equipamientos similares.

- Acciones que no estén ligadas al objeto y finalidad de la convocatoria.

- Publicidad o promocion de la actividad subvencionada que no incluyan el logotipo del
Gobierno de Navarra y del INAI/NABI.

- Publicidad o promocion de la propia entidad.

- Gastos de actividades realizadas por personas vinculadas a la asociacién beneficiaria.
Se considera persona vinculada a quienes formen parte de la Junta Directiva de la

asociacion.

Base 72. Calculo de la subvencion a otorgar.

7.1. Calculo de la subvencion:

La subvencion se calculard segun los siguientes porcentajes, de acuerdo con los criterios

establecidos en estas bases:
e Para proyectos cuya cuantia a conceder sea igual o menor a 3.500 euros:

- 100% del importe, siempre que el proyecto haya sido considerado apto en todos los

apartados de la valoracién de los criterios basicos del Anexo 2.
e Para proyectos cuya cuantia a conceder sea superior a 3.500 euros:

Siempre que el proyecto haya sido considerado apto en la valoracién de los criterios basicos, y

haya obtenido al menos 25 puntos en la valoracién de los criterios adicionales del Anexo 2:
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- 100% del importe de la cuantia aceptada para los proyectos con entre 41 y 50 puntos.
- 80% del importe de la cuantia aceptada para los proyectos con entre 31 y 40 puntos.
- 60% del importe de la cuantia aceptada para los proyectos con entre 25 y 30 puntos.

A los proyectos no aptos o con una puntuacion menor de 25 puntos en los criterios adicionales

no se les concedera subvencion.

7.2. Limite para el importe de la concesion de la subvencién:

- Asociaciones de mujeres: concesion maxima de 10.000 euros.

- Oftras asociaciones y entidades sin animo de lucro: concesién maxima de 5.000 euros.

Base 8°. Distribucion del presupuesto.
El presupuesto total se distribuira de la siguiente manera: 80% destinado a asociaciones de

mujeres; 20% al resto de asociaciones y entidades:

. 208.000 euros para proyectos presentados por asociaciones de mujeres.
. 52.000 euros para proyectos presentados por otras asociaciones y entidades sin animo
de lucro.

Si no se agota el crédito en alguna de las categorias, el remanente se transferira a la otra

categoria antes de la resolucion de concesion.

Base 9°. Documentacion requerida.
Es obligatorio utilizar los modelos que se incluyen como anexos en esta convocatoria:
e Anexo 3: Solicitud, Proyecto y Declaracion responsable beneficiaria.
e Estatutos (en el caso de no haberlos presentado en convocatorias anteriores o que se
hayan modificado con posterioridad).
e Anexo 4: Hoja de calculo con el presupuesto del proyecto.

e Anexo 5: Declaracion de transparencia.
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Las entidades solicitantes presentaran, junto con la solicitud, la informacion requerida

para dar cumplimiento a la obligacién de transparencia regulada en la base 14.3.

Base 10°. Presentacion de solicitudes y subsanacion de errores.

10.1. Presentacion de solicitudes:

Las solicitudes deberan tramitarse de forma electronica a través de la ficha de la convocatoria
disponible en la web de tramites del portal del Gobierno de Navarra: www.navarra.es. En esta
ficha se encontrara un enlace al Registro general electrénico de la Administracion de la

Comunidad Foral de Navarra.

Para realizar la tramitacion sera obligatorio contar con un certificado digital de la asociaciéon

solicitante.

El plazo para presentar solicitudes es de un mes, contado a partir del dia siguiente a la

publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra.

En caso de que la solicitante sea una asociacién de mujeres y quiera presentar un proyecto del

tipo A y otro del tipo B, debera hacerlo con dos solicitudes diferentes, una por cada proyecto.

Para otras asociaciones o entidades sin animo de lucro que no sean consideradas asociacion
de mujeres conforme a la base 3, solo podran presentar una unica solicitud de proyecto del tipo
A.

10.2. Subsanacion:

Si la documentacion presentada esta incompleta o contiene errores, la asociacion o entidad
sera notificada para que complete o corrija la informacién en un plazo de 10 dias habiles. Si no

lo hiciera, se le tendra por desistida su peticion, previa resolucion.

La documentacion relativa al Anexo 3 (en el apartado de Proyecto) y Anexo 4 (relativo al
Presupuesto) no podra ser subsanada. Sin embargo, el INAI/NABI podra solicitar aclaraciones

sobre el proyecto. El plazo para responder a estas aclaraciones sera de 10 dias habiles.
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Base 112. Valoracion y procedimiento de concesion.
La Subdirecciéon Juridica y de Gestion del INAI/NABI sera responsable de la instruccion del

procedimiento de concesion de subvenciones.

El procedimiento se llevara a cabo en régimen de concurrencia competitiva. Si el presupuesto
disponible no es suficiente para atender todas las solicitudes que cumplan los requisitos y
alcancen la puntuacibn minima, el importe global se prorrateara entre los proyectos

subvencionados, segun las cuantias indicadas en la base 72.

11.1 Valoracion técnica y aceptacion del presupuesto:
El personal técnico del INAI/NABI valorara cada solicitud para determinar si cumple los
requisitos establecidos conforme a los criterios establecidos en el Anexo 2. Ademas, no se

tendran en cuenta las actividades y gastos que no sean subvencionables segun estas bases.

Este personal emitira un informe técnico con la valoracion de las solicitudes que sera vinculante

para el érgano instructor, quien a continuacion formulara el informe propuesta de resolucién.
Durante la valoracién, se estableceran:

o Presupuesto del proyecto: corresponde al presupuesto presentado por la entidad en el

Anexo 4.

e Presupuesto aceptado por el INAI/NABI: es la cantidad aprobada tras la revisién

técnica, considerando solo las actividades aceptadas como subvencionables segun las

bases de la convocatoria.

o Porcentaje de concesiéon: se calculara en funcion de los puntos obtenidos en la
valoracién técnica, aplicando los criterios de la base 72 y del Anexo 2 de la

convocatoria.

Los proyectos de hasta 3.500 euros no considerados aptos en la valoracion seran
desestimados. Los proyectos de mas de 3.500 euros no considerados aptos en la valoracién o

que no alcancen los 25 puntos seran desestimados.
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La Subdireccion Juridica y de Gestion elevara su propuesta de resolucion a la directora gerente
del INAI/NABI. Esta propuesta incluira un informe que confirme que las entidades vy

asociaciones beneficiarias cumplen con todos los requisitos establecidos.

Base 122. Comunicaciones del procedimiento de concesién.
Todas las comunicaciones del procedimiento de concesién de estas ayudas se realizaran de
manera telematica, a través de la Direccién Electronica Habilitada Unica (DEHU) que la entidad

beneficiaria haya indicado en su solicitud.

Para obtener la DEHU, se debe acceder a la pagina: https://dehu.redsara.es/. Es necesario
contar con un certificado digital para completar el proceso. Ademas, las entidades deberan
suscribirse a los procedimientos de notificacion habilitados por el Gobierno de Navarra. Esta

suscripcion también se realiza en la misma direccion web donde se obtiene la DEHU.

Base 132. Publicidad de las subvenciones concedidas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley Foral de subvenciones y el articulo
26 de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno, el INAI/NABI hara publica en el Portal del Gobierno de Navarra las
subvenciones concedidas con expresion de la convocatoria, el programa y crédito
presupuestario al que se imputan, entidad beneficiaria, cantidad concedida y finalidad de la

subvencion.

A través de la ficha de tramite se recogera toda la informacion relacionada con la tramitacion de

la presente convocatoria.

Igualmente, hara publicas a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones del
Ministerio de Hacienda (http://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/index) las
subvenciones concedidas en la convocatoria, crédito presupuestario al que se imputan,

beneficiaria e importe concedido.

Base 142 Resolucion de concesion.
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14.1. Plazo y notificacion de la resolucién:
La resolucion de concesion sera emitida por la directora gerente del INAI/NABI y notificada en

un plazo maximo de 3 meses desde la fecha limite de presentacion de solicitudes.

e Se notificara electronicamente a las entidades interesadas y se publicara en el portal del

Gobierno de Navarra, en la ficha especifica de esta subvencion.
e Si transcurren 3 meses sin que se notifique la resolucién, la solicitud se considerara
desestimada, a los efectos de permitir la interposiciéon del recurso correspondiente.
14.2. Contenido de la resolucion:
En la resolucién se incluira informacion detallada sobre la convocatoria 2026-2027:
o Relacion de todas las solicitudes recibidas.

e Lista de solicitudes desestimadas con la causa correspondiente.

e Listado de entidades beneficiarias, indicando los importes concedidos para cada

periodo.
e Cantidad a justificar por cada periodo.

e Porcentaje de valoracion.

14.3. Requisitos de transparencia:
Las entidades beneficiarias estaran obligadas a cumplir con los requisitos de transparencia
establecidos en el articulo 12.4 de la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de transparencia,

acceso a la informacién publica y buen gobierno (en adelante LFT) cuando:
e Reciban, en 1 afo, ayudas o subvenciones superiores a 20.000 euros.

e Las ayudas representen al menos el 20 % de sus ingresos anuales, siempre que estas

alcancen como minimo 5.000 euros.

Incumplimiento:
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El incumplimiento de esta obligacién impedira el abono de la subvencién, incluidos anticipo, de

acuerdo con el articulo 35.1 c) de la LFS.

Para cumplir con esta obligacion:

e Las entidades solicitantes presentaran, junto con la solicitud de subvencién, la informacion

requerida para dar cumplimiento a la obligacion de transparencia conforme al anexo 5.

Base 15°. Ejecucion de los proyectos.

Los proyectos deben ejecutarse dentro del plazo establecido en esta convocatoria y siguiendo
lo aprobado en la solicitud y la resolucion de concesion.

Durante su desarrollo, las acciones del proyecto pueden ajustarse, siempre que no impliquen
un cambio sustancial respecto al proyecto presentado.

Como regla general, no se permiten modificaciones, salvo en los casos previstos en esta base.

Base 16°. Anticipo.

Las entidades pueden solicitar un anticipo del 100% de la subvencidn concedida en el
momento de la solicitud para el primer periodo de 2026, pero solo si justifican que no tienen
recursos suficientes

Para solicitarlo, deben:

- Rellenar el apartado correspondiente en la solicitud (Anexo 3).

- Adjuntar acreditacion de los saldos bancarios (con fecha limite de un mes anterior a la

solicitud).

Base 172. Abono de las subvenciones.

El pago de las subvenciones se realizara segun el siguiente calendario:

e Primer periodo (1 de febrero de 2026 - 31 de octubre de 2026):
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- Para entidades que hayan solicitado anticipo: habiendo presentado la declaracién de
transparencia, se recibira el anticipo de la cantidad concedida para ejecucion del primer

periodo del proyecto.

- Para entidades que no hayan solicitado anticipo: en el plazo de un mes tras la
presentacion de la Declaracién Responsable del gasto realizado (Anexo 6), recibiran un
pago a cuenta de la concesion del primer periodo. La fecha limite para presentar la

declaracion es el 31 de octubre de 2026.
e Segundo periodo (1 de noviembre de 2026 - 20 de enero de 2027):

Para todas las entidades: tras la presentacion de la documentacién de justificacion del proyecto
completo, recibiran el abono correspondiente a los gastos comprendidos en el segundo
periodo, en un plazo maximo de tres meses desde la finalizacion de la fecha limite para

justificar.

El pago de la subvencion se realizara en la cuenta de la beneficiaria que conste en la Tesoreria

del Gobierno  de Navarra, que puede consultarse y  modificarse  en

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/consulta-de-cuentas-y-pagos.

Base 18°. Justificacion de gastos.
Para el pago de la subvencion, las entidades deberan presentar la documentacion justificativa

de los gastos y pagos realizados conforme a los siguientes plazos:

e Hasta el 31 de octubre de 2026:
Anexo 6 Declaracién responsable del gasto realizado (a presentar exclusivamente por las

beneficiaras que no han recibido anticipo).

e Hasta el 31 de enero de 2027: todas las beneficiarias deberan presentar la justificacion final
del proyecto completo, con la documentacion técnico-econémica de todos los gastos realizados
entre el 1 de febrero de 2026 y el 20 de enero de 2027:

- Anexo 7: Memoria de justificacion.
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- Anexo 8: Modelo de gastos en formato de hoja de calculo con la relacion de los

justificantes de gasto y los pagos efectuados.

- Facturas vy justificantes de pago. Se aportaran todas las facturas en un documento
unico, cada una seguida de su correspondiente justificante de pago, y ordenadas segun
la misma secuencia del listado que se haya incluido en el Anexo 8 de modelo de gastos

presentado en formato de hoja de calculo.

- Nominas vy justificantes de pago de las mismas y cualquier documento econdmico

relacionado con las mismas y sus correspondientes justificantes de pagos.

- Modelo 715 de retenciones de trabajo de actividades empresariales y profesionales
incluidas en el proyecto y/o Modelo 190 de retenciones de trabajo correspondiente al

ano anterior, si se diera el caso y sus correspondientes justificantes de pago.

- Pruebas documentales: fotos, carteles, documentos, etc., acreditando la inclusion del
logotipo oficial del Gobierno de Navarra y del INAI/NABI, salvo en los materiales

impresos antes de la fecha de concesion.

- Anexo 9: Declaracion responsable de formacion. Debe completarse solo por ponentes
que impartan cursos, charlas, y por personas o asistencias técnicas que elaboren
estudios o diagnésticos. Se requiere una formacion minima de 120 horas en igualdad o

2 afos de experiencia en actividades similares.

- Anexo 10: Declaracion responsable de la eleccion de la empresa. Debe completarse
solo si el gasto por servicios de empresas de consultoria, asistencia u otros servicios

supera los 12.000 euros.

La justificacion de gastos se realizara mediante facturas y documentos de pago (se admitiran
facturas electronicas y documentos probatorios equivalentes en formato PDF, pero no recibos,

tickets u otros documentos sin validez en el trafico mercantil).

Todas las actividades deberan estar realizadas dentro del plazo de ejecucién (1 de febrero de
2026 - 20 de enero de 2027)

Asimismo, todas las actividades deberan estar pagadas dentro del periodo de justificacion
(fecha de limite 31 de enero 2027)
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Con caracter general se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado
con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacién de los proyectos subvencionados,
a excepcion del pago de tributos u otras obligaciones tributarias o pagos a la Seguridad Social
que no hayan podido ser satisfechos por no encontrarse abierto el periodo de liquidacion de los

mismos.

Los gastos financieros o tributarios podran justificarse sin acreditar el pago efectivo si el periodo

de liquidacion esta abierto después de esa fecha.

Si se detectan defectos en la documentaciéon presentada, se otorgara un plazo de 10 dias

habiles para su subsanacion.

Si el coste final del proyecto es inferior al presupuesto aceptado por el INAI/NABI, la

subvencion sera ajustada proporcionalmente, aplicando la siguiente férmula:

e Importe justificado y aceptado multiplicado por el importe concedido, dividido por el

importe a justificar.

Base 192. Compatibilidad con otras subvenciones.

Las entidades beneficiarias podran recibir mas subvenciones, ayudas o ingresos de otras
administraciones, entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales, para el mismo
objeto y finalidad, siempre que el importe total (sumando todas las subvenciones) no supere el

100% del coste del proyecto, y siempre que no reciba subvencién nominativa del INAI/NABI.

La entidad beneficiaria debera comunicar al INAI/NABI la solicitud u obtencién de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos destinados a financiar las actividades incluidas en
el proyecto subvencionado. Esta comunicacion debera efectuarse, adjuntando Ia
documentacién acreditativa de la concesién, tan pronto como se produzca y, en todo caso, con
anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

La solicitud de la subvencion regulada en estas bases es incompatible con una subvencién
nominativa del INAI/NABI durante el periodo de ejecucion cualquiera que sea su objeto o

proyecto.
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Cuando las actividades se hayan financiado con recursos propios u otras subvenciones, debera

justificarse el importe, procedencia y aplicacién de dichos fondos en la memoria final.

Base 20°. Obligaciones de las entidades beneficiarias.
Las asociaciones y entidades que reciban subvencién de esta convocatoria deberan cumplir

estas obligaciones, ademas de las establecidas en la LFS:

a) Permitir al INAI/NABI y a otros organismos competentes comprobar y controlar técnica y
econdmicamente las subvenciones solicitadas y concedidas. Entregar toda la documentacién
que se requiera en estas revisiones.

b) Informar al INAI/NABI si se reciben otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma actividad. Esta comunicacion debera hacerse tan pronto como se conozca y

antes de justificar el uso de los fondos recibidos.

c) Mantener libros contables, registros y documentos auditados segun la normativa
aplicable.
d) Conservar todos los justificantes del uso de los fondos, incluidos documentos

electrénicos, mientras puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y control.

e) Evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas. Todo
material del proyecto, documentacion, publicidad o imagen debera usar lenguaje inclusivo y
fomentar una imagen con valores de igualdad, equidad, diversidad, corresponsabilidad y

pluralidad de roles e identidades de género.

f) Difundir el proyecto a través de redes sociales, carteles u otros canales de

comunicacion.

g) Indicar expresamente si se autoriza al INAI/NABI para consultar, en el momento en que
se dicta la propuesta de resolucién de concesion, los datos que certifiquen que se encuentran
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. Si
no se autoriza, deberan presentar la documentacién acreditativa a través de la ficha de la

subvencion.
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Base 21 ? Incumplimiento y reintegro.

El incumplimiento de las bases de esta convocatoria o de la LFS dard lugar a la devolucién total
o parcial de las cantidades percibidas, incluyendo los intereses de demora, calculados desde el
dia del pago hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro conforme a la

normativa aplicable, sin perjuicio de otras sanciones legales.

° Incumplimiento total: si no se realiza ninguna de las actividades del proyecto. En este
caso:
o Si la entidad ha recibido anticipo: debera devolver el 100% de la cantidad

anticipada.

o Sila entidad no ha recibido anticipo: perdera su derecho al cobro de la cantidad

correspondiente.

o Pagos a cuenta: Si reciben pago a cuenta en octubre del 2026 y no justifican en

2027, deberan reintegrar también lo recibido.

) Incumplimiento parcial: si no se ejecutan algunas actividades, la entidad debera
devolver la parte proporcional de la subvencion, o bien se declarara la pérdida de su derecho al

cobro de la cantidad correspondiente, segun el caso.

El procedimiento para exigir el reintegro se regira por lo dispuesto en el articulo 35.6 de la LFS
y debera resolverse en un maximo de 12 meses desde su inicio.

Las infracciones y sanciones seran aplicadas segun el articulo 42 y siguientes de la LFS.

Base 22°. Recursos
Contra estas bases reguladoras podra interponerse recurso de alzada ante el Consejero del
Departamento de Presidencia e Igualdad en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente

al de su publicacion.

Base 23°. Normativa supletoria.
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En los casos no previstos en estas bases, se aplicard lo establecido en la LFS y la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, y demas normativas

aplicables.

Ficha de la convocatoria, en la que se encuentran disponibles los anexos mencionados en las
presentes bases, y desde la que se pueden tramitar la solicitud y la posterior justificaciéon de la
subvencion:

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/subvencion-a-asociaciones-de-mujeres-y-otras-
entidades-sin-animo-de-lucro-que-desarrollen-proyectos-para-promover-la-igualdad-entre-
mujeres-y-hombres-2026-2027
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ANEXO 2. CRITERIOS DE EVALUACION

A) Criterios basicos: para todos los proyectos.
Todos los proyectos tendran que ser considerados aptos en cada uno de los apartados
de criterios basicos.

Apartados Aspectos a valorar ¢Es apto?
criterios
basicos
Calidad técnica | El Proyecto se adapta a la finalidad y objeto de la
convocatoria. ]
La exposicion y redaccion contiene informacion suficiente y Si /' No
clara.

Se describen suficientemente las actividades propuestas y
se planifica a través de un cronograma.
Hay coherencia entre las actividades, objetivos y

presupuesto.
Perspectiva de | Se fundamentan las actividades teniendo en cuenta la
genero realidad de mujeres y hombres en el territorio.
Se describe el proyecto con datos desagregados por sexos. Si / No
Se contribuye a la reduccion de los estereotipos y roles de
género a través de las actividades del proyecto
Presupuesto Se describen las actividades con un presupuesto detallado.
El presupuesto es adecuado con respecto a las actividades Si / No
propuestas.
Difusion y Se describe adecuadamente la comunicacién y difusion de Si / No
comunicacion las actividades para favorecer la participacion.

B) Criterios adicionales: para proyectos a partir de 3.500 euros.

Aquellos proyectos que opten a una subvencién superior a 3.500 euros, ademas de ser
considerados aptos en cada uno de los apartados de los criterios basicos, deberan
obtener una puntuacién minima de 25 puntos en la valoracion de estos criterios
adicionales. Si no se alcanza esta puntuacién minima, no se obtendra subvencion.
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Criterios Subcriterios Puntuacion Puntos
adicionales obtenidos

Menos de 10: 1 punto.

Cantidad de personas que pertenecen | Entre 10y 75: 2
a la asociacion o entidad. puntos.

Mas de 75: 3 puntos.

La asociacion o entidad tiene mas del

85% de mujeres socias. 7 puntos.
Organizacién /
entidad La entidad es una asociacion de
(20 puntos) mujeres o la representacion legal la 5 puntos.

ostenta una mujer.

0-1.000: 5 puntos.

1.001-3.000: 3
Cantidad de habitantes que tiene la puntos.
localidad donde se encuentra la 3.001-6.000: 2
asociacion o entidad. puntos.
6.001-10.000: 1
punto.
Colabora con otras asociaciones para 6 buntos
Trabajo en red el desarrollo del proyecto. P '
(8 puntos) Colabora con concejalias, técnicas de
) - \ 2 puntos.
igualdad, servicios sociales, etc.
Innovacion
Originalidad y creatividad del proyecto | 2 puntos.
(2 puntos)

Dispone de medidas que fomenten la

accesibilidad. 2 puntos.

La programacion tiene actuaciones
tendentes a valorar los cuidados y la 1 punto.
corresponsabilidad.

Contiene actividades dirigidas a

mujeres jévenes, mujeres migrantes, 1 punto.
etc.
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Criterios Subcriterios Puntuacion Puntos
adicionales obtenidos
Contiene actividades dirigidas al
Interseccionalidad | aprendizaje sobre violencia contra las 1 punto.
y cambio de mujeres y relaciones afectivas.
valores - — —
Contiene actividades de reflexion sobre
(6 puntos) los estereotipos de géneroy 1 punto.
aprendizaje de nuevos modelos.
El desarrollo del proyecto favorece la
Imoacto incidencia politica en el territorio o 2 puntos.
pacto y localidad.
evaluacion
Se detallan indicadores de evaluacion
(4 puntos) .
para conocer si el desarrollo del 2 puntos.
proyecto es adecuado.
El proyecto incluye acciones de
formacion especificas en igualdad con | 4 puntos.
un minimo de 10 horas.
Tipologia de las
actividades El proyecto incluye acciones de
sensibilizacion, consistentes en charlas | 3 puntos.
(10 puntos) o jornadas especificas en igualdad.
El proyecto contiene acciones para el
. 3 puntos.
fomento del asociacionismo.
Total Total maximo: Total
50 puntos obtenidos
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	Fomentar la participación social y política de las mujeres.
	Promover su empoderamiento individual y colectivo mediante el asociacionismo.
	Impulsar la igualdad de género en el ámbito social y ciudadano.
	Primer período: 2026. Se financiarán las actividades realizadas entre el 1 de febrero de 2026 y el 31 de octubre de 2026. 
	Segundo período: 2027. Se financiarán las actividades realizadas entre el 1 de noviembre de 2026 y el 20 de enero de 2027. 
	Tengan entre sus fines y ámbito de actuación la igualdad entre mujeres y hombres.
	Desarrollen proyectos orientados a la consecución de la igualdad entre mujeres y hombres en la Comunidad Foral de Navarra.
	Ser persona jurídica legalmente constituida y estar inscrita en el registro de asociaciones, aunque esta inscripción sea solo a efectos de publicidad. 
	Realizar las actividades subvencionadas dentro de la Comunidad Foral de Navarra.
	Incluir en sus estatutos el objetivo de promover la igualdad entre mujeres y hombres.
	No incurrir en ninguna de las prohibiciones del artículo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones (en adelante LFS). 
	No recibir subvención nominativa del INAI/NABI.
	Garantizar que los objetivos del proyecto estén alineados con el objeto de esta convocatoria.
	Programa de actividades en torno a fechas de especial relevancia como el 8M, 15 de octubre y 25N.
	Actividades de sensibilización y formación en materia de cuidados, corresponsabilidad y cambio de valores.
	Actividades sobre empoderamiento y participación de las mujeres.
	Actividades que contribuyan a favorecer la capacidad de incidencia política y participación colectiva de las mujeres.
	Actividades sobre violencia contra las mujeres.
	Actividades para generar redes de mujeres y fortalecer el movimiento asociativo.
	Promover el intercambio de experiencias.
	Impulsar pactos intergeneracionales y colaboraciones territoriales. 
	Las asociaciones de mujeres podrán presentar dos solicitudes: una solicitud con proyecto de tipo A, y otra con un proyecto de tipo B. 
	El resto de asociaciones o entidades podrán presentar una única solicitud que incluya un proyecto solamente del tipo A. 
	No cumplan con las condiciones generales de la subvención. 
	No incorporen el enfoque de género en su diseño, puesta en marcha y evaluación. 
	Se limiten exclusivamente a actividades lúdicas, musicales, físico deportivas, o de ocio.
	Se limiten a actividades de aprendizaje de habilidades o intercambio de tareas marcadas por estereotipos de género. 
	Incluyan terapia psicológica individual o grupal.
	Ofrezcan servicios a otras entidades, ya que esta convocatoria está destinada solo a beneficiarias finales que soliciten la ayuda directamente. 
	Se realicen en aulas o en horario lectivo, en coherencia con el Plan de Coeducación de Navarra.
	Incluyan programas o actividades propias del INAI/NABI. 
	Gastos directos: 
	Asistencia técnica. 
	Honorarios de ponentes: Para impartir cursos, charlas o elaborar estudios o diagnósticos, la persona contratada deberá tener una formación mínima de 120 horas en igualdad o una experiencia de al menos 2 años en actividades similares (deberá presentarse mediante Anexo 9 en periodo de justificación).
	Dietas y gastos por desplazamiento y alojamiento de ponentes, con un límite de 1.000 euros por cada actividad.
	Publicidad o difusión de las actividades subvencionadas.
	Publicación de materiales imprescindibles para conseguir el objetivo del proyecto.
	Alquiler de locales para el desarrollo de la actividad, que no sea la propia sede de la asociación (hasta el 50% del importe de la actividad específica)
	Material fungible para el desarrollo de la actividad.
	Atención a personas con necesidades de apoyo (guardería, ludoteca, cuidado de mayores) durante las actividades.
	Gastos de desplazamiento de las personas que participen en el encuentro Tipo B pagados por la asociación (hasta un máximo de 1.000 euros).
	Asesoría jurídica relacionada con la actividad.
	Gastos de transferencias bancarias vinculados al pago de las actividades concedidas. 
	No hay suficientes entidades en el mercado que ofrezcan el servicio, o
	El gasto se realizó antes de solicitar la subvención. 
	Gastos indirectos: 
	Alquiler, luz, agua, teléfono y gastos administrativos relacionados con el periodo del proyecto.
	Nóminas del personal encargado de ejecutar el proyecto. 
	Gastos de desplazamiento del personal o socias de la asociación necesarios para el desarrollo de actividades y aprobadas en el proyecto.
	Intereses bancarios, multas o recargos.
	Procedimientos judiciales.
	Aperitivos, comidas, regalos o merchandising (calendarios, camisetas o similares).
	Impresoras, dispositivos móviles o electrónicos y otros equipamientos similares. 
	Acciones que no estén ligadas al objeto y finalidad de la convocatoria.
	Publicidad o promoción de la actividad subvencionada que no incluyan el logotipo del Gobierno de Navarra y del INAI/NABI.
	Publicidad o promoción de la propia entidad.
	Gastos de actividades realizadas por personas vinculadas a la asociación beneficiaria. Se considera persona vinculada a quienes formen parte de la Junta Directiva de la asociación.
	100% del importe, siempre que el proyecto haya sido considerado apto en todos los apartados de la valoración de los criterios básicos del Anexo 2. 
	100% del importe de la cuantía aceptada para los proyectos con entre 41 y 50 puntos.
	80% del importe de la cuantía aceptada para los proyectos con entre 31 y 40 puntos.
	60% del importe de la cuantía aceptada para los proyectos con entre 25 y 30 puntos. 
	Asociaciones de mujeres: concesión máxima de 10.000 euros.
	Otras asociaciones y entidades sin ánimo de lucro: concesión máxima de 5.000 euros.
	208.000 euros para proyectos presentados por asociaciones de mujeres. 
	52.000 euros para proyectos presentados por otras asociaciones y entidades sin ánimo de lucro. 
	Anexo 3: Solicitud, Proyecto y Declaración responsable beneficiaria. 
	Estatutos (en el caso de no haberlos presentado en convocatorias anteriores o que se hayan modificado con posterioridad). 
	Anexo 4: Hoja de cálculo con el presupuesto del proyecto.
	Anexo 5: Declaración de transparencia.
	Presupuesto del proyecto: corresponde al presupuesto presentado por la entidad en el Anexo 4.
	Presupuesto aceptado por el INAI/NABI: es la cantidad aprobada tras la revisión técnica, considerando solo las actividades aceptadas como subvencionables según las bases de la convocatoria.
	Porcentaje de concesión: se calculará en función de los puntos obtenidos en la valoración técnica, aplicando los criterios de la base 7ª y del Anexo 2 de la convocatoria. 
	Relación de todas las solicitudes recibidas. 
	Lista de solicitudes desestimadas con la causa correspondiente. 
	Listado de entidades beneficiarias, indicando los importes concedidos para cada periodo. 
	Cantidad a justificar por cada periodo.
	Porcentaje de valoración. 
	Rellenar el apartado correspondiente en la solicitud (Anexo 3). 
	Adjuntar acreditación de los saldos bancarios (con fecha límite de un mes anterior a la solicitud). 
	Para entidades que hayan solicitado anticipo: habiendo presentado la declaración de transparencia, se recibirá el anticipo de la cantidad concedida para ejecución del primer periodo del proyecto. 
	Para entidades que no hayan solicitado anticipo: en el plazo de un mes tras la presentación de la Declaración Responsable del gasto realizado (Anexo 6), recibirán un pago a cuenta de la concesión del primer periodo. La fecha límite para presentar la declaración es el 31 de octubre de 2026. 
	Anexo 7: Memoria de justificación. 
	Anexo 8: Modelo de gastos en formato de hoja de cálculo con la relación de los justificantes de gasto y los pagos efectuados. 
	Facturas y justificantes de pago. Se aportarán todas las facturas en un documento único, cada una seguida de su correspondiente justificante de pago, y ordenadas según la misma secuencia del listado que se haya incluido en el Anexo 8 de modelo de gastos presentado en formato de hoja de cálculo. 
	Nóminas y justificantes de pago de las mismas y cualquier documento económico relacionado con las mismas y sus correspondientes justificantes de pagos.
	Modelo 715 de retenciones de trabajo de actividades empresariales y profesionales incluidas en el proyecto y/o Modelo 190 de retenciones de trabajo correspondiente al año anterior, si se diera el caso y sus correspondientes justificantes de pago.
	Pruebas documentales: fotos, carteles, documentos, etc., acreditando la inclusión del logotipo oficial del Gobierno de Navarra y del INAI/NABI, salvo en los materiales impresos antes de la fecha de concesión. 
	Anexo 9: Declaración responsable de formación. Debe completarse solo por ponentes que impartan cursos, charlas, y por personas o asistencias técnicas que elaboren estudios o diagnósticos. Se requiere una formación mínima de 120 horas en igualdad o 2 años de experiencia en actividades similares. 
	Anexo 10: Declaración responsable de la elección de la empresa. Debe completarse solo si el gasto por servicios de empresas de consultoría, asistencia u otros servicios supera los 12.000 euros.
	Importe justificado y aceptado multiplicado por el importe concedido, dividido por el importe a justificar. 
	Permitir al INAI/NABI y a otros organismos competentes comprobar y controlar técnica y económicamente las subvenciones solicitadas y concedidas. Entregar toda la documentación que se requiera en estas revisiones.
	Informar al INAI/NABI si se reciben otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma actividad. Esta comunicación deberá hacerse tan pronto como se conozca y antes de justificar el uso de los fondos recibidos.
	Mantener libros contables, registros y documentos auditados según la normativa aplicable.
	Conservar todos los justificantes del uso de los fondos, incluidos documentos electrónicos, mientras puedan ser objeto de actuaciones de comprobación y control. 
	Evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o estereotipos sexistas. Todo material del proyecto, documentación, publicidad o imagen deberá usar lenguaje inclusivo y fomentar una imagen con valores de igualdad, equidad, diversidad, corresponsabilidad y pluralidad de roles e identidades de género. 
	Difundir el proyecto a través de redes sociales, carteles u otros canales de comunicación. 
	Indicar expresamente si se autoriza al INAI/NABI para consultar, en el momento en que se dicta la propuesta de resolución de concesión, los datos que certifiquen que se encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. Si no se autoriza, deberán presentar la documentación acreditativa a través de la ficha de la subvención. 
	Incumplimiento total: si no se realiza ninguna de las actividades del proyecto. En este caso: 
	Si la entidad ha recibido anticipo: deberá devolver el 100% de la cantidad anticipada. 
	Si la entidad no ha recibido anticipo: perderá su derecho al cobro de la cantidad correspondiente. 
	Pagos a cuenta: Si reciben pago a cuenta en octubre del 2026 y no justifican en 2027, deberán reintegrar también lo recibido.
	Incumplimiento parcial: si no se ejecutan algunas actividades, la entidad deberá devolver la parte proporcional de la subvención, o bien se declarará la pérdida de su derecho al cobro de la cantidad correspondiente, según el caso.
	Criterios básicos: para todos los proyectos. 
	Criterios adicionales: para proyectos a partir de 3.500 euros. 
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