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RESOLUCION

por la que se aprueba la convocatoria de ayudas a la conciliacién de la vida profesional y
familiar de las personas trabajadoras autonomas del Principado de Asturias.

Analizada la documentaciéon que obra en el expediente de referencia, tramitado al amparo de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por Resolucién de 15 de octubre de 2021 de la Consejeria de Industria, Empleo y Promocién
Econémica, (BOPA de 22 de octubre de 2021) se aprueban las bases reguladoras para la concesién de
ayudas a la conciliacion de la vida profesional y familiar de las personas trabajadoras auténomas del
Principado de Asturias.

Segundo.- Estas ayudas aparecen recogidas en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de
Ciencia, Industria y Empleo para 2025-2027.

Tercero.- En este sentido, la Administracién del Principado de Asturias, a través de la Consejeria de Ciencia,
Empresas, Formacion y Empleo, tiene intenciéon de aprobar una nueva convocatoria para la concesion de
ayudas a la conciliacion de la vida profesional y familiar de las personas trabajadoras auténomas del
Principado de Asturias cuyo objeto es, regular la concesién de ayudas a las personas trabajadoras
auténomas del Principado de Asturias que por motivos de riesgo durante el embarazo, nacimiento y
cuidado del menor o riesgo durante la lactancia natural, precisen contratar a una persona que les sustituya
durante de los periodos de suspensién de su actividad por las citadas causas.

Cuarto.- Para afrontar la financiacién de dicho objetivo por parte de la Comunidad Auténoma, figura
crédito adecuado y suficiente en la aplicacién presupuestaria 14.04.322L.771000 (PEP 2006/001009 Ayudas
Conciliacion Vida Familiar Auténomas) de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para 2026.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De conformidad con el Decreto 49/2025, de 25 de abril, por el que se establece la estructura
organica basica de la Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo, corresponde a la Direccion General de
Empresa y Comercio el disefio, planificacién y ejecucion de los programas de promocién, impulso y apoyo
del autoempleo, en régimen de auténomos o asociados en formulas de economia social.

Segundo.- Segln lo previsto en el articulo 8 y en el articulo 41.1 del texto refundido del Régimen Econémico
y Presupuestario, aprobado por Decreto Legislativo del Principado de Asturias 2/1998, de 25 de junio, en
relacién con el articulo 7 de Ley del Principado de Asturias 5/2025, de 31 de diciembre, de Presupuestos
Generales para 2026, correspondera a los Consejeros la autorizaciéon de gastos por importe no superior a
750.000 euros.

Tercero.- Resultan de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio que aprueba el reglamento que desarrolla la citada Ley; la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley del
Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion; el Decreto
71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula el régimen general de concesiéon de subvenciones en el
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Principado de Asturias. Las competencias se encuentran atribuidas por la Ley 6/1984, de 5 de julio, del
Presidente y del Consejo de Gobierno del Principado de Asturias y el Decreto 49/2025, de 25 de abril, por el
que se establece la estructura organica basica de la Consejeria de Ciencia, Industria y Empleo.

En atencion a lo anteriormente expuesto,
RESUELVO

Primero.- Aprobar la convocatoria para la concesion de ayudas a la conciliaciéon de la vida profesional y
familiar de las personas trabajadoras auténomas del Principado de Asturias en régimen de concurrencia
competitiva.

Segundo.- Estas ayudas tienen por objeto regular la concesién de ayudas a las personas trabajadoras
auténomas del Principado de Asturias que por motivos de riesgo durante el embarazo, nacimiento y
cuidado del menor o riesgo durante la lactancia natural, precisen contratar a una persona que les sustituya
durante de los periodos de suspensién de su actividad por las citadas causas.

Tercero.- Podran ser beneficiarias de estas ayudas las personas en situacién de alta como trabajador/a
auténomo/a en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos o en el Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores del Mar para el desarrollo de su actividad por cuenta
propia y hayan formalizado un contrato para su sustitucién, en el periodo comprendido entre el 1 de julio
de 2025 y el 30 de junio de 2026, para el disfrute en dicho periodo del permiso por riesgo durante el
embarazo, nacimiento y cuidado de menor o riesgo durante la lactancia natural, y cumplan los demas
requisitos establecidos en las bases reguladoras de estas subvenciones.

Cuarto.- Las subvenciones convocadas se regiran por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; por el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio; por el Decreto 71/1992, de 29 de octubre, por el que se regula el régimen general de
concesion de subvenciones en el Principado de Asturias; por las Bases reguladoras de la presente
convocatoria, aprobadas por Resolucién de 15 de octubre de 2021 de la Consejeria de Industria, Empleo y
Promocién Econdmica, (BOPA de 22 de octubre de 2021) y por las disposiciones a que hace referencia el
articulo 5.1 de la Ley General de Subvenciones.

Quinto.- Autorizar un gasto de 250.000,00 € (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL EUROS) que se abonaran con
cargo a la aplicacion presupuestaria 14.04.322L.771.000 (PEP 2006/001009 Ayudas Conciliaciéon Vida
Familiar Auténomas), seguin Presupuestos Generales del Principado de Asturias para 2026.

Asimismo, y a los efectos previstos en el articulo 58.2 del Real Decreto 887/2006, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se fijara una cuantia
adicional de 50.000,00 € (CINCUENTA MIL EUROS), cuya aplicacion a la concesion de estas subvenciones no
requerira nueva convocatoria, sirviendo la que ahora se dicte a todos los efectos.

La efectividad de dicha cuantia adicional queda condicionada a la disponibilidad de crédito como
consecuencia de las circunstancias sefialadas en el citado articulo, en su caso, previa aprobacién de la
modificacién presupuestaria que proceda, en un momento anterior a la Resolucién de concesién de la
subvencién, debiendo tramitarse el correspondiente expediente de gasto por el importe declarado
disponible.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 58.5 del citado Reglamento, el érgano concedente debera
publicar la declaracion de créditos disponibles con caracter previo a la resolucién de concesién en los
mismos medios que la convocatoria, sin que tal publicidad implique la apertura de plazo para presentar
nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo cémputo de plazo para resolver.

Sexto.- Las ayudas seran financiadas con fondos propios de los Presupuestos Generales del Principado de
Asturias para 2026.

Séptimo.- La cuantia mensual maxima de la subvencién a percibir sera de 1.200,00 € (MIL DOSCIENTOS
EUROS).
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El importe de la subvencién se reducira proporcionalmente en funcién de los dias de trabajo efectivos de la
persona contratada, asi como en los supuestos de formalizacién del contrato a tiempo parcial o disfrute del
permiso a tiempo parcial. A efectos de lo anterior, los meses se computaran de 30 dias naturales.

La ayuda estara destinada a sufragar el coste salarial y las cuotas de la Seguridad Social por todos los
conceptos del contrato que efectlie por cuenta ajena para que la persona contratada se haga cargo de la
explotacion o actividad durante el periodo de disfrute del permiso por riesgo durante el embarazo,
nacimiento y cuidado del menor o riesgo durante la lactancia natural. A estos efectos, podran ser
subvencionadas todas estas situaciones en las que pueda encontrarse la persona solicitante dentro del
periodo fijado en la convocatoria.

En todo caso, el importe de la subvenciéon no podra superar el coste total de la actividad subvencionada.

Octavo.- Estas subvenciones estan sometidas al régimen de minimis en los términos establecidos en el
Reglamento (UE) N° 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacién de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis (DOUE
15/12/2023).

A los efectos de este Reglamento, se consideraran una “Unica empresa” todas las empresas que tengan al
menos uno de los siguientes vinculos entre si:

a) una empresa posee la mayoria de los derechos de voto de los accionistas o socios de otra empresa;

b) una empresa tiene derecho a nombrar o revocar a la mayoria de los miembros del 6rgano de
administracion, direccidn o supervision de otra empresa;

€) una empresa tiene derecho a ejercer una influencia dominante sobre otra en virtud de un contrato
celebrado con ella o de una disposicién contenida en sus estatutos o en su escritura de constitucion;

d) una empresa, accionista o socia de otra, controla por si sola, en virtud de un acuerdo celebrado con otras
accionistas o socios de la segunda, la mayoria de los derechos de voto de los accionistas o socios de esta.

Las empresas que mantenga cualquiera de las relaciones contempladas en las letras a) a d) a través de otra
u otras empresas también se considerardn una Unica empresa.

El importe total de las ayudas de minimis concedidas por un Estado miembro a una Unica empresa no
excedera de 300.000 euros durante cualquier periodo de tres afios.

Las ayudas de minimis se consideraran concedidas en el momento en que se confiera a la empresa el
derecho legal a recibir la ayuda en virtud del régimen juridico nacional aplicable, con independencia de la
fecha de pago de la ayuda de minimis a la empresa.

En el caso de las ayudas a empresas que operan en la producciéon primaria de productos agricolas, se
regiran por las reglas establecidas en el Reglamento (UE) 1408/2013 de la Comisién, de 18 de diciembre de
2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea
a las ayudas de minimis en el sector agricola, modificado por el Reglamento (UE) 2019/316 de la Comisién de
21 de febrero de 2019, por el Reglamento (UE) 2023/2391 de la Comision, de 4 de octubre de 2023 y por el
Reglamento (UE) 2024/3118 de la Comision, de 10 de diciembre de 2024, segun el cual el importe total de
las ayudas de minimis concedidas por un Estado miembro a una Unica empresa no excederd de 50.000
euros durante cualquier periodo de tres afos.

En el caso de las ayudas a empresas que operan en el sector pesquero, se regiran por lo establecido en el
Reglamento (UE) 717/2014 de la Comisidn, de 27 de junio de 2014, relativo a la aplicacién de los articulos
107 y 108 del Tratado de funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en el sector
pesquero, modificado por el Reglamento (UE) 2023/2391 de la Comision de 4 de octubre de 2023. De
conformidad con el articulo 3.2, el importe total de las ayudas de minimis concedidas por un Estado
miembro a una Unica empresa no excedera de 30.000 euros durante un periodo cualquiera de tres
ejercicios fiscales.

No obstante lo anterior, el articulo 3.2.bis del Reglamento (UE) 717/2014 de la Comisién, de 27 de junio de
2014. establece que un Estado miembro podrd decidir que el importe total de las ayudas de minimis
concedidas a una Unica empresa no exceda de 40.000 euros durante un periodo cualquier de tres ejercicios
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fiscales, siempre que el Estado miembro disponga de un registro central nacional de conformidad con el
articulo 6, apartado 2.

De conformidad con el Real Decreto 1139/2024, de 11 de noviembre, por el que se regulan el limite maximo
de las ayudas de minimis en el sector agricola y pesquero y el procedimiento para garantizar que no se
sobrepasan los topes nacional y sectorial establecidos en la normativa europea, cuando las bases
reguladoras de unas ayudas publicas establezcan que éstas tienen caracter de minimis, seguin lo establecido
en el Reglamento (UE) n.° 717/2014 de la Comision, de 27 de junio de 2014, el importe total de la ayuda
equivalente concedida a una Unica empresa no excedera del importe recogido en el articulo 3.2 bis del
citado reglamento o, en su caso, del importe que establezca el reglamento que lo modifique o sustituya.

Noveno.- El érgano competente para la instruccion del procedimiento sera el titular de la Direccion
General de Empresa y Comercio.

Para el estudio y valoracién de las solicitudes presentadas se crea un érgano colegiado denominado
Comision de Valoracién cuya composicién viene establecida en la base reguladora novena, apartado 3.

Décimo.- El plazo de presentacion de solicitudes desde el dia siguiente al de la publicacién en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias del extracto de la Resolucién por la que se apruebe la presente
convocatoria hasta el 17 de julio de 2026.

La presentacién de la solicitud implica el conocimiento y aceptaciéon de las bases reguladoras y de la
presente Resolucién.

Decimoprimero.- Conforme a lo dispuesto en las bases reguladoras de la presente convocatoria, la
presentacién de solicitudes y, en su caso, la documentacién que debe acompafiarlas, se realizara
exclusivamente por medios electrénicos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las solicitudes se presentaran obligatoriamente a
través del formulario especifico (con el c6digo de solicitud: AYUD0019T01) disponible en la sede electrénica
del Principado de Asturias a la que se accede a través de la siguiente direccién https://sede.asturias.es/

La presentacién de la solicitud supondra la aceptacion de lo previsto en la presente convocatoria y la
declaracion de la veracidad de toda la informacién que se presente.

La presentacion de solicitudes electrénicas se sometera a las siguientes condiciones:

a) Solo se podra presentar una solicitud por la persona trabajadora autbnoma. En el caso de recibir mas
de una solicitud para un mismo solicitante sélo se tramitara la Ultima solicitud presentada,
inadmitiendo las restantes.

b) No se admitird ninguna solicitud recibida con posterioridad al plazo de solicitud establecido en la
presente convocatoria, ni las recibidas por canales diferentes a la sede electronica del Principado de
Asturias.

c) En el caso de que se compruebe que un solicitante altere o falsifique la documentacién presentada, se
aplicara la normativa prevista para estos supuestos y que se establecen en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y, en su caso, en la legislacién penal.

Para la presentacién de las solicitudes podra emplearse cualquiera de los mecanismos de firma admitidos
por la sede electrénica del Principado de Asturias y que pueden comprobarse en el apartado de sistemas de
firma electronica admitidos y/o usados en la sede.

La solicitud deberd acompafiarse de la totalidad de la documentacién exigida en las bases; salvo que los
documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier 6rgano de la Administraciéon actuante, en cuyo
caso el solicitante podra acogerse a lo dispuesto en el articulo 53, d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas siempre que se haga constar la
fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan
transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan.

Con la presentacion de la solicitud y de acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se presumira que la consulta u
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obtencién de aquella documentacién que haya sido elaborada por cualquier Administracién, es autorizada
por los interesados salvo que conste en el procedimiento su oposiciéon expresa o la ley especial aplicable
requiera consentimiento expreso.

En este sentido, se consultara a través de las plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas
electrénicos habilitados al efecto, los documentos necesarios que a continuacién se citan para la resolucion
del procedimiento:

- Al Ministerio competente en materia de Interior, la consulta de los datos de identidad
(DNI/NIE/TIE/Certificado comunitario)

- A la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, la consulta de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias estatales.

- Al Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias, la consulta de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda del Principado de
Asturias.

- A la Tesoreria General de la Seguridad Social, la consulta de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

- AlaTesoreria General de la Seguridad Social, la consulta de la vida laboral de la solicitante.

- Ala Intervencién General del Estado, la consulta de subvenciones y ayudas con MINIMIS de la
BDNS.

- AlaIntervencién General del Estado, la consulta de inhabilitaciones para obtener subvenciones
y ayudas de la BDNS.

- Ala Intervencion General del Estado, la consulta de las concesiones de subvenciones y ayudas
de la BDNS.

- Ala Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, la consulta de datos del domicilio fiscal.

- Al Instituto Nacional de la Seguridad Social, a través del Registro de Prestaciones Sociales
Publicas (RPSP), la consulta del Histérico de Prestaciones de Incapacidad Temporal, Maternidad
y Paternidad.

- Al Instituto Nacional de la Seguridad Social, la consulta del Registro de Prestaciones Sociales
Publicas (RPSP), Incapacidad temporal, Maternidad y Paternidad.

- A la Tesoreria General de la Seguridad Social, la consulta de del Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos (RETA).

- AlaTesoreria General de la Seguridad Social, la consulta de la vida laboral de la empresa.

- A la Administracién del Principado de Asturias a verificar con las entidades financieras las
cuentas bancarias suministradas con el fin de hacer efectiva la ayuda.

Los interesados podran ejercer su derecho de oposicion a la consulta de sus datos personales a través del
formulario disponible en la sede electrénica del Principado de Asturias (cédigo AUTO0016T01). En el caso de
que el interesado ejercite su derecho de oposicion a la consulta de sus datos personales, estara obligado a
adjuntar la documentacién correspondiente a todos aquellos aspectos respecto de los que no consiente la
consulta.

La solicitud de subvencién debera acompafiarse con la siguiente documentacién:

a) Documentacion acreditativa del disfrute del permiso por situacién de riesgo durante el embarazo,
nacimiento y cuidado de menor o riesgo durante la lactancia natural dentro del periodo establecido en la
presente convocatoria.

b) Copia del contrato de trabajo celebrado, dentro del periodo comprendido entre el 1 de julio de 2025y el
30 de junio de 2026, para la sustituciéon de la persona trabajadora auténoma en el supuesto de riesgo
durante el embarazo, nacimiento y cuidado del menor o riesgo durante la lactancia natural.
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) En caso de actuar por medio de representante, la documentacién acreditativa de la representacién de la
persona que actle en nombre de la persona solicitante.

A los efectos de incorporar, en su caso, a la persona solicitante en la Base de Datos de Terceros del
Principado de Asturias, debera completarse la informacion del fichero de acreedores integrada en el
formulario. En cualquier caso, la Administracién del Principado de Asturias podra verificar las cuentas
bancarias suministradas con la entidad bancaria en la que se encuentre la cuenta a la que se refiere en
virtud de la autorizacién otorgada por la persona solicitante.

Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada o no reuniera los requisitos establecidos, el érgano
instructor requerira al solicitante para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacidon de que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su peticién, previa Resolucion que deberd ser dictada en los términos previstos en
el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Las notificaciones que se realicen a este efecto se practicaran por
comparecencia electrénica en la sede electrénica del Principado de Asturias, segin lo establecido en el
articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Decimosegundo.- La Resolucién del procedimiento corresponde al titular de la Consejeria de Ciencia,
Industria y Empleo, debiendo ser dictada y notificada en el plazo maximo de seis meses, a contar desde la
publicacion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias del extracto de la presente resolucién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 26 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y, de acuerdo con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la resolucién del procedimiento se
publicara en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, surtiendo ésta los efectos de la notificacién.

Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado la resolucién, podra entenderse desestimada la solicitud de
subvencién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.5 la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

La Resolucion que se dicte pondra fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
del Principado de Asturias, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
sin perjuicio de la posibilidad de previa interposicién del recurso potestativo de reposiciéon ante el mismo
6rgano que dictd el acto en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su notificacién, no
pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en los articulos 28 de la Ley del
Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la Administracion del Principado
de Asturias, y en los articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier
otro que estimen oportuno.

Decimotercero.- Las ayudas contenidas en estas bases se concederan en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con la prevision del articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, con el limite del crédito disponible determinado en la presente convocatoria.

Si dicho crédito no permitiera la concesién de subvenciones por el importe maximo previsto en la
Resolucién de convocatoria, el 6rgano competente procederd al prorrateo del importe global maximo
destinado a las subvenciones entre los beneficiarios, en proporcién a la cuantia correspondiente a cada uno
de ellos.

Decimocuarto.- Con caracter previo al pago de la subvencion y en el plazo que se establezca en la
Resolucién de concesién de las ayudas, la persona beneficiaria debera justificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos y haber realizado la actuacién que fundamente la concesién de la subvencién, a
través del formulario especifico (con el cdédigo de solicitud: AYUD0019T02) disponible en la sede electrénica
del Principado de Asturias a la que se accede a través de la siguiente direccion https://sede.asturias.es/.
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Gobierno del Principado de Asturias
CONSEJERIA DE CIENCIA, INDUSTRIA Y EMPLEO

La justificacion de la subvencién se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa, que se
ajustard al siguiente contenido, conforme a lo previsto en el articulo 72.3 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio:

- Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de
la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

- Copia de las nébminas correspondientes al periodo establecido en el contrato que se subvenciona de la
persona trabajadora, donde consten, debidamente explicitados, los conceptos e importes retributivos y
descuentos del periodo correspondiente.

- Justificantes bancarios correspondientes al pago del salario del periodo correspondiente.

- Documentacion de cotizacién a la Seguridad Social del periodo correspondiente (RNT- Relacion Nominal de
Trabajadores- y RLC - Relaciéon de Liquidacién de Cotizaciones-), relativos a la persona trabajadora
contratada y sus correspondientes justificantes bancarios de pago.

Decimoquinto.- Se producird la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencién en los
supuestos recogidos en el articulo 89 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Procedera el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
desde el momento del pago de la ayuda hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en
los supuestos contemplados en la base decimoséptima entre los que se encuentra el incumplimiento de las
obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios, asi como de los compromisos por éstos
asumidos, con motivo de la concesién de la subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que
se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesién de la ayuda.

El procedimiento de reintegro se ajustara a lo establecido en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones. La Resolucién por la que se acuerde el reintegro de la
subvencién sera adoptada por el Consejero de Ciencia, Empresas, Formacion y Empleo.

La falta de reintegro al Principado de Asturias de las cantidades reclamadas en periodo voluntario, dara
lugar a su cobro por via de apremio con arreglo a la normativa vigente.

Decimosexto.- Disponer la publicacién del extracto de la Resolucion en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias, asi como la publicacién de la misma en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Decimoséptimo.- La Resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
del Principado de Asturias, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
sin perjuicio de la posibilidad de previa interposicién del recurso potestativo de reposicion ante el mismo
organo que dictd el acto en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su notificacion, no
pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en los articulos 28 de la Ley del
Principado de Asturias 2/1995, de 13 de marzo, sobre régimen juridico de la Administracién del Principado
de Asturias, y en los articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier
otro que estimen oportuno.

Documento firmado electrénicamente por:
BORJA SANCHEZ GARCIA

El Consejero de Ciencia, Industria y
Empleo

Principado de Asturias a 13 de marzo de
2026 16:19:15
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