Convocatoria para el otorgamiento de subvenciones dirigidas a entidades
culturales, educativas, juveniles, deportivas, sociales y vecinales que
desarrollen proyectos, actividades, y servicios estables de utilidad
publica y de interés social durante el 2026.

1. Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de las subvenciones

El objeto de esta convocatoria es el otorgamiento de subvenciones dirigidas a
entidades culturales, educativas, juveniles, deportivas, sociales y vecinales con
una trayectoria precedente de un minimo de 2 anos que desarrollen proyectos,
actividades y servicios estables de utilidad publica y de interés social durante el
2026.

Estas ayudas econdmicas tendran que fomentar proyectos, actividades y/o
servicios estables durante el periodo que se establezca en la convocatoria
correspondiente, que sean de interés publico y social que tengan por finalidad:

» Mejorar la cohesion social de la ciudad.

* Fomentar valores sociales, educativos, culturales, deportivos y de diversidad
e integracién, asi como nuevas formas de participacion.

* Posibilitar el crecimiento cultural y deportivo cuantitativo y/o cualitativo de la
ciudad, creando ambitos de inclusién.

* Promover la capacidad de innovacion en la ciudad como férmula de cohesion
social y cultural.

* Mejorar la convivencia y el civismo entre la ciudadania.

 Contribuir a garantizar la calidad de la salud en la ciudad.

* Promover, defender y garantizar los derechos de la ciudadania.

* Promover la igualdad.

* Mejorar la calidad de vida de las personas con enfermedades y sus familias.

* Fomentar la integracion y la normalizacién de las personas con discapacidad.
* Velar por la calidad de vida de las personas grandes.

* Ampliar la oferta formativa de la ciudad haciendo posible una formacion
continuada.

* Promover la educacion y la formacion de calidad como una herramienta para
el progreso personal.

» Fomentar la participacion e impulsar el acceso de la ciudadania a la cultura.

* Fomentar oportunidades entre los jévenes para que puedan desarrollar sus
proyectos de vida y sus expectativas.

* Lucha contra las drogadicciones.

* Fomentar la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

La convocatoria se realiza de conformidad con las bases aprobadas por la
Junta de Gobierno Local, por delegacion del Pleno, en sesion de fecha 6 de
marzo de 2024 y publicadas al BOPG numero 55, de 18 de marzo de 2024.

2. Crédito presupuestario asignado y cuantia maxima que se destina
La cantidad que se destina a la presente convocatoria es de quinientos mil
euros (500.000,00€), e ira a cargo de las siguientes aplicaciones
presupuestarias, aprobadas en el presupuesto municipal por el 2026:

* Proyectos del ambito tematico de la cultura, la educacion y la juventud



- Aplicacién: 2026 201 33400 48005 Subvenciones entidades culturales 2026
-Importe: 210.000,00 euros

*Proyectos del ambito tematico de deportes
-Aplicacion: 2026 203 34100 48001 Subvenciones entidades deportivas 2026
-Importe: 100.000,00 euros

*Proyectos del ambito tematico del bienestar social y la salud

-Aplicacion: 2026 205 23100 48000 Subvenciones entidades sociales 2026
(FA)

-Importe: 140.000,00 €

*Proyectos del ambito tematico de la accidn civica y los derechos civiles
-Aplicacion: 2026 206 92400 48000 Subvenciones entidades vecinales 2026
-Importe: 50.000,00 euros

El importe de esta convocatoria es ampliable segun disponibilidades
presupuestarias, a cargo del presupuesto municipal de 2026. La aplicacion de
esta ampliacion, si se tercia, esta condicionada a la disponibilidad efectiva del
crédito en el momento anterior a la resolucién de concesion de la subvencion.

3.- Requisitos para solicitar la subvencion

Podran obtener la condicién de beneficiarias de las subvenciones las entidades
que tramiten la correspondiente solicitud de acuerdo con los requerimientos
establecidos en la presente convocatoria y que cumplan las condiciones y los
requisitos siguientes:

» Estar inscritas en el Registro Municipal de Entidades.

» Estar en el dia de las obligaciones relativas al Registro de Derechos y
Entidades Juridicas del Departamento de Justicia de la Generalitat de
Cataluna.

» Tener objetivos y finalidades coincidentes con los establecidos por las Bases.
 Haber justificado las anteriores subvenciones otorgadas por este
ayuntamiento una vez agotados los plazos, excepto en caso de renuncia
presentada por escrito al registro municipal en caso de que en una o alguna de
las anualidades la entidad no realice el proyecto/actividad y/o servicio
subvencionado por causas sobrevenidas.

» Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de
Figueres, el Estado y la Seguridad Social.

* Dar cumplimiento, si procede, a la Ley 26/2015, de 29 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y la adolescencia, en
cuanto a profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto con
menores.

* Llevar a cabo actuaciones estables de interés publico y social dentro de sus
correspondientes ambitos, con una trayectoria precedente de un minimo de 2
afos, demostrables documentalmente.

* Cumplir con los criterios de organizacion democratica cada una de las
entidades de acuerdo con el establecido con la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, y la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro tercero del Cddigo Civil de
Cataluna, relativo a personas juridicas.



* Tener un minimo de 10 socios al corriente de pago o en el caso de
asociaciones de caracter gratuito que acrediten un censo actualizado a fecha
de la solicitud.

» Las entidades beneficiarias tendran que participar en los 6érganos o mesas
sectoriales del Ayuntamiento que por ambito les corresponda.

* Las entidades beneficiarias tendran que cumplir con las instrucciones dictadas
por el Ayuntamiento de Figueres relativas a las medidas de salud publica que
sean de aplicacién a las equipaciones o espacios donde se lleven a cabo los
programas/servicios o actividades subvencionados.

* Cualquier subvencién concedida por el Ayuntamiento de Figueres llevara
implicita la condicién que en toda la documentacion y propaganda escrita o
grafica de la actividad subvencionada se consigne la leyenda "con el apoyo del
Ayuntamiento de Figueres", el logotipo correspondiente (que se facilitara desde
el area de Comunicacion), asi como la validacion antes de ser imprimida o
publicada, para dar la adecuada publicidad del caracter publico de la
financiacion de acuerdo con el articulo 18.4 de la LGS. Asi mismo, toda la
difusion, realizacidon y comunicacién escrita y grafica de la actividad tendra que
ser realizada al menos en lengua catalana de acuerdo con el articulo 33 de la
Ley 1/1998, de 7 de enero, de Politica Linguistica.

No podran solicitar las subvenciones las siguientes entidades:

* Quedaran automaticamente excluidas aquellas entidades que no respeten el
actual marco democratico, que no asuman los principios de conducta
reconocidos, como por ejemplo la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos y otros de naturaleza similar, o bien que practiquen actuaciones
xenofobas, racistas, homdéfobas o misoginas.

* Se excluyen de esta convocatoria las organizaciones de caracter politico
(partidos y coaliciones electorales) por el hecho que y ha una legislacién propia
y normas especificas respeto su financiacion.

Se puede solicitar subvencion por los proyectos relacionados con los ambitos
tematicos siguientes, dentro de las modalidad explicitadas para cada uno:

Cultura y Juventud

Podran ser objeto de subvencion de este ambito aquellos proyectos,
actividades y/o servicios estables que tengan entre sus finalidades las
siguientes:

- Fomento de la cultura popular y tradicional, incluidas todas las formas
provenientes de colectivos y/o minorias nacionales presentes en la ciudad.

- Creacién, produccion y difusion de iniciativas artisticas, en todas las
disciplinas de las artes.

- Iniciativas de recuperacion y divulgacion del patrimonio cultural, material e
inmaterial.

- Fomento de la cohesion social mediante iniciativas culturales.

- Fomento del uso y conocimiento de la lengua catalana.

- Innovacién cultural en el municipio.

- Propuestas singulares de caracter extraordinario de interés para la ciudad.

- Fomento de actividades que promuevan la pluralidad cultural.

- Fomento de las artes escénicas y cinematograficas.



- Acciones de sensibilizacion cultural entre la ciudadania.

- Acciones formativas en el ambito de la cultura.

- Fomento de acciones dirigidas al desarrollos de actividades el ocio de nifios,
de jovenes y de gente mayor.

- Acciones que fomenten la formacién en el campo de la educacion en el ocio.

- Acciones y proyectos que tengan como objeto la juventud, desde un punto de
vista que guarde relaciéon con la emancipacion o con la participacion juvenil.

- Acciones y proyectos destinados a la creacidn y consolidacion de perfiles
profesionales vinculados al mundo asociativo y al tercer sector.

- Acciones y proyectos destinados a fomentar la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres.

- Acciones y proyectos dirigidos al desarrollo de acciones o actividades por el
reconocimiento y visibilizacién del colectivo LGTBIQ+.

Deportes
Podran ser objeto de subvencion de este ambito aquellos proyectos,

actividades y/o servicios estables que tengan entre sus finalidades las
siguientes:

- Apoyar y potenciar el arraigo y la estructuracion del sistema deportivo local,
entendido como una parte del conjunto de promotores de ofertas de servicios y
actividades deportivas, asi como las personas usuarias y /o practicantes.

- Consolidar los agentes que ofrecen servicios deportivos en la poblacion sin
animo de lucro.

- Garantizar un nivel de oferta deportiva que responda a las necesidades y
demandas de los de Figueres y de Figueres.

- Fomentar que la practica de los deportes llegue a todos los sectores de la
poblacion.

- Facilitar el acceso a la practica deportiva de aquellos colectivos en clave de
inclusion social, que por razones socioculturales y/o econémicas, no accedan
de forma habitual.

- Potenciar el conocimiento externo y la imagen de la ciudad mediante el
deporte.

- Fomentar la participacion de las mujeres donde actualmente son minoritarias.

Bienestar Social

Podran ser objeto de subvencion de este ambito aquellos proyectos,
programas, actividades y/o servicios estables que tengan entre sus finalidades
las siguientes:

-Fomento de acciones dirigidas a personas con discapacidad, diversidad
funcional y/o trastorno mental.

-Fomento de acciones dirigidas a apoyar a personas con enfermedades
cronicas y a sus familias.

-Fomento de acciones dirigidas a la integracion social y/o laboral de personas
en riesgo de exclusion social. Jévenes y nifios en situacién de vulnerabilidad
y/o en riesgo de sufrir.

-Fomento de acciones y/o programas educativos y formativos.



- Fomento de acciones dirigidas a la promocion de las mujeres y a las politicas
de igualdad y a la erradicacion de las violencias machistas.

- Fomento de acciones dirigidas a la mejora del bienestar de la gente mayor.

- Fomento de acciones inclusivas, comunitarias y de apoyo a los colectivos mas
vulnerables.

- Fomento de acciones dirigidas a los varios colectivos de personas recién
llegadas.

- Fomento de programas informativos, divulgativos, preventivos y de promocion
en materia de salud.

- Fomento de acciones de estudio y diagnosis de las diferentes realidades
sociales.

Accidén Civica y Derechos Civiles
Las actividades o proyectos que se subvencionen tienen que fomentar
actividades de interés publico o social que tengan por finalidad:

-Mejorar la cohesion e inclusion social de la ciudad.

-Promover el asociacionismo y el voluntariado.

-Fomentar valores sociales y culturales y formas de participacion nuevas.
-Mejorar los canales de participacion ciudadana.

-Posibilitar el crecimiento cultural cuantitativo o cualitativo de la ciudad.
-Promover un desarrollo mas sostenible de la ciudad.

-Fomentar valores de civismo y convivencia.

-Promover, defender y garantizar los derechos de la ciudadania.

-Apoderar personas y colectivos en la superacion de problemas vy
desigualdades intermediando formulas comunitarias y cooperativas.

-Promover el fortalecimiento y formacion del capital humano, asi como el
desarrollo del tejido asociativo y de acciones encaminadas a conseguir nuevos
asociados.

-Promocion de actividades educativas y formativas, particularmente dirigidas a
la poblacion infantil, juvenil, mayor de 65 afios y mujeres.

-La realizacion de actividades conjuntas entre asociaciones que fomenten la
solidaridad, la tolerancia y la integracion.

-Realizacion de actividades ludicas que potencien el civismo entre el vecindario
y la ciudadania en general.

4.- Plazo de presentacion de solicitudes
Se pueden presentar solicitudes, junto con la documentacién requerida, del 23
de marzo al 5 de abril de 2026 (ambos incluidos).

5. Solicitud

La solicitud de subvencion y toda la documentacion requerida se presentara
telematicamente a través del registro de entrada del Ayuntamiento de Figueres
o bien a través de los otros medios previstos en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En el caso de entidades que no dispongan de -certificado digital de
representante de persona juridica, el representante legal podra firmar la



solicitud con su certificado de persona fisica, acreditando debidamente la
representacion.

La documentacion que hay que presentar es la siguiente:

* Solicitud normalizada.

* Descripcion y presupuesto de la actuacion/proyecto/programa por el cual se
solicita la subvencion.

» Cuantia solicitada.

* Presupuesto general de la entidad del afio de la convocatoria.

* Documento relativo a los datos bancarios de pago a terceros.*

* Actualizacion de los datos del Registro Municipal de Entidades.

» Acreditacion de la documentacion relativa al funcionamiento interno de la
entidad, de acuerdo con aquello que establece la Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, y la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro tercero del Cédigo Civil de
Cataluna, relativo a personas juridicas.

* Declaracion del representante legal de la entidad donde conste que la
informacion recogida a la solicitud se ajusta a la realidad y que la entidad no
esta incursa en jefe del supuestos de prohibicion de recibir subvenciones, asi
como que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, mediante certificados expedidos por estas administraciones o
autorizacion para que el Ayuntamiento de Figueres pueda comprobarlo.

* Declaracion responsable del representante legal de la entidad relativa a la
acreditacion que las personas que trabajan en el proyecto por el cual se solicita
la subvencién no han sido condenadas por sentencia firme por algun delito
contra la libertad e identidad sexual. **

* Declaracién responsable relativa a las obligaciones de transparencia.
* Para aquellas entidades que ya hayan presentado este documento con
anterioridad solo habra que presentarlo en caso de que los datos bancarios
hayan cambiado.

** Esta declaracion hara falta que se aporte en aquellas solicitudes en que el
proyecto subvencionable comporte el ejercicio de profesiones, oficios y
actividades que impliquen contacto habitual con menores de edad.

*** En cumplimiento de la ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno las entidades beneficiarias de
subvenciones por un importe superior a 10.000€ estan obligadas a informar en
el Ayuntamiento las retribuciones de sus érganos de direccidn o administracion
a efectos de hacerlas publicas. Se entiende por retribuciones cualquier pago
con cargo en los presupuestos de la entidad a miembros de los 6rganos de
direccion o administracion.

*k*

Se presentara una solicitud por entidad, explicitando el ambito tematico al cual
se quiera concurrir y desglosando las diversas, hasta un maximo de cinco,
actuaciones/proyectas/programas estables para los cuales se solicita la ayuda.

Si durante el momento de la valoracion se apreciara un error en el ambito
escogido por parte de la entidad, la comision de valoracién podra incluir la
solicitud en el ambito al cual se adecue mejor.



Cada entidad solo puede optar a una subvencion de acuerdo con el ambito
tematico al cual esté adscrita, y no podra recibir jefe otra ayuda municipal por
las actuaciones/proyectas/programas estables para los que se pide la
subvencion.

Se permite la subcontratacion de los proyectos/actividades subvencionados
hasta un porcentaje que no exceda del 50% del importe de la actividad
subvencionada. En caso de que el beneficiario quiera concertar la ejecucion
parcial de las actividades con personas o entidades vinculadas hara falta la
autorizacion previa del 6rgano concedente, que resolvera una vez la entidad lo
haya solicitado. Se entiende por persona vinculada aquella que tenga una
relacion de afinidad o consanguinidad de hasta segundo grado con miembros
de los érganos de direccién y/o administracion de la entidad beneficiaria.

En caso de que la documentacion presentada sea incorrecta o incompleta, el
Ayuntamiento solicitara a la entidad que se enmiende o complete durante un
periodo de 10 dias. La enmienda de defectos en la solicitud o la aportacién de
documentacion requerida se tiene que realizar después del requerimiento y con
la advertencia de dejacion, en el plazo maximo de 10 dias desde su
notificacion.

Si transcurrido este plazo no se ha enmendado o se ha aportado la
documentacion preceptiva, se entiende que la persona interesada ha cejado en
su solicitud, en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y previa resolucion, se archivaran las actuaciones sin ningun tramite
ulterior.

6.- Cuantia de la subvencion

El importe de la subvencion otorgada, junto con el de las subvenciones
concedidas a la misma finalidad por otras entidades publicas o privadas, no
puede ultrapasar el coste de la actuacién/proyecto/programa subvencionado.
Como maximo la cuantia subvencionada sera del 90% del
programa/actividad/servicio subvencionado.

La cuantia de la subvencion otorgada se determinara como cuantia cierta del
gasto subvencionable.

Va por anticipado del beneficiario la diferencia de la financiacién necesaria para
la ejecucién de la actuacion/proyecto/programa subvencionado.

La subvencion otorgada es compatible con la obtencién de cualquier ayuda
adicional procedente de una entidad publica o privada diferente al
Ayuntamiento de Figueres destinado a la misma actuacion, siempre que la
suma de todas las subvenciones no supere el coste del objeto subvencionado.

7.- Organo competente para la instruccion y resolucién del procedimiento

La Comision de evaluacion valorara las solicitudes presentadas de acuerdo con
los criterios de otorgamiento generales y los requerimientos y criterios
especificos recogidos a las bases reguladoras de estas subvenciones.

La composicién de la Comisidon de evaluacion es la siguiente:

Presidente:

-Josep Maria Bernils Vozmediano, segundo teniente de alcalde.

Vocales:




-Pere Ferrera Llorens, jefe de la seccion de cultura

-Elisabet Lazaro Carreras, jefe de la seccion de juventud

-Rafa Bonillo Mas®, jefe de la seccion de deportes

-Carme lllamola Cards, jefe del servicio de bienestar social, en funciones

-Vilma Masdevall Galter, técnica de participacion

Secretaria:

Victoria Tejeda Martinez, jefe de gestion del servicio administrativo del area de
servicios a las personas.

La Comision de evaluacion podra pedir a las entidades solicitantes las
aclaraciones que considere convenientes sobre las propuestas presentadas.
Actuara como instructora del procedimiento la jefa del servicio juridico del area
de servicios a las Personas

La Junta de Gobierno Local resolvera la convocatoria como maximo en el plazo
de dos meses a contar desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

8.- Criterios de puntuacion de las solicitudes

Los proyectos, actividades y/o servicios presentados se valoraran por parte de
la comision evaluadora siguiendo los criterios que se especifican y hasta un
maximo de 100 puntos desglosados de la siguiente manera:

a) Criterios generales: hasta un maximo de 30 puntos.
b) Criterios especificos para cada ambito: hasta un maximo de 70 puntos.

a) Criterios Generales

Los criterios de caracter general tienen en cuenta elementos como el
crecimiento y la proyeccion de la entidad, o la capacidad de obtener recursos
fuera del ambito publico o local. Se pretende con estos baremos fijar unos
criterios objetivables e iguales para todos los concurrentes que, mas alla del
ambito concreto para el cual optan, premie aquellos proyectos y entidades la
trayectoria de los cuales sea acreditable con indicadores que validen la
viabilidad, el impacto y el nivel de arraigo en el municipio.

Los criterios generales puntuables son los siguientes:

Crecimiento de la entidad en los ultimos cuatro afos (hasta 6 puntos).

Se considera como criterio general que una de las formas de proyeccion de
una entidad es el crecimiento presupuestario y es a tal efecto que se valorara
aquellas entidades que puedan acreditar, via presupuestos liquidados, una
linea ascendente entre el importe total presupuestado en cualquier ejercicio del
periodo comprendido entre los cuatro anteriores al de la convocatoria y la
liquidacion del ano anterior al de la convocatoria. A tal efecto, habra que
presentar los acuerdos de junta en el cuales se liquidan los presupuestos de
los afios mencionados.

- Por un crecimiento superior al 66%, 6 puntos.

- Por un crecimiento igual o inferior al 66%, los puntos que resulten de
aplicar la formula siguiente:

Puntos = (% crecimiento * 6 * 100) / 66



Presupuesto de la entidad (hasta 6 puntos).

Se considera que el impacto social y econdmico de una entidad tienen una
correlacion que hay que poner de relevo y valorar. También el hecho que en
funcién del presupuesto global, las entidades soportan de manera diferente las
obligaciones fiscales, puerta a dividir me tramos la puntuacién que genera el
presupuesto puesto que se tiene en cuenta la capacidad de la asociacion para
gestionar la complejidad. Por lo tanto, en base en el ultimo presupuesto global
liquidado, se daran las siguientes puntuaciones:

- Hasta 19.999 euros anuales, 1 punto.

- Entre 20.000 y 59.999 euros anuales, 2 puntos.

- Entre 60.000 y 99.999 euros anuales, 4 puntos.

- Por encima de 100.000 euros anuales, 6 puntos.

Numero de socios de la entidad (hasta 6 puntos).

Se considera que uno de los indicadores facilmente objetivables del peso de la
entidad es la capacidad de movilizacion en forma de apoyo explicito de
personas que pagan la cuota. En base a la ultima liquidacion anual (acta de la
asamblea) en relacién a numero de socios (altas, bajas, cuotas), se daran las
siguientes puntuaciones:

- Entre 10 y 19 socios, 1 punto.

- Entre 20 y 49 socios, 2 puntos.

- Entre 50 y 99 socios, 3 puntos.

- Entre 100 y 149 socios, 4 puntos.

- Entre 150 y 199 socios, 5 puntos.

- Mas de 200 socios, 6 puntos.

Capacidad para encontrar financiacion alternativa en el Ayuntamiento de
Figueres (hasta 6 puntos).

Se considera que la solidez de los proyectos puede relacionarse con la
capacidad de la entidad para la obtencién de recursos externos y la no
dependencia en exclusiva a las ayudas que puede obtener por parte del
Ayuntamiento de Figueres. Por lo tanto, se puntuaran los siguientes items que
habra que acreditar via documentacion (convenios con otras administraciones,
acuerdos, convenios de patrocinio privados, etc, que hara falta también
incorporar al apartado “ingresos” del presupuesto general de la entidad):
-Convenios o0 ayudas publicas que provengan otras administraciones, 3 puntos.
-Convenios de patrocinio, mecenazgo u otros ingresos provenientes de sector
privado, 3 puntos.

-Ambos tipos de financiacidon externa, 6 puntos.

Viabilidad de la entidad en relacion al porcentaje de aportaciones municipales
(hasta 6 puntos).

Se considera que cuanto mas baja sea la aportacion municipal, mas viable es
el proyecto que lleva la entidad. Por lo tanto, se valorara cual es el impacto de
las aportaciones municipales en el grosor de ingresos de la ultima liquidacion
presupuestaria, siendo la puntuacion como sigue:

- Mas de un 90%, 0 puntos.

- Entre un 89% y un 70%, 1 punto.

- Entre un 69% y un 50%, 2 puntos.




- Entre un 49% y un 30%, 4 puntos.
- Menos de un 29%, 6 puntos.

b) Criterios Especificos
Cultura y Juventud

1.En base a los objetivos y la tematica del proyecto o actividad. (Maximo
de 25 puntos)

1.1. Interés general por el municipio de la actividad solicitada, en el sentido
de desarrollar programas culturales estables y continuados. (0-5 puntos)

1.2. Desarrollo de programas o actividades que cubran ambitos no
desarrollados en la ciudad por el propio ayuntamiento, otras administraciones o
por otras entidades. (0-5 puntos)

1.3. Formar parte mediante la colaboracion de las programaciones estables
que organiza el Ayuntamiento de Figueres. (0-5 puntos)

1.4. Nivel de catalanizacién de la entidad y/o sus proyectos y compromisos
de normalizacién linguistica, tanto externa como interna. (0-5 puntos)

1.5. Otros criterios innovadores o diferenciales que la comision de evaluacion
considere adecuadas, y que se tendran que explicar en la resolucion motivada.
(0-5 puntos)

2.Segun el impacto en la ciudad y al exterior, directamente a los
ciudadanos y también a otros entidades. (Maximo de 25 puntos)

2.1. Implantacion social y cultural de las entidades o personas solicitantes,
numero de socios, disponibilidad de equipaciones propias para la actividad,
cesion de estas equipaciones a otros entidades. (0-5 puntos)

2.2. Grado de apertura de los programas a la ciudadania y de impacto directo
a los ciudadanos, a partir de la prevision del numero de destinatarios de las
actividades y del numero de participantes de los ejercicios anteriores. (0-5
puntos)

2.3. Promocion externa de los proyectos, grado de visibilizacion y divulgacion
al exterior, capacidad de atraccion de usuarios en la ciudad. (0-5 puntos)

2.4. Nivel de implicacion o colaboracién en las actividades culturales,
patrimoniales, sociales y festivas de la ciudad, organizadas por el ayuntamiento
o por otras entidades o administraciones. (0-5 puntos)

2.5. Grado de impacto directo a mujeres y/o minorias. (0-5 puntos)

3.Viabilidad técnica de los proyectos: metodologia, analisis econémico,
material y de recursos humanos del proyecto. (Maximo de 20 puntos)

3.1. Anadlisis de la financiacion del proyecto presentado, valorando
positivamente la concurrencia otras fuentes de financiacion. (0-5 puntos)

3.2. Capacidad de generar ocupacién y movimiento econdmico de la entidad.
(0-5 puntos)

3.3. Valoracion técnica de las actividades del ejercicio anterior y
mantenimiento de los programas anteriores. (0-5 puntos)



3.4. Racionalizacién del proyecto, nivel de adecuacion de las partidas del
presupuesto a las finalidades del proyecto. (0-5 puntos)

Deportes

1.En base en el programa deportivo presentado por la entidad. (Maximo de
20 puntos)

1.1. Programa deportivo: tipo de actividad, duracidn, experiencia
organizativa, estructura, objetivos, planificacion, ...). (0-10 puntos)

1.2. Fomento del deporte en una amplia gamma de edades, especialmente
en categorias de promocion. (Maximo de 3 puntos)

Tener deportistas con mes de 40 anos / 0,25 puntos

Tener deportistas de edades comprendidas entre los 19 y los 40 afos / 0,25
puntos

Tener deportistas de edades comprendidas entre los 13 y los 18 afos / 0,5
puntos

Tener deportistas de edades comprendidas entre los 4 y los 12 afios / 2 puntos

1.3. Fomentar el deporte femenino (Maximo de 3 puntos)

Si entre el 10 y el 30% de deportistas y técnicas su mujeres / 1 punto.
Si entre el 31 y el 50% de deportistas y técnicas su mujeres / 2 puntos.
Si mes del 50% de deportistas y técnicas su mujeres / 3 puntos.

1.4. Organizacién de uno o mas acontecimientos deportivos y colaboracién
con otras entidades y/o actividades municipales. (Maximo de 4 puntos)
Organizar un acontecimiento deportivo a nivel Comarcal/provincial / 1 punto.
Organizar un acontecimiento deportivo a nivel Nacional / 2 puntos

Organizar un acontecimiento deportivo a nivel Internacional / 3 puntos
Colaborar con otras entidades y/o actividades municipales / 1 punto

2.Segun el impacto social del programa deportivo. (Maximo de 30 puntos)

2.1. Numero de deportistas que participan del programa deportivo de la
entidad. (Maximo de 10 puntos)

Tener entre 11 y 20 deportistas / 1 puntos

Tener entre 21 y 40 deportistas / 2 puntos

Tener entre 41 y 60 deportistas / 3 puntos

Tener entre 61 a 80 deportistas / 5 puntos

Tener entre 61 a 100 deportistas / 7 puntos

Tener a partir de 100 deportistas / 10 puntos

2.2. Nivel y ambito territorial de participacion en competiciones oficiales.
(Maximo de 10 puntos) Solo se contabilizara el nivel mas alto de la
participacion en competiciones oficiales.

Participar en competiciones oficiales a nivel Comarcal / 2 puntos

Participar en competiciones oficiales a nivel Provincial / 4 puntos



Participar en competiciones oficiales a nivel Autondmico / 6 puntos
Participar en competiciones oficiales a nivel Nacional / 8 puntos
Participar en competiciones oficiales a nivel internacional / 10 puntos

2.3. Numero y nivel de calificaciéon de los técnicos responsables de llevar a
cabo el programa deportivo. (Maximo de 10 puntos)

Tener entre el 50 y el 75% de los técnicos y/o responsables de la entidad
inscritos al ROPEC o al COPLEFC para ejercer la profesion asignada / 2
puntos

Tener entre el 76 y el 99% de los técnicos y/o responsables de la entidad
inscritos al ROPEC o al COPLEFC para ejercer la profesion asignada / 5
puntos

Tener el 100% de los técnicos y/o responsables de la entidad inscritos al
ROPEC o al COPLEFC para ejercer la profesion asignada / 10 puntos

3.En base en el presupuesto y a la financiacién del programa deportivo o
acontecimiento. (Maximo de 20 puntos)

3.1. Grado de incidencia en la financiacion de la entidad por la utilizacion de
instalaciones propias y/o privadas. (Maximo de 10 puntos)

Utilizan las instalaciones deportivas municipales de Figueres para llevar a cabo
el programa deportivo habitual entre el 51 y 75% del total de horas semanales /
2 puntos

Utilizan las instalaciones deportivas municipales de Figueres para llevar a cabo
el programa deportivo habitual entre el 26 y 50% del total de horas semanales /
5 puntos

Utilizan instalaciones no municipales de Figueres intermediando convenio para
llevar a cabo el programa deportivo habitual / 5 puntos

Utilizan las instalaciones deportivas municipales de Figueres para llevar a cabo
el programa deportivo habitual entre el 10 y 25% del total de horas semanales /
8 puntos

No utilizan instalaciones municipales de Figueres para llevar a cabo el
programa deportivo habitual. / 10 puntos

3.2. Grado de incidencia en la financiacién de la entidad en cuanto a
recursos materiales, humanos y logisticos. (Maximo de 10 puntos)

Necesita de los recursos materiales, humanos y/o logisticos del Ayuntamiento
de Figueres / 2 puntos

No necesita de los recursos materiales, humanos y/o logisticos del
Ayuntamiento de Figueres / 10 puntos

Bienestar social

1.En base a los objetivos y la tematica del proyecto, actividad y/o servicio.
(Maximo 25 puntos)

1.1. Grado de incidencia en el conjunto del municipio y el tejido asociativo de
la ciudad. (0-10 puntos)



1.2. Fomento de la inclusion social donde se incida en valores como la
cohesion social, la promocién de la salud, la solidaridad y la igualdad en varios
ambitos de intervencidn social. (0-10 puntos)

1.3. Grado de concrecion y de definicién de la actuacion. (0- 5 puntos)

2.Segun el impacto en el numero de participantes y los beneficiarios del
proyecto/actividad y/o servicio. (Maximo 30 puntos)

2.1. Impacto social y de atencidon a los mas vulnerables del conjunto de
atendidos. ( 0-5 puntos)

2.2. Grado de necesidad del proyecto en el conjunto de la politica municipal y
que el proyecto cubra ambitos no desarrollados por el propio ayuntamiento u
otras administraciones (0- 10 puntos)

2.3. Grado de participacion en mesas, consejos, reuniones O proyectos
organizados por el propio ayuntamiento.(0-5 puntos)

2.4. Numero de beneficiarios y volumen de participantes a la entidad. (0-10
puntos)

3.En base en el presupuesto y los costes del proyecto/actividad y/o
servicio. (Maximo 15 puntos)

3.1. Capacidad de financiacion propia del proyecto/actividad/servicio
presentado. (0- 5 puntos)

3.2. Destino de la subvencion. Adecuacién a los objetivos. Realismo del
proyecto: costes/resultados. Concrecion de costes a cubrir. Nivel de
racionalizacion del gasto. (0-10 puntos)

Acciodn civica y Derechos civiles

1.En base a los objetivos y la tematica del proyecto o actividad, maximo y
capacidad operativa de la entidad. (Maximo de 30 puntos)

1.1. Interés general por el municipio de la actividad solicitada, desarrollo de
actividades comunitarias y civicos establos y continuadas. (0-5 puntos)

1.2.  Implantacion social de la entidad en la ciudad (numero de asociados,
nivel de implicacion y trayectoria). (0-5 puntos)

1.3. Nivel de capacidad operativa de la entidad, y de la organizacion de un
programa de actuaciones o calendario continuo de actividades frente a
actividades puntuales. (0-5 puntos)

1.4. Calidad de la actividad: organizacién de las actividades, gestion y
planificacion (0-5 puntos)

1.5. Integracién de recién llegados y minorias nacionales. (0-5 puntos)

1.6. Incorporacién de la perspectiva de género al proyecto (0-5 puntos)

2.Segun el impacto en la ciudad y al exterior, directamente a los
ciudadanos y también a otros entidades. (Maximo de 20 puntos)



2.1. Grado de apertura de los programas a la ciudadania (no solo asociados)
y de impacto directo a los ciudadanos, a partir de la prevision del numero de
destinatarios de las actividades y del numero de participantes. (0-5 puntos)

2.2. Organizacion conjunta de la actividad (objeto de subvencién) con otras
entidades. (0-5 puntos)

2.3. Impacto social o cultural del proyecto: capacidad de aglutinar intereses
comunes de los diferentes beneficiarios. (0-5 puntos)

2.4. Nivel de colaboracién en las actividades ludicas, formativas, sociales y
festivas de la ciudad, organizadas por el ayuntamiento o por otras entidades
(ex: cesion de espacios, de recursos materiales, humanos). (0-5 puntos)

3.Viabilidad técnica de los proyectos: analisis econémico y metodolégica,
recursos materiales y humanos del proyecto. (Maximo de 20 puntos)

3.1. Capacidad de financiacion propia del proyecto/actividad/servicio
presentado. (0-5 puntos)

3.2. Destino de la subvencion, concrecion de costes a cubrir. (0-5 puntos)
3.3. Valoracion metodoldgica del planteamiento del proyecto a presentar:
Objetivos, concrecion de las acciones, recursos materiales, recursos humanos,
presupuesto y seguimiento y evaluacion continuada de la actividad o proyecto.
(0-5 puntos)

3.4. Realismo del proyecto: Nivel de racionalizacién del gasto: relacion de los
costes utilizados con los resultados obtenidos. (0-5 puntos)

9.- Célculo para la propuesta de subvencién

El calculo para la obtencion de la cuantia propuesta se realizara de la siguiente
manera:

En funcion del importe solicitado de los proyectos presentados y de la
puntuacion obtenida en la valoracién de las solicitudes, se calculara la cantidad
propuesta para cada una de las solicitudes recibidas utilizando la féormula
siguiente:

(puntos obtenidos x 100 / puntuacién mas alta) x importe solicitado /100

Esta férmula convierte en indice 100 la puntuacion mas alta de forma que se
establece una relacién proporcional en orden descendente de los diferentes
proyectos presentados en funcion de la puntuacion obtenida y la cantidad
solicitada.

En caso de que la consignaciéon presupuestaria fuera inferior a la cantidad total
resultando se aplicara un factor corrector para ajustar proporcionalmente la
cantidad total a la cantidad maxima disponible. También disminuira
proporcionalmente la cantidad a justificar, respeto el presupuesto presentado y
aceptado por parte del Ayuntamiento, del proyecto, actividad y/o servicio
subvencionado.

10.- Plazo de resolucion y notificacion

El plazo de resolucion sobre el otorgamiento de las subvenciones sera, como
maximo, de dos meses desde el acabamiento del plazo para la presentacion de
los proyectos.

11.- Aceptacion de la subvencion




Se entendera aceptado tacitamente el otorgamiento de la subvencion si en el
plazo de 15 dias de la notificacion no se presentan alegaciones o renuncia.

12.- Gastos subvencionables

Son gastos subvencionables aquellos gastos que de forma indudable
respondan directa o indirectamente a la naturaleza de la actividad
subvencionada y se efectuen durante el afio 2026.

Con caracter general se consideraran gastos subvencionables las siguientes:
-Gastos para la adquisicion de material fungible o no inventariable.

-Gastos de alquiler de bienes amuebles.

-Gastos de contratacion de servicios externos, contratacion de espectaculos,
licencias, seguros, dispositivos de asistencia sanitaria, seguridad privada, etc.
-Desplazamientos y dietas siempre que estén directamente relacionadas con la
actividad o proyecto desarrollado y no superen el 50% del importe justificado.
-Gastos derivados de actividades ludicas y festivas vinculadas con el objeto
social de la entidad.

-Gastos de difusion y publicidad: imprenta, disefio grafico, medios de
comunicacion, dominios de internet, mantenimiento de paginas web, etc.
-Gastos de personal adscrito al servicio/programa/actividad subvencionada:
sueldos y salarios, cuota empresarial de la Seguridad Social dietas y otros
conceptos que estén incluidos en el recibo de la ndmina.

Quedan excluidas de poder ser presentadas con caracter general como
justificante de subvencion los gastos derivados de la adquisicion de bienes
inventariables y los gastos de comidas, refrigerios y gastos musicales y otros
de protocolo cuando no formen parte esencial de la actividad o proyecto
desarrollado.

Los gastos de mantenimiento y estructura (alquiler de bienes inmuebles, luz,
agua, limpieza y similares) se podran justificar hasta un maximo del 30% sobre
el total del proyecto, actividad y/o servicio.

En ningun caso se consideraran gastos subvencionables:

-Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

-Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

-Los gastos de procedimientos judiciales.

-Los impuestos indirectos susceptibles de recuperacién o compensacion, ni los
impuestos personales sobre la renta.

13.- Plazo y forma de justificacion de las subvenciones otorgadas

Habra que librar al Ayuntamiento la documentacion justificativa de los gastos
subvencionados asi como la memoria detallada de la actuacién o actuaciones
como maximo el 31 de enero de 2027. Las entidades podran solicitar una
prérroga por un periodo maximo de la mitad del plazo de justificacion. La
solicitud tendra que presentarse por registro antes de la finalizacion del plazo
concedido al efecto. En la solicitud se tendra que indicar el motivo de la
solicitud de prorroga. Las peticiones de prorroga se entenderan concedidas
salvo que haya una resolucién exprés en sentido contrario.

Habra que presentar la cuenta justificativa de acuerdo con el modelo aprobado
por el Ayuntamiento que contendra, como minimo, la informacion siguiente:



a) Memoria justificativa de las actividades realizadas en cumplimiento de la
subvencion concedida, firmada por el representante legal de la entidad y que
tendra que contener:

- Explicacion de la ejecucion del proyecto, actividad y/o servicio.

- Objetivos logrados.

- Evaluacion general.

b) Relacion clasificada de los gastos efectuados, con identificacion del
proveedor, numero de documento, importe, concepto, fecha de emision de la
factura y fecha de pago.

c) Facturas originales, fotocopias o documentos de valor probatorio
equivaliendo que consten en la relacion a la cual se hace referencia al parrafo
anterior.

d) Detalle de la financiacién final de los gastos del concepto subvencionado,
con indicacion de la procedencia de los ingresos y subvenciones.

Para la justificacion de subvenciones de importe igual o inferior a 5.000 euros
se presentara una cuenta justificativa simplificada de acuerdo con el modelo
aprobado por el Ayuntamiento, que contendra, como minimo, la informacion
siguiente:

a) Memoria justificativa de las actividades realizadas en cumplimiento de la
subvencion concedida, firmada por el representante legal de la entidad y que
tendra que contener:

- Explicacion de la ejecucion del proyecto /actividad

- Objetivos logrados

- Evaluacion general

b) Relacion clasificada de los gastos efectuados, con identificacion del
proveedor, numero de documento, importe, concepto, fecha de emision de la
factura y fecha de pago.

c)Detalle de la financiacion final de los gastos del concepto subvencionado, con
indicacion de la procedencia de los ingresos y subvenciones.

Para aquellas subvenciones justificadas mediante la cuenta justificativa
simplificada el 6rgano concedente comprobara, sobre una muestra
representativa, los justificantes que se estimen oportunos y que permitan
obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacién de la subvencion,
por lo cual se podra requerir al beneficiario la remision de los justificantes de
gasto y/o pago seleccionados.

La justificacion tendra que realizarse sobre el importe total del presupuesto
aceptado y no exclusivamente sobre la cantidad subvencionada por el
Ayuntamiento.

Toda la documentacion tiene que ser presentada en formato pdf. al registro de
entrada del Ayuntamiento o bien a través de los otros medios previstos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Siempre que se haya cumplido la finalidad de la subvencién, no comportara la
reduccion de la subvencion otorgada una desviacion presupuestaria inferior al
5% entre el presupuesto aceptado y que sirvi6 de base para valorar la
concesion, y el coste final justificado. A partir de este limite, se aminorara



proporcionalmente la subvencion aplicando sobre la cantidad concedida el
mismo porcentaje de desviacion. En ningun caso se podra justificar una
cantidad inferior a la cantidad otorgada.

Deficiencias en la justificacion:

El centro gestor tendra que comprobar que la documentacién justificativa se
presente en los plazos fijados y lo tendra que verificar formalmente.

En el supuesto de que la documentacién presentada como justificacion fuera
incompleta o incorrecta, se comunicara al interesado la necesidad de
enmendar las anomalias detectadas en un plazo maximo improrrogable de 10
dias, a contar desde el dia siguiente que sea notificado, con la advertencia que,
de no hacerlo, se procedera a la revocacion o a la reduccion de la subvencién
segun corresponda, con la consecuente obligacién de reintegro en caso de que
se hubiera avanzado su pago.

Si una vez finalizada el plazo de presentacion de la documentacion justificativa,
esta no se hubiera presentado, se procedera a requerir al beneficiario para que
la presente en un plazo maximo improrrogable de 15 dias, a contar desde el
dia siguiente que sea notificado, con la advertencia que, de no hacerlo se
procedera a revocar la subvencién con la consecuente obligacion de reintegro
en caso de que se hubiera avanzado su pago.

14.- Pago de la subvencién

En cuanto al pago de las subvenciones, atendida la finalidad de las
subvenciones y teniendo en cuenta la necesidad de las entidades de disponer
de crédito para desarrollar sus proyectos se considera oportuno el pago de un
anticipo del 90% en el momento de la concesion de la subvencion y el pago del
10% restante una vez la entidad haya justificado la subvencion.

15.- Modificacién del proyecto subvencionado y prérroga del plazo de ejecucion
Con posterioridad en el acuerdo de concesidon y antes de la finalizacién del
plazo de ejecucion de la actividad subvencionada, se podra modificar, de oficio
o previa solicitud de la entidad beneficiaria, el importe, la actividad, el plazo de
ejecucion y otras obligaciones, cuando no se perjudiquen los intereses de
terceros y se produzca una alteracion en las condiciones que determinaron la
concesion de la subvencién, que habra que motivar en el expediente.

La entidad beneficiaria podra solicitar la renuncia en caso de que no haya
podido llevar a cabo la actividad subvencionada por causas sobrevenidas. La
solicitud se tiene que llevar a cabo antes de la finalizacion del plazo de
ejecucion de la actividad subvencionada.

16. Devolucién a instancia del beneficiario

En caso de que la actividad o proyecto subvencionado no se lleve a cabo y el
beneficiario quiera hacer la devolucién voluntaria de la cantidad pagada en
concepto de anticipo, se tiene que comunicar por registro de entrada con
anterioridad a la finalizacién del plazo de ejecucion de la actividad o proyecto
subvencionado. Cuando se produzca la devolucion voluntaria se calcularan los
intereses de demora de acuerdo con aquello previsto en el articulo 38 de la Ley
general de subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolucion
efectiva por parte del beneficiario.




17. Régimen de recursos

El acuerdo de resolucién de la convocatoria pondra fin a la via administrativa, y
se podra interponer un recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo
contencioso-administrativo de Girona, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente de su notificacidn. Alternativamente y de forma potestativa, se
podra interponer recurso de reposicion ante el 6rgano competente para
resolver, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de su
notificacion.

18. Medio de notificacion

Una vez transcurrida este plazo sin que se haya adoptado la resolucién, los
solicitantes pueden entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo. La resoluciéon tiene que ser notificada a cada beneficiario de
manera individualizada en el plazo maximo de diez dias posteriores a la fecha
en que haya sido adoptada.

Las notificaciones se haran por cualquier medio que permita en el
Ayuntamiento tener constancia que el interesado o su representante legal ha
recibido la resolucion, como también de la fecha, la identidad y el contenido del
acto administrativo, sin perjuicio de la obligacion de publicidad de las
subvenciones otorgadas, de acuerdo con el que establece la normativa general
de subvenciones.

19. Publicidad

Esta convocatoria se publicara al tablén de anuncios y en el web corporativo
del Ayuntamiento de Figueres. El extracto de la misma, de acuerdo con aquello
previsto en el articulo 17.3.b de la Ley 38/2003, de17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Girona




