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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSELLERIA DE EMPLEO, COMERCIO Y
EMIGRACION Y LA FUNDACION +34 PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS GALLEGAS
QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE PRIVACION DE LIBERTAD EN EL EXTERIOR Y
ESPECIAL NECESIDAD

Santiago de Compostela, en la fecha de la firma electrdnica

REUNIDOS

Por una parte, José Gonzalez Vazquez, conselleiro de Empleo, Comercio y Emigracion (en
virtud del nombramiento efectuado por el Decreto 44/2024, de 14 de abril), actuando en
nombre y representacion de la Xunta de Galicia, en el ejercicio de las facultades que le
confiere el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero, de normas reguladoras de la
Xunta y de su presidencia.

Y por otra, Francisco Javier Casado Martin, en nombre y representacion de la Fundacion
+34, NIF G47725007, segun la escritura de apoderamiento otorgada ante Teresa
Hervella Durantez, notaria deL Ilustre Colegio Notarial de Castilla y Leén el 11.02.2019
(protocolo 347).

Las partes comparecientes se reconocen mutuamente plena legitimacion, capacidad y
representacion, para la firma del presente convenio de colaboracién y para estos efectos

EXPONEN

Primero.- La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién es el departamento de la
Xunta de Galicia al que le corresponde, entre otras, la competencia de las relaciones y el
apoyo a las personas y a las comunidades gallegas del exterior, asi como el fomento y la
promocién de su actividad y funcionamiento, tal y como se recoge en el articulo 1.c) del
Decreto 147/2024, de 20 de mayo, por el que se establece su estructura organica.

Segundo.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 49 del Decreto 147/2024, de 20
de mayo, por el que se establece la estructura organica de la Conselleria de Empleo,
Comercio y Emigracion, la Secretaria General de la Emigracion es el 6rgano superior de
la Administracién general de la Comunidad Auténoma de Galicia al que le corresponden
las competencias en materia de emigracion y retorno. Asimismo, le corresponden las
atribuciones de promocidon de medidas que favorezcan el retorno a Galicia de los
gallegos y de las gallegas residentes en el exterior y faciliten su integraciéon en la
sociedad gallega.
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Tercero.- Segun el informe de detenidos por pais y comunidad auténoma del Ministerio
de Asuntos Exteriores, Unidon Europea y Cooperacion del 30.12.2025, asi como de los
datos que dispone la Fundaciéon +34, hay 18 personas gallegas que se encuentran en
situacién de privacién de libertad en terceros paises en los que los estandares
penitenciarios son significativamente inferiores a los existentes en Espafia.

De estas personas recluidas, 4 cumplen condena en México, 2 en Peru, 1 en Argentina, 8
en Marruecos, 2 en Senegal y 1 en Sudafrica, en su mayoria viviendo en situacion
extrema.

Las caracteristicas comunes de los sistemas penitenciarios de estos paises son la
sobrepoblacidn, violencia y precariedad, incluyendo la falta de acceso a servicios basicos,
tales como el espacio, el agua potable, los alimentos, la atencién médica o juridica y la
falta de los estandares basicos de saneamiento e higiene.

Otros problemas con los que se encuentra este colectivo son los de la dificultad de
resolver su situacion juridica que posibilite su repatriaciéon para el cumplimiento de
condenas en Espafa o los de la soledad y la falta de noticias de su tierra y en algunos
casos, de sus familias, dado que se encuentran en situacion de desaparicion “voluntaria”,
para evitar que sus familiares y sus allegados conozcan su estado.

Cuarto.-. La Ley 40/2006, de 14 de diciembre, del Estatuto de la ciudadania espaiola en
el exterior establece en su articulo 5 un mandato a la Administracion General del Estado
y a las Comunidades Auténomas para asistencia y proteccidon de los espafioles en el
exterior en privacion de libertad.

La intencién de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién es colaborar con
entidades publicas o privadas para favorecer las condiciones fisicas y psicoldgicas de
estas personas en los paises donde la situacién es mas deficiente.

Quinto.- La Fundacién +34 es una organizacion privada, de naturaleza fundacional, de
caracter social y benéfica sin animo de lucro, y entre sus fines se encuentra la ayuda
humanitaria y la defensa de los derechos de los presos espafioles en el extranjero asi
como la ayuda a los espaioles en situacion de desamparo y abandono.

Sexto.- La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracidn considera que esta entidad es
la institucién idonea para el otorgamiento de esta ayuda de caracter singular y
excepcional, que no se enmarca dentro de una actuacidon generalizada de ayudas para
este tipo de actividades, basandose en lo dispuesto en el articulo 19.4 c) de la Ley
9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia y no es posible promover la
concurrencia publica.

En virtud del anterior, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio de acuerdo
con las siguientes

CLAUSULAS
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Primera.- Objeto

Este convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracién entre la Conselleria
de Empleo, Comercio y Emigracion y la Fundacion +34, para contribuir en la mejora de la
situacion de las personas gallegas que se encuentren en situacion de especial necesidad
por causa de privacién de libertad en el exterior.

Segunda.- Obligaciones de las partes
1. La Fundacién +34 se compromete a:

— Realizar visitas presenciales y/el seguimiento periddico (segun el pais y la viabilidad),
priorizando los casos con mayor vulnerabilidad sanitaria o juridica.

— Asistencia humanitaria: entrega de kits de higiene, ropa basica y apoyo nutricional
cuando sea necesario, con arreglo a la normativa local.

— Seguimiento sanitario: deteccion de necesidades médicas, coordinacién con servicios
penitenciarios y, cuando proceda, gestion de medicacion.

— Acompafiamiento juridico: solicitud de informacion procesual, coordinacién con
consulados y seguimiento de opciones de traslado y ejecucion de la pena.

— Atencién a familias: orientacion continua, intermediacion y apoyo emocional e
informativo para reducir la incertidumbre.

— Destinar los fondos que se perciban a la ejecucién del proyecto para la cual se con-
cede esta subvencién, ejecutar las actuaciones que constituyen el objeto de este
convenio y cumplir todas las condiciones y obligaciones recogidas en él.

— Remitir a la Secretaria General de la Emigracion la informacién detallada sobre su
actividad cuando esta se lo requiera y, en todo caso, a la conclusién de este convenio.

— Facilitar la actuacién del personal técnico de la Secretaria General de la Emigracion
en lo referente al sequimiento de las actividades objeto de la ayuda.

— Colaborar y facilitar cuanta documentacion le sea requerida, en el ejercicio de las
funciones de fiscalizaciéon y control del destino de las subvenciones que le
corresponden a la Intervencion General de la Comunidad Auténoma, al Tribunal de
Cuentas y al Consejo de Cuentas y, asi como someterse a las actuaciones de
supervision y control previstas en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia y a las generales derivadas de la aplicacion de la normativa de ayudas y
subvenciones.

— Actuar con sujecién a las obligaciones sefialadas para las personas beneficiarias de
subvenciones o ayudas publicas del articulo 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia.

— Suministrar a la Secretaria General de la Emigracién toda la informacién que se le
requiera en materia de transparencia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 de
la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno.
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Asimismo, se compromete a que la intervencion se desarrollard sin perjuicio de
eventuales variaciones en el numero de casos, tanto por nuevas detenciones como por
traslados, liberaciones o repatriaciones que pudieran producirse durante el ejercicio, asi
como de nuevas detenciones en otros paises.

2. La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién se compromete a:

- Aportar la financiacién prevista en la cldusula tercera, condicionada al cumplimiento
de lo estipulado en el presente convenio.

Tercera.- Crédito presupuestario

Con objeto de colaborar en la financiacion de las acciones recogidas en este convenio, la
Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracidon se compromete a aportar una cuantia de
quince mil euros (15.000 €), con cargo a la aplicacidn presupuestaria 14.05.312C.481.0,
codigo de proyecto 2015 00039, de los presupuestos generales de la Comunidad
Autonoma de Galicia para el afio 2026.

Cuarta.- Gastos subvencionables

Se consideraran gastos subvencionables aquellos que, de manera indudable, respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen dentro del periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2026 y el 30 de octubre de 2026, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29.1 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, general de subvenciones.

El coste de adquisicién de los gastos subvencionables no podra, en ningun caso, ser
superior al valor de mercado.

En ninguna circunstancia se consideraran gastos subvencionables los impuestos
indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion ni los impuestos
personales sobre la renta.

La entidad destinara la aportacion hecha por la Conselleria de Empleo, Comercio y
Emigracion a sufragar los gastos derivados del desarrollo de las actividades descritas en
la clausula segunda.

Quinta.- Compatibilidad

La obtencién de esta ayuda es compatible con la obtencién de otras ayudas para este
mismo fin. La suma del conjunto de las ayudas solicitadas y/o concedidas para el objeto
del convenio no podra superar el 100% del coste de la actividad que se va a
subvencionar.

Sexta.- Pago anticipado

Luego de la firma de este convenio, se efectuard un pago anticipado, como financiacién
necesaria para poder llevar a cabo las acciones previstas, por un importe de doce mil
euros (12.000 €), atendiendo a lo dispuesto en el articulo 63.1.Uno del Decreto 11/2009,
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de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia

El importe restante se librard en el momento en que se justifique en su totalidad el
cumplimiento de la finalidad y demas condiciones para las que se le concedié la ayuda,
sin que en ningun caso el importe pagado sea superior al importe justificado, hasta el
limite del importe concedido.

Para proceder a este pago, la Fundacion +34 presentard una declaracidn responsable en
la que conste:

— El conjunto de todas las ayudas solicitadas o concedidas para las mismas actuaciones
solicitadas al amparo de este convenio, por las distintas administraciones publicas
competentes u otros entes publicos y el compromiso de comunicar enseguida
cuantas ayudas solicite y/u obtenga de otras administraciones publicas o de otros
entes publicos o privados, nacionales o internacionales, a partir de la fecha de esta
declaracion.

— Que la entidad beneficiaria no esté incursa en ninguna de las prohibiciones
establecidas en el articulo 10, nimeros 2 y 3, de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, para obtener la condicién de beneficiaria de una subvencion.

A los efectos de lo previsto en el articulo 11.e), 31.7 y concordantes de la Ley de
subvenciones de Galicia, esta declaracion serd documento suficiente para acreditar
que la entidad beneficiaria se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social y que no tiene pendiente de pago ninguna otra deuda con
la administracién publica de la Comunidad Auténoma y que no es deudora por
resolucién de procedimiento de reintegro.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 65.4.f) del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por
el que se aprueba el reglamento de la Ley de subvenciones de Galicia la entidad esta
exonerada de la constitucion de garantias.

Séptima.- Justificacion y pago final

La fecha limite para presentar la documentacion justificativa serd el 15 de noviembre de
2026.

La entidad beneficiaria estard obligada a justificar ante esta conselleria, con caracter
previo al pago de la subvencién, el cumplimiento de la finalidad de la subvencién, la
realizacion de la actividad o adopcién del comportamiento que fundamentd su concesién
y su coste real mediante la presentacion de una cuenta justificativa, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 28 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia y el
articulo 48 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

A tal fin, la entidad beneficiaria debera presentar la siguiente documentacion:
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— Certificacion acreditativa de los gastos realizados, expedida por la persona
representante de la Fundacion +34, en la que se indicara de forma expresa que se
cumplio la finalidad objeto del convenio y que para su ejecucion se destinaron los
fondos aportados por la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién.

— Memoria final detallada de las actuaciones llevadas a cabo al amparo del convenio,
firmada por la persona representante de la entidad, en la que se hardn constar los
objetivos alcanzados y el colectivo atendido con indicacion de las personas
atendidas.

— Relacidn clasificada de los gastos vinculados a las actividades y servicios prestados,
firmada por la persona representante de la entidad, en la cual se relacionaran las
facturas o documentos con valor probatorio en el trafico mercantil y administrativo
(se identificaran el proveedor, el NIF, el nimero de la factura, el concepto, el
importe, la fecha de emision y la de pago).

— Documentos justificativos de los gastos, tales como facturas y demas documentos
de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa.

A los efectos de su consideracion como subvencionable, se considerara
efectivamente pagado el gasto cuando se justifique el pago mediante transferencia
bancaria o certificacion bancaria.

— Sifuese el caso, los tres presupuestos que se exigen en aplicacion del articulo 29.3 de
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

— De ser el caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de estos.

— Declaracion responsable firmada por la persona representante de la entidad en la
que conste:

e El conjunto de todas las ayudas solicitadas o concedidas, para las mismas
actuaciones solicitadas al amparo de este convenio, por las distintas
administraciones publicas competentes u otros entes publicos y el compromiso
de comunicar enseguida cuantas ayudas solicite y/u obtenga de otras
administraciones publicas o de otros entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, a partir de la fecha de esta declaracion.

e Que la entidad beneficiaria no esté incursa en ninguna de las prohibiciones
establecidas en el articulo 10, nimeros 2 y 3, de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, para obtener la condicion de beneficiario de una
subvencion.

A los efectos de lo previsto en el articulo 11.e), 31.7 y concordantes de la Ley de
subvenciones de Galicia, esta declaracion serd documento suficiente para acreditar
que la entidad beneficiaria se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y
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frente a la Seguridad Social y que no tiene pendiente de pago ninguna otra deuda con
la administracion publica de la Comunidad Auténoma y que no es deudora por
resolucion de procedimiento de reintegro.

De no justificar el importe total de la subvencion objeto de este convenio, la Conselleria
de Empleo, Comercio y Emigracién aminorara su aportacion proporcionalmente al no
justificado siempre y cuando si hubiera alcanzado su objeto.

Segun lo dispuesto en el articulo 29.2 de la Ley 29/2007, de 13 de junio, de subvenciones
de Galicia, excepto disposicion expresa en contrario, se considera gasto realizado el que
fue efectivamente pagado con anterioridad al final del plazo de justificacién.

La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion se reserva el derecho de solicitar toda
la informacion que considere necesaria en relacién con la justificacion de los gastos.

Octava.- Reintegro

Procedera el reintegro, total o parcial, de la cantidad percibida con los intereses de mora
devengados desde el momento de su pago, en los casos sefialados en el articulo 33 de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

De acuerdo con el articulo 14.1.n de la Ley 9/2007, los criterios de graduacion de los
posibles incumplimientos para determinar la cantidad que se deba aminorar o reintegrar
seran los siguientes:

a) El incumplimiento total de los fines para los que se conceder la subvencién, de la
realizacion de los gastos subvencionables o de la obligacién de justificacion dara lugar a
la pérdida del derecho al cobro o, si fuese el caso, al reintegro de la totalidad de la
ayuda percibida.

b) Cualquier otra deficiencia se considerara incumplimiento parcial de los fines para los
que se concedid la ayuda, de la realizacidon de los gastos subvencionables o de la
obligacién de justificacion y dara lugar a la pérdida del derecho al cobro o, si fuese el
caso, al reintegro en el porcentaje correspondiente a la inversién no efectuada o no
justificada.

Novena.- Modificacion del convenio

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para conceder esta ayuda y, en
todo caso, la obtencidn concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar
lugar a la modificacién del convenio.

Tales modificaciones del convenio se adoptardn por acuerdo expreso y escrito de las
partes firmantes y de acuerdo con los tramites que exija la normativa vigente.

Asimismo, el convenio podrd ser modificado unilateralmente por la Administracion
cuando tenga por finalidad el logro de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
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sostenibilidad financiera, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.4 de la Ley
14/2013, de 26 de diciembre, de racionalizacién del sector publico autonémico.

Décima.- Causas de resolucion del convenio

1. Este convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

2. Son causas de resolucién:

a. ELl incumplimiento total o parcial de alguna de las estipulaciones que lo
regulan

b. El transcurso del tiempo fijado sin que se ejecuten y/o justifiquen las
actuaciones objeto de la subvencién o sin haberse acordado su prérroga

c. Elacuerdo unanime de todas las partes firmantes
d. Decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio

e. La aplicacion de los fondos otorgados para fines distintos de los que
motivaron su concesion

f. Cualquier otra causa prevista en las leyes.
Décima primera.- Comision de seguimiento

Con la finalidad de asegurar el cumplimiento de este convenio, se creard una comisién
paritaria que estara integrada por cuatro personas; dos de parte de la Conselleria de
Empleo, Comercio y Emigracién designadas por la Secretaria General de la Emigracion,
de las cudles una ejercerd la presidencia, y dos en representaciéon de la entidad
beneficiaria.

La comision tendra las siguientes funciones:
a) Realizar el seguimiento y control del desarrollo del convenio.

b) Proponer la interpretacion y la resolucion de las dudas que se puedan suscitar en la
aplicacién del convenio.

Esta comision actuara segun lo previsto en el capitulo Il del titulo preliminar de la Ley
40/2015, del 1 de octubre, del régimen juridico del sector publico.

Décima segunda.- Relacion laboral

La suscripcion de este convenio no implicara relacién laboral, o de cualquier otra
naturaleza, entre las personas o profesionales que desarrollen las acciones que
constituyen su objeto con la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigraciéon o con
cualquier organismo o entidad dependiente o vinculada, de tal manera que, por este
concepto, no se le podra exigir a la mencionada conselleria responsabilidad ninguna, ni
directa ni subsidiaria.
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Para la ejecucion de este convenio, la Secretaria General de la Emigracién, o el personal
de ella dependiente, no impartird instrucciones ni 6rdenes al personal contratado.

La Secretaria General de la Emigraciéon podra comprobar en todo momento el
cumplimiento por parte de la otra parte de las obligaciones laborales y de
aseguramiento del personal destinado a ejecutar las actuaciones objeto de este
convenio.

Décima tercera.- Autorizacion, publicacion y registro del convenio

La firma de este convenio supondrd el consentimiento expreso de las partes firmantes
para incluir y hacer publicos los datos personales y el resto de especificaciones que
consten en él, de conformidad con el articulo 15 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno (DOG ndm. 30 de 15 de febrero) y el Decreto 126/2006, de
20 de julio, por el que se regula el registro de convenios de la Xunta de Galicia (DOG
num. 149 de 3 de agosto).

Se comunicard la suscripciéon de este convenio a la Base de datos nacional de
subvenciones, que opera como sistema nacional de publicidad de subvenciones, en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 18 y 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones.

Décima cuarta.- Naturaleza juridica, régimen juridico y jurisdiccion competente

Este convenio tiene naturaleza administrativa y queda fuera del ambito de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de contratos del sector publico, que los excluye expresamente.

Le sera de aplicacion el régimen determinado por la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, el Decreto 11/2009, de 8 de enero, que la desarrolla; los
preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones vy el
Real decreto 887/2006 que la desarrolla; la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico y por las demas normas de derecho administrativo aplicables.

Las controversias derivadas de la aplicacion o interpretacién del presente convenio
seran resueltas en ultima instancia por la persona titular de la Conselleria de Empleo,
Comercio y Emigracién, cuyas resoluciones ponen fin la via administrativa. Contra esos
acuerdos cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior
de Justicia de Galicia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Décima quinta.- Vigencia

Este convenio entrara en vigor el dia siguiente al de su firma y extendera su vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2026, salvo que sea denunciado por alguna de las partes por
incumplimiento de los acuerdos que en él se recogen.
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Sin embargo, de acuerdo con el articulo 2.1.b. de la ley 9/2007, de 13 de junio, las
aportaciones econdmicas podran financiar las acciones necesarias para el cumplimiento
del objeto del convenio realizadas a partir del 1 de enero de 2026.

Décima sexta.- Proteccion de datos de caracter personal

Las partes firmantes se obligan al cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccidon de datos); de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales; del Real decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, por lo que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la
LOPD, y demas normativa vigente de aplicacidn en cada momento en materia de
proteccion de datos.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio.

El conselleiro de Empleo, Comercio y El representante de la Fundacion +34
Emigracién
José Gonzélez Vazquez Francisco Javier Casado Martin

P4gina 10 de 10. 10



