

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE CERDANYOLA DEL VALLÈS I L’ASSOCIACIÓ D’EMPRESES DE CERDANYOLA DEL VALLÈS (CERDANYOLA EMPRESARIAL) PER AL DESENVOLUPAMENT DEL TEIXIT ECONÒMIC DE LA CIUTAT

Cerdanyola del Vallès, a la data de la signatura


REUNITS

D’una part el senyor Carlos Cordón Núñez, amb DNI **8052***, en qualitat d’alcalde de l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès, amb CIF P0826600I i domicili a la Plaça Francesc Layret s/n, amb l’assistència de la secretaria general, Aurora Corral García, qui dona fe d’aquest acte.

De l'altra part, el senyor Jaume Maranges Bonastre, amb DNI **6463***, actuant en representació de l’Associació d’Empresaris de Cerdanyola del Vallès, en endavant                  Cerdanyola Empresarial, amb CIF G64927338 i seu social a l’Avinguda del Parc Tecnològic, 3, de Cerdanyola del Vallès (08290), i inscrita en el Registre d’Associacions de Catalunya amb núm. 40799, facultat per aquest acte segons certificació que s'adjunta a aquest  document.

Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per formalitzar el present conveni i,

MANIFESTEN

I. Que l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès, a través del Servei de Promoció Econòmica, té l’objectiu de realitzar activitats dirigides  al desenvolupament econòmic local, al foment, a la gestió i l’execució de programes vinculats a la promoció econòmica, empresarial, ocupacional i de comerç.

II. Que Cerdanyola Empresarial, l’única associació d’empreses de Cerdanyola del Vallès,    té entre d’altres objectius fomentar les relacions interempresarials, per mantenir i potenciar l’activitat empresarial local i afavorir el desenvolupament econòmic de les empreses en qualsevol dels àmbits de la gestió empresarial. Cerdanyola Empresarial treballa en la defensa dels interessos dels seus associats i pel teixit econòmic del territori, pel progrés i el benestar de la nostra societat que depenen de la capacitat de les empreses per generar riquesa i ocupació.

III. Que la col·laboració entre Cerdanyola Empresarial i l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès constitueix un procediment idoni per tal de millorar les accions d’ambdues entitats i assolir un major grau d’eficiència en llurs respectius àmbits, tot desenvolupant iniciatives de col·laboració en matèria de promoció i consolidació empresarial, la innovació, el desenvolupament social i econòmic, la qualificació professional amb l’objectiu de fomentar l’ocupació, la recerca i la innovació i impulsar un territori més competitiu i sostenible.

IV. Per desenvolupar aquest projecte col·laboratiu, l’Ajuntament aprova la concessió directa d’una subvenció per un import total de tres mil euros (3.000,00 €), amb la finalitat que s’organitzi l’activitat que en forma part.

V. La subvenció directa que s’atorga es justifica atès l’article 22.2 a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i en base a raons d’interès públic, ja que l’Associació Cerdanyola Empresarial és l’única entitat de Cerdanyola del Vallès que realitza aquest tipus d’activitat i que ha presentat el projecte i pressupost detallat de l’activitat a subvencionar i que s’ajusta a l'objectiu de promoure i potenciar l’activitat empresarial de la nostra ciutat.

VI. L’import de la subvenció atorgada per l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès en cap cas podrà ser de quantia tal que, aïlladament o en concurrència amb d’altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos, superin el cost de l’activitat subvencionada.

VII. Per Acord de la Junta de Govern Local, de data XX de XXXXX de 2025, s'ha  aprovat la concessió directa de la subvenció i formalització del conveni amb l’entitat, amb l’objectiu que Cerdanyola Empresarial implementi les accions de promoció i consolidació empresarial de la ciutat de Cerdanyola del Vallès.

VIII. Atesos els objectius coincidents que existeixen entre l’Associació Cerdanyola Empresarial i l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès es considera convenient la celebració d’un conveni que contribueixi al desenvolupament d’activitats d’utilitat pública i a l’assoliment dels objectius de desenvolupament econòmic de la nostra ciutat.

Per això, les parts acorden, voluntàriament, formalitzar el present conveni que es regularà conforme a les següents

CLÀUSULES

PRIMERA.- OBJECTE

L’objecte d’aquest conveni és regular la col·laboració entre l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès i l’Associació Cerdanyola Empresarial, amb l’objectiu de desenvolupar actuacions conjuntes que facilitin una resposta coordinada a les necessitats de les empreses del municipi i que s’articulen mitjançant l’Annex 1 d’aquest conveni.


SEGONA.- COMPROMISOS DE LES PARTS

1.- Per desenvolupar aquest projecte de col·laboració, l’Ajuntament aprova la concessió directa d’una subvenció a l’Associació Cerdanyola Empresarial per un import total de tres mil euros (3.000,00 €) amb la finalitat que s’organitzin les activitats previstes per al desenvolupament empresarial del municipi.

2.-  Cerdanyola Empresarial es compromet a destinar aquest ajut econòmic a dotar de recursos propis a l’associació per a dur a terme actuacions previstes i programades i consensuades que s’adrecin a assolir els objectius plantejats en aquest conveni, en les dates pactades en calendari i forma per ambdues parts.
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3.- Cerdanyola Empresarial i l’Ajuntament es comprometen a incorporar a les accions que organitzin conjuntament, els distintius propis de l’Ajuntament (logotips, imatges i anagrames...) i, en el cas de la web, una referència directa (link) a la web de l’Ajuntament de Cerdanyola i de l’associació. En el marc d’aquest conveni, Cerdanyola Empresarial i l’Ajuntament podran fer constar en tots aquells elements de publicitat, promoció, edicions, cartells i papereria, l’existència d’aquest conveni de col·laboració, amb llur nom complet i logotip.

4.- Cerdanyola Empresarial i l’Ajuntament es comprometen a potenciar, impulsar, fomentar i fer difusió de totes les accions encaminades a desenvolupar qualsevol activitat relacionada amb la millora de la competitivitat del teixit productiu, la modernització i millora de polígons, la innovació i l’economia circular, la transició digital i energètica, la responsabilitat social i la millora de l’ocupació, la formació dels treballadors/es, la realització de practiques laborals entre empreses del territori, la conciliació de la vida familiar i laboral, foment de la igualtat d’oportunitats laborals, salut i seguretat, i totes aquelles iniciatives que tenen cabuda en el marc de relació.

5.- Cerdanyola Empresarial recolzarà aquelles iniciatives de desenvolupament econòmic  local, impulsades per part de l’Ajuntament i dirigides al foment de les activitats empresarials  i ocupacionals del territori.


TERCERA.- OBLIGACIONS DELS/DE LES BENEFICIARIS/ÀRIES

1.- El perceptor de subvencions concedides per l’Ajuntament s’obliga a executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona administració, bona fe i presumpció de legalitat, així com a la seva justificació.

2.- El beneficiari de la subvenció està obligat a sotmetre’s a les actuacions de comprovació i de control financer que realitzi la Intervenció General de l’Ajuntament, i a aportar tota la informació que els sigui requerida en l’exercici de les actuacions anteriors i en relació a la subvenció concedida.

3.- Els documents de qualsevol mena justificatius de l’aplicació dels fons rebuts s’hauran de conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la finalització del termini de presentació de les justificacions.

4.- El beneficiari haurà de fer constar la col·laboració de l’Ajuntament en l’execució del projecte o de l’activitat, en tota la documentació impresa i en cartells o mitjans electrònics i audiovisuals.

5.- El beneficiari haurà de donar publicitat de les subvencions i ajudes percebudes per mitjans electrònics, en base a allò establert a la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno i la Llei 19/2014 de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública y bon govern de la Generalitat de Catalunya.

6.- L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada cas corresponguin i podrà suposar la revocació, reducció o reintegrament de la subvenció concedida.

7.- Les persones beneficiàries hauran d’acreditar la seva personalitat i representació adjuntant els documents següents, si aquests no són ja en poder de l’Ajuntament:

a) Còpia dels estatuts vigents de la societat o entitat, degudament inscrits en el registre corresponent.

b) Fotocòpia del NIF de l’entitat o societat.

c) Acreditació de la representació legal que té el signant de la sol·licitud i còpia del seu DNI.

d) En cas d’associacions ciutadanes, només caldrà fer referència a la inscripció en el Registre Municipal d’Associacions Ciutadanes, sempre que les dades que hi constin siguin actualitzades.

8.- Acreditar, en el moment de la sol·licitud, d’estar al corrent en el compliment de les seves obligacions amb l’Agència Tributària i amb la Seguretat Social, mitjançant la corresponent certificació emesa per les Administracions respectives.

9.- Declaració responsable de no estar inclòs en les prohibicions per a obtenir la condició de beneficiari assenyalades a l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions; apartats 5 i 6 de l’article 4 de la Llei Orgànica 1/2002, de 22 de març,  reguladora del dret d’associació i l’article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.


QUARTA.- FINANÇAMENT I FORMA DE PAGAMENT

L'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès atorgarà a l’Associació Cerdanyola Empresarial la quantitat de 3.000,00 euros en concepte de subvenció, per a la correcta execució de les activitats per al desenvolupament del programa vinculat a la promoció econòmica i empresarial local. Aquest import figura individualitzat en el pressupost municipal vigent i amb càrrec a l’aplicació pressupostària 3070 24100 48808 37035 i número d’operació prèvia XXXXXXX.


CINQUENA.- TERMINI DE VIGENCIA

S’entendrà acceptada la subvenció per la signatura d’aquest conveni per part del beneficiari.

La subvenció es destinarà a finançar les despeses que es produeixin en l’execució de les activitats pròpies de l’associació, les quals s’hagin dut a terme des de l’1 de gener i fins al 31 de desembre del 2025.


SISENA.- COMISSIÓ DE SEGUIMENT

Cerdanyola Empresarial i l’Ajuntament acorden la creació d’una comissió de seguiment del present conveni formada per representants designats per cadascuna de les dues institucions, que gestionarà i dirimirà sobre totes les qüestions que se’n derivin, especialment a efectes d’elaborar un pla de treball anual, la planificació i la programació de les activitats, la coordinació, avaluació i control d’accions. Aquesta comissió es reunirà periòdicament, a sol·licitud d’alguna de les parts.

Per part de l’Ajuntament, es comprometen a participar de manera permanent els representants tècnics i polítics amb les competències de desenvolupament econòmic i, segons la temàtica a tractar, la participació també de responsables polítics i tècnics implicats.

Per part de Cerdanyola Empresarial, participaran en aquesta comissió de seguiment els membres de la junta que s’assigni oportú amb un màxim de dos representants i amb el suport tècnic que considerin oportú.

Qualsevol de les parts podrà denunciar el present conveni, notificant-li-ho fefaentment a l’altra part, amb un previ avís de dos mesos d’anticipació a la seva efectivitat.


SETENA.- COMPATIBILITAT AMB D’ALTRES SUBVENCIONS

1.- El beneficiari haurà de comunicar la petició i/o obtenció de qualsevol subvenció pública concurrent que no s’hagi declarat amb la sol·licitud.

2.- La subvenció atorgada serà compatible amb qualsevol altra concedida per altres administracions o ens públics o privats. Tanmateix, l’import total de les subvencions rebudes per la mateixa finalitat no podrà superar el cost total del projecte/activitat a desenvolupar.


VUITENA.- PUBLICTAT DE LES SUBVENCIONS CONCEDIDES

La subvenció atorgada a l’empara del present conveni serà objecte de publicitat, amb indicació del beneficiari, la quantitat concedida, la finalitat de la subvenció, així com la justificació o retiment de comptes i les actuacions de control que se’n derivin, a través de la Base de Dades Nacional de Subvencions i del portal de transparència de l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès.


NOVENA.- DESPESES SUBVENCIONABLES

Seran subvencionables les despeses recollides en l’article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Despeses subvencionables:

Es consideren despeses subvencionables, als efectes previstos en aquesta llei, aquells que de manera indubtable responguin a la naturalesa de l'activitat subvencionada, resultin estrictament necessaris i es realitzin en el termini establert en l’acord de concessió.

Es considerarà despesa realitzada la que ha sigut efectivament pagada amb anterioritat a la finalització del període de justificació.

Despeses no subvencionables:

· Els interessos deutors dels comptes bancaris.

· Interessos, recàrrecs i sancions administratives i penals.

· Les despeses de procediments judicials.

· Els tributs locals, quan suposin exempcions fiscals no previstes en la llei, compensacions o minoracions de deutes contrets amb la hisenda local.

· Els impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperació o compensació.

· Els impostos personals sobre la renda.

· Despeses derivades de celebracions gastronòmiques o protocol·làries.

· Despeses de manutenció, compra de productes alimentaris o begudes alcohòliques.

· L’adquisició de bens, eines o material divers que tingui caràcter inventariable.


DESENA.- TERMINI I FORMA DE JUSTIFICACIÓ

L’Associació Cerdanyola Empresarial haurà de justificar la realització de l’activitat subvencionada abans del dia 31 de març de 2026, mitjançant la presentació del compte justificatiu, que estarà integrat per una memòria de l’activitat i una memòria econòmica d’acord amb el model que faciliti l’Ajuntament.

Per justificar la subvenció, l'associació ha de presentar la sol·licitud de justificació davant l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès, amb la documentació de conformitat amb la normativa vigent de subvencions, considerant-se que la justificació haurà de fer-se sobre l’import total del projecte i no la quantitat subvencionada per l’Ajuntament.

La manca de justificació suficient de la subvenció en el termini establert donarà lloc a la seva revisió i/o revocació, si s’escau, sense perjudici de la responsabilitat en què hagi pogut incórrer el beneficiari en el cas de falsedat.

Advertència que tota alteració de les condicions tingudes en compte per a la concessió de la subvenció i, en tot cas, l’obtenció concurrent de subvencions o ajudes atorgades per altres administracions o ens públics que superin el cost de l’activitat podrà donar lloc a la modificació de la resolució de concessió.


ONZENA.- DEFICIÈNCIES DE LA JUSTIFICACIÓ

En el cas que els documents presentats com a justificació fossin incorrectes o incomplets, es comunicarà a l’interessat la necessitat de esmenar les anomalies detectades en un termini màxim improrrogable de deu dies hàbils, a comptar de l’endemà que sigui notificat, amb l’advertiment que de no fer-ho es procedirà a la revocació o a la reducció de la subvenció segons correspongui, amb la conseqüent obligació de reintegrament en cas que s’hagués avançat el seu pagament.

Si un cop finalitzat el termini de presentació de la documentació justificativa aquesta no s’hagués presentat, es procedirà a requerir al/la beneficiari/ària per tal que la presenti en un termini màxim improrrogable de quinze dies hàbils, a comptar des de l’endemà que sigui notificat, amb l’advertiment que de no fer-ho es procedirà a revocar la subvenció amb la conseqüent obligació de reintegrament en cas que s’hagués avançat el seu pagament.


DOTZENA.- NATURALESA I LLEI APLICABLE

En tot allò no previst en aquest conveni s’estarà al que estableix la Llei general de subvencions i el seu Reglament de desenvolupament.

El present conveni té naturalesa administrativa i, en allò no previst a les seves clàusules, es regirà per la legislació bàsica de règim local i l’autonòmica de Catalunya, així com per les restants normes administratives que resultin aplicables, en concret, per la Llei de l’Estat 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic i la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya.


TRETZENA.- JURISDICCIÓ COMPETENT

En cas d’incompliment o divergències en la interpretació d’aquest conveni, les parts renunciaran al seu propi fur i se sotmetran expressament a la jurisdicció contenciosa administrativa.

I en prova de conformitat, les parts signen aquests acords mitjançant signatura digital, considerant-se la data d’aquest conveni la de la darrera signatura.


Carlos Cordón Núñez	Jaume Maranges Bonastre
Alcalde	President
Ajuntament de Cerdanyola del Vallès	Cerdanyola Empresarial
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Aurora Corral García Secretaria General
Ajuntament de Cerdanyola del Vallès

ANNEX 1
Propostes d’Actuacions conjuntes Associació d’Empreses de Cerdanyola i Departament de Promoció Econòmica de l’Ajuntament de Cerdanyola del Vallès. Any 2025.

Línies d’actuació

1. Millora de la competitivitat empresa i territori.
2. Talent i Ocupació.
3. Promoció de projectes estratègics:
· Talent Factory
· OPE, Pla Director de PAE, Hub d’innovació
4. Accions de comunicació.
5. Reunions de coordinació, cronograma d’actuacions i memòria.

1. Millora de la competitivitat empresa i territori.
A partir d’aquesta línia de col·laboració es pretén potenciar el teixit empresarial local i facilitar-ne el seu desenvolupament, augmentant la competitivitat amb mesures de modernització, de gestió empresarial i de transformació digital, recolzades en les següents actuacions:

· Assessorament empresarial. El Servei de Promoció Econòmica posarà a l’abast del teixit empresarial i dels associats l’AECV un conjunt de serveis d’acompanyament pel desenvolupament empresarial (mentories personalitzades, assessorament en transformació digital, economia circular, estalvi energètic, entre altres serveis) destinats al foment de la competitivitat del teixit empresarial local.

Per part de l’AECV portarà a terme la difusió i comunicació entre els seus associats, així com la participació significativa dels associats/des en aquelles actuacions que considerin d’interès. Es valorarà com a indicador de compliment el nombre d’empreses de l’AECV perceptores d’aquests serveis i el grau de satisfacció.

· Catàleg formatiu, qualificació empresarial. De forma conjunta, l’AECV amb el Servei de Promoció Econòmica consensuaran les actuacions formatives destinades a les empreses i persones emprenedores del territori.

A partir de la detecció conjunta de les necessitats formatives, amb l’AECV, el Servei de Promoció Econòmica presentarà la proposta de catàleg d’accions formatives, encabides preferentment dins el recull d’accions formatives de la Diputació de Barcelona.

Es valorarà el nombre de treballadors actius i emprenedors, receptors de les accions formatives i el seu grau de satisfacció.

· Esmorzars de Can Serraperera. Sessions de divulgació i formació, sobre aspectes clau de l’estratègia empresarial.

Mitjançant personalitats rellevants de l’àmbit empresarial, polític i/o social, es donaran a conèixer temàtiques d’actualitat. Es tracta doncs de trobades a on els empresaris locals podran conèixer temes cabdals de l’estratègia empresarial i participar en una sessió posterior de networking.

La tasca de l’AECV, consisteix en el disseny del format, proposar temes d’actualitat i ponents de referència així com facilitar la participació d’empresaris i executius en el desenvolupament d’aquestes jornades.

Es valorarà el nombre i grau de satisfacció dels assistents, així com la repercussió  mediàtica de les sessions.

Proposta de calendari

	Fira Cerdanyola Activa

	10 d’abril

	Programa Reempresa
	6 de juny

	Presentació Pla Estratègic Territorial de Desenvolupament Econòmic i Ocupació de Cerdanyola del Vallès

	31 d’octubre




2. Talent i Ocupació.
Foment de la qualificació professional i inserció laboral de la població activa de Cerdanyola.
· Borsa de Treball. Es tracta de fomentar la contractació de personal adscrit a la Borsa de Treball de Cerdanyola del Vallès per part d’empreses de l’AECV. Per tant l’ús habitual de la borsa de treball per part de les empreses associades. Des de l’Àrea de Promoció Econòmica s’ofereix un servei d’intermediació laboral mitjançant la borsa de treball. Es valoraran indicadors com nombre de persones
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contractades, les demandes de perfils i nivell de satisfacció dels empresaris respecte al servei.

· Alumnes en pràctiques. Foment de l’acollida de d’alumnes de pràctiques dels cursos FOAP per part d’empreses de l’AECV. A partir de les convocatòries anuals es comunicarà a l’AECV, el tipus i nombre de perfils d’alumnes interessats en realitzar pràctiques, així com la temporalitat, perfils professionals, i característiques pròpies de las pràctiques. Per part de l’entitat municipal es valorarà el nombre d’alumnes acollits en pràctiques i el grau de de satisfacció dels empresaris i alumnes.
· Catàleg formatiu (FOAP). El programa de formació d'oferta en àrees prioritàries  (FOAP) ofereix a les persones treballadores, preferentment en situació d’atur i demandants d’ocupació, una formació d’acord amb el seu potencial i adaptada a les necessitats del mercat laboral. Per aquest motiu es demana la col·laboració de l’AECV en el disseny de les accions formatives, així com en la detecció de les necessitats del teixit empresarial local. Per part del Servei de Promoció Econòmica i dins el Pla d’Actuació Formatiu (aules homologades, directrius del SOC, etc.) es valorarà aquesta informació a l’hora de configurar les d’accions formatives anuals.

3.   Foment de la creació i consolidació de les empreses. 
       Promoció de projectes estratègics locals.
· Talent Factory. La finalitat d’aquest projecte estratègic és potenciar el talent emprenedor dels joves i les joves estudiants de 3r i 4art. d’ESO, Batxillerat i Cicles Formatius  de Cerdanyola (veure link  Talent Factory). A partir de la col·laboració mixta públic privada, consistent en la generació d’una xarxa de mentors (directius d’empreses locals) que acompanyin als estudiants en el seu projecte d’emprenedoria.
Pel desenvolupament d’aquesta actuació es compta amb l’AECV, per la difusió i selecció de mentors que puguin participar en l’articulació del projecte. Així com difondre i participar de forma activa en la recerca de patrocinadors, interessants en formar part d’aquesta interessant estratègia de futur.
Donat la rellevància i oportunitat d’aquesta actuació, des de el Servei de Promoció Econòmica es proposa portar a terme un taller monogràfic sobre projecte Talent Factory, entre la Junta Directiva de Cerdanyola Empresarial.

· Nit de Cerdanyola Empresarial i Diàlegs de Cerdanyola Empresarial. Per part del Servei de Promoció Econòmica i els mitjans de comunicació de l’Ajuntament de Cerdanyola es portarà a terme una campanya de comunicació intensiva destinada a fomentar la Nit de Cerdanyola Empresarial i els Diàlegs com esdeveniment empresarials de referència, destinats a fomentar la cohesió del teixit empresarial local. Els indicadors d’impacte es mesuraran a partir del nombre d’entitats i empreses que participen i el nombre d’assistents, així com la presència mediàtica de l’actuació.

· Oficina de Promoció Empresarial (OPE), Pla director de PAE, Hub d’Innovació      . L’AECV com agent destacat del territori, serà informat del desenvolupament dels projectes estratègics de Promoció Econòmica, així com l’evolució d’aquests. El propòsit és reconèixer l’AECV com una entitat de referència del territori en l’àmbit empresarial i aprofitar el seu ‘know-how’, en el desenvolupament d’aquests projectes estratègics.


4. Accions de comunicació.
· Accions de comunicació. Per part del Servei de Promoció Econòmica i de l’AECV, es comprometen a difondre i comunicar totes les accions, informacions i/o actuacions dirigides al teixit empresarial. Es mesurarà el nombre de campanyes i el nombre de destinatàries d’aquestes.
· Xarxa relacional. L’AECV facilitarà les dades de contacte dels seus associats, per poder millorar el impacte de les campanyes de comunicació del servei cap aquests associats/des.

5. Reunions de coordinació, cronograma d’ actuacions i memòria.
Es portaran a terme reunions trimestrals de seguiment, entre els representats de l’AECV i els representants del Servei de Promoció Econòmica.
Puntualment es portaran a terme reunions de treball operatives amb l’equip tècnic destinades al desenvolupament de projectes i/o actuacions concretes, així com per l’elaboració del cronograma d’actuacions anuals.
Les reunions operatives es desenvoluparan amb els tècnics d’orientació i inserció, formació, emprenedoria i empresa del Servei de Promoció Econòmica
Durant el mes de gener de cada any, es presentarà la memòria anual de les actuacions realitzades per l’AECV. La memòria és un instrument destinat a la valoració dels compromisos adquirits durant l’any i de presentació de les fites aconseguides.
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