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ANEXO II 
 

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROYECTO  
 
 

1.-  Nombre de la entidad. 
 

Nombre:       

 

 
 

2.-  Datos del proyecto o actividad a realizar. 
 

Denominación:       

 
Descripción de los objetivos y las actividades a realizar dentro del proyecto: 
      
 

Duración 
del 
proyecto 

Fecha de inicio      /     /2026 

Fecha de término      /     /2026 
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MARQUE SEGÚN QUE PROCEDA: 

I.- Si el plan estratégico de igualdad que se elabore en ejecución del proyecto subvencionado, 
recogerá alguna o algunas actuaciones dirigidas específicamente a alguno de los siguientes 
colectivos:  
 

 Víctimas de violencia de género. 

 Personas con discapacidad. 

 

II.- Si el plan estratégico de igualdad que se elabore en ejecución del proyecto 
subvencionado, recogerá alguna o algunas actuaciones de difusión del ODS 5:  
 

 Sí. 

 No. 

 

III.- Si en la entidad local solicitante existe en su estructura alguno de los siguientes 
elementos para fomentar la igualdad de género:  
 

 Concejalía, comisión y/o área con funciones de igualdad y/o mujer. 

 Consejo local de la mujer y/o igualdad. 

 Oficina operativa de atención a la mujer. 

 

 
 
3.- Presupuesto total estimado para el proyecto, desglosado por origen de financiación y por 
concepto de gasto (Artículo 3.1). 

 

a) GASTOS DE PERSONAL PROPIO DE LA ENTIDAD  
(derivados exclusiva y directamente del proyecto subvencionable) 

CONCEPTO 
SUBVENCIÓN QUE 

SOLICITA  
APORTACIÓN DE 

LA ENTIDAD LOCAL 

SUBVENCIONES 
OTROS  

ORGANISMOS 

                        

                        

b) GASTOS DE CONTRATOS DE SERVICIOS QUE TENGAN POR OBJETO EL DIAGNÓSTICO, 
ELABORACIÓN, IMPLANTACIÓN Y EVALUACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO PARA LA PROMOCIÓN 
DE LA IGUALDAD 

CONCEPTO 
SUBVENCIÓN QUE 

SOLICITA  
APORTACIÓN DE 

LA ENTIDAD LOCAL 

SUBVENCIONES 
OTROS  

ORGANISMOS 
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c) GASTOS DERIVADOS DE LA PROMOCIÓN, EDICIÓN, PUBLICACIÓN Y DIFUSIÓN DEL PLAN 
ESTRATÉGICO PARA LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD 

CONCEPTO 
SUBVENCIÓN QUE 

SOLICITA  
APORTACIÓN DE 

LA ENTIDAD LOCAL 

SUBVENCIONES 
OTROS  

ORGANISMOS 

                        

                        

IMPORTES TOTALES 
(a+b+c) 

TOTAL 
SUBVENCIÓN QUE 

SOLICITA 
(1) 

TOTAL 
APORTACIÓN DE 

LA ENTIDAD LOCAL 
(2) 

TOTAL 
SUBVENCIONES 

OTROS 
ORGANISMOS 

(3) 

                   

IMPORTE TOTAL DEL 
PROYECTO (1+2+3) 

        

 
 

El/la representante legal de la entidad a la fecha de la firma electrónica 

 
 


