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2025eko ekainaren 12an, Euskal Fondoak
(IFK: G48772487) dirulaguntza izendun
eskaera aurkeztu zuen.

Dirulaguntzei buruzko 28/2003 Lege
Orokorraren 22.2.a) artikuluan adierazten
denez, toki-erakundeen aurrekontuetan tentuz
aurreikusitako dirulaguntzak zuzenean eman
ahal izango dira, hau da, dirulaguntza
izenduntzat hartuko da gutxienez aurrekontu-
zuzkidura eta onuraduna aurrekontuaren
gastuen egoera orrian zehaztuta egotea.

Espedienteko dokumentazioa ikusita, sinatzen
duen teknikariak honako hau egin du:

TXOSTENA

1. Dirulaguntzen eskaera

Erakunde onuradunak aurkeztutako
dokumentazioa aztertu ondoren, hura bat
dator esleipen ebazpenaren eta dirulaguntzen
araudiaren baldintzekin eta baldintzekin.

2. Aurreikuspen izenduna aurrekontuetan

2025. urteko Udal Aurrekontuan 158.738 €ko
dirulaguntza aurreikusten da Euskal
Fondoarentzat, 2025eko Gastuen Aurrekontu
Arrunteko 481.04 Garapen Lankidetzarako
partidari egotziz.

3. Zerga-betebeharrak

Onuradunak zerga-betebeharrak eta Gizarte
Segurantzarekikoak egunean dituela egiaztatu
du.

Era berean, udalarekin izandako zorrengatik
premiamendu bidez kobratzeko prozeduretan
sartuta ez dagoela egiaztatu da.

4. Eskubidea galdu dela adierazten duen
ebazpenik ez egotea.

Txosten honen egunera arte, ez da eman
kobratzeko eskubidea galtzeko ebazpenik,
Dirulaguntzei buruzko Lege Orokorraren 37.

El 12 de junio de 2025, Euskal Fondoa, con
CIF G48772487, presentd la solicitud de
subvencién nominativa.

La ley 28/2003 General de subvenciones en
su articulo 22.2. a) sefala que podran
concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuesto
de las Entidades Locales, entendiendo por
subvencién nominativa aquella en que al
menos su dotacion  presupuestaria y
beneficiaria aparezcan determinados en el
estado de gastos del presupuesto.

A la vista de la documentacion obrante en el
expediente, la técnico que suscribe, emite el
siguiente:

INFORME
1. Solicitud de la subvenciones

Analizada la documentacion presentada por
la entidad beneficiaria, la misma es conforme
a los términos y condiciones de la Resolucion
de adjudicacion y de la normativa de
subvenciones

2. Prevision nominativa en los

presupuestos

El presupuesto Municipal del afio 2025 prevé
una subvenciéon de 158.738€ para Euskal
Fondoa, con imputacion a la partida 481.04 de
Cooperacion al Desarrollo del presupuesto
Ordinario de Gastos de 2025.

3. Obligaciones tributarias

Se ha comprobado que la beneficiaria esta al
corriente de obligaciones fiscales y con la
Seguridad Social.

Asimismo, se ha comprobado que no se halla
incurso en procedimientos de cobro por via de
apremio por deudas contraidas con el
ayuntamiento.

4. Ausencia de resolucion declarativa de
pérdida de derecho.

Hasta la fecha de este informe, no ha sido
dictada resolucion de pérdida del derecho al
cobro de la misma por ninguna de las causas
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artikuluan aurreikusitako arrazoiengatik.

5. Ordaintzeke dauden zenbatekoak
atxikitzeko akordiorik ez egotea.

Dirulaguntza eman duen organoak ez du
erabaki onuradunari kautelazko neurri gisa
ordaintzeko dauden zenbatekoak atxikitzea.

Azaldutako guztiarekin bat etorriz, honako hau
2025eko ekainaren 12an Euskal Fondoari
(IFK: G48772487) eskatutako 158.738 euroko
dirulaguntza izenduna ematea proposatu
da.

Donostiako Udala 1996az geroztik da Euskal
Fondoaren kide, eta urte asko dira haren
Zuzendaritzaren kide ere badela.

Hegoko erakunde sozialekin eta
komunitateekin elkartasun-harremanen alde
Jjarduten duten tokiko esperientzia guztiak
bilduta, Lankidetza Deszentralizatua
koordinatzeko eta babesteko tresna gisa eratu
da Euskal Fondoa.

Udala, E.F.ren kide eta zuzendaritzakoa baita,
filosofia honen eta bere aplikazioaren agente
eta kudeatzailea da.

Izan ere, batzarren arteko epean abiarazi,
jarraitu edo burutu beharreko prozesu, plan
eta proiektuak urtero proposatzen eta
erabakitzen dira. Kokapen geografikoa,
garatzeko edukiak —azpiegiturak, erakundeen
sendotzea, hezkuntza, osasuna, eta abar-,
sektorekako estrategiak eta beste hainbat
irizpide aintzat hartuta, kideek, hots, Tokiko
Erakundeek, Plan Operatiboa zehazten dute.

Gure Udalak,
hartuko du:

honako proiektuetan parte

GENERO-BERDINTASUNA BULTZATZEA
ALTA VERAPAZEKO 7 UDALERRITAN. 1.
FASEA (3).Guatemala

Udalerriak: Fray Bartolomé de Las Casas,
Raxruha, Chahal, Santa Cruz Verapaz, San
Juan Chamelco (Alta Verapaz
departamendua).

previstas en el articulo 37 de la Ley General
de Subvenciones.

5. Ausencia de acuerdo de retencion de las
cantidades pendientes de abonar.

No se ha acordado por parte del oérgano
otorgante de la subvencién la retencién de
cantidades pendientes de abonar al
beneficiario como medida cautelar

Consecuentemente con todo lo expuesto,

Se propone la Concesién de la subvencién
nominativa de 158.738€ solicitada con fecha
12 de junio de 2025 a Euskal Fondoa, con
CIF G48772487.

El Ayuntamiento de Donostia/San Sebastian
forma parte de Euskal Fondoa desde 1996,
siendo miembro de su Directiva después de
muchos afnos.

Euskal Fondoa se constituye como
instrumento de coordinaciéon y apoyo a la
Cooperaciéon Descentralizada que retine todas
las experiencias locales que funcionan a favor
del desarrollo de relaciones solidarias con
instituciones sociales y comunidades del Sur.

El Ayuntamiento, miembro y directivo de E.F.,
es agente y gestor de esta filosofia y su
aplicacion practica.

Cada afio se proponen y determinan los
procesos, planes y proyectos que deberan
desarrollarse, finalizar o iniciarse en el periodo
entre asambleas. Con criterios de situacion
geografica, de contenidos de desarrollo —
infraestructuras, fortalecimiento institucional,
educacién, sanidad, etc.- de estrategias
sectoriales, y demas, los miembros, Entes
Locales, concretan su Plan.

Nuestro Ayuntamiento,
siguientes proyectos:

participara en los

IMPULSO DE LA EQUIDAD DE GENERO EN
7 MUNICIPIOS DE ALTA VERAPAZ. 1°
FASE (3). Guatemala

Municipios: Fray Bartolomé de Las Casas,
Raxruha, Chahal, Santa Cruz Verapaz, San
Juan Chamelco (Departamento de Alta
Verapaz).
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Helburua: bizitza harmoniatsuak eraikitzen
laguntzea, emakumeen ekitatea eta erabateko
parte-hartzea  sustatzen  duten ekintza
komunitarioetatik, udaletatik eta sailetatik
abiatuta.

Laburpena: prozesu honen  helburua
emakume gehiago indarkeriarik gabe eta
duintasunez bizi daitezen laguntzea da.
Horrek ahalegin ugari eskatzen ditu, ikuspegi
estrategikoa duten hainbat eragile eta
erakundetatik: autonomia politiko, ekonomiko
eta sozialak eraikitzeko gaitasunak indartzea;
emakumeen aldeko udal-instituzionaltasun
publikoa indartzea; erreferente sinbolikoak
aldatzeko eragina izatea, eta emakumeek
emakume gisa dituzten eskubideak bizitzeko
testuinguru mesedegarriagoak izatea.

BERDINTASUNERAKO ETA EMAKUMEEN
ESKUBIDEETARAKO LURRALDE-
ESTRATEGIAK SUSTATZEN DITUZTEN
UDALERRIAK. 12 FASEA (3)

Udalerria: Hego San Salvador, Ipar San
Salvador, Ipar Cuscatlan, Hego Cuscatlan,
Mendebaldeko Usulutan, Ekialdeko Usulutan,

Mendebaldko Sonsonate eta Ipar
Ahuachapan.
Helburua: lurralde-estrategien sistema

integral bat garatzea, indarkeriarik gabeko
bizitza, zainketen erantzukidetasuna eta
espazio publikoetarako eskubidea sustatzen
duten gizarte-eragileen arteko elkarrizketa,
parte-hartzea eta artikulazioa sustatzeko.

Laburpena: indarkeriarik gabeko bizitza
izateko eskubidea, autonomia ekonomikorako
bokaziozko prestakuntza, zainketen
erantzukidetasuna eta espazio publikoen
gozamena sustatzeko ekintzak egingo dira 8
udalerritan, konpromisoen jarraipena eta
kontraloria egiteko erakundeen bokeriaren eta
ekintzaren bidez, lehendik dauden espazioak
indartuz, hala nola Diziplina Anitzeko Zentroak
eta Emakumearen Udal Unitateekin dagoen
lan-harremana eta -koordinazioa.

Objetivo: contribuir a la construccion de vidas
en armonia, desde acciones comunitarias,
municipales y departamentales que
promuevan la equidad y la plena participacion
de las mujeres.

Resumen: el objetivo de este proceso es
aportar para que mayor cantidad de mujeres
puedan vivir libres de violencia y con dignidad.
Esto conlleva multiples esfuerzos desde
diversos actores e instituciones con una vision
estratégica: el fortalecimiento de capacidades
para la construccién de autonomias politicas,
econdémicas y sociales; el fortalecimiento de la
institucionalidad publica municipal a favor de
las mujeres y; la incidencia para cambiar los
referentes simbdlicos y que las mujeres
tengan contextos mas favorables a la vivencia
de sus derechos como mujeres.

MUNICIPALIDADES PROMOTORAS DE
ESTRATEGIAS TERRITORIALES PARA LA
IGUALDAD Y LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES. 1° FASE (3)

Municipios: San Salvador Sur, San Salvador
Norte, Cuscatlan Norte, Cuscatlan Sur,
Usulutan Oeste, Usulutan Este, Sonsonate
Oeste y Ahuachapan Norte.

Objetivo: desarrollar un sistema integral de
estrategias territoriales que promueva el
dialogo, la participacion y articulacion entre los
diferentes actores sociales que favorezcan
una vida libre de violencias, la promocion de la
corresponsabilidad de los cuidados y el
derecho a los espacios publicos.

Resumen: se realizardn acciones que
favoreceran en 8 municipios la promocién del
derecho a una vida libre de violencias,
formacién vocacional para la autonomia
economica, la corresponsabilidad de los
cuidados vy el disfrute de los espacios publicos,
mediante la voceria y accionar de las
organizaciones para el seguimiento y
contraloria de compromisos, potenciando
espacios ya existentes como lo son los
Centros de Multidisciplinarios y la relacion y
coordinacion de trabajo que ya existe con las
Unidades Municipales de la Mujer.
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IPAR CUSCATLANEKO GAZTEEN
ENPLEGAGARRITASUNERAKO ETA
EKINTZAILETASUNERAKO
PRESTAKUNTZA 1. FASEA (2)

Udalerria: Ipar  Cuscatlan.  Cuscatlan
Departamendua.

Helburua: prestakuntza teknikoaren eskaintza
indartzea, zabaltzea eta sendotzea, Ipar
Cuscatlango gazteentzako
enplegagarritasunaren, autoenpleguaren eta
genero-ekitateko neurrien ikuspegitik.

Laburpena: Suchitotoko Bokaziozko
Prestakuntza Teknikoko Zentroa (CFTV)
sendotu nahi du, udalerriaren erreferente gisa
gazteentzako prestakuntza- eta
enplegagarritasun-aukerak sortzeko,
emakumeak bereziki azpimarratuz, sektore
publiko-pribatuan enpresa-praktikak,
autoenplegua eta enplegua sustatuz, Tokiko
Garapen Ekonomikorako Unitateak egindako
lanaren bidez.

PRESTAKUNTZA ESPEZIALIZATUA EL
SALVADORREKO SUHILTZAILEENTZAT. 3.
EDIZIOA

Udalerria: San Salvador

Helburua: ElI Salvadorreko Suhiltzaileen
Kidegoaren (CBES) erantzuteko gaitasuna

hobetzea, material arriskutsuak eta
substantzia kimikoak maneiatzeari
dagokionez.

Laburpena: El| Salvadorreko Suhiltzaileen
Kidegoaren (CBES) gaitasunak eta ezagutzak
indartu nahi ditu materia espezializatuetan
(arrisku kimikoko moduluak, barnealdeetako
suteak eta aireztapena).

Ekimenak Nazioarteko Lankidetzarako
Espainiako Agentziaren (AECID) laguntza
ekonomikoa du, Lankidetza eta

Elkartasunerako Fondoen Konfederazioaren
eta AECIDen artean garapenerako
nazioarteko lankidetzaren arloan baterako
jarduerak egiteko indarrean dagoen
hitzarmenaren bidez.

FORMACION PARA LA EMPLEABILIDAD Y
EL EMPRENDEDURISMO DE LA
JUVENTUD DE CUSCATLAN NORTE. 1°
FASE (2)

Municipios: Cuscatlan Norte. Departamento
de Cuscatlan.

Objetivo: fortalecer, ampliar y consolidar la
oferta de formacion técnica, con enfoque de
empleabilidad, autoempleo y medidas de
equidad de género para la juventud de
Cuscatlan Norte.

Resumen: busca consolidar el Centro de
Formaciéon Técnica Vocacional (CFTV) de
Suchitoto como referente del municipio en
generar oportunidades de formacién y
empleabilidad para jévenes, con especial
énfasis en mujeres, impulsando practicas
empresariales, autoempleo y el empleo en el
sector publico-privado a través del trabajo
realizado por la Unidad de Desarrollo
Econdémico Local.

FORMACION ESPECIALIZADA A
BOMBERAS/OS DE EL SALVADOR (3°
EDICION)

Municipio: San Salvador

Objetivo: mejorar la capacidad de respuesta
del Cuerpo de Bomberos de EI Salvador
(CBES) en Ila temética de manejo de
materiales peligrosos y sustancias quimicas.

Resumen: pretende fortalecer las
capacidades y conocimientos del Cuerpo de
Bomberos de El Salvador (CBES) en materias
especializadas (médulos de riesgo quimico,
incendios de interiores y ventilacion)

La iniciativa cuenta con el apoyo econémico
de la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional (AECID), a través del convenio
vigente entre la Confederacion de Fondos de
Cooperacion y Solidaridad y AECID para la
realizacion de actividades conjuntas en
materia de cooperacion internacional para el
desarrollo.
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HABANAKO HISTORIALARIAREN
BULEGOAK GARATZEN DUEN ADINEKO
HELDUENTZAKO ARRETA INTEGRALEKO
PROGRAMA SENDOTZEA, LURRALDEKO
ADINEKO  PERTSONEN  ZAHARTZE
OSASUNTSUAREN ETA PARTE-HARTZE
SOZIALAREN ESTRATEGIAK SUSTATUZ.
2. FASEA (4)

Udalerria: Habana Zaharra. Habana Hiria.

Helburua: Habanako Historialariaren
Bulegoak garatzen duen Helduentzako Arreta
Integraleko Programa sendotzea, zahartze
osasungarrirako eta adineko helduen parte-
hartze sozialerako estrategiak sustatuz.

Laburpena: Katedraleko Herri Kontseiluaren
17-19 Oficios Higiezina berreskuratzeko
prozesuan aurrera egitea, Eguneko Arreta
Zentro berri bat sortzeko, adineko pertsonen
zahartze osasuntsua eta parte-hartze soziala
sustatzeko; Historialariaren Bulegoak
lurraldeko adineko pertsonen alde garatzen
dituen zerbitzuak eta proiektuak sendotzea.

ZIGORGABETASUNA  SALATU: GIZA
ESKUBIDEEN DEFENTSA
MENDEBALDEKO SAHARAN

Helburua: indartutako saharar erakunde, giza
eskubideen defendatzaileekin eta diaspora
sahararreko  gazteekin batera, ikerketa-
ekintzak, zabalkundea eta eragina sustatzea,
egia ezagutzeko eta Saharar Herriaren aurka
egindako Giza Eskubideen urraketa larrien
aurrean zigorgabetasunaren aurka
borrokatzeko.

Laburpena: Saharako biktimen egia-, justizia-
eta erreparazio-eskaerei laguntzeko tresnak
sortzea; giza eskubideen erakundeek eta
eragileek ikerketarako, giza eskubideetan
eragiteko eta biktimei laguntzeko dituzten
gaitasunak sendotzea; hedapen-ekintzak.

Proiektuaren proposamen globalak jarraipena
ematen dio Hegoa eta Euskal Fondoaren
arteko Giza Eskubideei buruzko lankidetza-
estrategiari, eta "Ahanzturaren aurka:

CONSOLIDACION DEL PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS
ADULTAS MAYORES QUE DESARROLLA
LA OFICINA DEL HISTORIADOR DE LA
HABANA, A PARTIR DEL FOMENTO DE
ESTRATEGIAS DE ENVEJECIMIENTO
SALUDABLE Y PARTICIPACION SOCIAL
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
DEL TERRITORIO. 22 FASE (4)

Municipio:
Habana.
Objetivo: consolidar el programa de Atencion
Integral al Adulto mayor que desarrolla la
Oficina del Historiador de La Habana, a partir
del fomento de estrategias de envejecimiento
saludable y participacion social de las
personas adultas mayores.

Habana Vieja. Ciudad de la

Resumen: avance en el proceso de
recuperacion del Inmueble Oficios 17-19 el
Consejo Popular Catedral, para la creacién de
un nuevo Centro de Atencion Diurna, que
promueva el envejecimiento saludable y la
participacion social de las personas adultas
mayores; fortalecimiento de servicios y
proyectos que desarrolla la Oficina del
Historiador en favor de las personas adultas
mayores del territorio.

DENUNCIAR LA IMPUNIDAD: DEFENSA DE
LOS DERECHOS HUMANOS EN EL
SAHARA OCCIDENTAL

Objetivo: promover  junto con las
organizaciones saharauis fortalecidas,
defensoras y defensores de derechos

humanos y jévenes de la diaspora saharaui,
acciones de investigacion, difusiéon e
incidencia para el conocimiento de la verdad y
la lucha contra la impunidad frente a las
graves Vviolaciones de derechos humanos
cometidas contra el Pueblo Saharaui.

Resumen: generacién de instrumentos de
soporte a las demandas de verdad, justicia y
reparacion de las victimas saharauis;
fortalecimiento de las capacidades de las
organizaciones y agentes de DDHH para la
investigacion, la incidencia en derechos
humanos y el acompafiamiento a las victimas;
acciones de difusion.

La propuesta global del proyecto da
continuidad a la estrategia de colaboracién
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memoria eta erresistentzia sahararra
Mendebaldeko Saharan giza eskubideen
urraketaren aurrean" proiektuarekin lotuta
dago.

GAZTENPATIA PROIEKTUA. UPV/EHUKO
IKASLEEN PRAKTIKAK ETA GRADU
AMAIERAKO LANAK GARAPENERAKO

LANKIDETZAREN ARLOAN. 2025-2026
IKASTURTEA
Helburua: gazteen arteko enpatia- eta

elkartasun-harremanak garatzen laguntzea,
UPV/EHUKo ikasleak Euskal Fondoak eta/edo
haren erakunde elkartuek babestutako
garapen-proiektuetan zuzenean edo zeharka
parte hartzen duten gazteekin batera egindako
ekintzetan sartuta.

Laburpena: Gaztenpatia kulturen arteko
proiektu bat da, eta euskal gazteen eta beste
herrialde batzuetako gazteen arteko enpatia
eta elkartasuna sustatzen ditu, haiekin
lankidetzan eta elkartasunean jarduteko.
Praktikak eta Gradu Amaierako Lanak (GAL)
egin nahi dituzten unibertsitateko ikasleentzat
da. UPV/EHUk 2003az geroztik garapenerako
lankidetzan egiten duen Gradu Amaierako
Praktika eta Lanen Proiektuaren parte da, eta
munduan dauden desberdintasunen jakitun
diren profesionalak prestatzeko xedeari
erantzuten dio. Proiektua 2016an abian
jartzeak UPV/EHUk Nazio Batuen Agenda
2030eko Garapen Jasangarriko Helburuekin
(GJH) duen konpromisoari ere erantzuten dio.

Proiektuak atxikitzen ditugu.

sobre Derechos Humanos entre Hegoa y
Euskal Fondoa y esta ligada al proyecto
“Contra el olvido: memoria y resistencia
saharaui frente a la violacion de derechos
humanos en el Sahara Occidental”.

PROYECTO GAZTENPATIA. PRACTICAS Y
TRABAJOS FIN DE GRADO EN
COOPERACION AL DESARROLLO DE LA
UPV/EHU: (CURSO 2025-2026)

Objetivo: contribuir al desarrollo de relaciones
de empatia y solidaridad entre jovenes, a
través del involucramiento del alumnado de la
UPV/EHU en acciones conjuntas con jovenes
que participan, directa o indirectamente, en los
proyectos de desarrollo apoyados por Euskal
Fondoa y/o sus entidades asociadas.

Resumen: Gaztenpatia es un proyecto
intercultural que promueve la empatia y la
solidaridad entre la juventud vasca y la
juventud de otros paises con los que se
mantienen actividades de cooperacién vy
solidaridad. Estda dirigido al alumnado
universitario interesado en realizar sus
Practicas y Trabajos Fin de Grado (TFG).
Forma parte del Proyecto de Practicas y
Trabajos Fin de Grado en cooperaciéon al
desarrollo que la UPV/EHU realiza desde el
afo 2003, respondiendo a su mision de formar
profesionales conscientes de las
desigualdades que existen en el mundo. La
puesta en marcha del proyecto en 2016
responde también al compromiso de la
UPV/EHU con los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles (ODS) de la Agenda 2030 de
Naciones Unidas.

Adjuntamos los proyectos.

Sinaduraren egunean,

Lankidetza teknikaria

) Agurtzane Orthous (19/06/2025 12:22 CEST)
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