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DECRET

1

Assumpte:  Conveni  de  col·laboració  entre  l’Ajuntament  de  Mataró  i  el  sindicat  Comissions  Obreres 
(CCOO) per a l’exercici 2025

Òrgan: Promoció Econòmica

Expedient: 2025/000033739

Relació de fets

L’Ajuntament de Mataró i el sindicat Comissions Obreres (CCOO) desenvolupen accions conjuntes en 
l’àmbit de l’ocupació i la formació dels treballadors i treballadores des de l’any 1998 en que es va signar el 
primer Pacte Local per l’Ocupació de Mataró i actualment des del recent creat Consell Econòmic i Social  
de Mataró.   

Tant l’Ajuntament de Mataró com el sindicat CCOO treballen per un desenvolupament econòmic i social  
equilibrat i sostenible del territori, que millori les condicions de vida de les persones treballadores i que 
generi ocupació estable i de qualitat,  millorant també la cohesió social. 

Atès que des dels darrers anys hi ha hagut una trajectòria de col·laboració entre l’Ajuntament i el sindicat 
CCOO, la voluntat  es continuar treballant  conjuntament en aquesta línia per millorar les fórmules de 
cooperació en les polítiques actives d’ocupació.  

Vist  l’informe  del  Director  de  Promoció  Econòmica  sobre  la  necessitat  de  signar  un  conveni  de 
col·laboració  entre  l’Ajuntament  de  Mataró  i  el  sindicat  CCOO  per  regular  la  col·laboració  en  la 
planificació, definició d’objectius, avaluació i seguiment de les polítiques d’ocupació i el desenvolupament 
econòmic de Mataró per l’exercici 2025, amb una subvenció de 8.332,53 €, l’informe jurídic i l’informe 
d’Intervenció de Fons.

Fonaments de dret

- Resulta d’aplicació la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu Reglament de 
desenvolupament aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol. L’article 22.2.a) de la Llei estableix 
que es poden concedir de manera directe les subvencions previstes nominativament en el pressupost de 
les  entitats  locals,  en  els  termes  recollits  en  els  convenis  i  en  la  normativa  reguladora  d’aquestes 
subvencions.  L’article  28  del  mateix  text  legal  regula  el  procediment  de  concessió  directa,  el  qual 
estableix  que  la  resolució  de  concessió  i,  si  s’escau,  els  convenis  a  través  dels  quals  es  canalitzi  
aquestes subvencions han d’establir les condicions i els compromisos aplicables. Així mateix els articles 
18 i 20 de la Llei, en relació a l’obligació de publicar les subvencions a la Base de Dades Nacional de 
Subvencions.
- Resulta també d’aplicació els articles 118 a 229, ambdós inclosos, del Decret 179/1985, de 13 de juny, 
pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis, d’acord amb el qual, les subvencions estan 
afectes al  compliment  de la  finalitat  d’interès general  a  què es condicioni  l’atorgament  i  han de ser 
acceptades pel beneficiari, a l’efecte del compliment de les condicions fixades per a la seva aplicació.
- Les Bases d’execució del pressupost vigent i les Bases reguladores per a la concessió de subvencions 
per l’Ajuntament,  aprovades pel  Ple municipal  de 04/12/1997, i  en especial  l’art.  2 a) que regula les 
adjudicacions directes quan existeix previsió singular al pressupost de l’ens; la seva Disposició addicional 
2a. preveu la subscripció de convenis entre l’ajuntament i les entitats beneficiàries relatius a l’execució de 
les subvencions atorgades i estableix el contingut mínim d’aquests convenis.
- Pel que fa a les bestretes de pagament sobre les subvencions concedides, es troben previstes a l’art. 

126 del  Decret  179/1995,  així  com a les bases generals per  a la  concessió de les subvencions de 
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l’Ajuntament i a l’art. 27.6 de les bases d’execució del pressupost vigent, que estableix un màxim de 

bestreta del 70% de total de l’import atorgat.

- Els articles 47 a 53 de la  Llei 40/2015, d’1 d’octubre  del règim jurídic del sector públic relatius als 
convenis de col·laboració.
- L’art. 15 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon  
govern en relació a la transparència en l’activitat subvencional.

I en virtut de les competències delegades per decret de l’Alcaldia núm. 6495/2023, de 20 de juny, 

RESOLC:

PRIMER.- Aprovar el conveni de col·laboració que s’adjunta entre l’Ajuntament de Mataró i  el sindicat 
Comissions Obreres (CCOO)   amb NIF G08496606, per regular la col·laboració en la planificació, definició 
d’objectius, avaluació i seguiment de les polítiques d’ocupació i el desenvolupament econòmic de Mataró 
per l’any 2025.

SEGON.- Autoritzar i disposar a favor del sindicat  CCOO la despesa de 8.332,53 € que s’atendrà amb 
càrrec a la partida 420000/241510/48901 del pressupost 2025 (operació AD núm. 12025000075403).

TERCER.- Notificar la present resolució a  CCOO per tal de procedir a la signatura del conveni.

QUART.- Donar publicitat del present acord a la Base de Datos Nacional de Subvenciones i al portal de  
transparència.
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CONVENI  DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE MATARÓ I  EL  SINDICAT 
COMISSIONS OBRERES (CCOO)2025

INTERVENEN

D’una part, el Sr. Sergi Morales Díaz,  regidor delegat de Ciutat pròspera, Generació de riquesa 
i Treball digne Promoció Econòmica, de l’Ajuntament de Mataró.

De l’altra, el Sr. Juan Jiménez López, secretari general de la Unió Intercomarcal de CCOO al 
Vallès Oriental-Maresme-Osona (en endavant CCOO), amb CIF G08496606.

Les parts, en les qualitats en què actuen, es reconeixen capacitat mútua per pactar i obligar-se 
i

MANIFESTEN

I.  Atès  que  l’Ajuntament  de  Mataró  i  el  sindicat  CCOO treballen  per  un  desenvolupament 
econòmic i social equilibrat i sostenible del territori, que millori les condicions de vida de les 
persones i que generi ocupació estable i de qualitat necessari per reduir la insostenible taxa 
d’atur per la qual està passant la ciutat i millorar la cohesió social, i tenen com a prioritat de la  
seva actuació determinats col·lectius de persones, especialment les més afectades per l’atur, 
com són els aturats de llarga durada que ja no cobren cap prestació ni subsidi, els joves i els 
perfils amb més  baix nivell de qualificació.

II.  Atès que l’Ajuntament de Mataró i  el  sindicat CCOO  desenvolupen accions conjuntes a 
l’àmbit de l’ocupació i la formació dels treballadors i treballadores des de l’any 1998 en que es 
va signar el primer Pacte Local per l’Ocupació de Mataró i actualment des de la creació del  
Consell Econòmic i Social de Mataró.   

III. Atès que les polítiques d’ocupació i de promoció econòmica d’un territori requereixen de la 
col·laboració entre els diferents agents, especialment en aquelles polítiques que requereixin 
una anàlisi més aprofundida sobre les tipologies de l’atur, que ens ajudin a definir les prioritats 
de les polítiques municipals així com, les seves actuacions, tant pel que fa a les conseqüències 
socials de l’atur, com  a la millora de l’ocupabilitat de les persones i el foment per a la creació 
de llocs de treball.

IV. Atès que les parts signants consideren que en l’actual escenari és imprescindible continuar 
treballant per millorar les fórmules de cooperació que han generat fins a l’actualitat, per tal de 
guanyar en eficàcia a l’hora de coordinar iniciatives i,  per tant,  en l’assoliment de l’objectiu 
comú. 

V.  Atès  que,  com a  complement  als  diferents  instruments  de  concertació  territorial  de  les 
polítiques socials i  econòmiques que existeixen en l’actualitat, o que es prevegi crear en el 
futur,  les  parts  consideren  necessari  prorrogar  l’acord  bilateral  de  cooperació  estable,  que 
emmarqui  les polítiques d’ocupació i  de promoció econòmica de Mataró i  que consolidi  un 
lideratge per a les polítiques de desenvolupament local, així com en les polítiques socials de la 
ciutat, treballant aspectes cabdals per a la cohesió social, com l’ocupació, la qualificació, la 
mobilitat, l’habitatge, entre moltes altres. 

Per aquestes raons, per tal  d’aconseguir l’esmentat objectiu, a l’empara del que disposa la 
legislació vigent –en particular el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals i les 
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Bases reguladores per a la concessió de subvencions de l’Ajuntament de Mataró– les parts 
signants acorden formalitzar aquest conveni de col·laboració d’acord amb els següents 

PACTES

Primer: Les parts signants col·laboraran conjuntament en la planificació, definició d’objectius, 
avaluació i seguiment de totes les iniciatives encaminades a la millora de l’ocupabilitat de les 
persones i la creació de llocs de treball de qualitat, així com, de les polítiques adreçades a 
garantir les condicions d’igualtat d’oportunitats i de gènere i la no discriminació en l’accés al  
món laboral al municipi de Mataró.

Segon: Per a la gestió operativa i la coordinació de l’execució de les iniciatives acordades, el 
sindicat CCOO continuarà integrant el Consell Econòmic i Social de Mataró i serà membre actiu 
de la seva comissió executiva 

Tercer:  L’Ajuntament  es  compromet  a  externalitzar  el  mínim  possible  els  serveis  a  la 
ciutadania,  així  com, en cas de que aquesta fos necessària,  a contemplar en els plecs de 
clàusules administratives la “Guia pràctica per a la inclusió de criteris socials, ambientals i ètics 
en la contractació pública de l’Ajuntament de Mataró i entitats del sector públic municipal” .

Quart: Per  mitjà  del  Consell  de  la  Formació  Professional  de  Mataró,  el  sindicat  seguirà 
col·laborant  i  participant  conjuntament  amb  l’Ajuntament  i  altres  entitats  implicades,  per  a 
garantir una oferta formativa de qualitat, innovadora i lligada a les necessitats del territori.

Cinquè: CCOO col·laborarà especialment per evitar el risc d’exclusió social. En aquest sentit, 
compartirà  reflexions  i  actuacions  en  els  àmbits  de  la  integració  social  de  les  persones 
discapacitades  i  de  les  nouvingudes,  de  l’emancipació  dels  joves,  de  l’accés  a  l’habitatge 
impulsant l’habitatge social, de les situacions de dependència i d’altres temes d’interès social, a 
través de la participació en els consells pertinents, ja existents a l’Ajuntament de Mataró.

Sisè: Es segueix adoptant el compromís de defensar i impulsar la millora de la seguretat i la 
salut en el treball i l’aplicació de la Llei de prevenció de riscos laborals, en especial, en relació a 
les obres públiques promogudes per l’Ajuntament. 

Setè: Les parts cooperaran en la divulgació de les actuacions que desenvolupin i dels seus 
resultats. Així mateix, podran compartir la informació que sigui d’interès per al compliment dels 
objectius d’aquest acord. L’accés i ús d’aquesta informació es realitzarà en el marc del que 
disposa  la  Llei  39/2015  d’1  d’octubre  del  Procediment  Administratiu  Comú  de  les 
Administracions Públiques i el Reglament (UE) 679/2016, de 27 d’abril, relatiu a la protecció de 
les  persones  físiques  pel  que  fa  al  tractament  de  dades  personals  i  a  la  lliure  circulació 
d’aquestes dades i la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals 
i garantia dels drets digitals.

Vuitè: Tant l’Ajuntament com CCOO es comprometen a treballar per la millora de la mobilitat 
laboral de les persones i,  en particular, l’accés al treball de forma més eficient, sostenible i 
segura. 

Novè: Per a la realització dels acords d’aquest conveni, l’Ajuntament de Mataró col·laborarà 
amb una aportació econòmica, que per a l’exercici de 2025 es fixa en  8.332,53 €, d’acord amb 
el pressupost municipal vigent. 

Signat el conveni i un cop l'entitat presenti un certificat conforme està al corrent de les seves 
obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, es farà efectiu el pagament per avançat del  
70% d’aquesta quantitat; l’altre 30% es farà efectiu un cop s’hagi presentat la documentació 
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justificativa que s’especifica a l’acord següent.

Desè: L’entitat beneficiària estarà obligada a:

1)  Retre  comptes  a  l’Ajuntament  de  Mataró  de  les  activitats  per  les  quals  obté  l’ajut 
econòmic municipal i,  a l’efecte, aportarà la següent documentació justificativa, sempre 
signada pel secretari general i segellada:

a) Una memòria detallada de l'activitat o programa al qual s’ha atorgat la subvenció.
b) Una liquidació econòmica juntament amb les factures corresponents a l’exercici del 

pla  d’actuació  presentar  i  la  documentació acreditativa del  seu pagament  en el 
moment  de  la  justificació,  per  un  import  igual  o  superior  a  l’import  atorgat  per 
conveni.
Les  factures  que  justifiquin  l’import  subvencionat  hauran  de  reunir  els  requisits 
següents:
- ser originals i fotocòpia
- amb data de l’any en què s’atorgui la subvenció
- anar obligatòriament a nom del beneficiari de la subvenció
- fer referència a despeses generades per l’activitat objecte de subvenció.
- Reunir els requisits tècnics exigits per les lleis i els reglaments que regulen 

les  característiques  de  les  factures  i  el  seu  contingut  (número,  nom  i 
cognoms de l’expedidor  o  raó social  i  del  destinatari,  NIF,  descripció de 
l’operació i contraprestació total, lloc i data de l’emissió).

c) Un  certificat  del  secretari  general  del  sindicat  que  acrediti  la  justificació  de 
l’aplicació de la subvenció a la finalitat per a la qual fou concedida.

La presentació de la documentació anteriorment esmentada es realitzarà abans dels dia 
31 de gener de l’exercici següent del pla d’actuació . 

Si  la  documentació  presentada  és  incorrecta  o  incompleta,  l’Ajuntament  de  Mataró 
requerirà el beneficiari per corregir-la o completar-la en el termini improrrogable de deu 
dies hàbils.

L'incompliment de qualsevol requisit establert en aquestes normes, com també la falta de 
justificació  de les  despeses o la  falta  de  presentació  de la  documentació  acreditativa, 
comporta la revocació i reintegrament de la subvenció concedida.

La signatura del conveni comporta l’autorització perquè l’Ajuntament de Mataró obtingui de 
manera  directa  l’acreditació  de  l’acompliment  de  les  seves  obligacions  amb  l’Agència 
Tributària, a través de certificats telemàtics.  

2) Fer constar la col·laboració o el patrocini de l’Ajuntament de Mataró en la publicitat dels 
actes  que  es  subvencionin  segons  es  disposa  en  l’article  17  de  les  Bases  generals 
reguladores de la concessió de subvencions de l’Ajuntament de Mataró, prèvia sol·licitud 
al servei municipal d’Imatge de la utilització de la imatge corporativa.

3) Facilitar en tot moment la fiscalització de l’Ajuntament de Mataró sobre el compliment 
dels fins pels quals s’atorga la subvenció.

4) Facilitar en tot moment a l’Ajuntament de Mataró, les dades estadístiques vinculades a 
la seva activitat, per tal que es puguin recollir indicadors sectorials i d’entorn.

5) Imputar la despesa a les accions prèviament definides en el seu programa d’actuació, 
així com fer efectiu el seu pagament en el període establert en el mateix.
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Onzè: La vigència d’aquest conveni serà fins el 31 de desembre de 2025.

Dotzè:  Per concretar els termes de la col·laboració es constitueix una comissió de seguiment 
formada per un representant de cadascuna de les parts signants d’aquest conveni.

Les funcions d’aquesta comissió seran realitzar el seguiment i avaluació del desenvolupament 
dels compromisos del conveni, així com, si s’escau, proposar-ne la modificació. 

La comissió de seguiment es reunirà quan es consideri necessari.

Tretzè: Aquest conveni es pot extingir per les causes següents:

a) per la realització del seu objecte o expiració del seu termini
b) per resolució, per incompliment del present conveni per qualsevol de les parts 

signatàries
c) per avinença de les parts signatàries
d) per qualsevol altra determinada a la legislació vigent

Catorzè:   Qualsevol  modificació del  present  conveni  haurà de formalitzar-se per a la  seva 
validesa, per mutu acord d’ambdues parts, mitjançant el corresponent pacte addicional.

Quinzè:  Al present conveni li és d’aplicació la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de 
Subvencions, el seu reglament de desenvolupament aprovat pel RD 887/2006, de 21 de juliol,  
les bases generals reguladores per a la concessió de subvencions per l’Ajuntament de Mataró i 
els seus organismes autònoms, aprovades pel Ple de l’Ajuntament en data 4 de desembre de 
1997 (BOP de data 23/12/1997), articles 25 i 72 de la llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les 
Bases de Règim Local, articles 189.2 i 214.d) del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, 
pel que s'aprova el text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, arts. 118 a 129 i 
concordants  del  decret  179/1995,  de  13  de  juny,  pel  que  s'aprova  el  Reglament  d'obres, 
activitats i serveis dels ens locals, la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés 
a la informació pública i bon govern,resta de disposicions legals aplicables en matèria de règim 
local pel que fa al procediment per a la concessió de subvencions públiques, altres normes de 
dret administratiu i, en el seu defecte, normes de dret privat.

Setzè: Totes les qüestions que puguin sorgir en ordre a la interpretació i execució d’aquest 
conveni, atesa la seva naturalesa netament administrativa, seran resoltes per l’Ajuntament de 
Mataró i, en el cas de litigi, se sotmetran a la jurisdicció contenciosa administrativa

I perquè així consti i en prova de conformitat i acceptació de totes i cadascun dels anteriors 
pactes, les parts subscriuen i signen el present document en la data de la signatura electrònica.

Sergi Morales Díaz
Regidor delegat de Ciutat
pròspera; Generació de riquesa
i Treball digne: Promoció Econòmica
Ajuntament de Mataró

Juan Jiménez López
Secretari  general  de  CCOO  UI  del  Vallès 
Oriental, Maresme i Osona 


