BASES DEL PREMI GRATTIA MAXIMILLA
Primera. Objeto del premio

El Ayuntamiento de Lliria convoca el Premi Grattia Maximilla, con motivo de la celebracion del
8 de marzo, Dia Internacional de las Mujeres, con la finalidad de reconocer y visibilizar
publicamente la aportacién de las mujeres al desarrollo social, cultural, econdmico o
comunitario del municipio.

El premio mantiene su caracter honorifico y simbdlico y se inscribe en el marco de las politicas
municipales de igualdad entre mujeres y hombres.

Segunda. Caracter del reconocimiento

El Premi Grattia Maximilla tendra caracter colectivo y simbélico, reconociendo en cada edicion
a un conjunto de mujeres vinculadas a Lliria que hayan contribuido de manera relevante a un
determinado dmbito o disciplina.

A efectos de visibilizacion publica, el reconocimiento se materializara en la designacidn de una
mujer como representante simbdlica, que actuara en nombre del colectivo reconocido, sin
caracter competitivo ni excluyente.

Tercera. Ambito tematico de la edicion 2026

La edicion 2026 estara dedicada al ambito de la produccion, direccion y comunicaciéon
audiovisual.

Cuarta. Requisitos de la mujer representante

La mujer designada como representante simbdlica del reconocimiento colectivo debera cumplir
los siguientes requisitos:

e Haber nacido o estar empadronada en el municipio de Lliria.
e Ser mayor de edad.
e Vinculacidn al ambito de la comunicacién audiovisual.

Quinta. Procedimiento de designacion

1. La Unidad de lgualdad del Ayuntamiento de Lliria elaborard una propuesta motivada
que incluira:
o La justificacion del reconocimiento colectivo al ambito de la produccion,
direccion y comunicacion audiovisual.
o La designacion de la mujer representante simbdlica y su vinculacién con dicho
ambito.
2. La propuesta sera valorada por la Comisién de Evaluacidn prevista en estas bases.
3. La concesion del Premio se formalizara mediante el correspondiente acuerdo o
resolucidn del érgano municipal competente.

Sexta. Comision de Evaluacion

La Comision de Evaluacion estara formada por:



1. Presidencia: Regidora o Regidor delegado de Igualtat y LGTBI.

Secretaria: Personal técnico de la Unidad de Igualdad o persona designada a tal efecto.

3. Vocales: Dos personas del ambito de la comunicacién, la cultura o las politicas de
igualdad.

N

Séptima. Naturaleza del premio y reconocimiento permanente
Tendra cardacter honorifico y simbdlico y consistira en:

1. La entrega de una escultura acreditativa a la mujer designada como representante
simbdlica del reconocimiento colectivo de la edicidn 2026.
2. Lainstalacion de una placa identificativa, en la que constara:
o Elnombre de la mujer reconocida.
o Ladisciplina o ambito de reconocimiento.
o Elaho de concesién del premio.

La placa se integrara en una exposicién permanente ubicada en un edificio municipal, destinada
a la visibilizacidn de las mujeres reconocidas a lo largo de las distintas ediciones del premio.

El espacio expositivo llevara la denominacién de “Sala Grattia Maximilla”, como espacio estable
de memoria colectiva y reconocimiento institucional a las mujeres de Lliria.

Octava. Sugerencias ciudadanas (caracter no vinculante)
Con caracter previo a la designacién del reconocimiento, el Ayuntamiento de Lliria podra recibir
sugerencias ciudadanas, a efectos meramente consultivos, relativas a posibles mujeres que
puedan actuar como representantes simbdlicas del reconocimiento colectivo.
Las sugerencias:
e No tendran la consideracion de candidaturas formales.
e No generardn derecho alguno ni obligacién de valoracién individualizada.
e No implicardn concurrencia competitiva ni procedimiento selectivo.
Novena. Plazos
e El plazo de presentacidn de sugerencias ciudadanas finalizard a las 14:00 horas del dia
20 de febrero de 2026.
e Ladesignacidn de la mujer reconocida se realizara con anterioridad al acto institucional
del 8 de marzo.

Décima. Acto de entrega

El acto de entrega del Premi Grattia Maximilla tendra lugar el 6 de marzo de 2026, dentro de la
programacion municipal del Dia Internacional de las Mujeres.

Durante el acto se hara expresa mencion al caracter colectivo del reconocimiento, asi como al
papel representativo y simbdélico de la mujer designada.



