@& \[]. AJUNTAMENT DE XABIA
M.I. AYUNTAMIENTO DE JAVEA BASES EJECUCION PRESUPUESTO ANO 2025

Articulo 30°. Tramitacion de aportaciones, subvenciones y Convenios de colaboracion
con particulares o entidades sin fines de lucro.

El Plan Estratégico de subvenciones a que se refiere el articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, se concreta con los siguientes objetivos o efectos y con los
importes para el ejercicio 2025 siguientes:

Procedimiento de Importe global

Lineas estratégicas concesion maximo
Actividades generales de interés publico y soporte a
la gestién asociativa.
Subvenciones gestionadas desde diferentes dreas
(proteccion civil, participacion ciudadana, convivencia
social, ...) con el objetivo de dar soporte a actividades
de interés publico que llevan a cabo estas entidades. Directa

(convenios) 5.000,00 €
Accion y Promocion social.
Subvenciones gestionadas por la concejalia de Accién
Social, con el objetivo de complementar las actuaciones
desarrolladas desde los diferentes servicios sociales
municipales mediante la actividad de entidades
ciudadanas sin &nimo de lucro.
Estas actividades de entidades contribuyen a fortalecer
la red de servicios y actuaciones sociales del municipio. Directa

(convenios) 43.500,00
Salud publica y Sanidad.
Subvenciones gestionadas con el objetivo de colaborar
con las actividades de entidades ciudadanas del dmbito
de la promocién y asistencia primaria de la salud y otros
vinculados con sus programas de actuacion. Directa

(convenios) 225.000,00 €
Cultura popular y promocion cultural. concurrencia
Subvenciones gestionadas desde la concejalia de Cultura competitiva 7.000,00 €
con el objetivo de dar apoyo a iniciativas culturales
impulsadas por asociaciones de cultura popular o
tradicional, o por entidades que desarrollan actividades
alineadas con objetivos de los programas de promocién
cultural. Directa

(convenios) 85.797,00 €
Educacion. concurrencia

competitiva 12.000,00 €
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Procedimiento de Importe global
Lineas estratégicas concesion maximo

Subvenciones gestionadas desde la concejalia de
Ensefianza, con el objetivo de colaborar con actividades
desarrolladas por los centros educativos del municipio,
otras entidades externas del mundo universitario, y con
actividades llevadas a cabo por asociaciones locales en

el terreno de la educacion. Directa

(convenios) 14.275,00 €
Deportes. concurrencia
Subvenciones gestionadas desde la concejalia de competitiva 17.000,00 €

Deportes, con el objetivo de dar apoyo a las actividades
y programas anuales llevados a cabo por las entidades
deportivas, y en centros educativos, y que potencien el
deporte en el municipio. Directa

(convenios) 330.800,00 €

Promocion econémica.

Subvenciones gestionadas desde las dreas de Comercio
destinadas al fomento de iniciativas de promocidn,
emprendimiento de empresa y desarrollo del comercio
local. Directa
(convenios) 65.100,00 €

La financiacién de este plan se efectia basicamente por los ingresos ordinarios del presupuesto, y en
el que se incluyen las correspondientes subvenciones de otras administraciones, y que son justificados
de forma adecuada. El plazo de ejecucion, al tratarse de lineas de gestion continuada y de tipo corriente,
no tienen un horizonte temporal concreto por lo que habré que establecer en su caso los plazos parciales
de consecucion de objetivos parciales.

1°. En la tramitacién y justificacion de las subvenciones se aplicara lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, concediéndose de forma
directa las siguientes subvenciones (articulo 22.2.a).

Aplicacién

- Beneficiarios CIF Importe (€) 2025
Presupuestaria

135.48900
2311.48900
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2312.48900

312.48900 Cruz Roja Espaiola Asamblea Local Javea | Q2866001G 225.000,00 €
323.48900

324.48900

3261.48900
334.48900

342.48900
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4311.48900

TOTAL 769.472,00 €
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Unidad/Unitat: Regidoria de Benestar Social

Convenio de Colaboracién
SOCORROS Y EMERGENCIAS 2025
o entre
el Comité Local de Cruz Roja Espafiola en Xabia
_ _ Ty _
el Ayuntamiento de Xébia

DE UNA PARTE Dfia. Rosa Vicenta Cardona Vives, ALCALDESA-PRESIDENTA
del Excmo. Ayuntamiento de Xabia.

Y DE OTRA, Dfia. Lourdes Fornés Espariol, con nimero de NIF SN,
PRESIDENTA de la Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola {en
adelante CRE) en la localidad de Xabia, con NIF N® Q-2866001-G
y que actlia en nombre y representacion de la misma, ejerciendo
las competencias que le son reconocidas en sus Estatutos,
autorizado para la suscripcién del presente convenio por acuerdo
del Comité Local de Cruz Roja Espafiola en Xabia de 10 de abril
de 2025

MANIFIESTAN:

Primero.- Que el M.l. Ayuntamiento de J4vea tiene la decidida voluntad de apoyar a
las entidades sin animo de lucro que promueven actividades que benefician a la
ciudadania en general y, con cuyo objeto esta interesado en colaborar con la entidad
Cruz Roja en Javea, entidad que mantiene desde su constitucion una intensa actividad
al Ambito socio sanitario.

Segundo.- Que la institucién humanitaria de caracter voluntario e interés pablico, Cruz
Roja en Javea tiene como finalidades -segin sus estatutos-el desarrollo de actividades
orientadas a la consecucién de los siguientes fines especificos: fomento de la paz, asi
como de la cooperacién nacional e internacional; la difusion y enseflanza del D.LH.; la
difusion y defensa de los derechos humangs fundamentales; la actuacion, en
situaciones de conflictos bélicos, a favor de todas las victimas civiles y militares,
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preparéandose para ello en tiempos de paz como auxiliar de los servicios de salud
plblica, en todos los terrenos previstos en los Convenios de Ginebra y Protocolos
adicionales en los que Espafia sea parte; la atencién a las personas y colectivos que
sufren, previniendo y atenuando el dolor humane; la proteccion y socorro de las
personas afectadas por accidentes, catastrofes, calamidades pudblicas, conflictos
sociales, enfermedades, epidemias, la promocién y colaboracion en acciones de
solidaridad, de cooperacion al desarrollo y de bienestar social en general y de
Servicios asistenciales y sociales, con especial atencion a los colectivos y a personas
con dificultades para su integracién social; el fomento y participacion en programas de
salud y en acciones que por su especial caracter altruista resultan mas convenientes
para la salud publica; la promocién de la participacién voluntaria y desinteresada de
las personas fisicas y jurfdicas, publicas o privadas, en las actividades y en el
sostenimiento de la Institucién para el cumplimiento de sus objetivos; el fomento de la
participacién de nifios y niflas y jévenes en las actividades de la Institucién, y la
propagacion entre ellos de los Principios del Movimiento Internacional de la Cruz Roja
y la Media Luna Roja: Humanidad, Imparcialidad, Neutralidad, Independencia,
CarActer Voluntario, Unidad y Universalidad; del D.I.H. y de los derechos humanos
fundamentales, asi como de los ideales de paz, respeto y entendimiento entre todos
los hombres y pueblos y por Gltimo, el desarrollo de acciones formativas encaminadas
a la consecucion de los anteriores cbjetivos.

En consecuencia, de conformidad con el Presupuesto General de la Corporacion para
el 2025, aprobado de manera definitiva por el Pleno de ia Corporacion en sesion
extraordinaria y urgente del dfa 29 de enero de 2.025 y publicado ef dia 30 de enero
de 2025, en BOP Alicante nim. 20. Las subvenciones se recogen en el mismo articulo
80 de les:Bases de ejecucion del Presupuesto de 2025 a diverses entidades, entre
ellas la asociacion “CRUZ ROJA ESPANOLA", se suscribe el presente convenio de
colaboracion, de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS:

Primera.- Es objeto de este convenio establecer la colaboracién entre el Ayuntamiento
y la institucidon humanitaria de caracter voluntario e interés publico, Cruz Roja en
Jévea, para la realizacion del proyecto de actividades de fomento y desarrollo de
acciones en el ambito de la salud, socorro y emergencias dirigidas a paliar la situacion
de vulnerabilidad en la que se encuentran las personas de la localidad en estos
&mbitos, en colaboracién con el Ayuntamiento de JAVEA, y con el objetivo de mejorar
las condiciones de vida de esta poblacién, ofreciendo nuevos servicios y actividades,
durante el afio 2025.

Segunda.- Las actividades de la institucion Cruz Roja en Javea, objeto de
colaboracién por parte del Ayuntamiento, estén detalladas en el Anexo I - Documento
Técnico para la colahoracién ante Situaciones de Riesgo o Emergencias (SIRE),
que figura en el programa presentado y que son las siguientes:

a) Fomentar la participacién voluntaria y desinteresada de la ciudadania en las
labores de la Proteccidn Civil a través de
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b) Colaborar con el Ayuntamienio de Xabia en la confeccién, actualizacion e
implantacion de los planes de emergencias, entre ellos el Plan Territorial frente
a Emergencias del municipic de Xabia

¢) Confeccionar y actualizar el Plan de Intervencidn Local en Emergencias de
Cruz Roja en JAVEA, definiendo los escenarios de intervencion de acuerdo a
los planes de emergencias del Ayuntamiento de Xabia, adecuando los recursos
de la Institucién a estas tareas, dentro de las disposiciones en dicha materia de
Cruz Roja.

d) Establecimiento y actualizacion del grado de disponibilidad de los Equipos
de Respuesta Béasicas en Emergencias (ERBE), para su intervencion en el
marco de los planes de emergencias del Ayuntamiento de Xabia.

e) Establecer fa relacion de eventos promovidos por el Ayuntamiento de Xabia,
en los cuales, y por caracteristicas de los mismos, es necesaria la prestacion
de un dispositivo ante el riesgo previsible, bien por exigencia legal o por
iniciativa propia del Ayuntamiento (Anexo Il Dimensichamiento dispositivos de
riesgo previsible).

f) Definir los medios personales y materiales que sean necesarios para la
realizacion de las acciones anteriores.

En cuanto a las actuaciones de los Equipos de Respuestas Basicas en Emergencias)
son:

1. Difusion de informacion preventiva a través de la sensibilizacion; sistema de
alerta temprana ante situaciones de riesgo, y durante el transcurso de la
emergencia sobre la evolucién de la emergencia.

2. Registro de la poblacion afectada que sea desplazada o se desplace en
situacién de riesgo 0o emergencia, identificando las necesidades alimentarias,
médicas, psicoldgicas, sociales, entre otras para su gestion en los centros.
Realizando si procede las tareas de reagrupacién familiar.

3. Alojamiento de emergencia hasta 15 personas, con una duracién maxima de
12 horas.

4. Gestion de necesidades y distribucion de elementos de primera necesidad
hasta 50 personas.

5. Apoyo a la evacuacion y acompafiamiento social a la poblacidn afectada en
situacion de riesgo o emergencia, aportando los medios técnicos que se
precisen.

lectronicament des de Ia plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 12

La institucibn se har4 cargo de los gastos por la realizacion de las referidas
actividades, el presupuesto de las cuales, definido en el proyecto presentado juntc con
la sclicitud de la subvencién, asciende a 300.000 € EUROS.
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Tercera.- La institucion beneficiaria, mediante 1a firma de este convenio, acepta la
subvencién otorgada y se obliga a:

a) Llevar a cabo las actividades que configuran el proyecto dentro del plazo de
ejecucion indicado y de idéntica forma a la planteada en el mismo.

b) Determinar los recursos necesarios para el cumplimiento de las actividades del
proyecto.

c) Supervisar el cumplimiento de los objetivos previstos en el proyecto, de
acuerdo con los medios econdémicos y humanos a su alcance.

d) Justificar la ejecucién del proyecto y la aplicacién de la subvencién a gastos
vinculados exclusivamente con el proyecto en los términos fijados en este convenio.

e) Someterse a cualguier de las actuaciones de comprobacion del Ayuntamiento y
al control financiero gque lleve a cabo la Intervencién Municipal.

f) Comunicar en el Ayuntamiento la obtencién ofras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financian el proyecto.

o) Proceder, si se tercia, al reintegro, total o parcial, de la subvencion en los
términos fijados en este convenio.

h) Garantizar en cumplimiento de la LO 1/1996, de Proteccién juridica del menaor,
gue ningdn trabajador o voluntario de la entidad beneficiaria, las tareas de los cuales
suponen el ejercicio de profesiones, oficios o actividades gue comportan contacto
habitual vy directo con mencres, haya sido condenado/da, por sentencia firme, por
algin acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucién y explotacion
sexual y corrupcion de menores, asi como por irata de seres.

i) Dar cumplimiento al que prevé la Ley 19/2013, de 9 diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno, y a ta Ley 2/2015,
de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de la
Comunidad Valenciana.

i Adecuar su actividad a los principios éticos y a las reglas de conducta que
permiten asegurar el cumplimiento de los principios de igualdad, de objetividad y de
transparencia, obligandose, entre otras, a:

+ QObservar los principios, las normas y los canones éticos propios de las
actividades, los oficios y/o las profesiones correspondientes a la actividad
objeto de la subvencion,

« Dar cumplimiento a la legislacién vigente aplicable en materia mercantil, fiscal y
laboral.

¢ Facilitar en el Ayuntamiento la informacién estabiecida en las referidas leyes de
Transparencia, 19/2013 y 22015, asi como a cualguier otra gue le sea
requerida de acuerdo con la normativa vigente.

e Comunicar de forma inmediata al érgano municipal competente las posibles
situaciones de conflictos de interés u otras anélogas de las cuales tenga
conocimiento, y que afectan, directa o indirectamente, a la presente subvencidn
y puedan poner en riesgo el interés pablico.

* No solicitar, ni directamente, ni indirectamente, que un cargo o empleado
publico influya en el procedimiento de concesién.
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+ No ofrecer a cargos o empleados plblicos ventajas personales o materiales.

e Abstenerse de realizar, fomentar, proponer o promover cualquier tipo de
préctica corrupta que afecte o pueda afectar la relacién subvencion en los
términos previstos en el Codige Penal vigente.

» Colaborar con el érgano competente facilitando la informacién destinada a
hacer el seguimiento y/o evaluacion del cumplimiento del convenio.

En caso de incumplimiento de los principios éticos y de las reglas de conducta serd de
aplicacién el régimen sancionador previsto en la Ley 2/2015, de 2 de abril, de
Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Valenciana, en su articulo 35 en cuanto a beneficiarios de subvenciones, sin perjuicio
de aquellas otras posibles consecuencias previstas en la legislacién vigente en materia
de subvenciones.

k) Hacer constar la colaboracion del Ayuntamiento en todo el material de
comunicacion y de difusién que forman parte del proyecto.

) Cumplir las obligaciones establecidas para los beneiiciarios en la Ley General
de Subvenciones y en el Reglamento de aplicacion de esta Ley.

Cuarta.- La realizacion del proyecto objeto de subvencién es obligacion personal de la
entidad beneficiaria, que no podra subcontratar méas del 50 por 10Q del importe de la
actividad subvencionada, sumando los precios de todos los subcontratos (articulo 68.1.
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y articulo 29.2 de la
Ley).

Segun el articulo 22.1 de la referida Ley de Subvenciones, se entiende que un
beneficiaric subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial de la
actividad que constituye el objeto de la subvencion. Quedan fuera de este concepto la
contratacion de aguellos *gastos en qué tenga que incurrir el beneficiario para la
realizacidn por si mismo de la actividad subvencionada.

Quinta.- Cruz Roja en Javea, tendra en cuenta, en relacion a la financiacion de las
actividades subvencionadas y, en conformidad con el articulo 19.3 de la referida Ley
General de Subvenciones, gue el importe de las subvenciones en ningln caso podra
superar, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, el coste del proyecto subvencionado.

En el supuesto de que superan el coste de la actividad del proyecto subvencionado, el
Ayuntamiento se reserva la posibilidad de reducir en proporcién la subvencién hasta el
coste maximo de la actividad del proyecto.

Sexta.~- La institucion, de acuerdo con el articulo 18.4 de la mencionada Ley 38/2003
tendrd que dar la adecuada publicidad del cardcter pablico de la financiacién de los
programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto
de subvencion, concretando el articulo 31 del mencionado RD 887/2006 gue podran
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consistir en la inclusion de la imagen institucional de la entidad concedente, asi como
leyendas relativas a la financiacién publica en carteles, placas conmemorativas,
materiales imprimidos, medios electrénicos o audiovisuales, 0 hien en menciones
realizadas en medios de comunicacién.

Ambas partes (Excmo. Ayto. de Xabia y Cruz Roja en Javea) se autorizan
reciprocamente para el uso de sus respectivos emblemas y/o denominaciones
tnicamente dentro del ambito de desarrollo de este convenio y durante el plazo que
éste se encuentre vigente. Consecuentemente con ello, todo material o comunicacion
gue se edite o publique debera contar con el consentimiento expreso previo de la parte
titular del emblema y/o denominacion que vaya a ser objeto de dicha edicion o
publicidad. Asimismo, cualquier actividad que atente contra el buen nombre y
reputacion de Cruz Roja Espafiola y/o Excmo. Ayto, de Xabia que sea imputable a su
contraparte en este Convenio serd motivo de rescision del presente convenio.

El uso e insercién de la denominacién y emblema de la Institucion, en los contenidos y
productos que conforman el encargo (o en sus elementos, medios y soportes), debera
contar siempre con la preceptiva autorizacion de la Institucién y se deberén ajustar a lo
previsto por el Reglamento sobre el Uso del emblema de la Cruz Roja.

Séptima.- El Ayuntamiento de Javea se inhibe de cualquier responsabilidad penal,
laboral o administrativa, tanto directa como subsidiaria, debida a actas o coniratos que
la entidad realizo u otorgo en relacién con el establecimiento de acuerdos.

En ningln caso ni circunstancia, la firma de este convenio supone la existencia de una
relacion funcionarial o laboral entre el Ayuntamiento y la plantilla yfo los socios o las
socias de la entidad. Entre las partes, no existe relacion laboral alguna.

Octava.- El Ayuntamiento de Xabia colaborard en la financiaciéon de las actividades
relacionadas en la clausula segunda, con una aportacion econémica de Doscientos
veinticinco mil euros {225.000€) euros, sobre el presupuesto definido presentado de
trescientos mil euros (300.000,00€) de gasto.

Este importe se librara a la institucion, Cruz Roja en Javea, NIF:. Q2866001G, en
conformidad con el establecido en el articulo 30 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2024, de la manera siguiente:

+ Ciento sesenta ocho mil setecientos cincuenta (168.750,00) EUROS,
importe correspondiente al 75% de la aportacion municipal, dentro de los 45
dias siguientes a la firma de este convenio.

* Cincuenta y seis mil doscientos cincuenta (56.250,00) EUROS, importe
correspondiente al 25% restante de la aportacion municipal a la justificacion de
la subvencidn concedida.

Unldad/Unitat: Regidovia de Benestar Sociat
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En conformidad con el articulo 42 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones

no serd preceptiva la constitucién de garantias por el page anticipado parcial de la
subvencion.

Documentacion justificativa a presentar, forma y plazo:

1. Memoria justificativa del proyecto objeto de la subvencién, con el detalle de las
actividades realizadas, los resultados obtenidos v la valoracién del grado de logro de
las actividades, indicando lugar y fechas de realizacion, ndimero de participantes vy
otros datos de interés, junto con las referencias y/o documentacién de la publicidad
realizada, acreditativa de la colaboracién del Ayuntamiento en la financiacion de las
actividades.

2. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, gue
contendré:

a) Certificado de los gasios totales realizados y aplicadas al proyecto
subvencionado, con identificacion del ndmero de factura (normal/simplificada)
indicando a que corresponde cada una con la descripcion del gasto, el acreedor
(NIF/CIF y nombre-apellidos o razén social), el nimero de factura o documento, el
importe, la fecha de emisién y la fecha de pago, el importe imputado al proyecto
subvencionado y, en su caso, a otras subvenciones recibidas, asi como las
desviaciones que hayan habide en relacién en el presupuesto presentado por la
entidad.

h) Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporadas en la relaciéon de gastos a que se
hace referencia en el apartado anterior, y la acreditacién de su pago mediante
transferencia bancaria o copia del talén bancario -en este caso se adjuntara el cargo
bancario del talén-, asi como los movimientos bancarios de las cuentas donde se han
realizado los pagos, ordenados cronoldgicamente. Estas facturas o documentos de
valor probatorio equivaliendo serdn sellados haciendo constar que se han preseniado
como justificacion al Ayuntamiento de Xabia. Todos estos originales estaran en
posesién de la entidad beneficiaria a disposicién del Ayuntamiento,

No se admitiran, en ningln caso, justificantes de pago en efectivo.

Si de los justificantes de gastos presentados resulta un importe inferior a la ayuda
concedida, se procederd a la reduccién automdtica de la subvencién en la cuantia
necesaria porque no exceda el gasto justificado.

c) Certificado detallado ofras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos gue
hayan financiado las actividades subvencionadas, con indicacion del importe y la sede
procedencia o, declaracion de no haber recibido.
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3. Certificado del balance general de ingresos y gastos, donde se detalle el gasto
de funcionamiento de la entidad beneficiaria, adjuntandose el balance total de la
entidad, correspondiendo al ejercicio subvencionado.

Son gastos subvencionables las generadas directamente por las actividades del
proyecto objete de subvencion, definido por la entidad beneficiaria en el presupuesto
de la solicitud, asf como los gastos corrientes y de funcionamiento para el
mantenimiento de la entidad beneficiaria y los gastos de personal propio contratado,
siempre que se acredite cudl es la actividad a que corresponden y gue no se hayan
usado para justificar otras ayudas recibidas.

No seréan subvencionables en ninglin caso:
* Los gastos de inversion ni las de material inventariable
* Los intereses deudores de las cuentas bancarias
s Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales
s Gastos de procedimientos judiciales

¢ Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o
compensacion

¢ Los impuestos sobre la renta

« Ninguno otro gasto de la asociacion que no corresponda a las actividades
subvencionadas

No se aceptaran justificantes de gastos que no estén relacionados directa y
estrictamente con el objeto y la finalidad de este convenio, como puedan ser los
gastos por restauracion y otros semblantes.

La documentacién justificativa se tendra que presentar por la sede electronica
del Ayuntamiento, dirigida al area gestora correspondiente e indicando el nimero de
expediente. Esta documentacion tendra que ir debidamente identificada con el logotipo
o sello de la entidad y firmada, de forma individualizada, por el representante de la
entidad, teniendo que referirse a la totalidad del coste del proyecto subvencionado,
cuantificado en 300.000,00€ euros, de acuerdo con el presupuesto del proyecto
presentado,

Los gastos se acreditaran, en su totalidad, mediante facturas u otros documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el trafico jurfdico mercantil o con eficacia
administrativa, los cuales tienen que reunir los requisitos expresados en el Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el cual se aprueba el Reglamento
regulador de las obligaciones de facturacién, acompafiados de los correspondientes
comprobantes de pago.
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En el caso de presentar néminas como documento acreditativo del gasto, estas se
acompafiaran de los correspondientes comprobanies de pago, asi como de los
modelos de presentacién y comprobantes de pago de la cotizacién a la Tesoreria
General de la Seguridad Social y los correspondientes modelos y comprobantes de
pago de IRPF al AEAT (Agencia Estatal de Administracion Tributaria). A tal efecto, se
tendrédn que acompafiar de la documentacién que mensualmente se presenta a la
Seguridad Social (refacién nominal de itrabajadores y relacion de liquidacién de
cotizaciones) y los modelos 111 y 190 de [a AEAT.

Si se presenta facturacién de profesionales y oftras, sujetas a retenciones de IRPF,
estos gastos se acomparfiarén de los correspondientes comprobantes de pago, asi
como de los modelos 111 y 190 de la AEAT.

l.os pagos se tendran gue haber efectuado con anterioridad a la finalizacion de la
vigencia del convenio, periodo objeto de subvencion.

Cuando se dan las circunstancias recogidas en la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, sin perjuicio de la exigencia de las responsabilidades que procedan, el
Ayuntamiento iniciara el procedimiento administrativo de reintegro, total o parcial, de la
subvencitn concedida, el cual se sustanciard de acuerdo con los preceptos contenidos
en la referida Ley v el Reglamento de aplicacién (RD 887/2006).

Si dictada la resolucion administrativa por el érgano competente estableciendo la
obligacidn de reintegro, total o parcial, del importe de la subvencidn concedida mas los
intereses de demora, la entidad beneficiaria no procede a su abono de forma
voluntaria, se procederad por la via de constrefiimiento, de acuerdo con el articulo 38
de la Ley General de Subvenciones,

Novena.- La entidad Cruz Roja en Javea, esta obligada a someterse a las actuaciones
de comprobacion a efectuar por el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, asi
como cualguier otros de control financiero que puedan realizar los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando foda la informacion que
le sea reguerida, de acuerdo con el articulo 14.1.c de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como al cumplimiento del resto de
obligaciones establecidas en el referido articulo 14, entre otros:

s Disponer de los libros contables, registros diligenciados y el resto de
documentos, debidamente auditados en los términos exigidos por la legisiacion
mercantil y sectorial aplicable a la entidad beneficiaria, con el fin de garantizar
el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

e Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, mientras puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacion y control.

Para lievar a cabo el adecuado control financiero de la subvencion por parte de la
Intervencién Municipal, la entidad aportard, cuando se le requiera, los registros
contables, las cuentas o los estados financieros, v la documentacion que los soporto,
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asf como a cualquier otra operacion que pueda afectar a la subvencion, o no se haya
presentado, de acuerdo con los articulos 44 y 46 de la Ley General de Subvenciones y
33 del Reglamento.

Décima.- En caso de incumplimiento de las obligaciones y requisitos establecidos en
el convenio y, en conformidad con los articulos 30.8 y 37 de la referida Ley 38/2003, la
entidad Cruz Roja en Javea tendra que reintegrar de forma inmediata el imporie
satisfecho por el Ayuntamiento, independientemente de las infracciones y sanciones
en qué pueda incurrir por incumplimiento de las obligaciones, en conformidad con los
articulos 52 al 63 de la referida Ley.

Undécima.- La institucion Cruz Roja en Javea podra solicitar del 6rgano concedente,
antes de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad subvencionada,
modificaciones del acuerdo de concesion que suponen ampliacion de los plazos
fijados para la justificacion, reduccién del importe concedido o alteracion de las
acciones que se integran en la actividad, que seran autorizadas cuando llevan su
causa en circunstancias imprevistas o sean necesarias para la buena finalidad de la
actuacion, siempre gue no se dafian derechos de terceros; asi como la alteracion de la
financiacién del proyecto, por minoracién de los ingresos previstos o bien por la
obtencion otras ayudas, pUblicas o privadas, que afectan al proyecto.

La institucién tendr4 que comunicar en el Ayuntamiento la concurrencia de cualquier
de las circunstancias indicadas anteriormente, aportando toda la documentacion
acreditativa de las mismas, la cual serd valorada por el Ayuntamienio quien, si se
tercia, propondra la modificacién del presente convenio. Esta comunicacion tendra que
hacerse en el momento que se produzcan las dichas circunstancias y, siempre, con
anterioridad a la finalizacion del plazo de ejecucion del proyectc objete de la
subvencién.

El 6rgano concedente podra modificar de oficio el acuerdo de concesién, con
audiencia previa de la parte interesada y antes de la aplicacién de los fondos, cuando
la alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion, impidan o
dificultan la consecucién del interés publico perseguido y no se *irroguen perjuicios
econdmicos a la entidad beneficiaria.

Toda modificacion del convenio firmada por las partes se considerard una
adenda y se anexara a este convenio.

Duodécima.- ANTICORRUPCION:

Las partes garantizan y se comprometen a que tanto ella como sus representantes,
cargos directivos, personas trabajadoras y cualquier otro colaborador que actie en su
nombre y durante la vigencia del presente convenio, al cumplimiento de la normativa
anticorrupcion aplicable, entendiendo por tales, todas las normas que sean de
aplicacion a las Partes en las que se regule el cohecho, trafico de influencias,
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corrupciébn en los negocios, blanqueo de capitales, financiacion del terrotismo o
actividades similares, incluidas las del pais del domicilio de las Partes; las de
cualquier pafs en el que se vaya a ejecutar el contrato; las de Espafia, incluido el ‘
Codigo Penal (Ley Orgéanica 10/1995 de 23 de noviembre).

Las partes deberan informar inmediatamente cuando tenga conocimiento de cualquier
incumplimiento de la normativa anticorrupcion aplicable en relacién con este convenio
o cuando tenga conocimiento o sospecha de que las garantias o compromisos
recogidos en esta Clausula han dejado de ser validos y/o precisos y/o cualquier
incumplimiento de esta Clausula.

El Ayuntamiento deberé indemnizar y mantener indemne a Cruz Roja en Javea frente
a cualguier reclamacion, sancién o dafio derivado del incumplimiento de esta Clausula.

Cruz Roja en Javea podra terminar o rescindir el presente convenio en cualquier
momenio ante cualquier incumplimiento de las disposiciones incluidas en la presente
Clausuia sin gue la otra Parte tenga derecho a indemnizacion de ningdn tipo.

Décimo tercera.- El presente convenio tendrd vigencia desde el 1 de enero del 2025
hasta el 30 de septiembre del 2025 vy, la asociacién dispendra de un plazo de 3 meses
desde la finalizacién de las actividades objeto del convenio para la presentacion de la
documentacién justificativa (articulo 30.2 de la Ley 38/2003).

Las partes reconocen mutuamente y expresa que la entidad beneficiaria es una
entidad de derecho privado sin animo de lucro y sin relacion de dependencia respecto
al Ayuntamiento.

Décimo cuarta.- ACCIONES LEGALES, LEGISLACION APLICABLE Y
JURISDICCION.

Este convenio tiene una naturaleza juridico — administrativa.

Las Partes reconocen gquedar obligadas por el presente Convenio, asi como sus
correspondientes anexos, si los hubiere, y sus efectos juridicos y se comprometen a
su cumplimiento de buena fe. El Ayuntamiento y Cruz Roja en Javea, se comprometen
a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo
de este convenio.

El presente convenic queda Integramente sometido a fa legislacién espafiola. El
Ayuntamiento se compromete a respetar en todo momento la legislacién, normativas y
provisiones nacionales, internacionales y locales vigentes en Espafia, y especialmente
en el area de los derechos humanos, derechos de las personas trabajadoras, medio
ambiente, corrupcién y proteccion de menores.

Las partes se comprometen en todo caso al cumplimiento de los estandares
internacionales en materia de derechos humanos.
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El Ayuntamiento se compromete a informar inmediatamente a CRE de cualquier falta
de conformidad en relaciéon con dicha normativa de las que tenga conocimiento.

Para la resolucién de cualquier controversia que pueda surgir en relacion con la
interpretacién, ejecucién o extincién de este convenio de colaboracion se sometera a
la jurisdiccion y competencia de los Juzgados y Tribunales con domicilio de la
autoridad administrativa de Javea.

El incumplimiento de alguna de las clausulas especificadas, dara lugar a la rescision
del convenio y al reintegro de las cuantias abonadas indebidamente y a la exigencia
del interés de demora desde el momento del pago de la subvencién, asi como a las
acciones que en su caso correspondan, sin perjuicio de las responsabilidades en gque
Cruz Roja pudiera incurrir por aplicacién de lo dispuesto en la ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por Real Decreto
88712006, de 21 de julio y resto de legislacién de Régimen Local reguladora de
subvenciones publicas y de procedimiento administrativo,

Leido el presente convenio, y en prueba de conformidad, ambas partes lo firman
electrénicamente al margen en la fecha indicada.

LA ALCALDESA PRESIDENTA LA PRESIDENTA DE CRUZ ROJA EN JAVEA

Rosa V. Cardona Vives Lourdes Fornés Espafiol

Yo, la Secretaria General Actcal. del Ayuntamiento de Xabia, doy fe de la existencia
del convenio y constato que quién firma, en nombre y representacion del Ayuntamiento
tiene plena habilitacién para lo cual.

LA SECRETARIA GENERAL ACCTAL
Alicia Ferrandiz

Xabia fecha al margen
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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