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ORDEN de 29 de diciembre de 2025 por la que se convoca el concurso Eduemprende Idea 2026,
dirigido al alumnado de las ensefianzas de formacion profesional, deportivas o de artes
plasticas y disefio de la Comunidad Auténoma de Galicia sostenidas con fondos publicos (cédigo
de procedimiento TR880C).

El emprendimiento es una fuerza esencial para el crecimiento econémico, la innovacion y el
desarrollo social, impulsando la creacién de soluciones a desafios actuales y contribuyendo a
la transformacidn de sectores clave. No se limita a la creacién de nuevas empresas, sino que
también fomenta la innovacién dentro de organizaciones existentes, promoviendo la

adaptabilidad y mejora continua.

En un contexto de acelerados cambios tecnoldgicos, el emprendimiento representa una
herramienta crucial para afrontar desafios sociales, econémicos y ambientales, actuando
como un agente de inclusién e igualdad de oportunidades, especialmente para comunidades
desfavorecidas. La formacion es clave para cultivar una mentalidad emprendedora desde
edades tempranas, potenciando habilidades como la creatividad, la iniciativa y la autonomia,

fundamentales para aprovechar las oportunidades del mercado actual y futuro.

El desarrollo de las competencias emprendedoras en el alumnado incorpora beneficios tanto
a nivel personal como profesional y, a la vez, contribuye positivamente a la sociedad,

fortaleciendo la competitividad y promoviendo la creacién de riqueza.

La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién, a través de la Direccion General de
Trabajo Auténomo y Economia Social tiene la funcién de impulsar y coordinar el empleo
juvenil y fomentar el emprendimiento en el campo educativo en sus distintas modalidades,
en coordinacién con la conselleria competente en materia de educacién; asi se recoge en el
articulo 43 del Decreto 147/2024, de 20 de mayo de 2024, por el que se establece la

estructura organica de la Conselleria de Empleo, Comercio de Emigracién.

En virtud de esta competencia la Conselleria de Empleo, Comercio de Emigracion convoca el
concurso Eduemprende Idea 2026 en el marco del Plan de emprendimiento en el sistema
educativo de Galicia Eduemprende, mediante el que pretende valorar y premiar proyectos de
empresa que presente el alumnado de las ensefianzas de formacidén profesional, deportivas o
de artes plasticas y disefio de la Comunidad Auténoma de Galicia sostenidas con fondos

publicos.
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Las necesidades de la sociedad y los cambios en la concepcion actual de los procesos de
ensefianza-aprendizaje precisan que el sistema educativo fomente como objetivo estratégico
la implantacion en la comunidad educativa de una cultura emprendedora para mejorar la

competitividad de nuestras empresas y la posibilidad de empleo del alumnado gallego.

El Plan de emprendimiento del sistema educativo de Galicia, Eduemprende, puesto en
marcha por la Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades y Formacién Profesional,
junto con la conselleria competente en materia de Emprendimiento, pretende sensibilizar a
toda la comunidad educativa y favorecer la introduccién de la cultura emprendedora en el

alumnado, proporcionando los medios e instrumentos necesarios para conseguirlo.

Entre las acciones desarrolladas dentro de este plan se encuentra el programa Eduemprende
Idea, enmarcado en la colaboracién establecida entre la Conselleria de Educacién, Ciencia,
Universidades y Formacion Profesional y la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién

para el desarrollo de actuaciones conjuntas a favor del impulso del espiritu emprendedor.

Los premios regulados en esta orden se otorgaran en régimen de concurrencia competitiva
al amparo de lo dispuesto en el articulo 19.1 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones

de Galicia.

En su virtud, y en el uso de las atribuciones que me fueron concedidas,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién

Esta orden tiene por objeto convocar el concurso Eduemprende Idea 2026, con el fin de
promover la realizacién de proyectos empresariales por parte del alumnado de las
ensefianzas de formacién profesional, deportivas o de artes plasticas y disefio de la

Comunidad Auténoma de Galicia sostenidas con fondos publicos.

Articulo 2. Personas beneficiarias

Podra participar en esta convocatoria el alumnado que cumpla los siguientes requisitos:
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1. Estar matriculado durante el curso 2025-2026 en las ensefianzas de formacion profesional,
deportivas o de artes plasticas y disefio de la Comunidad Auténoma de Galicia sostenidas

con fondos publicos.

2. La participacion tendra que ser en grupo, formado por un minimo de dos personas y un
maximo de cuatro, que tendran igualmente la consideraciéon de personas beneficiarias. En
cualquier caso, deberan nombrar una persona representante o apoderada Unica con el poder
suficiente para cumplir con las obligaciones que como beneficiaria le corresponden a la

agrupacion.

3. Las personas participantes deben cumplir los requisitos para obtener la condicién de
beneficiarias, de acuerdo con el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones
de Galicia, de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a
la Seguridad Social y de no tener pendiente de pago ninguna deuda con la Administracién
publica de la Comunidad Autédnoma, segun indica el articulo 11 del Decreto 11/2009, de 8 de

enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007.

Articulo 3. Modalidades, caracteristicas y dotacion econémica de los premios
Se premiara a los tres mejores proyectos de empresa de cada modalidad.
1. Modalidad A: ciclos de grado superior y cursos de especializacion

— Incorporacion a alguno de los viveros que componen la Red gallega de viveros de
empresas en centros educativos o al area de emprendimiento industrial del Centro

Gallego de la Innovacion de la Formacién Profesional.

— Asesoramiento técnico de la Direccidn General de Trabajo Auténomo y Economia

Social a través de la Red de polos de emprendimiento y apoyo al empleo.
- Dotacién econdmica:

¢ 1° premio: 3.000 €.

e 2° premio: 2.000 €.

e 3° premio: 1.000 €.

El importe del premio estara sujeto a las retenciones fiscales que legalmente

correspondan.
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2. Modalidad B: ciclos de grado basico y grado medio.

— Incorporacién a alguno de los viveros que componen la Red gallega de viveros de
empresas en centros educativos o al area de emprendimiento industrial del Centro

Gallego de la Innovacion de la Formacién Profesional.

— Asesoramiento técnico de la Direccion General de Trabajo Auténomo y Economia

Social a través de la Red de polos de emprendimiento y apoyo al empleo.
- Dotacién econémica:

e 1° premio: 3.000 €.

e 2° premio: 2.000 €.

e 3° premio: 1.000 €.

El importe del premio estara sujeto a las retenciones fiscales que legalmente

correspondan.

Articulo 4. Presupuesto

El importe total destinado para esta convocatoria sera de 12.000 € (doce mil euros) con
cargo a la aplicacién presupuestaria 14.04.322C.480.0 de la Conselleria de Empleo, Comercio
y Emigracion, del ejercicio presupuestario del afio 2026. Esta convocatoria se tramita por
tramitacion anticipada de gasto, condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Galicia para el afio 2026,
conforme al proyecto de Ley de Presupuestos para el ejercicio 2026, que fue aprobado por el
Consello de la Xunta de Galicia el dia 17 de octubre de 2025, y al amparo de lo establecido en
la Orden de la Conselleria de Economia y Hacienda, de 11 de febrero de 1998, sobre
tramitacion anticipada de gasto, modificada por las érdenes de la Conselleria de Economia y
Hacienda de 27 de noviembre de 2000 y de 25 de octubre de 2001, junto con el articulo 25
del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de

13 de junio, de subvenciones de Galicia.

Articulo 5. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacidn de solicitudes sera desde el dia siguiente al de la publicacion de

este orden en el Diario Oficial de Galicia y hasta el 15 de mayo de 2026.
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2. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por via electrénica a través del
formulario normalizado (anexo 1) disponible en la sede electrdnica de la Xunta de Galicia

(https://sede.xunta.gal).

Dado el nivel educativo en que se encuentran las personas candidatas y la posibilidad de
utilizar los recursos de que dispone el centro de ensefianza al que pertenecen, queda
acreditado que tienen acceso y disponibilidad de los medios electrénicos necesarios, por lo

que la Unica via de presentacion de la solicitud de la ayuda sera la electrdénica.

3. De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, si alguna de las personas interesadas
presenta su solicitud presencialmente, serd requerida para que la subsane a través de la
presentacién electronica. A estos efectos, se considerard como fecha de presentacion de la

solicitud aquella en que se realizo la subsanacién.

4. Para la presentacion de las solicitudes podrd emplearse cualquiera de los mecanismos de
identificacién y firma admitidos por la sede electrénica de la Xunta de Galicia, incluido el
sistema Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

Articulo 6. Documentacion complementaria

1. Las personas interesadas deberdn presentar con la solicitud la siguiente documentacién:
a) Anexo lI: Ficha de personas participantes (una por cada participante).

b) Anexo Ill: Proyecto empresarial.

c) Video de presentacion del proyecto, tipo Elevator Pitch, con una duracién maxima de 2
minutos. En el caso de no poder presentar el video por el tamafio del archivo, podrad
presentarse un documento en el cual se recoja una direccion web en donde poder ver o

descargar el video.
2. La documentacion complementaria deberd presentarse por via electronica.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacién complementaria
presencialmente, sera requerida para que la subsane a través de la presentacién electrénica.
A estos efectos, se considerard como fecha de presentaciéon aquella en la que se realiz6 la

subsanacion.
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Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo
exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracidon podra solicitar de
manera motivada el cotejo de las copias aportadas por la persona interesada, para lo cual

podran requerir la exhibicién del documento o de la informacién original.

3. Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solicitud se
deberd indicar el cédigo y el 6rgano responsable del procedimiento, el nimero de registro de

entrada de la solicitud y el nUmero de expediente, si se dispone del mismo.

4. En el caso de que alguno de los documentos que se presente de forma electrdnica supere
los tamafios maximos establecidos o tenga un formato no admitido por la sede electrénica
de la Xunta de Galicia, se permitirad su presentacion de forma presencial dentro de los plazos
previstos y en la forma indicada en el apartado anterior. La informacién actualizada sobre el
tamafio maximo y los formatos admitidos se puede consultar en la sede electrdnica de la

Xunta de Galicia.

Articulo 7. Requisitos generales de los materiales y recursos digitales

1. Requisitos de forma:

a) Los trabajos seran originales e inéditos.

b) Los materiales no incluiran publicidad de empresas, productos ni servicios comerciales.
2. Requisitos técnicos:

a) Los materiales y recursos digitales tendran que visualizarse correctamente en las
ultimas versiones de los navegadores mdas comunes. Deben funcionar sin necesidad de

instalar ninglin complemento especifico en un navegador.

b) Los materiales estaran realizados con tecnologia que permita su visualizaciéon con un
navegador estandar sobre distintos sistemas operativos, libres y propietarios, y podran

ser ejecutados en local.

Articulo 8. Tramites administrativos posteriores a la presentacion de solicitudes
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Los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar tras la
presentacién de la solicitud deberdn realizarse electrénicamente accediendo a la Carpeta

ciudadana de la persona interesada, disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.

Articulo 9. Notificaciones

1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran solo por medios
electronicos en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento

administrativo comun.

2. De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracién
digital de Galicia, las notificaciones electrdnicas se practicaran mediante la comparecencia
en la sede electrénica de la Xunta de Galicia y a través del Sistema de notificaciones
electrénica de Galicia-Notifica.gal. Este sistema remitird a las personas interesadas avisos
de la puesta a disposicion de las notificaciones a la cuenta de correo y/o teléfono mévil que
consten en la solicitud. Estos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion

practicada y su falta no impedird que la notificacidon sea considerada plenamente valida.

3. De conformidad con el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion digital
de Galicia, las personas interesadas deberan crear y mantener su direccidén electronica
habilitada unico a través del Sistema de notificacion electrénica de Galicia-Notifica.gal, para
todos los procedimientos administrativos tramitados por la Administracion general y por las
entidades instrumental del sector publico autonémico. En todo caso, la Administracion
general y las entidades del sector publico autonémico de Galicia podran, de oficio, crear la
indicada direccion, a los efectos de asegurar que las personas interesadas cumplan su

obligacion de relacionarse por medios electronicos.

4. Las notificaciones por medios electrénicos se entenderdn practicadas en el momento en el
que se produzca el acceso a su contenido, y se entenderd rechazada cuando hayan
transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la notificacidn sin que se

acceda a su contenido.

5. Si el envio de la notificacién electrénica no es posible por problemas técnicos, se
practicard la notificacion por los medios previstos en la normativa reguladora del

procedimiento administrativo comun.
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Articulo 10. Instruccion del procedimiento

1. La Direccién General de Trabajo Auténomo y Economia Social serd el 6rgano competente
para la instruccion del procedimiento de concesion de los premios, y le correspondera al
conselleiro de Empleo, Comercio y Emigracion dictar la correspondiente resolucién de

adjudicacién para cada modalidad.

2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y examinadas estas y la documentacion
complementaria, la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion expondrd, para cada
modalidad, los listados provisionales de solicitudes admitidas, solicitudes a subsanar, y

solicitudes excluidas, en las que se sefialaran los motivos de exclusion, a través de la

publicacién en el portal educativo (https://www.edu.xunta.gal).

3. Las personas con solicitudes a subsanar dispondran de un plazo de cinco dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de esta publicacién en la pagina web, para subsanar la
falta o presentar los documentos preceptivos. Transcurrido este plazo sin que se subsanen
los errores o se presente la documentacidn preceptiva, se considerard que la persona
interesada desiste de su peticidn, en los términos y en las condiciones que se establecen en
el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de

las administraciones publicas.

La Conselleria de Empleo, Comercio y Emigraciéon expondrd, para cada modalidad, los
listados definitivos de solicitudes admitidas y solicitudes excluidas, en las que se sefialardn
los motivos de exclusion, a través de la publicacion en el portal educativo

(https://www.edu.xunta.gal).

4. A los efectos establecidos en el articulo 23.4 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, el plazo
maximo para resolver y notificar las solicitudes correspondientes a las acciones
especificadas en esta resolucion sera de cuatro meses, contado desde el dia siguiente a la
fecha de final del plazo de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin dictarse
resolucion expresa, las personas interesadas podran entender rechazadas sus solicitudes por

silencio administrativo.

Articulo 11. Comision de Evaluacién
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1. El examen y la evaluacion de los proyectos, asi como la consiguiente propuesta de
concesion de los premios seran realizados por una Comisidon de Evaluacion, que estara

integrada por:
— Dos personas representantes de la Direccién General de Formacién Profesional.

— Dos personas representantes de la Direccion General de Trabajo Auténomo vy

Economia Social.

Actuara como secretario/a uno de los miembros de la Comisidn y redactard un acta de cada
sesion que tenga lugar. La Comisidn elegird, de entre sus miembros, la persona que ejerza la

presidencia.
2. Las funciones de la Comisién de Evaluacién son:
— Evaluar los proyectos presentados.

- Hacer una propuesta de concesién de los premios a la Direccion General de

Formacion Profesional.

3. La Comisién de Evaluacion se ajustard, en cuanto a su funcionamiento, a lo previsto en la
seccién 3° del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen

juridico del sector publico.

Articulo 12. Criterios de evaluacion

La Comision de Evaluacidn tendra en cuenta los siguientes criterios a la hora de determinar

los premios en cada una de las dos modalidades:
a) Suviabilidad técnica y legal (maximo 15 puntos).

Se evaluard respecto de la actividad propuesta, el acceso a los recursos (materiales,
humanos y tecnoldgicos), el conocimiento y dominio del proceso productivo y el

conocimiento y acreditacién del cumplimiento de la normativa.
b) Su viabilidad comercial (maximo 20 puntos).

Se evaluard respecto de la actividad propuesta, la elaboracién de un plan de marketing

que refleje el conocimiento y posibilidad de acceso al mercado objetivo.

c) Su viabilidad econédmico-financiera (maximo 20 puntos).
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Se evaluard respecto de la actividad propuesta, precio del producto o servicio,
estimacion de ingresos, gastos y la capacidad para alcanzar y generar los recursos

financieros precisos para su puesta en marcha y funcionamiento sostenible posterior.
d) Creacién de empleo (maximo 10 puntos).

Se evaluard en funcién del volumen de empleo que se cree, incluidas las personas

promotoras del proyecto, a razén de 2 puntos por cada empleo creado.
e) La capacidad del equipo promotor para llevarlo adelante (maximo 15 puntos).

Se evaluard en funcién de los perfiles del equipo promotor (formacion, experiencia

profesional y empresarial, grado de implicacion en el proyecto) y su complementariedad.
f) La presentacion (maximo 20 puntos).

Se evaluaran el orden, coherencia, originalidad y claridad de la exposicidn, asi como el

grado de ajuste al tiempo maximo establecido para el Elevator Pitch (2 minutos).

En el caso de empate en las puntuaciones, para desempatar se tendra en cuenta la mayor

puntuacion obtenida en los criterios a, b, ¢, d, e y f, por ese orden.

Articulo 13. Resolucion

1. La Comision de Evaluacion, una vez revisados los proyectos de empresa, emitird una
propuesta provisional de adjudicacién de los premios que serd publicada en el portal de la

Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracion (http://www.conselleriaemprego.xunta.gal).

2. A partir del dia siguiente al de la publicacién de la propuesta se abrird un plazo de diez
dias naturales con el fin de que puedan presentar cuantas alegaciones consideren oportunas
mediante instancia dirigida a la persona que presida la Comisidn de Evaluacion de la forma

prevista en el articulo 8 de esta orden.

3. Una vez revisadas las alegaciones, la Comision de Evaluaciéon elaborard la propuesta
definitiva de adjudicacién de los premios, que se publicard en el portal de la Conselleria de

Empleo, Comercio y Emigracion (http://www.conselleriaemprego.xunta.gal).

4. La persona titular de la Direccién General elevara la propuesta hecha por la Comisién de
Evaluacion a la persona titular de la Conselleria de Empleo, Comercio y Emigracién quien

dictara la orden correspondiente para su publicacién en el Diario Oficial de Galicia.
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5. El plazo maximo para notificar la resolucidon de este procedimiento sera de cuatro meses,
contados desde el dia siguiente al del final del plazo de solicitud y se podra entender

desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la ayuda.

6. Contra esa resolucién, que pondrd fin a la via administrativa, las personas interesadas
podran interponer recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Conselleria
de Educacioén, Ciencia, Universidades y Formacion Profesional, en el plazo de un mes, a partir
del dia siguiente al de la fecha de publicaciéon en el Diario Oficial de Galicia, segun lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Galicia, en el plazo de dos meses desde tal publicacién, segun prevé
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-

administrativa.

7. La organizacion se reservara el derecho a declarar desiertos uno o varios premios en caso

de que los proyectos de empresa que se presenten no reunan los criterios requeridos.

Articulo 14. Pago de los premios

El pago del importe correspondiente a los premios se harda con base en el siguiente

procedimiento:
1. Cada proyecto de empresa recibird como maximo un premio.

2. La dotacion econdmica del premio, dividida entre el niumero de participantes en el
proyecto, serd transferida a las cuentas bancarias que figuran en el anexo | y anexo I, en un

unico pago, en el periodo correspondiente al ejercicio econdmico 2026.

3. Por otra parte, de conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se transmitira a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (BDNS) la informacidon requerida por esta, el texto de la
convocatoria para su publicaciéon en la citada base y su extracto en el Diario Oficial de

Galicia.

Articulo 15. Modificacion y reintegro de los premios
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1. El incumplimiento total o parcial por parte de la persona beneficiaria de cualquier de las
condiciones y obligaciones establecidas en esta orden y demas normas aplicables podra
constituir causa determinante de revocacién del premio y del reintegro, total o parcial, de
las cantidades percibidas, junto con los intereses de demora que puedan corresponder en
cada caso, en aplicacion de lo dispuesto en los articulos 33 y siguientes de la Ley 9/2007, de

13 de junio, de subvenciones de Galicia.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.1.m) de dicha Ley 9/2007, toda alteracion de
las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las subvenciones podra dar lugar a la
modificacidn de la resolucién de concesion, siguiendo el principio de proporcionalidad a que

se refiere el articulo 14.1.n) de la Ley 9/2007, de 13 de junio.

Articulo 16. Obligaciones de las personas beneficiarias

1. Las personas beneficiarias estan obligadas a facilitar toda la informacién que le sea
requerida por la Intervencion General de la Comunidad Auténoma, el Tribunal de Cuentas y
el Consejo de Cuentas, en el ejercicio de las funciones de fiscalizaciéon y control que le
competen, segun el articulo 141 k) de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de

Galicia.

2. En el anexo | la persona solicitante debe facilitar la titularidad de una cuenta bancaria con
24 digitos y declarar acerca de la veracidad de los datos relativos a dicha cuenta en la que se
ingresara, mediante transferencia bancaria, la dotacion de dicho premio, en el caso de

obtenerlo. Esta cantidad estara sujeta a las retenciones que legalmente correspondan.

3. En el anexo Il, las personas participantes en el mismo proyecto deben facilitar la
titularidad de una cuenta bancaria con 24 digitos y declarar acerca de la veracidad de los
datos relativos a dicha cuenta en la que se ingresard, mediante transferencia bancaria, la
dotacién de dicho premio, en el caso de obtenerlo. Esta cantidad estara sujeta a las

retenciones que legalmente correspondan.

4. La persona beneficiaria tiene la obligacion de reintegro, total o parcial, del premio o de la
ayuda publica percibida en el supuesto de incumplimiento de las condiciones establecidas
para su concesion, tal como indican los articulos 14.j) y 33 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de

subvenciones de Galicia.
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5. A efectos del articulo 31.7 de la Ley 9/2007 se utilizara la declaracion responsable recogida

en el anexo | de este orden.

Articulo 17. Compatibilidad

Estos premios seran compatibles con otros premios, becas y ayudas, procedentes de
cualquier otra Administracion o de entes publicos o privados, gallegos, estatales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, sin perjuicio de la obligacion de comunicar su

obtencién al 6rgano que concede estos premios.

Articulo 18. Comprobacion de datos

1. Para la tramitacion de este procedimiento se consultardn automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos en poder de la Administracion actuante o elaborados

por las Administraciones Publicas salvo que la persona interesada se oponga su consulta:
a) DNI o NIE de la persona solicitante.
b) DNI o NIE de la persona participante.

c) DNI o NIE de la persona representante de la persona solicitante, solo en el caso de

actuar por medio de representante.

d) DNI o NIE de la persona representante de la persona participante, solo en el caso de

actuar por medio de representante.

e) Certificado de que la persona solicitante y la persona participante estan al corriente

en el pago con la Seguridad Social.

f) Certificado de que la persona solicitante y la persona participante estan al corriente
en el pago de las obligaciones tributarias con la Administracion Estatal Tributaria
(AEAT).

g) Certificado de que la persona solicitante y la persona participante estan al corriente
en el pago de las obligaciones tributarias con la Administracién tributaria de Galicia
(Atriga).

h) Concesiones de subvenciones y ayudas.

i) Inhabilitacion para obtener subvenciones y ayudas.
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2. En caso de que las personas interesadas se opongan a la consulta, deberan indicarlo en la
casilla correspondiente habilitada en el formulario de solicitud (anexo I) o en la ficha de

personas solicitantes (anexo Il), segun el caso, y presentar los documentos.

Cuando asi el exija la normativa aplicable se solicitard el consentimiento expreso de la

persona interesada para realizar la consulta.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencion de los
citados datos se podrd solicitar a las personas interesadas la presentacién de los

documentos correspondientes.

Articulo 19. Transparencia y buen gobierno

1. Debera darse cumplimiento a las obligaciones de transparencia contenidas en el articulo 17
de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, y en el articulo 15 de la

Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

2. En virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno, las personas fisicas y juridicas beneficiarias de subvenciones estan
obligadas a suministrar a la Administracidn, al organismo o a la entidad, de las previstas en
el articulo 3.1 de la Ley 1/2016 a que se encuentren vinculadas, previo requerimiento, toda la
informacion necesaria para el cumplimiento por aquella de las obligaciones previstas en el

Titulo | de la citada ley.

Articulo 20. Remision normativa
Para todo lo no previsto en estas bases se aplicara la siguiente normativa:

a) Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y Decreto 11/2009, de 8 de

enero, por el que se aprueba su reglamento.

b) Ley 38/2003, de 17 noviembre, general de subvenciones, y su reglamento, aprobado
por el Real decreto 887/2006, de 21 de julio.

c) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las

administraciones publicas.

d) Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia

de los derechos digitales; Reglamento (IU) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
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Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos y Real decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema

nacional de seguridad en el ambito de la Administracidn electrénica).

e) Elresto de la normativa que resulte de aplicacién.

Disposicion adicional primera. Régimen sancionador

Las personas beneficiarias de estos premios quedan sujetas al régimen de infracciones y
sanciones previsto para esta materia en el titulo IV de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de

subvenciones de Galicia.
Disposicion ultima primera. Habilitacion normativa

Se autoriza a la persona titular de la Direccidn General de Formaciéon Profesional para

adoptar los actos y medidas necesarios para la aplicacion de esta orden.
Disposicion ultima segunda. Régimen de recursos

Contra esta orden, que agota la via administrativa, se podrd interponer potestativamente
recurso de reposicidon ante el mismo 6rgano que la dicto, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Galicia, segun lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, o interponer directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Galicia, en el plazo de
dos meses contados desde la misma fecha, segun prevé el articulo 46 de la Ley 29/1998, de

13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
Disposicion ultima tercera. Entrada en vigor

Este orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 29 de diciembre de 2025
José Gonzdlez Vazquez

Consejero de Empleo, Comercio y Emigracion
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