EXCMO. AYTO.

VEJER DE LA FRONTERA

'CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA Y LA
ASOCIACION VEJERIEGA PARA LA AYUDA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (AVADIS)

En Vejer de la Frontera, a veinticuatro de octubre de dos mil veinticinco

REUNIDOS:

una parte, D. ANTONIO GONZALEZ MELLADO, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la
Frontera.

de otra DNA. MARIA ANGELES UTRERA DOMINGUEZ, con W Presidenta de la Asociacion
Vejeriega para la Ayuda a personas con Discapacidad, con CIF

\
Asiste D. Francisco Javier Begines Mena, Oficial Mayor Accidental en Funciones de Secretaria General del

Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera, a los meros efectos de dar fe plblica del presente acto segun
estipulado en el art. 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de
los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.
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Ambas partes intervienen en la representacion que legaimente le corresponden, declaran tener y mutuamente se
reconocen la capacidad legal necesaria para la suscripcion del presente

CONVENIO DE COLABORACION

ANTECEDENTES

Primero.- Que AVADIS es una organizacion de naturaleza asociativa y sin animo de lucro, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion Espariola, la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion y Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y demas disposiciones
vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion de aquella, asi como las disposiciones normativas concordantes.

Segundo.- Que el régimen de la entidad se determinara por lo dispuesto en sus Estatutos.

Tercero.- Que los fines de la Asociacion son, entre otros:

a) Conseguir el pleno desarrollo de las personas con discapacidad y ofrecerles la posibilidad de satisfacer
sus necesidades de forma auténoma
b) Transmitir de forma continuada la adecuada informacién, asesoramiento y apoyo técnico a las personas

con discapacidad y a sus familias, para que conozcan sus derechos, recursos sociales existentes y asi favorecer
su integracion social y laboral, mejorando su calidad de vida.

c) Alcanzar la eliminacion de barreras arquitectonicas y sociales

d) Fomentar los habitos de prevencion y estilos de vida saludables, en aras de conseguir un bienestar basico
y una autonomia persona, como inherente a toda persona.

e) Fomentar el asociacionismo y la unidad entre las personas con discapacidad intelectual y del desarrollo

y sus familias para una mejor defensa de los derechos del colectivo.
f) Promover y apoyar servicios técnicos profesionales que pemmiten desarrollar el maximo de las personas
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con discapacidad intelectual y del desarrollo.
a) Reforzar la participacion activa y organizada de la comunidad en general, en beneficio de fas personas

con discapacidad intelectual y del desarrollo.

Cuarto.- Que la Constitucion Espariola de 1978 reconoce en su art. 49 que “Los poderes publicos realizaran una
politica de prevision, tratamiento, rehabilitacion e integracion de los disminuidos fisicos, sensoriales y psiguicos, a
los que prestaran la atencion especializada que requieran y los ampararan especialmente para el disfrute de los
derechos que este Titulo otorga a todos los ciudadanos”.

Por su parte el art. 8 de la Ley 5/2010, de 11 de junio de Autonomia Local de Andalucia reconoce la competencia
para ejercer su iniciativa en la ejecucion de cualesquier actividad y servicio pablico que contribuya a satisfacer las
necesidades de la comunidad municipal, siempre que no estén atribuidas a olros niveles de gobierno.

Quinto.- Resultando que en el Presupuesto General del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera de 2025
se establece una subvencion nominativa a favor de la ASOCIACION VEJERIEGA PARA LAAYUDA A PERSONAS

CON DISCAPACIDAD (AVADIS) por importe de CINCO MIL EUROS.

Sexto.- Considerando la documentacion aportada por la entidad, exigida, de acuerdo con la Base de Ejecucion n°
31.2 del Presupuesto General de la Entidad, ostentando por tanto la condicion de beneficiario.

Séptimo.- Por lo expuesto, en la confluencia de finalidades y actividades las partes comparecientes, estiman
pertinentes la colaboracion entre las mismas, otorgando al efecto el presente CONVENIO para fa realizacion de
las actividades que se detallan a continuacion.

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto de la subvencién mediante el presente convenio es la financiacion de gastos para la
gjecucion de la actuacion denominada “PROGRAMA DE HABILIDADES SOCIALES Y AUTONOMIA PERSONAL" cuyo
presupuesto asciende a la cantidad de CINCO MIL EUROS (5.000,00€):

CONCEPTO IMPORTE
GASTOS SALARIALES 2.042,50 €
CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO DE INTEGRACION
SOCIAL.

GASTOS SALARIALES 1.807,08
CONTRATACION DE PERSONAL
CUIDADORA
GASTOS RELACIONADOS CON | 450,42 €

LA REALIZACION DE

ACTIVIDADES:
- TRANSPORTE PUBLICO
-GASTOS INHERENTES A LA
ACTIVIDAD.

MATERIALES PARA LA 700,00 €
EJECUCION DE LOS TALLERES
TOTAL 5.000,00€
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EGUNDA.- E! periodo de ejecucion del proyecto objeto de subvencion sera el comprendido entre el 01/01/2025
y el 31/12/2025.

ERCERA.- El Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera se compromete a financiar las actividades citadas en
Clausula Primera, mediante una aportacion economica a AVADIS por importe de CINCO MIL EUROS
.000,00€) con cargo a la aplicacion presupuestaria 924.480.05.

.= Son obligaciones del beneficiario:

umplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de las subvenciones.

b) Justificar ante el Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera, el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de
la subvencion.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera,
asi como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rgancs de control
competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas.

Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de ia aplicacién dada a los fondos percibidos.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos
estados contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la
finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

f) Conservar los documentos justificativos de Ia aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

g) la entidad beneficiaria debera anunciar en la publicidad de las actividades que realice que cuenta con la
colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en la clausula octava de este
Convenio.

i) Realizar la publicidad del proyecto subvencionado. A este respecto toda la informacion o publicidad de los
proyectos subvencionados, como en la divulgacion que se realice debera hacerse constar que éstos se realizan
en colaboracion con el Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera, con inclusion expresa del escudo del
Ayuntamiento, y su logotipo en caso de difusion general escrita, grafica o audiovisual.

El incumplimiento de dicha obligacién comportara ias consecuencias derivadas de la aplicacion del articulo 31.3
del Reglamento General de Subvenciones.

j) Realizar el gasto dentro del periodo de ejecucion de la actividad subvencionada. A estos efectos no se requerira
el pago del mismo.

QUINTA.- El Ayuntamiento de Vejer de la Frontera se reserva el derecho de valorar los programas de actividades
realizadas por entidad beneficiaria durante la vigencia de este convenio al objeto de velar por que el destino de la
subvencion se aplique para los fines en los que se fundamenta la entidad.

SEXTA.- El Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera anticipara el 75% de la subvencion o ayuda concedida
a la firma del presente Convenio, para atender las necesidades financieras de la entidad.

SEPTIMA.- La justificacion debera realizarse como maximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacion del
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plazo para la realizacion de la actividad y revestira la modalidad de cuenta justificativa, que contendra la siguiente
documentacion:

Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.
b) Una memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencion se otorgue
con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

c) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la
documentacion acreditativa del pago.

d) Contratos de trabajo debidamente comunicado al Servicio Andaluz de Empleo, o copia del contrato
firmado por las partes junto con el justificante de la comunicacion telematica al Servicio Andaluz de Empleo,

e) Nominas

f) Informe de vida laboral del codigo de cuenta de cotizacion

g) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada
con indicacion del importe y su procedencia.

h) Declaracion de la secretaria de la entidad acreditativo de que el importe de la subvencion ha sido
destinada al objeto del convenio, y que el proyecto ha sido ejecutado en el plazo.

i) Certificado de estar al corriente con las obligaciones con la Seguridad Social

i) Certificado de estar al corriente con la Hacienda Estatal

k) Certificado de estar al corriente con la Hacienda Autondmica

)] Certificado de estar al corriente con la Hacienda Local

m) Acreditacion de la publicidad de que el proyecto ha sido financiado por el Excmo. Ayuntamiento de Vejer
de Ia Fra. en los términos de la clausula cuarta, i).

OCTAVA.-CRITERIOS DE GRADUACION DE INCUMPLIMIENTOS.

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL | REINTEGRO
PRESUPUESTO
270% 0%
260 AL 69% 10%
250 AL 59% 20%
<49% 100%

NOVENA.- Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de Ia subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia
del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion del comportamiento
que fundamentan la concesion de la subvencién.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los términos establecidos en el
articulo 30 de la LGS, y en su caso, en las normas reguladoras de la subvencion.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusion contenidas en la cléusula cuarta apartado
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Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero previstas
los amculos 14 y 15 de la LGS, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de
servacion de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la
cyrfencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
inistraciones o entes plblicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

almente, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la
gencia del interés de demora correspondiente.

Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a las entidades colaboradoras y
neficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion,
siempre que afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar
el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las entidades colaboradoras y
beneficiarios, asi como de los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la subvencién,
distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes plblicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

h) La adopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la Unién

Europea, de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

i) En los demas supuestos previstos en la normativa reguladora de la subvencion.

DECIMA.- Procedera la pérdida del derecho al cobro de la subvencion por las causas relacionadas en la clausula
anterior.

DECIMOPRIMERA.- La entidad beneficiaria podra proceder a la devolucion a iniciativa propia del importe de la
subvencion, parcial o totalmente, debiéndolo poner en conocimiento del Excmo. Ayuntamiento mediante escrito

presentado al efecto.

DECIMOSEGUNDA.- La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedente de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales.

El importe de la subvencién en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, y en todo caso la
obtencién concurrente de otras aportaciones fuera de los casos permitidos en las normas reguladoras, podra dar
lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, en los términos establecidos en la normativa reguladora de
la subvencion.

DECIMOTERCERA.- Se consideran infracciones administrativas aquellas reguladas en el Capitulo | del Titulo IV
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El régimen sancionador sera el previsto en el Capitulo Il del Titulo IV del citado texto legal.

DECIMOCUARTA.- En todo lo no regulado expresamente en el presente Convenio sera de aplicacion la regulacion
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contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones y la Ordenanza General del
Ayuntamiento de Vejer de la Frontera (BOP n° 273 de 25 de noviembre de 2005).

En prueba de conformidad, fifman ambas partes el presente documento por triplicado ejemplar y a un solo efecto,
haciéndose entrega de un éjemplar al representante de la Asociacion Vejeriega para la ayuda a personas con
Discapacidad, quedando los festantes/ejemplares en poder del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera.

POR AVADIS
N LA PRESIDENTA
& A '
A G { L&l

Fdo.- Maria Angeles Utrera Dominguez

DAFE, /L
EL OFICIAL MAYOR ACQJDENTAL
EN FUNCIONES DE'S RIA GENERAL

Fdo.: Francisco Javier é?nes Mena






