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Conveni marc de col-laboracié entre el Departament de la Presidéncia, el
Departament d’Educacié i Formacié Professional i el Consorci d’Educacié de
Barcelona, per a I'organitzacio, seguiment i avaluacio6 de les practiques formatives
de Palumnat d’ensenyaments professionals de centres educatius de titularitat de la
Generalitat de Catalunya dependents del Departament d’Educacié i Formacié
Professional i de titularitat de I’Ajuntament de Barcelona en centres de treball o
dependéncies de I’Administraci6 de la Generalitat de Catalunya i dels seus
organismes autonoms

Intervenen

Pel Departament de la Presidéncia de la Generalitat de Catalunya, la senyora Eva
Giménez Corrons, secretaria general del Departament de la Presidencia, nomenada pel
Decret 144/2024, de 27 d’agost (DOGC num. 9236, de 28.08.2024), la qual actua en
nom i en representacié de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, amb NIF
S081101G i domicili a plaga de Sant Jaume, 4, Barcelona 08002, d’acord amb la
Resoluciéo PRE/3594/2025, d'1 d'octubre, de delegacié de competéencies de la persona
titular del Departament de la Presidéncia a diferents organs del Departament (DOGC
num. 9520, de 15 d’'octubre de 2025).

Pel Departament d’Educacié i Formacié Professional de la Generalitat de
Catalunya, la senyora Teresa Sambola Ferré, secretaria general del Departament
d’Educacié i Formacio Professional, amb seu a Barcelona, Via Augusta, 202-226, codi
postal 08021, i NIF S0811001G, nomenada pel Decret 181/2024, de 27 d’agost (DOGC
num. 9236 de 28.8.2024) i actuant en l'exercici de les facultats delegades per la
Resoluciéo EDF/4029/2025, de 31 d’octubre, d’avocacio i de delegacié de competéncies
de la pesona titular del Departament d’Educacié i Formacié Professional (DOGC num.
9535 de 5.11.2025).

Pel Consorci d’Educacié de Barcelona, la senyora Anna Terra Sans, gerenta del
Consorci d’Educacié de Barcelona, amb seu a Barcelona, Plaga d’'Urquinaona, nim 6,
codi postal 08010, i NIF Q0801205F, actuant en nom i representacié d'aquesta institucio
d'acord amb les facultats delegades per les bases d'execucio del pressupost, aprovades
pel Consell de Direccié de 10 de febrer de 2025.

En Us de les seves atribucions, les parts es reconeixen mutuament la capacitat legal
suficient per formalitzar aquest acte i

Manifesten:

1. Que la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio, regula el sistema educatiu no
universitari de Catalunya.

2. Que la Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacié i qualificacions professionals, crea
un marc orientat a I'aplicacio del model de formacié professional a Catalunya, com a
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element estratégic per millorar el nivell de qualificacié professional de les persones,
per incrementar-ne I'ocupabilitat i per impulsar la competitivitat de les empreses.

3. Que la Llei Organica 3/2022, de 31 de marg, d'ordenacid i integracié de la Formacio
Professional, en el seu article 55, estableix el caracter dual de la formacio
professional, incorporant una fase de formacié en empresa o organisme equiparat.

4. Que el Reial Decret 659/2023, de 18 de juliol, desenvolupa 'ordenacié del Sistema
de Formacié Professional i en el seu titol IV “Formacié en empresa o organisme
equiparat” regula la formacié de l'alumnat d’ensenyaments professionals en
'empresa.

5. Per ala Generalitat de Catalunya és una necessitat I'establiment de col-laboracions
per a la realitzacié de practiques formatives per part de I'alumnat de formacio
professional per tal de donar compliment a la Llei Organica 3/2022 de 31 de marg,
alhora que millorar la formacié practica i apropar al moén laboral l'alumnat
d’ensenyaments professionals.

6. Que 'Acord de GOV/217/2024, de 8 d’octubre de 2024, impulsa I'elaboracié d’'una
estratégia de transformacié i millora dels serveis publics en I'ambit de I’Administracié
de la Generalitat de Catalunya i s’aprova un pla de xoc amb mesures d’aplicacié
urgent. Entre les mesures en I'ambit de la funcié publica consta en el seu article
4.1.3, la creaci6 d’'un programa de noves vocacions professionals al servei public,
amb 2.000 practiques professionals remunerades enfocades a joves estudiants, per
aportar una primera experiéncia professional en el sector public de la Generalitat de
Catalunya, incorporar nous perfils professionals i atraure talent del mén universitari
i la formaci6 professional.

7. Que mitjangant I'’Acord GOV/128/2025, de 20 de maig, s’han aprovat les mesures
de desplegament del Programa de noves vocacions professionals al servei public,
amb 2.000 practiques professionals remunerades a I'Administracié de la Generalitat
de Catalunya i els seus organismes autonoms adregades a estudiants universitaris i
de formacié professional.

8. Que el Departament de la Presidéncia, el Departament d’Educacié i Formacio
Professional i el Consorci d’Educacié de Barcelona consideren necessaria aquesta
col-laboracio per a la formacié de I'alumnat d’ensenyaments professionals objecte
d’aquest conveni.

GENERALITAT DE CATALUNYA

9. El Departament d'Educacié i Formacié Professional, actua com a administracio
educativa i alhora titular dels centres educatius, tal com estableix I'article 156 i 158.3
de la Llei 12/2009, del juliol, d'educacio), aixi com a departament que acollira
alumnes d'ensenyaments de formacié professional de centres educatius de titularitat
del Departament d'Educacio i Formacio Professional.

10. Que dins d’'aquest context, el Departament de la Presidéncia, el Departament
d’Educacioé i Formacié Professional i el Consorci d’Educacié de Barcelona han
acordat establir un marc de col-laboracioé en el qual s'hauran de materialitzar els
corresponents acords especifics de col-laboracié per a la realitzacid de les
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practiques formatives en dependéncies de I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya i els seus organismes autonoms per part de I'alumnat d’ensenyaments
professionals de centres educatius de titularitat de la Generalitat de Catalunya
dependents del Departament d’Educacidé i Formacié Professional i de centres
educatius de titularitat de I'Ajuntament de Barcelona i aquelles actuacions que
comportin accions conjuntes del sistema educatiu i del mén productiu, envers la
millora dels ensenyaments professionalitzadors.

D'acord amb I'exposat i en el marc del que disposa, en referéncia als convenis de
col-laboracié que subscriuen les administracions publiques, els articles 108 a 112 de la
Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i articles 47 a 53 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim
juridic del sector public, amb I'objectiu principal de fomentar la formacié professional
inicial i apropar I'oferta formativa a les necessitats de les persones treballadores, les
parts subscriuen aquest conveni amb subjecci6 a les seglents

Clausules:

Primera. Objecte

L'objecte d’aquest conveni és establir el marc de col-laboracié entre les parts signataries
per dur a terme la fase de formacié a 'empresa o organisme equiparat com a part
integrada del curriculum d’ensenyaments professionals a centres de treball o
dependencies de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya i dels seus organismes
autonoms, per part de I'alumnat dels ensenyaments professionals i centres educatius en
régim intensiu.

Resten fora d’aquest conveni les practiques en I'ambit de la salut assistencial i les
practiques relacionades amb titulacions de I'ambit de I'atencié educativa que es presten
en centres docents del Departament d’Educacié. En aquest sentit, s’'inclouen les
practiques realitzades a centres educatius per part de personal amb funcions
administratives.

Segona. Régim juridic
El régim juridic aplicable a aquest conveni és:
a) Llei 26/2010, del 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions

publiques de Catalunya.
b) Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

c) Reial decret 1529/2012, de 8 de novembre, pel qual es desplega el contracte per
a la formaci¢ i I'aprenentatge i s'estableixen les bases de la formacié professional
dual.

d) Decret 284/2011, d’ 1 de marg, d’'ordenacié general de la formacié professional
inicial.
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e) Resolucié EDU/2085/2020, del 20 d’agost, que actualitza I'organitzacié de la

f)

formacio en alternanga en els ensenyaments de formacié professional inicial.
Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol, de la formacio en centres de treball.

g) Resolucié ENS/1891/2012, de 23 d'agost, estableix l'organitzacié de diverses

mesures flexibilitzadores i actuacions en la formacié professional.

h) Resolucié6 ENS/1859/2013, de 26 d’agost, estableix les mesures per facilitar la

matricula en les ofertes formatives especifiques de formacio professional inicial.

Resolucié EDU/2717/2024, de 18 de juliol, d'organitzacié de la fase de formacié
en empresa o0 organisme equiparat en el régim intensiu en els ensenyaments i
programes de formacio professional del sistema educatiu.

Ordre EDC/458/2005, de 30 de novembre, per la qual es regula les estades de
formacié de professorat de Formacié Professional a empreses i institucions.

k) Reial Decret 1493/2011, de 24 d'octubre, pel qual es regulen els termes i les

m

condicions d'inclusio en el Régim General de la Seguretat Social de les persones
que participen en programes de formacio, en desplegament del que preveu la
disposicié addicional tercera de la Llei 27/2011, d' 1 d'agost, sobre actualitzacio,
adequacio i modernitzacié del sistema de la Seguretat Social.

Reial Decret Legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refos de
la Llei General de la Seguretat Social, en la seva disposicié addicional 52a estableix
que lalumnat que realitzi practiques formatives incloses en els programes de
formacio o practiques académiques externes s’haura d’incloure en el sistema de la
Seguretat Social, en les condicions que s’estableix en aquesta DA, durant el
periode d’aquestes practiques.

) Reial Decret 278/2023, d'11 d'abril, pel qual s'estableix el calendari d'implantacié
del Sistema de Formacio Professional establert per la Llei Organica 3/2022, de 31 de
marg, d'ordenacio i integracié de la Formacié Professional, en el seu article 13.2
estableix que, de forma transitoria, la formacié en empresa en el régim intensiu
mitjangant beca es pot fer fins el 31.12.2028 i que a partir de I'1.1.2029 s’ha de fer
mitjangant contracte de formacio.

Tercera. Organitzacio i desenvolupament de les practiques formatives

1- L’alumnat podra realitzar les practiques formatives a I'’Administracié de la Generalitat

als centres i dependéncies dels departaments i organismes autbnoms en regim
intensiu, mitjangant un ajut a I'estudi fins el 31.12.2028. A partir de I'1 de gener de
2029 s’haura d’observar el que estableixi la normativa vigent per a la realitzacio
d’aquestes practiques.

2- Les practiques formatives que I'alumnat realitza en regim intensiu mitjangant I'ajut a

I'estudi, no implica en cap cas I'existéncia d’una relacio laboral, civil ni mercantil entre
I'alumnat i I’Administracio de la Generalitat. A més, cal tenir en compte que, en I'ambit
de les administracions publiques, entitats de dret public i altres organismes publics,
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el desenvolupament de les practiques no pot considerar-se un merit per accedir a la
funcié publica ni pot computar-se als efectes d’antiguitat o reconeixement de serveis
previs.

Per a cada alumne o alumna que participi de I'objecte d’aquest conveni, el centre
educatiu on cursa ensenyaments professionals elaborara el pla de formacid, el qual
estara signat pel titular del centre de treball o dependéncia que correspongui de
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya, I'alumne/a en formacioé i el centre
educatiu.

El pla de formacié subscrit per a cada alumne o alumna s’atendra a la normativa
vigent i seguint el model facilitat per la Direccié General de Formacié Professional del
Departament d’Educacié i Formacié Professional a l'aplicacid de registre de
practiques formatives BID o altra que el substitueixi i, incloura almenys els seglents
elements:

Les dades identificatives del centre educatiu, de 'empresa o organisme equiparat
amb referéncia als centres de treball implicats, i de I'alumne o alumna en formacio.
L’objectiu del pla de formacidé en que es realitzen les practiques formatives, aixi
com la compensacioé economica corresponent.

L’ensenyament professional objecte de les practiques formatives detallant les
activitats lligades al procés formatiu, les quals estaran pactades pel centre
educatiu i 'empresa o organisme equiparat, i els resultats d’aprenentatge inclosos
al curriculum de l'oferta de I'ensenyament professional especificant quins es
desenvolupen al centre educatiu, al centre de treball o, conjuntament.

Els compromisos del centre educatiu i 'empresa o organisme equiparat per al
desplegament del Pla de formacié, aixi com els compromisos de la persona en
formacio i de I'empresa o organisme equiparat, del tutor o tutora dual del centre
educatiu i del tutor o tutora dual de 'empresa o organisme equiparat

Els criteris objectius per a I'adjudicacié de practiques formatives de 'empresa per
a l'alumnat, entre els quals constaran el rendiment, I'assisténcia a les activitats
lectives al centre educatiu aixi com les competéncies personals. Sera el centre
educatiu qui realitzi la tria de I'alumnat, d’acord amb criteris objectius que a tal
efecte determini.

Les circumstancies de rescissié de 'acord.

Les condicions respecte a l'alta a la Seguretat Social que implica les practiques
formatives, sense perjudici del que estableix la normativa laboral.

Els mecanismes de seguiment dels aprenentatges que cal realitzar durant la
formacié.

La coordinacid, el calendari amb les sequéncies i la durada dels periodes de
formacio, especificant almenys la distribucié horaria i jornada de I'alumne/a al
centre de treball, aixi com la seva organitzacié per dies a la setmana, per
setmanes, per quinzenes, per mesos o una altra distribucio.

L'autoritzacié extraordinaria de ['Administraci6 competent quan, per raons
justificades, s'hagin de contemplar, per a certes activitats, torns o periodes
nocturns, periodes no lectius, periodes no coincidents amb el calendari escolar, o
un descans setmanal inferior als dos dies amb caracter general, o altres
circumstancies excepcionals.
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- Les mesures, els suports i les adaptacions necessaries, si escau, per a persones
amb necessitats especifiques de suport per al desenvolupament dels seus
periodes formatius en el centre de treball.

- Els compromisos de 'alumne o alumna en practiques formatives que hauran de

ser almenys:
1. Complir amb el calendari i horari formatiu establert, del qual ha estat informat
préviament.

2. Complir les normes establertes per I'Administracié de la Generalitat,
especialment les referides a la prevencio de riscos laborals.

3. Aplicar i complir adequadament amb les tasques formatives que se i
encomanin al centres de treball, d'acord amb el pla de formacié i la
programacié establerta, respectant-ne el régim intern de funcionament.

4. Respectar i tenir cura dels mitjans materials que es posin a la seva disposicio.

5. Respectar la maxima confidencialitat durant el seu periode de formacié i fins
a la finalitzacié de la mateixa. A més, no se li permet la reproduccié o
emmagatzematge de dades de I'’Administracié de la Generalitat, ni la seva
transmissié, sigui quin sigui el mitja utilitzat per fer-ho, sense permis exprés
del tutor o tutora de dual de '’Administracié de la Generalitat.

Les activitats podran ser modificades i adaptades en funcié del desenvolupament del
procés de formacioé als centres de treball on es realitzi I'activitat de la mateixa.

Per reforgar el caracter formatiu del programa i enfortir la connexié entre I'alumnat i
'Administracid de la Generalitat, es preveuen sessions informatives a I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya sobre I'entorn institucional i organitzatiu de
I’Administracid de la Generalitat, els valors que orienten el servei public i les oportunitats
professionals existents, tot contribuint a fomentar la vocacié de servei public i a situar el
programa dins una estratégia institucional d’atraccié de talent. Aixi mateix, per tal d’oferir
una experiéncia formativa més completa i ajustada a la realitat del funcionament de
I’Administracid, es preveu que I'estada de practiques dels estudiants sigui en més d’'una
unitat dins d’'una mateixa area d’especialitat. Aquesta possibilitat de rotacié o itineraria
entre unitats ha de permetre aI'alumnat conéixer diversos entorns professionals, ampliar
la visio del conjunt de funcions publiques associades a la seva formacié i assolir un
aprenentatge més integral i contextualitzat, en linia amb els objectius del programa.

Quarta. Compromisos del Departament de la Presidéncia

a) Destinar un nombre de practiques formatives per a l'alumnat de formacio
professional que es determini.

b) Homologar-se per tal de validar la capacitat i 'adequacié dels llocs de practiques
formatives de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya per participar en el
procés de formacié de I'alumnat, amb anterioritat a I'inici del procés formatiu.

c) Garantir I'accés als seus centres de treball o dependéncies al tutor o tutora dual del
centre educatiu per realitzar les visites i dur a terme les actuacions de revisio de la
programacio, valoraci6 i supervisio del procés formatiu de I'alumne/a en formacio.
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Complir la programacié de les activitats formatives acordades amb el centre
educatiu.

Supervisar i facilitar el seguiment individualitzat i la valoracié del progrés de
'alumne/a en formacié que ha de fer el tutor o tutora de I'Administracié de la
Generalitat.

Complir tots els requisits que en matéria de prevencié de riscos laborals li siguin
exigibles i proporcionar a I'alumne/a en formacid, quan el lloc formatiu ho requereixi,
els equips de proteccio corresponents.

Complir i fer complir les normes de seguretat i higiene a la feina que estiguin vigents
en cada moment.

Designar el personal tutor/a de dual per a alumnat en formacié al centre de treball
de 'Administracio de la Generalitat de Catalunya. Aquest personal tutor/a haura de
ser un o una professional que posseeixi la qualificacié o experiéncia professional
adequada per exercir aquesta funcié.

Ser coresponsable amb el centre educatiu del procés formatiu i acordar el pla
formatiu per al desenvolupament del contingut curricular i els resultats
d’aprenentatge.

Col-laborar amb el tutor o tutora del centre educatiu en 'avaluacié de I'alumne/a en
relacié al desenvolupament del pla de formacid i les seves activitats d’aprenentatge.
Establir, juntament amb el tutor/a del centre educatiu, el calendari i horari en que es
portaran a terme les practiques formatives en concordanga als horaris de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya i sempre compatible amb el calendari
corresponent al centre educatiu.

Vetllar per assegurar el contacte continu amb el centre educatiu.

En cas que, per raons organitzatives, '’Administracié de la Generalitat hagi de
modificar el calendari i/o I'horari acordat de les practiques formatives, ho
comunicara al centre educatiu a fi d’analitzar conjuntament la viabilitat i, si escau,
acordar una nova distribucio temporal de l'activitat i de la formacié.

Assignar a I'alumne o alumna que realitza practiques formatives un ajut a I'estudi
de 7 euros/hora bruts i assumir les obligacions davant la Seguretat Social, segons
es determina a la clausula Setena.

Cinquena. Compromisos del Departament d’Educacié i Formacio
Professional i del Consorci d’Educacié de Barcelona

a)
b)

c)

d)

Impulsar I'oferta dels ensenyaments professionals objecte del conveni.

Vehicular la demanda de practiques formatives que el Departament de Presidéencia
ofereixi cap als centres educatius per tal que puguin assignar i triar un alumne per
realitzar aquestes practiques.

Establir, a través del centre educatiu, I'organitzacid curricular de I'ensenyament
professional en el centre per a que I'alumnat pugui compaginar la formacio al centre
educatiu i les practiques formatives a I’Administracié de la Generalitat.

Estudiar la possibilitat d’adequar periddicament el contingut curricular dels
ensenyaments professionals objecte d’aquest conveni a les necessitats dels
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Departaments o organismes autdonoms de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, a proposta de la Comissié de seguiment.

Dur a terme accions de difusié i impulsar accions de reconeixement de la
participacio en programes de formacié dual.

Sisena. Actuacions del centre educatiu

Elaborar per a cada alumne/a que realitzi les practiques formatives el pla de
formacié d’acord al que es determina a la clausula segona.

Assignar les practiques formatives als alumnes corresponents, d'acord amb criteris
objectius, publics i d’acord amb l'activitat de la unitat o servei de ’Administracié de
la Generalitat i que no suposin discriminacio.

Comunicar a I'alumnat els criteris de tria de I'alumnat per a les diferents practiques
formatives amb caracter previ i preferentment a l'inici de la seva formacio.

Establir, conjuntament amb I’Administracié de la Generalitat el calendari i horari en
que es portaran a terme les practiques formatives en concordanca als horaris de la
unitat o servei de 'Administracio de la Generalitat o els seus organismes autbnoms
i sempre compatible amb el calendari corresponent al centre educatiu.

En els casos en que per complir el programa formatiu sigui necessari la mobilitat
horaria o territorial, aquesta s'ha de sol-licitar de manera motivada a I'administracio
competent.

Informar I'alumnat que realitza les practiques formatives de les caracteristiques del
seu desenvolupament i tramitar i recollir-ne el pla de formacié.

Designar un/a tutor/a per a cada persona en formacié que realitzara les funcions
recollides a la normativa vigent, en termes d’acompanyament, orientacio i consulta,
facilitant les relacions per mantenir la continuitat entre les diferents fases i activitats
del recorregut formatiu dissenyat.

Facilitar les dades necessaries per tal que el Departament de la Presidéncia pugui
formalitzar la documentacioé preceptiva legalment.

Impartir la formacié en prevencio de riscos laborals que s’estableix en el curriculum
del cicle formatiu o altres ensenyaments professionals objecte del conveni, abans
d’iniciar les practiques formatives.

Impartir formacié basica als/les tutors/res de I'Administracié de la Generalitat
seguint el programa de la Direcci6 General de Formaci6 Professional.

Acordar amb ['Administraci6 de la Generalitat el pla formatiu per al
desenvolupament del contingut curricular i els resultats d’aprenentatge per a
I'alumnat que desenvolupi les practiques formatives als centres de treball.

Establir i acordar amb I'’Administracio de la Generalitat el métode i criteris per valorar
els aprenentatges assolits en les practiques formatives als centres de treball.
Avaluar conjuntament amb el tutor o tutora del centre de treball de ’Administracio
de la Generalitat el desenvolupament del pla de formacio i les seves activitats
d’aprenentatge.

Vetllar per assegurar el contacte continu amb I’Administracié de la Generalitat.
Informar préviament i recollir en un document signat per I'alumnat que realitza les
practiques formatives la seva conformitat i constatacio de:
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-

Estar assabentat de la finalitat de les practiques formatives.

2. Autoritzar al centre educatiu a facilitar les seves dades personals
imprescindibles per tal que el Departament de la Presidéncia pugui
diligenciar la seva estada formativa.

3. Estar assabentat que, en funcié del seu rendiment academic i la seva actitud,
el centre educatiu pot condicionar la seva incorporacié a les practiques
formatives bé, posposant-les o bé no proposant-les.

4. Autoritzar lintercanvi d’informacié entre les persones responsables del
centre educatiu i del Departament de la Presidéncia pel que fa a la progressio
i rendiment académic al centre educatiu.

5. Estar assabentat que el Departament de la Presidéncia pot decidir

interrompre o donar per acabada la practica formativa en cas d’incompliment

dels compromisos establerts, amb la comunicacié prévia als responsables
del centre educatiu.

Setena. Obligacions economiques

El Departament de la Presidéncia reconeixera a I'alumnat en practiques un ajut a I'estudi
de 7 euros I'hora, d’acord amb els termes del conveni annex individualitzat formalitzat
amb l'alumnat i assumira les obligacions en matéria de seguretat social, segons el que
estableix el Reial decret 1493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es regulen els termes i les
condicions d’inclusié al régim general de la Seguretat Social de les persones que
participen en programes de formacid, en desenvolupament d’alld previst en la disposicié
addicional tercera de la Llei 27/2011, d'1 d’agost, sobre actualitzacié, adequaci6 i
modernitzacié del sistema de la Seguretat Social, i d’acord amb l'apartat 4.a de la
disposicié addicional 52.a del text refés de la Llei general de la Seguretat Social, aprovat
pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre.

Vuitena. Confidencialitat

a) Totes les parts implicades, incloent el professorat i alumnat, es comprometen a
mantenir la confidencialitat de tota la informacié técnica o comercial reservades que
es pugui haver rebut ocasionalment al llarg de les practiques formatives. En aquest
sentit, el Departament de la Presidéncia pot presentar al centre educatiu els
compromisos de confidencialitat que han de signar els alumnes que desenvolupin
la formacié en dual i, si escau, el professorat del centre.

b) Les parts es comprometen a informar als alumnes de I'existencia d’aquest
compromis i a vetllar pel seu compliment.

c) Aquesta documentacié no es facilita a tercers sense l'autoritzacié escrita del
Departament de Presidéncia.
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Novena. Proteccio de dades de caracter personal, dret a I’honor, a la
intimitat personal i familiar i a la propia imatge

Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa
reguladora de proteccié de dades de caracter personal d’acord amb el que
determina:

- el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades).

- la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

- aquella altra normativa reguladora de proteccié de dades de caracter personal que
sigui d’aplicacié durant la vigéncia d’aquest conveni i que no contradigui, s’oposi o
sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei organica 3/2018.

Les parts signataries tindran la consideracio de responsables del tractament de les
dades de caracter personal recollides del desenvolupament d’aquest conveni.
L’'accés a les dades per part del Departament de Presidéncia es realitzara Unica i
exclusivament amb la finalitat de la correcta gestié de les practiques formatives que
realitzaran els alumnes.

Les parts signants adoptaran les mesures de caracter técnic i organitzatives
necessaries que garanteixin la seguretat de les dades de caracter personal
proporcionades, que evitin la seva alteracié, pérdua, tractament o accés no
autoritzat. Els titulars de les dades podran exercir els seus drets d’accés,
rectificacio, supressio, oposicio, limitacio i portabilitat adregant la seva sol-licitud als
delegats de proteccié de dades de cadascuna de les parts signataries.

Les parts signataries donen compliment a les previsions establertes a la Llei
organica 1/1982, de 5 de maig, de proteccid civil del dret a I'honor, a la intimitat
personal i familiar i a la propia imatge i resta de normativa d’aplicacid.

El Departament d’Educacié i Formacié Professional i el Consorci d’Educacié de
Barcelona, mitjangant el centre educatiu, expressament manifesta i garanteix al
Departament de la Presidéncia que ha informat i obtingut el consentiment
corresponent dels alumnes per a poder comunicar les seves dades a I’/Administracio
de la Generalitat o els seus organismes autdonoms amb les finalitats previstes en
aquest conveni. Per la seva banda, el Departament de Presidéncia es compromet
a tractar les dades objecte de la comunicacié Unicament amb aquesta finalitat, si bé
podra tractar les dades amb fins addicionals si recapta el consentiment dels afectats
a l'efecte.

Desena. Proteccioé dels menors

Les parts es comprometen a que el personal, sigui propi o extern, que intervingui
en I'execucié d’aquest conveni, compleix el que disposa l'article 57.1 de la Llei
organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié integral a la infancia i I'adolescencia
davant la violéncia, concretament amb el requisit de no haver estat condemnat per
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senténcia ferma per qualsevol delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals tipificats
al titol VIII de la Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal, aixi com
per qualsevol delicte de trafic d’éssers humans tipificat al titol VIl bis del Codi Penal.
Aquesta circumstancia s’haura d’acreditar mitjangant la certificacié negativa del
Registre Central de delinquents sexuals.

El centre educatiu obté I'autoritzacio escrita i signada dels representants legals de
'alumnat menor d’edat, tret d’aquells emancipats legalment, per realitzar les
practiques formatives.

El centre educatiu obté, a través dels representants legals del menor, les
autoritzacions i permisos necessaris amb els que se subscriguin el compromis de
confidencialitat i, si escau, I'acceptacio escrita de les normes de régim interior del
I’Administraci6 de la Generalitat

Onzena. Imatge corporativa, responsabilitat social i propietats intel-lectual
i industrial

a) La publicitat que es faci del present conveni, aixi com les publicacions,
comunicacions o documents relatius a activitats realitzades en el marc del
mateix, han d’incloure la referéncia a la col-laboracié entre el centre educatiu i el
Departament de la Presidéncia, i han de ser respectuoses amb la imatge de les
institucions compromeses. En totes les activitats que es realitzin en virtut
d'aquest conveni figuraran els respectius logotips.

b) La denominacié de cadascuna de les parts, les seves marques registrades,
logotips i qualsevol signe distintiu sén propietat exclusiva de cadascuna d'elles.

c) Cap de les parts signants del present conveni pot utilitzar marques, distintius o
qualsevol dret de propietat industrial o intel-lectual de l'altra part per a fins
diferents dels expressament indicats en aquest conveni.

d) La utilitzacié per una de les parts de les marques i qualsevol altre dret de
propietat industrial o intel-lectual titularitat de I'altra part per als fins previstos en
el present conveni, no comporta de cap manera I'adquisicié per aquell de cap
dret sobre els mateixos.

e) Els drets de propietat intel-lectual i industrial derivats de I'activitat de I'alumne en
les practiques formatives son de titularitat del Departament de Presidencia, que
haura d’esmentar l'autoria en la difusié del treball elaborat per I'alumne/a, i en
els termes de cessié que les parts pactin, o dins dels limits que disposa I'article
43 de Reial Decret Legislatiu 1/1996, de 12 d’abril, pel que s’aprova el text refés
de la Llei de Propietat Intel-lectual, regularitzant, aclarint i harmonitzant les
disposicions legals vigents sobre la matéria.

f) Els drets de propietat industrial i intel-lectual del Departament de la Presidéncia
que ha fet coneixer al Departament d’Educacié i Formacié Professional, s’han de
protegir i mantenir, aixi com comunicar al Departament de Presidéncia I'is no
apropiat dels mateixos.

D’acord amb el que estableix I'article 14 del Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d'abril,
pel qual s'aprova el text refés de la Llei de propietat intel-lectual, que regularitza, aclareix
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i harmonitza les disposicions legals vigents sobre la matéria, els drets morals dels autors
sobre les seves obres son irrenunciables i inalienables.

Dotzena. Igualtat

Les parts signants estan compromeses amb la igualtat i la no discriminacio, i garanteixen
I'accés de les dones i dels homes a la formacié professional, i poden establir accions
positives especifiques que corregeixin les situacions de subrepresentacié d'un o un altre
sexe en determinades especialitats i portar a terme accions d'orientacié professional no
sexista.

Tretzena. Comissié de seguiment

Per seguir i coordinar les accions previstes en aquest conveni es constitueix una
Comissié de seguiment, integrada per:

a) Dos representants del Departament d’Educacié i Formacio Professional.
b)  Dos representants del Consorci d’Educacié de Barcelona.
c) Dos representants del Departament de la Presidéncia.

Aquesta Comissio actua segons el regim de funcionament que ella mateixa estableix. El
funcionament de la Comissiéo de seguiment, les comunicacions i la documentacio
corresponents poden tenir lloc de manera presencial, a distancia o mixta, i mitjangant
qualsevol suport.

Soén funcions de la Comissio:

a) El seguiment, vigilancia i control de les actuacions previstes en el conveni, amb els
objectius de donar compliment de I'objecte del conveni.

b) Resoldre l'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per cadascuna
de les parts, aixi com determinar les consequiéncies aplicables en el cas de que les
parts incompleixin els compromisos.

La Comissié s’ha de reunir almenys, un cop cada curs, o sempre que ho sol-liciti una de
les parts a la presidencia de la Comissio. La seva actuacié s’ajustara al regim juridic
dels organs col-legiats establert a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public, i a la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

Catorzena. Assegurances

De conformitat amb el que preveu la disposicié addicional 52a del Text refos de la Llei
General de la Seguretat Social (TRLGSS), I'alumnat gaudeix del sistema de prestacions
del régim general de la Seguretat Social. En aquests casos, I'accié protectora sera la
prevista a I'apartat 3 de 'esmentada disposicié addicional 52a del TRLGSS.
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L’alumnat inclos en alguna de les situacions recollides en I'apartat 11 de la disposicié
addicional 52a del TRLGSS, que fa referéncia a determinades situacions no compreses
en I'ambit d’aplicacié de 'esmentada disposicid, hauran de subscriure obligatdriament
una polissa d’assegurancga d’accidents o bé, en el cas dels menors de 28 anys, podran
estar coberts per 'asseguranga escola obligatoria.

El Departament d'Educaci6 i Formacié Professional disposa d'una polissa
d'asseguranga de mort o invalidesa per accidents personals dels alumnes
d’ensenyaments postobligatoris que fan practiques formatives en empreses o
organismes equiparats, i dels professors i tutors del centre educatiu que participin en el
projecte.

També disposa d’'una polissa d’asseguranca de responsabilitat patrimonial i civil que
cobreix els danys causats a terceres persones pels seus empleats i dependents en
I'exercici de les seves funcions o de I'activitat professional per compte d’aquells, per
accié o omissio durant I'exercici de la seva activitat, aixi com la responsabilitat civil
professional.

L’alumnat major de 28 anys matriculat en centres educatius vinculats a aquest conveni,
haura de subscriure una polissa d’asseguranga d’accidents personal per tal de cobrir les
contingéncies que no es troben protegides per 'asseguranca escolar, per tal de cobrir
els riscos que es derivin de les practiques formatives.

Quinzena. Vigéncia

Aquest conveni té una vigéncia de quatre anys que es computa per cursos academics,
el darrer dels quals és el curs academic 2028/2029. El conveni entrara en vigor a partir
de la darrera signatura de les parts signants.

En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst de vigéncia, les parts
signataries en poden acordar unanimament la prorroga mitjangant addenda per un
periode de fins a quatre cursos académics addicionals o la seva extincid.

En cas de resolucio d’aquest conveni marc, les practiques iniciades amb anterioritat al
moment esmentat continuen fins a la data prevista de finalitzacié.

Setzena. Publicitat de I'acord, transparéncia i bon govern

El Departament de la Presidéncia, el Departament d’Educacié i Formacié Professional,
i el Consorci d’Educacié de Barcelona, d’acord amb els principis de transparéncia i
informacié publiques, fan public els acords d’aquest conveni i actuen d’acord I'article
14.3 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern.

El Departament de la Presidéncia, d'acord amb el que disposa I'article 110.3 de la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques
de Catalunya, publica els convenis que subscriu, al web del Registre de Convenis de
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Col-laboracié i Cooperacid, accessible des del Portal de la Transparéncia, i al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Aixi mateix, el Departament d’Educacid i Formacié Professional, d'acord amb el que
disposa l'article 110.3 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, publica els convenis que subscriu, al
web del Registre de Convenis de Col-laboracié i Cooperacid, accessible des del Portal
de la Transparéncia, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Dissetena. Causes d’extincié
Soén causes de resolucio:

a) El transcurs del termini de vigéncia del conveni.
b) L’acord unanime de tots els signants, manifestat per escrit.

c) L’incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per part d’algun dels
signants.

En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un
requeriment perqué compleixi en un termini determinat les obligacions o els
compromisos que es consideren incomplerts. Aquest requeriment s’ha de comunicar
al responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control de I'execucio del
conveni i a les altres parts signants.

Si, un cop transcorregut el termini indicat en el requeriment, 'incompliment persisteix,
la part que el va adregar ha de notificar a les parts signants la concurréncia de la
causa de resolucio i el conveni s’entén resolt.

d) Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

h) Per la impossibilitat sobrevinguda legal o material de complir I'objecte d’aquest
conveni.

i) Per qualsevol altra causa de les generals establertes en la legislacié vigent.

Divuitena. Naturalesa i jurisdiccio

a) Aquest conveni té naturalesa administrativa, i és d’aplicacié el que s’estableix en
els articles 108 i seglients de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, i en tant que legislacio
basica, pel capitol VI de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, i en el Decret 52/2005 de 5 d'abril, de creacid i regulacié del Registre de
convenis.
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GENERALITAT DE CATALUNYA

Generalitat
de Catalunya

Departament d’Educacié
4 i Formacio Professional

Consorci d’Educacio
de Barcelona

Generalitat de Gatalunya
Ajuntament de Barcelona

e

b) Les questions litigioses sorgides sobre la interpretacié, la modificacid, la resolucio i
els efectes d’aquest conveni, que no puguin ser resoltes de mutu acord en el si de

la Comissi6 de seguiment,

administrativa.

seran

resoltes per

la jurisdiccid contenciosa

Per tal que aixi consti, i com a prova de conformitat, les parts signen aquest conveni,

Pel Departament de la
Presidéncia

Secretaria general

Per delegacio

(Resolucio PRE/3594/2025,
d’ 1 d’octubre,

DOGC num. 9520, de
15.10.2025)

Pel Departament
d’Educacio i Formacio
Professional

Secretaria general

Per delegacio

(Resolucié EDF/4029/2025,
de 31 d’octubre, DOGC 9535
de 5.11.2025)

Pel Consorci d’Educacio i
Barcelona

Gerenta del Consorci
d’Educacioé de Barcelona,
segons les facultats
delegades pel Consell de
Direcci6 en data 10 de febrer
de 2025
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