CONSELL INSULAR
DE MENORCA

Expedient SILME: 3131/2025/88

Conveni entre el Consell Insular de Menorca i Caritas Diocesana de Menorca per
a executar accions formatives i d’orientacié per a I'ocupacio, exercici 2025

Parts.

Joan Pons Torres, conseller executiu del Departament de Cultura, Educacioé, Joventut i
Esports del Consell Insular de Menorca (CIM), en exercici de les facultats atribuides
per l'article 33 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, i pel Decret de
presidéncia num. 92, de juliol de 2023 (BOIB num. 95, d’11 de juliol de 2023).

Lorenzo Lafuente Mir, director de Caritas Diocesana de Menorca, amb NIF nimero
RO700070F, en virtut d’acord del Bisbat de Menorca, de 28 de setembre de 2023 i en
exercici de les facultats atribuides per 'article 24 dels Estatuts de I'entitat.

Ambdues parts ens reconeixem la capacitat legal necessaria per formalitzar aquest
conveni.

Antecedents.

1. Caritas Diocesana de Menorca és un organisme sense afany de guany que té com
objectius principals promoure, animar i urgir solucions conformes a la dignitat humana,
a la justicia i a la solidaritat. En particular, un dels objectius essencials és impulsar el
seu projecte d’insercié laboral cofinancat pel Fons Social Europeu, mitjangcant el
Programa Operatiu d’Inclusié Social i Economia Social (POISES), format per serveis i
projectes que pretenen la reinsercidé sociolaboral de les persones que tenen limitat
'accés al mén laboral, per la manca d’habits i coneixements, trobant-se en situacié de
risc greu de caure en la marginacio i I'exclusié social.

A banda, Caritas també disposa d’'un programa d'accions per a l'ocupacié, que
organitza accions formatives encaminades a millorar les competéncies i capacitats de
les persones ateses i, a més a més, compta amb un servei d’orientacioé laboral, que és
un servei especific d’orientacio, assessorament i intermediacié laboral dirigit a
persones en situacié de risc d’exclusioé social.

2. Caritas Diocesana de Menorca duu a terme el programa d’Accions per I'Ocupacio,
organitzant i programant la realitzacié d’accions formatives i d’orientacié per afavorir la
insercié sociolaboral de persones en situacié o risc d'exclusié social, amb greus
dificultats per accedir a l'ocupacid, a través de l'activacié i el desenvolupament
d’itineraris integrats i personalitzats d’insercié.

Les accions formatives que es desenvolupen a Caritas, ja sigui des de la mateixa
entitat, com a través de la seva empresa vinculada «Mestral Inserci6é i Medi Ambient
SLU», tenen com a objectiu incrementar les possibilitats d’accés a l'ocupacié de les
persones desocupades amb programes formatius ajustats als perfils amb major
dificultat d’inserci6. En particular, les accions del programa «Formacio6 per a la insercié
sociolaboral» sén impulsades per Caritas (qui proporciona el personal
d’acompanyament) i executades per I'entitat vinculada Mestral Insercié i Medi Ambient
SLU, empresa propietat al 100% de Caritas, i que és l'eina juridica sota la qual Caritas
duu a terme les seves accions de formacio i insercié laboral. Aixi, com Mestral Insercio
i Medi Ambient té la consideracié d’entitat executant del projecte, les despeses de
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personal (monitors/técnics de produccié i administracio) es justificaran amb ndmines
pagades per aquesta entitat, igual que les factures de compres de materials pels
tallers. Tanmateix, les ndomines de les educadores i les beques seran justificades com
a despeses de Caritas Diocesana de Menorca.

3. ElI CIM i Caritas Diocesana de Menorca signaren un conveni de col-laboraci6 per a
executar accions formatives i d’orientacidé per a I'ocupacié en data 4 de desembre de
2024. L'import concedit (75.000,00 €) fou correctament justificat.

4. Caritas Diocesana de Menorca sol-licita, mitjangant registre numero
GE/28648/2025, de 05 de setembre de 2025, el suport del CIM per a donar suport a
les accions formatives i d’orientacié per afavorir la insercié sociolaboral de persones en
situacidé o risc d’'exclusié social, amb greus dificultats per accedir a l'ocupacid,
mitjangant l'activacid i el desenvolupament d’itineraris integrats i personalitzats
d’'insercié. Concretament, se sollicita una aportacié economica de 75.000,00 €,
corresponent a un 52,54 % del cost total previst de l'activitat (142.724,39€).

En particular, es pretén organitzar cursos ocupacionals especifics amb una durada
determinada, i amb un nombre reduit d’alumnes. Per exemplificar-ho:

- Curs ocupacional de fusteria i restauracié basica a Ciutadella (dues edicions).
- Curs ocupacional d’'operacions auxiliars de venda a Maé (una edicio).

- Curs ocupacional de reparacié de bicicletes (dues edicions).

- Curs ocupacional de mosso de magatzem (una edicio).

- Curs ocupacional d’horta (dues edicions).

- Curs ocupacional de formacié en restauracidé i sala Ca n'Aguedet (dues
edicions).

I, a banda, també es contempla 'acompanyament a altres persones a través de la
modalitat individual, mitjangant la qual, persones amb més necessitat de suport social i
personal puguin realitzar el seu itinerari formatiu especific, amb una durada maxima
d’'un any.

5. El CIM, en exercici de les seves competéncies establertes a l'article 36.1 d) de la
Llei /1985 de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, en ordre al foment del
desenvolupament econdmic i social de l'illa d’acord amb les competéncies de la resta
d’administracions i en particular, d'impuls de la formacié per a I'ocupacid, per tal de
millorar la qualificacié de les persones treballadores ocupades i desocupades, vol
donar suport a 'esmentada activitat per tal com, d’aquesta manera, s’ajuda a assolir
un impacte de forma directa a persones en greu risc d’exclusié social ateses per
Caritas Diocesana de Menorca, per tal d’ajudar-les a millorar les seves oportunitats de
formacio i d’insercié al mercat de treball i també al conjunt de la societat, pel fet de
comptar amb una estructura i suport a col-lectius amb necessitats d’acompanyament i
orientacio.

6. Per aixo, i atés que Caritas Diocesana de Menorca té una reconeguda experiéncia
en executar itineraris personalitzats d’insercié sociolaboral i atés que pretén afavorir la
insercio sociolaboral de persones en situacié o risc d’exclusié social des de la vessant
d’atencié social, el Pressupost General del CIM per a I'exercici 2025 (BOIB num. 23,
de 20 de febrer de 2025) inclou I'ajut nominatiu de 75.000,00 € a favor de Caritas
Diocesana de Menorca per augmentar la insercié sociolaboral de persones en situacio
o risc d’exclusié social, amb greus dificultats per accedir al mercat normalitzat,
mitjancant l'activacié i el desenvolupament d’itineraris integrats i personalitzats,
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promovent la igualtat d’oportunitats i millorant 'ocupabilitat i les possibilitats d’accedir a
una ocupacio.

Per tot el que s'ha exposat, establim aquest conveni d’acord amb els seglents:
Pactes.

Primer.
Objecte i finalitat.

L'objecte d’aquest conveni és regular la concessié d'una subvencié nominativa a
Caritas Diocesana de Menorca, per donar suport al seu projecte d’'insercié laboral, pel
que es pretén la reinsercié sociolaboral d’'aquelles persones que tenen limitat I'accés al
mon laboral, per la manca d’habits i coneixements, trobant-se en situacié de risc greu
de caure en la marginaci6 o exclusio social. I, a més a més, es pretén donar suport a
les diferents accions formatives que organitza I'entitat, encaminades a millorar les
competencies i capacitats de les persones ateses, les quals ja tenen uns minims de
capacitats assolides, predisposicié per la feina i necessitats basiques cobertes.

El periode d’execucidé de I'actuacié subvencionada és des del dia en qué se signi el
present conveni per ambdues parts, fins que s’hagin complert les obligacions objecte
d'aquest, i com a maxim, fins al dia 30 de juny de 2026. No obstant aixd, el conveni
abasta les actuacions objecte de subvencié des del dia 1 de gener de 2025.

El pressupost de despeses presentat per l'entitat en relaci6 amb [lactivitat
subvencionada és de 142.724,39 €.

Segon.
Compromisos de Caritas Diocesana de Menorca.

1. Dur a terme [lactivitat objecte de la subvencid, d’acord amb el projecte i el
pressupost presentats per I'entitat.

2. En cas que I'import de la despesa subvencionable superi les quantitats establertes
per a la contractaci6 menor en la normativa vigent de contractacié publica, sol-licitar
com a minim tres ofertes de proveidors diferents préviament a la contractacid, excepte
que per les caracteristiques especials de l'objecte del contracte no existeixi en el
mercat un nombre suficient de proveidors que el prestin o el subministrin, o llevat que
la despesa s’hagi efectuat abans de la sol-licitud de la subvencié.

3. Justificar el compliment dels requisits i les condicions, i també la realitzacié de
l'activitat i el compliment de la finalitat que determina la concessié de la subvencié de
conformitat amb el que s’estableix en el pacte sisé.

4. Justificar que esta al corrent de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social i
el CIM o autoritzar expressament al CIM a consultar aquestes dades (annex ).

5. Aportar declaracié responsable (annex Ill) amb indicacié detallada de les ajudes
sol-licitades o concedides per altres entitats o administracions, conforme a la
normativa vigent, per garantir la compatibilitat de la subvencié sol-licitada amb altres
ajuts i comunicar al Consell Insular de Menorca els ajuts sol-licitats i obtinguts per a la
mateixa finalitat.
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6. Aportar declaracio responsable (annex II) amb indicacié de no estar sotmesa a cap
de les circumstancies que es recullen en l'article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions (BOE 276 de 18-11-2003), i en l'article 10 del
Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
de subvencions (BOIB num. 196 de 31-12-2005), que determinen la impossibilitat
d’obtenir la condici6 de beneficiari o entitat col-laboradora de les subvencions
publiques regulades en 'esmentada llei.

7. Prestar col-laboraci6 i proporcionar la documentacioé i la informacié sobre l'activitat
subvencionada que li requereixi el Consell Insular de Menorca.

8. Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié i control que efectuin el Consell Insular
de Menorca i la resta d’organismes competents per a la fiscalitzacié dels comptes
publics.

9. Comunicar immediatament al Consell Insular de Menorca qualsevol eventualitat que
alteri o que dificulti greument el desenvolupament del projecte subvencionat, en
particular si se’n poden derivar retards en I'execucié o si en poden afectar el cost total,
i sollicitar l'autoritzacid prévia i expressa del Consell Insular per fer qualsevol
modificacié substancial del projecte objecte d’ajuda. Les sol-licituds de modificacié han
de ser motivades, s’han de formular immediatament a I'aparicié de les circumstancies
que la justifiquin i han d’especificar les repercussions pressupostaries que impliquin.

10. Fer constar el suport del CIM de manera explicita en els materials informatius i de
difusié, aixi com en les accions de publicitat relatives a I'objecte d’aquest conveni,
mitjancant la incorporaci6 de la imatge corporativa.

11. En el seu cas, deixar constancia de la percepcio i I'aplicacié de la subvencié en els
llibres de comptabilitat o en els llibres de registre d’acord amb la legislacié mercantil o
fiscal aplicable.

12. Conservar els documents justificatius de l'aplicacidé dels fons percebuts, inclosos
els documents electronics, mentre puguin ser objecte d’actuacions de comprovacio i
control.

Tercer.
Compromisos del Consell Insular de Menorca.

1. Concedir a Caritas Diocesana de Menorca una subvencié econdmica maxima de
SETANTA-CINC MIL EUROS euros (75.000,00 €) per al finangament d’accions
formatives i d’orientacio per a 'ocupacié, segons el detall segient:

Exercici Import Aplicacié pressupostaria
2025 37.500,00 € 24100 4890007
2026 37.500,00 € 24100 4890007

L'efectivitat de les despeses futures resta condicionada a la correlativa cobertura
pressupostaria de cada anualitat d'acord amb el desglossament indicat a la taula
anterior.
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L'import de la subvencio constitueix el 52,54 % del cost total de les actuacions
efectivament dutes a terme per Caritas Diocesana de Menorca, sempre que s’ajustin
als requisits establerts en el pacte primer d’aquest conveni i siguin correctament
justificades en el termini previst en el pacte sisé.

Aquest compromis financer ha estat objecte d'informe especific de valoracié de les
repercussions de la despesa en el compliment per part del CIM dels principis
d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

2. Un cop les parts hagin signat el present conveni, es tramitara d’ofici un pagament
anticipat de 37.500,00 € en concepte de bestreta. La resta (37.500,00 €), s’abonara
un cop justificat de la manera establerta en el pacte sisé i d'acord amb les
disponibilitats de tresoreria del CIM.

Quart.
Compatibilitat.

Aquesta subvencié és compatible amb l'obtencié d’altres subvencions, ajudes,
ingressos o recursos per a la mateixa finalitat procedents d’altres entitats, sens
perjudici de I'obligacié de I'entitat beneficiaria de comunicar-ho al CIM. L'import de les
subvencions o ajuts obtinguts no pot superar en cap cas, de manera aillada o amb
concurréncia amb altres ajuts o qualsevol tipus d’ingrés generat per la mateixa
activitat, el cost de I'activitat subvencionada.

Cinque.
Despeses subvencionables.

1. Es consideren despeses subvencionables, sempre que responguin de manera
indubtable a la naturalesa de [lactivitat subvencionada, resultin estrictament
necessaries per al seu desenvolupament, figurin en el pressupost de despeses
presentat per I'entitat en la sol-licitud de subvenci6 i es realitzin en el termini establert
en el punt 3

La quantia de la subvencié inclou aquelles despeses destinades a la realitzacio
d’accions per a la difusié, administracié i coordinacié dels cursos de formacioé (costos
laborals dels técnics que desenvolupen les accions, técnics que s’encarreguen de la
coordinacié i monitors), i també aquelles despeses destinades a I'adquisicié de material
didactic, material fungible i beques de formacio.

Pel que fa als maxims subvencionables sén els seglents:
- Personal educador: 28,83 %.
- Personal monitor: 47,89 %.
- Beques de formacio: 83,27 %.
- Cost de gestid/coordinacié: 100 %.

2. No es consideren despeses subvencionables:

a) Les despeses que no responguin de manera indubtable a la naturalesa de
I'activitat subvencionada establerta en aquest conveni.

b) Les despeses adquirides amb un cost superior al valor de mercat.



CONSELL INSULAR
DE MENORCA

c) Les despeses financeres, les d’assessoria juridica o financera, les notarials i
registrals, les despeses pericials per a I'execucidé del projecte subvencionat i les
d’administracié especifiques si no estan directament relacionades amb l'activitat
subvencionada i no soén indispensables per a la seva preparacidé o execucioé
adequada.

d) Els interessos deutors dels comptes bancaris; els interessos, els recarrecs i
sancions administratives o penals, i les despeses de procediments judicials.

e) Els tributs no abonats de manera efectiva pel beneficiari.

f) Els impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperacié o compensacio i
els impostos personals sobre la renda. Per tant, en cap cas no pot ser una despesa
subvencionable I'impost del valor afegit (IVA), excepte I'VA no recuperable quan
sigui costejat de manera efectiva i definitiva pel beneficiari.

g) Les actuacions no incloses dins el periode elegible

Sise.
Justificacio de la subvencio.

1. Caritas Diocesana de Menorca ha de presentar la documentacio relativa a la
justificacidé de la subvencié, com a maxim, el dia 31 de mar¢ de 2026 (termini de 3
mesos des de la finalitzacié de les accions objecte de subvencid), tret que hi hagi
causes excepcionals que ho impedeixin i que 'entitat beneficiaria haura d’al-legar per
escrit. Vistes aquestes al-legacions, el CIM podra ampliar el termini de justificacié de
I'ajut concedit, que no podra excedir de la meitat de l'inicialment establert.

2. Caritas Diocesana de Menorca ha de justificar, en la seva totalitat, el cost integre de
l'actuacié (no només l'import de la subvencié atorgada pel CIM), d’acord amb el
pressupost que consta a la sol-licitud de la subvencié presentada.

3. La justificacié de la subvenci6 es realitzara, d’acord amb I'article 72 del Reial Decret
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, mitjangant la presentacié d'un compte justificatiu,
que ha de contenir la documentacié seglent:

a) Una memoria d’actuacié justificativa del compliment de les condicions imposades
en aquest conveni en la qual es detallin les activitats fetes i es valorin els resultats
obtinguts. També s’hi hauran de fer constar les desviacions que s’hagin pogut produir
en relaci6 amb el projecte i el pressupost presentats en la sol-licitud de subvencié.
Cal que aquesta memoria inclogui fotografies de les activitats que hagin estat objecte
de l'activitat subvencionada.

b) Una memodria econdmica justificativa del cost de les activitats fetes amb el seglent
contingut (annex I):

e Una relacié classificada de les despeses i inversions de [lactivitat, amb
identificacié del creditor i del document, I'import, la data d'emissié i, si escau, la
data de pagament. Si la subvencié s’ha concedit d’acord amb un pressupost
estimat, s’han d’indicar les desviacions esdevingudes.



CONSELL INSULAR
DE MENORCA

o Les factures o documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic
mercantil o amb eficacia administrativa incorporats en la relacié a qué es fa
referéncia en el paragraf anterior i, si és el cas, la documentacié acreditativa
del pagament.

e Una relaciéo detallada d'altres ingressos o subvencions que han finangat
I'activitat subvencionada amb indicacié de I'import i la seva procedéncia.

c) Elements de difusio6 i publicitat. En particular, un exemplar de la publicitat escrita
i grafica que s’hagi creat en relacié amb I'activitat subvencionada, on consti I'ajut
del Consell Insular de Menorca.

El CIM pot exigir altres documents i fer les comprovacions que consideri necessaries,
fins i tot dels llibres de comptabilitat de I'entitat. Aixi mateix, pot inspeccionar les
activitats subvencionades, sens perjudici de les competéncies que puguin correspondre,
per normativa legal o reglamentaria, a altres organismes o institucions.

4. El CIM revisara la documentacio justificativa presentada i, si hi detecta errors o
deficiéncies, requerira al beneficiari que les esmeni en el termini improrrogable de deu
dies habils.

Si la despesa justificada supera l'import del pressupost subvencionat, la possible
desviacié pressupostaria anira a carrec de l'entitat subvencionada. En canvi, si la
despesa justificada és inferior a 'import del pressupost subvencionat (75.000,00 €), es
reduira proporcionalment la subvencié concedida.

5. En el cas que el beneficiari no presenti la justificacié en el termini establert, el CIM el
requerira per tal que la presenti en el termini improrrogable de quinze dies. Aquest
requeriment tindra la consideracié d’'inici d’expedient de revocacié o reintegrament que
correspongui.

Seteé.
Consegqiiéncies en cas d’incompliment.

1. Revocaci6 i reintegrament de I'ajut concedit d’acord amb el que disposa la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i la resta de la normativa
aplicable en matéria de subvencions en els casos d’incompliment total o parcial dels
objectius, de l'activitat o del projecte que fonamenta la concessié de la subvencio; de
manca de justificacio total o parcial de I'ajut concedit i en la resta d'incompliments
previstos en la normativa esmentada.

Préeviament, linstructor valorara el grau dincompliment, si és conseqiéncia
d’actuacions doloses o negligents i si hi ha hagut bona o mala fe, i proposara la
revocacio i reintegrament de I'ajut mitjangcant I'aplicacié d’un percentatge de minoracié
segons la naturalesa de la falta i d’acord, entre d’altres, amb els seglents criteris:

a) En cas que el beneficiari no justifiqui dins el termini establert I'import de la
concessi6 atorgada, es minorara la subvencié correctament justificada amb un
1% per cada dia de retard.

b) Si el beneficiari no fa constar de manera expressa el suport del CIM, es
minorara en un 1% l'import de la subvencié correctament justificada.
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2. Les quantitats que s’hagin de reintegrar tenen la consideracié d’ingressos de dret
public i els és aplicable la via de constrenyiment.

En el cas que s’hagin fet pagaments anticipats, I'entitat beneficiaria haura de reintegrar
les quantitats rebudes, més l'interés de demora, comptador des que el pagament es
féu efectiu.

3. L’'obligacié de reintegrament que s’estableix en aquest pacte és independent de les
sancions que, si escau, siguin exigibles.

Vuite.
Infraccions i sancions administratives.

El réegim d'infraccions i sancions administratives aplicables és el que s'estableix en el
titol V del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el Text refos
de la Llei de subvencions.

D’acord amb l'article 69 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de Consells Insulars, I'érgan
competent per imposar les sancions que es derivin d’infraccions lleus o greus de
I'establert en aquest conveni i de la normativa aplicable en matéria de subvencions és
el conseller executiu competent per ra6 de la matéria. En canvi, en el cas d'infraccions
molt greus, I'drgan competent és el Consell Executiu.

Nove.
Modificacio.

La modificacié del contingut del conveni requereix acord unanime de les parts.

Deseé.
Causes de resolucio.

Aquest conveni es resoldra, amb audiéncia prévia de les parts, per les causes
seglents:

a) El mutu acord entre les parts, que s’haura de documentar per escrit.

b) L’'incompliment greu o manifest de les obligacions d’una de les parts signants

del conveni.
En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar un requeriment a la part
incomplidora per tal que compleixi amb les obligacions o els compromisos que
es consideren incomplerts en un termini determinant. Aquest requeriment s’ha
de comunicar a la comissié de seguiment i a les altres parts signants. Si,
transcorregut el termini indicat en el requeriment, I'incompliment persisteix, la
part que el va adrecar ha de notificar a les parts signants la concurréncia de la
causa de resolucio i el conveni s’entén resolt.

¢) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme I'objecte
d’aquest conveni.

d) La decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

e) La denuncia expressa de qualsevol de les parts per separar-se de forma
unilateral del conveni, que s'ha de comunicar per escrit a la resta de parts amb
una antelaci6 minima de tres mesos. En qualsevol cas, les parts es
comprometen a finalitzar el desenvolupament de les accions ja iniciades en el
moment de la notificacié de la denuncia.
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Onze.

Naturalesa i régim juridic.

Aquest conveni té naturalesa administrativa. En tot alld que no preveu expressament,
regiran les disposicions aplicables al Consell Insular de Menorca en matéria de
subvencions, especialment les contingudes en les normes segients:

- Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

- Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el text refés
de la Llei de Subvencions de la comunitat autonoma de les llles Balears.

- Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Dotzé.
Seguiment, vigilancia i control.

Els dubtes o discrepancies que sorgeixin en I'execucié d'aquest conveni es tractaran
en una comissié mixta de seguiment formada per dos representants designats pels
subjectes firmants en régim de paritat.

En la constitucié de la comissié es designaran les persones que duran a terme les
funcions de presidéncia i secretaria, que poden tenir un caracter rotatori.

La Comissié mixta de seguiment s’ha de reunir sempre que ho sol-liciti per escrit una
de les parts. El regim de funcionament i adopcié d'acords sera l'establert en la Llei
40/2015, de 2 d'octubre, per al funcionament dels organs col-legiats.

El coneixement i la resolucié de totes les qliestions que es plantegin en relacié amb el
compliment, la interpretacio, la resolucié i els efectes d’aquest conveni que no puguin
ser resoltes per la Comissié Mixta de seguiment, a falta d’acord entre les parts, se
sotmetran a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Tretze.
Proteccio de dades de caracter personal.

Ambdues parts ens comprometem a donar estricte compliment a la normativa
reguladora de proteccié de dades de caracter personal d’acord amb el que determina
el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades, i la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals; aixi com a
qualsevol altra normativa reguladora de proteccié de dades de caracter personal que
sigui d’aplicacié durant la vigéncia d’aquest conveni i que no contradigui, s’oposi o
sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei organica 3/2018.

Catorze.
Vigéncia.

Aquest conveni sera vigent des del dia de la seva signatura fins que s’hagin complert
les obligacions objecte del mateix i, com a maxim, fins al 30 de juny de 2026. No es
preveu, en cap cas, la possibilitat de prorroga
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Com a mostra de conformitat, signam aquest conveni en el lloc i en la data de les
signatures electroniques que consten en aquest document.

El conseller executiu del Departament de El director de Caritas Diocesana de
Cultura, Joventut i Esports Menorca
Joan Pons Torres Lorenzo Lafuente Mir
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