
 
 

 
CONVENIO DE COLABORACIÓN 
ENTRE LA GENERALITAT, A TRAVÉS 
DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD, Y 
LA UNIVERSIDAD CEU CARDENAL 
HERRERA, CÁTEDRA DE 
COMUNICACIÓN, SALUD MENTAL Y 
ADICIONES, PARA EL DESARROLLO 
DE ACTIVIDADES RELACIONADAS 
CON LA COMUNICACIÓN SOCIAL EN 
MATERIA DE SALUD MENTAL Y 
ADICCIONES 
 
 

REUNIDOS 
 

De una parte, el Hble. Sr. D. Marciano 
Gómez Gómez, conseller de Sanidad, en 
representación de la Generalitat 
Valenciana, nombrado por el Decreto 
11/2023, de 19 de julio, del president de la 
Generalitat, conforme a lo dispuesto en el 
artículo 6.3 del Decreto 176/2014, de 10 de 
octubre, del Consell, por el que se regula 
los convenios que suscriba la Generalitat y 
su registro, en relación con el Decreto 
22/2025, de 11 de febrero, del Consell, de 
aprobación del Reglamento orgánico y 
funcional de la Conselleria de Sanidad. 
 
De otra parte, el Sr. D. Higinio Marín 
Pedreño, Rector Magnífico de la 
Universidad CEU Cardenal Herrera, y D. 
Francisco Sánchez Martínez, Gerente de la 
Universidad CEU Cardenal Herrera, con 
domicilio a estos efectos en Alfara del 
Patriarca (Valencia), Calle Assegadors nº. 
2 con Código Postal 46115. Actúan en 
nombre y representación de la Fundación 
Universitaria San Pablo-CEU, entidad 
titular de la Universidad CEU Cardenal 
Herrera con NIF G-28423275.  
 
D. Higinio Marín Pedreño se halla facultado 
para este acto en virtud del poder otorgado 
ante el Notario de Madrid, D. Segismundo 
Álvarez Royo-Villanova, el día 23 de mayo 
de 2023, bajo el número 1715 de su 
protocolo y D. Francisco Sánchez Martínez 
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REUNITS 
 

Per una part, Marciano Gómez Gómez, 
conseller de Sanitat, en representació 
de la Generalitat Valenciana, nomenat 
pel Decret 11/2023, de 19 de juliol, del 
president de la Generalitat, conforme al 
que disposa l'article 6.3 del Decret 
176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, 
pel qual es regulen els convenis que 
subscriga la Generalitat i el seu registre, 
en relació amb el Decret 22/2025, d'11 
de febrer, del Consell, d'aprovació del 
Reglament orgànic i funcional de la 
Conselleria de Sanitat. 
 
Per l'altra part, Higinio Marín Pedreño, 
rector de la Universitat CEU Cardenal 
Herrera, i Francisco Sánchez Martínez, 
gerent de la Universitat CEU Cardenal 
Herrera, amb domicili a este efecte a 
Alfara del Patriarca (València), carrer 
Assegadors, núm. 2, amb codi postal 
46115. Actuen en nom i representació 
de la Fundació Universitària Sant Pau-
CEU, entitat titular de la Universitat CEU 
Cardenal Herrera amb NIF G-
28423275.  
 
Higinio Marín Pedreño es troba facultat 
per a este acte en virtut del poder atorgat 
davant del notari de Madrid, Segismundo 
Álvarez Royo-Villanova, el dia 23 de 
maig de 2023, amb el número 1715 del 
seu protocol i Francisco Sánchez 
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se halla facultado para este acto en virtud 
del poder otorgado ante el Notario de 
Madrid, D. Segismundo Álvarez Royo-
Villanova, el 26 de julio de 2023, bajo el 
número 2684 de su protocolo. 
 
Ambas partes, reconociéndose 
mutuamente capacidad jurídica suficiente, 

 
EXPONEN 

 
Primero. La Conselleria de Sanidad tiene 
asumidas las competencias de la 
Generalitat en materia de salud mental, de 
conformidad con el artículo 1 del Decreto 
22/2025, de 11 de febrero, del Consell, por 
el que se aprueba el Reglamento orgánico 
y funcional de la Conselleria de Sanidad. 
 
Segundo. La Fundación Universitaria San 
Pablo-CEU es una institución académica 
sin ánimo de lucro, que actúa en el marco 
de la libertad de creación de centros 
docentes amparada en la Constitución 
española.  
 
Esta Fundación es titular de la Universidad 
CEU Cardenal Herrera, reconocida como 
universidad privada por la Ley 7/1999, de 
3 de diciembre, de la Generalitat, de 
reconocimiento de la Universidad 
Cardenal Herrera-CEU. Su actividad está 
regulada por lo dispuesto en la Ley 
Orgánica 2/2023, de 22 de marzo del 
Sistema Universitario, y en el Real 
Decreto 640/2021, de 27 de julio, de 
creación, reconocimiento y autorización 
de universidades y centros universitarios, 
y acreditación institucional de centros 
universitarios. Sus normas de 
organización fueron aprobadas por el 
Decreto 204/2010, de 3 de diciembre, del 
Consell, por el que se aprueban las 
Normas de Organización y 
Funcionamiento de la Universidad CEU 
Cardenal Herrera. 
 
Tercero. La Ley 10/2014, de 29 de 
diciembre, de la Generalitat, de Salud de la 

Martínez es troba facultat per a este acte 
en virtut del poder atorgat davant del 
notari de Madrid, Segismundo Álvarez 
Royo-Villanova, el 26 de juliol de 2023, 
amb el número 2684 del seu protocol. 
 
Les dos parts es reconeixen mútuament 
capacitat jurídica suficient i 

 
EXPOSEN 

 
Primer. La Conselleria de Sanitat té 
assumides les competències de la 
Generalitat en matèria de salut mental, 
de conformitat amb l'article 1 del Decret 
22/2025, d'11 de febrer, del Consell, pel 
qual s'aprova el Reglament orgànic i 
funcional de la Conselleria de Sanitat. 
 
Segon. La Fundació Universitària Sant 
Pau-CEU és una institució acadèmica 
sense ànim de lucre, que actua en el 
marc de la llibertat de creació de centres 
docents emparada en la Constitució 
espanyola.  
 
Esta Fundació és titular de la 
Universitat CEU Cardenal Herrera, 
reconeguda com a universitat privada 
per la Llei 7/1999, de 3 de desembre, 
de la Generalitat, de reconeixement de 
la Universitat CEU Cardenal Herrera. 
La seua activitat està regulada pel que 
es disposa en la Llei orgànica 2/2023, 
de 22 de març, del sistema universitari, 
i en el Reial decret 640/2021, de 27 de 
juliol, de creació, reconeixement i 
autorització d'universitats i centres 
universitaris, i acreditació institucional 
de centres universitaris. Les seues 
normes d'organització van ser 
aprovades pel Decret 204/2010, de 3 
de desembre, del Consell, pel qual 
s'aproven les normes d'organització i 
funcionament de la Universitat CEU 
Cardenal Herrera. 
 
Tercer. La Llei 10/2014, de 29 de 
desembre, de la Generalitat, de salut de 

CSV:Z1N4UMD9:37U5UVLI:H9MRNPCR URL de validació:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=Z1N4UMD9:37U5UVLI:H9MRNPCR



 
 

Comunitat Valenciana, en su artículo 4 
sexies explicita que, entre otras, las 
actuaciones en salud mental del sistema 
valenciano de salud se orientarán a 
promover la salud mental de la población 
general y de grupos específicos, a prevenir 
la enfermedad mental, el suicidio y las 
adicciones en la población, así como a 
erradicar el estigma y la discriminación 
asociados a las personas con trastornos 
mentales. 
 
Cuarto. La Universidad CEU Cardenal 
Herrera, dispone de una Cátedra de 
Comunicación, Salud Mental y Adicciones, 
orientada a la generación de conocimiento 
y debate referidos a la comunicación ética 
como factor clave en la promoción y 
prevención de la salud mental y adicciones, 
para luchar contra el estigma, estereotipos 
y la desinformación.  
 
En desarrollo de cuanto antecede, el Plan 
Valenciano sobre Salud Mental y 
Adicciones 2024-2027 contempla nueve 
líneas estratégicas, entre las que se 
encuentra la promoción de una salud mental 
positiva y la prevención de la enfermedad 
mental, los trastornos adictivos y el suicidio, 
la atención a la infancia y la adolescencia, 
así como la formación sanitaria 
especializada, la actividad investigadora y 
docente. Estas líneas estratégicas se 
desarrollan mediante actuaciones que 
implican la necesaria participación activa de 
las universidades valencianas. 
 
Quinto. Los presupuestos de la Generalitat 
para 2025 contemplan una subvención por 
la modalidad de concesión directa a la 
Universidad CEU Cardenal Herrera para el 
desarrollo de actividades relacionadas con 
la comunicación social en materia de salud 
mental y adicciones. 
 
Este convenio se formaliza según lo 
establecido en el artículo 168 1.a) de la Ley 
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, 
de Hacienda Pública, del Sector Público 

la Comunitat Valenciana, en l'article 4 
sexies especifica que, entre altres, les 
actuacions en matèria de salut mental 
del sistema valencià de salut 
s'orientaran a promoure la salut mental 
de la població general i de grups 
específics, a previndre la malaltia 
mental, el suïcidi i les addiccions en la 
població, així com a erradicar l'estigma i 
la discriminació associats a les 
persones amb trastorns mentals. 
 
Quart. La Universitat CEU Cardenal 
Herrera, disposa d'una Càtedra de 
Comunicació, Salut Mental i Addiccions, 
orientada a la generació de 
coneixement i debat referits a la 
comunicació ètica com a factor clau en 
la promoció i prevenció de la salut 
mental i addiccions, per a lluitar contra 
l'estigma, estereotips i la desinformació.  
 
Per a desplegar tot el que s'ha exposat, 
el Pla valencià sobre salut mental i 
addiccions 2024-2027 preveu nou línies 
estratègiques, entre les quals es troben 
la promoció de la salut mental positiva i 
la prevenció de la malaltia mental, els 
trastorns addictius i el suïcidi, l'atenció a 
la infància i l'adolescència, així com la 
formació sanitària especialitzada i 
l'activitat investigadora i docent. Estes 
línies estratègiques s'executen 
mitjançant actuacions que impliquen la 
participació activa necessària de les 
universitats valencianes. 
 
Quint. Els pressupostos de la 
Generalitat per a 2025 contemplen una 
subvenció per la modalitat de concessió 
directa a la Universitat CEU Cardenal 
Herrera per a la realització d'activitats 
relacionades amb la comunicació social 
en matèria de salut mental i addiccions. 
 
Este conveni es formalitza segons el que 
s'establix en l'article 168 1.a de la Llei 
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, 
d'hisenda pública, del sector públic 
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Instrumental y de Subvenciones y en el 
artículo 22.2a) de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones (en 
adelante, LGS). 
 
La indicada subvención se encuentra 
incluida, en el Plan Estratégico de 
Subvenciones, de la Conselleria de 
Sanidad para el periodo 2024-2027. 
 
La entidad conveniante no se halla incursa 
en alguna de las causas que prohíben ser 
beneficiario de subvenciones con arreglo a 
la LSG.  
 
En virtud de todo lo expuesto, la Generalitat 
Valenciana y la Universidad CEU Cardenal 
Herrera, tienen objetivos coincidentes en 
materia de generación y difusión del 
conocimiento en Salud Mental y Adicciones 
entre los profesionales de los medios de 
comunicación, así como en la disminución 
del estigma y la discriminación de quienes 
padecen una enfermedad mental y, con el 
fin de potenciar la efectividad de las 
acciones conjuntas, ambas partes 
acuerdan la firma del presente Convenio de 
Colaboración que se regirá por las 
siguientes, 
 
 

CLÁUSULAS 
 

Primera. Objeto 
 
Constituye el objeto del convenio 
establecer un marco de colaboración entre 
la Conselleria de Sanidad (en adelante, la 
Conselleria) y la Universidad CEU 
Cardenal Herrera (en adelante, CEU-
UCH), Cátedra de Comunicación, Salud 
Mental y Adicciones, para el desarrollo de 
actividades relacionadas con la 
comunicación social en materia de salud 
mental y adicciones, mediante el impulso 
de estudios, foros y publicaciones 
científicas sobre la comunicación ética 
como factor clave en la promoción y 
prevención de la salud mental y adicciones, 

instrumental i de subvencions, i en 
l'article 22.2.a de la Llei 38/2003, de 17 
de novembre, general de subvencions 
(d'ara en avant LGS). 
 
Esta subvenció està inclosa en el Pla 
estratègic de subvencions de la 
Conselleria de Sanitat per al període 
2024-2027. 
 
L'entitat que forma part del conveni no 
està incursa en cap de les causes que 
prohibixen ser beneficiari de 
subvencions, d'acord amb la LGS. 
 
En virtut de tot el que s'exposat, la 
Generalitat Valenciana i la Universitat 
CEU Cardenal Herrera, tenen objectius 
coincidents en matèria de generació i 
difusió del coneixement en Salut Mental 
i Addiccions entre els professionals dels 
mitjans de comunicació, així com en la 
disminució de l'estigma i la discriminació 
dels qui patixen una malaltia mental i, 
amb la finalitat de potenciar l'efectivitat 
de les accions conjuntes, les dos parts 
acorden la firma del present Conveni de 
col·laboració que es regirà per les 
següents, 
 
 

CLÀUSULES 
 

Primera. Objecte 
 
Constituïx l'objecte del conveni establir 
un marc de col·laboració entre la 
Conselleria de Sanitat (d'ara en avant, la 
Conselleria) i la Universitat CEU 
Cardenal Herrera (d'ara en avant, CEU 
UCH), impulsades per la Càtedra de 
Comunicació, Salut Mental i Addiccions, 
relacionades amb la comunicació social 
en matèria de salut mental i addiccions, 
mitjançant l'impuls d'estudis, fòrums i 
publicacions científiques sobre la 
comunicació ètica com a factor clau en 
la promoció i prevenció de la salut 
mental i addiccions, així com per a 
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así como para contrarrestar el estigma, 
estereotipos y la desinformación, de 
acuerdo a lo previsto en los presupuestos 
de la Generalitat para 2025. 
 
 
Segunda. Obligaciones de las partes 
 
a) Obligaciones de CEU-UCH. 
 
La concesión de la presente subvención 
queda condicionada al cumplimiento por 
parte de CEU-UCH y bajo la dirección de la 
Cátedra de Comunicación, Salud Mental y 
Adicciones de esa universidad, de las 
siguientes obligaciones: 
 

• Realización de focus group y/o 
entrevistas semiestructuradas con 
expertos y profesionales en ética, 
comunicación e información de la salud 
mental y adicciones.  

• Desarrollar investigaciones 
complementarias vinculadas a las 
líneas de investigación y proyectos 
I+D+i del grupo de investigación que da 
soporte a la Cátedra. En particular se 
iniciará un estudio sobre el tratamiento 
del tema en los medios, que incluye el 
seguimiento en medios de la cobertura 
de la salud mental. 

• Formación de investigadores noveles 
apoyando la realización de trabajos de 
investigación en el área de 
conocimiento de la Cátedra. Y el 
contacto de los estudiantes con las 
actividades de la cátedra de 
investigación, divulgación y 
transferencia. 

• Organización de una jornada científica 
en formato de Seminario y/o Congreso 
Internacional con participación de 
expertos en el área de interés de la 
Cátedra.  

• Organización de una jornada 
divulgativa sobre buenas prácticas en 
la comunicación de la salud mental y 
adicciones.  

contrarestar l'estigma, estereotips i la 
desinformació, d'acord amb el que es 
preveu en els pressupostos de la 
Generalitat per a 2025. 
 
 
Segona. Obligacions de les parts 
 
a) Obligacions de CEU-UCH. 
 
La concessió d'esta subvenció queda 
condicionada al compliment per part de 
CEU-UCH i sota la direcció de la 
Càtedra de Comunicació, Salut Mental i 
Addiccions d'esta universitat, de les 
obligacions: 
 

• Realització de focus group i 
entrevistes semiestructurades amb 
experts i professionals en ètica, 
comunicació i informació de la salut 
mental i addiccions.  

• Realitzar investigacions 
complementàries vinculades a les 
línies d'investigació i projectes I+D+i 
del grup d'investigació que dona 
suport a la Càtedra. En particular, 
s'iniciarà un estudi sobre el 
tractament del tema en els mitjans, 
que inclou el seguiment en mitjans de 
la cobertura de la salut mental. 

• Formació d'investigadors novells 
donant suport a la realització de 
treballs d'investigació en l'àrea de 
coneixement de la Càtedra. I el 
contacte dels estudiants amb les 
activitats de la Càtedra 
d'Investigació, Divulgació i 
Transferència. 

• Organització d'una jornada científica 
en format de seminari i/o congrés 
internacional amb participació 
d'experts en l'àrea d'interés de la 
Càtedra.  

• Organització d'una jornada 
divulgativa sobre bones pràctiques en 
la comunicació de la salut mental i 
addiccions.  
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• Elaboración de un informe de 
transferencia y una publicación científica, 
en el ámbito de la investigación o 
actividades de la Cátedra. 

• Aquellas otras actividades que, 
conforme al objeto del presente 
convenio y las cláusulas que lo rigen, 
pudieran ser aprobadas por el órgano 
mixto al que hace referencia la cláusula 
novena de este convenio.  

 
b) Obligaciones de la Conselleria. 
 
La Conselleria, a través de la Dirección 
General de Salud Mental y Adicciones (en 
adelante, DGSMyA), se compromete a: 
 
 

• Subvencionar a CEU-UCH, por el 
importe que se cita en la cláusula 
tercera del presente convenio, los 
gastos derivados de las actuaciones 
objeto de este, sin que pueda 
superarse el límite de dotación 
presupuestaria previsto. 

• Colaborar con los medios técnicos y 
personales que estuvieran disponibles 
para el desarrollo conjunto de las 
actividades enumeradas anteriormente, 
siempre que no comporten mayor gasto 
para la Conselleria. 
 
Con carácter general ambas partes se 
comprometen, en la medida de los 
medios de los que puedan disponer, y 
siempre que no comporte mayor gasto 
para la Conselleria, y de acuerdo con las 
normas de cada institución, a realizar 
todas aquellas actuaciones que sean 
consideradas de interés mutuo, dentro 
de las disponibilidades de las partes y de 
las actividades que constituyen el objeto 
del presente convenio. 
 

 
Tercera. Dotación económica 
 
El importe de la subvención del presente 
convenio asciende a veinte mil euros 

• Elaboració d'un informe de 
transferència i una publicació 
científica, en l'àmbit de la investigació 
o activitats de la Càtedra. 

• La resta d'activitats que, d'acord 
amb l'objecte d'este conveni i les 
clàusules que el regixen, puga 
aprovar l'òrgan mixt a què es fa 
referència en la clàusula novena 
d'este conveni.  

 
b) Obligacions de la Conselleria. 
 
La Conselleria, a través de la Direcció 
General de Salut Mental i Addiccions 
(d'ara en avant, DGSMiA), es 
compromet a: 
 

• Subvencionar la CEU UCH, per l'im-
port que se cita en la clàusula ter-
cera d'este conveni, els gastos deri-
vats de les actuacions objecte 
d'este, sense que es puga superar el 
límit de la dotació pressupostària 
que s'ha previst. 

• Col·laborar amb els mitjans tècnics i 
personals que estiguen disponibles 
per a la realització conjunta de les 
activitats enumerades anteriorment, 
sempre que no comporten gasto 
més elevat per a la Conselleria. 

 
Amb caràcter general, les dos parts es 
comprometen, segons els mitjans dels 
quals puguen disposar, sempre que no 
comporte un gasto més elevat per a la 
Conselleria, i d'acord amb les normes de 
cada institució, a realitzar totes aquelles 
actuacions que siguen considerades 
d'interés mutu, dins de les disponibilitats 
de les parts i de les activitats que 
constituïxen l'objecte del present 
conveni. 
 
 
Tercera. Dotació económica 
 
L'import de la subvenció d'este conveni 
és de vint mil euros (20.000 €) els quals 
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(20.000 €) a aportar por la Conselleria, con 
cargo al programa G01100205, 
subprograma 313B00, Capítulo IV, código 
de línea S1686, de los presupuestos de la 
Generalitat para el ejercicio 2025.  
 
 
Cuarta. Gastos subvencionables 
 
De conformidad con lo establecido en el 
artículo 31 de la LGS, la subvención dará 
cobertura a los gastos derivados de:  
 

• Gastos del personal dedicado a la 
ejecución del objeto de la subvención 
de la entidad beneficiaria: retribuciones 
salariales y coste de Seguridad Social 
del personal propio o contratado 
vinculado directamente a la realización 
de las actividades objeto de este 
convenio. A estos efectos se 
computarán los gastos de Seguridad 
Social y de IRPF, del periodo previsto 
en la cláusula sexta, que hayan sido 
abonados si el término de pago de 
éstos ha vencido en dicha fecha, o que 
estén pendientes de abono por no 
haber finalizado el plazo de pago 
establecido para ello en dicha fecha. En 
concepto de gastos de personal se 
podrá justificar, como máximo, el 70% 
de la subvención concedida. 

 

• Gastos en servicios externos 
necesarios para el desarrollo de las 
actividades financiadas, imputados en 
exclusiva a estas y que se vinculan 
inequívocamente. 

• Gastos de honorarios, locomoción y 
kilometraje, alojamiento y manutención 
de ponentes, asociados a las 
actuaciones de ejecución de la 
actividad subvencionada. 

• Gastos de locomoción y kilometraje, 
alojamiento y manutención del 
personal, asociados a las actuaciones 
de ejecución de la actividad 
subvencionada.  

ha d'aportar la Conselleria de Sanitat, 
amb càrrec al programa G01100205, 
subprograma 313B00, capítol IV, codi 
de línia S1686, dels pressupostos de la 
Generalitat per a l'exercici 2025.  
 
 
Quarta. Gastos subvencionables 
 
De conformitat amb el que s'establix en 
l'article 31 de la SG, la subvenció 
donarà cobertura als gastos derivats de:  
 

• Gastos del personal dedicat a l'execu-
ció de l'objecte de la subvenció de 
l'entitat beneficiària: retribucions sala-
rials i cost de la Seguretat Social del 
personal propi o contractat vinculat di-
rectament a la realització de les activi-
tats objecte d'este conveni. A este 
efecte es computaran els gastos de 
Seguretat Social i d'IRPF del període 
previst en la clàusula sexta que s'ha-
gen abonat si el termini de pagament 
d'estos ha vençut en la data mencio-
nada, o que estiguen pendents d'abo-
nar-se per no haver finalitzat el termini 
de pagament establit en este sentit en 
la data mencionada. En concepte de 
gastos de personal, es podrà justifi-
car, com a màxim, el 70 % de la sub-
venció concedida. 

• Gastos en servicis externs necessa-
ris per a la realització de les activi-
tats finançades, que s’hagen imputat 
exclusivament i es vinculen a estes 
inequívocament. 

• Gastos d'honoraris, locomoció i quilo-
metratge, allotjament i/o manutenció 
de ponents que estiguen relacionats 
amb les actuacions de l'execució de 
l'activitat subvencionada. 

• Gastos de locomoció i quilometratge, 
allotjament i/o manutenció del perso-
nal que estiguen relacionats amb les 
actuacions de l'execució de l'activitat 
subvencionada.  

• Material fungible i gastos generals 
de naturalesa corrent que es deriven 
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• Material fungible y gastos generales de 
naturaleza corriente que directamente 
se deriven de la ejecución del programa 
objeto de la subvención. 
 

A los efectos de este convenio, todos los 
tributos soportados por el beneficiario de la 
subvención como consecuencia de los 
gastos anteriormente descritos tendrán la 
consideración de gastos subvencionables, 
siempre que se acredite el abono efectivo 
de éstos. Los gastos no derivados del 
personal se realizarán mediante 
justificantes o facturas correspondientes al 
ejercicio 2025, emitidas de acuerdo con lo 
establecido en la normativa vigente. 
 
 
Respecto de los gastos de personal 
vinculado a la ejecución de la subvención, 
deberán justificarse mediante la 
presentación de la documentación 
justificativa del pago de las nóminas en 
donde queden reflejados los conceptos de 
salario, Seguridad Social e IRPF que hayan 
sido efectivamente abonados. Será 
subvencionable la parte proporcional del 
salario que corresponda al tiempo 
efectivamente dedicado a la ejecución del 
objeto de la subvención.  
 
No será subvencionable el IVA satisfecho 
por la adquisición de bienes o servicios, a no 
ser que se acredite documentalmente que 
forma parte del coste de la actividad a 
desarrollar por este, y que no es susceptible 
de recuperación o compensación y, en este 
caso, deberán acreditar la no sujeción o 
exención de este impuesto o la no 
deducción del IVA soportado en la 
adquisición de bienes y servicios.  
 
En caso de que se hubiera repercutido o 
compensado parcialmente, se aportará 
documentación acreditativa del porcentaje o 
la parte del impuesto susceptible de ser 
repercutido o compensado. Los tributos 
serán gastos subvencionables cuando 
hayan sido abonados efectivamente por el 

directament de l'execució del pro-
grama objecte de la subvenció. 

 
A l'efecte d'este conveni, tots els tributs 
suportats pel beneficiari de la subvenció 
a conseqüència dels gastos que s'han 
descrit anteriorment tindran la 
consideració de gastos 
subvencionables, sempre que s'acredite 
l'abonament efectiu d'estos. Els gastos 
que no es deriven del personal s'han 
d'efectuar mitjançant justificants o 
factures que corresponguen a l'exercici 
2025, i que s'emeten d'acord amb el que 
s'establix en la normativa vigent.  
 
Respecte dels gastos de personal 
vinculat a l'execució de la subvenció, 
hauran de justificar-se mitjançant la 
presentació de la documentació 
justificativa del pagament de les 
nòmines on queden reflectits els 
conceptes de salari, Seguretat Social i 
IRPF que hagen sigut efectivament 
abonats. Serà subvencionable la part 
proporcional del salari que corresponga 
al temps efectivament dedicat a 
l'execució de l'objecte de la subvenció. 
 
No serà subvencionable l'IVA satisfet 
per l'adquisició de béns o servicis, llevat 
que s'acredite documentalment que 
forma part del cost de l'activitat que este 
ha de realitzar, i que no és susceptible 
de recuperació o compensació. En este 
cas s'haurà d'acreditar la no subjecció o 
exempció d'este impost o la no deducció 
de l'IVA suportat en l'adquisició de béns 
i servicis.  
 
En cas que s’haja repercutit o compensat 
parcialment, s’aportarà documentació 
acreditativa del percentatge o la part de 
l’impost susceptible de ser repercutit o 
compensat. Els tributs seran gastos 
subvencionables quan hagen sigut 
abonats efectivament pel beneficiari i en 
cap cas seran subvencionables els 
impostos indirectes quan siguen 
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beneficiario y en ningún caso serán 
subvencionables los impuestos indirectos 
cuando sean susceptibles de recuperación 
o compensación ni los impuestos 
personales sobre la renta. 
 
En ningún caso se incluirán gastos 
derivados de inversión en obras o bienes 
inventariables.  
 
Se podrá subcontratar parte de la actividad a 
realizar, hasta el 50 por ciento del importe 
total previsto en este convenio. En todo caso, 
las subcontrataciones efectuadas deberán 
respetar la normativa vigente que resulte de 
aplicación, y en concreto lo dispuesto por el 
artículo 29 de la LGS y en el artículo 68 de su 
Reglamento de desarrollo aprobado por Real 
Decreto 887/2006. 
 
 
Quinta. Documentación a aportar por 
CEU UCH 
 
Con carácter previo a la firma del convenio, 
CEU-UCH presentará una declaración 
responsable sobre el cumplimiento de las 
condiciones y obligaciones establecidas 
respectivamente en los artículos 13 y 14 de 
la LGS así como del contenido del artículo 
34.5 de la citada Ley.  
 
Igualmente, CEU-UCH autorizará al 
órgano competente de la Conselleria, a 
consultar y obtener por medios telemáticos 
las certificaciones acreditativas de estar al 
de las obligaciones tributarias, estatales y 
autonómicas y de la Seguridad Social. En 
el caso de que no se autorice se deberá 
aportar la referida documentación. 
 
 
 
Sexta. Plazo y justificación de las 
actuaciones  
 
El plazo de justificación, del total de la 
subvención concedida, finaliza el 31 de 
diciembre de 2025. 

susceptibles de recuperació o 
compensació ni els impostos personals 
sobre la renda. 
 
En cap cas s'inclouran gastos derivats 
de la inversió en obres o béns 
inventariables.  
 
Es podrà subcontractar part de l’activitat 
que es realitzarà, fins al 50 % de l’import 
total previst en este conveni. En tot cas, 
les subcontractacions efectuades hauran 
de respectar la normativa vigent que siga 
d'aplicació, i en concret el que es disposa 
per l'article 29 de la LGS i en l'article 68 
del seu reglament de desplegament 
aprovat pel Reial decret 887/2006. 
 
 
Quinta. Documentació a aportar per 
CEU UCH 
 
Amb caràcter previ a la firma del conveni, 
CEU UCH ha de presentar una declaració 
responsable sobre el compliment de les 
condicions i obligacions establides, 
respectivament, en els articles 13 i 14 de 
la LGS, així com del contingut de l'article 
34.5 de la llei mencionada.  
 
Igualment, CEU UCH ha d'autoritzar 
l'òrgan competent de la Conselleria a 
consultar i obtindre per mitjans 
telemàtics les certificacions acreditatives 
d'estar al corrent de les obligacions 
tributàries, estatals i autonòmiques, i 
davant de la Seguretat Social. En el cas 
que no s'autoritze, s'haurà d'aportar la 
documentació mencionada. 
 
 
Sexta. Termini i justificació de les 
actuacions  
 
El termini de justificació del total de la 
subvenció concedida finalitza el 31 de 
desembre de 2025. 
 

CSV:Z1N4UMD9:37U5UVLI:H9MRNPCR URL de validació:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=Z1N4UMD9:37U5UVLI:H9MRNPCR



 
 

 
Los gastos que se presenten al objeto de 
justificar las actuaciones del presente 
convenio deberán haberse realizado entre 
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025.  
 
Se realizará una cuenta justificativa en la 
que el beneficiario debe incluir los 
justificantes de gasto o cualquier otro 
documento con validez jurídica que permita 
acreditar el cumplimiento del objeto de la 
subvención pública, de acuerdo con el 
artículo 30.2 de la LGS. 
 
La cuenta justificativa será simplificada, en 
virtud del artículo 75 del Reglamento de la 
LGS aprobado por el Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio. 
 
La cuenta justificativa, que debe ser 
presentada con fecha límite del 31 de 
diciembre de 2025, inclusive, contendrá la 
siguiente información de acuerdo con el 
artículo referenciado:  
 
a) Una memoria de actuación justificativa del 
cumplimiento de las condiciones impuestas 
en la concesión de la subvención, con 
indicación de las actividades realizadas y de 
los resultados obtenidos.  
 
b) Una relación clasificada de los gastos e 
inversiones de la actividad, con 
identificación del acreedor y del 
documento, su importe, fecha de emisión y, 
en su caso, fecha de pago. En caso de que 
la subvención se otorgue con arreglo a un 
presupuesto estimado, se indicarán las 
desviaciones acaecidas.  
 
c) Un detalle de otros ingresos o 
subvenciones que hayan financiado la 
actividad subvencionada con indicación del 
importe y su procedencia. 
 
d) En su caso, carta de pago de reintegro 
en el supuesto de remanentes no 
aplicados, así como de los intereses 
derivados de los mismos. 

Els gastos que es presenten a fi de 
justificar les actuacions d'este conveni 
s'hauran d'haver efectuat entre l'1 de 
gener i el 31 de desembre de 2025.  
 
Es realitzarà un compte justificatiu en el 
qual el beneficiari ha d'incloure els 
justificants de gasto o qualsevol altre 
document amb validesa jurídica que 
permeta acreditar el compliment de 
l'objecte de la subvenció pública, 
d'acord amb l'article 30.2 de la LGS. 
  
El compte justificatiu serà simplificat, en 
virtut de l'article 75 del Reglament de la 
LGS, aprovat pel Reial decret 887/2006, 
de 21 de juliol. 
 
El compte justificatiu, que s'ha de 
presentar amb data límit del 31 de 
decembre de 2025, inclusivament, 
contindrà la informació següent d'acord 
amb l'article referenciat:  
 
a) Una memòria d'actuació justificativa 
del compliment de les condicions 
imposades en la concessió de la 
subvenció, amb indicació de les activitats 
realitzades i dels resultats obtinguts.  
 
b) Una relació classificada dels gastos i 
inversions de l'activitat, amb la 
identificació del creditor i del document, 
el seu import, la data d'emissió i, si és el 
cas, la data de pagament. En cas que la 
subvenció s'atorgue d'acord amb un 
pressupost estimat, s'indicaran les 
desviacions produïdes.  
 
c) Un detall d'altres ingressos o 
subvencions que hagen finançat l'activitat 
subvencionada, amb la indicació de 
l'import i la seua procedència. 
 
d) Si pertoca, la carta de pagament de 
reintegrament en el cas de romanents 
no aplicats, així com dels interessos 
derivats d'estos. 
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En la memoria citada se incluirá el personal 
de CEU-UCH adscrito a las actividades 
subvencionadas con indicación de su 
categoría profesional y actividades en que 
ha intervenido. 
 
El órgano concedente comprobará los 
justificantes que estime oportunos y que 
permitan obtener evidencia razonable 
sobre la adecuada aplicación de la 
subvención. 
 
Se podrá minorar del importe total de la 
subvención concedida en la cuantía que no 
haya sido justificada según lo establecido 
en el presente convenio, atendiendo al 
coste real de la actividad y de las otras 
subvenciones que se hayan concedido con 
la misma finalidad, en su caso. 
 
La no presentación de la justificación del 
gasto en el plazo fijado dará lugar a la 
pérdida de la subvención y consiguiente 
revocación. En la tramitación del 
procedimiento se garantizará, en todo 
caso, la audiencia del interesado. 
 
 
Séptima. Plan de control 
 
La comprobación de la realización de la 
actividad se realizará de acuerdo con la 
Resolución de 20 de febrero de 2025, del 
conseller de Sanidad, por la que se 
aprueba el plan de control aplicable 
durante el procedimiento de concesión y 
comprobación de la justificación de 
subvenciones otorgadas con cargo a las 
dotaciones presupuestarias de la 
DGSMyA. 
 
 
Octava. Cumplimiento en materia de 
protección de datos 
 
Cada una de las partes se compromete a 
la observación de las disposiciones que se 
aplican en esta materia y, en especial, a lo 

En la memòria que s'ha mencionat s'ha 
d'incloure el personal de CEU UCH 
adscrit a les activitats subvencionades, 
amb indicació de la categoria professional 
i les activitats en què ha intervingut. 
 
L'òrgan concedent comprovarà els 
justificants que estime oportuns i que 
permeten obtindre una evidència 
raonable sobre l'aplicació adequada de 
la subvenció. 
 
Es podrà minorar de l'import total de la 
subvenció concedida la quantia que no 
haja sigut justificada segons el que 
s'establix en el present conveni, tenint en 
compte el cost real de l'activitat i de les 
altres subvencions que s'hagen concedit 
amb la mateixa finalitat, si és el cas. 
 
La no presentació de la justificació del 
gasto en el termini fixat donarà lloc a la 
pèrdua de la subvenció i consegüent 
revocació. En la tramitació del 
procediment es garantirà en tot cas 
l'audiència de la persona interessada. 
 
 
Sèptima. Pla de control 
 
La comprovació de la realització de 
l'activitat es realitzarà d'acord amb la 
Resolució de 20 de febrer de 2025, del 
conseller de Sanitat, per la qual s'aprova 
el pla de control aplicable durant el 
procediment de concessió i 
comprovació de la justificació de 
subvencions atorgades amb càrrec a les 
dotacions pressupostàries de la 
DGSMiA. 
 
 
Octava. Compliment en matèria de 
protecció de dades 
 
Cada una de les parts es compromet a 
l'observació de les disposicions que 
s'apliquen en esta matèria i, 
especialment, al que es disposa en la 
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dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 
de diciembre, de protección de datos 
personales y garantía de los derechos 
digitales y en el artículo 4 de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público (en adelante 
LRJSP), el órgano gestor podrá verificar 
aquellos datos manifestados por las 
personas interesadas con la finalidad de 
comprobar la exactitud de estos.  
 
La potestad de verificación incluye verificar 
la identidad de la persona solicitante o, en 
su caso, de su representante legal y 
consultar los siguientes datos obrantes en 
la Base de Datos Nacional de 
Subvenciones (BDNS): las subvenciones y 
ayudas que le han sido concedidas, 
incluidas aquellas a las que se les aplica la 
regla de mínimos, y que la persona 
solicitante no está inhabilitada para percibir 
subvenciones. 
 
 
Se atenderá igualmente a lo dispuesto en 
el Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 
de abril de 2016 relativo a la protección de 
las personas físicas en lo que respecta al 
tratamiento de datos personales y a la libre 
circulación de estos datos y por el que se 
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento 
General de Protección de datos). 
 
 
Novena. Órgano mixto de seguimiento, 
vigilancia y control 
 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 9 
del Decreto 176/2014, de 10 de octubre, 
así como lo establecido en el artículo 49.f) 
de la LRJSP, se creará un órgano mixto de 
seguimiento, vigilancia y control de la 
ejecución del convenio. 
 
Este órgano mixto de seguimiento y control 
estará integrado por dos personas 
representantes de la Conselleria, 
designadas por la persona titular de la 

Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, 
de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals, i en l'article 4 
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de 
règim jurídic del sector públic (d'ara en 
avant, LRJSP), l'òrgan gestor podrà 
verificar aquelles dades manifestades 
per les persones interessades amb la 
finalitat de comprovar l'exactitud d'estes.  
 
La potestat de verificació inclou la 
verificació de la identitat de la persona 
sol·licitant o, si és el cas, del seu 
representant legal, i la consulta de les 
dades següents, les quals consten en la 
Base de dades nacional de subvencions 
(BDNS): les subvencions i les ajudes que 
se li han concedit, amb la inclusió de les 
ajudes o subvencions a les quals s'aplica 
la regla de minimis, i el fet que la persona 
sol·licitant no està inhabilitada per a 
percebre subvencions. 
 
S’atendrà igualment al que disposa el 
Reglament (UE) 2016/679, del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 
d’abril de 2016, relatiu a la protecció de 
les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals i a la lliure 
circulació d’estes dades, i pel qual es 
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament 
general de protecció de dades). 
 
 
Novena. Òrgan mixt de seguiment, 
vigilància i control 
 
D'acord amb el que preveu l'article 9 del 
Decret 176/2014, de 10 d'octubre, així 
com el que establix l'article 49.f de la 
LRJSP, es crearà un òrgan mixt de 
seguiment, vigilància i control de 
l'execució del conveni. 
 
Este òrgan mixt de seguiment i control 
estarà integrat per dos persones 
representants de la Conselleria, 
designades per la persona titular de la 
DGSMiA, i dos persones representants 
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DGSMyA, y dos personas representantes de 
CEU-UCH, designadas por el Rector de 
CEU-UCH, ambos con sus suplentes. Entre 
sus funciones se encuentran las 
establecidas en los apartados 1 y 2 del 
artículo 9 del Decreto 176/2014, así como las 
que determina el artículo 49.f) de la LRJSP.  
 
En la designación de los representantes de 
este órgano, se procurará la presencia 
equilibrada de mujeres y hombres, en 
aplicación de lo prevenido en el III Plan de 
Igualdad de Mujeres y Hombres de la 
Administración de la Generalitat, aprobado 
por Acuerdo de 5 de agosto de 2022. 
 
El órgano mixto indicado se reunirá, 
siempre que lo considere necesario una de 
las partes, previa convocatoria, y será 
competente para resolver los problemas de 
interpretación y cumplimiento que puedan 
plantearse respecto al convenio. La 
presidencia de este órgano la ostentará 
una de las personas representantes de la 
Conselleria y, en caso de empate, su voto 
será dirimente. 
 
Las actas y los acuerdos que se emitan en 
el desarrollo y ejecución de las funciones 
de este órgano de seguimiento deberán 
remitirse a la DGSMyA y al rectorado de 
CEU-UCH. 
 
 
Décima. Pago de la subvención 
 
El pago de la subvención se efectuará 
mediante una transferencia a la cuenta 
bancaria de la entidad beneficiaria que ésta 
determine. 
 
Al amparo de lo previsto en el 47.7.a) de la 
Ley 6/2025, de 30 de mayo, de 
presupuestos de la Generalitat para el 
ejercicio 2025, se realizará un anticipo del 
60 % de la subvención concedida, a la firma 
del convenio, y el 40 % restante se librará 
después de la aportación y comprobación 
de la documentación justificativa de la 

de CEU UCH, designades pel Rector de 
CEU UCH, els dos amb els seus suplents. 
Entre les seues funcions es troben les que 
establixen els apartats 1 i 2 de l'article 9 
del Decret 176/2014, així com les que 
determina l'article 49.f de la LRJSP.  
 
En la designació dels representants 
d'este òrgan es procurarà la presència 
equilibrada de dones i hòmens, en 
aplicació del que preveu el III Pla 
d'igualtat de dones i hòmens de 
l'Administració de la Generalitat, aprovat 
per acord de 5 d'agost de 2022. 
 
L'òrgan mixt mencionat es reunirà 
sempre que ho considere necessari una 
de les parts i amb la convocatòria 
prèvia, i serà competent per a resoldre 
els problemes d'interpretació i de 
compliment que es puguen plantejar en 
relació al conveni. La presidència d'este 
òrgan l'exercirà una de les persones 
representants de la Conselleria i, en cas 
d'empat, el seu vot serà diriment. 
 
Les actes i els acords que s'emeten en 
l'exercici i execució de les funcions 
d'este òrgan de seguiment s'hauran de 
remetre a la DGSMiA i al rectorat de 
CEU UCH. 
 
 
Dècima. Pagament de la subvenció 
 
El pagament de la subvenció s'efectuarà 
mitjançant una transferència al compte 
bancari de l'entitat beneficiària que esta 
determine. 
 
A l'empara del que es preveu en el 
47.7.a de la Llei 6/2025, de 30 de maig, 
de pressupostos de la Generalitat per a 
l'exercici 2025, es realitzarà un acompte 
del 60 % de la subvenció concedida a la 
firma del conveni, i el 40 % restant 
s'entregarà després d'haver aportat i 
comprovat la documentació justificativa 
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efectiva y correcta aplicación del importe 
inicialmente anticipado. 
 
Previo al pago de la subvención, será 
necesaria la correspondiente resolución de 
reconocimiento de la obligación de la 
Dirección General competente en materia 
de Salud mental y Adicciones y, en su 
caso, acompañada de la certificación 
expedida por la persona titular de la misma, 
de comprobación y aprobación de los 
justificantes, así como acreditativa del 
cumplimiento de los fines que justifican la 
concesión de la subvención. 
 
La Conselleria, a través de la DGSMyA, 
realizará el Plan de Control y seguimiento 
de las acciones objeto de subvención, que 
se realizará mediante control 
administrativo sobre el detalle de las 
actividades realizadas y resultados 
obtenidos y la totalidad de los justificantes 
de pago presentados con la cuenta 
justificativa por la entidad conveniente, que 
deberá corresponder al total a pagar por la 
Generalitat. 
 
La referida comprobación material se 
llevará a cabo simultáneamente con la 
comprobación de la cuenta justificativa 
presentada por la entidad beneficiaria, si 
bien se emitirá un informe separado del 
referido a la cuenta justificativa, que 
versará sobre la efectiva y correcta 
realización de la actividad subvencionada y 
el cumplimiento de la finalidad para la que 
se concedió la subvención, de acuerdo con 
los términos del presente convenio. Este 
informe, al igual que el referido a la cuenta 
justificativa, deberá emitirse por la persona 
titular de la DGSMyA. 
 
 
Undécima. Compatibilidad de la 
subvención 
 
Esta ayuda es compatible con la 
percepción de otras subvenciones, ayudas, 
ingresos o recursos para la misma 

de l'aplicació efectiva i correcta de 
l'import inicialment anticipat. 
 
Previ al pagament de la subvenció, serà 
necessària la corresponent resolució de 
reconeixement de l'obligació de la 
Direcció General competent en matèria 
de Salut mental i Addiccions i, si és el 
cas, acompanyada de la certificació 
expedida per la persona titular d'esta, de 
comprovació i aprovació dels 
justificants, així com acreditativa del 
compliment dels fins que justifiquen la 
concessió de la subvenció. 
 
La Conselleria, a través de la DGSMiA, 
durà a terme el Pla de control i seguiment 
de les accions objecte de la subvenció, el 
qual s'efectuarà mitjançant el control 
administratiu del detall de les activitats 
que s'han dut a terme i els resultats 
obtinguts, i de tots els justificants de 
pagament presentats amb el compte 
justificatiu per l'entitat convenient, que ha 
de correspondre amb el total que ha de 
pagar la Generalitat. 
 
Esta comprovació material haurà de 
dur-se a terme simultàniament amb la 
comprovació del compte justificatiu 
presentat per l'entitat beneficiària, si bé 
s'haurà d'emetre un informe separat del 
referit al compte justificatiu, que tractarà 
sobre la realització efectiva i correcta de 
l'activitat subvencionada i el compliment 
de la finalitat per a la qual s'haja 
concedit la subvenció, d'acord amb els 
termes d'este conveni. Este informe, 
igual que el que es referix al compte 
justificatiu, l'haurà d'emetre la persona 
titular de la DGSMiA. 
 
 
Onzena. Compatibilitat de la 
subvenció 
 
Esta ajuda és compatible amb la 
percepció d'altres subvencions, ajudes, 
ingressos o recursos per a la mateixa 

CSV:Z1N4UMD9:37U5UVLI:H9MRNPCR URL de validació:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=Z1N4UMD9:37U5UVLI:H9MRNPCR



 
 

finalidad, procedentes de cualquier 
administración o ente público o privado, 
nacional, de la Unión Europea o de 
organismos internacionales. Su importe en 
ningún caso podrá ser de tal cuantía que, 
aisladamente o en concurrencia con otras 
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos 
supere el coste de la actividad 
subvencionada.  
 
La obtención concurrente de otras 
aportaciones podrá dar lugar a la 
modificación de la cantidad concedida, lo 
que se llevará a efecto mediante resolución 
del conseller de Sanidad u órgano en quien 
tenga delegada la competencia. Cuando la 
subvención principal sea la de la 
Conselleria, si ya se ha producido el pago, 
procederá el reintegro a la misma del 
exceso obtenido sobre el coste de la 
actividad desarrollada y el abono del 
interés de demora desde el momento del 
pago de la subvención. 
 
 
Duodécima. Aplicabilidad del artículo 
107 del TFUE 
 
La presente ayuda no precisa de su 
notificación o comunicación previa a la 
Comisión Europea, por no reunir los 
requisitos del apartado 1 del artículo 107.1 
del Tratado sobre el Funcionamiento de la 
Unión Europea, ya que la entidad 
beneficiaria no es una empresa que 
intervenga en el tráfico económico con una 
actividad dirigida a la obtención de 
beneficio económico, ni la ayuda 
concedida, por su naturaleza, falsea o 
puede falsear la competencia, ni los 
intercambios comerciales entre los 
Estados miembros de la Unión Europea. 
 
 
Decimotercera. Confidencialidad y 
propiedad intelectual de los resultados  
 
Cada una de las partes se compromete a 
no difundir, bajo ningún aspecto, las 

finalitat, procedents de qualsevol 
administració o ens públic o privat, 
nacional, de la Unió Europea o 
d'organismes internacionals. L'import de 
les subvencions en cap cas podrà ser 
d'una quantia que, aïlladament o en 
concurrència amb altres subvencions, 
ajudes, ingressos o recursos, supere el 
cost de l'activitat subvencionada.  
 
L'obtenció concurrent d'altres aportacions 
podrà donar lloc a la modificació de la 
quantitat concedida, la qual cosa es durà 
a terme mitjançant una resolució del 
conseller de Sanitat o l'òrgan en què tinga 
delegada la competència. Quan la 
subvenció principal siga la de la 
Conselleria, si ja s'ha produït el 
pagament, procedirà el reintegrament a 
esta de l'excés obtingut sobre el cost de 
l'activitat realitzada i l'abonament de 
l'interés de demora des del moment del 
pagament de la subvenció. 
 
 
Dotzena. Aplicabilitat de l'article 
107 del TFUE 
 
La present ajuda no requerix notificació 
o comunicació prèvia a la Comissió 
Europea, per no reunir els requisits de 
l'apartat 1 de l'article 107.1 del Tractat 
sobre el funcionament de la Unió 
Europea, ja que l'entitat beneficiària no 
és una empresa que intervinga en el 
tràfic econòmic amb una activitat 
dirigida a l'obtenció de benefici 
econòmic, ni l'ajuda concedida, per la 
seua naturalesa, falseja o pot falsejar la 
competència, ni els intercanvis 
comercials entre els estats membres de 
la Unió Europea. 
 
 
Tretzena. Confidencialitat i 
propietat intel·lectual dels resultats  
 
Cada una de les parts es compromet a 
no difondre, en cap aspecte, les 
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informaciones pertenecientes a la otra 
parte, a las cuales haya podido tener 
acceso en el desarrollo de los proyectos en 
común, siempre que estas informaciones 
no sean de dominio público.  
 
Así mismo, los datos y los informes 
obtenidos durante la realización de las 
actividades recogidas en este convenio 
tienen carácter confidencial y la utilización 
total o parcial de estos para hacer difusión, 
requiere la conformidad expresa y 
fehaciente de ambas partes.  
 
La titularidad de los resultados obtenidos 
como consecuencia de la ejecución de las 
actividades objeto de este convenio 
corresponde a CEU-UCH.  
 
 
Decimocuarta. Transparencia y 
publicidad 
 
En relación con la publicidad y actividades 
que ambas instituciones hagan a través de 
cualquier medio de comunicación social, 
derivadas de la aplicación del presente 
convenio, se hará constar expresamente la 
colaboración de la Conselleria y CEU-UCH. 
 
Igualmente, en las intervenciones públicas 
relacionadas con actividades derivadas de 
la ejecución de las actividades 
subvencionadas, se hará constar que 
éstas se realizan en virtud de la 
colaboración acordada entre la 
Conselleria y CEU-UCH. 
 
Se deberá cumplir con las obligaciones de 
publicidad derivadas de lo dispuesto en los 
artículos 4 y 5 de la Ley 1/2022, de 13 de 
abril, de la Generalitat, de Transparencia y 
Buen Gobierno de la Comunitat 
Valenciana, en el capítulo II del título I de la 
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 
Transparencia, Acceso a la información 
pública y Buen Gobierno, y en el artículo 18 
de la LGS. Una vez suscrito el convenio, se 
publicará en el Portal de Transparencia de 

informacions que pertanguen a l'altra 
part, a les quals haja pogut tindre accés 
durant la realització dels projectes en 
comú, sempre que estes informacions 
no siguen de domini públic.  
 
Així mateix, les dades i els informes que 
s'hagen obtingut durant la realització de 
les activitats que s'arrepleguen en este 
conveni tenen caràcter confidencial i la 
utilització total o parcial d'estos per a la 
difusió requerix la conformitat expressa 
i fefaent de les dos parts.  
 
La titularitat dels resultats obtinguts a 
conseqüència de l'execució de les 
activitats objecte d'este conveni 
correspon a la CEU UCH.  
 
 
Catorzena. Transparència i 
publicitat 
 
Pel que fa a la publicitat i les activitats que 
les dos institucions efectuen en qualsevol 
mitjà de comunicació social, derivades de 
l'aplicació d'este conveni, s'ha de fer 
constar expressament la col·laboració de 
la Conselleria i CEU UCH. 
 
Igualment, en les intervencions 
públiques que estiguen relacionades 
amb activitats derivades de l'execució 
de les activitats subvencionades, es farà 
constar que estes es realitzen en virtut 
de la col·laboració acordada entre la 
Conselleria i CEU UCH. 
 
Caldrà complir les obligacions de 
publicitat derivades del que disposen els 
articles 4 i 5 de la Llei 1/2022, de 13 
d'abril, de la Generalitat, de 
transparència i bon govern de la 
Comunitat Valenciana; el capítol II del 
títol I de la Llei 19/2013, de 9 de 
desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, i l'article 
18 de la LGS. Una vegada subscrit el 
conveni, es publicarà en el portal de 
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la Generalitat, GVA-Oberta, así como en el 
portal de transparencia de CEU-UCH. 
 
 
De igual modo, el presente convenio será 
registrado en el Registro de Convenios de 
la Generalitat Valenciana y publicado en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, 
conforme a lo establecido en el artículo 10 
del Decreto 176/2014, de 10 de octubre. 
 
 
 
Decimoquinta. Efectos y vigencia 
 
El presente convenio producirá efectos a 
partir del día de su firma y mantendrá su 
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2025, 
sin perjuicio de que la actividad y gastos 
objeto de subvención sean anteriores o 
posteriores a su suscripción, siempre que 
se hayan realizado durante el año antes 
indicado y antes de la fecha de 
presentación de la cuenta justificativa 
indicada en la cláusula sexta. 
 
 
Decimosexta. Causas de extinción 
 
Serán causas de extinción del presente 
convenio, además de las que se enumeran 
a continuación, las establecidas en el 
artículo 51 de la LRJSP: 
 
a) Se podrá resolver unilateralmente el 
convenio por parte de la Conselleria, con la 
obligación, en su caso, de reintegro de las 
cantidades percibidas y la exigencia del 
interés de demora correspondiente desde 
el momento del pago de la subvención, 
cuando no se lleven a cabo las actividades 
objeto de subvención y, en general, cuando 
concurran las causas de reintegro 
previstas en el artículo 37 de la LGS y 
demás normas concordantes de aplicación 
en la materia. 
 
 

transparència de la Generalitat, GVA 
Oberta, així com en el portal de 
transparència de la CEU UCH. 
 
De la mateixa manera, este conveni 
serà registrat en el Registre de 
Convenis de la Generalitat Valenciana i 
publicat en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana, conforme al que 
s'establix en l'article 10 del Decret 
176/2014, de 10 d'octubre. 
 
 
Quinzena. Efectes i vigencia 
 
Este conveni tindrà efecte a partir del dia 
de la firma i mantindrà la vigència fins al 
31 de desembre de 2025, sense perjuí 
que l'activitat i els gastos objecte de 
subvenció siguen anteriors o posteriors 
a la subscripció, sempre que s'hagen 
efectuat durant l'any que s'ha indicat 
anteriorment i abans de la data de 
presentació del compte justificatiu que 
s'indica en la clàusula sexta. 
 
 
Setzena. Causes d'extinció 
 
Seran causes de resolució d'este 
conveni, a banda de les que s'enumeren 
a continuació, les que s'establixen en 
l'article 51 de la LRJSP: 
 
a) Es podrà resoldre unilateralment el 
conveni per part de la Conselleria, amb 
l'obligació, si és el cas, de reintegrament 
de les quantitats percebudes i 
l'exigència de l'interés de demora 
corresponent des del moment del 
pagament de la subvenció, quan no es 
duguen a terme les activitats objecte de 
subvenció i, en general, quan 
concórreguen les causes de 
reintegrament previstes en l'article 37 de 
la LGS i altres normes concordants 
d'aplicació en la matèria. 
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b) El incumplimiento de los compromisos 
asumidos en el presente convenio por 
cualquiera de las partes faculta a la otra 
para resolver el mismo, siempre que la parte 
incumplidora, después de haber recibido un 
escrito de la otra parte denunciando el 
incumplimiento y solicitando su 
subsanación, no proceda dentro de un plazo 
de quince días desde la notificación, a 
subsanar el incumplimiento y cumplir así 
con las obligaciones que le son propias. 
 
c) Imposibilidad sobrevenida, legal o 
material, de desarrollar las actividades que 
constituyen el objeto de este convenio. 
 
En cumplimiento con lo establecido en el 
artículo 11.1, letra f) del Decreto 176/2014, 
de 10 de octubre, estas causas de 
resolución supondrán la terminación 
inmediata de las actividades en curso. 
 
Todo ello sin perjuicio de la facultad de 
reintegro prevista en el artículo 37 de la 
LGS. 
 
 
Decimoséptima. Régimen Jurídico 
 
En lo que se refiere al régimen de la 
subvención que se concede por medio del 
presente convenio, además de lo previsto 
en el mismo, será de aplicación lo regulado 
en materia de subvenciones en la Ley 
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, 
de hacienda pública, y del sector público 
instrumental y de subvenciones y en la 
LGS, y demás legislación concordante de 
aplicación en la materia. Así como la 
LRJSP y el Decreto 176/2014, de 10 de 
octubre, del Consell. 
 
Las controversias que pudieran plantearse 
sobre la interpretación y ejecución del 
presente convenio podrán solucionarse de 
mutuo acuerdo entre las partes, a través 
del órgano mixto de seguimiento, vigilancia 
y control, a la que hace referencia la 
cláusula novena.  

b) L'incompliment dels compromisos 
assumits en este conveni per qualsevol 
de les parts faculta l'altra part per a 
resoldre'l, sempre que la part 
incomplidora, després d'haver rebut un 
escrit de l'altra part en què denuncia 
l'incompliment i sol·licita que s'esmene, 
no procedisca a esmenar l'incompliment 
dins d'un termini de quinze dies des de 
la notificació i complisca, d'esta manera, 
amb les obligacions que li són pròpies. 
 
c) La impossibilitat sobrevinguda, legal o 
material, de dur a terme les activitats que 
constituïxen l'objecte d'este conveni. 
 
En compliment del que s'establix en 
l'article 11.1, lletra f, del Decret 176/2014, 
de 10 d'octubre, del Consell, estes causes 
de resolució suposaran l'acabament 
immediat de les activitats en curs. 
 
Tot això, sense perjuí de la facultat de 
reintegrament prevista en l'article 37 de 
la LGS. 
 
 
Dessetena. Règim jurídic 
 
Pel que fa al règim de la subvenció que 
es concedix per mitjà d'este conveni, a 
més del que preveu, serà aplicable el 
que es regula en matèria de 
subvencions en la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, de la Generalitat, d'hisenda 
pública i del sector públic instrumental i 
de subvencions, i en la LGS, i altra 
legislació concordant d'aplicació en la 
matèria. Així com la LRJSP, i el Decret 
176/2014, de 10 d'octubre, del Consell. 
 
 
Les controvèrsies que es puguen 
plantejar sobre la interpretació i 
l'execució d'este conveni es podran 
solucionar de mutu acord entre les parts 
per mitjà de l'òrgan mixt de seguiment, 
vigilància i control, al qual es fa 
referència en la clàusula novena.  
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Si no pudiera conseguirse este acuerdo, 
los posibles litigios tendrán que ser 
resueltos de conformidad con lo dispuesto 
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
Reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. 
 
 
Y en prueba de conformidad, se firma el 
presente convenio en València, a fecha de 
la firma electrónica, 

Si no es pot arribar a este acord, els 
possibles litigis s’hauran de resoldre 
d’acord amb el que disposa la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de 
la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
 
I en prova de conformitat, es firma el 
present conveni, en València, a data de 
la firma electrònica, 

 
 
 

POR LA GENERALITAT  
PER LA GENERALITAT 

 
El conseller de Sanidad / El conseller de 

Sanitat 
 

 
 
POR LA UNIVERSIDAD CEU-UCH  
PER LA UNIVERSITAT CEU-UCH 

 
El rector magnifico / El rector 

magnífic 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
El gerente / El gerent 
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