
 
 

  
 

 
 

RESOLUCIÓ DE PRESIDÈNCIA 
 
Assumpte: Concessió d’una subvenció nominativa a la Fundació pel Suport Social i 
Solidari pel projecte “Prevenció en la SIDA i altres ITS en persones que exerceixen la 
prostitució a Osona” per a l’exercici 2025. 
 
 
RELACIÓ DE FETS: 
 
1.- En data 8 de febrer de 2024, la Fundació pel Suport Social Solidari va sol·licitar a 
través de Registre General del Consorci d’Osona de Serveis Socials E2024000218 
rebre una subvenció de 11.500,00 € per desenvolupar el Projecte “Prevenció en la 
SIDA i altres ITS en persones que exerceixen la prostitució a Osona” (PrevenOsona) 
que consisteix en el següent: 
 
DESCRIPCIÓ DEL PROJECTE: 
 
El projecte que es pretén subvencionar amb aquesta aportació econòmica des del 
Consorci d’Osona de Serveis Socials és el següent: 
 
“El col•lectiu de persones que exerceixen el treball sexual presenta diferents situacions de risc social i 
sanitari. Sense entrar a valorar en els motius personals que ha portat a cada persona a realitzar treballs 
sexuals, podem afirmar que totes elles es troben en una situació de vulneració dels seus drets 
fonamentals. Ens trobem en la majoria de casos amb persones per a qui, l’exercici de la prostitució no ha 
estat escollida amb absoluta llibertat, sinó que, en major o menor grau de consentiment, ha estat el 
resultat d’una situació de desigualtat i violència de gènere estructural basada en la submissió de les 
dones, la situació d’immigració, falta de recursos econòmics, tenir una determinada edat o pertànyer al 
col•lectiu LGTBI+ i no disposar de xarxa de protecció social o familiar. 
 
Donar atenció a aquestes persones des dels serveis sanitaris i socials és molt difícil de dur a terme, ja que 
la clandestinitat, la persecució administrativa i legal i la mateixa estigmatització social les invisibilitza i les 
exclou de qualsevol mecanisme de protecció que pot arribar a afectar-les a nivell de salut, relacions 
familiars i participació ciutadana, dificultant en gran mesura les possibilitats de poder iniciar un procés de 
reubicació en el mercat laboral amb seguretat.  
 
Diferents estudis han establert que la millor intervenció per a disminuir les conductes de risc que presenta 
aquest col·lectiu es troba en l’anomenat: reducció de danys.  
 
L’any 2008 es realitza una prospecció, amb l’objectiu de conèixer la situació real de les persones que es 
troben realitzant treballs sexuals a Osona per tal de poder valorar la seva situació a nivell sanitari, i amb la 
finalitat de dissenyar programes de prevenció de la SIDA i altres ITS per aquest col•lectiu. A partir del 
2009, s'estableixen els circuits assistencials necessaris per tal d’atendre de forma eficaç aquestes 
persones; en les visites als seus llocs de treball se’ls facilita formació i material preventiu. A partir de l’any 
2016, s’amplia el camp d’intervenció a l’àmbit social, sense deixar d’atendre a nivell sanitari, per garantir 
una atenció més global. L'any 2019 es van plantejar també tallers formatius destinats al públic jove de la 
comarca, per fomentar relacions afectivo-sexuals saludables i basades en la igualtat, equitat i respecte 
per prevenir situacions de maltractament i / o agressions sexuals.  
 
Durant l’any 2020 i 2021 i amb la situació de crsisi socio-sanitària provocada per la Covid-19, moltes de 
les dones que estan en situació d'exercir la prostitució, han hagut de continuar la seva activitat per evitar 
la pobresa, presionades per el deute amb el seu explotador, sota l'amenaça d'un nou contagi: el del 
coronavirus. La situació de confinament encara va perjudicar més la seva situació de vulnerabilitat davant 
agressions i suport assistencial, de manera que els esforços del projecte es van focalitzar en consolidar 
les accions vinculades a la orientació emocional i mesures de prevenció sanitària, defensar dels seus 
drets i sensibilització envers la realitat d'aquest col·lectiu.  
 
Durant l'any 2022 es van tornar a reprendre les visites periòdiques als pisos i l'atenció més directa, 
sempre prenent les mesures de protecció davant la Covid-19 estipulades pel Departament de Salut.  



 
 

  
 

 
A partir de l'any 2023 es veu com es van incrementant considerablement les visites individualitzades al 
local que la Fundació disposa al centre de Vic, sense haver de demanar cita prèvia, sobretot per atendre 
demandes de tipus emocional i suport a tràmits administratius.  
 
Amb el present projecte treballem els aspectes que les convencions legals estableixen per revertir 
aquesta situació, com oferir assistència i protecció a les persones afectades per tal que es garanteixi el 
seu benestar físic i psicològic, prevenir i transformar les causes estructurals de l’explotació sexual i els 
danys que provoquen, apoderar a les dones per garantir que les seves decisions siguin realment lliures 
oferint vies alternatives i promoure entre els joves homes formes de sexualitat desitjades, respectuoses, 
empàtiques, saludables i igualitàries.  
 
El programa pretén arribar al màxim nombre possible de les persones que treballen en aquest àmbit, per 
tal de poder fer arribar l’ajut i assessorament necessari, que possibilití reduir els danys personals i 
col·lectius que comporta la pràctica del treball sexual. En aquest context no es pretén modificar l’ocupació 
de les persones que es troben exercint el treball sexual, sinó reduir els riscos o efectes negatius associats 
tradicionalment a aquesta activitat. Destacaríem, entre el ventall de mesures plantejades, la millora de 
l’accessibilitat al preservatiu i al test ràpid de detecció del VIH fora de l’àmbit assistencial convencional, 
així com la consolidació d’un circuït d’atenció clar i específic dins la xarxa pública de salut i a l’atenció 
psicològica, així com a l’accés a informació i assessorament legal i formatiu- laboral.  
 
Degut a l'estat motivat per l'actual situació socioeconòmica, hem detectat noves demandes i necessitats, 
de manera que hem anat adaptant el servei per donar resposta a totes les urgències plantejades. No 
obstant, hem constatat com la situació de vulnerabilitat, desprotecció i desigualtat en l'accés a l'atenció 
mèdica i social de les persones que exerceixen la prostitució a Osona, continua sent molt acusada.  
 
METODOLOGIA:  
 
Des de l’entitat Fundació pel Suport Social Solidari mantenim l’aplicació d’un model centrat en la persona, 
una acció social que es fonamenta en els següents criteris generals:  
 
- Treball de camp. Es contacta amb als/les treballadores en els seus respectius llocs de treball, club i 
pisos privats. Amb diferents metodologies, per una banda trucades a diferents anuncis de treball sexual, 
explicant-los el projecte; per altra banda, personant-nos directament als seus llocs de treball.  
 
Tot i que aquestes accions es porten a terme de manera continuada, s’ha observat que les persones que 
treballen en aquest àmbit es posen en contacte per iniciativa pròpia amb aquest servei, gràcies a la difusió 
i derivacions que fan elles mateixes, per la coneixença i la relació que tenen del programa.  
 
El ser un programa que fa tants anys que està instaurat i consolidat funciona per la seva pròpia sinèrgia. 
 
- Atenció individualitzada a la persona. Cada persona està immersa en un procés determinat, amb unes 
característiques que la fan particular i única. Tota intervenció ha de partir del respecte i el reconeixement 
d’aquestes necessitats individuals i de la realitat singular i irrepetible de cada situació tractada.  
 
- Apoderament i capacitació de les persones. Tots els processos de treball han d’estimular la participació 
de la persona en el seu propi procés de canvi i millora, s’han de sentir agents del seu propi canvi. La 
principal funció dels professionals és oferir les eines i els recursos que aquesta requereixi, partint d’un 
anàlisi conjunt de les pròpies potencialitat i necessitats. En aquest context, s’haurien de respectar les 
decisions que aquesta persona prengui, promovent al màxim la seva autonomia personal.  
 
El projecte que presentem en aquesta convocatòria pretén ser respectuós amb aquesta perspectiva. Les 
professionals responsables de l’atenció directa procuren oferir a les persones en situació de prostitució 
d’Osona la orientació, informació i recursos materials necessaris per tal que siguin elles mateixes qui 
vetllin per la seva pròpia salut i pel seu procés de reubicació laboral i promoció personal, respectant els 
propis moments de les mateixes persones.  
 
- Professional de referència estable. La població diana del projecte es considera en situació de 
vulnerabilitat i/o amb risc d’exclusió social. Es tracta de persones habitualment amb escassos recursos 
econòmics, absència d’una xarxa de suport informal sòlida i ús irregular dels recursos sociosanitaris 
generals, falta de formació i situació administrativa irregular. Per altra banda, el col·lectiu de persones en 
situació de prostitució habitualment s’associa a una prevalença major de determinades conductes de risc i 
situacions de vulnerabilitat, tals com consum de drogues, relacions sexuals desprotegides amb la parella i 
clients, així com vivència de situacions de violència, abús o tràfic.  
 



 
 

  
 

En aquestes circumstàncies resulta imprescindible comptar amb una figura de suport estable amb qui 
vincular-se afectivament. Assumim que el vincle que s’estableix entre la professional i la persona atesa 
és, en si mateix, una font d’ajuda i de benefici, que permet a l’usuari/ària desplegar una relació segura, 
confiada i significativa en la qual pot identificar els seus problemes i lliurar-se a la seva resolució a partir 
d’una àmplia comprensió de les seves capacitats, possibilitats i recursos.  
 
PrevenciÓsona disposa d’un mòbil obert permanentment, per tal que es puguin posar en contacte amb 
nosaltres sempre que ho necessitin i per diferents motius: concertar visita al domicili, assessoraments 
varis, demanar visites ASSIR i problemes que requereixin una intervenció més immediata; agressions, 
embarassos, urgències mèdiques, pèrdua de documentació, etc. També disposem d’un correu electrònic 
que no solen utilitzar doncs prefereixen el telèfon, sobretot contactar a través de l’aplicació WhatsApp.  
 
- Receptivitat, iniciativa i creativitat en el disseny i implementació de l’acció social. L’apropament a les 
persones en situació de treball sexual és complex, tenint en compte que habitualment desenvolupen la 
seva activitat en habitatges i/o locals no declarats i amb una elevada mobilitat. En aquests entorns 
dinàmics cal desenvolupar estratègies de treball flexibles, tant pel que fa a la ubicació, els horaris 
d’atenció com la fórmula de contacte (trucades telefòniques als anuncis que ofereixen serveis sexuals, 
presencialment als clubs i pisos privats coneguts, difusió del projecte a organismes privats i públics de la 
comarca -Serveis Socials municipals, tècnics de salut municipals, cos dels mossos d’esquadra i policia 
municipal, Comissió de Salut Pública de la comarca d’Osona, etc.).  
 
Assumir també que les característiques de cada situació particular determinen les actuacions a 
desenvolupar, així com la intensitat i grau d’estructuració dels suports previstos. En definitiva, 
l’assessorament professional s’haurà d’adaptar a la complexitat de les diferents realitats socials, definint 
un itinerari diferent per a cada cas, fugint de l’estigmatització, banalització i criminalització de la seva 
activitat. 
 
OBJECTIUS QUE ES PRETENEN ACONSEGUIR: 
 
OBJECTIU GENERAL: L'Objectiu general del projecte és Prevenir la Transmissió del VIH i altres Malalties 
de Transmissió Sexual (MTS) en els i les treballadors/es sexuals que exerceixen a Vic i Comarca 
d’Osona. Així com oferir els recursos socials necessaris per tal que millorin la seva qualitat de vida.  
 
OBJECTIUS:  
 
O.OP1: Contactar amb clubs i locals de Vic i Comarca d’Osona.  
O.OP2: Entrega de material preventiu.  
O.OP3: Contacte amb treballadors i treballadores sexuals.  
O.OP4: Establir coordinacions amb els serveis sanitaris i socials (ASSIR, Sant Tomàs, SCS , 
Ajuntaments, professionals de salut, treballadores socials) a fi de definir el circuit sanitari òptim per a oferir 
control ginecològic i cribatge de malalties de transmissió sexual a les persones treballadores sexuals que 
ho desitgin.  
O.OP5: Acompanyar, si es sol·licita, a les treballadores i treballadors sexuals a visites mèdiques, gestions 
administratives, etc.  
O.OP6: Suport psicològic i/o social si és necessari.  
O.OP7: Trucades recordatòries de les visites a l’ASSIR.  
O.OP8: Realitzar activitats formatives per a les persones treballadores sexuals als clubs o locals que ho 
desitgin.  
O.OP9: Difusió del material preventiu en diferents clubs, locals i pisos.  
O.OP10: Establir coordinacions amb altres entitats que treballin en el mateix camp, però en diferent àmbit 
territorial.  
O.OP11: Difusió del programa als diferents recursos d’atenció a les persones, serveis socials i serveis 
específics de Vic i Comarca, per tal de donar a conèixer el programa de PrevenciÓsona i establir uns 
protocols d’actuació davant situacions d’emegències sociosanitàries.  
O.OP12: Promoure la formació acadèmica i professional per tal de capacitar i apoderar a aquest col·lectiu.  
O.OP13: Assegurar l’accés a la targeta sanitària per part de totes les persones treballadores sexuals de la 
comarca d’Osona.  
O.OP14: Incrementar la difusió de l’espai setmanal de consulta al local situat a l'edifici El Sucre 
consolidant-ne el seu ús entre aquest col·lectiu.  
O.OP15: Realització de xerrades i tallers de sensibilització i prevenció a la població de la comarca 
d'Osona, especialment al jovent”.  

 
La Fundació ha presentat un pressupost del projecte per import de 42.687,14 € per tot 
l’exercici 2025. 



 
 

  
 

 
2.- El Consorci d’Osona de Serveis Socials (d’ara en endavant, COSS) té establert al 
pressupost del 2025 una subvenció nominativa per import de VUIT MIL CINC-CENTS 
EUROS (8.500,00 €) a favor de la Fundació pel Suport Social i Solidari, amb CIF 
G63340483, per finançar el Projecte “Prevenció en la SIDA i altres ITS en persones 
que exerceixen la prostitució a Osona” (PrevenOsona). Aquest pressupost es va 
aprovar per acord del Consell Plenari en la sessió ordinària de data 6 de novembre de 
2024. 
 
Els detalls són els següents: 
 

Concepte Import 
Aplicació 

Pressupostària 

SUBVENCIO NOMINATIVA 
FUNDACIO SUPORT SOCIAL 
SOLIDARI PREVENOSONA 

8.500,00 € 08 231 48003 

 
Aquest és un finançament ferm que prové del Contracte Programa 2022- 2025 de la 
Fitxa 49- Prevenció de conductes de risc. 
 
3.- D’acord al què estableix la Llei General de Subvencions (LGS) el procediment 
ordinari per a l’atorgament de subvencions és la concurrència competitiva, ara bé, en 
casos excepcionals, es contempla el procediment d’atorgament directe tal i com 
estableix l’art. 22.2 de la referida llei. Per acudir al procediment extraordinari cal que es 
doni algun dels requisits de l’art. 22.2 de la LGS, extrem que en el present cas es 
compleix doncs la subvenció que es pretén atorgar a la Fundació pel Suport Social i 
Solidari per la Prevenció de la Prostitució a la comarca d’Osona té un marcat interès 
general i social. A part d’aquest interès, cal denotar l’àmplia experiència de la Fundació 
en tots els temes relacionats amb l’estudi, prevenció i assessorament als professionals 
de la prostitució que ha efectuat en els darrers anys. Així doncs, la Fundació és 
coneixedora de l’estat actual de la prostitució a Osona, coneix els pisos clandestins on 
s’exerceix la prostitució i molts dels seus professionals, gaudint d’uns coneixements i 
confiança entre els membres d’aquest sector que és molt difícil d’igualar i millorar amb 
altres empreses doncs tardarien anys en assolir el nivell de confiança que la FSSS té. 
A part, que no es coneix cap altra organització ni empresa especialitzada en aquest 
sector. Per tot això, es fa necessari acudir al procediment extraordinari, ja que no té 
sentit anar a la concurrència competitiva perquè possiblement el resultat seria el 
mateix, a part que s’agilitza més l’atorgament. 
 
4.- Vist l’informe tècnic de data 22 d’abril de 2025, favorable a la concessió d’una 
subvenció nominativa per un import de VUIT MIL CINC-CENTS EUROS (8.500,00 €) 
per executar el projecte “Prevenció en la SIDA i altres ITS en persones que exerceixen 
la prostitució a Osona” per a l’exercici 2025. 
 
5.- A l’expedient hi consta tota la documentació necessària per poder procedir a la 
concessió de la subvenció nominativa. Certificats d’estar al corrent de pagament amb 
Hisenda i la Seguretat Social, declaració responsable conforme es compleixen tots els 
requisits per ser beneficiari de la subvenció, el pressupost, la memòria del projecte, 
etc. 
 
 
FONAMENTS DE DRET: 



 
 

  
 

Primer.- Llei 7/1985, de 2 d’abril , reguladora de les bases de règim local. 

Segon.- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del règim jurídic del sector públic. 

Tercer.- Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions (en endavant 
LGS), i el seu Reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 887/2006, de 
21 de juliol, (en endavant RLGS) així com els articles 118 a 129 del Reglament 
d’Obres Activitats i Serveis dels Ens Locals de Catalunya aprovat pel Decret 179/1995, 
de 13 de juny ( en endavant ROAS).  
 
Quart.- Decret 179/1995, de 13 de juny, mitjançant el qual s’aprova el Reglament 
d’obres, activitats i serveis (ROAS). 
 
Cinquè.- De conformitat amb l’article 20.8 de la Llei General de Subvencions, s’ha de 
donar publicitat a la concessió d’aquesta subvenció, a través de l’enviament de la 
informació necessària, continguda en l’article 23 de la LGS a la Base de Dades 
Nacional de Subvencions. 
 
Sisè.- Pressupost i bases d’execució d’aquest Consorci per l’any 2025, aprovades pel 
Consell Plenari en sessió extraordinària de data 6 de novembre de 2024. 

Setè.- L’Ordenança General de Subvencions del Consorci d’Osona de Serveis Socials, 
que fou aprovada per acord del Consell Plenari de data 11 de desembre de 2017, i 
publicada al BOP de Barcelona el dia 4 d’abril de 2018. Aquesta Ordenança estableix 
al seu article 15 que les subvencions poden atorgar-se directament quan estiguin 
previstes singularment en el pressupost, d’acord amb els supòsits que habiliten a 
concedir subvencions pel procediment de concessió directa, de conformitat amb allò 
previst a l’article 22.2 de la LGS.  
 
 
Per tot això, fent ús de les facultats que m’han estat atribuïdes, RESOLC:  
 
Primer.- Aprovar la concessió d’una subvenció nominativa a favor de la Fundació pel 
Suport Social Solidari (G63340483), per un import de VUIT MIL CINC-CENTS 
EUROS (8.500,00 €) per a l’exercici 2025, destinada a desenvolupar el Projecte 
“Prevenció en la SIDA i altres ITS en persones que exerceixen la prostitució a Osona” 
(PrevenOsona) amb un pressupost de 42.687,14 € anuals (tenint en compte que el 
període de despesa elegible és de l’1 de gener a 31 d’octubre de 2025, ambdós 
inclosos, per un import de 35.572,61 €). 
 
L’objecte de la subvenció és col·laborar amb el programa destinat a donar suport a les 
persones de la comarca d’Osona que exerceixen la prostitució amb la finalitat de 
prestar-los atenció directe i poder prevenir les malalties de transmissió sexual. 
 
Segon.- Aprovar el conveni regulador de la subvenció nominativa a favor de la 
Fundació pel Suport Social Solidari d’acord amb el text de l’Annex.  
 
Tercer.- La subvenció s’entendrà acceptada amb la signatura del conveni regulador de 
la subvenció nominativa.  
 
Un cop signat, el conveni es presentarà al Consorci mitjançant una instància genèrica. 
 



 
 

  
 

Quart.- Aprovar l’autorització i la disposició de la despesa per un import total de VUIT 
MIL CINC-CENTS EUROS (8.500,00 €) a favor de la Fundació pel Suport Social 
Solidari (G63340483), amb càrrec a l’aplicació pressupostària següent: 
 

Concepte Import 
Aplicació 

Pressupost. 

 
Operació 

SUBVENCIO NOMINATIVA 
FUNDACIO SUPORT SOLIDARI 
PREVENOSONA 

8.500,00 € 08 231 48003 
 

220250002953 

 
Cinquè.- La Fundació pel Suport Social i Solidari estarà obligada a justificar, com a 
mínim, la part proporcional de l’import del projecte pel període de l’1 de gener a 31 
d’octubre de 2025 que ascendeix a 35.572,61 €, com a molt tard, el dia 31 d’octubre 
de 2025, inclòs.  
 
La subvenció nominativa s’abonarà, com a molt tard, el dia 31 de desembre de 2025, 
inclòs. 
 
La documentació a presentar per la justificació és la següent: 
 

- Certificat de les despeses totals, per un import mínim de 35.572,61 € 
(corresponent a la part proporcional d’1 de gener a 31 d’octubre de 2025, 
inclòs). 

- Llistat de professionals (emplenar excel adjunt). Contrasenya: LLISTAT. 
- Compte justificatiu de la subvenció (emplenar excel adjunt). 
- Altra documentació que el beneficiari consideri adient per justificar el cost total 

del projecte subvencionat (factures, comprovants de pagament, nòmines, etc.) 
- Altra documentació justificativa que requereixi el Departament de Drets Socials 

de la Generalitat de Catalunya i no prevista en el moment de l’aprovació del 
conveni. 

- Còpia dels documents, tríptics, cartells, captures pàgina web, etc. relacionats 
amb aquest projecte on apareguin els logos del Consorci.  

 
En cas de justificar-se una quantitat menor de la què consta a la sol·licitud, la 
subvenció nominativa concedida es minorarà proporcionalment. Si la despesa total del 
projecte és superior a la inicialment prevista, la subvenció es mantindrà en el seu 
import (en cap cas es podrà augmentar). 
 
Sisè.- Enviar les dades estructurades de la subvenció instrumental als registres i 
portals següents: 
 

− La Base de Datos Nacional de Subvenciones, en compliment d’allò disposat a 
l’article 20.8 de la LGS.  

− Al Registre de subvencions i Ajuts de Catalunya d’acord amb el Decret 
271/2019, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament del Registre de 
subvencions i ajuts de Catalunya.  

− Al Portal de transparència del Consorci d’Osona de Servei Socials.  
 
Setè.- Notificar aquesta resolució a la Fundació pel Suport Social Solidari juntament 
amb el conveni a signar per tal que aquest sigui signat i retornat mitjançant instància 
genèrica al Consorci. 
 



 
 

  
 

Vuitè.- Comunicar aquesta resolució als serveis d’Intervenció i Tresoreria i donar-ne 
compte a la propera sessió del Consell Plenari que es dugui a terme.  
 
 
La Presidenta, 
La Secretària, 
 
Signat digitalment. 
 
 
 

 
 

ANNEX: 
 
 
CONVENI ENTRE LA FUNDACIÓ PEL SUPORT SOCIAL SOLIDARI I EL 
CONSORCI D’OSONA DE SERVEIS SOCIALS PER L’ATORGAMENT D’UNA 
SUBVENCIÓ NOMINATIVA PER FINANÇAR EL PROJECTE “PREVENCIÓ EN LA 
SIDA I ALTRES ITS EN PERSONES QUE EXERCEIXEN LA PROSTITUCIÓ A 
OSONA” PER A L’EXERCICI 2025. 
 
 
 

REUNITS 
 
D'una part, el Sr. Pere Tusquellas i Oto, com a President de la Fundació pel Suport 
Social Solidari (d’ara en endavant, la Fundació), amb CIF G-63340483 i domicili a 
carretera de Manlleu, núm. 8, PB, 08500- Vic. 
 
De l’altra, la Sra. Victòria Terricabras Tarín com a Presidenta del Consorci d’Osona 
de Serveis Socials, facultada per a aquest acte per resolució de data ..............., i 
assistida per la Secretària de la corporació, la senyora Anna Mayans Masoliver.  
 
Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure aquest conveni i  
 
 

MANIFESTEN 
 
1.- Que la Fundació pel Suport Social Solidari ha sol·licitat al Consorci d’Osona de 
Serveis Socials una subvenció pel Projecte “Prevenció EN la SIDA i altres ITS en 
persones que exerceixen la prostitució a Osona” (Prevenosona) per import 
d’11.500,00 €. 
  
L'any 2008 es va desenvolupar un projecte pilot per explorar la realitat dels 
treballadors i treballadores sexuals d'Osona. En el transcurs d'aquesta prospecció es 
va evidenciar l'existència d'aquest col·lectiu a la comarca i es va detectar la necessitat 
de controlar la cadena de contagi del VIH i altres malalties de transmissió sexual. Amb 
aquest objectiu inicial es va dissenyar el projecte gestionat per la Fundació pel Suport 
Social Solidari des del 2009 i que continua fins a l'actualitat. 
 



 
 

  
 

El col·lectiu de persones que exerceixen la prostitució presenta diferents conductes de 
risc social i sanitari que comporten diferents tipus de conseqüències negatives que 
afecten al conjunt de la societat. 
 
Diferents estudis han establert que la millor intervenció per a disminuir les conductes 
de risc que presenta aquest col·lectiu és la reducció de danys. 
 
2.- Que el Consorci d’Osona de Serveis Socials disposa, en el seu pressupost de l’any 
2025, de la partida 08 231 48003 “SUBVENCIÓ NOMINATIVA FUNDACIÓ SUPORT 
SOLIDARI PREVENOSONA” per import de VUIT MIL CINC-CENTS EUROS (8.500,00 
€) per col·laborar en el projecte abans citat. 
 
3.- Que la Fundació pel Suport Social Solidari ha presentat la sol·licitud de la 
subvenció i els documents acreditatius del cost de l’execució del Projecte 
“PrevenciOosna- Prevenció en la SIDA i altres MTS en persones que exerceixen la 
prostitució a Osona”. 
 
4.- Que s’ha emès informe tècnic de data 22 d’abril de 2025 mitjançant el qual 
s’informa favorablement la concessió d’una subvenció nominativa per la sol·licitud 
presentada a favor de la Fundació Suport Social i Solidari per un import de 8.500,00 €. 
 
5.- Que aquest conveni està sotmès a l’establert a allò que s’estableix la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions. 
 
 
FONAMENTS DE DRET: 
 

- Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 
- Reial decret Legislatiu 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 

de la Llei General de Subvencions. 
- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de 

la Llei d’Hisendes Locals.  
- Bases d’execució del pressupost del Consorci d’Osona de Serveis Socials.  
- Ordenança General reguladora de les subvencions del Consorci d’Osona de 

Serveis Socials.  
- El Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós 

de la Llei de l’organització comarcal de Catalunya. 
- Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions públiques. 
- Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú. 
- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, 

activitats i serveis dels ens locals en tot allò que no sigui contrari a la Llei 
General de Subvencions, i demés legislació concordant. 

 
 
Aquest conveni es regirà pels següents: 
 

PACTES 
 
Primer.- OBJECTE. 
 
L’objecte del conveni és regular la subvenció que concedeix el Consorci d’Osona de 
Serveis Socials a la Fundació pel Suport Social Solidari (CIF G-63340483) per 
desenvolupar el projecte “Prevenció en la SIDA i altres ITS en les persones que 



 
 

  
 

exerceixen la prostitució a Osona (PrevenOsona)” per un import de VUIT MIL CINC-
CENTS EUROS (8.500,00 €), per a l’exercici 2025.  
 
 
Segon.-  BENEFICIARI. 
 
El beneficiari de la subvenció és la Fundació pel Suport Social i Solidari amb CIF 
G63340483. 
 
 
Tercer.- ACTIVITAT SUBVENCIONADA I OBLIGACIONS DE LA FUNDACIÓ: 
 
L’activitat subvencionada és la realització del projecte “Prevenció en la SIDA i altres 
infeccions de transmissió sexual (ITS) en les persones que exerceixen la prostitució a 
Osona”. La realització d’aquest projecte persegueix els següents objectius: 
 
Objectius generals: 
 
- Prevenir la transmissió del VIH i altres Infeccions de Transmissió Sexual (ITS) en els i 
les treballadors/es sexuals que exerceixen la prostitució a Vic i la comarca d'Osona. 
 
- Oferir els recursos socials necessaris per tal que millorin al seva qualitat de vida. 
 
Objectius específics: 
 
O.OP1: Contactar amb clubs i locals de Vic i Comarca d’Osona.  
O.OP2: Entrega de material preventiu.  
O.OP3: Contacte amb treballadors i treballadores sexuals.  
O.OP4: Establir coordinacions amb els serveis sanitaris i socials (ASSIR, Sant Tomàs, 
SCS , Ajuntaments, professionals de salut, treballadores socials) a fi de definir el circuit 
sanitari òptim per a oferir control ginecològic i cribatge de malalties de transmissió 
sexual a les persones treballadores sexuals que ho desitgin.  
O.OP5: Acompanyar, si es sol·licita, a les treballadores i treballadors sexuals a visites 
mèdiques, gestions administratives, etc.  
O.OP6: Suport psicològic i/o social si és necessari.  
O.OP7: Trucades recordatòries de les visites a l’ASSIR.  
O.OP8: Realitzar activitats formatives per a les persones treballadores sexuals als 
clubs o locals que ho desitgin.  
O.OP9: Difusió del material preventiu en diferents clubs, locals i pisos.  
O.OP10: Establir coordinacions amb altres entitats que treballin en el mateix camp, 
però en diferent àmbit territorial.  
O.OP11: Difusió del programa als diferents recursos d’atenció a les persones, serveis 
socials i serveis específics de Vic i Comarca, per tal de donar a conèixer el programa 
de PrevenciÓsona i establir uns protocols d’actuació davant situacions d’emegències 
sociosanitàries.  
O.OP12: Promoure la formació acadèmica i professional per tal de capacitar i apoderar 
a aquest col·lectiu.  
O.OP13: Assegurar l’accés a la targeta sanitària per part de totes les persones 
treballadores sexuals de la comarca d’Osona.  
O.OP14: Incrementar la difusió de l’espai setmanal de consulta al local situat a l'edifici 
El Sucre consolidant-ne el seu ús entre aquest col·lectiu.  
O.OP15: Realització de xerrades i tallers de sensibilització i prevenció a la població de 
la comarca d'Osona, especialment al jovent. 



 
 

  
 

 
Obligacions de la Fundació: 
 
1.- Les persones perceptores de subvencions concedides pel Consorci, s’obliguen a 
executar les activitats subvencionades de conformitat amb els principis de bona 
administració, bona fe i presumpció de legalitat, així com a la seva justificació. 
 
2.- La persona beneficiària d’una subvenció està obligada a sotmetre’s a les 
actuacions de comprovació i de control financer que realitzi la Intervenció General del 
Consorci, i a aportar tota la informació que els sigui requerida en l’exercici de les 
actuacions anteriors i en relació a la subvenció concedida. 
 
3.- Els documents, de qualsevol mena, justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, 
s’hauran de conservar per un període no inferior a 6 anys, comptadors des de la 
finalització del termini de presentació de les justificacions. 
 
4.- L’entitat beneficiària haurà de fer constar la col·laboració del Consorci en l’execució 
del projecte o de l’activitat, en tota la documentació impresa i en cartells o mitjans 
electrònics i audiovisuals. 
 
5.- Haurà de donar publicitat de les subvencions i ajudes percebudes per mitjans 
electrònics en base al què estableix la Llei 19/2013 i 19/2014. 
 
6.- L’incompliment d’aquestes obligacions originarà les responsabilitats que en cada 
cas corresponguin i podrà suposar la revocació, reducció o reintegrament de la 
subvenció concedida. 
 
 
Quart.- IMPORT DE LA SUBVENCIÓ 
 
El Consorci subvencionarà a la Fundació amb un import de VUIT MIL CINC-CENTS 
EUROS (8.500,00 €) per a col·laborar en la realització del projecte PrevenOsona 
descrit anteriorment. 
 
 
Cinquè.- PERÍODE D’EXECUCIÓ 
 
El període d’execució de les actuacions subvencionades té com a data d’inici el dia 1 
de gener de 2025 i finalitza el dia 31 d’octubre de 2025, inclosos. 
 
Som coneixedors que el projecte es desenvoluparà durant tot l’exercici 2025 però 
donat que per a la subvenció cal limitar un període d’execució i de justificació, i donat 
que la subvenció no pot abarcar el 100% del cost total del projecte, a efectes de poder 
valorar la justificació presentada i fer el corresponent pagament dins del mateix 
exercici, per això es fixa aquest calendari. 
 
La justificació s’haurà de presentar, com a molt tard, el dia 31 d’octubre de 2025, 
inclòs. 
 
 
Sisè.- OBLIGACIONS DEL CONSORCI D’OSONA DE SERVEIS SOCIALS. 
 



 
 

  
 

El Consorci d’Osona de Serveis Socials s’obliga a abonar la totalitat de la subvenció 
concedida a la Fundació, com a molt tard, el dia 31 de desembre de 2025, inclòs 
(prèvia la corresponent justificació). 
 
L’import de la subvenció a abonar es fixa en VUIT MIL CINC-CENTS EUROS 
(8.500,00 €). 
 
Així mateix, s’estableix en el marc d’aquest conveni la coordinació i seguiment de 
l’objecte del conveni així com la cooperació i col·laboració amb els serveis, i en concret 
amb l’oficina tècnica d’igualtat de gènere i LGTBI i els serveis d’aquesta, com són el 
servei d’informació i atenció a les dones (SIAD) i el servei d’atenció integral LGTBI 
SAI. 
 
 
Setè.- COMPATIBILITAT 
 
Aquesta subvenció és compatible amb l’obtenció d’altres subvencions, ajudes, 
ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administració, 
ens públic o privat, nacionals, de la Unió Europea o d’organismes internacionals. 
 
La suma de les ajudes públiques o privades, concedides per l’activitat subvencionada, 
més qualsevol altra tipus d’ingrés generat per la mateixa, no pot superar el cost de 
l’activitat i en cas de produir-se aquest major finançament es reduirà en la part 
proporcional corresponent. 
 
La Fundació està obligada a comunicar les possibles ajudes públiques i privades que 
rebi per l’activitat subvencionada, tal i com indica l’art. 14.1 d) de la LGS, a efectes de 
comprovar si se supera el cost total de l’activitat. Aquest extrem ja s’ha comunicat en 
la sol·licitud de la subvenció que la Fundació va presentar el dia 19/02/2025 
(E2025000385).  
 
 
Vuitè.- ACCEPTACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA SUBVENCIÓ. 
 
S’entendrà acceptada la subvenció amb la signatura d’aquest conveni per part de la 
Fundació. 
 
La documentació a presentar per la justificació és la següent: 
 

- Certificat de les despeses totals, per un import mínim de 35.572,61 € 
(corresponent a la part de l’01 de gener al 31 d’octubre de 2025). 

- Llistat de professionals (emplenar excel adjunt). Contrasenya: LLISTAT. 
- Compte justificatiu de la subvenció (emplenar excel adjunt). 
- Altra documentació que el beneficiari consideri adient per justificar el cost total 

del projecte subvencionat (factures, comprovants de pagament, nòmines, etc.). 
- Altra documentació justificativa que requereixi el Departament de Drets Socials 

de la Generalitat de Catalunya i no prevista en el moment de l’aprovació del 
conveni. 

- Còpia dels documents, tríptics, cartells, captures pàgina web, etc. relacionats 
amb aquest projecte on apareguin els logos del Consorci.  

 
El termini màxim per presentar la justificació és el dia 31 d’octubre de 2025, inclòs. 
 



 
 

  
 

Si el cost resulta finalment superior al que es preveu en aquesta clàusula, la subvenció 
es mantindrà en la quantia concedida inicialment.  
 
En cas que el cost justificat sigui inferior al que consta en el pressupost presentat, 
generant un saldo pressupostari positiu, la subvenció es minorarà proporcionalment, 
aplicant sobre la quantitat concedida el percentatge de desviació.  
 
El Consorci d’Osona de Serveis Socials, com a centre gestor, revisarà la 
documentació justificativa i, si hi detecta errors o deficiències haurà de requerir el 
beneficiari perquè dins del termini de 5 dies hàbils els esmeni o bé que presenti les 
al·legacions que estimi oportunes, amb la indicació que si no ho fes, es consideraria 
incomplerta l'obligació de justificació, poden donar lloc a la seva minoració, revocació o 
reintegrament, d’acord amb l’Ordenança general de subvencions del Consorci d’Osona 
de Serveis Socials. 
 
 
Novè.- PAGAMENT 
 
El pagament de la subvenció s’efectuarà un cop justificada la despesa del projecte al 
número de compte indicat per la Fundació a la sol·licitud i, com a molt tard, el dia 31 
de desembre de 2025, inclòs. 
 
Les parts manifesten que serà d’aplicació allò previst als art. 33 i 34 del RLGS. 
 
La Fundació s’haurà de trobar en tot moment al corrent de les seves obligacions 
tributàries i amb la Seguretat Social i autoritza al Consorci d’Osona de Serveis Socials 
a obtenir els certificats corresponents de les administracions esmentades, extrem que 
ja es va comprovar a l’inici de l’expedient mitjançant l’autorització expressa que la 
Fundació va realitzar a favor del Consorci. 
 
 
Desè.- NATURALESA DEL CONVENI 
 
Aquest conveni té naturalesa jurídica administrativa, i, en tot allò que no preveu, serà 
d’aplicació la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, la Llei 
40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic (LRJSP), el Reial Decret 
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Subvencions, l’Ordenança 
General de Subvencions del Consorci d’Osona de Serveis Socials i les Bases 
d’Execució del Pressupost de l’any 2025, i les restants normes de dret administratiu 
que, si s’escau, seran aplicables, i en el seu defecte, les restants normes de Dret 
Privat.  
 
 
Onzè.- VIGÈNCIA DEL CONVENI 
 
Aquest conveni entrarà en vigor a partir del dia de la seva signatura i la seva vigència 
tindrà efectes retroactius des de l’1 de gener de 2025 i fins el 31 de desembre de 
2025, ambdós inclosos, pel que fa a l’objecte del conveni, sense perjudici que perdurin 
les obligacions de cadascuna de les parts nascudes en aplicació de les seves 
previsions i de la corresponent justificació de la subvenció. 
 
 
Dotzè.- EXTINCIÓ DEL CONVENI. 



 
 

  
 

 
El present conveni s'extingirà pel compliment de les actuacions que constitueixen el 
seu objecte o per incórrer en alguna de les següents causes de resolució:  
 

1.- L’incompliment per qualsevol de les parts dels compromisos assumits en el 
conveni.  
2.- L’acord mutu de les parts, que s’instrumentarà per escrit.  
3.- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de donar compliment als 
pactes.  

 
Els efectes de la resolució del conveni es regiran pel que disposa l'article 52 de la Llei 
40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del Sector Públic.  
 
 
Tretzè.- CONFIDENCIALITAT I PROTECCIÓ DE DADES. 
 
1. La informació que les parts es lliurin per al desenvolupament d’aquest conveni tindrà 
caràcter confidencial, a menys que s’acordi expressament el contrari.  
 
2. Les parts es comprometen a guardar la més estricta confidencialitat sobre les 
informacions, dades i documentació a què tinguin accés en virtut d’aquest conveni i no 
podran utilitzar-les per a usos diferents als que s’hi preveuen. Les parts fan constar, de 
manera expressa, que vetllaran pel compliment de la normativa de protecció de dades 
personals d’aplicació en cada cas. Així mateix, adoptaran les mesures de seguretat 
previstes normativament i no les destinaran a altres finalitats sense el consentiment 
exprés de la persona interessada o afectada. Ni en virtut d’aquest conveni ni dels 
projectes que es puguin realitzar en el seu desenvolupament es podran dur a terme 
accessos a dades de caràcter personal ni tractaments ni cessions a tercers no 
permesos per les lleis.  
 
 
Catorzè.- PUBLICITAT.  
 
El Consorci d’Osona de Serveis Socials està obligat a donar publicitat per qualsevol 
mitjà de l'existència d'aquest acord de col·laboració, com també a través dels 
respectius llocs web.  
 
Amb aquesta finalitat, podran utilitzar també els noms, logotips i altres elements 
identificatius respectius. Aquesta publicitat, però, no inclou la difusió dels resultats ni 
detalls del conveni de col·laboració que puguin afectar o perjudicar drets de propietat 
industrial o comercial, o d'altres protegits per l’ordenament jurídic. En la informació que 
es divulgui per mitjà del lloc web s’autoritza d'incloure un enllaç al lloc web de l’altra 
part.  
 
 
 
I en prova de conformitat, els sotasignants signen el present conveni digitalment, 
 
El President de la Fundació pel Suport Social i Solidari, 
La Presidenta del Consorci d’Osona de Serveis Socials, 
La Secretària del Consorci d’Osona de Serveis Socials. 


