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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SANTA COLOMA DE
GRAMENET Y CARITAS DIOCESANA DE BARCELONA PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO ESPACIOS DE ACOMPANAMIENTO A LA FAMILIA Y PEQUENA INFANCIA
DURANTE EL ANO 2025

En Santa Coloma de Gramenet, en la fecha de la Gltima firma electrénica
REUNIDOS:

De una parte, la Sra. Blanca Padrés Amat, segunda tenienta de alcaldesa del Area de Familias
y Derechos Sociales, del Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet, en nombre y
representacion de éste, asistida del Secretario General de la Corporacion, Sr. Antoni Lluis
Peralta Garcera .

Y por otra parte, el Sr. Lluis Cases Jubany, con NIF ndmero XXX9596XX, jefe del
Departamento de Finanzas y Sostenibilidad Econdmica de Céritas Diocesana de Barcelona,
con CIF XXX0031XX y domiciliada en Via Laietana, 5, 08003- Barcelona, en nombre y
representacion de la entidad.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad legal para firmar el presente convenio, y a
tal efecto,

MANIFIESTAN:

Primero - Que es voluntad del Ayuntamiento fomentar la colaboracién con las entidades de
iniciativa social para impulsar proyectos de intervencidn social y promover la sinergia entre las
politicas publicas y las acciones procedentes de la iniciativa social mediante la concertacion
social.

Sequndo- Que es competencia del Ayuntamiento la coordinacion de las acciones, publicas y
privadas, en materia de servicios sociales que se producen en el territorio de acuerdo con el
gue establece la Ley 12/2007, de 11 de octubre, de servicios sociales. Esta ley establece,
entre las funciones propias de los servicios sociales basicos, disefiar y llevar a cabo proyectos
de atencidn colectiva, a nivel grupal y comunitario.

Tercero - Que de acuerdo con el articulo 240 del Decreto Legislativo 2/2003, de 28 de abril,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Municipal y de Régimen Local de Catalufia,
los entes locales pueden otorgar ayudas de contenido econémico o de otra naturaleza a favor
de entidades publicas o privadas y de particulares que realicen actividades que complementen
o suplan las competencias locales.

Cuarto - Que la entidad Caritas Diocesana de Barcelona se ha definido como una
organizaciébn dedicada a combatir la pobreza, la exclusién, la intolerancia y las
discriminaciones, habilita a las personas en situacién de pobreza a participar de los asuntos
gue afectan directamente a sus vidas, y ademas intercede por ellas en los férums nacionales e
internacionales.

Quinto — Que Céritas Diocesana de Barcelona esta presente en Santa Coloma de Gramenet
desde finales de los afios 70, y que desde entonces esta desarrollando diferentes actividades
de accion social en el municipio.

Sexto — Que entre el Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet y Caritas Diocesana de
Barcelona existe el interés mutuo de colaboracién para llevar a cabo actividades de caracter
social en sus respectivos campos de actuacion para hacer mas eficaz la atencion a los
menores de la ciudad y sus familias.
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Séptimo — Que la entidad Céritas Diocesana de Barcelona tiene registrado en el Registro de
Entidades, Servicios y Establecimientos Sociales su servicio de soporte a los servicios sociales
basicos materno infantil desde el afio 2012 (nimero de registro S08340).

Octavo — Que el Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet y Céritas Diocesana de
Barcelona han acordado la intervencién conjunta para el desarrollo del proyecto Espacios de
acompafiamiento a la familia y pequefa infancia. Sin embargo, se ha iniciado un trabajo con la
necesidad de la vivienda compartida y las viviendas que la entidad tiene en el municipio.

Respecto a la garantia alimentaria, teniendo en cuenta las necesidades de nuestra ciudad, se
ha iniciado un trabajo de coordinacién y colaboracion enmarcado dentro del programa basico
de garantia alimentaria.

El objetivo del proyecto es realizar un trabajo preventivo, de soporte y asesoramiento a las
familias, facilitando que éstas incrementen y mejoren sus competencias marentales y
parentales y de esta forma optimizar la atencién y la relaciéon con sus hijos. Los objetivos
generales se concretan en tres lineas de trabajo:

o Desarrollar las competencias marentales y parentales necesarias para el cuidado, la
educacion y el desarrollo personal, social y afectivo de sus hijos.

e Velar por el desarrollo integral y armdénico de los menores, poniendo especial acento
en restaurar aquellas disfuncionalidades que han motivado la situacién de
vulnerabilidad de la familia para aumentar los factores de proteccion y facilitar
herramientas para superar las dificultades existentes.

o Fortalecer sus redes de soporte social y familiar, promoviendo el protagonismo y
empoderamiento de las familias en su entorno cercano.

Noveno — Que segun documentacién aportada por Caritas Diocesana de Barcelona, se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con Hacienda y al corriente de pago de la
Seguridad Social.

Décimo — Que el coste total del proyecto descrito, por el periodo comprendido entre el 1 de
enero de 2025 y el 31 de diciembre de 2025 es de 40.000,00 €.

Por todo esto, ACUERDAN:
Primero — Objeto del Convenio

Este convenio tiene por objeto establecer y regular las condiciones y los compromisos que han
de regular la colaboracién entre el Ayuntamiento y Caritas Diocesana de Barcelona para sus
actividades del espacio de acompafamiento a la familia y pequefa infancia en el municipio de
Santa Coloma de Gramenet.

Asimismo, este convenio tiene por objeto articular una subvencion por concesién directa del
Ayuntamiento a favor de Caritas Diocesana de Barcelona destinada a financiar una parte del
programa de actividades que esta entidad se compromete a desarrollar en este convenio.

Espacio de acompafiamiento a la familiay pequefa infancia:

El programa esta destinado a la familia y pequefia infancia, especialmente a familias
con hijos de 0 a 6 afios de Santa Coloma de Gramenet, que se encuentran en
situacion de riesgo y que son prioritariamente atendidas desde los servicios sociales
de Santa Coloma y de la entidad Céaritas Diocesana.

Se ofrece un acompafiamiento y soporte emocional a aquellas familias que pueden
encontrar dificultades para establecer vinculos emocionales adecuados y positivos
entre madre/padre e hijos/hijas. Se establece una nueva mirada y acompafiamiento a
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los padres, que también han de poder establecer espacios de cuidado y relacién con
sus hijos/as.

Segundo - El servicio de Céritas Diocesana de Barcelona cumple los siguientes
requerimientos:

La entidad Caritas Diocesana de Barcelona desarrollara el servicio del Espacio de
acompafiamiento a la familia y pequefia infancia en los locales del espacio polivalente de la
entidad ubicados en el Pasaje Sant Miquel nimero 2 de esta ciudad.

e Ofrece un total de 20 plazas. Las plazas objeto de convenio son 15.

e La atencién del proyecto se llevara a cabo en dos franjas: mafiana y tarde. La
participacion de mafana es para familias con menores de 0 a 3 afios y la de tarde
para familias con menores de 0 a 12 afos. La atenciéon se llevara a cabo martes y
jueves de 10:00 a 12:00 horas para el grupo de mafiana y lunes y miércoles de 16:30
a 18:00 horas para el grupo de tarde.

o Para familias que presenten alguna de las siguientes situaciones:

Familias con hijos de 0 a 6 afios, 0 en avanzado estado de gestacion.

Familias monoparentales, maternidad precoz y madres jévenes.

Familias con poca o nula red de soporte.

Familias con poca vinculacién afectiva con los/las hijos/hijas o vinculacion

disfuncional.

Familias con poca formacién y recursos personales para atender y cuidar de

los/las hijos/as.

o Familias con sufrimiento psiquico y estrés emocional (duelo migratorio,
soledad,).

o Familias con dificultades (sociales, personales, salud, vivienda, econémicas,)
gue puedan afectar en el cuidado y en la educacién de los hijos.

o Familias con conflictos de relacion importantes.

o Familias aisladas socialmente, poco conocedoras de los recursos de la
sociedad que los acoge y sin participacion en la comunidad (asociacién de
vecinos, AMPA...).

o Familias sin espacios personales de cuidado y ocio.

O O O O

(@)

e En relacién con los menores participantes, son objetivo prioritario de atencién los que
presenten alguna de las siguientes caracteristicas:

o Niflos/as sin atencién afectiva, estimulacién cognitiva y psicomotora, con
pocos espacios de relacién con los padres.

o Niflos/as con dificultades evolutivas (disminucion fisica o psiquica) y/o
problemas de salud fisica y/o mental (previa valoracion individual).

o Nifios/as sin cobertura de las necesidades bésicas: alimentacion, higiene,
descanso, vestido, seguridad fisica, juego y estimulo, seguridad emocional y
habitos de descanso y alimentacion.

o Nifios/as bajo el cuidado de un solo adulto (familias
monomarentales/monoparentales) o bien con padres y madres ausentes, que
a menudo se quedan solos en casa, siendo atendidos/as por personas mas o
menos cercanas (vecinos, personas que comparten vivienda con la madre o
padre, canguros...), sin cualificacion profesional y sin una estabilidad de
referencia del cuidador.

o Nifios/as sin condiciones dignas y seguras en sus viviendas.

1. Caritas Diocesana de Barcelona dispondra de la certificacion negativa del registro
central de delincuentes sexuales, para acreditar que el personal adscrito a la ejecucion
de este convenio no ha estado condenado por sentencia firme por algin delito contra
la libertad e identidad sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual,
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exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucion y explotacién sexual y corrupcién de
menores, asi como el trafico de seres humanos, de acuerdo con el articulo 13.5 de la
Ley organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion juridica del menor, afiadido por el
articulo 1.8 de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de
proteccion a la infancia y adolescencia.

Tercero — Coste del programa de actividades

El coste global del programa de actividades enmarcadas dentro del proyecto del Espacio de
acompafiamiento a la familia y la pequefa infancia y que son objeto de este convenio, se
valora en 40.000,00 €, de los cuales el Ayuntamiento aportara a Céritas Diocesana de
Barcelona 20.000,00 € durante el afio 2025. Con la aportacién prevista del Ayuntamiento se
subvenciona el 50% del coste total de la actividad.

Cuarto - Obligaciones de Céritas Diocesana de Barcelona

La entidad Céaritas Diocesana de Barcelona aportara los siguientes recursos para el desarrollo
del servicio:

e Direccion del servicio y disponer de personal en nimero y cualificacion requerida por
la normativa vigente para servicios de estas caracteristicas o asimilables.

e Financiar el servicio con medios propios 0 ajenos en aquella parte que no queda
cubierta por las aportaciones publicas que se vehiculan desde el Ayuntamiento.
Gestionar la busqueda y asignacion al proyecto de los fondos correspondientes al 50%
del gasto directo de los proyectos a desarrollar.

e Realizar el seguimiento de los menores: dispondra de un registro de los menores y de
un expediente para cada menor donde consten los datos basicos de identificacion y el
plan de trabajo.

e Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar a efectuar por el 6rgano
concedente o la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

Quinto — Obligaciones del Ayuntamiento

Que el Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet desarrollard las acciones siguientes en
relacion a los proyectos establecidos en este convenio:

e Hacer el seguimiento del protocolo de derivacion, asi como el seguimiento de los/las
nifios/as en situacién de riesgo social que participen en el Proyecto.

e Facilitar la derivacion de nifios/as al Proyecto, mediante los profesionales de los
equipos basicos de atencion social.

o Establecera los canales de coordinacién profesional para desarrollar los planes
individualizados de atencién socioeducativa, con la participacién de los profesionales
de los equipos basicos de atencion social.

e Promover una coordinacion fluida con los Servicios Sociales del municipio. Por este
motivo designara un/una responsable de coordinacion con la entidad que sera ellla
interlocutor/a a todos los efectos, que efectuara coordinaciones periddicas de
seguimiento y valoracion.

e Sera responsabilidad del Ayuntamiento la comprobacion de la edad de los menores y
la autenticidad del consentimiento de los/las padres/madres, tutores o representantes
legales.

e Financiar el 50% del gasto directo del proyecto a desarrollar.

Sexto - Proteccion de datos
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Las partes se comprometen a cumplir adecuadamente y en todo momento las disposiciones
contenidas en el Reglamento de Proteccion de Datos (Reglamento UE2016/679) y la Ley
Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, asi
como en otras normas vigentes o que en el futuro se puedan promulgar sobre esta materia.

Séptimo — Subvencién y pago
La aportacion econdmica del Ayuntamiento se realizara de la siguiente manera:

e Una aportacion inicial de 10.000,00 € a la firma del convenio.
e Una aportacion final de 10.000,00 € una vez se haya justificado correctamente, segin
informe del servicio gestor, el coste total del proyecto.

Con la aportacién prevista del Ayuntamiento se subvenciona el 50% del coste total de la
actividad.

Octavo - Justificacion

Céritas Diocesana de Barcelona justificara el gasto imputado a este proyecto como maximo el
22 de diciembre de 2025 mediante la presentacibn de los justificantes econdmicos
correspondientes, de acuerdo con la normativa vigente, y una memoria técnica. También
presentar4 complementariamente el listado de los participantes en el proyecto. La justificacion
sera por el coste total del proyecto, mediante la presentacion de facturas originales, a nombre
de la entidad, con los comprobantes de pago, ndminas, etc. Los comprobantes de pago de las
facturas deben ser bancarios por los importes que superen los 1.000 euros, admitiéndose
pagos en efectivo por los importes inferiores, segun lo establecido en la Ley 11/2021, de 9 de
julio, de medidas de prevencién y lucha contra el fraude fiscal.

Es de aplicacién general el régimen de requisitos, obligaciones y forma de justificacién previsto
en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet,
en el Decreto 179/1995, de 13 de junio, por el cual se aprueba el Reglamento de obras,
actividades y servicios de los entes locales, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y en toda otra normativa especifica que
resulte de aplicacion.

La documentacion econdémica a presentar se indica en el anexo del presente convenio.
Noveno — Reintegro

En el supuesto que la beneficiaria no justifique el 100% del coste del programa, el importe de
la subvencién se revisara y reducird proporcionalmente, ajustandose al porcentaje previsto en
el Pacto Séptimo.

Décimo — Concurrencia con otras subvenciones

La entidad deberd comunicar al Ayuntamiento si recibe otras subvenciones por la misma
finalidad. En esta comunicacion deberd constar las aportaciones econémicas obtenidas, asi
como todas las condiciones aplicables. En todo caso, el importe global de las subvenciones no
puede superar en concurrencia con otras ayudas, ingresos o recursos, el coste de la actividad
subvencionada.

Undécimo - Comision de Control y Seguimiento del Convenio

Para el seguimiento del convenio se constituirda una comisién que se reunir4, como minimo,
una vez cada 6 meses. En la comision participaran los técnicos responsables de los Proyectos
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por parte del Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet y de la entidad Caritas Diocesana
de Barcelona, o las personas en quien deleguen. .

Seran funciones de la Comisién de Seguimiento del Convenio:

- Realizar el seguimiento de las acciones y aportaciones acordadas en este convenio.

- Evaluar las diversas actuaciones acordadas en este convenio con la presentacion
previa por parte de la entidad de las memorias correspondientes.

- Proponer revisiones y/o modificaciones de este convenio para futuros ejercicios.

- Verificar el cumplimiento de las obligaciones por parte de la entidad, las cuales se
describen en este convenio.

- Resolver las controversias sobre la interpretacion, modificacion, ejecucion, resolucion
y efectos que puedan derivarse de este convenio.

Duodécimo — Régimen juridico y normativa de aplicacion

Este convenio de colaboracién tiene naturaleza juridica administrativa, de manera que su
interpretacién y ejecucion se rigen por el ordenamiento juridico administrativo. En concreto, le
es de aplicacién todo aquello previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

Este convenio constituye el instrumento a través del cual se canaliza una subvencion por el
procedimiento de concesién directa previsto en la Disposicién general 10a.2 de la Ordenanza
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Santa Coloma, y en el articulo 22.2.c) de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y Disposicion 102.1.d) de la
Ordenanza General de Subvenciones, ya que se acreditan razones de interés publico, social,
econdémico o humanitario.

Todos aquellos aspectos no previstos en este convenio ni en la referida Ley 40/2015, de 1 de
octubre, deberan ajustarse a lo establecido en la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet, en el Decreto 179/1995, de 13 de junio, por el
cual se aprueba el Reglamento de obras, actividades y servicios de los entes locales, en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el cual se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y en el
resto de normativa de aplicacion.

Decimotercero — Organo competente para la aprobacion

El érgano competente para su aprobacién por parte del Ayuntamiento es la Junta de Gobierno
local, en virtud del Decreto de Alcaldia nim. 2959/2025, de 1 de abril, de nombramiento de
tenientes y tenientas de alcaldesa, formacion de la Junta de Gobierno Local y delegaciones
gue modifica el Decreto 1649/2025, de 28 de febrero.

Decimocuarto — Modificacién del convenio

En funcién del desarrollo del convenio, y si ambas partes lo estiman conveniente, se podran
modificar los reciprocos niveles de colaboracién establecidos inicialmente en este convenio
mediante la redaccién de nuevos compromisos y obligaciones. En este caso, estos deberan
constar por escrito, mediante la incorporacion de adendas al convenio.

Decimoguinto — Vigencia del convenio

La vigencia de este convenio serd desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2025, sin
perjuicio que las actividades subvencionadas puedan desarrollarse durante todo el afio natural.

El convenio no admite prérrogas ni tacitas ni expresas.
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Decimosexto — Causas de resolucion
El presente convenio podra resolverse por alguna de las causas siguientes:

1. Por mutuo acuerdo de las partes.

2. Por transcurso del plazo de vigencia del convenio.

3. Por el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este convenio, a instancia
de la parte cumplidora. La parte cumplidora pedira por escrito a la otra parte el
cumplimiento de la obligacién, en el plazo méaximo de quince dias naturales. En caso
de incumplimiento reiterado, este convenio quedara resuelto, sin perjuicio del ejercicio
de las acciones que legalmente correspondan.

Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Por las causas generales establecidas en la normativa especifica que resulte de
aplicacion.

ok

En todo caso, la resolucién del convenio por cualquiera de las causas anteriores no exime a
las partes del cumplimiento de sus obligaciones reciprocas hasta la fecha en que se haga
efectiva la resolucion.

Decimoséptimo — Publicidad de retribuciones

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 15.2 de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, i visto que mediante este
convenio se regula la concesién de una subvencién o ayuda publica superior a los 10.000
euros, la entidad beneficiaria asume la obligacién de comunicar al 6rgano concedente la
informacion relativa a las retribuciones de sus érganos de direccién o administracion al efecto
de hacerlas publicas.

Decimoctavo — Jurisdiccién en caso de cuestiones litigiosas

Los conflictos y dudas que puedan surgir sobre la interpretaciéon, modificacién, ejecucion,
resolucién y efectos que puedan derivarse de este convenio se resolveran entre las partes en
la Comisién de Seguimiento, agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a
un acuerdo amistoso extrajudicial. En su defecto, seran competentes para resolver las
cuestiones litigiosas que puedan surgir de la interpretacion y ejecucién del presente convenio
los tribunales de la Jurisdiccidn contenciosa administrativa de la ciudad de Barcelona.

Decimonoveno — Transparencia

Para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, cuando la concesién de una
subvencion o ayuda publica sea superior a los 10.000 euros, las entidades que las reciben
tienen la obligacion de comunicar al 6rgano concedente la informacion relativa a las
retribuciones de sus o6rganos de direccion o administracion al efecto de hacerlas publicas.
Asimismo, la citada Ley, en su articulo 15.2 hace constar que, en los supuestos legales en que
no se apligue un proceso de concurrencia para otorgar las subvenciones o ayudas esta
obligacion se ha de incluir en el correspondiente acuerdo o convenio.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman este convenio, en el lugar y fecha indicados
en el encabezado.

LA TENIENTA DE ALCALDESA EL REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD

EL SECRETARIO GENERAL
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Anexo

1. Documentacion justificativa de todas las inversiones y gastos financiados total o
parcialmente con la subvencion recibida: facturas originales, néminas, escrituras publicas, etc.

Adicionalmente y en caso de que se justifiquen gastos de personal:

- Boletines de cotizacién a la Seguridad Social (RLC y RNT) correspondientes a los
meses imputados al proyecto subvencionado. En el caso de los RNT sera necesario
indicar los trabajadores imputados.

- Contratos de trabajo, resoluciones de alta en la Seguridad Social e informe de
cotizacién de los trabajadores/as imputados al proyecto subvencionado.

2. Documento acreditativo del pago (transferencia bancaria, cheque, extracto bancario) de los
gastos justificativos de la subvencién. Recordar que en el caso de que se justifiquen gastos de
personal serd necesario aportar, adicionalmente a los documentos acreditativos del pago de
las néminas, el del pago de las declaraciones a cuenta del Impuesto de la Renta de las
Personas Fisicas (IRPF por las retenciones aplicadas sobre el bruto de las néminas modelo
del 111 y 190) y el pago de las nominas modelo 111 y 190) y el del pago de las RLC
correspondientes a los meses imputados al proyecto subvencionado.

3. Certificado de la dedicacion horaria de los trabajadores asignados al proyecto
subvencionado (en caso de que se justifiquen gastos de personal).

4. Acreditacion del registro contable de los comprobantes acreditativos de la ejecucion de los
gastos e inversiones justificadas: cuentas de mayor en las que figuren éstas, asi como de los
proveedores correspondientes.

5. Acreditacion de la contabilizacion del pago de las facturas y otros documentos acreditativos
de los gastos/inversiones justificadas.

6. Extractos bancarios que acrediten el cobro de la subvencién objeto de control financiero, asi
como extracto bancario en el que se recoge el movimiento de cobro.

7. Otra documentacion relacionada con las inversiones/gastos subvencionados (memorias,
presupuestos, expedientes de contratacion administrativa,...).

8. Acreditacion de la difusiéon o publicidad de caracter publico de la financiacién de la obra o
actividad subvencionada por el Ayuntamiento.

9. En el caso de fundaciones y asociaciones, documentacion acreditativa de estar inscritas en
el registro oficial correspondiente.

10. Si existen bienes amortizables procedentes de la subvencién, cuadro de amortizacion de
los mismos, asi como la contabilizacién de estas inversiones y amortizaciones que se imputen
a efectos de justificacion.

11. Indicacién de los criterios de reparto de los costes generales y/o indirectos de la Entidad
que hayan sido incorporados a la relacion de gastos e inversiones.

12. Si la Entidad justifica total o parcialmente el IVA como gasto subvencionable, acreditacion
de estar exenta del impuesto o bien aplicar la regla de la prorrata. La acreditacion se efectuara
a través del modelo 390 (resumen anual del IVA o declaracion censal modelo 036, en caso de
gue las operaciones que se efectlen se encuentren totalmente exentas).
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13. En el caso de que las inversiones/gastos subvencionables incluidas en la justificacién
superen la cuantia del contrato menor (15.000 euros en servicios y suministros y los 40.000
euros en obras) disponer de tres ofertas de diferentes proveedores y del criterio seguido para
su seleccién (salvo que por las especiales caracteristicas de las inversiones/gastos
subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los suministre o

los presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de
subvencion).



