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III. ACTOS ADMINISTRATIVOS
B) SUBVENCIONES Y BECAS

Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo

DECRETO 129/2025, de 5 de septiembre, del Consell, por el que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas
complementarias dirigidas a las personas trabajadoras por cuenta ajena con suspension del contrato de trabajo por un
expediente de regulacion temporal de empleo por fuerza mayor a consecuencia de la emergencia causada por la dana en
la Comunitat Valenciana.

Como consecuencia del episodio de lluvias torrenciales derivadas de la depresion aislada en niveles altos (dana),
que tuvo lugar el pasado 29 de octubre de 2024 en la Comunitat Valenciana, el Consejo de Ministros acordo el 5 de
noviembre de 2024 declarar el territorio afectado como zona afectada gravemente por una emergencia de proteccion civil.

Dadas las catastroficas consecuencias en personas y empresas, las administraciones publicas estan obligadas a
actuar con la maxima celeridad para paliar sus efectos. Adoptadas las actuaciones inmediatas para proveer a las personas
mas directamente afectadas de las ayudas que compensen la pérdida de bienes de primera necesidad, se precisa en un
momento posterior abordar con la maxima urgencia otras actuaciones que contribuyan a la reactivacion de la actividad
economica y el mantenimiento del empleo.

Con este proposito, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana de 26 de noviembre de 2024 se publico el
Decreto 172/2024, de 26 de noviembre, del Consell, por el que se aprueban las bases reguladoras y el procedimiento de
concesion directa de ayudas urgentes dirigidas a facilitar el mantenimiento del empleo y la reactivacion econdémica de las
empresas que hayan sufrido dafios por el temporal de viento y lluvias iniciado el 29 de octubre de 2024 en la Comunitat
Valenciana.

En la misma linea, el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana publico el 3 de diciembre de 2024 el Decreto
176/2024, de 3 de diciembre, del Consell, viene a complementar el Decreto 172/2024, al establecer como beneficiarios a
los trabajadores autonomos sin plantilla. Mediante la concesion de estas ayudas en concepto de renta complementaria de
subsistencia se pretende contribuir a la reanudacion de la actividad econémica y al mantenimiento del empleo autonomo de
las zonas afectadas.

Uno de los ambitos mas afectados por las consecuencias de este episodio de fuertes lluvias es el del trabajo. Asi, se
ha producido un considerable aumento de las suspensiones de contratos de trabajo derivadas de fuerza mayor (expedientes
de regulacion temporal de empleo por fuerza mayor) a causa de la dana. Las medidas adoptadas en materia de suspension
temporal persiguen evitar que una situacion coyuntural como la actual tenga un impacto negativo de caracter estructural
sobre el empleo.

Desde la Generalitat se pretende coadyuvar en este marco de medidas, con la finalidad de reducir los efectos
negativos que las suspensiones temporales de los contratos tienen sobre las personas trabajadoras (con la consiguiente
disminucion de ingresos de las personas afectadas) en la Comunitat Valenciana, mediante el establecimiento de unas
ayudas economicas para las personas trabajadoras afectadas por ERTE por fuerza mayor a causa de la dana.

Mediante el Decreto 17/2025, de 4 de febrero, del Consell por el que se aprueban las bases reguladoras de las
ayudas urgentes dirigidas a las personas trabajadoras por cuenta ajena con suspension del contrato de trabajo por un
expediente de regulacion temporal de empleo por fuerza mayor a consecuencia de la emergencia causada por la dana en la
Comunitat Valenciana, la Generalitat articul6 ayudas directas, con caracter de urgencia y extraordinarias, a través del abono
de una cantidad que sirviese de complemento adicional a la prestacion correspondiente a las personas trabajadoras por
cuenta ajena con suspension del contrato por un expediente de regulacion temporal de empleo a consecuencia de la
emergencia causada por la dana (situacion de ERTE por fuerza mayor).

En el Apartado 5 del articulo 48 del Real decreto ley 7/2024, de 11 de noviembre, por el que se adoptan medidas
urgentes para el impulso del Plan de respuesta inmediata, reconstruccion y relanzamiento frente a los dafios causados por la
dana en diferentes municipios el dia 29 de octubre de 2024, se establece que la cuantia de la prestacion mensual que
percibiran las personas trabajadoras por cuenta ajena con suspension del contrato por un expediente de regulacion temporal
de empleo por fuerza mayor a consecuencia de la emergencia causada por la dana se determinara aplicando a la base
reguladora el porcentaje del 70 por ciento, durante toda la vigencia de la medida.
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La ayuda que se articula en este decreto trata de mitigar esa disminucion de ingresos que supone la percepcion de
la prestacion a las personas trabajadoras afectadas por esta situacion, complementando la otorgada mediante el Decreto
17/2025, de 4 de febrero, del Consell.

Concurren circunstancias singulares y razones de interés publico, social, econdmico y humanitario que dificultan la
convocatoria de esta ayuda y justifican su otorgamiento en régimen de concesion directa, de acuerdo con lo que establece el
articulo 22, apartado 2, letra c), de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. Por otro lado, el articulo
168.1 C) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, regula
el contenido minimo de las bases reguladoras de las subvenciones mencionadas, y también algunos de los tramites que
tienen que seguirse en el procedimiento de elaboracion. Las actuaciones, ademas, han de tener el caracter de maxima
urgencia.

Estas ayudas no precisan de su notificacion a la Comision Europea, por no reunir todos los requisitos del articulo
107.1 del Tratado de funcionamiento de la Union Europea, puesto que van dirigidas a personas fisicas que no ejercen
actividad economica.

Esta ayuda se instrumentara de oficio en todos sus tramites, por lo que es necesario recabar de cualquier otra
administracion o entidad publica, la informacioén estrictamente necesaria para el otorgamiento de las ayudas. Los datos
obtenidos solo podran ser utilizados para la concesion de estas ayudas, y todas las personas que intervengan en el
procedimiento estaran sujetas al deber de confidencialidad al que se refiere el articulo 5.1.f del Reglamento (UE) 2016/679,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (en adelante RGPD)

En concreto, se obtendra la relacion de las personas beneficiarias mediante consulta realizada al Servicio Publico
de Empleo Estatal (SEPE), donde se identificardn a todas aquellas personas trabajadoras que hayan sido incluidas en un
ERTE por fuerza mayor, con ocasiéon de la dana de la provincia de Valencia, que cumplan el resto de los requisitos
establecidos en el presente decreto, tratindose de una cesion licita, basada en el deber general de colaboracion entre
administraciones publicas que se prevé en los arts. 141.1.c) y 155 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico, en relacion con el art. 6.1 e) del RGPD. En este sentido, se hace constar que la cesion de dichos datos es
directamente compatible con los fines iniciales para los que dichos datos fueron recogidos, conforme al art. 6.4 del RGPD,
puesto que existe una estrecha relacion entre los fines de ambos tratamientos de datos, ya que se trata de ayudas
complementarias a las del organismo cedente para las personas trabajadoras afectadas por ERTE por fuerza mayor, que se
reconocen a causa de la dana, con la finalidad de reducir los efectos negativos que las suspensiones temporales de los
contratos tienen sobre las personas trabajadoras. Asi mismo, se indica que no hay datos de categorias especiales, y se
prevén las garantias adecuadas.

Por todo lo expuesto, habiéndose seguido los tramites previstos en el articulo 168.1.C) de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, constando los informes
preceptivos de la Abogacia y de la Intervencion, en virtud de lo que dispone el articulo 28.c) y 33.2 de la Ley 5/1983, de 30
de diciembre, del Consell, a propuesta del conseller de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, y previa deliberacion
del Consell en la reunion de 5 de septiembre de 2025,

DECRETO

Primero

1. El objeto de este decreto es aprobar las bases reguladoras para la concesion de ayudas urgentes, por concesion
directa, en concepto de renta complementaria de subsistencia, a personas trabajadoras por cuenta ajena, afectadas por la
suspension de su contrato de trabajo, como consecuencia de un expediente de regulacion temporal de empleo por fuerza
mayor a causa de la emergencia originada por la dana en la Comunitat Valenciana en octubre de 2024.

2. Estas ayudas se regiran, ademas de por lo dispuesto en estas bases, por el Decreto ley 11/2024, de 12 de
noviembre, del Consell, por el que se adoptan medidas administrativas y econdmico-presupuestarias para facilitar la
respuesta de la Generalitat como consecuencia de la dana sufrida por la Comunitat Valenciana el dia 29 de octubre de 2024;
por la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de
subvenciones; por los preceptos basicos de la Ley 38/2003, general de subvenciones, y sus disposiciones de desarrollo, y
por la demds normativa de preceptiva aplicacion.
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Segundo

1. Estas subvenciones se concederan de forma directa, en aplicacion del articulo 22.2.¢) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, general de subvenciones y del articulo 168.1.c) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, por concurrir razones de interés publico, econémico,
social y humanitario, en virtud de las circunstancias referidas en el Acuerdo de 4 de noviembre de 2024, del Consell, por el
que se adoptan medidas urgentes para paliar los dafios producidos por el temporal iniciado el 29 de octubre de 2024 en la
Comunitat Valenciana, asi como en el acuerdo del Consejo de Ministros de 5 de noviembre, por el que se declara zona
afectada gravemente por una emergencia de proteccion civil el territorio damnificado como consecuencia de la depresion
aislada en niveles altos (dana) que ha afectado a amplias zonas de la peninsula y Baleares entre el 28 de octubre y el 4 de
noviembre de 2024,

2. El caracter singular de estas subvenciones deriva de la naturaleza excepcional del desastre natural que las ha
motivado, y su concesion directa se justifica por el interés publico en ofrecer una respuesta urgente que contribuya a
mantener la actividad econdmica y, en consecuencia, la continuidad del empleo en las zonas afectadas por la dana.

3. Existen razones que dificultan la realizaciéon de una convocatoria publica, dado que estas ayudas se quieren
conceder, con la urgencia mencionada en el parrafo anterior, a todas las personas trabajadoras por cuenta ajena en las que
concurran los requisitos establecidos en las presentes bases, y una convocatoria publica, sin duda, no solo dilataria su
concesion, sino que podria suponer que pudieran no concurrir y, por tanto, no ser beneficiarias de la ayuda todas las
personas trabajadoras con derecho a ello, siendo el procedimiento de concesion directa el adecuado para garantizar el
alcance y objetivo pretendido.

Tercero

1. Seran beneficiarias de estas ayudas las personas fisicas que estaban incluidas en la relacion de personas
trabajadoras remitida por el Servicio Piblico de Empleo Estatal (SEPE), en tanto que es el drgano competente para el
abono mensual de las prestaciones que se complementan, donde se incluyeron todas las personas fisicas que tenian
reconocida la prestacion derivada de un ERTE por fuerza mayor a consecuencia de la dana acaecida el dia 29 de octubre de
2024 en la Comunitat Valenciana, en algin dia entre el 1 y el 31 de diciembre de 2024, debido a la suspension temporal de
su contrato de trabajo.

2. De conformidad con la Disposicion transitoria novena de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de hacienda publica,
del sector publico instrumental y de subvenciones, estas ayudas se conceden por razones de interés publico, econdomico y
social y, en consecuencia, ante la necesidad de adoptar medidas administrativas y econdmico-presupuestarias para facilitar
la respuesta de la Generalitat como consecuencia de la dana sufrida por la Comunitat Valenciana, y atendiendo a la
excepcionalidad de la situacion existente, al elevado niimero de posibles personas beneficiarias y a su condiciéon de
personas trabajadoras por cuenta ajena, se les podra reconocer la condicion de beneficiarias, aun cuando estas no estén al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y ante la seguridad social o tengan la condicién de sujetos
deudores por resolucion de procedencia de reintegro.

3. Resulta de aplicacion a estas ayudas lo previsto en el apartado 7 del articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

Cuarto

1. Sin perjuicio de su posible ampliacion, la dotacion inicial estimada de estas subvenciones asciende a 10.800.000
euros, de fondos propios de la Generalitat.

2. De acuerdo con el articulo 168.1 C) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del
sector publico instrumental y de subvenciones, estas ayudas se imputaran a la linea de subvencion que se habilite mediante
la correspondiente modificacion presupuestaria.

3. El importe de la ayuda sera de 360 euros adicionales por persona beneficiaria, y se obtiene aplicando el 30% al
indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM de 2024, esto es 600€) en su valor mensual, esto es 180 € (30% de
600=180€), por los meses de noviembre y diciembre de 2024 (180*2=360 €), que se corresponde con los meses de vigencia
de esta medida a fin de 31 de diciembre de 2024.

Por tanto, esta ayuda junto con la concedida anteriormente trata de complementar la cuantia de la prestacion del
70% de la base reguladora percibida por cada persona trabajadora por cuenta ajena en esta situacion, con el 30% adicional
del IPREM en los meses trascurridos hasta el 31 de diciembre de 2024.

4. La dotacion presupuestaria prevista en este articulo podra ser incrementada mediante un decreto del Consell, sin
que ello implique la apertura de un nuevo plazo, ni el inicio de un nuevo computo para resolver. Los eventuales aumentos
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sobrevenidos en el crédito disponible posibilitaran que se dicten resoluciones de concesion complementarias para aquellas
personas que, cumpliendo todos los requisitos, no hubieran sido beneficiarias de la presente ayuda.

Quinto

1. El procedimiento se impulsaré de oficio en todos sus tramites.

2. La instruccion correspondera a la Subdireccion General de Relaciones Laborales y Cooperativismo o al Servicio
de Ordenacion Laboral, de la Direccion General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral.

3. La Direcciéon General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral recabara del Servicio Publico de Empleo
Estatal (SEPE), del Servicio de Valenciano de Empleo y Formacién (Labora), y de cualquier otra entidad publica, la
informacién estrictamente necesaria para el otorgamiento de estas ayudas. Los datos obtenidos solo podran ser utilizados
para la concesion de estas ayudas.

4. Los datos que se recabaran serdn los siguientes, referidos a las personas trabajadoras que retinan los requisitos
establecidos en el articulo 3.1 de estas bases:

DNI o NIE

Nombre y Apellidos

Teléfono

Email

Cuenta bancaria, con clave IBAN, donde la beneficiaria recibe el pago de las prestaciones

CCC (Cddigo de Cuenta de Cotizacion en Seguridad Social del centro de trabajo en el que prestaba servicios la
persona trabajadora afectada por el ERTE)

5. En el tratamiento e intercambio de la informacion se tendra en cuenta el nivel de proteccion de datos personales
requerido para datos de esta naturaleza, garantizando la confidencialidad de los datos y su trazabilidad, conforme a lo
establecido en el Real decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.

6. Recibida la documentacion necesaria para proceder a la concesion de estas ayudas, la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Generalitat Valenciana llevarda a cabo su procesamiento
informatico, con las medidas necesarias para la seguridad de su tratamiento, y el drgano instructor emitird informe donde
hard constar que se cumplen los requisitos necesarios para la concesion de las ayudas, formulando la propuesta de
concesion al érgano competente para resolver.

Sexto

1. La competencia para resolver corresponde al director general de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral.

2. El plazo para resolver sera de tres meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de estas bases
reguladoras.

3. La resolucion pondra fin a la via administrativa y, contra ella, podra interponerse un recurso potestativo de
reposicion ante el mismo 6rgano en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas; o bien, podra interponerse un recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el correspondiente
juzgado de lo contencioso-administrativo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de la mencionada Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, y sin perjuicio de que se utilice cualquier
otra via que se considere oportuna.

Séptimo

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 45 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas, la resolucion se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, asi como en la pagina web de la Generalitat Valenciana, apartado de convocatorias de subvenciones de trabajo
de la web de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, donde también se publicara la relacion de las
personas beneficiarias, quienes tendran la opcion de renunciar a la ayuda complementaria en caso de que esta no se ajuste a
sus intereses.

Octavo

1. El pago de las ayudas se realizara mediante transferencia a la cuenta bancaria que haya facilitado el SEPE como
cuenta en la que la persona beneficiaria haya cobrado la prestacion por parte del SEPE correspondiente al mes de diciembre
de 2024.
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2. En el pago de estas ayudas, no sera de aplicacion el requisito establecido en el parrafo segundo de apartado 1
del articulo 171 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero.

3. El alta de las personas perceptoras de las ayudas y de las cuentas bancarias en el sistema contable de la
Generalitat se rige por la Orden 2/2022 de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, por la que se regulan las
actuaciones o tramites de alta, modificacion y baja de los datos personales identificativos y bancarios de las personas fisicas
y juridicas que se relacionen econdmicamente con la Generalitat, si bien en este caso, al tratarse de datos que ya obran en
poder de la administracion publica, se realizard a través de un proceso de volcado masivo de los datos facilitados por el
SEPE, en aplicacion de lo previsto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, para lo cual la Direccion General de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones implementara el sistema electronico necesario, que sera aprobado mediante la resolucion de la persona
titular de la Conselleria de Hacienda y Economia, de acuerdo con los requerimientos que establezca la Intervencion General
de la Generalitat, si esto fuera necesario.

Noveno

Sin perjuicio de las obligaciones del articulo 14 de la Ley 38/2003, general de subvenciones, que les resulten de
aplicacion en el presente caso, son obligaciones de las personas beneficiarias:

a) Facilitar cuanta informacion relacionada con la subvencion concedida le sea requerida por el 6rgano instructor.

b) Someterse a las actuaciones de control financiero previstas en los articulos 113 y siguientes de la Ley 1/2015, y
en los articulos 44 y siguientes de la Ley 38/2003, asi como las que puedan llevar a cabo la Generalitat y otros 6rganos de
control.

Tanto para aportar la documentacion requerida, como para realizar alegaciones, las personas beneficiarias y sus
representantes podran utilizar el tramite telematico habilitado al efecto, cuyo enlace serd indicado en la resolucién de
concesion de estas ayudas, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 14.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Décimo

Estas subvenciones se regiran, ademas de por lo dispuesto en este decreto, por las disposiciones de caracter basico
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y del reglamento de la mencionada ley, aprobado por el
Real decreto 887/2006, de 21 de julio, excepto en aquello que afecte los principios de publicidad y concurrencia, asi como
por lo dispuesto en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y
de subvenciones, y por las restantes normas de derecho administrativo que sean aplicables.

Decimoprimero

Estas ayudas seran objeto de publicidad en la Base de datos nacional de subvenciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

Asi mismo, la resolucion se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, asi como en la pagina web
de la Generalitat Valenciana, apartado de convocatorias de subvenciones de trabajo de la web de la Conselleria de
Educacion, Cultura, Universidades y Empleo.

Decimosegundo

Estas ayudas son compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualquier administracion o ente publico o privado, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales.

Decimotercero

1. Las ayudas reguladas en este decreto son compatibles con el mercado interior porque no reunen los requisitos
exigidos por el articulo 107.1 del Tratado de funcionamiento de la Unién Europea, ya que las personas beneficiarias no son
empresas productoras de bienes o prestadoras de servicios en el mercado, sino personas fisicas sujetas a una relacion
laboral por cuenta ajena.

2. Dado que se trata de ayudas no sujetas al articulo 107.1 del Tratado de funcionamiento de la Unidon Europea, y
de acuerdo con lo que se establece en el articulo 3.4 del Decreto 128/2017, de 7 de septiembre, del Consell, regulador del
procedimiento de notificacion y comunicacion a la Comision Europea de los proyectos de la Generalitat dirigidos a
establecer, conceder o modificar ayudas publicas, las subvenciones establecidas por medio este decreto no requieren
notificacién o comunicacion a la Comision Europea.

CVE: DOGV-C-2025-38662 https://dogv.gva.es/



D O L
NUm. 10189 bis / 08.09.2025 DE LA (lléll{Rl\l(l)ll\:‘llg¥llA\(l\\\ 6/7

Decimocuarto

1. Estas ayudas se conceden por la concurrencia de una situacion excepcional en la que se encuentran las personas
beneficiarias, por ello, para su concesion solo sera necesario el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 3 de
estas bases.

2. De conformidad con el articulo 5 del Decreto ley 11/2024, de 12 de noviembre, del Consell, por el que se
adoptan medidas administrativas y economico-presupuestarias para facilitar la respuesta de la Generalitat como
consecuencia de la dana sufrida por la Comunitat Valenciana el dia 29 de octubre de 2024, el procedimiento de concesion y
el reconocimiento de la obligacion de estas ayudas seran objeto de control financiero en sustitucion de la funcion
interventora.

3. Se realizard un control de las ayudas concedidas a las personas objeto de este decreto que consistirda en la
realizacion de un control de campo sobre un minimo del 10% de las ayudas concedidas, seleccionadas mediante un
procedimiento aleatorio corregido por criterios de factores de riesgo. Ello sin perjuicio de la realizacion de cualquier otra
comprobacion que se considere conveniente.

4. A la vista del resultado de dicho control, la Direccion General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral
tramitara los procedimientos de reintegro que correspondan de acuerdo con la normativa reguladora.

Decimoquinto

1. La participacion en las presentes ayudas conlleva el tratamiento de datos de carcter personal de las personas
beneficiarias por parte de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, que sera la responsable del
tratamiento.

Los datos personales recogidos procederan de la informacion facilitada por el SEPE, Labora y cualquier otra
entidad publica competente. Los datos que se proporcionen seran tratados con la exclusiva finalidad de gestionar estas
ayudas. Mas informacion sobre proteccion de datos: https://ceice.gva.es/es/registre-de-tractament-de-dades.

2. El tratamiento de datos personales que requiera la gestion de estas ayudas se ajustara a la regulacion europea y
estatal sobre proteccion de datos de caracter personal, en especial el articulo 14 del Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, asi
como en el articulo 11 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales.

3. Esta es la informacion bésica relativa al tratamiento de datos de caracter personal:

a) La Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo es responsable del tratamiento de los datos, a la
que pertenece el organo instructor del procedimiento, la Direccion General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad
Laboral.

b) La finalidad del tratamiento de los datos personales es la gestion de estas ayudas.

c¢) Los interesados tienen derecho al acceso, rectificacion y supresion de sus datos de cardcter personal, a limitar u
oponerse a su tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, de forma presencial o telematica, en
los términos indicados en http://sede.gva.es/es/proc19970.

d) Los datos personales tratados son los siguientes: DNI, Nombre y apellidos, Teléfono, Email y Cuenta bancaria
donde la beneficiaria recibe el pago de las prestaciones del SEPE.

e) Las bases de legitimacion general aplicables al tratamiento de datos serdn las reguladas en el art. 6.1 ¢) y e) del
Reglamento general de proteccion de datos (el interés publico y la obligacion legal) en relacion con las normas especificas
que regulan este procedimiento.

f) Los datos se comunicaran a la base de datos nacional de subvenciones y a la intervencion delegada competente,
en cumplimiento de obligaciones legalmente exigibles, asi como a cualquier otro 6rgano oficial de fiscalizacion o control
que lo requiera.

g) Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y
para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, de
conformidad con la normativa de archivos y documentacion.

h) Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, si la persona interesada entiende
vulnerado su derecho a la proteccion de datos puede reclamar a la Delegacion de Proteccion de Datos de forma presencial o
telematica de conformidad con lo previsto en el enlace sede.gva.es/es/proc22094; esto, sin perjuicio de la posibilidad de
reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos. Los datos de la Delegacion de Proteccion de Datos son los
siguientes: paseo de la Alameda, 16. 46010 Valéncia. Correo electronico: dpd@gva.es.
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Decimosexto

1. Se habilita a la persona titular de la Direccion General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral para
dictar las instrucciones y adoptar las medidas que considere oportunas para la aplicacion y ejecucion de este decreto.

2. Las instrucciones y cualquier otra informacion relevante para la tramitacion de las solicitudes se publicaran en la
pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, en el apartado de la

Direccion General de Trabajo, Cooperativismo y Seguridad Laboral.

Decimoséptimo
Este decreto producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Contra este decreto, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer, potestativamente, un recurso de
reposicion ante el 6rgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes desde su publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, de acuerdo con los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comtin de las administraciones publicas, o un recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses
computados en los mismos términos, de conformidad con los articulos 10, 44 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso-administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra via que se considere
oportuna.

Valéncia, 5 de septiembre de 2025

Carlos Mazdn Guixot
President de la Generalitat

José Antonio Rovira Jover
Conseller de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo
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