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CONVENI ENTRE EL DEPARTAMENT D’EMPRESA I TREBALL I EL CONSELL GENERAL DE LES 
CAMBRES DE COMERÇ, INDÚSTRIA I NAVEGACIÓ DE CATALUNYA, PER AL 
DESENVOLUPAMENT DE L’ACTIVITAT INSTITUCIONAL DE REPRESENTACIÓ DE LES 
CAMBRES I EL CONSELL 2025-2026 

 

Reunits 

D’una part, l’Honorable Senyor Miquel Sàmper i Rodríguez, conseller d’Empresa i Treball, de 
conformitat amb les atribucions que li confereixen la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organització, 
procediment i règim jurídic de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, i el Decret 134/2024, d’11 
d’agost, pel qual es nomenen els consellers i les conselleres dels departaments de la Generalitat de 
Catalunya (DOGC núm. 9225, de 12.08.2024). 

De l’altra, l’Excel·lentíssim Senyor Josep Santacreu i Bonjoch, en qualitat de president del Consell 
General de les Cambres Oficials de Comerç, Indústria i Navegació de Catalunya (d’ara endavant, el 
Consell de Cambres), amb NIF Q0801185J, de conformitat amb el seu nomenament en el Ple del 
Consell General de Cambres de Catalunya, que va tenir lloc el dia 18 de desembre de 2023, i actuant 
en representació del Consell i de les tretze cambres catalanes. 

Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per subscriure aquest Conveni 
i, a aquest efecte, 

 

Exposen 

I. La Llei 14/2002, de 27 de juny, de les cambres oficials de comerç, indústria i navegació de 
Catalunya i del Consell General de les Cambres, i la Llei 4/2014, d’1 d’abril, bàsica de les 
cambres oficials de comerç, indústria, serveis i navegació, configuren aquestes entitats 
com a corporacions de dret públic i òrgans consultius i de col·laboració amb les 
administracions públiques, sotmeses a la tutela de l’Administració de la Generalitat, i els 
assigna funcions de caràcter públic administratiu. 
 

II. Tant l’article 3 de la Llei bàsica 4/2014, d’1 d’abril, com l’article 2 de la Llei 14/2002, de 27 
de juny, atribueixen a les cambres la representació, el foment i la defensa dels interessos 
generals del comerç, la indústria i la navegació. 
 

III. Per la seva banda, l’article 34 de la Llei 14/2002, de 27 de juny, estableix com a funcions 
del Consell de Cambres, entre d’altres i quan aquest últim així ho acordi, representar el 
conjunt de les cambres de Catalunya davant les administracions públiques i coordinar i 
impulsar les actuacions comunes del conjunt de cambres. 

 
IV. La Generalitat de Catalunya dona suport a l’exercici de les funcions públiques de les 

cambres, amb les quals té un Conveni marc de col·laboració que s’ha estat desenvolupant 
satisfactòriament, signat el 27 de gener de 2021 i amb una vigència de quatre anys. 
Actualment, està vigent l’Addenda de modificació i pròrroga del Conveni marc entre 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya i el Consell General de les Cambres Oficials 
de Comerç, Indústria i Navegació de Catalunya per impulsar el marc de relacions de les 
cambres catalanes amb la Generalitat i el seu sector públic, signada el 20 de gener de 2025 
i en vigor des del 27 de gener de 2025. 
 

V. El Departament d’Empresa i Treball, com a responsable de la tutela de les cambres 
catalanes i en virtut del seu àmbit competencial relacionat amb el teixit empresarial, té un 
paper rellevant en l’acompliment d’actuacions de suport a les cambres, siguin actuacions 
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de l’àmbit sectorial o de l’àmbit de la representació institucional, que és l’objecte d’aquest 
Conveni. 
 

VI. El Consell de Cambres, en nom del conjunt de cambres i per Acord del Comitè Executiu 
del Consell que va tenir lloc a la sessió de 19 de febrer de 2025, presenta al Departament 
d’Empresa i Treball, el 23 de maig de 2025, una sol·licitud de subvenció (expedient TAIS 
SED433/25/000001) per a l’exercici de la finalitat de representació i defensa dels interessos 
generals del comerç, la indústria, els serveis i la navegació, i les funcions públiques 
administratives connexes que exerceixen les cambres de comerç de Catalunya i el seu 
Consell. L’import sol·licitat és d’1.500.000,00 euros. El Consell també sol·licita que aquesta 
subvenció es canalitzi mitjançant la subscripció d’un conveni entre el Departament 
d’Empresa i Treball i el Consell de Cambres i demana una bestreta del 86 % de l’import 
sol·licitat. 

 
VII. En data 13 de juny de 2025, el secretari d’Empresa i Competitivitat del Departament 

d’Empresa i Treball signa l’informe que acredita la impossibilitat de promoure la 
concurrència pública. 
 

VIII. En data 18 de novembre de 2025, la Direcció General de Pressupostos signa l’autorització 
per comprometre despeses amb càrrec a pressupostos d’exercicis futurs (article 21.3 de la 
Llei 2/2023, de 16 de març, de pressupostos per al 2023). 

 
IX. En data 18 de novembre de 2025, se signa l’Acord de Govern de la Generalitat, respecte 

a concedir una subvenció directa exclosa de concurrència pública al Consell de Cambres 
per un import d’1.500.000,00 euros.  

D’acord amb tots els antecedents exposats als apartats anteriors, els sotasignats, amb la representació 
amb què actuen, subscriuen aquest Conveni, que es regeix per les següents 

 

Clàusules 

Primera. Objecte 

L’objecte d’aquest Conveni és donar suport a l’exercici de les activitats de caràcter institucional de les 
cambres i del Consell de Cambres, en el marc de les seves finalitats i funcions públiques de 
representació i defensa dels interessos generals del comerç, la indústria, els serveis i la navegació. 

Amb aquest Conveni es dota les cambres i el Consell de Cambres de recursos públics per finançar part 
de les activitats que duen a terme en compliment i exercici, respectivament, de les finalitats i les funcions 
públiques camerals esmentades. 

Segona. Actuacions que es duran a terme 

D’acord amb la memòria presentada i de conformitat amb la normativa cameral, les actuacions que es 
preveuen dur a terme i que s’emmarquen dins la funció de representació i defensa dels interessos 
generals del comerç, la indústria, els serveis i la navegació, establertes a l’article 2 de la Llei 14/2002, 
de 27 de juny, i a l’article 3 de la Llei 4/2014, d’1 d’abril, són les següents: 

- Actuacions de representació, que inclouen reunions de les comissions consultives de les 
cambres i del Consell i reunions dels òrgans de govern, tal com està previst en els seus 
reglaments de règim interior, amb la missió de debatre i proposar temes específics sobre les 
funcions de les cambres. Atès que el Consell de Cambres forma part del Registre de grups 
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d’interès amb el número 61, les comissions són un mecanisme habitual mitjançant el qual les 
cambres i el Consell de Cambres elaboren propostes o respostes a consultes generals i 
específiques que formulen les administracions públiques, amb la finalitat d’exercir la seva funció 
de representació i defensa dels interessos generals que les cambres representen. Per a aquest 
2025, s’espera una tasca important de seguiment de l’activitat parlamentària entorn de la 
proposta de la nova Llei de cambres, que ha iniciat la tramitació.  
 

- Actuacions de participació en entitats d’òrgans de composició plural, en les quals les cambres 
aporten el punt de vista empresarial i orienten la seva activitat en favor dels interessos generals 
del sector econòmic en qüestió. Les cambres formen part de 550 entitats, que poden ser d’àmbit 
autonòmic (com l’Agència Catalana de Turisme i el Consell Català de la Formació Professional) 
o d’àmbit local (com ara ens de promoció econòmica, fires i llotges). En algunes entitats, les 
cambres hi fan aportacions econòmiques, sigui en forma de quotes o com a aportacions 
directes a l’entitat. 
 

- Actuacions de comunicació per reforçar les tasques de representació i participació de les 
cambres i del Consell de Cambres, per consolidar i enfortir els missatges de defensa dels 
interessos econòmics generals i per donar visibilitat i difusió a les funcions que fan les cambres 
i el Consell de Cambres. La comunicació es vehicula a través de les xarxes socials, les pàgines 
web, els actes i les publicacions. 

Totes les línies preveuen els treballs de preparació per part de personal de les cambres i del Consell; 
la realització d’estudis i informes amb mitjans propis i aliens, i l’assistència en la difusió i la defensa dels 
posicionaments adoptats o del resultat de les tasques descrites. 

Tercera. Pressupost 

El pressupost presentat pel Consell de Cambres per al finançament de les activitats de caràcter 
institucional objecte d’aquest Conveni es desglossa en: 

Actuacions Personal Despeses externes Total 

Representació  

345.081,00 € 113.300,00 € 

458.381,00 € 

Repartit en:  
• Personal directiu: cost 
mitjà, 47,46 €/hora; 
hores dedicades: 
3.271,08 ±25 %  
• Personal tècnic: cost 
mitjà, 39,32 €/hora; 
hores dedicades, 
2.088,90 ±25 %  
• Personal administratiu: 
cost mitjà, 27,81 €/hora; 
hores dedicades, 
3.872,72 ±25 % 

Inclou els conceptes 
de:  
• Serveis professionals: 
assessoraments, 
despeses de 
comunicació, serveis 
externs, càterings, 
auditories  
• Dietes: 
desplaçaments, 
despeses de viatge i 
allotjament  
• Altres: quotes i 
participacions en 
entitats, altres 

321.124,00 € 105.856,00 € 
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Actuacions de 
representació dutes a 
terme en les reunions de 
les comissions consultives i 
les reunions dels òrgans de 
govern 

Repartit en:  
• Personal directiu: cost 
mitjà, 47,46 €/hora; 
hores dedicades, 
2.808,8 ±25 %  
• Personal tècnic: cost 
mitjà, 39,32 €/hora; 
hores dedicades, 
2.037,6 ±25 %  
• Personal administratiu: 
cost mitjà, 27,81 €/hora; 
hores dedicades, 
3.872,72 ±25 % 

Inclou els conceptes 
de: 
 • Serveis 
professionals: 
assessoraments, 
despeses de 
comunicació, serveis 
externs, càterings, 
auditories  
• Dietes: 
desplaçaments, 
despeses de viatge i 
allotjament  
• Altres: quotes i 
participacions en 
entitats, altres 

Reunions dutes a terme 
amb parlamentaris, 
persones del Govern o 
d’altres entitats per a la 
tramitació de la proposta de 
la nova Llei de cambres 

23.957,00 € 7.444,00 € 

Repartit en:  
• Personal directiu: cost 
mitjà, 47,46 €/hora; 
hores dedicades, 
462,28 ±25 %  
• Personal tècnic: cost 
mitjà, 39,32 €/hora; 
hores dedicades, 51,30 
±25 %  
• Personal administratiu: 
cost mitjà, 27,80 €/hora; 
hores dedicades, 0  

Inclou els conceptes 
de:  
• Serveis professionals: 
assessoraments, 
despeses de 
comunicació, serveis 
externs, càterings, 
auditories  
• Dietes: 
desplaçaments, 
despeses de viatge i 
allotjament  
• Altres: quotes i 
participacions en 
entitats, altres 

Participació  

317.572,0 € 196.704,00 € 

514.276,00 € 

Repartit en:  
• Personal directiu: cost 
mitjà, 47,46 €/hora; 
hores dedicades, 417 
±25 %  
• Personal tècnic: cost 
mitjà, 39,32 €/hora; 
hores dedicades, 
4.390,47 ±25 %  
• Personal administratiu: 
cost mitjà, 27,81 €/hora; 
hores dedicades, 
4.500,12 ±25 % 

Inclou els conceptes 
de:  
• Serveis professionals: 
assessoraments, 
despeses de 
comunicació, serveis 
externs, càterings, 
auditories  
• Dietes: 
desplaçaments, 
despeses de viatge i 
allotjament  
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• Altres: quotes i 
participacions en 
entitats, altres 

Comunicació  

150.778,00 € 160.999,00 € 

311.777,00 € 

Repartit en:  
• Personal directiu: cost 
mitjà, 47,46 €/hora; 
hores dedicades, 308,5 
±25 %  
• Personal tècnic: cost 
mitjà, 39,32 €/hora; 
hores dedicades, 
2.540,46 ±25 %  
• Personal administratiu: 
cost mitjà, 27,81 €/hora; 
hores dedicades, 
1.303,32 ±25 % 

Inclou els conceptes 
de:  
• Serveis professionals: 
assessoraments, 
despeses de 
comunicació, serveis 
externs, càterings, 
auditories  
• Dietes: 
desplaçaments, 
despeses de viatge i 
allotjament  
• Altres: quotes i 
participacions en 
entitats, altres 

Participació en jornades 
que organitzen les 
mateixes cambres o el 
Consell de Cambres i en 
les organitzades per altres 
entitats 

61.428,00 € 21.896,00 € 

Repartit en:  
• Personal directiu: cost 
mitjà, 47,46 €/hora; 
hores dedicades, 
168,25 ±25 %  
• Personal tècnic: cost 
mitjà, 39,32 €/hora; 
hores dedicades, 
1.057,46 ±25 %  
• Personal administratiu: 
cost mitjà, 27,81 €/hora; 
hores dedicades, 
426,58 ±25 % 

Inclou els conceptes 
de:  
• Serveis professionals: 
assessoraments, 
despeses de 
comunicació, serveis 
externs, càterings, 
auditories  
• Dietes: 
desplaçaments, 
despeses de viatge i 
allotjament  
• Altres: quotes i 
participacions en 
entitats, altres 

Accions de comunicació, 
com ara publicacions, 
impactes en xarxes socials, 
webs, etc., dutes a terme 
per reforçar la 
representació i la 
participació de les cambres 
i del Consell de Cambres 

89.350,00 € 139.173,00 € 
Repartit en:  
• Personal directiu: cost 
mitjà, 47,46 €/hora; 
hores dedicades, 
140,25 ±25 %  
• Personal tècnic: cost 
mitjà, 39,32 €/hora; 
hores dedicades, 1.483 
±25 %  

Inclou els conceptes 
de:  
• Serveis professionals: 
assessoraments, 
despeses de 
comunicació, serveis 
externs, càterings, 
auditories  
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• Personal administratiu: 
cost mitjà, 27,80 €/hora; 
hores dedicades, 
876,74 ±25 % 

• Dietes: 
desplaçaments, 
despeses de viatge i 
allotjament  
• Altres: quotes i 
participacions en 
entitats, altres 

Gestió  6.148,00 € 1.000,00 € 7.148,00 € 
Auditoria   12.766,00 € 12.766,00 € 
Despeses indirectes 15 %   195.652,00 € 
Total  819.579,00 € 484.769,00 € 1.500.000,00 € 

Quarta. Compromisos de les parts 

Les parts es comprometen a actuar de manera coordinada, eficaç, eficient, transparent i documentada 
en l’exercici de les actuacions i el compliment d’obligacions derivades d’aquest Conveni. A més, han 
de facilitar el bon fi d’aquest Conveni, col·laborant i cooperant en tot el que sigui útil i necessari per 
executar-lo correctament. 

a) El Consell de Cambres ha de: 
- Dur a terme, juntament amb les cambres, les actuacions previstes a la clàusula segona 

d’aquest Conveni. 
- Actuar en representació de les diverses cambres catalanes i coordinar les actuacions 

que duguin a terme. 
- Vetllar perquè la representació dels interessos generals del comerç, la indústria, els 

serveis i la navegació s’exerceixi en el conjunt del territori. 
- Aportar la documentació necessària corresponent a l’execució i la justificació de les 

activitats subvencionades, d’acord amb la clàusula vuitena d’aquest Conveni. 
 

b) El Departament d’Empresa i Treball ha de: 
- Fer els pagaments de les despeses de les activitats esmentades, d’acord amb la 

clàusula sisena. 
- Fer la publicitat al DOGC corresponent. 

Cinquena. Comissió Específica de Seguiment i Control 

Es crea una Comissió Específica de Seguiment i Control de les actuacions previstes en aquest Conveni, 
integrada de manera paritària pels representants del Consell de Cambres i el Departament d’Empresa 
i Treball següents:  

- La persona titular que ocupi l’òrgan de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i que tingui 
encomanada la funció de tutela de l’activitat de les cambres oficials de comerç, indústria, 
serveis i navegació de Catalunya, o la persona que designi com a suplent, que exercirà la 
presidència. 

- La persona que ocupi el càrrec de president o presidenta del Consell de Cambres, o la persona 
que designi com a suplent. 

- La persona que ocupi el càrrec de director gerent o directora gerent del Consell de Cambres, o 
la persona que designi com a suplent. 

- El o la cap de l’Àrea de les Cambres, o la persona que designi com a suplent, que exercirà la 
secretaria. 

 



   
  G

E
N

E
R

A
LI

T
A

T
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
 JOSEP SANTACREU
09/12/2025,
Miquel Sàmper Rodríguez
09/12/2025

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 10/12/2028

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*0LAV3J5VA09S2RSHIIW9TTYWR09I70XI*
0LAV3J5VA09S2RSHIIW9TTYWR09I70XI

Data creació còpia:
10/12/2025 07:26:07

Pàgina 7 de 18

 

7/18 
 

Les parts podran designar els tècnics que considerin convenients per raó de la matèria o el territori, que 
participaran en les reunions amb veu i sense vot. 

Aquesta Comissió es reunirà de manera ordinària una vegada cada trimestre durant la vigència del 
Conveni, i de manera extraordinària quan sigui convocada per la presidència, per iniciativa pròpia o a 
petició de qualsevol de les parts. 

La Comissió, en funció de l’execució de l’activitat subvencionada, podrà aprovar una redistribució entre 
les diferents actuacions respecte als imports inicials del pressupost presentat com a màxim del 15 %, 
sense que, en cap cas, s’incrementi l’import total subvencionat. Aquesta redistribució s’haurà de 
justificar, indicant-ne els motius, a l’acta de la reunió de seguiment.  

La Comissió farà el seguiment i la revisió dels indicadors de les actuacions dutes a terme d’acord amb 
el primer punt de l’annex 3 i n’acordarà, si escau, l’actualització, que haurà de constar a l’acta de la 
reunió de seguiment de manera justificada. 

La resta d’actuacions i modificacions eventuals del Conveni que proposi la Comissió s’hauran de dur a 
terme d’acord amb la clàusula onzena.  

El funcionament de la Comissió s’haurà d’ajustar a les regles contingudes en aquest Conveni i, 
supletòriament, en tot el que no estigui previst, a allò que disposa la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
règim jurídic del sector públic, sobre òrgans col·legiats de les diferents administracions públiques. 

Sisena. Finançament i forma de pagament 

El Departament d’Empresa i Treball, d’acord amb les seves disponibilitats pressupostàries i 
l’autorització del Govern en l’Acord de Govern aprovat el dia 18 de novembre de 2025, atorga al Consell 
de Cambres, per a l’acompliment de les actuacions especificades, una subvenció exclosa de 
concurrència pública per la quantitat d’1.500.000,00 euros, a càrrec de la partida pressupostària 
IU15D/482.0030.00/6610/0000, distribuïda de la manera següent, un cop verificada la justificació de la 
subvenció de l’any anterior (SED313/24/000001): 

1. 1.290.000,00 euros, el 86 % de l’import de la subvenció, en concepte de bestreta a càrrec del 
pressupost del 2025, quan se signi el Conveni. Ateses les característiques de la persona 
beneficiària i la naturalesa de l’activitat subvencionada, no s’estableixen garanties sobre la 
bestreta concedida. 
 

2. 210.000,00 euros, el 14 % de l’import total de la subvenció, a càrrec del pressupost del 2026. 
Aquest import s’abonarà, si escau, un cop verificada la justificació de la subvenció. 

L’import atorgat suposa el 100 % del pressupost total de l’activitat objecte del Conveni. 

Setena. Naturalesa i règim de l’aportació econòmica del Departament d’Empresa i Treball 

1. Aquest Conveni té naturalesa subvencional i, per tant, l’aportació del Departament d’Empresa 
i Treball queda sotmesa, en tot el que escaigui, a les disposicions del text refós de la Llei de 
finances públiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i als 
preceptes de caràcter bàsic de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions 
(LGS). 
 

2. A l’empara d’aquest Conveni, es consideren despeses subvencionables les que de manera 
indubtable responguin a la naturalesa de l’activitat subvencionada, siguin estrictament 
necessàries i es facin en el termini d’execució establert en aquest Conveni. Es considera 
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despesa efectuada la que hagi estat efectivament pagada abans del final del període de 
justificació fixat per aquest Conveni. 
 

3. No són subvencionables les despeses següents: 
 

a. Els interessos deutors de comptes bancaris. 
b. Els interessos, els recàrrecs i les sancions administratives i penals. 
c. Les despeses de procediments judicials. 
d. Les despeses salarials i de la Seguretat Social del treballador o treballadora durant els 

períodes de baixa laboral, tant si és per malaltia o accident comú com si és per malaltia 
o accident professional o per maternitat o paternitat. En qualsevol cas, són 
subvencionables les despeses de la persona que la substitueixi, però no les del 
treballador o treballadora de baixa. 

e. Les hores extraordinàries, els pagaments per beneficis, els pagaments en espècie; les 
vacances no gaudides; les dietes, el plus de transport i les despeses de desplaçament; 
les indemnitzacions per defunció i els trasllats corresponents; les indemnitzacions per 
suspensions, acomiadaments, cessaments o finalitzacions de contracte, i les 
percepcions per matrimoni. 

f. Els complements o plusos salarials (antiguitat, coneixements especials, complements 
de lloc de treball, complements en funció del resultat de l’entitat o complements de 
quantitat o qualitat) no són subvencionables, excepte si els fixa el conveni col·lectiu o 
el contracte del treballador o treballadora, fet que s’ha de demostrar documentalment. 

g. L’import de l’IVA deduïble per part de l’entitat bancària. 
h. Els imports de les cotitzacions a la Seguretat Social i l’IRPF que no hagin estat liquidats 

en el moment de presentar la justificació de la subvenció. 
 

4. D’acord amb l’article 19.2 de la LGS, s’estableix que aquesta subvenció és incompatible amb 
altres subvencions, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat i les mateixes actuacions 
objecte del Conveni, procedents de qualsevol altra entitat pública o privada.  
 
Així mateix, d’acord amb l’article 19.3 de la LGS, l’import de la subvenció concedida no pot ser 
d’una quantia que, aïlladament o en concurrència amb subvencions d’altres entitats, ajuts, 
ingressos o recursos, superi el cost de l’activitat que ha de dur a terme el beneficiari o 
beneficiària. 
 

5. D’acord amb l’article 8 de la LGS, aquest Conveni es preveu en el Pla estratègic de subvencions 
(PES25-28_EMT0111). 
 

6. D’acord amb l’article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
l’activitat subvencionada es pot subcontractar fins a un màxim del 40 % del cost. 
 

7. Quan l’import d’una despesa subvencionable superi les quanties que estableix la Llei 9/2017, 
de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per al contracte menor (15.000,00 euros en 
cas de subministraments i serveis i 40.000,00 euros en cas d’obres, IVA exclòs), la persona 
beneficiària ha de sol·licitar com a mínim tres ofertes de proveïdors diferents, abans de 
contreure el compromís per a l’obra, la prestació del servei o el lliurament del bé, llevat que per 
les seves característiques especials no hi hagi al mercat un nombre suficient d’entitats que els 
facin, els prestin o els subministrin, o tret que la despesa s’hagi fet abans de la subvenció, 
d’acord amb el que estableix l’article 31.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de 
subvencions. La tria entre les ofertes presentades, que cal acreditar a la justificació, s’ha de fer 
de conformitat amb criteris d’eficiència i economia i s’ha de justificar expressament en una 
memòria quan no correspongui a la proposta econòmica més avantatjosa. 
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8. Si l’activitat subvencionada no es pot executar per motius de força major o de salut pública, la 
persona beneficiària ha de reintegrar l’import de l’ajut concedit. 

Vuitena. Justificació 

La documentació justificativa consisteix en un compte justificatiu amb aportació d’un informe d’auditor, 
d’acord amb l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de subvencions, 
modificada per l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, i específicament ha de consistir en: 

1. Memòria explicativa 

Una memòria explicativa del compliment de l’objecte del Conveni d’acord amb la clàusula primera, amb 
una relació de les actuacions dutes a terme, detallades amb les activitats dutes a terme i els resultats 
obtinguts a partir dels indicadors establerts a l’annex 3. La memòria ha de diferenciar entre les activitats 
que ha fet el Consell de Cambres i les que han fet cadascuna de les cambres, segons una classificació 
i un ordre homogeni entre les diverses cambres, que en faciliti l’agregació i la comparació. Cal aportar 
la certificació corresponent de la secretaria de cada cambra. 

2. Memòria econòmica 

Una memòria econòmica abreujada, que ha de contenir, com a mínim, un estat detallat de les despeses 
de les activitats subvencionades, agrupades per conceptes i d’acord amb el pressupost acceptat, 
diferenciat per cadascuna de les cambres i pel Consell de Cambres, segons s’indica a l’annex 3. 

3. Liquidació 

Atès que la subvenció s’atorga d’acord amb un pressupost, s’ha de presentar una liquidació en què, si 
escau, s’indiquin i es motivin les desviacions respecte del pressupost inicial, previstes en aquesta 
clàusula. 

4. Informe d’auditoria 

4.1. L’informe d’auditoria ha d’indicar les comprovacions dutes a terme i posar de manifest tots 
els fets que puguin suposar un incompliment per part del Consell de Cambres o les cambres, 
amb un nivell de detall que permeti a l’òrgan gestor formular conclusions. 

4.2. L’informe d’auditoria ha de detallar els procediments de revisió i el seu abast, com també 
les tècniques de mostratge emprades, si escau. 

4.3. L’informe d’auditoria ha d’incloure la comprovació de l’assistència a les reunions previstes 
a la clàusula segona d’aquest Conveni. 

5. Atès que el Consell de Cambres està obligat a auditar els seus comptes anuals, ha de revisar 
el compte justificatiu la mateixa empresa auditora. La despesa derivada de la revisió del compte 
justificatiu pot tenir la condició de despesa subvencionable fins al límit de 12.766,00 euros, amb 
IVA (0,851 % d’1.500.000,00 euros). La factura d’aquesta despesa es pot presentar dins del 
termini de justificació establert. 
 

6. La persona beneficiària està obligada a conservar i a posar a disposició de l’auditor o auditora 
de comptes tots els llibres, registres i documents que li siguin exigibles per justificar les 
subvencions. 
 

7. El termini per presentar la documentació justificativa de realització de l’activitat subvencionada 
venç el 31 de març de 2026. 

 



   
  G

E
N

E
R

A
LI

T
A

T
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
 JOSEP SANTACREU
09/12/2025,
Miquel Sàmper Rodríguez
09/12/2025

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 10/12/2028

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*0LAV3J5VA09S2RSHIIW9TTYWR09I70XI*
0LAV3J5VA09S2RSHIIW9TTYWR09I70XI

Data creació còpia:
10/12/2025 07:26:07

Pàgina 10 de 18

 

10/18 
 

 
8. En el cas que l’import justificat de l’activitat subvencionada sigui inferior a l’import total del 

projecte, l’import atorgat es redueix en la mateixa proporció, sempre que se n’hagin complert 
l’objecte i la finalitat, d’acord amb el que estableix l’article 30.8 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions. Aquest article disposa que l’incompliment de l’obligació de 
justificar la subvenció en els termes que estableix el capítol IV del títol I, o el fet que la justificació 
sigui insuficient, comporta el reintegrament en les condicions que preveu l’article 37 d’aquesta 
Llei. De manera similar, l’article 99 del text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, 
aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre (TRLFPC), preveu l’incompliment de 
l’obligació de justificació com a causa de revocació. 
 
En cada línia, es considera que s’han complert l’objecte i la finalitat de l’activitat quan s’hagin 
assolit un mínim del 50 % dels indicadors propis d’aquesta línia, d’acord amb l’annex 3. 
 

9. En el mateix sentit, l’article 100.2 del TRLFPC estableix que la revocació pot ser total o parcial 
i comporta l’obligació, per part del beneficiari o beneficiària, de tornar l’import rebut amb els 
interessos que corresponguin, en els supòsits previstos al TRLFPC. 

Novena. Gestió de la subvenció i actuacions de control 

Aquesta subvenció s’ha de tramitar mitjançant el tramitador d’ajuts i subvencions (TAIS), com a 
plataforma de tramitació electrònica integrada en l’arquitectura d’aplicacions corporatives de la 
Generalitat de Catalunya que fa la gestió integral del cicle de vida de les subvencions, segons l’Acord 
de govern de 28 de febrer de 2017, que aprova el model integral de gestió de subvencions i ajuts de la 
Generalitat de Catalunya. 

L’aprovació d’aquest acte implica l’autorització a les unitats administratives per comptabilitzar la 
disposició de crèdit a favor de les persones beneficiàries en el sistema corporatiu de la comptabilitat 
GECAT i l’autorització per comptabilitzar el reconeixement de les obligacions econòmiques que se’n 
deriven. 

La Intervenció Delegada i la Intervenció General poden requerir com a justificants de la subvenció 
concedida qualsevol factura, rebut, transferència bancària, certificat, nòmina o altres documents, en el 
marc de la normativa vigent i les instruccions aplicables. 

Desena. Vigència del Conveni 

Aquest Conveni entra en vigor en la data de la signatura, té efectes des de l’1 de gener de 2025 i estarà 
vigent fins a la justificació i la revisió correctes de les actuacions subvencionades, d’acord amb la 
clàusula vuitena. 

Les actuacions que preveu aquest Conveni es poden iniciar a partir de l’1 de gener de 2025 i han de 
finalitzar com a màxim el 31 de desembre de 2025, excepte el punt cinquè de la clàusula vuitena. 

Onzena. Modificació del Conveni 

Les actuacions i les modificacions eventuals del Conveni s’han de plantejar a la Comissió de Seguiment, 
han de ser objecte d’una addenda i requereixen l’acord unànime de les parts. 

Dotzena. Causes de resolució 

La resolució d’aquest Conveni pot ser a causa de: 

a) Expiració del termini de vigència del Conveni. 
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b) Acord mutu de les parts. 
c) Impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de complir l’objecte d’aquest Conveni. 
d) Incompliment, per qualsevol de les parts, de les obligacions assumides o de les disposicions 

aplicables. 
e) Incompliment de les obligacions que imposa la legislació vigent i, en concret, el text refós de la 

Llei de finances públiques de Catalunya, a les persones beneficiàries de subvencions, i per la 
concurrència d’una causa de revocació. En cas d’incompliment dels compromisos econòmics, 
de justificació i de control establerts en aquest Conveni, cal adoptar les mesures previstes a 
l’article 97 i següents de la norma esmentada, sens perjudici que es pugui extingir per aquest 
motiu. 

f) D’altres previstes a la legislació vigent. 

Tretzena. Règim jurídic 

Aquest Conveni té naturalesa administrativa, per la qual cosa queda exclosa l’aplicació de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (BOE núm. 272, de 9.11.2017), segons el 
que disposa l’article 6 d’aquesta mateixa Llei. 

Així mateix, aquest Conveni es regeix per les seves clàusules; per la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya; per la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic; per la normativa sectorial corresponent, i, també, per les 
normes generals del dret administratiu, els principis de bona administració i l’ordenament jurídic en 
general. Atesa la seva naturalesa subvencional, es regeix per les previsions del Decret legislatiu 3/2002, 
de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya; la Llei 
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, per la qual 
es modifica l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de subvencions. 

Catorzena. Jurisdicció competent 

Les parts es comprometen a resoldre de manera amistosa, en un primer moment i per mitjà de la 
Comissió Específica de Seguiment i Control, prevista a la clàusula cinquena, les possibles controvèrsies 
que es puguin originar en la interpretació o l’aplicació d’aquest Conveni. Si això no és possible, vista la 
naturalesa juridicoadministrativa de les qüestions litigioses que es puguin plantejar, aquestes últimes 
queden sotmeses a l’ordre jurisdiccional contenciós administratiu. 

Quinzena. Publicitat 

D’acord amb l’article 110.3 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya; amb l’article 14 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern, i amb l’article 44 del Decret 8/2021, de 9 de 
febrer, sobre la transparència i el dret d’accés a la informació pública, un cop signat aquest Conveni, 
s’ha de publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al web del Registre de convenis de 
col·laboració i cooperació de la Generalitat, que és accessible des del Portal de la Transparència. A 
més, cal recordar que, com que es tracta d’una subvenció, l’article 18 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, general de subvencions, estableix que cal donar publicitat de les subvencions a la Base de 
dades nacional de subvencions (BDNS). Així mateix, i d’acord amb l’article 96 bis del Decret legislatiu 
3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, 
i l’obligació que estableix l’article 15.c) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés 
a la informació pública i bon govern, s’ha de trametre la informació relativa a la concessió de 
subvencions al Registre de subvencions i ajuts de Catalunya (RAISC). 

Setzena. Protecció de dades 
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Les parts s’obliguen a complir les disposicions contingudes al Reglament general de protecció de 
dades; al Reglament UE 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu 
a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació 
d’aquestes dades, i a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals, entre altres disposicions normatives aplicables a la matèria. 

La vulneració del deure de confidencialitat sobre les dades esmentades o de qualsevol altra obligació 
derivada de la legislació de protecció de dades de caràcter personal és causa de resolució del Conveni, 
sens perjudici de l’eventual responsabilitat sancionadora en què es pugui incórrer d’acord amb aquesta 
normativa. 

Dissetena. Principis ètics i regles de conducta 

El Consell de Cambres ha de complir les obligacions que s’han fet constar a l’annex 1 d’aquest Conveni 
i adherir-se als principis ètics i les regles de conducta als quals han d’adequar la seva activitat les 
persones beneficiàries de subvencions o ajuts, que s’han recollit a l’annex 2 d’aquest Conveni. 

Divuitena. Altres informacions 

S’informa els beneficiaris i beneficiàries que aquestes quantitats percebudes poden estar subjectes a 
l’impost corresponent. Si s’escau, cal practicar la retenció corresponent, d’acord amb la normativa 
vigent. Per a més informació, podeu consultar aquest aspecte a l’Agència Tributària de Catalunya (ATC) 
i a l’Agència Estatal d’Administració Tributària (AEAT). 

Les parts accepten les clàusules precedents i, com a prova de conformitat, signen aquest Conveni. 
 
 
 
 
 
 
 
Conseller d’Empresa i Treball    President del Consell de Cambres 
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Annex 1. Obligacions de les persones beneficiàries 

Les persones beneficiàries han de complir les obligacions següents: 

a) Complir la finalitat de la subvenció duent a terme l’activitat subvencionada en el termini que 
determinin les bases reguladores. 
 

b) Dur a terme l’activitat subvencionada d’acord amb el projecte presentat. Qualsevol canvi en el 
projecte o el calendari presentats s’ha de comunicar abans que venci el termini d’execució a 
l’òrgan instructor, el qual pot acceptar o no la modificació sol·licitada, dins del termini màxim 
previst a les bases reguladores, si no comporta canvis substancials ni representa un 
incompliment dels requisits i les condicions que estableixen aquestes bases i les bases 
reguladores de cada subvenció.  
 

c) Proporcionar en tot moment la informació que els sigui demanada respecte de la subvenció 
concedida i sotmetre’s a les actuacions de comprovació i control de l’òrgan instructor, de la 
Intervenció General de la Generalitat, de la Sindicatura de Comptes i d’altres òrgans 
competents, d’acord amb la normativa aplicable. 
 

d) Comunicar a l’òrgan instructor els ajuts, els ingressos o els recursos que financin l’activitat 
subvencionada, demanats per altres administracions o entitats públiques o privades, nacionals 
o internacionals, o bé ja obtinguts, posteriorment a la presentació de la sol·licitud de subvenció. 
Aquesta comunicació s’ha de fer tan bon punt es coneguin els fons i sempre abans de la 
justificació de la seva aplicació. 
 

e) Complir les obligacions que regulen els articles 90 bis i 92 bis del text refós de la Llei de finances 
públiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre. 
 

f) Quan l’import de la despesa subvencionable superi els llindars establerts a la normativa de 
contractes públics per a la contractació menor, s’han de sol·licitar com a mínim tres ofertes de 
diferents proveïdors, abans de comprometre’s per a l’execució de l’obra, la presentació del 
servei o el lliurament del bé, tret que per les característiques especials no hi hagi al mercat un 
nombre suficient d’entitats que els portin a terme, els prestin o els subministrin, o llevat que la 
despesa s’hagi fet abans que s’hagi concedit la subvenció. 
 
La tria entre les ofertes presentades, que cal justificar, s’ha de fer d’acord amb criteris 
d’eficiència i economia i, quan no correspongui a la proposta econòmica més avantatjosa, s’ha 
de justificar expressament en una memòria. 
 

g) Incloure el logotip del departament competent en l’àmbit de la subvenció concedida i l’expressió 
«Amb el suport de la Generalitat de Catalunya» als elements informatius i de difusió de l’activitat 
objecte de la subvenció, si es duen a terme després de la concessió de la subvenció, o les 
mesures de difusió alternatives que determinin les respectives bases reguladores. El logotip, 
que ha de seguir el Programa d’identificació visual (PIV), es pot trobar a 
https://identitatcorporativa.gencat.cat/ca/inici/. 
 

h) Conservar els documents justificatius de l’aplicació dels fons rebuts, inclosos els documents 
electrònics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovació i control. 
 

i) Les entitats privades a què es refereixen els epígrafs a) i b) de l’article 3.4 de la Llei 19/2014, 
de 29 de desembre, han de complir les obligacions de transparència del títol II de la mateixa 
Llei que els siguin aplicables. 
 

 



   
  G

E
N

E
R

A
LI

T
A

T
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
 JOSEP SANTACREU
09/12/2025,
Miquel Sàmper Rodríguez
09/12/2025

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 10/12/2028

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*0LAV3J5VA09S2RSHIIW9TTYWR09I70XI*
0LAV3J5VA09S2RSHIIW9TTYWR09I70XI

Data creació còpia:
10/12/2025 07:26:07

Pàgina 14 de 18

 

14/18 
 

j) En compliment de l’article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, les persones jurídiques 
a les quals s’hagi concedit una subvenció per un import superior a 10.000,00 euros han de 
comunicar a l’òrgan concedent, mitjançant una declaració responsable, la informació relativa a 
les retribucions dels seus òrgans de direcció o administració. 
 

k) De conformitat amb el que estableix la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones 
i homes, els beneficiaris de les subvencions han de presentar una declaració responsable en 
què manifestin que compleixen el que preveu aquesta Llei. 
 

l) Adherir-se als principis ètics i les regles de conducta als quals han d’adequar l’activitat les 
persones beneficiàries, annexos al model tipus de bases reguladores, i als que puguin constar 
a les convocatòries corresponents. 
 

m) Complir les altres obligacions que preveuen la normativa vigent en matèria de subvencions i 
les bases reguladores de cada subvenció. 

  

 



   
  G

E
N

E
R

A
LI

T
A

T
 D

E
 C

A
T

A
LU

N
Y

A

Doc.original signat per:
 JOSEP SANTACREU
09/12/2025,
Miquel Sàmper Rodríguez
09/12/2025

Document electrònic garantit amb signatura electrònica. Podeu verificar la seva integritat al
web csv.gencat.cat fins al 10/12/2028

Original electrònic / Còpia electrònica autèntica

CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ

*0LAV3J5VA09S2RSHIIW9TTYWR09I70XI*
0LAV3J5VA09S2RSHIIW9TTYWR09I70XI

Data creació còpia:
10/12/2025 07:26:07

Pàgina 15 de 18

 

15/18 
 

Annex 2. Principis ètics i regles de conducta als quals les persones beneficiàries de 
subvencions o ajuts han d’adequar l’activitat, i efectes d’un incompliment eventual d’aquests 
principis 

1. Les persones beneficiàries d’ajuts públics han d’adoptar una conducta èticament exemplar i 
abstenir-se de fer, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de pràctica corrupta. Així 
mateix, han de posar en coneixement dels òrgans competents qualsevol manifestació 
d’aquestes pràctiques que, segons el seu parer, sigui present en el procediment o el pugui 
afectar. Particularment, s’han d’abstenir de dur a terme qualsevol acció que pugui vulnerar els 
principis d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurrència. 
 

2. Amb caràcter general, les persones beneficiàries d’ajuts públics, en l’exercici de la seva 
activitat, assumeixen les obligacions següents: 
 

a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis o 
les professions corresponents a l’activitat objecte de subvenció o ajut públic. 

b) No fer accions que posin en risc l’interès públic. 
c) Denunciar aquestes situacions en els ajuts o els processos derivats d’aquestes 

convocatòries. 
 

3. En particular, les persones beneficiàries de subvencions o ajuts públics assumeixen les 
obligacions següents: 
 

a) Comunicar immediatament a l’òrgan competent les possibles situacions de conflicte 
d’interessos. 

b) No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat públic influeixi en 
l’adjudicació de la subvenció o l’ajut. 

c) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni 
per a si mateixos ni per a terceres persones, amb la voluntat d’incidir en un procediment 
d’adjudicació de subvenció o ajut. 

d) Col·laborar amb l’òrgan competent en les actuacions que aquest òrgan dugui a terme 
per al seguiment o l’avaluació del compliment de les obligacions establertes a les bases 
de la convocatòria, particularment facilitant la informació que els sigui sol·licitada per a 
aquestes finalitats, relacionades amb la percepció de fons públics. 

e) Complir les obligacions de facilitar la informació que la legislació de transparència 
imposa als adjudicataris en relació amb l’administració o administracions de referència, 
sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de 
manera directa per previsió legal, en els supòsits que estableix l’article 3.4 de la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 

Efectes d’un incompliment eventual dels principis ètics i les regles de conducta 

En cas d’incompliment dels principis ètics i les regles de conducta, és aplicable el règim sancionador 
que preveu la Llei 19/2014, de 29 de desembre, esmentada més amunt, i les sancions que estableix 
l’article 84 pel que fa a beneficiaris o beneficiàries d’ajuts públics, sens perjudici d’altres possibles 
conseqüències que prevegi la legislació vigent en matèria de subvencions. 
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Annex 3. Contingut de la memòria explicativa i la memòria econòmica de la justificació del 
Conveni 

 

1. Memòria explicativa 

Segons el que indica la clàusula vuitena d’aquest Conveni, la memòria explicativa de la justificació del 
Conveni ha de consistir en l’explicació de l’activitat duta a terme a partir dels resultats dels indicadors 
representatius basats en les actuacions de representació, participació i comunicació, definides a la 
clàusula segona i finançades en el marc d’aquest Conveni. L’avaluació dels resultats de les actuacions 
i la rendició de comptes s’han de fer a partir de l’assoliment dels valors de referència establerts en cada 
indicador. L’avaluació dels indicadors es duu a terme fent una suma de cada indicador per a les cambres 
i el Consell de Cambres.  

La memòria ha de diferenciar entre les activitats que ha fet el Consell de Cambres i les que han fet 
cadascuna de les cambres, segons una classificació i un ordre homogenis entre les diverses cambres, 
que en faciliti l’agregació i la comparació. Cal aportar la certificació corresponent de la secretaria de 
cada cambra que acrediti que les despeses incloses al compte justificatiu s’han aplicat a les activitats 
definides al Conveni. 

A) Representació 

Les actuacions de representació inclouen les reunions de les comissions consultives de les cambres i 
del Consell, com també les reunions dels òrgans de govern, tal com està previst als reglaments de 
règim interior de les cambres i del Consell de Cambres. Aquestes actuacions són un mecanisme 
habitual mitjançant el qual s’elaboren propostes o respostes a consultes generals i específiques que 
formulen les administracions públiques, amb la finalitat d’exercir la seva funció de representació i 
defensa dels interessos de les cambres. Els indicadors que s’estableixen per a la justificació de les 
actuacions de representació són els següents: 

Indicador 1. Actuacions de representació dutes a terme en les reunions de les comissions 
consultives i les reunions dels òrgans de govern 

Cada cambra de comerç i el Consell de Cambres han d’indicar: 

- Data de la reunió. 
- Tipus de reunió: cal indicar si fa referència al ple o comitè executiu de la cambra o del Consell 

de Cambres, o especificar de quina comissió consultiva es tracta. 
- Persones de les cambres o del Consell de Cambres que participen en la reunió. 
- Ordres del dia i actes, memoràndums o informes resultants d’aquestes reunions. 

Per poder avaluar l’indicador, s’estableixen els valors de referència següents: 

- Reunions dels òrgans de govern: el que preveu el reglament de règim interior de cada cambra 
i del Consell de Cambres. 

- Fer un mínim de 30 reunions de les comissions consultives durant el període de vigència del 
Conveni. 

Indicador 2. Relació de reunions mantingudes amb parlamentaris, persones del Govern o 
d’altres entitats per a la tramitació de la proposta de la nova Llei de cambres 

Cada cambra de comerç i el Consell de Cambres han d’indicar: 
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- Data de la reunió. 
- Persones representants de les cambres o del Consell de Cambres que participen en la reunió. 
- Nom i càrrec de les persones que participen en la reunió i entitat a la qual pertanyen. 

Per poder avaluar l’indicador, s’estableix el valor de referència següent: 

- Fer un mínim de 20 reunions durant el període de vigència del Conveni. 
 

B) Participació 

La segona actuació fa referència a la participació de les cambres i el Consell de Cambres en entitats 
d’òrgans de composició plural, en les quals aporten el punt de vista empresarial i n’orienten l’activitat 
en favor dels interessos generals del sector econòmic en qüestió. Les cambres formen part de més de 
550 entitats. 

Indicador 3. Actuacions de participació en entitats d’òrgans de composició plural 

Cada cambra de comerç i el Consell de Cambres han d’indicar: 

- Data. 
- Entitat en la qual es participa. 
- Persones representants de les cambres o del Consell de Cambres que hi participen. 
- Forma en què es duu a terme la participació (assistència a una reunió, aportació dinerària, etc.). 

Per poder avaluar l’indicador, s’estableix el valor de referència següent: 

- Participar en un mínim de 200 espais de participació durant el període de vigència del Conveni.  
 

C) Comunicació 

L’última actuació consisteix en la comunicació per reforçar les tasques de representació i participació 
de les cambres i del Consell de Cambres, per consolidar i enfortir els missatges de defensa dels 
interessos econòmics generals i per visibilitzar i difondre les funcions que fan les cambres i el Consell 
de Cambres. La comunicació es vehicula a través de les xarxes socials, les pàgines web, els actes i les 
publicacions. 

Indicador 4. Jornades en les quals han participat les cambres o el Consell de Cambres 

En aquest indicador, cal diferenciar entre les jornades que organitzen les mateixes cambres o el Consell 
de Cambres i les jornades organitzades per altres entitats a les quals assisteixen les cambres o el 
Consell de Cambres. 

Cada cambra de comerç i el Consell de Cambres han d’indicar: 

- Identificació de la jornada (títol). 
- Data de la reunió. 
- Entitat que organitza la jornada. 
- Persones representants de les cambres o del Consell de Cambres que hi participen. 
- Nombre de persones assistents. 

Per poder avaluar l’indicador, s’estableix el valor de referència següent: 

- 50 jornades organitzades per les cambres o el Consell de Cambres o per altres entitats en les 
quals participen les cambres o el Consell de Cambres durant el període de vigència del 
Conveni. 
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Indicador 5. Accions de comunicació dutes a terme per reforçar la representació i la participació 
de les cambres i del Consell de Cambres 

Cada cambra de comerç i el Consell de Cambres han d’indicar: 

- Publicacions en premsa o mitjans de comunicació. 
- Impacte en les xarxes socials. 
- Impacte en les pàgines web. 

Per poder avaluar l’indicador, s’estableixen els valors de referència següents: 

- Fer un mínim de 50 comunicacions o publicacions a l’any en premsa o mitjans de comunicació. 
- 500 publicacions en les xarxes socials. 

 
 

2.  Memòria econòmica 

Segons la clàusula vuitena del Conveni, l’aportació de la documentació justificativa ha de contenir una 
memòria econòmica abreujada que doni compte, com a mínim, d’un estat detallat de les despeses de 
les activitats subvencionades, agrupades per conceptes, d’acord amb el pressupost acceptat, i 
diferenciades per cadascuna de les cambres i pel Consell de Cambres, i especificant el calendari de 
les actuacions dutes a terme. En aquest sentit, a continuació es detalla un esquema de les despeses 
que cal indicar: 

- Despeses de gestió: 
o Relació de les tasques que s’han dut a terme. 
o Persones que han fet les tasques. 
o Import final destinat a les despeses de gestió. 

 
- Despeses d’auditoria: 

o Empresa que elabora l’informe d’auditoria. 
o Import final destinat a les despeses d’auditoria. 

 
- Distribució de les despeses aplicades a cada cambra i al Consell de Cambres: 

o Import final destinat a cada cambra, indicant la quantia dedicada a cada actuació 
(representació, participació i comunicació). 

o Import final destinat al Consell de Cambres, indicant la quantia dedicada a cada 
actuació (representació, participació i comunicació). 

 


