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Resolució de concessió d’una subvenció directa a l’associació Cambra LGTBIQ+ 
per a l’organització del Pride BCN, que tindrà lloc del 28 de juny al 20 de juliol de 
2025, a la ciutat de Barcelona.  
 

FETS 

1. En data 8 de maig de 2025, l’associació Cambra LGBTIQ+ de Catalunya, amb NIF 

G64717812, ha presentat una sol·licitud de subvenció al Departament d’Igualtat i 

Feminisme de la Generalitat de Catalunya, per un import de 150.000,00 euros, per tal 

de contribuir al finançament dels actes d’organització, convocatòria, comunicació i 

coordinació de l’esdeveniment Pride BCN, l’Orgull LGBTIQ+, que tindrà lloc del 28 de 

juny al 20 de juliol de 2025, a diferents localitzacions de la ciutat de Barcelona.  

Aquest esdeveniment té per objecte celebrar el dia de l’Orgull LGBTI+ i té com a principal 

reclam una desfilada que recorre alguns dels carrers més emblemàtics de la ciutat, així 

com diferents activitats culturals, educatives i socials, incloent-hi concerts, xerrades i 

exposicions. 

2. En data 04 de juliol de 2025, el director general de polítiques públiques LGBTI+ ha 

elevat un informe proposta d’atorgament de la subvenció directa esmentada. Així mateix, 

en data 07 de juliol de 2025 la secretària General del Departament d’Igualtat i Feminisme 

emet informe sobre la impossibilitat de promoure la concurrència pública, indicant que 

l’esdeveniment es considera d’interès públic i social molt rellevant i que l’associació 

Cambra LGBTIQ+ de Catalunya (en endavant, Cambra LGTBIQ+) n’és l’organitzadora.  

D’acord amb aquest informe, l’esdeveniment es considera d’interès públic i social molt 

rellevant, atès que permet reforçar el compromís amb les polítiques LGBTI+, visibilitzant 

i fomentant la inclusió i l’acceptació del col·lectiu. En el dia de l’Orgull LGBTI+ no només 

se celebren les identitats diverses, sinó que també es contribueix a la construcció d’una 

societat més oberta, justa i respectuosa per a tothom. És un esdeveniment obert a tota 

la ciutadania, amb un abast internacional i una àmplia repercussió territorial, i representa 

la diversitat i la riquesa de la comunitat LGBTIQ+. 

El Pride BCN és un espai on donar veu i visibilitat a les persones LGBTI+, un lloc per 

celebrar i reivindicar la igualtat d’oportunitat en la diversitat d’orientació, identitat i 

expressió de gènere. En aquest sentit, la seva celebració té un impacte molt positiu dins 

la societat perquè promou un missatge d’inclusió davant la diversitat que ens ajuda a 

transformar la mirada en relació amb les persones LGBTI+ actuant directament en la 

transformació cultural. 

3. Consten incorporats a l’expedient l’informe favorable de l’Assessoria Jurídica del 

Departament d’Igualtat i Feminisme i la fiscalització favorable de la Intervenció 

Delegada. 
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FONAMENTS DE DRET  
 

1. El Decret 133/2024, d'11 d'agost, de creació, denominació i determinació de 
l'àmbit de competència dels departaments en què s'organitza el Govern i 
l'Administració de la Generalitat de Catalunya, modificat pel Decret 362/2024, de 
30 de setembre, atribueix al Departament d’Igualtat i Feminisme, entre d’altres, 
les competències en les  polítiques d’igualtat, igualtat en el treball, garanties de 
drets, igualtat de tracte i no-discriminació i el foment i la defensa dels drets 
humans, incloent-hi els drets polítics i civils i els drets de les persones de viure 
amb llibertat la seva orientació, identitat i expressió sexual. 

 
2.  L’article 90.3.c) del text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya, 

aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre (d’ara endavant, 
TRLFPC) preveu que la concurrència no és preceptiva si per l’especificitat i les 
característiques del beneficiari o de l’activitat subvencionada no és possible, 
d’una manera objectivable, promoure la concurrència pública. 

 
3.  L’article 94.2 del TRLFPC, preveu que, excepcionalment, es poden concedir 

directament subvencions innominades o genèriques, sempre que s’acrediti 
l’impossibilitat de promoure la concurrència pública per les especificitats del 
subvencionat o de les activitats a desenvolupar, mitjançant una proposta 
motivada del secretari o secretària general. 

 
4.  L’article 22.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions 

(d’ara endavant, LGS), preveu que es poden concedir subvencions de forma 
directa, amb caràcter excepcional, per raons d’interès públic, social, econòmic o 
humanitari o per la dificultat de convocatòria pública. 
 

5. Aquesta subvenció és compatible amb altres subvencions, ajudes, ingressos o 
recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol altra entitat pública o 
privada. No obstant això, en cap cas l’import de la subvenció concedida pot ser 
d’una quantitat que, aïlladament o en concurrència amb altres ajuts, ingressos o 
recursos per a la mateixa finalitat, procedents d’altres administracions o ens 
públics o privats, superi el cost de l’activitat subvencionada a desenvolupar per 
l’entitat beneficiària, en compliment de l’article 19 de la Llei 38/2003, de 17 de 
novembre, General de Subvencions. 
 

6. L’entitat beneficiària ha de complir totes les obligacions que estableixen l’article 
14 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, el Text refós 
de la Llei de Finances Públiques de Catalunya, especialment les obligacions 
establertes als articles 90 bis, 92 bis i 95, l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, 
modificada per l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, sobre les formes de 
justificació de subvencions, els principis ètics i regles de conducta establerts a 
l’annex del model tipus de bases reguladores dels procediments per a la 
concessió de subvencions en règim de concurrència competitiva, aprovat per 
Acord GOV/85/2016, de 28 de juny, la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern, la Llei 17/2015, de 21 
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de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, i la Llei 19/2020, de 30 de 
desembre, d’igualtat de tracte i no-discriminació. 
 

7. L’entitat beneficiària s’ha de sotmetre a les actuacions de comprovació del 
Departament d’Igualtat i Feminisme, a les de control de l’activitat econòmica i 
financera que correspongui a la Intervenció General de la Generalitat, a la 
Sindicatura de Comptes, o altres òrgans competents, i en particular a les 
derivades de l’article 97 del TRLFPC. 
 

8. La beneficiària ha d’adoptar una conducta èticament exemplar, ha d’abstenir-se 
de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de pràctica corrupta 
o qualsevol acció que pugui vulnerar els principis d’igualtat d’oportunitats i de 
lliure concurrència, i ha de posar en coneixement dels òrgans competents 
qualsevol manifestació d’aquestes pràctiques que, al seu parer, sigui present o 
pugui afectar la relació subvencional. Particularment, ha de complir amb tots els 
principis ètics i regles de conducta establerts a l’annex del model tipus de bases 
reguladores dels procediments per a la concessió de subvencions en règim de 
concurrència competitiva, aprovats per resolució de l’interventor general 
IG/34/2025, de 10 de juny de 2025, per la qual s’aprova la Instrucció 06/2025 de 
la Intervenció General que estableix els models de bases reguladores i de 
convocatòries de subvencions i ajuts de la Generalitat de Catalunya. 
 
En cas d’incompliment dels principis ètics i les regles de conducta, seran 
d’aplicació el règim sancionador previst en la Llei 19/2014, de 29 de desembre, 
de transparència, accés a la informació pública i bon govern i les sancions que 
preveu l’article 84 pel que fa a beneficiaris d’ajuts públics, sense perjudici 
d’aquelles altres possibles conseqüències previstes a la legislació vigent en 
matèria de subvencions. 
 

9. L’entitat beneficiària ha de fer constar el suport del Departament d’Igualtat i 
Feminisme en la realització de l’activitat objecte de l’ajut mitjançant la introducció 
del logotip, segons els models del Programa d’identificació visual de la 
Generalitat de Catalunya, en tot el material, en qualsevol format, generat per 
l’activitat. 
 

 
10. El Departament d’Igualtat i Feminisme podrà revocar la concessió de la 

subvenció en cas de concórrer alguna de les causes previstes a l’article 99 del 
TRLFPC, incloent l’incompliment de l'obligació de justificació i l'incompliment de 
la finalitat per a la qual la subvenció fou concedida. 
 
També podran ser causa de revocació les previstes a l’article 92 bis del TRLFPC 
en relació amb les donacions, aportacions o prestacions de serveis a títol gratuït; 
i l’article 37 de l’LGS. 
 
En el cas que siguin d’aplicació, també serà motiu de revocació l’incompliment 
dels articles 32.1, 32.3 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política 
lingüística. 
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11. La presentació de documentació per part de l’entitat beneficiària s’ha de fer 

telemàticament mitjançant el formulari d’aportació de documentació per a 
subvencions excloses de concurrència pública en l'àmbit d'igualtat del 
Departament d'Igualtat i Feminisme. 

 
12. La pràctica de les notificacions per part del Departament d’Igualtat i Feminisme 

es farà emprant el sistema corporatiu de notificació electrònica de la Generalitat 
de Catalunya i es comunicarà a l’adreça electrònica facilitada per l’entitat 
beneficiària al formulari normalitzat de sol·licitud. Per a la resta de comunicacions 
del Departament d’Igualtat i Feminisme, que no tinguin la consideració de 
notificació, s’utilitzaran mitjans electrònics i s’adreçaran a l’adreça de correu que 
l’entitat beneficiària hagi indicat a la sol·licitud. 
 

13. Una vegada notificada la resolució de concessió, l’entitat beneficiària podrà 
sol·licitar la modificació del  contingut del projecte, d’acord amb l’establert a 
l’article 64 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. 
Qualsevol canvi que l’entitat vulgui introduir en el contingut o calendari del 
projecte presentat s’ha de comunicar a l’òrgan instructor mitjançant el formulari 
d’aportació de documentació en qualsevol moment i, en tot cas, abans d’un mes 
de la finalització del termini d’execució. Només es podran sol·licitar modificacions 
dins de l’últim mes d’execució quan es motivi degudament la seva excepcionalitat 
i urgència. 
 

L’òrgan instructor pot proposar acceptar o no la modificació sol·licitada. 
Únicament s’acceptarà la modificació quan no comporti canvis substancials 
respecte al projecte presentat ni representi un incompliment dels requisits i 
condicions establertes a la Resolució. El Departament d’igualtat i Feminisme ha 
de resoldre la sol·licitud de modificació del projecte en el termini màxim de quinze 
dies naturals. En cas contrari, la sol·licitud s’entén desestimada per silenci 
administratiu. 
 

14. Atesa la normativa reguladora de les subvencions, incloent la Llei 38/2003, de 
17 de novembre, general de subvencions; el Reial decret 887/2006, de 21 de 
juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions; el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei de Finances Públiques de Catalunya; la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques; la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim jurídic del 
sector públic; la Llei 26/2010, del 3 d’agost de règim jurídic i de procediment de 
les administracions públiques de Catalunya; la Llei 19/2014, del 29 de desembre, 
de transparència, accés a la informació pública i bon govern; i l’Ordre 
ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de subvencions, 
modificada per l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny; 
 

15. Vist l’informe acreditatiu de la impossibilitat de promoure la concurrència 

pública emès per la Secretària General del Departament d’Igualtat i Feminisme 
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en data 07 de juliol de 2025, en compliment del que preveu l’article 94.2.b) del 

Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refós de 

la Llei de Finances Públiques de Catalunya; 

16. Vista la memòria justificativa del director general de polítiques públiques LGBTI+ 
de data 04 de juliol de 2025. 
 

17. Vista l’existència de crèdit al centre gestor IF0202 i la partida pressupostària 
D/482000100/316D/0000 del pressupost del 2025. 
 

18. Atès que la competència per a resoldre la concessió de subvencions directes és 
del conseller o la consellera corresponent, i no pot ser objecte de delegació, 
d’acord amb l’article 94.2.c) del TRLFPC; 
 

RESOLC  
 
I. Concedir una subvenció directa per un import de 150.000,00 euros a l’associació 

Cambra LGBTIQ+ de Catalunya, amb NIF G64717812, per a l’organització de 

l’esdeveniment Pride BCN, l’Orgull LGBTIQ+, que tindrà lloc del 28 de juny al 20 de juliol 

de 2025 a diversos llocs de la ciutat de Barcelona, per celebrar el dia Internacional de 

l’Orgull LGBTI+. 

El pressupost de l’activitat subvencionada és d’un import de 1.859.000,00 euros i l’import 
sol·licitat de subvenció és de 150.000,00, que representa el 8,06 % del pressupost total 
de l’activitat.  
 
II. Autoritzar la disposició dels crèdits corresponents a aquest atorgament amb càrrec a 
la partida IF0202 D/482000100/316D/0000 del pressupost de 2025. L’aprovació 
d’aquest acte implica l’autorització a les unitats administratives per a la comptabilització 
de la disposició de crèdit a favor de la beneficiària en el sistema corporatiu de la 
comptabilitat GECAT, en els termes previstos en la Resolució.  
 
 
L’ordenament del reconeixement de la obligació de pagament de l’import de 150.000 € 
es tramitarà una vegada l’entitat aporti la documentació necessària per a la justificació 
de la subvenció i se’n comprovi la suficiència, així com la realització i el compliment de 
l’objecte d’aquesta.  
 
III. Determinar que, als efectes de les despeses, s’entén per despesa realitzada aquella 
efectivament pagada amb anterioritat a la finalització del període de justificació establert 
en aquesta Resolució.  
 
Seran subvencionables totes les despeses directes realitzades que es trobin incloses 
en el pressupost presentat, que es trobin vinculades a l’organització de l’esdeveniment 
que és objecte d’aquesta subvenció. S’entén per despesa realitzada aquella que hagi 
estat executada i efectivament pagada amb anterioritat a la data de finalització del 
període de justificació.  
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Les despeses directes són totes les que estan directament vinculades al 
desenvolupament de les accions i detallades al pressupost de la sol·licitud presentada 
per l’associació Cambra LGTBIQ+: 
 
Les despeses han de ser verificables. A aquest efecte, la Cambra LGBTIQ+ haurà de 
conservar evidències de la correcta execució del projecte. 
  
La despesa mínima, realitzada i justificada, de l’activitat subvencionada, per poder 
considerar acomplert l’objecte i la finalitat de la subvenció, no pot ser d’un percentatge 
inferior al 50% de l’import pressupostat. Altrament, l’incompliment d’aquesta despesa 
mínima establerta comportarà la revocació total de la subvenció atorgada.  
 
Si el cost acreditat de les activitats executades objecte de subvenció és inferior al 
pressupost sobre la base del qual es va atorgar la subvenció en un percentatge entre el 
20% i el 50%, l’import de la subvenció es reajustarà minorant aquest proporcionalment, 
sempre que es garanteixi el compliment de l’objecte i la finalitat de la subvenció.  
 
Si la desviació no és superior al 20%, no es reduirà l’import de la subvenció concedida 
sempre que es garanteixi el compliment de l’objecte i la finalitat de la subvenció.  
 

IV. Establir com a forma de justificació de la subvenció el compte justificatiu amb 

aportació d’informe auditor, previst en els articles 6, 7, 8 i 9 de l’Ordre ECO/172/2015, 

de 3 de juny, sobre les formes de justificació de subvencions, modificada per l’Ordre 

VEH/79/2020, de 9 de juny: 

L’entitat haurà de presentar, no més tard del dia 30 de novembre de 2025, l’informe d’un 

auditor de comptes que ha d’anar acompanyat d’un compte justificatiu que contingui: 

- Una memòria explicativa del compliment de la finalitat de l’acció, activitat o projecte 

subvencionat, amb indicació de les activitats realitzades i dels resultats obtinguts. 

- Una memòria econòmica abreujada  que, com a mínim, ha de contenir un estat detallat 

de les despeses de les activitats subvencionades, degudament agrupades per 

conceptes i d’acord amb el pressupost acceptat. 

- Una liquidació on s’indiquin i es motivin les desviacions respecte al pressupost 

presentat, en cas que n’hi hagin. 

En els casos que la beneficiària estigui obligada a auditar els seus comptes anuals, la 

revisió del compte justificatiu l'ha de portar a terme el mateix auditor. Si la beneficiària 

no està obligada a auditar els seus comptes anuals pot designar l’auditor. 

L’informe de l’auditor indicarà les comprovacions realitzades, posant de manifest tots 

aquells fets que puguin suposar l’incompliment per part del beneficiari, amb un nivell de 

detall que permeti al Departament d’Igualtat i Feminisme formular conclusions. L’informe 

ha de seguir el model que figura en l’annex de l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, 
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sobre les formes de justificació de subvencions, modificada per l’Ordre VEH/79/2020, 

de 9 de juny. 

La despesa derivada de la revisió del compte justificatiu pot tenir la condició de despesa 

subvencionable. 

L’entitat beneficiària està obligada a conservar i a posar a disposició de l’auditor de 

comptes tots els llibres, registres i documents que li siguin exigibles per a la justificació 

de les subvencions. Aquesta mateixa obligació la té respecte a les actuacions de 

comprovació i control previstes en la normativa aplicable. 

L’entitat beneficiària ha de comunicar al Departament d’Igualtat i Feminisme la 
informació relativa a les retribucions de llurs òrgans de direcció o administració, d’acord 

amb l’article 15.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 

informació pública i bon govern.   
 
El compliment dels deures d'informar de les retribucions percebudes s'ha de fer efectiu 
mitjançant una declaració responsable de la persona que té la representació legal de 
l'entitat adreçada a l'administració pública o entitat del sector públic amb la qual es 
relaciona o vincula l'entitat obligada a comunicar les retribucions, atès l’article 12.3 del 
DECRET 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparència i el dret d'accés a la informació 
pública 
 

El termini establert en aquesta Resolució per a la presentació de la justificació podrà ser 
modificat d’acord amb el que s’estableix a l’article 16.1 de l’Ordre ECO/172/2015, de 3 
de juny, modificada per l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny.  
 
L’entitat beneficiària s’ha de sotmetre a les actuacions de comprovació del Departament 

d’Igualtat i Feminisme, a les de control de l’activitat econòmica i financera que 

correspongui a la Intervenció General de la Generalitat, a la Sindicatura de Comptes, o 

altres òrgans competents, i en particular a les derivades de l’article 97 del text refós de 

la Llei de finances públiques de Catalunya. La Intervenció Delegada i la Intervenció 

General podran requerir com a justificants de la subvenció concedida qualsevol factura, 

rebut, transferència bancària, certificat, nòmina o altres documents, en el marc de la 

normativa vigent i les instruccions aplicables. 

 
V. L’execució del projecte subvencional es durà a terme preferentment en català i el 
material que se’n derivi haurà d’estar escrit preferentment en català. L’ús del llenguatge 
en tots els casos haurà de ser no sexista ni androcèntric. 
 
 
VI. Ordenar la notificació d’aquesta Resolució a l’entitat beneficiària. 
 
Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades 
poden interposar un recurs contenciós administratiu, d'acord amb l'article 10.1.a) de la 
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Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, 
davant el Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos a 
comptar de l'endemà de la seva notificació. 
 
Amb caràcter previ, contra aquesta Resolució, les persones interessades poden 

interposar un recurs de reposició, d'acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de 

la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 

públiques, i l'article 77 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment 

de les administracions públiques de Catalunya, davant la titular del Departament 

d'Igualtat i Feminisme, en el termini d'un mes a comptar de l'endemà de la seva 

notificació. 

 

Signat digitalment a Barcelona 

Eva Menor Cantador 

Consellera d’Igualtat i Feminisme  

 


