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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA Y LA EMPRESA GRUPO
GARNICA PLYWOOD S.A. PARA DESARROLLAR UN PROGRAMA DE BECAS EN ESTUDIOS
OFICIALES DE MASTER

REUNIDOS

De una parte, Diia. Eva Sanz Arazuri, Rectora Magnifica de la Universidad de La Rioja, en nombre y
representacion de la misma, nombrada para su cargo mediante Decreto nim. 44/2024, de 3 de diciembre,
publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de 4 de diciembre de 2024 de acuerdo con las competencias que le
otorga el articulo 20 de la Ley Organica num. 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de
la Universidad de La Rioja que fueron aprobados por el Consejo de Gobierno de La Rioja en fecha 28 de
diciembre de 2017 (BOR de 24 de enero de 2018). Como tal autoridad, asimismo, tiene conferida la facultad
de suscribir convenios de colaboracion con entidades publicas o privadas, segun previene el articulo 53 letra
0), de los referidos Estatutos.

De otra parte, el Sr. D. Jonathan Martinez Fernandez, Chief Human Resources Officer, actuando en nombre y
representacion de la Empresa Grupo Garnica Plywood, S.A.

Los intervinientes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio,
y a tal efecto

EXPONEN

Primero. - Que la Universidad de La Rioja (en adelante, la Universidad), de conformidad con lo dispuesto en
la a Ley Organica 2/2023 del Sistema Universitario y del articulo 3 de sus Estatutos, tiene asignadas, entre
otras, las finalidades de creacion, desarrollo, transmision y critica de la cultura, el apoyo cientifico y técnico al
desarrollo cultural, social y econémico con especial atencion al de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi
como la difusion del conocimiento y la cultura en todos los ambitos de la sociedad

Segundo. - Que Grupo Garnica Plywood S.A. (en adelante, la Empresa), es el lider europeo en produccion de
tablero contrachapado proveniente de plantaciones sostenibles. Con mas de siete décadas de experiencia en
la industria, la Empresa tiene presencia global y cuenta con siete centros de trabajo en diversas partes del
mundo y la sede central en Logrofio.

Tercero. - Que ambas entidades desean colaborar para llevar a cabo aquellas actividades necesarias
encaminadas a desarrollar un programa de becas que permita premiar el esfuerzo académico de los
estudiantes universitarios.

Cuarto. - Que ambas entidades disponen de los medios humanos, econdémicos y/o materiales necesarios que
pueden hacer posible dicha cooperacion.
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Por todo lo anterior, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. - Naturaleza Juridica del Convenio

El presente Convenio queda sometido al régimen juridico de convenios previsto en el Titulo Preliminar,
Capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Segunda. - Objeto

El objeto de este Convenio es establecer las bases para desarrollar, a propuesta de la Empresa, un programa
de becas que premie el esfuerzo académico de los estudiantes de Grado de la Universidad de La Rioja que
continuen su formacion académica en estudios oficiales de Master en la misma Universidad.

Se concederan un total de 12 becas, distribuidas de la siguiente forma:

v’ 4 becas a estudiantes que hayan finalizado el Grado en Administracion y Direccién de Empresas o el
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos en la Universidad de La Rioja en alguno de los dos
cursos anteriores al afio presente, y que formalicen la matricula en el Master Universitario en Gestion de
Empresas para el curso académico actual.

v~ 4 becas a estudiantes que hayan finalizado el Grado en Ingenieria Mecanica, o el Grado en ingenieria
Eléctrica o el Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica en la Universidad de La Rioja en
alguno de los dos cursos anteriores al afio presente, que formalicen la matricula en el Master Universitario
en Ingenieria Industrial para el curso académico actual.

v’ 1 beca a estudiantes que hayan finalizado el Grado de Ingenieria Informatica en la Universidad de La
Rioja en alguno de los dos cursos anteriores al afio presente, y que formalicen la matricula en el Master en
Ciencia de Datos y Aprendizaje Automatico en el curso académico actual.

v~ 3 becas a estudiantes que hayan finalizado el Grado de Quimica en la Universidad de La Rioja en alguno
de los dos cursos anteriores al afo presente, y que formalicen la matricula en el Master en Quimica y
Biotecnologia en el curso académico actual.

Tercera. - Compromisos de las partes.
La Empresa financiara las becas, dotadas cada una de ellas con una cuantia de:
v' 1566,96 € para los matriculados en el Master en Gestion de Empresas.
v 1318,56 € para los matriculados en el Master en Ingenieria Industrial.
v 1566,96 € para los matriculados en el Master en Ciencia de Datos y Aprendizaje Automatico.
v

1890,36 € para los matriculados en el Master en Quimica y Biotecnologia.

La cuantia econémica correspondiente a las becas concedidas sera ingresada por la Empresa a la
Universidad de La Rioja, que la entregara a los beneficiarios en el primer semestre del curso académico
actual.

La Universidad de La Rioja adjudicara las becas de acuerdo con el procedimiento que se incorpora como
Anexo | a este convenio, el cual sera convenientemente publicitado para conocimiento de los estudiantes.

Q iberus

www.unirioja.es CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Cédigo Seguro De Verificaci6n: 957PmY2F0SRf W29203gWBI Hz F6¢2PQCx | Fecha 26/11/25 11:54

Normativa

Copia electronica con informacion de firma - Universidad de La Rioja

Firmado Por

Universidad De La Rioja

Url De Verificacion

https://sede. unirioja. es/csv/ code/ 957Pnmy2FOSRf WZ9203gWBI Hz F6c2PQCx Péagina 2/5




TABLON OFICIAL

UNIVERSIDAD Publicado: 26/11/2025 ﬂ a rn ﬂca

DE LA RIOJA
Challenge the ordinary

Cuarta. — Practicas en Empresa

Los alumnos becados se comprometen a realizar, en el caso de ser seleccionados, una estancia en
practicas remuneradas en la Empresa, que podran ser curriculares o/y extracurriculares.

El objetivo de estas estancias en practicas es dar a conocer y formar a los estudiantes en la faceta laboral
de las disciplinas en las que se estan formando e instruirles en las distintas areas de los masteres que
cursan.

v' La Empresa se compromete a que los contenidos en estas estancias en practicas se desarrollen en
departamentos y proyectos relacionados con la especialidad de cada estudiante.

v' Se establece una duracion minima para estas practicas de 400 horas lectivas, reservandose Empresa
y Universidad la posibilidad de modificar esta duracién de mutuo acuerdo.

v' El horario y calendario de las practicas sera determinado en cada caso por la Empresa atendiendo a
las posibilidades organizativas, la disponibilidad del estudiante o los requisitos de la Universidad.

o La Empresa se reserva el derecho de modificar horario y calendario una vez comiencen las
practicas contando con el acuerdo del estudiante e informando a la Universidad.

v' Las practicas podran ofertarse en cualquiera de los centros de trabajo que la Empresa tiene en la
Comunidad de La Rioja. Entendiéndose estos:

o Garnica Bafos de Rio Tobia: Cam. Berceo, s/n, 26320 Bafios de Rio Tobia, La Rioja
o Garnica Fuenmayor: Ctra. de Navarrete, 20, 26360 Fuenmayor, La Rioja
o Garnica Logrofio: Parque de San Miguel, 10, 26007 Logrofio, La Rioja

v' La remuneracion de todas las practicas sera la dispuesta por la Universidad para las practicas
extracurriculares, minimo de 6 euros/hora. Esta cantidad podra revisarse y actualizarse por alguna
de las partes de mutuo acuerdo o imperativo legal.

Quinta. - Establecimiento de una Comision de Seguimiento.

Se constituira una Comision Mixta paritaria integrada por el Chief Human Resources Officer de la Empresa
y la Rectora de la Universidad o las personas en quienes estos deleguen, la cual facilitara el seguimiento y
cumplimiento de los fines de este Convenio e interpretara y resolvera las dudas que ofrezca su
cumplimiento.

Sexta. - Entrada en vigor y duracién.

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma y su vigencia finalizara con la concesion
de las becas a los estudiantes. En caso de desear prorrogar el Convenio en sucesivos cursos académicos,
la Empresa lo notificara a la Universidad al comienzo de cada uno de ellos, a los efectos de poder realizar una
adecuada planificacion y difusion entre los estudiantes potencialmente beneficiarios de las becas.

Séptima. - Resolucion.

Teniendo en cuenta la finalidad de este Convenio, las partes observaran en sus relaciones el mayor espiritu
de colaboracion, por lo que la labor a realizar sera un ejemplo de buena voluntad y coordinacion de esfuerzos.
Ambas partes, se comprometen a resolver de forma amistosa y de comun acuerdo, a través de la Comision
de Seguimiento, cualquier conflicto, diferencia y/o falta de entendimiento que eventualmente pudiera
producirse.
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Con el mas amplio sentido de colaboracion y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman el
presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquel en que el mismo sea suscrito por
el ultimo de los firmantes.

Por la Universidad, Por la Empresa,
La Rectora Chief Human Resources Officer
Fdo.: Eva Sanz Arazuri Fdo.: Jonathan Martinez Fernandez
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Procedimiento para la adjudicacion de las Becas Garnica

LaU

niversidad realizara la seleccion del estudiantado, en cada uno de los tipos de becas estipulados en

el convenio, y comunicara a los beneficiarios la concesién de la beca.

Para la seleccion de los beneficiarios, se tendra en cuenta lo siguiente:

v

Podra optar a una beca el estudiantado que haya superado en la Universidad de La Rioja, en los dos
cursos académicos anteriores al actual, sus estudios en cualquiera de los Grados enumerados en la
clausula segunda.

Los beneficiarios deberan haber formalizado su matricula en el Master correspondiente en el curso
académico actual.

Para la adjudicacion de las becas, se aplicaran los criterios de valoracion establecidos en la
Normativa para la concesion de premios extraordinarios fin de Grado y fin de Master de la Universidad
de La Rioja, teniendo prioridad los estudiantes que finalizaron sus estudios de Grado en el curso
anterior al actual.

Cuando de la aplicacion de los criterios anteriores, resulten becas vacantes en alguno de los
masteres, se podran adjudicar becas a los estudiantes que, cumpliendo el resto de criterios previstos
en la Normativa de premios extraordinarios, hubieran finalizado sus estudios de Grado en un afio
mas de los previstos en el plan de estudios. En caso de continuar habiendo becas vacantes, se
aplicaran los citados criterios a quienes finalizaron sus estudios en dos afios mas de los previstos en
el plan de estudios.

En el caso de no haber candidatos suficientes para optar a beca en uno de los cupos, las vacantes
se podran asignar al candidato en lista de espera de cualquiera de los otros cupos con mayor nota
en el grado cursado siempre de acuerdo con la Empresa y con las posibilidades organizativas de los
departamentos en los que se realizaran las practicas. En este caso, la cuantia de la ayuda sera la
que corresponda al Master que esté cursando el adjudicatario.

Obligaciones de los beneficiarios de las becas:

v

v

www.unirioja.es

Los beneficiarios deberan tener su matricula en los estudios de Master en vigor en la fecha de abono
de las becas.

Los beneficiarios se comprometen a participar en el Programa de Practicas de estudiantes en
Garnica; esto supone participar en el proceso de seleccidon una vez superen los créditos necesarios
para hacer las practicas, asi como, también, el realizar las practicas, conforme a las normas vigentes
en la Universidad, en cualquier centro de trabajo de la companiia, ya sea en Espafia o en el extranjero.
Es requisito indispensable que los solicitantes de las becas tengan disponibilidad para realizar las
practicas en la Empresa en el formato anteriormente determinado y en las condiciones previstas. En
caso de ser seleccionados, los becados se comprometen a realizar las practicas en los términos
indicados.
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