ANEXO I. CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONOMICAS DESTINADAS A LA
DINAMIZACION DEL ASOCIACIONISMO DE MUJERES A NIVEL LOCAL Y AL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LA IGUADAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES Y/O LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO, el ejercicio 2025.

Mediante la Convocatoria del 5 de noviembre de 2025 del Ayuntamiento de Ayora, se
establecen las bases reguladoras que regirdn la Convocatoria de ayudas econdmicas
destinadas a la dinamizacion del asociacionismo de mujeres a nivel local y al desarrollo
de actividades que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres y/o la prevencion de la
violencia de género, en el municipio de Ayora para el ejercicio 2025

PRIMERO. Objetivo, condiciones y finalidad.

1. La presente convocatoria tiene como objeto regular la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, a asociaciones de mujeres de la localidad de Ayora,
que tengan domicilio social y actien en el municipio de Ayora, destinadas a dinamizar el
asociacionismo de mujeres local y al desarrollo de actividades que fomenten la igualdad
entre mujeres y hombres y/o la prevencion de la violencia de género.

2. La subvencion concedida ird destinada a financiar proyectos y/o acciones concretas,
llevadas a cabo durante todo el periodo 2025, que contribuyan a dinamizar las
asociaciones de mujeres de la localidad a través de actividades que impulsen su
funcionamiento, su capacidad organizativa y participativa de sus socias, garantizando su
continuidad y su papel activo dentro de la comunidad, hacer efectivo el derecho de
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, y favorezcan la inclusion
de las mujeres en la sociedad, asi como a cualesquiera otras actuaciones especificas de
prevencion de la violencia de género, los términos establecidos Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y ho en mbres, y la Ley 9/2003, de 2 de
abril, de la Generalitat, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

3. Las actuaciones para las que se solicite subvencién, que en todo caso deberan
incorporar la perspectiva de género en su finalidad y contenido, no podran fomentar la
continuidad de los roles tradicionales de género y, en consecuencia, la documentacion
aportada no podrd hacer un uso sexista del lenguaje o que incluya una imagen
estereotipada de la mujer, debiendo incorporar una comunicacion inclusiva que fomente
los valores de igualdad de trato y no discriminacion entre mujeres y hombres.

SEGUNDO. Financiacion e importe maximo subvencionable

1. Las subvenciones que se concedan al amparo de la presente convocatoria se
financiardn con cargo a la partida 23105.48000 del Presupuesto de Gastos de la
Corporacion para 2025, por una cuantia total maxima de 4.000,00 €.



2. El importe maximo subvencionable a cada entidad beneficiaria no podra superar los
1.500,00 € o la cuantia solicitada cuando ésta sea inferior a dicho importe.

TERCERO. Requisitos y obligaciones de los beneficiarios

1. Para obtener la condicion de beneficiarias en la presente convocatoria, las entidades
interesadas deberan reunir los requisitos y cumplir con las obligaciones que, con
caracter general, se establecen en la Ordenanza General de Subvenciones y en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y de forma especifica los
siguientes:

a) Estar legalmente constituida, con los Estatutos adaptados a la Ley 1/2002, de 22 de
marzo, del Derecho de Asociacion o a la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones,
e inscrita en el correspondiente Registro de Asociaciones o Fundaciones a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

b) Carecer de animo de lucro de forma expresa y no depender econdmica o
institucionalmente de entidades lucrativas.

e) Tener domicilio social y/o representacion permanente en municipio de Ayora y realizar
las actividades y la gestion de las actuaciones objeto de la convocatoria de forma estable
y continua en el ambito territorial de la misma.

g) Que el proyecto o actividad presentada tenga impacto integro en el municipio de Ayora.

2. Una vez concedida la subvencion, las entidades beneficiarias deberan de dar la
adecuada publicidad en el desarrollo de la actividad del apoyo financiero por parte del
Ayuntamiento de Ayora. Con cardcter general se incluira el logotipo del Ayuntamiento de
Ayora en la difusion de las acciones. La falta de la acreditacion de la publicidad supondra
la pérdida de la subvencion.

CUARTO. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias naturales contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Valencia.

2. La solicitud, debidamente cumplimentada en todos sus apartados y firmada
electronicamente por el representante de la entidad, se presentara exclusivamente por
via telemdtica a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Ayora
(https://ayora.sedelectronica.es/)



https://ayora.sedelectronica.es/

Son admisibles los certificados que estén incluidos en la plataforma @firma de
validacion de firma electrénica de la Administracion General del Estado. Para la
utilizacion de la autenticacion y firma en la Sede electronica es necesario tener instalado
el software Autofirma del Portal de Administracion electrdonica, que puede ser
descargado gratuitamente en la direccion:
http://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html.

Sera requisito indispensable que el firmante de la solicitud, asi como de la justificacion,
sea el representante legal de la entidad y disponga de certificado electrdnico que lo
acredite formalmente para la presentacion de documentacion en nombre de la misma.

QUINTO. Documentacion que debe acompainar a la solicitud

a) Solicitud. ANEXO I.

b) Copia de los Estatutos debidamente legalizados conforme a la Ley 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion o la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones.

c) CIF de la entidad

d) DNI de la persona que ostente la representacion de la entidad.

e) Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

f) Los datos bancarios de los/las solicitantes. ANEXO II. Mantenimiento de Terceros

g) Programa o proyecto donde se describan las actividades para el que se solicita
subvencion, que se deberd adjuntar inexcusablemente a la solicitud, desestimandose
aquellas peticiones que no lo adjunten, no siendo éste un requisito subsanable. En el
ANEXO |V se detallan las posibles actuaciones que pueden ser objeto de subvencion.

El proyecto o programa contendra los siguientes apartados ( ANEXO Ill):

- Fundamentacion de la necesidad de las actuaciones.

- Descripcion de las actividades a realizar.

- Objetivos generales y especificos que se pretenden alcanzar.

- Recursos materiales y humanos, y su procedencia.

- Ambito geogréfico y descripcidn de la poblacién destinataria.

- Instrumentos y mecanismos de evaluacion.

- Calendario de ejecucion y prevision de continuidad.

- El presupuesto detallado, indicando ingresos y gastos desglosados por conceptos para
acometer la/s actividad/es y el coste total .

- Importe de la subvencidn solicitada.

Se desestimaran aquellas peticiones que no adjunten el programa o proyecto a la
solicitud, no siendo requisito subsanable. Aquellos datos o extremos relativos al mismo
que no hayan sido aportados o no queden suficientemente acreditados no seran


http://firmaelectronica.gob.es/Home/Descargas.html

requeridos para su subsanacidon y no podran ser tenidos en cuenta a efectos de su
valoracion. El programa o proyecto no puede incluir toda la actividad de la entidad.

SEXTO. Subsanacion de la solicitud y de la documentacion preceptiva

1. Cuando la solicitud no relna los requisitos exigidos o no se acompafe la
documentacion preceptiva, se requerird su subsanacion a la entidad solicitante mediante
notificacion electrdnica, que se practicara mediante comparecencia del interesado en la
sede electronica de esta Corporacion. Al objeto de que la entidad destinataria de la
notificacion electronica sea conocedora de la misma, el Ayuntamiento de Ayora remitira
un aviso informativo a la direccidn de correo electrdnico facilitada por esta, informandole
de la puesta a disposicion del requerimiento.

2. La notificacion por medios electrdnicos se entenderd practicada en el momento en que
se produzca el acceso a su contenido. Cuando hayan transcurrido diez dias naturales
desde la puesta a disposicidon de la notificacion sin que se acceda al mismo se entenderd
rechazada por el interesado.

En todo caso, una vez acceda a su contenido, el interesado dispondréa de un plazo maximo
e improrrogable de diez dias para subsanar la falta o acompafar los documentos
preceptivos. Si no contestara en dicho plazo se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucion que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas

SEPTIMO. Ordenacion, instruccion y resolucion del procedimiento

A. Organos competentes

1. La ordenacion e instruccion del expediente corresponde a la Concejalia de Igualdad de
esta Corporacion, que realizard las actuaciones previstas en el articulo 18 de la
Ordenanza General de Subvenciones.

2. La adopcidn del acuerdo resolutorio de concesion o denegacion de las subvenciones
corresponderd a la Junta de Gobierno de la Corporacion.

B. Criterios de valoracion de las solicitudes
Para el otorgamiento de la subvencidn y la determinacion de su cuantia se consideraran
los siguientes criterios especificos de valoracion, pudiendo alcanzar un maximo de 100

puntos.

a) Fundamentacion de la necesidad de la subvencidn solicitada (maximo 15 puntos).



Se valorara la justificacion de la necesidad del proyecto, su pertinencia respecto a los
objetivos de la convocatoria, y el grado de adecuacion a las necesidades detectadas en el
ambito de actuacion de la entidad.

b) Disefo y calidad del proyecto (maximo 50 puntos).

Se evaluard la coherencia interna del proyecto (objetivos, actividades, resultados e
indicadores), la claridad en la descripcion de las actuaciones previstas, la innovacion de
las propuestas, y la adecuacion de los recursos humanos y materiales para alcanzar los
resultados esperados.

c) Temporalizacidn, continuidad e impacto social (maximo 10 puntos).

Se valorard la planificacion temporal del proyecto, la prevision de continuidad o
sostenibilidad de las actuaciones una vez finalizada la subvencidon, la participacion
ciudadana prevista, y el impacto social en el entorno o ambito de actuacion de la entidad.

d) Viabilidad econdmica y técnica ( hata 15 puntos)
Se tendrd en cuenta la coherencia del presupuesto con los objetivos planteados vy la
capacidad técnica y organizativa de la entidad para ejecutar el proyecto.

e) Resultados esperados y evaluacion (hasta 10 puntos)
Se valorara la existencia de indicadores claros, herramientas de seguimiento y
evaluacion de impacto.

C. Comision de valoracion

Se realizard una prevaloracion técnica de los proyectos presentados, llevada a cabo por
la Agente de Igualdad del Ayuntamiento de Ayora, que elaborard un informe con la
puntuacion obtenida por cada entidad y que serd elevado para su aprobacion a la
Comisidn de Valoracion.

Una vez evaluadas previamente las solicitudes y los proyectos presentados, se elevara a
la Comisidon de Valoracion su propuesta provisional de puntuacion, la cual, en caso de
estar conforme, emitird un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada.

La Comisidn estard compuesta por la Concejal de Igualdad, que la presidira, o persona en
quien delegue; la Coordinadora del Depart. De Atencidn Primaria de Servicios Sociales o
persona en quien delegue; y dos técnicos/as del Servicio designados/as al efecto,
actuando como secretario/a uno de ellos.

D. Propuesta de resolucion

1. La Junta de Gobierno Local, a la vista del expediente y del informe de la comision de
valoracion, formulara, previa fiscalizacion de la Intervencion, la propuesta de resolucion,
la cual tendrad caréacter de definitiva al prescindir del tramite de audiencia por no ser



tenidos en cuenta otros documentos, hechos, pruebas o alegaciones que los aportados
por los interesados en el procedimiento.

2. No se exigira a las entidades interesadas que hayan sido propuestas como
beneficiarias en la fase de instruccion que comuniquen su aceptacion.

E. Resolucion y publicacion

1. El plazo méximo para resolver y publicar la resolucidon serd de un meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria.

2. Transcurrido el plazo mencionado sin que se hubiese publicado la resolucion, las
entidades interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo.

3. La resolucion por la que se concedan o denieguen las subvenciones se publicara en....

OCTAVO. Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas o ingresos

La subvencion que otorgue el Ayuntamiento de Ayora serd compatible con otras
subvenciones, ayudas o ingresos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, siempre que la suma de todas ellas no
supere el coste total de la actividad subvencionada.

NOVENO. Subcontratacion de las actividades subvencionadas

El beneficiario podrd subcontratar, total o parcialmente, las actuaciones objeto del
programa o proyecto subvencionado, siempre que no disponga de los medios personales
o materiales necesarios para su ejecucion, dentro de los limites fijados en el articulo 29
de la Ley General de Subvenciones y 68 de su Reglamento de desarrollo. Queda fuera de
este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario
para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

DECIMO. Gastos subvencionables y periodo de ejecucion de la actividad
1. Unicamente se consideran gastos subvencionables los de caracter corriente que, de
manera indubitada, respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten
estrictamente necesarios y se realicen antes de que finalice el periodo de justificacion en
el ejercicio 2025.



2. La subvencion se justificara con aquellos gastos que estén directamente relacionados
con el desarrollo del programa o proyecto y sean indispensables para la adecuada
preparacion o ejecucion del mismo, tales como:

a) Nominas y seguridad social del personal especializado en género adscrito al proyecto
y, excepcionalmente, la contratacion de profesionales ajenos/as a la entidad que realicen
una colaboracion esporadica. No se admitirdn las ndminas del personal miembro de los
6rganos de direccién de la asociacion.

En el supuesto de que se justifique la subvencidon con ndminas de personal especializado
en género adscrito al proyecto, se aportara declaracion responsable acreditativa del
tiempo de dedicacion del/la profesional al proyecto subvencionado .

b) Gastos de promociodn, difusion y ejecucion de las acciones objeto de subvencion.
c) Material fungible necesario para la ejecucion de las actividades.

d) Gastos derivados de pdlizas de seguros de accidente, enfermedad y responsabilidad
civil, suscritos a favor de los beneficiarios y del personal voluntario que participe en las
actuaciones.

e) Los gastos de asesoria laboral y los de gestion y administracion especificos del
programa o proyecto, asi como los costes indirectos que son necesarios para la
realizacion del mismo, en una cuantia maxima del 10%, a excepcion de la telefonia mavil.

3. No serén subvencionables los gastos correspondientes a:

a) Celebraciones gastrondmicas y atenciones protocolarias (fiestas, recepciones,
almuerzos, regalos, ornamentacion, entradas a espectaculos, etcétera).

b) Gratificaciones que, en su caso, perciban los voluntarios de la entidad.

c) Desplazamiento, alojamiento y manutencion.

d) Locomocion del personal, salvo que sean necesarios para el desarrollo de las
actuaciones integrantes del programa o proyecto subvencionado y estén incluidos en las
nominas.

e) La participacion de los miembros de la entidad en las juntas directivas u érganos de
direccion.

f) Retribuciones o servicios profesionales cuando la actividad sea realizada por
miembros de la junta directiva. Asimismo, las asociaciones integradas por profesionales
no podran imputar a la subvencion concedida gastos de personal de dichos profesionales,
en atencion al cardcter sin animo de lucro de la entidad.

g) Los generados por indemnizaciones.

h) Gastos financieros.

i) Gastos de representacion.

j) Tramitacion y gestion de las solicitudes de peticion de ayudas.

k) Telefonia mouvil.



UNDECIMO. Justificacion y pago de las subvenciones

1. Las entidades subvencionadas disponen hasta el 31 de enero de 2026 para presentar la
justificacion de la subvencion, que se efectuara por via telematica a través de la sede
electrdnica del Ayuntamiento de Ayora (https://ayora.sedelectronica.es).

2. La justificacion consistird en la aportacion de:

a) Factura y justificante de pago de los gastos acciones subvencionadas (transferencias
bancarias).

b) La memoria de actuacion justificativa debera recoger los siguientes extremos:

- El grado de cumplimiento de los objetivos.

- Descripcion de las actividades realizadas.

- Impacto del programa o proyecto con identificacion del nimero de beneficiarios/as.

- Personal que ha participado en su realizacion, con especificacién de su categoria
profesional, si tiene formacion en género y acreditacion compulsada, puesto y funcion.

- Evaluacién final de los resultados obtenidos cuantificados y valorados, con la
desviacidon respecto a los objetivos previstos y las modificaciones, razonadamente
justificadas, al programa o proyecto inicial, si las hubiere.

- Coste final del proyecto

4. Asimismo, debera presentarse una declaracion responsable en la que se manifieste
que la documentacion presentada para justificar los gastos imputados a la subvencion
concedida por el Ayuntamiento de Ayora, no ha sido utilizada para justificar otras
subvenciones concedidas por Instituciones publicas o privadas y que, ademas, el importe
total de las subvenciones recibidas no excede del gasto total efectuado por la entidad
beneficiaria.

5. Las entidades beneficiarias deberan justificar que han hecho constar la colaboracion
del Ayuntamiento de Ayora en la financiacion de las acciones subvencionadas mediante
la insercion de su logotipo en su pagina web y en el material de imprenta que hayan
editado, asi como en las actividades de difusion realizadas, debiendo remitir un ejemplar
de todo el material publicado.

6. Las entidades beneficiarias deberan cumplir, asimismo, las obligaciones previstas en
la legislacion de transparencia aplicable, conforme a lo dispuesto en el articulo 3 de la
Ley 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de
la Comunitat Valenciana.

6. Cuando Secretaria del Ayto. de Ayora aprecie la existencia de defectos subsanables en
la justificacion presentada por el beneficiario, lo pondréd en su conocimiento mediante
notificacion electrdnica, concediéndole un plazo de diez dias para su correccion.


https://ayora.sedelectronica.es/

7. El pago de la subvencion se realizara previa justificacion, por la entidad beneficiaria, de
la realizacion de las acciones subvencionadas en los términos establecidos en esta
convocatoria. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la
subvencion en el supuesto de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las
causas previstas en el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

DUODECIMO. Aceptacion de la convocatoria y las bases reguladoras

La presentacion de la solicitud supone la plena aceptacion de la convocatoria en todos
sus términos, asi como la de sus bases reguladoras. Para lo no previsto expresamente
en ellas se estard a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su
Reglamento de desarrollo y las demas disposiciones administrativas que resulten de
aplicacion.



AYUNTAMIENTO DE

AYORA

ANEXO 1 - INSTANCIA DE SOLICITUD AYUDAS ECONOMICAS DESTINADAS A LA

DINAMIZACION DEL ASOCIACIONISMO DE MUJERES A NIVEL LOCAL Y AL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES QUE FOMENTEN LA IGUADAD ENTRE MUJERES Y HOBRES Y/O LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERGO, el ejercicio 2025.

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Nombre o razdn social CIF
Domicilio CP Municipio
Provincia Teléfono Correo electrénico

DATOS DE PERSONA REPRESENTANTE

Nombre y apellidos DNI
Domicilio CP Municipio
Provincia Teléfono Correo electrdnico

DOCUMENTACION QUE ADJUNTA ( Marque la casilla)
Solicitud. ANEXO I.

Copia de los Estatutos de la entidad

CIF de la entidad




DNI de la persona que ostente la representacion de la entidad.

Certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social.

ANEXO Il.Los datos bancarios de los/las solicitantes.

ANEXO III: Programa o proyecto donde se describan las actividades para el que se solicita
subvencion. (Se deberd adjuntar inexcusablemente a la solicitud, desestimandose aquellas
peticiones que no lo adjunten, no siendo éste un requisito subsanable)

SOLICITO:

La concesion de ayuda econdmicas a asociaciones de mujeres de dmbito local, contempladas en la
bases del procedimiento, para la dinamizacién de las mismas y desarrollo de actividades que
fomenten la igualdad entre mujeres y hombres y/o la prevencion de la violencia de género, en el
ejercicio 2025.

En Ayora, a ........ de .......... 2025

Fdo.

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE AYORA



ANEXO 11. MANTENIMIENTO DE TERCEROS

AYUNTAMIENTO DE TERCEROS ALTA
AYORA MODIFICACIGN

SE DEBE ADJUNTAR FOTOCOPIA DEL DMNI/CIF

DATOS GENERALES

NIF/CIF |RAZf)N.SDCIhL |

PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO

NOMERE

DOMICILIO C. POSTAL |

LOCALIDAD PROVINCIA

TELEFONO E-MAIL:

EMPLEADO DEL AYUNTAMIENTO s @ no I COD. ACT. ECONOMICA [S0L0 PFA O GRA) |

TIFO DE TERCERO s

DATOS BANCARIOS (PARA PAGO MEDIANTE TRANSFEREMCIA)

El titular de la C/C abajo expresada coincide con el NOMBRE § RAZOM SOCIAL figurado en los DATOS GENERALES.

CODIGO BIC | | DESCRIPCION BIC

cODIGO IBAN |

DILIGENCIA: €l abajo firmante s& responsabiliza de los datos detallados anteriormente, tanto generales como bancarios, que identifican |la
cuenta y la entidad financiera a traves de las cuales se desean recibir los pagos que puedan corresponder, guedando el AYUNTAMIENTO DE
AYORA exonerado de cualguier responsabilidad derivada de errores u omisiones en los mismos.

En a de de .

A) PERSOMNA FISICA B) PERSONA JURIDICA (a evrnplimenszr por ka persona resporsable

de |z empress o ssoczcion ostentando el poder suficiente para ello)

CERTIFICADO DE LA ENTIDAD FINAMCIERA, indicande la conformidad de los datos del titular de la cuenta arriba indicada.
(5ella y firma)

En a de de

CENTRO GESTOR QUE PROPORNE EL ALTA O MODIFICACION (a relienar por & Ayurtamiento de Ayora)

en a de de

K

Firmado:

He =00 Informiado g2 que esta Enfidad va a ratar y guardar ios dabos aportados &n 13 Instandda y 2n |3 documentadion gue EW'IFH'GFG’E 3 redlzacion de
achaciones adminksTaivas.




AYUNTAMIENTO DE

AYORA

ANEXO III . MEMORIA PROYECTO/ACCIONES OBJETO DE SUBVENCION

1. FUNDAMENTACION DE LA NECESIDAD DE ACTUACION.

(Describir brevemente las razones que justifican la realizacion del proyecto o actividad. Sefialar el problema o
necesidad detectada, su relevancia social y su relacion con los objetivos de la convocatoria).

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADAES A REALIZAR

(Indicar las actuaciones concretas que se llevardn a cabo, su contenido y duracion prevista).




3. OBJETIVOS DEL PROYECTO /ACCIONES OBJETOD DE SUBVENCION:

a) Objetivo general:

b) Objetivos especificos:

4. RECURSOS MATERIALES Y HUMANOS.

a) Recursos humanos (personal técnico, voluntariado, colaboradores, etc.):

b) Recursos materiales y su procedencia:

5. AMBITO GEOGRAFICO Y POBLACION DESTINATARIA.

(Indicar el territorio de actuacion —municipio y el perfil de las personas beneficiarias o participantes: edad,
género, situacion social, numero estimado, etc.

6. INSTRUMENTOS Y MECANISMOS DE EVALUACION
(Describir como se evaluard el grado de cumplimiento de los objetivos: indicadores, herramientas, responsables,
momentos de evaluacion, etc.)




7. CALENDARIO DE EJECUCION Y PREVISION DE CONTINUIDAD
(Especificar las fechas de inicio y fin del proyecto/actividades, fases de desarrollo y, en su caso, prevision de

continuidad o sostenibilidad de las actuaciones en ejercicios posteriores)

8. PRESUPUESTO DETALLADO DE GASTOS DEL PROYECTO /ATIVIDADES

Concepto

Importe (€)

TOTAL DE GASTOS

9. FIRMA Y DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE :

Entidad solicitante: ......cccoceeevieeiciei
Representante legal: ...

CargO: o

Fechayfirma: ..o,




ANEXO IV: PROPUESTAS DE ACCIONES OBJETO DE SUBVENCION

A) ACTIVIDADES para la DINAMIZACION de las asociaciones.

e Participacion en eventos municipales como herramienta de dinamizacién interna y externa de la
asociacion: fortaleciendo la cohesion del grupo, atrayendo nuevas socias, mejorando la visibilidad y
reforzando el sentido de pertenencia.

* Organizacion de viajes culturales que faciliten el intercambio de experiencias, el descubrimiento de
nuevos recursos y la generacion de ideas para futuras iniciativas, impulsando asi la motivacién y cohesién
interna del colectivo.

* Desarrollo de actividades de convivencia y bienestar que fortalezcan los lazos personales y ayudan a
atraer nuevas socias:

- Jornadas de autocuidado: yoga, pilates, risoterapia, relajacion o mindfulness.
- Club de lectura o cineférum con debate posterior.

- Etc.

* Desarrollo de talleres formativos y creatives, que sirvan para aprender, compartir saberes y atraer
gente joven:

- Artesania local o reciclaje creativo: bordado, cerdmica, jabones, ganchillo moderno, decoracién con
materiales naturales, etc.

- Talleres digitales: manejo del mdvil, redes sociales, banca electrénica o tramites online.

- Cocina tradicional e innovadora, recuperacion de recetas del pueblo.

- Fotografia y video, para documentar la vida del municipio y la historia de las mujeres.

- Escritura autobiogréfica o relatos de mujeres: puede dar lugar a una exposicién o publicacién local.

* Iniciativas de emprendimiento y desarrollo local que fomentan el liderazgo y la economia social
femenina.

- Charlas sobre emprendimiento rural femenino.
- Mercadillo o feria de productos locales y artesania.

- Rutas turisticas guiadas por mujeres del pueblo.



B) ACTIVIDADES PARA EL FOMENTO DEL LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y /O

SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO que refuercen el papel social de la mujer
en el entorno rural.

Acciones en torno a la Conmemoracién de fechas clave: 8M, 25N, Dia de la Mujer Rural (15 de octubre).
Charlas con mujeres referentes del ambito rural, educativo o empresarial.
Exposicién o mural colaborativo sobre la historia de las mujeres del pueblo.

Proyeccién de documentales y coloquios sobre igualdad y desarrollo rural.
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