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Seccién lll. Otras disposiciones y actos administrativos
ADMINISTBACI()N DE LA COMUNI'DAD’AUT(’)NOM’A
CONSEJERIA DE TRABAJO, FUNCION PUBLICAY DIALOGO SOCIAL

9410 Resolucion de la consejera de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social y presidenta del Instituto

Balear de Seguridad y Salud Laboral (IBASSAL) por la que se aprueba la convocatoria para
conceder subvenciones para llevar a cabo proyectos de asesoramiento a trabajadores y empresas, en
la elaboracion de los estudios de cargas de trabajo para los camareros y camareras de pisos del sector
de la hosteleria, correspondiente a los ejercicios presupuestarios de 2025 y 2026

El articulo 40.2 de la Constitucion Espafiola encomienda a los poderes publicos, como uno de los principios rectores de la politica social y
econdmica, velar por la seguridad y la higiene en el trabajo. En consonancia con este mandato constitucional, el articulo 14.1 de la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, dispone que todos los trabajadores tienen derecho a una eficaz proteccion
en materia de seguridad y salud en el trabajo.

La exposicion de motivos de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, contempla la politica en materia de prevencion de riesgos laborales, como
un conjunto de actuaciones de los poderes publicos dirigidas a promover la mejora de las condiciones de trabajo para elevar el nivel de
proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores, que se articula de acuerdo con los principios de eficacia, coordinacioén y
participacion, ordenando tanto la actuacion de las diferentes administraciones publicas con competencias en materia preventiva, como la
participacion necesaria en esta actuacion de empresarios y trabajadores, mediante sus organizaciones representativas.

En este sentido, el articulo 5 de la citada Ley, prevé que la politica en materia de prevencion tiene el objetivo de promover la mejora de las
condiciones de trabajo con el fin de elevar el nivel de proteccion de la seguridad y la salud de las personas trabajadoras. Al mismo tiempo
establece que esta politica debe llevarse a cabo mediante las normas reglamentarias y las actuaciones administrativas que correspondan y, en
particular, las que se regulan en el capitulo II de la misma Ley, que se orientan a coordinar las diferentes administraciones publicas
competentes en materia preventiva y a armonizar las actuaciones que, de acuerdo con esta Ley, correspondan a sujetos publicos y privados;
con esta finalidad establece que:

a) La Administracion general del Estado, las administraciones de las comunidades auténomas y las entidades que integran la
Administracion local deben prestarse cooperacion y asistencia para el ejercicio eficaz de sus competencias.

b) La elaboracion de la politica preventiva debe llevarse a cabo con la participacion de los empresarios y los trabajadores a través de
sus organizaciones empresariales y sindicales mas representativas.

La disposicion adicional cuarta de la Ley 3/2022, de 15 de junio, de medidas urgentes para la sostenibilidad y la circularidad del turismo de
las Islas Baleares (BOIB num. 79, de 18 de junio de 2022), prevé la necesidad de desarrollar medidas en materia de salud laboral, como las
referidas a ergonomia o carga de trabajo de todos los departamentos, que puedan repercutir en una mejora de la calidad y sostenibilidad de los
servicios prestados por los establecimientos turisticos de alojamiento hotelero, para que luego puedan ser adaptables y aplicables a otros
sectores de actividad.

De acuerdo con dicha disposicion adicional, el IBASSAL ha impulsado la constitucion de una mesa de trabajo del sector de la hosteleria para
la salud laboral, con el objetivo de acordar con los agentes sociales del sector, una metodologia para medir de manera objetiva las cargas de
trabajo de los camareros y camareras de pisos.

Por su parte, el articulo 37 bis del Convenio colectivo del sector de la Hosteleria de las Islas Baleares, con codigo 07000435011982, prevé
que durante la vigencia del Convenio, los alojamientos regulados en la Ley 8/2012, de 29 de julio, de Turismo de las Islas Baleares, deberan
contar con el informe final del Analisis de Métodos y Tiempos de Trabajo de los camareros y camareras de pisos elaborado por el grupo de
trabajo correspondiente, de conformidad con la metodologia acordada por el IBASSAL y los agentes sociales del sector.

La Consejeria de Trabajo, Funcion Publica y Didlogo Social ejerce las funciones relativas a la promocion de la seguridad y salud en el

trabajo, mediante el organismo auténomo que tiene adscrito, el Instituto Balear de Seguridad y Salud Laboral (IBASSAL), segtin prevé el
Bl Dccreto 10/2025, de 14 de julio, de la presidenta de las Islas Baleares, por el que se establecen las competencias y la estructura organica

bbasica de las consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas. Baleares (BOIB ext. nim. 91, de 14 de julio de 2025).

%El articulo 8 de la Ley 7/2018, de 31 de julio, de promocion de la seguridad y la salud en el trabajo de las Islas Baleares, determina que la

=

Presidencia del IBASSAL es el drgano superior de direccion unipersonal, y ejerce la representacion legal y ordinaria del Instituto y las
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funciones que esta ley le encomienda. En cuanto a la competencia para conceder ayudas y subvenciones, y autorizar gastos, contraer
obligaciones y proponer pagos, de acuerdo con la normativa autonémica vigente en materia de finanzas de la comunidad autéonoma de las
Islas Baleares, el articulo 9, letras h) e i), de la Ley 7/2018, con relacion al articulo 9.1, letras h) e i), de los Estatutos del IBASSAL,
aprobados mediante Decreto 31/2019, de 3 de mayo (BOIB nim. 061, de 04 de mayo de 2019), atribuyen al referido érgano la competencia
para convocar y conceder ayudas y subvenciones, de conformidad con la normativa reguladora correspondiente.

El texto refundido de la Ley de subvenciones, aprobado por el Decreto legislativo 2/2005, de 28 de diciembre (BOIB num. 196, de 31 de
diciembre de 2005), determina el régimen juridico de las subvenciones, cuyo establecimiento o gestion corresponden a la Administracion de
la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares o a las entidades publicas dependientes. El articulo 15 del Texto refundido establece el
contenido minimo de la convocatoria de subvenciones, que debe ser aprobada por el érgano competente y publicada en el Boletin Oficial de
las Islas Baleares.

La Orden del consejero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005 (BOIB num. 73, de 12 de mayo de 2005), modificada por la Orden de
la consejera de Trabajo y Formacion de 16 de julio de 2008 (BOIB num. 104, de 26 de julio de 2008) y por la Orden 39/2024 del consejero
de Empresa, Empleo y Energia de 11 de noviembre de 2024 (BOIB num 148, de 12 de noviembre de 2024), establece las bases reguladoras
de las subvenciones en materia de trabajo y formacion. El articulo 1.2.1 de esta Orden dispone que uno de los objetivos de las subvenciones
es la ejecucion de proyectos y programas de investigacion y actuacion en materia de salud laboral.

De acuerdo con el articulo 14.2 del Texto refundido de la Ley de subvenciones, el procedimiento para conceder las subvenciones debe
iniciarse siempre de oficio mediante una convocatoria, si la seleccion de las posibles personas beneficiarias debe realizarse en régimen de
concurrencia. El articulo 15 del mismo Texto refundido establece, por un lado, el contenido minimo de la convocatoria de subvenciones y,
por otro, determina la necesidad de comunicar el texto de la convocatoria a la Base de datos nacional de subvenciones (BDNS), asi como la
publicacion en el BOIB.

Por otro lado, y en cuanto a las ayudas de estado, hay que decir que las que se establecen en esta convocatoria no constituyen una ayuda de
estado en los términos que determinan los articulos 107 y 108 del Tratado de funcionamiento de la Unién Europea, dado que el hecho de
concederlos no falsea ni amenaza con falsear la competencia, para favorecer a determinadas empresas o producciones, ya que el objeto de la
actividad subvencionada no consiste en ofrecer bienes o servicios al mercado y, por tanto, no puede considerarse una actividad econdomica, de
acuerdo con la aclaracion del concepto de ayuda de estado de la Comunicacion de la Comision (2016/C 262/01).

La Consejeria competente en materia de salud laboral, pretende fomentar la realizacion de los trabajos de analisis de métodos y tiempos de
trabajo, de los camareros y camareras de pisos, en la medida en que redundara en una mejora de salud laboral de las personas trabajadoras del
sector. Dichos trabajos se entienden de interés publico y en ninglin caso, suponen falsear ni amenazar con falsear la competencia o favorecer
a determinadas empresas o producciones, ya que las actuaciones de los técnicos de prevencion de riesgos laborales en el marco de estos
proyectos son independientes de la actividad propia de los servicios de prevencion enumerados en el Real Decreto 39/1997 de 17 de enero,
que aprobd el Reglamento de los servicios de prevencion.

El objeto de la convocatoria es la concesion de subvenciones para la realizacion de proyectos de asesoramiento a trabajadores y empresas, en
la elaboracion de los estudios de cargas de trabajo para los camareros y camareras de pisos del sector de la hosteleria.

Esta subvencion esta incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares para los ejercicios
2024-2026 (Objetivo 11, linea I11.3.1: ayudas para potenciar la cultura de la seguridad y salud laboral en el trabajo, incluido el aspecto de
salud mental), aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de abril de 2024 (BOIB ntim. 52, de 20 de abril de 2024).

Por todo ello, de conformidad con el articulo 15 del Texto refundido de la Ley de subvenciones y el articulo 3 de la Orden de bases
reguladoras antes mencionada, dicto la siguiente
Resolucion

1. Aprobar la convocatoria para conceder subvenciones para llevar a cabo proyectos de asesoramiento a trabajadores y empresas, en la
elaboracion de los estudios de cargas de trabajo para los camareros y camareras de pisos del sector de la hosteleria, correspondiente a los
ejercicios presupuestarios de 2025 y 2026 (anexo 1), asi como también los anexos del 2 al 10.

https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/112/1198894

2. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de las llles Balears y comunicarla a la Base de datos nacional de subvenciones (BDNS).

—3. Disponer que esta Resolucion empieza a producir efectos a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de las Illes

alears.

ﬁlnterposici(m de recursos

e

mConna esta Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer un recurso potestativo de reposicion ante el érgano que la ha dictado
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente de su publicacion, de acuerdo con el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

I
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del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 57 de la Ley 3/2003, de 26 de marzo, de Régimen
Juridico de la Administracion de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears.

También cabe interponer directamente un recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de las Illes Balears en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente de su publicacion, de acuerdo con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Palma, en la fecha de la firma electronica (21 de agosto de 2025)

La presidenta del IBASSAL
Catalina Teresa Cabrer Gonzalez

ANEXO 1
Convocatoria

Primero
Objeto

El objeto de la convocatoria es la concesion de subvenciones para llevar a cabo proyectos de asesoramiento a trabajadores y empresas, en la
elaboracion de los estudios de cargas de trabajo para los camareros y camareras de pisos del sector de la hosteleria.

Las entidades beneficiarias podran presentar, unicamente, un proyecto, sin petjuicio de que éste pueda abarcar aquel ambito que la entidad
proponente considere oportuno, en el marco de esta convocatoria y de su implantacion territorial.

Segundo
Normativa reguladora

Las subvenciones convocadas por medio de esta Resolucion se rigen por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; el
Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, que aprueba el Texto refundido de la Ley de Subvenciones; la Ley 7/2018, de 31 de julio, de
promocion de la seguridad y la salud en el trabajo de las Illes Balears, y la Orden del consejero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de
2005, modificada por la Orden de la consejera de Trabajo y Formacion de 16 de julio de 2008 (BOIB n.° 104, de 26 de julio) y por la Orden
39/2024 del consejero de Empresa, Empleo y Energia de 11 de noviembre de 2024 (BOIB n.° 148, de 12 de noviembre).

Tercero
Gastos subvencionables

1. Los gastos deben estar vinculados directa y fehacientemente a los proyectos, teniendo en cuenta el articulo 40 del Texto refundido de la
Ley de Subvenciones (BOIB n.° 196, de 31 de diciembre), seglin el cual el gasto elegible debe ser real y econémico, y responder de forma
indudable a la naturaleza de la actividad subvencionada.

2. En los proyectos presentados se financiara el importe total de los gastos efectuados por los conceptos siguientes:
a) Gastos de personal. Incluye:

— Gastos del personal propio de la entidad beneficiaria.
— Gastos del personal técnico contratado expresamente para el proyecto.

En ambos casos, en la proporcion de tiempo que haya dedicado el personal técnico en materia de prevencion de riesgos laborales,
unico gasto que se entiende elegible en este punto, y se haya acreditado, conforme a la convocatoria.

b) Gastos directos de la actividad:

— Gastos de material fungible, siempre que se destine al proyecto subvencionado.

— Gastos relacionados con la celebracion de las jornadas informativas o de asesoramiento desarrolladas en el marco del
proyecto.

— Gastos derivados de los desplazamientos entre las islas, pernoctaciones y dietas devengadas por estos desplazamientos
del personal técnico que lleve a cabo la ejecucion del proyecto

— Gastos de publicidad: se puede imputar un maximo del 5 % del coste total del proyecto subvencionable.
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¢) Gastos indirectos de la actividad: coordinacion administrativa y soporte del proyecto ejecutado, llevados a cabo por personal
propio de la entidad ejecutora. El importe total de los gastos indirectos no podra superar el 20 % del total de la accion
subvencionable. Se deberan indicar detalladamente los criterios de imputacion.

3. Las nominas y los otros documentos acreditativos de la actividad llevada a cabo en relacion con el proyecto objeto de subvencion tienen
que tener una fecha comprendida en el periodo que va del 1 de abril de 2025 al 30 de junio de 2026.

4. Las entidades beneficiarias no podran subcontratar la realizacion del proyecto subvencionado.
5. Todos los gastos tienen que aportarse debidamente desglosados por el tiempo dedicado a la actividad que se imputa.

Cuarto
Partida presupuestaria

1. El crédito total asignado a las subvenciones que establece esta convocatoria es de 578.000,00 €, con la siguiente distribucion:

— Anualidad 2025: 270.000,00 €, con cargo a la partida presupuestaria 79101 324A01 48000 00 de los presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears para el afio 2025.

— Anualidad 2026: 308.000,00 euros con cargo a la partida presupuestaria 79101 324A01 48000 00 o la que el Parlamento de las
Illes Balears disponga en los presupuestos generales para el afio 2026.

2. La concesion de las subvenciones previstas en esta convocatoria queda condicionada a la disponibilidad presupuestaria establecida en el
punto anterior, sin perjuicio de que el crédito asignado inicialmente pueda ampliarse en funcion de la referida disponibilidad.

Quinto
Entidades beneficiarias y requisitos

1. Pueden ser beneficiarias de las subvenciones que se estipulan en esta convocatoria las organizaciones sindicales y empresariales con
suficiente representatividad para negociar el convenio laboral del sector de la hosteleria.

2. Las entidades solicitantes de estas ayudas deben estar al corriente de las obligaciones con la Seguridad Social y de las obligaciones
tributarias con el Estado y con la Comunidad Auténoma de las Illes Balears. La solicitud de las ayudas comporta la autorizacion para que el
IBASSAL pueda comprobar de oficio que la entidad solicitante esta al corriente de estas obligaciones, excepto en caso de denegacion
expresa. En tal caso, el solicitante tiene que aportar los certificados correspondientes, junto con la solicitud de las ayudas.

3. No pueden obtener la condicion de beneficiarias de las subvenciones, las entidades en las que concurra alguna de las circunstancias
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003 y en el articulo 10 del Texto refundido de la Ley de subvenciones; el
articulo 11 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de Igualdad de Mujeres y Hombres; el articulo 37 de la Ley 8/2016, de 30 de mayo, para
garantizar los derechos de lesbianas, gays, trans, bisexuales e intersexuales y para erradicar la LGTBI-fobia.

Sexto
Cuantia de las subvenciones

1. La cuantia mencionada en el punto cuatro de la convocatoria se distribuird proporcionalmente al 50% entre las organizaciones
empresariales y las sindicales, de conformidad con la composicion necesariamente paritaria de la comision negociadora del convenio vigente
del sector de la hosteleria de las Illes Balears.

Las dos mitades mencionadas, por su parte, se distribuiran proporcionalmente de acuerdo con la representatividad de las entidades sefialadas
en el punto anterior, estableciendo una cuantia minima de 40.000,00 € por entidad beneficiaria, que asegure la ejecucion efectiva de los
proyectos en todos los casos, siempre que el coste del proyecto presentado sea igual o superior a esta cifra.

2. Para facilitar la aplicacion efectiva de los fondos establecidos en el punto cuatro de esta convocatoria a la ejecucion de los proyectos que se
presenten, si de conformidad con las cuantias adjudicadas a los proyectos que hayan logrado el umbral para resultar objeto de subvencion
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indicadas en el informe de la comision evaluadora, hubiera un remanente de dinero, éste se adjudicara dentro de cada una de las mitades
——mencionadas, proporcionalmente a la representacion de la entidad correspondiente, a los proyectos presentados por un importe superior al
ﬁadjudicado, hasta agotar el 100 % del crédito total asignado a las subvenciones, con el limite del importe de la solicitud correspondiente y, en
mtodo caso, seguin lo establecido en el punto 13.5 de esta convocatoria.
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Séptimo
Ambito temporal y territorial de aplicacion

1. Las acciones que comporten un gasto elegible en los términos de esta convocatoria se tienen que llevar a cabo desde el 1 de abril de 2025
al 30 de junio de 2026, siempre que pueda constatarse documentalmente que los productos y los servicios se han prestado realmente y que la
entidad beneficiaria ha cumplido las normas y politicas sobre elegibilidad.

2. Las entidades beneficiarias de las acciones subvencionadas tienen que ejercer la actividad en el ambito territorial de la comunidad
auténoma de las Illes Balears.

Octavo
Lugar y plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo para presentar las solicitudes es de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial de las Illes Balears.

2. Las entidades interesadas deben presentar las solicitudes, junto con la documentacion prevista en esta convocatoria, de conformidad con la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

Como anexo de esta convocatoria, se incorpora el modelo de solicitud a presentar y el resto de documentos relacionados con esta linea de
subvenciones. Estos, ademas, se encuentran disponibles en la Sede Electronica del web de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, en la
direccion de Internet: https://www.caib.es/seucaib/ca/200/empreses/tramites/tramite/6373977.

3. De conformidad con el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, estan obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las
administraciones publicas para efectuar cualquier tramite de este procedimiento administrativo, al menos, los siguientes sujetos:

a) Las personas juridicas.
b) Las entidades sin personalidad juridica.
¢) Quienes representen a una persona interesada que esté obligada a relacionarse electronicamente con la Administracion.

4. Si alguna de las entidades interesadas presenta su solicitud presencialmente, el IBASSAL la requerird para que lo subsane a través de su
presentacion electronica, en el plazo maximo improrrogable de 10 dias hébiles, con la indicacion de que si no lo hace se considerard que
desiste de su solicitud, previa resolucién que debe dictarse de acuerdo con el articulo 21 de la Ley 39/2015. A tal efecto, una vez subsanado
el defecto, se considerara como fecha de presentacion de la solicitud la de la presentacion inicial.

5. Si la solicitud no cumple los requisitos legales y los exigidos por la Orden de bases reguladoras y esta convocatoria, debera requerirse a la
entidad solicitante para que, en el plazo maximo de diez dias, subsane la falta o aporte los documentos preceptivos, con la indicacion de que,
si no lo hace, se considerara que desiste de su peticion, previa resolucion a dictar en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley
39/2015.

Noveno
Documentacion

La documentacion que se tiene que aportar es la siguiente:
1. Documentacion general:
a) El modelo de solicitud (anexo 2) que incluye las siguientes declaraciones responsables:

— Que la entidad solicitante se compromete a cumplir con las obligaciones previstas en el articulo 11 del Texto refundido de
la Ley de subvenciones.

— Que la entidad solicitante no incurre en alguna de las circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003, y en el articulo 10 del Texto refundido de la Ley de subvenciones.

— Declaracion expresa de no haber solicitado ninguna otra ayuda para la misma finalidad a ninguna administracion publica
o ente privado o publico, ni haber recibido ninguna o, en caso contrario, aportar una lista de las entidades a las que ha
solicitado una subvencion para la misma finalidad o de las que se haya obtenido alguna, con indicacion de la cantidad
solicitada o concedida.

— Que la entidad no ha sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de sentencias condenatorias firmes en los ultimos
tres afios por haber ejercido o tolerado practicas laborales consideradas discriminatorias por razon de sexo o de género de
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acuerdo con el articulo 11 de la Ley 11/2016, y no ha sido sancionada o condenada por ninguna resolucion administrativa
firme con pena accesoria de prohibicion de recibir ayudas o subvenciones publicas por el periodo estipulado en el articulo 37
de la Ley 8/2016.

— Que acepta integramente las condiciones de la convocatoria; declara que todos los datos expuestos son ciertos y, ademas,
facilitara todas las actuaciones de control posibles que se realicen para comprobar que se ha llevado a cabo correctamente el
objeto de estas ayudas.

— Declaracion de veracidad de datos bancarios.

b) La documentacion acreditativa de las facultades de representacion de la persona que firma la solicitud de ayuda como
representante de la entidad beneficiaria, como puede ser la escritura de poderes de representacion, la firma de la solicitud con el
certificado digital de representacion de la empresa o documentos similares. En el caso de representacion mediante inscripcion en el
Registro electronico de apoderamientos (REA) seria suficiente el nimero de registro.

¢) Documento constitutivo de la entidad y estatutos sociales inscritos adecuadamente en el registro correspondiente, asi como la
acreditacion de la representacion de la persona firmante de la solicitud, en su caso.

d) Copia de los titulos académicos que acreditan la formacion en prevencion de riesgos laborales.

De conformidad con los articulos 53.1.d) y 28.2 de la Ley 39/2015, y el articulo 61 del Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, que aprueba
el reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios electronicos, el IBASSAL puede obtener, excepto manifestacion
expresa en sentido contrario, los certificados acreditativos de que la persona interesada esta al corriente de sus obligaciones con la Agencia
Tributaria Estatal, la Seguridad Social y la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

En caso de que no autorice esta consulta, tiene que aportar la documentacion acreditativa de estar al corriente de estas obligaciones, junto con
la solicitud de ayudas; también puede obtener datos que ya estan en poder de las administraciones publicas, salvo que la persona interesada se
oponga expresamente, lo que tiene que hacerse constar en el modelo de solicitud.

En virtud del articulo 28.3 de la Ley 39/2015, las personas solicitantes tienen derecho a no aportar la documentacion que ya hayan aportado
anteriormente a cualquier administracion, siempre que identifiquen el momento de presentacion y el 6rgano ante el cual la presentaron. Asi
mismo, de acuerdo con el articulo 4 del Decreto 6/2013, de 8 de febrero, de medidas de simplificacion documental de los procedimientos
administrativos, no es necesario adjuntar la documentacion en caso de que ya esté en poder del IBASSAL porque se ha aportado en otras
convocatorias. En estos casos, el solicitante tiene que hacer constar el expediente en el que se encuentra la documentacion, el momento de
presentacion y el 6rgano ante el que se presento.

En el caso excepcional que el IBASSAL no pueda conseguir la documentacion electronicamente, puede requerir a la entidad solicitante para
que lo aporte.

De acuerdo con el articulo 23 de la Ley general de subvenciones y el articulo 69 de la Ley 39/2015, el IBASSAL puede requerir los
documentos que acrediten la veracidad de los datos que contiene la declaracion responsable a la entidad solicitante de la ayuda.

El personal al servicio del 6rgano instructor tiene que comprobar de oficio el cumplimiento de los requisitos que se exige en el punto quinto
de esta convocatoria. Por lo tanto, tiene que solicitar los certificados que correspondan a los registros competentes.

2. Documentacion técnica:

a) Memoria técnica y econdmica, firmada por el representante legal de la entidad solicitante, en la que, de forma estructurada, se
explique con el grado de detalle necesario el proyecto que justifica la solicitud de la subvencion, con indicacion de los antecedentes y
los objetivos adecuados. Este documento tendra que hacer referencia expresa a la distribucion territorial y temporal de las
actuaciones proyectadas con motivo de la ejecucion del proyecto correspondiente, asi como a los criterios objetivos utilizados para
determinar su alcance, ademas de todos aquellos elementos que las entidades solicitantes consideren de interés para la valoracion del
proyecto de conformidad con las bases aplicables.

En todo caso, es obligatoria la participacion de uno/a o més coordinadores/as del proyecto. La coordinacion la llevardn a cabo
técnicos de nivel superior, de acuerdo con las funciones descritas en el articulo 37 del Real Decreto 39/1997.

El resto de personal técnico tendra que estar en posesion de la titulacion adecuada para llevar a cabo sus funciones segun determinan
los articulos 34 a 37 del mencionado Reglamento.

Desde el punto de vista econémico, se incluiran en la memoria a presentar los criterios de imputacion de los gastos, el coste de
ejecucion y la prevision de ingresos, desglosado de conformidad con el punto 3.2 de la convocatoria, con indicacion de los medios
humanos y materiales necesarios para ejecutar el proyecto en cuestion. A efectos de determinar el coste del proyecto, debe tenerse
presente lo previsto en el punto decimoquinto (pago).
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b) Cualquier otra documentacion que la entidad estime de interés a efectos de evaluar la solicitud en relacion con los criterios de
valoracion que establece el punto undécimo de esta convocatoria.

Décimo
Organo competente para instruir el procedimiento

El 6rgano competente para instruir el procedimiento es la Direccion del IBASSAL, que tiene que llevar a cabo de oficio todas las actuaciones
necesarias para determinar, conocer y comprobar los datos en virtud de los cuales tiene que formular la correspondiente propuesta de
resolucion, previa la comunicacion prevista en el punto 13.3 de estas bases, en su caso. Esta propuesta sera notificada personalmente,
mediante medios electronicos, a las entidades interesadas.

Decimoprimero
Comision Evaluadora

1. De acuerdo con el articulo 19 del Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de
Subvenciones, y el articulo 6.3 de la Orden del consejero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo del 2005, tiene que constituirse una comision
evaluadora integrada por los miembros que se indican a continuacion:

— La persona titular del Servicio Administrativo del IBASSAL, como presidente o presidenta.

— Una persona con categoria de técnico o técnica del grupo A1 adscrita al Servicio Administrativo del IBASSAL, como secretario o
secretaria.

— Vocales: tres personas funcionarias designadas por la Direccion del IBASSAL, con experiencia en materia de subvenciones. Una
de estas personas tendra que ser técnico o técnica en materia de prevencion de riesgos laborales.

2. La Comision Evaluadora tiene que reunirse para examinar todas las solicitudes presentadas y tiene que emitir un informe que sirva de base
al 6rgano instructor para elaborar la propuesta de resolucion correspondiente.

3. Siempre que se trate de actividades que tenga que desarrollar la entidad solicitante para asegurar la eficacia de los fondos concedidos, la
Comision Evaluadora puede someter a la consideracion del organo instructor que la subvencion se limite a alguna parte separable del
programa o proyecto, de forma que esta parte sea la que se valore y la que se tenga que justificar, siempre que esto no desvirtte la finalidad
de la subvencion. En este caso, se tiene que dar tramite de audiencia de 10 dias a la persona interesada para que pueda modificar su solicitud
inicial.

Decimosegundo
Criterios de concesion y de valoracion

1. La concesion de las subvenciones que establece esta convocatoria tiene que regirse y resolverse de acuerdo con los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

2. Los criterios de valoracion son los que se detallan a continuacion:

a) Ambito de los proyectos presentados: un punto por cada isla en la que se desarrolle efectivamente el proyecto, hasta un maximo de
cuatro puntos.

b) Entidad del proyecto presentado: un punto por cada 10 actuaciones o fraccion a desarrollar, en el caso de la isla de Mallorca y un
punto adicional por cada 5 actuaciones o fraccion a desarrollar, en el caso de las otras islas de este archipiélago, hasta un maximo de
seis puntos. Se entenderan como actuaciones, a los efectos de este apartado, las asesorias, reuniones y jornadas, desarrolladas de
forma presencial, telefonica o telematica, con participacion efectiva del personal que ejecute el proyecto, destinadas a la ejecucion
del mismo.

¢) Existencia de medidas que promuevan la igualdad de género, la proteccion y la mejora del medio ambiente, hasta un maximo de
tres puntos.

d) Existencia de medidas que supongan el fomento efectivo de las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion, hasta un
maximo de tres puntos. La realizacion de material informativo audiovisual en el marco de la ejecucion del proyecto y su difusion en
redes sociales se valorara con un maximo de 2 puntos adicionales.

e) Contenido, calidad técnica e impacto potencial del proyecto, de acuerdo con el informe técnico que tiene que emitir, en el plazo
establecido en la Ley 39/2015, el vocal de la Comision Evaluadora, técnico en materia de prevencion de riesgos laborales: hasta un
maximo de seis puntos.

En el informe sefialado se valorara de forma autéonoma y con el suficiente grado de detalle, como minimo, cada uno de los items siguientes
'como maximo con la puntuacion indicada:
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1.° Experiencias previas en asesoramiento en materia de salud laboral, hasta 0,5 puntos.
2.° Planteamiento del estado de situacion del estudio de cargas de trabajo en las empresas objetivo del proyecto, hasta 0,5 puntos.
3.° Planificacion del proyecto, hasta 5 puntos, de conformidad con el siguiente detalle:

— Objetivos a lograr, hasta 0,75 puntos.

— Metodologia de trabajo, incluyendo las dindmicas y acciones que hay que realizar para la ejecucion del proyecto, hasta 3
puntos.

— Evaluacion del proyecto: indicadores utilizados, hasta 0,75 puntos.

— Calidad del servicio a prestar en cada ambito: cuestionarios de satisfaccion, hasta 0,5 puntos.

3. Las entidades solicitantes tienen que incluir en la memoria técnica prevista en el apartado 9.2.a), que tienen que presentar junto con la
solicitud, un apartado especifico en el que tienen que alegar separadamente y de forma individualizada, con el grado de detalle suficiente que
permita la valoracion correspondiente, cada uno de los items relacionados en el punto anterior. Los items no alegados de conformidad con lo
indicado no seran objeto de valoracion.

4. Deben excluirse las solicitudes que no se adecuen a la normativa de prevencion de riesgos laborales incluida en la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales y en el Reglamento de los servicios de prevencion.

5. La puntuacion minima exigida para poder optar a una subvencion es de doce puntos.

Decimotercero
Procedimiento

1. La seleccion de las entidades beneficiarias debe hacerse de acuerdo con el articulo 5.1 de la Orden del consejero de Trabajo y Formacion
de 4 de mayo de 2005 por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones en materia de trabajo y formacion y la normativa
concordante.

2. La Comision Evaluadora deberd examinar las solicitudes de las subvenciones que establece esta convocatoria y emitird un informe, de
acuerdo con los criterios de valoracion para determinar qué entidades han alcanzado el umbral establecido en el apartado 5 del punto
decimosegundo, hasta cubrir la disponibilidad presupuestaria, con indicacion de la cantidad asignada a cada entidad beneficiaria, anualmente
desglosada.

3. En caso de que, de conformidad con el informe de la Comision Evaluadora, exista un remanente de fondos para distribuir de conformidad
con lo previsto en el punto cuarto de esta convocatoria, la Comisién mencionada, de oficio, debe incluir en el informe la asignacion del
remanente que corresponda de conformidad con el apartado 2 del punto sexto.

4. Una vez llevado a cabo el tramite mencionado, en su caso, la Direccién del IBASSAL emitira la propuesta de resolucion provisional, que
se notificara personalmente, mediante medios electréonicos, a las entidades beneficiarias, para que en el plazo de diez dias puedan alegar lo
que consideren oportuno.

Con motivo del tramite mencionado, de conformidad con el punto 6.6 de la Orden de bases reguladoras de las subvenciones en materia de
trabajo y formacion, si el importe de la subvencion que resulte del informe previo que debe servir de base a la propuesta de resolucion resulta
inferior al importe solicitado, el beneficiario podra, con caracter previo a la propuesta de resolucion definitiva, modificar la solicitud inicial
para ajustarse al importe de la subvencion susceptible de otorgamiento.

No obstante, podra prescindirse del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos, ni
otras alegaciones que las formuladas por los interesados, en cuyo caso, la propuesta de resolucion se elevara a definitiva.

5. En ningun caso el importe de la subvencion puede superar el coste de la actividad, de conformidad con las reglas de reparto establecidas en
esta convocatoria.

Decimocuarto
Resolucion

1. La resolucién corresponde a la Presidencia de I'1BASSAL, sin perjuicio de la delegacion que este 6rgano pueda llevar a cabo.

e

IR

2. De conformidad con el art. 7.3 de la Orden del consejero de Trabajo y Formacion de 4 de mayo de 2005 por la que se establecen las bases
areguladoras de las subvenciones en materia de trabajo y formacion, el plazo méaximo para dictar y notificar la resolucion expresa de concesion
dde la subvencion es de seis meses desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar las solicitudes. Esta resolucion debe notificarse
individualmente a cada entidad interesada.
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3. El vencimiento del plazo maximo sin haber notificado la resolucién legitima a las personas interesadas para entender desestimada por
silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

4. La notificacion de la resolucion debe realizarse con las exigencias y en la forma que establecen los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015,
mediante medios electronicos.

5. A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comtin de las administraciones publicas, y de acuerdo con el articulo 15.2 j), Texto refundido de la Ley de subvenciones, las
sucesivas publicaciones del procedimiento de concesion se llevaran a cabo en la Sede Electronica de la Administracion de la Comunidad
Auténoma.

Decimoquinto
Pago

El pago de la subvencion se llevara a cabo de la manera siguiente:

a) Anualidad de 2025, por un importe maximo de 270.000,00 €. Se tramitard después de la justificacion de los gastos
subvencionables efectivamente abonados entre el 1 de abril y al 31 de octubre de 2025 (excepto la cotizacion a la Seguridad Social a
cargo de la empresa correspondiente al mes de octubre, que se podra abonar y justificar hasta el 15 de noviembre de 2025).

b) Anualidad de 2026, por un importe maximo de 308.000,00 €. Se hard en un pago que se tramitara después de la justificacion de
los gastos subvencionables efectivamente abonados entre el 1 de noviembre de 2025 y el 30 de junio de 2026 (excepto la cotizacion a
la Seguridad Social a cargo de la empresa correspondiente al mes de junio, que podra abonarse hasta el 15 de julio de 2026).

Para percibir el 100 % de la subvencion concedida se tiene que justificar, como minimo, el importe del proyecto aprobado.

A tal efecto, la entidad beneficiaria de la subvencion tiene que presentar la cuenta justificativa, segun los modelos de los anexos 6 y 6.bis de
esta convocatoria (segln se trate de la justificacion parcial o total), que acredite su ejecucion, acompafiado de la correspondiente memoria en
la que se expliquen con el suficiente grado de detalle las actuaciones realizadas en los términos de esta convocatoria.

También tiene que presentar las nominas y las facturas, junto con una relacion de estos justificantes asi como del importe imputado y los
criterios de imputacion debidamente desglosados y los documentos justificativos de los pagos efectuados.

Decimosexto
Plazo de presentacion de las justificaciones

1. La cuenta justificativa y el resto de documentacion prevista en los apartados siguientes, se tiene que presentar, referida a la justificacion
parcial o total del proyecto, segiin corresponda, en los plazos que se indican a continuacion:

a) Primera justificacion: hasta el 15 de noviembre de 2025 (apartado a del punto decimoquinto).
b) Segunda justificacion y cuenta justificativa global hasta el 15 de julio de 2026 (apartado b del punto decimoquinto).

La ultima justificacion y la cuenta justificativa global tienen que alcanzar la realizacion completa de la actividad y del coste total del
proyecto, que se indicara en la correspondiente resolucion de concesion.

2. La documentacion a presentar, en relacion con las actuaciones llevadas a cabo en los plazos establecidos en las letras a y b, del punto
decimoquinto de estas bases, para justificar debidamente la ejecucion del proyecto objeto de subvencion es la siguiente:

a) Certificado firmado por la persona que represente legalmente la entidad beneficiaria acreditativo de la realizacion efectiva (total o
parcial, segun corresponda) de las actuaciones indicadas en la solicitud de subvencion y la aplicacion de los fondos percibidos a la
finalidad que fundament6 su concesion (anexos 4 o 4.bis, segun se trate de la justificacion parcial o total).

b) Criterios de imputacion de los gastos, de acuerdo con el anexo 5.

¢) Una memoria técnica y econdmica firmada por el representante legal de la entidad beneficiaria justificativa del cumplimiento de
las condiciones impuestas a la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades llevadas a cabo y de los resultados
obtenidos, y que haga referencia al por menor de los ingresos y los gastos realizados, la descripcion de la inversion y los objetivos y
los medios humanos y materiales necesarios para ejecutarla, asi como los criterios objetivos de imputacion.

Donde se constituya un grupo de trabajo, en la referida memoria, necesariamente, se tendra que hacer referencia, de forma
independiente, a la tipologia, nimero, denominacion y categoria del establecimiento, con indicacion de las actuaciones llevadas a
cabo en el seno del grupo de trabajo correspondiente.

d) Una cuenta justificativa del coste de las actividades efectuadas, que tiene que contener:
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1.° Una relacion clasificada cronoldégicamente de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y del documento
justificativo, el importe, la fecha de emision y la fecha de pago.

2.° Facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa
incorporados en la relacion a que hace referencia el parrafo anterior y la documentacion acreditativa del pago. Esta
documentacion se presentara de acuerdo con la orden del punto 1.°
3.° Si procede, una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacion del importe y su procedencia.

e) Una relacion de los justificantes imputados, de acuerdo con el modelo que figura en los anexos 6 y 6.bis de esta convocatoria,
segun se trate de la justificacion parcial o total. El érgano correspondiente podra requerir que esta informacion se envie también por
correo electronico.

f) Las visitas se entenderan justificadas con el correspondiente documento acreditativo de la realizacion efectiva de la visita firmado
por el técnico correspondiente y por el representante o trabajador de la entidad visitada. Ambas personas tienen que estar
debidamente identificadas (nombre completo y n.° de DNI) en el documento presentado.

Los documentos adecuados para justificar las visitas y los desplazamientos necesarios para llevarlas a cabo, se prevén en los anexos
7y 8, que se tienen que presentar ordenados por orden cronoldgico, y debidamente cumplimentados en su totalidad, de tal forma que
en caso de carencia u omision de datos se entendera que no se ha justificado correctamente el desplazamiento o la visita, segiin
corresponda.

g) La justificacion de los gastos generados por la actividad:
1.° Gastos de personal:

— Noéminas y justificantes que acrediten el pago efectivo de estas.

— Relacion de liquidacion de cotizaciones (RLC) y Relacion nominal de trabajadores (RNT) (antiguos TC-1 y
TC-2) en las que consten los trabajadores contratados y las cantidades ingresadas a la Seguridad Social y el pago de
estas u otros documentos contables de valor probatorio equivalente.

2.° Gastos directos de la actividad: hay que aportar la factura u otros documentos contables de valor probatorio equivalente
del gasto, asi como los correspondientes documentos acreditativos del pago.

3.° Gastos indirectos de la actividad: hay que aportar las facturas u otros documentos contables de valor probatorio
equivalente del gasto, asi como los documentos acreditativos del pago.

h) Documentacion acreditativa de la efectiva realizacion de las actuaciones desarrolladas en el marco del proyecto de conformidad,
de acuerdo con el siguiente detalle:

1.° Reuniones de los grupos de trabajo: acta de cada reunion, de conformidad con el modelo del anexo 10. La asistencia del
personal técnico que se imputa al proyecto resulta imprescindible a los efectos de esta convocatoria. Esta documentacion,
firmada por el representante legal de la entidad beneficiaria, tendra que acompafiarse con una relacion de los documentos
presentados ordenados por establecimientos y cronoldgicamente.

2.° Jornadas: hoja de asistencia de cada actuacion de conformidad con el modelo del anexo 9. La asistencia del personal
técnico que se imputa al proyecto resulta imprescindible a los efectos de esta convocatoria. Esta documentacion, firmada por
el representante legal de la entidad beneficiaria, tendra que acompafarse con una relacion de los documentos presentados
ordenados por establecimientos y cronolégicamente.

3.° Asesorias y consultas: declaracion responsable firmada por el representante legal de la entidad beneficiaria, que
identifique cada actuacion, como minimo, con la procedencia de la consulta, el ambito, la tipologia, la fecha y un breve
resumen de cada actuacion.

4.° Material audiovisual, infografias, dipticos, etc.: copia de todo el material elaborado con motivo de la ejecucion del
proyecto o enlace de Internet en que se encuentre disponible para su consulta y descarga.

Hay que indicar mediante declaracion responsable si el material sefialado se ha distribuido, con indicaciéon de los destinatarios,
individualmente o por colectivos, e identificarlos.

i) Informe final con un resumen de todas las actuaciones realizadas en base a lo estipulado en el apartado e del punto decimosegundo,
y propuesta de medidas preventivas a implementar para mejorar la carga de los puestos de trabajo objeto del proyecto, asi como el
grado de desempefio de la implantacion del analisis de la carga de trabajo de las camareras de piso en el proyecto ejecutado.

J) Valoracion del proyecto y aprendizajes adquiridos para futuros proyectos dentro del ambito de las cargas de trabajo de los
camareros y camareras de piso en el sector de la hosteleria.
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3. De acuerdo con el articulo 39.2 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, no tiene que entenderse completamente justificada la
aplicacion de los fondos percibidos hasta que no se haya acreditado, como minimo, el importe del proyecto de actuacion que sirvid de base
para la concesion de la subvencion.

4. La entidad beneficiaria tiene que reintegrar total o parcialmente las cuantias recibidas y, si corresponde, el interés de demora, en los casos
que establece el articulo 44 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

A los efectos indicados, de conformidad con el articulo 44.2 del referido Texto refundido, el reintegro de la subvencioén por razén del
incumplimiento parcial de la actividad o del proyecto que fundamentan la concesion de la subvencion tiene que regirse, en todo caso, por el
principio de proporcionalidad, siempre que la finalidad de la subvencion, vista su naturaleza, sea susceptible de satisfaccion parcial y se
acredite en el expediente.

Decimoséptimo
Obligaciones de las entidades beneficiarias

1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones de esta convocatoria asumen las obligaciones generales que establece el articulo 11 del
Decreto Legislativo 2/2005, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Subvenciones y, en caso de que de la
subvencion se derive la realizacion de material de interés para el desarrollo de las funciones propias del IBASSAL o de la direccion general
competente en materia de salud laboral (ediciéon de manuales, guias, estudios, etc.), debe poner a disposicion de estos organismos el
contenido de este material y, en su caso, debe entregarle cinco ejemplares.

2. El incumplimiento de las obligaciones previstas en esta convocatoria, asi como las establecidas normativamente, comporta el inicio del
procedimiento de reintegro de la subvencion en los términos de la normativa de aplicacion.

Decimoctavo
Control y seguimiento

1. E1 IBASSAL puede efectuar controles de seguimiento a las entidades beneficiarias de las subvenciones otorgadas de conformidad con esta
convocatoria a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones impuestas. Las entidades beneficiarias deben facilitar, en cualquier
momento y en el plazo que se disponga, la documentacion que se les requiera.

2. Igualmente, las entidades beneficiarias deben someterse a las actuaciones de comprobacion que pueda efectuar la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social ya las de control financiero que correspondan.

3. A efectos de control, las entidades beneficiarias deben comunicar a la administracion que concede la subvencion las fechas de realizacion
de aquellas actuaciones que requieran una visita in situ.

Decimonoveno
Concurrencia y compatibilidad de subvenciones

Las subvenciones previstas en esta convocatoria son incompatibles con cualesquiera subvenciones, ayudas, ingresos o recursos destinados a
financiar las mismas acciones, especialmente con las ayudas y subvenciones concedidas por la Fundacion Prevencion de Riesgos Laborales.
Vigésimo

Interpretacion y ejecucion

La persona titular de la Presidencia del IBASSAL podra dictar las resoluciones, circulares e instrucciones que sean necesarias para interpretar
y ejecutar esta convocatoria.
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Cédigo SIA 3203606
ANEXO 2

Solicitud y declaracién responsable

Destino Instituto Balear de Seguridad iy SalutdLaboral (IBASSAL)
Codigo DIR3 | A04027064

Convocatoria | Para conceder subvenciones para llevar a cabo proyectos de
asesoramiento a trabajadores y empresas, en la elaboracion de
los estudios de cargas de trabajo para los camareros 'y
camareras de pisos del sector de la hosteleria, correspondiente
a los ejercicios presupuestarios de 2025y 2026

SOLICITANTE

Nombre y apellidos
0 razén social

NIF/NIE ‘ ‘

Domicilio
(calle/plaza,
ndmero y puerta)

Ambito |:| Numero patronal de
la Seguridad Social
C.P. Municipio Provincia Pais

Teléfono ‘ Direccion electrénica

Direccion electronica al efecto de notificaciones

REPRESENTANT (Si procede)
Nom i llinatges DNI/NIE

Domicilio
(calle/plaza,
numero y puerta)

CP Municipio Provincia Pais

Direcciéon de correo Teléfono de
electrénico contacto

Medio de acreditacion de la ‘ ‘
representacion

Nombre y apellidos
Persona de contacto para ‘ ‘
posibles aclaraciones

Teléfonos de contacto

Placa de Son Castello,1

Poligon de Son Castell6

07009 Palma

Tel. 971 17 89 00
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CANAL PREFERENTE DE NOTIFICACION

Notificacién a: [ Entidad solicitante [0 Persona representante de la en-
tidad

Notificacion electrénica (obligatoria para las personas juridicas y opcional para las
personas fisicas)

Sujetos obligados a relacionarse electrénicamente con las administraciones publicas de
acuerdo con los apartados 2y 3 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los avisos de la puesta a disposicion de la notificacion a la Carpeta Ciudadana -
Gobierno de las Islas Baleares se enviaran:

[ - Ala direccion electrénica de la persona interesada.
[ - Ala direccion electrénica del representante.
[ - A una direccion electrénica diferente indicada a continuacion:

Direccién electrénica del aviso:

DECLARACION RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE DE LA SUBVENCION

Declaro, bajo mi responsabilidad, que la persona o entidad solicitante:

[] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiaria, y se
compromete a aportar, en el trdmite de solicitud, la documentacién exigida en las
bases de la convocatoria.

Y, entre otras en concreto:

[] Me comprometo a cumplir con lo dispuesto en el articulo 11 del Texto
refundido de la Ley de Subvenciones, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2005, de 28 de diciembre, que la entidad no tiene ninguna prohibicién para
ser beneficiario, segun la legislacién vigente.

1 Que la entidad solicitante no incurre en alguna de las circunstancias previstas a
los apartados 2y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, y en el articulo 10 del
Texto refundido de la Ley de Subvenciones.

[J Que la entidad solicitante no ha sido sancionada o condenada por ninguna
resolucion administrativa firme con pena accesoria de prohibicién de recibir
ayudas o subvenciones publicas por el periodo estipulado en la Ley 8/2016, de
30 de mayo, para garantizar los derechos de lesbianas, gays, trans, bisexuales
e intersexuales y para erradicar la LGTBI-fobia, o cualquier otra aplicable.

[ Que la entidad no ha sido objeto de sanciones administrativas firmes ni de
sentencias condenatorias firmes en los Ultimos tres afios por haber ejercido o
tolerado practicas discriminatorias por razén de sexo o género de acuerdo con
el articulo 11 de la Ley 11/2016, de 28 de julio, de Igualdad de Mujeres y
Hombres.

[J Que la entidad solicitante cumple lo establecido en la Ley 15/2022, de 12 de
julio, integral para la igualdad de trato y la no discriminacion.

[J Que acepto integramente las condiciones de la convocatoria; declaro que todos
los datos expuestos son ciertos y, ademas, facilitaré todas las actuaciones de

Placa de Son Castello,1

Poligon de Son Castell6

07009 Palma

Tel. 971 17 89 00

ibassal.caib.es 24

I |E§%% 'q:l| ||| https://www.caib.es/eboibfront/pdf/es/2025/112/1198894

https://www.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233



https://www.caib.es/eboibfront/

BOIB
23 de agosto de 2025

<

Seer  Butlleti Oficial de les llles Balears Fasciculo 247 - Sec. lIl. - P4g. 49302

Fo 1 II \
L\IJ_ I” b/

control posibles que se realicen para comprobar que se ha llevado a cabo
correctamente el objeto de estas ayudas.

Con respecto a la solicitud u obtencién de subvenciones o ayudas para la misma
finalidad (marque una de las dos casillas siguientes):

[] No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad
relacionadas con esta solicitud.

[] Ha solicitado u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualquier
Administracion o ente publico o privado, nacional o internacional. En este caso,
rellene los siguientes datos:

Solicitadas
Organismo o entidad Fecha de resolucion Cuantia
g il |
2.
3.
Concedidas
Organismo o entidad Fecha de resolucién Cuantia
g j | |
2. | | |
3 | | |

De conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, el 6rgano competente para
instruir el expediente derivado de esta solicitud puede recaudar los documentos
indicados o consultar las bases de datos correspondientes que resulten necesarias, de
conformidad con el articulo 11 del Texto refundido de la Ley de Subvenciones, y del
articulo 9.1 de la Ley 39/2015.

No obstante, si no da el consentimiento necesario para la consulta y marca la casilla
correspondiente para denegarlo, tendra que aportar la documentacién necesaria en
cada caso.
[ certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social acreditativo de estar al corriente del pago
de las obligaciones con este organismo.

[ certificado de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria acreditativo de estar al corriente del
cumplimiento de las obligaciones tributarias.

[] certificado acreditativo de estar al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
hacienda autonémica.

Placa de Son Castello,1
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Indique la referencia y el nimero de expediente en el cual consta la documentacién
sefialada continuacion. En caso contrario, marque con una cruz la documentacién que
presenta.

[[] Copia del documento constitutivo de la entidad y estatutos sociales inscritos adecuadamente en el

registro correspondiente, asi como la acreditacién de la representacién de la persona firmante de
la solicitud.

[ copia del titulo académico que acredite la formacién en prevencién de riesgos laborales de la
bersona trabajadora.

DECLARACION DE VERACIDAD DE LOS DATOS BANCARIOS

1. Declaro la veracidad de los datos aportados y la titularidad de la cuenta bancaria
correspondiente a los datos siguientes, a efectos de los ingresos derivados de
procedimientos con la Administracién de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears:

Nombre del titular:

Nombre de la entidad:

Domicilio de la sucursal u oficina:

Cédigo BIC o SWIFT:

IBAN de la cuenta para cuentas en Espafia

Pais Control IBAN Coc.jlgo codigo DC cuenta (2 NUm. de cuenta o libret
@ @ digitos) | enudad | sucursal digitos) (10 digitos)
digitos) g (4 digitos) (4 digitos) 9 g

E s | |

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en cuanto al
tratamiento de datos personalesy a la libre circulacién de estos datos y con la legislacion
vigente en materia de proteccion de datos, se informa del tratamiento de datos
personales que contiene este documento.

Finalidad del tratamiento y base juridica. Pagos a terceros derivados de
procedimientos con la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, de

Placa de Son Castello,1

Poligon de Son Castell6
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acuerdo con los articulos 73y 93.2 de la Ley 14/2014, de 29 de diciembre, de Finanzas de
la Comunidad Auténoma de las Illes Balears.

Responsable del tratamiento: el secretario general de la consejeria de Trabajo, Funcién
Publica y Didlogo Social.

Destinatarios de los datos personales. No se cederan los datos personales a terceros,
salvo que exista obligacién legal o interés legitimo de acuerdo con el Reglamento general
de proteccién de datos o la Ley Organica de proteccién de datos de caracter personal.

Plazo de conservacién de los datos personales. Los datos se conservaran
indefinidamente en el sistema contable de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

Ejercicio de derechos y reclamaciones. La persona afectada por el tratamiento de datos
personales puede ejercer sus derechos de informacion, de acceso, de rectificacién, de
supresion, de limitacion, de portabilidad, de oposicién y de no inclusién en tratamientos
automatizados (e, incluso, de retirar el consentimiento, si procede, en los términos que
establece la normativa vigente) ante el responsable del tratamiento, mediante el
procedimiento «Solicitud de ejercicio de derechos en materia de proteccién de datos
personales», previsto en la Sede Electrénica de la CAIB (seuelectronica.caib.es).

Una vez recibida la respuesta del responsable o en el supuesto de que no haya respuesta
en el plazo de un mes, la persona afectada por el tratamiento de los datos personales
puede presentar la «Reclamacion de tutela de derechos» ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

Delegacion de Proteccién de Datos. La Delegacién de Proteccion de Datos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears tiene la sede a la
Consejeria de Presidencia, Coordinacion de la Accién del Gobierno y Cooperacion Local
(p° de Sagrera, 2, 07012 Palma; c.e.: protecciodades@dpd.caib.es).

SOLICITO:

Una subvencion para llevar a cabo proyectos de asesoramiento a trabajadores y
empresas, en la elaboracién de los estudios de cargas de trabajo para los
camareros y camareras de pisos del sector de la hosteleria, correspondiente a
los ejercicios presupuestarios de 2025y 2026, por un importe de

euros.

[l Joerms

(Localidad, fecha y firma)

*[rabrica]
*(Se requiere firma electrénica)
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ANEXO 3
Cuenta justificativa parcial

NUMERO DE EXPEDIENTE:

Ejercicio presupuestario:

Partida presupuestaria:

Beneficiaria:

NIF:

Concepto:

Numero de BOIB y fecha de la
convocatoria:

Fecha de concesién:

Fecha de ejecucion:

Fecha de justificacién:

La persona beneficiaria arriba identificada declara que:

— Esta cuenta justificativa alcanza la realizacién parcial de la actividad subvencionada y contiene la totalidad de
los justificantes imputables al proyecto subvencionado de los gastos abonados hasta el 31 de octubre de 2025.
— Todos los datos contenidos en esta cuenta justificativa son verdaderos y correctos.

responsabilidad suya.

Administracién.

Fecha:

Firmado:
*(Se requiere firma electrénica)

— Los justificantes originales de gastos e ingresos, cobros y pagos que se detallan estan custodiados bajo
— Los justificantes mencionados estan a disposiciéon de los érganos de control interno o externo de la
— Se compromete a prestar toda su colaboracién en las actuaciones de comprobacién y verificacién que la

Administracién o sus érganos de control consideren necesarias para comprobar la veracidad o correccién de
las actividades subvencionadas o de la justificacién presentada.

Placa de Son Castello,1
Poligon de Son Castell6
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Tel. 971 17 89 00
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ANEXO 3 bis
Cuenta justificativa final

NUMERO DE EXPEDIENTE:

Ejercicio presupuestario:

Partida presupuestaria:

Beneficiaria:

NIF:

Concepto:

Numero de BOIB y fecha de la
convocatoria:

Fecha de concesién:

Fecha de ejecucion:

Fecha de justificacién:

responsabilidad suya.

Administracién.

Fecha:

Firmado:
*(Se requiere firma electrénica)

La persona beneficiaria arriba identificada declara que:

— Esta cuenta justificativa alcanza la realizacién parcial de la actividad subvencionada y contiene la totalidad de
los justificantes imputables al proyecto subvencionado de los gastos abonados hasta el 30 de junio de 2026.

— Todos los datos contenidos en esta cuenta justificativa son verdaderos y correctos.

— Los justificantes originales de gastos e ingresos, cobros y pagos que se detallan estan custodiados bajo

— Los justificantes mencionados estan a disposiciéon de los érganos de control interno o externo de la
— Se compromete a prestar toda su colaboracién en las actuaciones de comprobacién y verificacién que la

Administracién o sus érganos de control consideren necesarias para comprobar la veracidad o correccién de
las actividades subvencionadas o de la justificacién presentada.
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ANEXO 4

Certificado acreditativo de la realizacion efectiva de la actuacién objeto de
subvencién y de la aplicacion de los fondos percibidos a la finalidad
correspondiente

Nombre y apellidos:

Cargo:

DNI:

CERTIFICO:

Que la entidad

beneficiaria de la subvencién para llevar a cabo proyectos de asesoramiento a
trabajadores y empresas, en la elaboracion de los estudios de cargas de trabajo
para los camareros y camareras de pisos del sector de la hosteleria,
correspondiente a los ejercicios presupuestarios de 2025y 2026, hasta el 31 de
octubre de 2025, ha realizado efectivamente la actividad de acuerdo con la
solicitud de subvencién presentada y ha aplicado efectivamente los fondos
percibidos a la finalidad que fundamenta la concesién de la subvencion
correspondiente.

Y, para que conste y a efectos de poder ser beneficiaria de subvenciones, firmo
este certificado.

, de de 20

*(Se requiere firma electrénica)

Placa de Son Castello,1
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ANEXO 4 bis (justificacion final)

Certificado acreditativo de la realizacion efectiva de la actuacién objeto de
subvencién y de la aplicacion de los fondos percibidos a la finalidad
correspondiente

Nombre y apellidos:

Cargo:

DNI:

CERTIFICO:

Que la entidad

beneficiaria de la subvencién para llevar a cabo proyectos de asesoramiento a
trabajadores y empresas, en la elaboracion de los estudios de cargas de trabajo
para los camareros y camareras de pisos del sector de la hosteleria,
correspondiente a los ejercicios presupuestarios de 2025y 2026, hasta el 31 de
octubre de 2025, ha realizado efectivamente la actividad de acuerdo con la
solicitud de subvencién presentada y ha aplicado efectivamente los fondos
percibidos a la finalidad que fundamenta la concesién de la subvencion
correspondiente.

Y, para que conste y a efectos de poder ser beneficiaria de subvenciones, firmo
este certificado.

, de de 20

*(Se requiere firma electrénica)
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ANEXO 5

Memoria de actividades y criterios de imputacion

Numero de expediente:

Ejercicio presupuestario:

Beneficiaria:

NIF:

Concepto:

Descripcion del proyecto y de su ejecucién:

Descripcién de los criterios de imputacion:

Placa de Son Castell6,1
Poligon de Son Castellé
07009 Palma

Tel. 971 17 89 00
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INSTRUCCIONES

(A) Se consignara el importe del proyecto presentado que ha aceptado la Administracion.
Este importe debe coincidir con el reflejado en la resolucién de concesién de la

subvencion.

(B) Se consignara el porcentaje de la subvencion, de acuerdo con la resolucién de

concesion de la subvencion.

(C) El importe de la subvencién concedida es el resultado de aplicar el porcentaje de la
subvencion (B) al importe del proyecto aprobado (A). Este importe debe coincidir con el

reflejado en la resolucién de concesién de la subvencion.

(D) Es el resultado de aplicar al importe de los justificantes el porcentaje de imputacién.
(E) El importe elegible sera determinado por el servicio técnico gestor de la subvencién,
después del analisis de los justificantes de gasto y de pago presentados por las entidades

beneficiarias en la cuenta justificativa.

(F) El importe de la subvencion justificada es el resultado de aplicar el porcentaje de
subvencién (B) al coste elegible (E). Este es el importe méaximo de subvencién a pagary,

por tanto, de la obligacién reconocida.

(G) Se consignara el importe total de los pagos anticipados o parciales efectuados por el

centro gestor durante la ejecucién del proyecto subvencionado.

(H) Es la diferencia entre el importe de la subvencion justificada (F) y el importe ya pagado
(G). Este importe se corresponde con la cantidad por la que se propone el pago. En caso
de que la cantidad ya pagada sea superior al importe de la subvencion justificada no se
propondra el pago de la subvencion, sino el reintegro de los pagos efectuados en exceso,

asi como de los correspondientes intereses de demora.

Placa de Son Castello,1
Poligon de Son Castell6
07009 Palma

Tel. 971 17 89 00
ibassal.caib.es
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INSTRUCCIONES

(A) Se consignara el importe del proyecto presentado que ha aceptado la
Administracion. Este importe debe coincidir con el reflejado en la resolucion de
concesién de la subvencion.

(B) Se consignara el porcentaje de la subvencidn, de acuerdo con la resolucién de
concesion de la subvencién.

(C) El importe de la subvencion concedida es el resultado de aplicar el porcentaje
de la subvencion (B) al importe del proyecto aprobado (A). Este importe debe
coincidir con el reflejado en la resolucién de concesién de la subvencion.

(D) Es el resultado de aplicar al importe de los justificantes el porcentaje de
imputacién.

(E) El importe elegible sera determinado por el servicio técnico gestor de la
subvencion, después del analisis de los justificantes de gasto y de pago
presentados por las entidades beneficiarias en la cuenta justificativa.

(F) El importe de la subvencion justificada es el resultado de aplicar el porcentaje
de subvencién (B) al coste elegible (E). Este es el importe maximo de subvencién a
pagary, por tanto, de la obligacién reconocida.

(G) Se consignara el importe total de los pagos anticipados o parciales efectuados
por el centro gestor durante la ejecucion del proyecto subvencionado.

(H) Es la diferencia entre el importe de la subvencién justificada (F) y el importe ya
pagado (G). Este importe se corresponde con la cantidad por la que se propone el
pago. En caso de que la cantidad ya pagada sea superior al importe de la
subvencion justificada no se propondra el pago de la subvencién, sino el reintegro
de los pagos efectuados en exceso, asi como de los correspondientes intereses de
demora.
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ANEXO 10
Acta de reunidén

Fecha:

Horario:

Lugar:

Asistentes:
(Indique el nombre completo, DNI y si la asistencia es presencial o telematica)

Orden del dia: (enumere los puntos previstos a tratar)

Asuntos efectivamente tratados durante la reunion: (enumere los puntos tratados)

Si se han alcanzado acuerdos, indique brevemente su contenido: (enumere los acuerdos)

Nombre completo y firma de todos los asistentes presenciales

Placa de Son Castell6,1

Poligon de Son Castellé

07009 Palma

Tel. 971 17 89 00
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