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"CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA EL OTORGAMIENTO DE
TREINTA BECAS EN EL AMBITO DE LA SECRETARIA GENERAL (RB-01/25) PARA
REALIZAR A TRAVES DE LA FIGURA JURIDICA QUE RESULTE MAS IDONEA, Y
PREVIA SELECCION LEGAL DE CANDIDATOS POR PARTE DE LA DIPUTACION,
UN CURSO FORMATIVO Y SELECTIVO ALTAMENTE PRACTICO, POR EL QUE Y
A TRAVES DE LA SUPERACION DEL MISMO, SE HABILITE A LAS PERSONAS
QUE LO SUPEREN PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PROPIAS DEL
PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE
CARACTER NACIONAL, SIEMPRE DE FORMA INTERINA, BAJO LA MENTORIA,
COORDINACION Y TUTORIA DE LA DIPUTACION DE BARCELONA,
PREFERENTEMENTE EN LOS MUNICIPIOS DE MENOS DE 1.000 HABITANTES DE
SU DEMARCACION.

CODIGO DE LA CONVOCATORIA: 202520255120015923

Base 1. Objeto y finalidad de las subvenciones

Por acuerdo del Pleno de la Diputacion de Barcelona, de fecha 30 de marzo de 2017,
fue aprobada la Ordenanza general de subvenciones de la corporacion. Esta Ordenanza
establece las bases reguladoras generales del procedimiento de concesion de
subvenciones y fue publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de 9 de mayo de 2017.

La presente convocatoria incorpora las bases especificas que contienen las
regulaciones particulares del procedimiento de concesion, de acuerdo con la posibilidad
prevista en el articulo 23.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones (en adelante LGS).

El objeto de esta convocatoria es el otorgamiento de 30 becas en forma de ayudas
economicas -para las 30 personas que resulten seleccionadas de acuerdo con lo
previsto en las bases especificas contenidas en este Dictamen-, para la realizacion de
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un curso formativo, mediante el cual se constituird una bolsa de trabajo compuesta por
los aspirantes que superen el referido curso, que habilite a las personas que la integren
para el gjercicio de las funciones propias del personal funcionario de administracion local
con habilitacién de caracter nacional, siempre de forma interina, bajo la mentoria,
coordinacion y tutoria de la Diputacién de Barcelona, preferentemente en los municipios
de menos de 1.000 habitantes de su demarcacion. Todo en el marco de un proyecto
pionero, tal y como se refleja en el expositivo del dictamen por el que se aprueba esta
convocatoria. Se establece como condicién indispensable para poder formar parte de la
referida bolsa, la realizacion y superaciéon del curso formativo descrito en la presente
convocatoria.

La formacién se dirige a aquellas personas que se hayan graduado de manera reciente
y quieran encaminar su carrera profesional como servidores publicos, pero también a
todos aquellos graduados que sean profesionales de otros ambitos laborales que,
reuniendo los requisitos previstos en las presentes bases, quieran acceder a la funcion
publica. En este sentido, el objeto es crear una bolsa de trabajo integrada por personas
que, mediante la superacion del curso, acrediten los conocimientos y las competencias
técnicas necesarias para el gjercicio, de manera interina, de las funciones propias del
personal funcionario de administracion local con habilitacién de caracter nacional. Es en
este sentido, que resulta indispensable el sequimiento del curso con aprovechamiento,
asi como la superacion de las diferentes pruebas de este.

Adicionalmente, con anterioridad al inicio del curso, se regularan sus aspectos
organizativos, de gestion, de funcionamiento, las pruebas, y los criterios de superacion
del curso. Este se impartira principalmente en equipamientos de la Diputacion de
Barcelona.

Base 2. Duraciéon del curso formativo, periodo de realizacion y sistema de
evaluacioén

La duracion del curso sera de 4 meses, y se llevara a cabo todas las mafianas
laborables. La formacion se realizara de lunes a viernes, con una dedicacion de 25 horas
semanales, entre los meses de enero y abril de 2026. Se llevara a cabo de manera
eminentemente presencial, si bien algunas sesiones podran ser telematicas.

La evaluacion de cada uno de los aspirantes admitidos requerira informe favorable del
tutor, el cual se emitira en atencion al desarrollo y aprovechamiento realizado por el
aspirante, y contara, asimismo, con pruebas evaluables.

Base 3. Requisitos de los solicitantes, forma de acreditacion y documentacion a
aportar

Podran ser beneficiarios de estas becas en forma de ayuda econdmica las personas
fisicas que no estén afectadas por ninguna de las prohibiciones contenidas en el art. 13
de la LGS, y que cumplan las condiciones siguientes:

» Tener nacionalidad espafiola o de cualquiera de los paises miembros de la Union
Europea o la de los estados a los que, en virtud de tratados internacionales
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suscritos por la Unién Europea y ratificados por Espania, es aplicable la libre
circulacion de trabajadores.

Independientemente de la nacionalidad, también pueden ser admitidos en esta
convocatoria: - los conyuges de los espafioles y de los nacionales de otros
estados miembros de la Unién Europea si no estan separados de derecho; - los
descendientes de los conyuges de los espafioles y de los nacionales de otros
estados miembros de la Union Europea —siempre que los conyuges no estén
separados de derecho—, si son menores de veintitin afios o dependientes.

Las personas aspirantes con nacionalidad de otros estados miembros de la
Unién Europea deben acreditar su nacionalidad. Las personas aspirantes con
nacionalidad de otros estados miembros de la Unién Europea, asi como los
nacionales de los estados a los que es aplicable la libre circulaciéon de
trabajadores, deben demostrar suficientes conocimientos de castellano y
catalan, y se puede exigir la superacion de pruebas con esta finalidad.

» Haber cumplido dieciséis afios y no exceder la edad maxima de jubilacion
forzosa.

* Hay que estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes, de alguno de los titulos
siguientes: licenciado, ingeniero, arquitecto o grado, de acuerdo con lo previsto
en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico y en
relacién con el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se requla el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

» Hay que estar en posesion, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes, del permiso de conducir tipo B.

= Las personas aspirantes deben demostrar suficientes conocimientos de catalan,
estar en posesion del certificado de nivel de suficiencia de catalan (C1) o
equivalente, de acuerdo con el Departamento de Politica Linguistica (DPL) y del
Consorcio para la Normalizacion Lingdistica (CPNL). En el caso de aspirantes
que no tengan la nacionalidad espafiola deberan demostrar, ademas, suficientes
conocimientos de castellano; se exigira la superacidon de pruebas con esta
finalidad.

 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna administracion publica, ni encontrarse bajo ningun tipo de inhabilitacion
para ocupar puestos de trabajo o ejercer cargos publicos por resolucion judicial.
En el caso de ser nacional de otro estado, no encontrarse inhabilitado (o en
ninguna situacioén equivalente) ni haber sido sometido a sancién disciplinaria (0
equivalente) que en su estado impida, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.

= No sufrir ninguna enfermedad ni estar afectada por ninguna limitacion fisica o
psiquica que impida a la persona aspirante desarrollar por si misma las funciones
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propias del personal funcionario de administracién local con habilitacion de
caracter nacional.

Base 4. Plazo, forma y lugar de presentacién de las solicitudes

1.- Las personas interesadas deben formalizar la solicitud de forma telematica, a través
del portal Tramites de la ciudadania, entidades y empresas dentro de la Sede electronica
de la Diputacion de Barcelona (https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/,
apartado Acceso y provision), desde el dia siguiente al de la fecha de esta convocatoria
hasta 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicaciéon de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Barcelona.

Alternativamente, se podra tramitar la solicitud por cualquiera de los medios que
establece el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. EI modelo normalizado de
solicitud se puede encontrar en la Sede electronica de la Diputacion de Barcelona y
también es accesible en la correspondiente ficha de tramite publicada en la misma Sede
electronica. La presentaciéon de la solicitud en un formato diferente al normalizado
supondra su desestimacion para la participacion en el proceso de seleccion. Esta
deficiencia en la presentacion solo podra ser enmendada mediante la presentacion de
una nueva solicitud dentro del plazo establecido para la convocatoria.

La presentacién de la solicitud fuera de dicho plazo comportara la exclusion del
aspirante.

2.- Para ser admitidas en esta convocatoria las personas aspirantes deben alegar - y
también aportar - en la solicitud que cumplen todas las condiciones referidas en la base
3 de esta convocatoria, siempre referidas a la fecha de expiracién del plazo sefialado
para presentar solicitudes; es necesario que adjunten los documentos acreditativos del
cumplimiento de estos requisitos.

No se valorara otra experiencia o mérito que no haya sido alegado y aportado a la fecha
de presentacion de la solicitud.

La Diputacion de Barcelona puede solicitar, en el caso de que sea procedente, la
acreditacion de los requisitos necesarios cuando crea que hay inexactitudes o
falsedades en que hayan podido incurrir las personas aspirantes, las cuales podran ser
excluidas motivadamente de la convocatoria en cualquier momento si no cumplen los
requisitos.

Asimismo, en aplicacion del articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (en adelante
LPACAP), y la Disposicion adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, la
Diputacion de Barcelona queda facultada, en el ejercicio de sus competencias, a realizar
las consultas y verificaciones que resulten necesarias para comprobar la exactitud de
los datos personales aportados por las personas aspirantes en el presente proceso
selectivo, mediante la consulta de datos personales a otras administraciones publicas a
través de medios electrénicos y de las plataformas de interoperabilidad establecidas.
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3.- No obstante lo anterior, las personas aspirantes pueden ejercer, de forma
suficientemente motivada, el derecho de oposicion a dicha consulta. En los supuestos
de ejercicio del derecho de oposicion, la persona aspirante debera motivar la causa de
Su oposicion, y la administracion debera resolverla ponderando los derechos y deberes
que sean de aplicacion, de forma motivada.

En el caso de que el derecho de oposicion mencionado se resuelva en sentido favorable
a la persona aspirante, ésta quedara obligada a aportar la documentacion original
necesaria para acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria
en los términos y condiciones fijadas en la resolucion.

En cualquier caso, la Diputacion de Barcelona, cuando por causas ajenas a Su
actuacion, no pueda comprobar de oficio los datos aportados por la persona aspirante y
el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria a través de las consultas
telematicas disponibles, requerira a la persona aspirante para que aporte la
documentacioén que corresponda en el plazo de 10 dias habiles a contar a partir del
siguiente al de la recepcion del requerimiento.

4.- De acuerdo con lo anterior, la solicitud presentada no debera acompanarse del titulo
académico oficial, siempre que no se haya ejercido el derecho de oposicion al que se
refiere el punto 3 anterior.

5.- La solicitud debe ir acompariada de la documentacion siguiente:

e Certificado de conocimientos de nivel de suficiencia de catalan (certificado C1)
o de aquellos certificados, titulos o diplomas que la normativa vigente reconoce
como equivalentes.

Los titulos académicos de educacion secundaria obligatoria, bachillerato,
formacion profesional y universitarios NO tienen validez por si mismos como
documentos acreditativos de conocimientos de lengua catalana. En
consecuencia, las personas candidatas deben adjuntar a la solicitud un
certificado expedido por un instituto de ensefianza secundaria publica en el que
conste, como minimo, el nivel de competencia linglistica que se solicita en esta
convocatoria.

e En el caso de que no se acredite el nivel de conocimientos en lengua catalana
y/o castellana, segun el caso, la persona aspirante podra presentarse a la prueba
de nivel que se convocara a tal efecto. El resultado de la prueba de nivel sera
Apto o No Apto.

e Curriculum, que incluird como minimo el certificado del expediente académico
acreditativo de las calificaciones obtenidas, asi como una relacion de estudios,
trabajos y colaboraciones relacionados con la especialidad de las becas
convocadas.

e Documentacion acreditativa del cumplimiento de los méritos alegados para
presentarse en esta convocatoria. Todos aquellos méritos que se hayan alegado
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deberan estar correctamente acreditados en el momento de la presentacion de
la solicitud. En caso contrario, no se tendran en cuenta en la fase de valoracion.

e DNI/NIE vigente.

e Declaracién responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones
para ser beneficiario de subvenciones previstas en el articulo 13 de la LGS.

o Declaraciéon responsable de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

En este sentido, el formulario de solicitud incorporara también la siguiente
autorizacion:

AUTORIZO expresamente, con la firma de este formulario, a la Diputacion de
Barcelona para que verifique el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, asi como para
que consulte, verifique u obtenga directamente y/o por medios electronicos la
informacién necesaria para la tramitacion de esta solicitud.

En el caso de que el solicitante no autorice expresamente a la Diputacion
quedara obligado a aportar las certificaciones previstas en el articulo 45 de la
Ordenanza General de Subvenciones.

e Informacioén adicional sobre la acreditacion de los méritos contemplados en la
base 7a.:

— Para acreditar el conocimiento de idiomas podran ser considerados,
ademas de los titulos que claramente especifiquen el nivel alcanzado,
aquellos documentos que acrediten estancias en el extranjero,
remuneradas o no, los estudios realizados en escuelas extranjeras o los
contratos laborales, entre otros.

En el caso de la acreditacion del nivel de conocimiento de lengua catalana, pueden
hacerlo también presentando el correspondiente certificado con caracter previo a la
fecha de la prueba especifica convocada, y hasta el mismo dia de su realizacion.

Las personas aspirantes deben tener en cuenta los requerimientos técnicos de la Sede
electrénica de la Diputacion de Barcelona (htips:/seuelectronica.diba.cat/framits-
ciutadania/, apartado Acceso y provision) a los efectos de adjuntar la documentacion.

Las personas aspirantes son responsables de la exactitud y veracidad de la informacion
proporcionada.

Base 5. Rectificacion de defectos u omisiones en la documentacion
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En caso de que la documentacion presentada sea incorrecta o incompleta, se requerira
al solicitante para que en el plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente que sea
notificado el requerimiento, proceda a su rectificacion o a las enmiendas necesarias, con
la indicacién de que, si no lo hace asi, se entendera por desistido de su solicitud.

Base 6. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de las subvenciones objeto de esta convocatoria sera el
de concurrencia competitiva.

Base 7. Criterios de otorgamiento de la subvenciéon

Las subvenciones se otorgaran a los solicitantes que obtengan una valoracion mejor
una vez aplicados los criterios objetivos determinados en esta convocatoria.

Para la valoracion de las solicitudes presentadas, unicamente se tendran en cuenta los
meéritos siguientes, aplicados de acuerdo con la puntuacion indicada. Asi, la propuesta
de puntuacion final (0 a 10 puntos) de cada persona aspirante consistira en el sumatorio
del total de puntos obtenidos a partir de la valoracién de los méritos.

Se valorara:

= Estudios adicionales o complementarios relacionados con los futuros puestos a
proveer, es decir los relacionados con el ambito de las ciencias juridicas,
sociales y econémicas.

= Expediente académico, con la puntuacion media alcanzada especificada.

= Estar inscrito en los diferentes procesos selectivos o bolsas para puestos
propios de habilitacion nacional.

= Formacién complementaria, donde se valoran especialmente los conocimientos
de informaética, los conocimientos de lengua catalana superiores al nivel C1 y
otros idiomas.

La valoracion de méritos consistira en la valoracion del curriculum de los aspirantes, de
acuerdo con el baremo siguiente y siempre sobre la documentacion acreditativa
aportada por los aspirantes.

a) Estudios adicionales o complementarios relacionados con los futuros puestos a
proveer. Hasta un maximo de 4 puntos, dentro del abanico siguiente:

e Por cada master: 3 puntos.

e Por cada posgrado: 2 puntos.

e Por cada curso de formacion y perfeccionamiento especializado en la
materia objeto de esta convocatoria: 1 punto.

b) Expediente académico. Hasta un maximo de 4 puntos, dentro del abanico
siguiente:

e Premio extraordinario de fin de carrera: 4 puntos.
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e Puntuacioén media de 7,01 a 10 puntos: 3 puntos.
e Puntuacién media de 5 a 7 puntos: 1,5 puntos.

c) Estarinscrito en los diferentes procesos selectivos o bolsas para puestos propios
de habilitacién nacional. Hasta un maximo de 1 punto, dentro del abanico
siguiente:

e 0,50 puntos por cada proceso selectivo en el que haya participado.
e 0,50 puntos por cada bolsa de trabajo de la que forme parte.

d) Formaciéon complementaria, donde se valoran especialmente los conocimientos
de informatica, los conocimientos de lengua catalana superiores al nivel C1 y
otros idiomas. Hasta un maximo de 1 punto, dentro del abanico siguiente:

e Por tener el nivel C2 de catalan: 0,50 puntos

o Por tener el certificado ACTIC: 0,25 puntos (0,15 si es el nivel basico, 0,20
si es el nivel medio y 0,25 si es el nivel avanzado).

e Para tener conocimientos en otro idioma que no sea catalan ni castellano:
0,25 puntos.

Base 8. Cuantia total maxima de las subvenciones a otorgar y consignacion
presupuestaria

El crédito maximo previsto para estas subvenciones sera de 150.000 euros e ira a cargo
de la aplicacion presupuestaria G/20100/92010/48101 del presupuesto del afio 2026,
esta tramitacion tiene el caracter de tramitacion anticipada y, por tanto, condicionada a
la existencia de consignacion presupuestaria adecuada.

Base 9. Importe individualizado de las subvenciones

La dotacion econémica individualizada de cada beca sera de un importe maximo de
cuatro mil ochocientos euros (4.800 €), que se percibirian en cuatro pagos mensuales
de un importe de 1.200 €, condicionados a la asistencia efectiva y con aprovechamiento

que informaran mensualmente los responsables del curso.

Estos importes estaran sometidos a las retenciones tributarias que sean procedentes.

Base 10. Organos competentes para la instruccion y la propuesta de concesion

El 6rgano responsable de instruir el procedimiento para otorgar la beca prevista en la
presente convocatoria especifica es la Direccion de los Servicios de Recursos
Humanos.

La propuesta de resolucion del procedimiento sera elaborada por un érgano técnico de
valoracion, formado por los vocales que se indican a continuacion:
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— Petra Mabhillo Garcia, secretaria general de la Diputacion de Barcelona (o
persona que la sustituya).

— Xavier Forcadell Esteller, secretario de Asesoramiento Municipal en el Ambito
Legal de la Diputacién de Barcelona (o persona que lo sustituya).

— Josep Abella Albifiana, comisionado para el Analisis de Asuntos Econdémicos
Locales de la Diputacién de Barcelona (o persona que lo sustituya).

— Vanessa Roura Diez, jefa de la Seccién de Innovacion y Proyectos Juridicos en
Reclutamiento y Captacion del Talento de la Direccion de los Servicios de
Recursos Humanos (o persona que la sustituya) con voz, pero sin voto.

Si lo considera oportuno, el érgano técnico de valoracion puede disponer que se
incorporen a las sesiones asesores especialistas que le asistan en sus tareas.

A la vista de los resultados, el rgano técnico de valoracién emitira un informe valorativo
y la propuesta de adjudicacion.

El 6rgano responsable de la resolucion del procedimiento para el otorgamiento de las
subvenciones sera aquel que se determine de acuerdo con la normativa sobre
delegaciones de competencias y atribuciones de érganos de la Diputacion de Barcelona
distintos del Pleno.

Base 11. Plazo de resolucion y de publicaciéon

El 6rgano competente para aprobar la propuesta de adjudicacion de la ayuda emitira la
correspondiente resolucion en el plazo maximo de tres meses desde la fecha final de
presentacion de solicitudes.

Una vez finalizado el proceso, los resultados se haran publicos en el tablén de anuncios
electronico https://seuelectronica.diba.cat/tauleranuncis, en el tablén de anuncios de la
Direccién de los Servicios de Recursos Humanos (C/ Minerva, 4 de Barcelona) y en la
Sede electrénica.

Base 12. Aceptacion de la subvencion

Se entendera aceptada la subvencion si el beneficiario no ha manifestado expresamente
sus objeciones en el plazo maximo de 5 dias habiles a contar desde la fecha de la
notificacion del acuerdo de concesion.

Base 13. Obligaciones de los beneficiarios

Son obligaciones de los beneficiarios de estas subvenciones, ademas de las
especificadas en el articulo 14 LGS, las que a continuacion se indican. Su
incumplimiento originara las responsabilidades que en cada caso correspondan y la
incoacion del expediente de reintegro de la subvencion.

1) Unicamente se podré llevar a cabo una actividad profesional compatible si ésta
no afecta a la asistencia al curso formativo en la franja horaria establecida ni
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compromete en ningun sentido la consecucion de sus objetivos, debiéndose
cumplir y garantizar, en todo caso, todo el itinerario que se marque en el plan
formativo.

2) La aceptacion de una de las becas propuestas supondra la obligatoriedad del
seguimiento y el cumplimiento de las actividades formativas establecidas. En el
mismo sentido, la no asistencia a las actividades formativas o aquellas que se
deriven supondra la imposibilidad de poder participar en convocatorias futuras.

3) En el caso de que la persona propuesta lo sea también en otras convocatorias
de beca de la Diputacion de Barcelona, sera necesario que escoja una unica. En
este caso, sera necesario que aporte la documentacion acreditativa de la
renuncia al inicio del periodo de disfrute de la beca objeto de estas bases.

4) Los beneficiarios deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, y se someteran, en su caso, a las actuaciones de
comprobacion y de control financiero que realice la Intervencion General de la
Diputacion de Barcelona. Asimismo, deberan comunicar la modificacion de
cualquier circunstancia que afecte a algunos de los requisitos para la concesion
de la beca, y quedan asimismo obligados al cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la Ley y de la Ordenanza general de subvenciones ya citadas.

Base 14. Responsable del seguimiento de las becas

La persona responsable del seguimiento de las becas sera el secretario de
Asesoramiento Municipal en el Ambito Legal, adscrito a la Secretaria General.

Para el curso formativo se establecera, también, un comité directivo de seguimiento de
este.

Base 15. Forma de justificacion y de pago

Al tratarse de una ayuda que se concede en atencion a la concurrencia de una
determinada situacion en la persona beneficiaria, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, no se
requiere otra justificacion que la acreditacion de esta situacion, sin perjuicio de los
controles que puedan establecerse para verificarla.

El pago de la subvencion concedida se efectuara con periodicidad mensual a mes
vencido, y se correspondera con el importe 1.200 €, en los términos sefialados en la
base 9.

Base 16. Compatibilidad con otras subvenciones
La subvencion otorgada sera incompatible con cualquier otra concedida por la

Diputacion, ofras administraciones o entes publicos o privados, siempre que tenga
conexioén con el objeto de esta convocatoria.
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Los beneficiarios deberan comunicar, en el momento de la justificacion, la peticién y/o
obtencion de cualquier subvencién publica concurrente que no se haya declarado en la
solicitud, y que tenga conexion con el objeto de esta convocatoria.

Base 17. Publicidad de las subvenciones concedidas

Las subvenciones otorgadas al amparo de estas bases seran objeto de publicidad, a
través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones, como Sistema Nacional de
Publicidad de Subvenciones, y en la web de la Diputacion de Barcelona.

Base 18. Renuncia

Los beneficiarios de estas subvenciones podran renunciar a las mismas en cualquier
momento.

En caso de renuncia de las personas becadas se formulara propuesta a favor de la
siguiente persona aspirante que haya obtenido la puntuacion mas alta, siempre y
cuando el plazo que quede pendiente de ejecucion de la beca no sea inferior a tres
meses.

En caso de renuncia sin causa objetiva, el beneficiario estara obligado al reintegro de
las cantidades eventualmente percibidas con los intereses de demora que
correspondan, si procede.

Base 19. Revocacion

El incumplimiento deliberado de las obligaciones establecidas por las personas
beneficiarias supondra la revocacion de la beca. De este modo, el 6rgano con potestad
para la concesion de dicha ayuda, previa tramitacion del procedimiento correspondiente,
las revocara, exigiendo en todo caso la devolucion de las cantidades percibidas por
parte de la persona becada, ademas de los intereses de demora que correspondan.

Sin perjuicio de la exigencia de las responsabilidades que puedan corresponder, se
consideraran causas de revocacion y reintegro total o parcial de la subvencion otorgada
los siguientes incumplimientos:

- De la obligacion de asistencia y aprovechamiento al curso. Por lo que el informe
mensual del tutor, sefialado en la base 9, acreditando este incumplimiento,
comportara también que no se pueda continuar en el curso y en este programa.

- De las condiciones impuestas con motivo de la concesiéon de la subvencion.

- La resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de
comprobacion y control por parte de la Diputacién de Barcelona.

- La falsedad en las condiciones exigidas o esconder aquellas que hubieran
impedido su concesion.

- Oftros supuestos previstos en la normativa del LGS y en estas bases.
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Base 20. Infracciones y sanciones

En materia de infracciones y sanciones se aplicara lo dispuesto en el Titulo 1V del LGS,
enel Titulo 1V del RLGS y en el Titulo XIV de la Ordenanza general de subvenciones de
la Diputacion.

Base 21. Otros aspectos

A todos los efectos, la publicacién de los diferentes anuncios en el tablon de anuncios
electronico de la Direccién de los Servicios de Recursos Humanos determina el inicio
del computo de plazos, mientras que cualquier otra publicacion en tablones de anuncios
de la corporacion diferentes del citado o la difusion a través de la Sede electrénica o
direccion de internet http:// https.//csd.diba.cat/#/consultaseurrhh/7 tienen caracter
complementario.

La identificacion de las personas aspirantes admitidas y excluidas, asi como de las que
vayan superando o sean declaradas aptas en las diferentes fases y aquellas que
resulten finalmente propuestas, cuando se exponga a cualquier medio de difusion
publico previsto en las bases de la convocatoria, se hara mediante el nombre y apellidos
de la persona, anadiendo cuatro cifras numéricas del DNI, NIE, pasaporte o documento
equivalente ("Disposicion Adicional Séptima, primer parrafo del apartado primero de la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia
de los derechos digitales (LOPDGDD). Si las personas interesadas no tuvieran ninguno
de estos documentos, se les identificara unicamente por su nombre y apellidos
(Disposicion Adicional Séptima, tercer parrafo del apartado primero LOPDGDD).

La identificacion de las personas aspirantes que no superen las correspondientes fases
o finalmente no sean propuestas, cuando se exponga a cualquier medio de difusion
publico previsto en las bases de la convocatoria, se presentara pseudoanonimizada,
sustituyendo los datos identificativos de nombre y apellidos por un cédigo, que sera el
numero correspondiente al registro de entrada de la solicitud presentada para participar
en la convocatoria.

En el caso de que el aspirante se encuentre en alguna situacion en que considere que
esta publicacion comporte o pueda conllevar un riesgo para sus derechos, debera
comunicarlo de manera inmediata en el momento de hacer la solicitud, con el fin de
proceder a la valoracion del caso y tomar las medidas que se estimen oportunas.

Para impugnar esta convocatoria, las bases requladoras de este proceso de seleccion
se debe interponer un recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Barcelona, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente al de la notificacién o publicacion en los diarios oficiales.

Alternativa y potestativamente, se puede interponer un recurso de reposicion ante la
presidenta de la Diputacion de Barcelona, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion o notificacion.
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Contra los actos de tramite del 6rgano técnico de valoracién que deciden directa o
indirectamente el fondo del asunto, que determinan la imposibilidad de continuar en el
proceso selectivo, que producen indefensién o perjuicio irreparable a los derechos e
intereses legitimos, las personas interesadas pueden interponer un recurso de alzada
ante la presidenta de la Diputacion de Barcelona, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion, exposicion en el tablon de anuncios o notificacion
individual.

Contra los actos de tramite del 6rgano técnico de valoracion no incluidos en el punto
anterior, a lo largo del proceso selectivo, los aspirantes pueden formular todas las
alegaciones que estimen pertinentes para que se tomen en consideracion en el
momento de hacer publica la puntuacién final del proceso selectivo.

Base 22. Protecciéon de datos de caracter personal

La Diputacion de Barcelona trata los datos personales de los solicitantes y de los
seleccionados en este proceso selectivo, con la finalidad de gestionar su solicitud y las
actuaciones objeto de esta convocatoria, y se somete a las obligaciones previstas en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccién de las personas fisicas con respecto al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE, del Reglamento general de proteccion de datos (DOUE 4.5.2016), y en la Ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los
derechos digitales, publicada en el Boletin Oficial del Estado num. 294, el dia 6 de
diciembre de 2018.

En estas bases se prevé el tratamiento de datos de las personas que participan en la
ejecucion y seguimiento de los objetivos establecidos en estas bases, asi como la
captacion de su imagen por el sistema de videovigilancia en el caso de que se acceda
a alguna de las instalaciones corporativas. En el caso de ser finalmente propuestos, sus
datos seran cedidos a la Agencia Estatal de Gestion Tributaria y, en su caso, a la
Tesoreria de la Seguridad Social para el cumplimiento de las obligaciones legales.

La Diputacion de Barcelona realizara las tareas necesarias para que se cumplan los
principios y deberes establecidos en la normativa vigente sobre la materia, para
garantizar que no hay riesgo para los derechos y libertades de los solicitantes y de los
seleccionados. Estas actuaciones deben incluir especialmente la garantia de
transparencia, en cumplimiento del RGPD y de la LOPDPIGDD, con la informacién
detallada por parte de la corporacién a los mismos. A tal efecto, y de acuerdo con la
citada normativa y la legislacion de procedimiento administrativo, se informa que los
datos identificativos podran ser publicados en el portal de la transparencia y en la sede
electrénica de la Diputacién de Barcelona.

Los datos facilitados por los aspirantes seleccionados, una vez finalizado el motivo que
ha originado su recogida, seran conservados siguiendo las instrucciones de gestion
documental y de archivo de la Diputacion de Barcelona. Los datos que los solicitantes
han facilitado seran conservados durante un maximo de 2 afios a partir de la
presentacion de la solicitud, para determinar las posibles responsabilidades que se
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puedan derivar del proceso de seleccion. Las imagenes de videovigilancia seran
destruidas en el plazo maximo de 20 dias desde su captacion.

Los solicitantes y los seleccionados pueden ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, supresion, limitacion, portabilidad u oposicién al tratamiento de sus datos,
en los términos previstos en la legislacién vigente, a través de la Sede electronica:
https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-seu/proteccio-dades o por correo postal o
presencialmente, identificandose convenientemente y exponiendo el derecho que quiere
solicitar, en el Registro General, Rambla Catalunya, 126, 08008-Barcelona.

Las personas seleccionadas tienen la obligacion de respetar la confidencialidad de toda
la informacién y los datos de caracter personal que, por cualquier medio, les lleguen
como consecuencia de su estancia en la Diputacion de Barcelona, y no desvelarlas ni
reproducirlas de ninguna manera fuera de la corporacion. Este deber continuara vigente
incluso una vez finalizado el periodo de la beca. Los datos mencionados pueden
referirse tanto a pacientes, como a usuarios y, en general, a todas aquellas terceras
personas que de forma directa o indirecta se pongan en contacto con la corporacion.

Los seleccionados tienen la obligacion de cumplir con las politicas de seguridad,
proteccion de datos y uso de los sistemas de informacion vigentes de la Diputacién de
Barcelona, asi como cualquier instrucciéon que, en este sentido, se les facilite. Ademas,
tienen que respetar la confidencialidad de cualquier hecho que hayan observado o que
el personal de la corporacion les haya hecho llegar en relacién con el servicio o el
personal mencionado.

Para cualquier consulta o queja relacionadas con el tratamiento de los datos personales,
los solicitantes y los seleccionados tienen el derecho de contactar con el delegado de
proteccion de datos a través del buzén que la Diputacién de Barcelona pone a su
disposicion: dpd@diba.cat. Si lo consideran oportuno también pueden presentar una
reclamacion ante la Autoridad Catalana de Proteccion de Datos (APDCAT) a través de
su web: https.//apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica/tramits/reclamacio/.

Base 23. Régimen juridico supletorio

En todo lo no previsto expresamente en esta convocatoria, son de aplicacion la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio por el que se aprueba su Reglamento de desarrollo, la Ordenanza general
de subvenciones de la Diputacion de Barcelona, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, y el resto de
legislacién concordante, asi como la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y
de procedimiento de las administraciones publicas de Catalufia.

Base 24. Informacion adicional

Secretaria General

Rambla de Catalunya, 126, 62 planta
Edificio Can Serra
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08008 Barcelona
Teléfono: 934 022 244
e-mail: secretaria@diba.cat"
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