
 
 

RESOLUCIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA POR LA QUE SE 
CONCEDEN PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS EN EL MARCO DE LA 
CONVOCATORIA DE LA SEGUNDA EDICIÓN DE RECONOCIMIENTOS AL 
DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA   

De conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria de la 2ª edición de 
Reconocimientos al Desarrollo Humano Sostenible de la Universidad de Sevilla, 
publicada con fecha 3 de octubre de 2025, modificada por Resolución de la 
Universidad de Sevilla de 22 de junio de 2026, vista la propuesta de concesión 
adoptada por la Comisión de Selección de acuerdo con los criterios establecidos 
en la Base VI, 

LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, ha resuelto conceder los premios y 
reconocimientos que se relacionan en el Anexo I.  

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de acuerdo con el 
artículo 10.7 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla, podrá interponerse, 
con carácter potestativo, recurso de reposición ante el Sra. Rectora Magnífica de 
la Universidad de Sevilla a través de la aplicación “Interposición de recursos 
administrativos incluida en la sede electrónica de la Universidad de Sevilla” 
(https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index), en el plazo de un mes 
desde el día siguiente a la fecha de publicación de esta Resolución, conforme a 
lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; o bien 
directamente Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, 
contados a partir del día siguiente al de su publicación, ante la Sección de lo 
Contencioso - Administrativo del Tribunal de Instancia de Sevilla que 
corresponda, según disponen los artículos 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998 de 13 de 
julio de Jurisdicción Contencioso Administrativa. 
 
 
En Sevilla, a la fecha de la firma 

 
LA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 

PD (Resolución de 20 de enero de 2026. BOUS núm. 1/2026, de 23 de enero), 
EL VICERRECTOR DE INTERNACIONALIZACIÓN 

Fdo.- Julián Martínez Fernández 
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ANEXO I 

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS AL DESARROLLO HUMANO SOTENIBLE 
DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA 

 

Premio al Mejor Trabajo Fin de Grado, con una dotación de 100€: 
Dª Ana Jaleh Mehrabi De Acuña. TFG titulado “Plan de Comunicación para un Proyecto de Cooperación al 
Desarrollo” y tutelado por Dra. Isadora Sánchez Torné. 
Accésit, con una dotación de 100 €: 
Zaira Mesa Reyes. TFG titulado “Construyendo alternativas desde el Sur y el Norte Global: Mujeres, Economía 
Social y modelos compartidos- Building Alternatives from the Global South and North: Women, Social Economy, 
and Shared Models” y tutelado por Dª Macarena Pérez Suárez. 
Reconocimientos a Trabajos Fin de Grado vinculados al Desarrollo Humano Sostenible, sin dotación 
económica: 
Dª Adriana López Caldito. TFG titulado “COMPARTIREMÓ CORAHE (mientras se construye ese otro mundo). Un 
proyecto fotográfico sobre generar comunidad desde los márgenes en la ciudad de Sevilla” y tutelado por Dª  
Belén Zurbano Berenguer y Dª Irene Raya Bravo.   
Dª Esther Simón Márquez. TFG titulado “Análisis de la Soberanía Alimentaria en Andalucía” y tutelado por Dª 
Marta Soler Montiel. 
D. Carlos Zájara Blanco. TFG titulado “Optimización de la gestión de residuos en eventos deportivos en el estadio 
del Real Betis Balompié” y tutelado por Dª. Fátima Arroyo Torralvo. 

 

Premio al Mejor Trabajo Fin de Máster, con una dotación de 150€: 
María García González. TFM titulado “El Papel de las Entidades Sociales en Contextos de Exclusión: La Orientación 
Laboral y el Acceso al Empleo como Herramienta de Inclusión Social en Polígono Sur.” y tutelado por D. Miguel 
Ángel Ballesteros Moscosio.   

Accésit, con una dotación de 100€: 
Aurora Pavón Fernández. TFM titulado “Empoderamiento de Mujeres Migrantes Internacionales frente a la 
Violencia de Género en la Pareja: Una Revisión Sistemática” y tutelado por Dª Mercedes Cubero Pérez. 
Reconocimientos a Trabajos Fin de Máster vinculados al Desarrollo Humano Sostenible, sin dotación 
económica: 
Dª Clara Otero Alonso. TFM titulado “Salud Mental del Alumnado Migrante en España. La Influencia del Apoyo 
Escolar y Familiar” y tutelado por Dª Concepción Moreno Maldonado.   
D. Arturo Colino Moraga. TFM titulado “Efectos de los compuestos fenólicos de la hoja de olivo y sus metabolitos 
en la respuesta inflamatoria inducida en macrófagos THP-1 diferenciados” y tutelado por Dª. Marina Sánchez 
Hidalgo y D. Francisco Javier Ávila Román. 
Dª Clara Vega Manchón. TFM titulado “Influencia de la Familia en el Desarrollo del Autoconcepto durante la 
Adultez Emergente: un Estudio Longitudinal” y tutelado por Dª. María Inmaculada Sánchez Queija.   
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Premio a la Mejor Tesis Doctoral, con una dotación de 500€: 
Susana Clavijo Núñez. Tesis Doctoral titulada “Aproximación a la pobreza energética en Andalucía a través de 
una transición justa: metodologías híbridas para la mejora de políticas públicas” y dirigida por D. Rafael Herrera 
Limones. 
Reconocimientos a Tesis Doctorales vinculadas al Desarrollo Humano Sostenible, sin dotación 
económica: 
Dª Andrea J Fuentes González, con la Tesis Doctoral titulada “Experiencias adversas en la infancia, trayectorias 
de protección y desarrollo de niños, niñas y adolescentes en acogimiento residencial” y dirigida por Dª Maite 
Román Rodríguez. 

 

Reconocimientos a Proyectos de Cooperación Internacional para el Desarrollo: 
Innovación para la seguridad alimentaria y la economía circular. Reutilización de desechos agroindustriales para 
la producción de harinas y bioplásticos en Honduras. 
Apoyo a la sostenibilidad de la atención a la salud de la mujer y materno-infantil de la población de Bafatá. 

 

Reconocimientos a Proyectos de Educación para el Desarrollo Sostenible y la Ciudadanía Global, 
Aprendizaje-Servicio e Investigación-Servicio: 
Alfabetización Mediática para Hombres en Prisión desde la Perspectiva de Género Interseccional 
(GENDERMEDIAL III). 
Implementación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la docencia universitaria: aprendizaje y compromiso 
activo en Geografía. 

 

Reconocimientos a ONGD vinculadas con la Universidad de Sevilla: 
SEVIHDA. 
Asociación Entre Amigos. 

 

Mención especial: 
Fátima León Larios. 
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