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Cabildo Insular de La Palma

’_"-J;':? Ref: 15/2025/EMPL-SUBNOM

RESOLUCION Numero: 2025/7868 de fecha 31/07/2025

RESOLUCION:

Visto el expediente referenciado y atendiendo a los siguientes:

ANTECEDENTES:

Primero.- Visto el escrito de solicitud y los documentos presentados por el representante
legal de la FUNDACION CANARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA (en
adelante FGULL) con CIF N° G38083408, con Registro de entrada n° 2025030183 el 16/06/2025,
en los que solicita la concesion de una subvencion nominativa por un importe de DOSCIENTOS
DIEZ MIL EUROS (210.000,00 €) para la citada Entidad, con el caracter de pago anticipado,
compromiso de posterior justificacion y exencién de la presentacion de garantias, con el objetivo de
realizar el proyecto de empleabilidad denominado “LA PALMA POR EL EMPLEO 2025”, segun
memoria de las actividades presentada.

Segundo.- Considerando la utilidad publica y social el desarrollo del citado proyecto para
el fomento del empleo y con el objetivo general de contribuir a la mejorar la empleabilidad de las
personas desempleadas residentes en la comarca norte y sur de la isla de La Palma.

Tercero.- Visto que la Fundacién General cuenta con experiencia acreditada en la gestion
de proyectos de empleabilidad experimentales dirigidos a la poblacion en general. Que desde
2009 ha gestionado, al menos, 42 proyectos innovadores de mejora de la empleabilidad,
financiados por diversas entidades y dirigidos a multiples colectivos. Ademas, ha consolidado una
red de colaboracion estable con otras organizaciones.

Cuarto.- Visto que el objeto de la subvencion se corresponde con una competencia insular
en la medida que el Cabildo como 6rgano de gobierno, administracion y representacion de la Isla
coopera en materia de empleo en el fomento del desarrollo econdmico y social insular, de acuerdo
con las competencias de las demas Administraciones Publicas en este ambito, conforme a lo
dispuesto en el articulo 8.1 d) de la Ley Territorial 8/2015, de 1 de abril de Cabildos Insulares y el
36.1 d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en la
redaccion dada por la Ley 27/2013, de Racionalizacién Sostenibilidad de la Administracion Local.

Quinto.- Visto que en el vigente Plan Estratégico de Subvenciones del Excmo. Cabildo
Insular de La Palma para el afio 2025-2027, aprobado por el Consejo de Gobierno Insular en
Sesion Ordinaria celebrada el dia 21 de febrero de 2025, esta recogida la actuacion en el ambito
del Area de Hacienda y Recursos Humanos, Formacion y Empleo, Residuos, Industria y Energia,
en la Linea de subvencion n° 1.
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Sexto.- Contemplada la subvencion nominativamente a favor de la citada entidad en la
aplicaciéon presupuestaria 241/45390 “SUBV. FUNDACION GENERAL UNIVERSIDAD DE LA
LAGUNA PROYECTO EMPLEABILIDAD LA PALMA POR EL EMPLEOQO” del Presupuesto vigente
de la Corporacion.

Séptimo.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 88.3 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se pone de manifiesto, respecto a la entidad beneficiaria de la subvencion que:

o No procede acreditar la justificacion y la realizacién de la actividad subvencionada por la
entidad que resulta beneficiada puesto que el abono de la misma se hara en un unico pago
con caracter anticipado y como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las
actuaciones inherentes a la subvencion.

¢ No ha sido dictada resolucion declarativa de la procedencia del reintegro de la subvencién
o de la pérdida del derecho al cobro de la misma por alguna de las causas previstas en el
articulo 37 de la Ley General de Subvenciones.

¢ No ha sido acordada por el 6rgano concedente de la subvencion, como medida cautelar, la
retencion de los libramientos de pago o de las cantidades pendientes de abonar al
beneficiario o entidad colaboradora, referidos a la misma subvencion.

Octavo.- Visto que se la entidad se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias,
frente a la Seguridad Social y con la Tesoreria de este Cabildo Insular, constando los certificados
acreditativos y la declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones recogidas en el
articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. De conformidad
con lo establecido en el articulo 13.2 de esta Ley en relacién con el articulo 21.1 del Reglamento que
la desarrolla, la entidad solicitante no perdido la condicion de beneficiaria al no tener deudas con la
Administracién concedente por reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo.

FUNDAMENTOS:

Primero.- La disposicién dineraria a otorgar entra dentro del concepto de subvencion del
articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, podran concederse de forma directa las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las Entidades Locales, en los términos
recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones.

Tercero.- La citada entidad no tiene formalizado un convenio que regule las condiciones y
compromisos aplicables a la gestion de la subvencion de referencia, segun dispone el articulo 28 de
la Ley General de Subvenciones.

Cuarto.- De acuerdo a lo dispuesto a este respecto en el articulo 20 de la Ordenanza General
de Subvenciones de esta Corporacién y habiendo constatado previamente que obra en el citado
expediente los siguientes documentos:

» Memoria de las actividades a realizar y del presupuesto de ingresos y gastos relativos al
objeto o finalidad de la subvencion.

» Certificados de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

= Certificado de no tener deudas pendientes con esta Corporacion.

= Declaracién de otras ayudas o subvenciones para el mismo proyecto.
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= Declaracién Responsable de la representante de que en la entidad que representa, no
concurren ninguna de las circunstancias previstas en el Art.13. de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Quinto.- Por el presente, de conformidad con el articulo 65 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones vy el citado articulo
20 de la Ordenanza General de Subvenciones de esta Corporacion.

Sexto.- De conformidad con las atribuciones que me confiere el art. 124, en concordancia
con la disposicion adicional decimocuarta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local, el articulo 21 del Reglamento Organico, de Gobierno, Administracion y Funcionamiento de
este Cabildo Insular, aprobado en sesién plenaria de fecha 30 de enero de 2018, y del Decreto de
Presidencia n° 2023/6517 de 5 de julio de 2023, de designacion de miembros corporativos
titulares de areas (BOP num. 84, de 12 de julio de 2023), modificado parcialmente por Decreto de
Presidencia n°® 2024/1171 de 15 de febrero de 2024 (B.O.P. n°® 24 de 23 de febrero de 2024), que
designa a D. FERNANDO GONZALEZ NEGRIN como miembro corporativo titular del Area de
HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS, FORMACION Y EMPLEO, RESIDUOS, INDUSTRIA Y
ENERGIA, y por Decreto de Presidencia n° 2024/3061 de 8 de abril de 2024 (B.O.P. n° 47 de 17
de abril de 2024).

Considerando la propuesta emitida por Servicio de Educaciéon, Empleo y Formacién de este
Cabildo, RESUELVO:

PRIMERO.- Autorizar y disponer el gasto, de acuerdo al siguiente detalle:

BENEFICIARIO: FUNDACION CANARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA.
NIF/CIF: G38083408.

IMPORTE: DOSCIENTOS DIEZ MIL EUROS (210.000,00 €).

EJERCICIO PRESUPUESTARIO: 2025.

APLICACION PRESUPUESTARIA: 241/45390.

SEGUNDO.- La gestién de la subvencién se efectuara con arreglo a las siguientes
condiciones:

a) NORMATIVA APLICABLE: Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real
Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003;
Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de La Palma y las Bases de
Ejecucién del Presupuesto General de la Corporacion.

b) APLICACION PRESUPUESTARIA: 241/45390 (R.C n° de operaciéon 12025000096981) del
Presupuesto General de la Corporacion para el ejercicio de 2025.

c) OBJETO O FINALIDAD DE LA SUBVENCION:
Desarrollar el proyecto “La Palma por el Empleo 2025” cuyo objetivo general es el de
contribuir a la mejora de la empleabilidad de las personas en situacion de desempleo mayores
de 30 afos, residentes en los municipios de Puntallana, San Andrés y Sauces, Barlovento,
Garafia, Puntagorda, Tijarafe, Fuencaliente de La Palma y Villa de Mazo.
Seran acogidas en el proyecto, al menos, 200 personas. De las que 100 participaran en los
Itinerarios Personalizados de Insercion.
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f)

El proyecto tiene previsto insertar al 10 % de las personas atendidas (20) y un 20 % de las
personas formadas (12).

El proyecto "La Palma por el Empleo" se viene desarrollando desde junio de 2021, en la
comarca noreste de la isla. Ya en 2024 se extiende a todo el arco norte palmero, con la idea
de ir cubriendo de manera progresiva el conjunto de la geografia insular y transferir asi sus
aprendizajes. Concebido desde un principio como una iniciativa experimental y laboratorio
para el desarrollo de nuevas soluciones ante el desempleo, ha demostrado su eficacia a través
de cuatro ediciones consecutivas, consoliddndose como un recurso valioso para mejorar la
empleabilidad y promover la insercion laboral en La Palma.

En la edicion 2025 del proyecto, se abrira a un nuevo territorio de intervencion en el sur de la
isla, conectando de manera progresiva con los municipios de Fuencaliente de La Palma,
propiciando su extension hasta la zona de Las Manchas, y Villa de Mazo, para continuar con la
transferencia del planteamiento conceptual y metodologico ya concebido y ensayado en la
comarca norte.

GASTOS SUBVENCIONABLES: Seran los gastos corrientes realizados como
consecuencia de la ejecucion del citado proyecto por un periodo de trece (13) meses,
con inicio el 1 de marzo de 2025 y finalizacién el 31 de marzo de 2026, pagados durante
dicho periodo o con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion previsto en esta
resolucion, conforme a los documentos aportados, derivados de los siguientes conceptos:

- Coste laboral del personal contratado exclusivamente para el desarrollo del proyecto a
subvencionar por el Cabildo conforme a la Memoria presentada; hasta un importe maximo
de 142.300,17 €.

- Coste laboral imputable a la parte proporcional del personal propio de la entidad vinculado al
proyecto en funcion del tiempo destinado de su jornada laboral; hasta un importe maximo de
31.500,00 €.

- Honorarios de asistencia Cientifica y Técnica; hasta un importe maximo de 5.500,00 €.

- Gastos directos derivados de la realizacion del proyecto, entre otros: Arrendamientos,
Telefonia, Ayudas al desplazamiento, Formacion, Material Técnico, Material de Oficina,
Otros gastos (viajes, desplazamientos, dietas, etc.); hasta un importe maximo de 24.882,73
€.

- Gastos de administracion de la entidad beneficiaria, hasta un importe maximo de 817,10 €.

- Gastos de publicidad y difusion del proyecto; hasta un importe maximo de 1.000,00 €.

- Gastos del informe de auditoria; hasta un importe maximo de 4.000,00 €

Se admitira un incremento de hasta un 20 % de los importes maximos de los conceptos
anteriores proveniente de una minoracién de otro concepto.

PLAZO REALIZACION ACTIVIDAD SUBVENCIONADA: la actividad subvencionada se llevara
a cabo durante un periodo trece (13) meses, iniciandose el 1 de marzo de 2025 y con
finalizacién el 31 de marzo de 2026.

PUBLICIDAD DE LA SUBVENCION POR PARTE DEL BENEFICIARIO: La FGULL debera
acreditar las medidas de publicidad y difusién realizadas de la subvencién recibida del Cabildo
Insular de La Palma con la posterior remisién en la Memoria comprensiva de la cuenta
justificativa de fotografias o cualquier otro documento que permitan tener constancia de su
adopcion.

En cualquier publicidad que se realice del proyecto a ejecutar, papeleria, carteleria, paginas
web, red social y cualquier otro medio de publicidad que se utilice, debera de incluir los
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anagramas del Cabildo Insular de La Palma y el logo del Plan Estratégico de Juventud de la
isla de La Palma.

También se debera informar de manera expresa tanto al personal contratado expresamente
para la ejecucion del proyecto, como al propio que dedique una parte de su jornada laboral al
mismo, de que su contrato o parte del mismo esta siendo financiado con cargo a fondos
provenientes del Cabildo Insular de La Palma, dejando constancia de ello por escrito, en su
propio contrato y mediante escrito firmado por ambas partes en el que quede constancia.

En toda la informacién a las personas participantes en los contacto con profesionales,
empresas, administraciones, etc. se debera informar de la financiacién del Area de Formacion
y Empleo del Cabildo Insular de La Palma y que el proyecto esta integrado dentro del Plan
Estratégico de Juventud de la isla de La Palma, en el Eje de Emancipacién. Programa de
orientacion y asesoramiento juvenil.

a) PLAZO JUSTIFICACION SUBVENCION: Como maximo, 3 meses contados desde la fecha
de finalizacién del proyecto.

b) FORMA DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION:

La justificacion de la subvencidn debera ser presentada mediante medios  electronicos.

La justificacion se realizara por la entidad beneficiaria con arreglo a la modalidad de cuenta
justificativa con aporte de informe de auditor, segun lo establecido en el articulo 74 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, mediante la presentacion de la documentacion
que se sefala a continuacion:

a) Informe de un auditor de cuentas.

El auditor debera estar inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y acreditar tal
condicién por cualquier medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

La designacion del auditor de cuentas corresponde a la entidad beneficiaria de la
subvencion. En aquellos casos en que la entidad beneficiaria esté obligada a auditar sus
cuentas anuales, conforme a la normativa vigente, la revisidon de la cuenta justificativa de la
subvencion se podra llevar por el mismo auditor.

El auditor debera emitir un informe de verificacion de los gastos y de la revision econémica
de la subvencién que permita acreditar suficientemente la realizacion del proyecto
subvencionado, en el mismo se detallaran todos los costes imputados por la entidad con
cargo al proyecto, los gastos directos e indirectos efectivamente realizados y pagados, las
comprobaciones realizadas de los documentos acreditativos del gasto y del pago, la
adecuaciéon del proyecto aprobado al cumplimiento de su finalidad, en su caso, las
cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas, las medidas de
informacion y publicidad realizadas, ademas, se comentaran todos aquellos hechos o
excepciones que pudieran suponer un incumplimiento por parte del beneficiario de la
normativa aplicable o de las condiciones impuestas para la percepcion de la subvencion,
debiendo proporcionar la informacion con suficiente detalle y precision para que el érgano
gestor pueda concluir al respecto, todo ello con relacién a la justificacion de la subvencion
concedida, asi como las verificaciones administrativas realizadas in situ.

El informe debera contener como minimo los siguientes tres apartados:
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b)

9)
h)

Bloque A) Justificacion de la subvencion.
Bloque B) Verificacion administrativa y de la informacion y publicidad de la subvencion.
Blogue C) Opinidn del auditor.

Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas, objetivos
alcanzados conforme a los indicadores de evaluacion que figuran en la memoria que
acompafa a la solicitud de subvencién de la entidad, actividades de informacion, relacion de
las personas participantes (nombre y apellidos, DNI, teléfono de contacto y correo electrénico)
con descripcion de las actividades en las que participa, detalle de la formacion y talleres
impartidos, visitas a empresas (relacién de empresas con datos de contacto), descripcién de
las practicas no laborales y de los participantes, resultados obtenidos, descripcion detallada
de la insercion (relacion de las personas, categoria y tipo de contrato), etc., que ha de venir
firmada electronicamente por ellla representante de FGULL mediante un certificado
electrénico cualificado de representante.

Certificado de gastos del total del proyecto debidamente firmado electrénicamente por el/la
representante de la FGULL mediante certificado electréonico cualificado de representante, en
el que se acredite la realizacién del proyecto, el cumplimiento de la finalidad de la subvenciéon
y el importe total de los gastos efectivamente realizados y pagados del mismo.

Una declaracion y relacion clasificada de los gastos de la actividad subvencionada conforme
al modelo que se anexara en la resolucion definitiva, con firma electrénica valida por el/la
representante de la FGULL mediante un certificado electronico cualificado de representante.

Certificado de gastos del personal propio de la entidad que se imputa al proyecto. Debera
contener el nombre y apellidos, DNI, categoria profesional, fecha de alta en la FGULL y
detallado por meses el numero de horas dedicadas al proyecto, el porcentaje de la jornada
laboral y las funciones realizadas.

Memoria gréfica acreditativa de la informacién de la publicidad de la subvencion concedida
por el Cabildo, que debera contener la siguiente documentacion:

a. Fotos acreditativas de la colocacion del cartel y placas divulgativas.

b. Muestras de la papeleria empleada y de los documentos divulgativos que se hayan
emitido del proyecto subvencionado por el Cabildo.

c. Copias de las notas de prensa y de las publicaciones en redes sociales emitidas.

d. Copias de los contratos del personal exclusivamente contratado para la realizacién del
proyecto en los que se recoja la financiacién del Cabildo Insular y el nombre del
proyecto.

e. Boletines informativos publicados en redes sociales.

Aquellos otros medios utilizados que garanticen la informacion de la publicidad de la

subvencion.

—h

Los diagndsticos y guias de recursos elaborados.

En su caso, la solicitud de la carta de pago del reintegro voluntario de los fondos de la
subvencion no gastada.

La entidad beneficiaria de la subvencion debera de tener disponible y custodiada en su
poder para cualquier verificacion por parte del Cabildo de La Palma la documentacién
que se relaciona, acreditativa del gasto realizado y del pago efectuado, al que se hace
referencia en la cuenta justificativa:
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f)

g)

— Acta o informe acreditativo de la seleccion del personal contratado para el desarrollo del
proyecto subvencionado.

— Las nominas del personal contratado para ejecutar la totalidad o parte del proyecto
subvencionado por el Cabildo, correspondiente a los meses que se han dedicado a la
gestion y ejecuciéon del mismo y los comprobantes bancarios acreditativos de los
correspondientes pagos de las mismas.

— Los contratos laborales y altas del personal contratado para el proyecto.

— La relacién de los gastos de locomocion del personal adscrito al proyecto que en la
ejecucion del mismo utilice vehiculo propio para su desplazamiento justificado mediante
un recibo de liquidacion firmado por el representante de la entidad vy el perceptor del
recibo justificativo, donde se indique el total de kildbmetros recorridos y la cantidad
percibida de acuerdo con la que corresponda por kilometraje.

— Modelo 111 “mensual o trimestral” de la Agencia Tributaria de las retenciones practicadas y
sus comprobantes bancarios de pago sellados por la entidad.

— Los recibos de liquidacién de cotizaciones (TC1) y de relacion nominal de los trabajadores
(TC2) de cotizacion a la Seguridad Social, correspondiente a los meses de contratacion con
los justificantes bancarios acreditativos de los pagos de la Seguridad Social.

— Las facturas, o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil y

documento acreditativo del pago de dicha factura (extracto bancario que refleje la operacion)
de los gastos derivados del informe de Auditoria que acompana a la cuenta justificativa.
La factura debera contener los requisitos minimos recogidos en el RD 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento que regula las obligaciones de
facturacion (BOE de 01.12.12), o aquel que lo sustituya y se encuentre vigente en el
momento de expedicién de tales facturas.

— Fichas firmadas por el beneficiario/a de asistencia a las actividades, listados de asistencia
a la formacién, programas formativos, fotografias acreditativas, fichas de visitas a
empresas, etc.

— Documentos acreditativos de la informacién a los/as beneficiarios/as y participantes de la
financiacion del proyecto por el Area de Formacion y Empleo del Cabildo de La Palma.

— En general, aquellos otros que permitan comprobar la veracidad de la informacion aportada
en el proyecto y cualquier otro documento que el Cabildo estime conveniente requerirle a
tal fin.

IMPORTE GASTOS A JUSTIFICAR: La cuantia a justificar debera ser como minimo el
importe de la cantidad concedida.

CAUSAS PERDIDA SUBVENCION: La falta de justificacion de la actividad u objeto de la
subvencion o el destino de la misma a distinta finalidad para la que fue otorgada, dara lugar a la
pérdida de la misma.

COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES PUBLICAS: La presente subvencion es
compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales. En este sentido la entidad beneficiaria tiene la
obligacién de comunicar la concesién de otras ayudas o subvenciones.

FORMA DE PAGO: Mediante pago anticipado, una vez notificada la resolucion definitiva.
REGIMEN DE GARANTIAS: Queda exonerada de la constitucién de garantia conforme al
articulo 42.1 a) del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento

de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y no estimarlo el érgano concedente por la
solvencia econdmica de la entidad subvencionada.

Pagina 7 de 9

Cabildo Insular de La Palma. El registro realizado esta amparado en el Articulo 16 de la Ley 39/2015.
Cadigo de verificacion electronica: 15704543747324366244
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/validacion/




h) INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO: Se procedera al reintegro total o parcial de las
cantidades percibidas en los supuestos de incumplimiento de la obligacion de justificar,
justificacion insuficiente, de las medidas de difusion y del incumplimiento total o parcial del objeto,
actividad o proyecto que fundamenté la concesion de la subvencion.

TERCERO.- Notificar la presente Resolucién provisional a la FGULL, concediéndole un
plazo de diez (10) dias naturales, contados desde el dia siguiente de la notificacion, para que
presente por la sede electrénica del Cabildo Insular escrito dirigido al Area de Formacién y
Empleo, conforme al Anexo |, de la aceptacion de la subvencién o, en su caso, las alegaciones
que estime pertinentes o la renuncia expresa a la misma. En el caso, de que no presente su
aceptacion en el plazo establecido se entendera que renuncia al derecho en que se funda su
solicitud.

CUARTO.- Dar cuenta de la Resolucion a la Intervencion de Fondos Insulares a los efectos
oportunos.

ANEXO |

ACEPTACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

D./Da. , con D. N. l.
en representacion de la entidad
, con N. l. F.

, en calidad de

EXPONE:

Que le ha sido notificada por el EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA la Resolucién

provisional del Miembro Corporativo Titular del Area de Formacién y Empleo n° 202/ de
fecha  / /202, de concesion de una subvencion nominativa por un importe total de

( %),
para financiar el proyecto denominado
“ ”  con numero de

expediente 15/2025/EMPL-SUBNOM.

DECLARA:

La persona firmante declara bajo su expresa responsabilidad, que la entidad que
represento conoce la mencionada propuesta de Resolucion y los términos y condiciones
particulares contenidos en la misma y, en su consecuencia:
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MANIFIESTA que,

O ACEPTA la subvencion que le ha sido concedida por el Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, asi como, las condiciones y obligaciones establecidas en la Resolucion de concesion,
comprometiéndome a cumplir en todos sus términos y plazos fijados.

O NO ACEPTA dicha subvencion sujeta al cumplimiento de las citadas condiciones y, por
tanto, manifiesta su voluntad de renunciar a la ayuda, conforme al articulo 94 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En , a fecha de la firma electrénica.

Firma del/la representante

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponer Recurso de
Alzada ante el Presidente de la Corporacién, de conformidad con el articulo 101 del Reglamento
Organico de Gobierno, Administracion y Funcionamiento de este Excmo. Cabildo Insular y, en
concordancia con los articulos 83 y 84 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de cabildos insulares, en el
plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 122 y 30.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. No obstante, el interesado podra ejercitar
cualquier otro que estime oportuno en defensa de sus derechos.

De esta Resolucion se haran las notificaciones al interesado y a los organismos
competentes, si procede.

En Santa Cruz de La Palma,

Firmado electronicamente el dia Firmado electronicamente el dia
31/07/2025 a las 18:13:54 por 31/07/2025 a las 19:43:06 por
FERNANDO GONZALEZ NIEVES MARIA DIAZ LOPEZ
NEGRIN
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