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CONVENI DE COL-LABORACIO
ENTRE L’AJUNTAMENT DE VALENCIA
| L’ASSOCIACIO PERIFERIA PER
AL DESENVOLUPAMENT DELS
PROGRAMES DE TROBADA
SOCIOEDUCATIVA FAMILIAR |
ESCOLA ESPORTIVA

ES REUNIXEN

D’una banda, I’Ajuntament de Valencia, amb
NIF P-4625200-C i domicili en la placa de
I’Ajuntament, num. 1, en nom i represen-
tacio del qual actua la Sra. Marta Torrado
de Castro, regidora de Servicis Socials de
I’Ajuntament de Valencia, autoritzada per
acord de la Junta de Govern Local de 28
de marc¢ de 2025 i assistida pel secretari de
I’Ajuntament de Valencia, el Sr. José Vicente
Ruano Vila.

D’altra banda, I’Associacio Periferia, amb do-
micili a Valencia, avinguda dels Germans Ma-
ristes, 17, CP 46013, amb CIF G-46974564,
representada en este acte pel Sr. Emilio José
Gonzalez Gomez, en qualitat de president.

Les dues parts es reconeixen mutuament la
capacitat i les competéncies necessaries per
a subscriure este conveni, aprovat per I'es-
mentat acord de la Junta de Govern Local.

2504-32-CN-PERIFERIA

CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
VALENCIA Y LA ASOCIACION
PERIFERIA PARA EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS DE ENCUENTRO
SOCIOEDUCATIVO FAMILIAR 'Y
ESCUELA DEPORTIVA

SE REUNEN

Por un lado, el Ayuntamiento de Valencia, con
NIF P-4625200-C y domicilio en la plaza del
Ayuntamiento, n.° 1, en nombre y represen-
tacion del cual actua la Sra. Marta Torrado
de Castro, concejala de Servicios Sociales
del Ayuntamiento de Valencia, autorizada por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 28
de marzo de 2025 y asistida por el secretario
del Ayuntamiento de Valencia, el Sr. José Vi-
cente Ruano Vila.

Por otro lado, la Asociacion Periferia, con do-
micilio en Valencia, Avda. Hermanos Maris-
tas, 17, CP 46013, con CIF G-46974564, re-
presentada en este acto por el Sr. Emilio José
Gonzalez Gomez, en calidad de presidente.

Las dos partes se reconocen mutuamente la
capacidad y las competencias necesarias para
subscribir este convenio, aprobado por el men-
cionado acuerdo de la Junta de Gobierno Local.
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MANIFESTEN

1. La voluntat de formalitzar la col-laboracio
per a compartir els recursos de cadascuna
d’estes entitats per a promoure el desenvo-
lupament dels programes de trobada socioe-
ducativa familiar i escola esportiva.

2. La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de
les bases de regim local, en els articles 25.2
lletra e i 26.1 lletra c, atribuix als municipis
la competéncia en I'avaluacio i la informacio
de situacions de necessitat social, aixi com
I'atencio immediata a persones en situacio o
risc d’exclusio social.

3. La Llei 8/2010, de 23 de juny, de regim
local de la Comunitat Valenciana, en I'article
33 lletra k atribuix als ajuntaments la compe-
tencia en la prestacio dels servicis socials, la
promocio i la reinsercio social.

4. La Llei 40/2015, de 1r d’octubre, de regim
juridic del sector public, regula el regim juridic
dels convenis que subscriguen les adminis-
tracions publiques quant a la seua definicio,
contingut i requisits (articles 47 a 53).

5. ”aportacio municipal prevista en este con-
veni té el caracter de subvencio publica, per
la qual cosa estara al que es disposa en la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, en la modalitat de concessio
directa, aixi com de la resta de normes que
desenvolupen esta materia per a I'ambit local
en general i per a I’Ajuntament de Valencia en
particular.

6. La Convencio sobre els drets de l'infant,
adoptada per I’Assemblea de Nacions Uni-
des el 20 de novembre de 1989, ratificada
per Espanya el 30 de novembre de 1990 i en

EXPONEN

1. La voluntad de formalizar la colaboracion
para compartir los recursos de cada una de
estas entidades para promover el desarrollo
de los programas de encuentro socioeduca-
tivo familiar y escuela deportiva.

2. Laley 7/1985, de 2 de abril, requladora de
las bases de régimen local, en sus articulos
25.2 letra e y 26.1 letra c, atribuye a los muni-
cipios la competencia en la evaluacion y la in-
formacion de situaciones de necesidad social,
asl como la atencion inmediata a personas en
situacion o riesgo de exclusion social.

3. LaLey 8/2010, de 23 de junio, de régimen
local de la Comunitat Valenciana, en el articu-
lo 33 letra k atribuye a los ayuntamientos la
competencia en la prestacion de los servicios
sociales, la promocion y la reinsercion social.

4. La Ley 40/2015, de 1 octubre, de régimen
Jjuridico del sector publico, regula el régimen ju-
ridico de los convenios que subscriban las ad-
ministraciones publicas en cuanto a su defini-
cion, contenido y requisitos (articulos 47 a 53).

5. La aportacion municipal prevista en este
convenio tiene el caracter de subvencion pu-
blica, por lo que estara a lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en su modalidad de con-
cesion directa, asi como del resto de normas
que desarrollan esta materia para el ambito
local en general y para el Ayuntamiento de
Valencia en particular.

6. La Convencion sobre los Derechos del
Nifio, adoptada por la Asamblea de Naciones
Unidas el 20 de noviembre de 1989, ratificada
por Esparia el 30 de noviembre de 1990 y en
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vigor a partir del 5 de gener de 1991, és I'ins-
trument juridic fonamental dels drets humans
de la infancia i 'adolescencia.

7. La Llei organica 1/1996, de 15 de gener,
de proteccio juridica del menor, anteposa el
principi de l'intereés superior del menor i la
promocio dels drets dels menors reconeguts
en els tractats Internacionals (article 3) im-
pulsant politiques compensatories dirigides
a corregir les desigualtats socials (article 11).

8. La Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de
proteccio integral a la Infancia i I'adolescen-
cia contra la violencia segons la qual es pro-
moura la col-laboracid publicoprivada (article
8) amb la finalitat de facilitar la prevencio, de-
teccio precog i intervencio en les situacions
de violencia sobre la infancia i I'adolescencia.

9. La Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la
Generalitat, de drets i garanties de la infancia
i adolescencia, establix la competéncia de les
entitats locals en la prevencié de la despro-
teccio infantil i la promocid dels seus drets
(article 169), fomentant la participacio de la
iniciativa social (article 179).

10. La Llei 3/2019, de 18 de febrer de la Ge-
neralitat, de servicis socials inclusius de la
Comunitat Valenciana, atribuix als municipis
les competencies en 'estudi i la deteccid de
les situacions de necessitat social dins del
seu ambit territorial (article 29), aixi com la
provisio i la gestio dels servicis socials d’aten-
cio primaria, mitjancant les funcions i servicis
previstos en els articles 17 i 18. Incentiva a
mes la participacid de les administracions
publiques valencianes en la promocio de la
col-laboracio amb les entitats per a actua-
cions de servicis socials, sobretot les que es
dirigixen a grups de poblacio vulnerables.

ST

vigor desde el 5 de enero de 1991, es el ins-
trumento juridico fundamental de los derechos
humanos de la infancia y la adolescencia.

7. La Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, antepone €l prin-
cipio del interés superior del menor y la promo-
cion de los derechos de los menores reconoci-
dos en los Tratados Internacionales (articulo 3)
impulsando politicas compensatorias dirigidas a
corregir las desigualdades sociales (articulo 11).

8. La Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
Proteccion Integral a la Infancia y la Adolescen-
cia frente a la Violencia segun la cual se promo-
vera la colaboracion publico-privada (articulo
8) con el fin de facilitar la prevencion, deteccion
precoz e intervencion en las situaciones de vio-
lencia sobre la infancia y la adolescencia.

9. La Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la
Generalitat, de derechos y garantias de la In-
fancia y Adolescencia, establece la competen-
cia de las entidades locales en la prevencion de
la desproteccion infantil y la promocion de sus
derechos (articulo 169), fomentando la partici-
pacion de la iniciativa social (articulo 179).

10. La Ley 3/2019, de 18 de febrero de la Ge-
neralitat, de Servicios Sociales Inclusivos de la
Comunitat Valenciana, atribuye a los municipios
las competencias en el estudio y la deteccion
de las situaciones de necesidad social dentro
de su ambito territorial (articulo 29), asi como la
provision y la gestion de los servicios sociales de
atencion primaria, mediante las funciones y ser-
vicios previstos en los articulos 17 y 18. Incentiva
ademas la participacion de las administraciones
publicas valencianas en la promocion de la cola-
boracion con las entidades para actuaciones de
servicios sociales, sobre todo aquellas que se
dirigen a grupos de poblacion vulnerables.
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11. L’Associacio Periferia es constituix el
1991 amb la seua seu en la zona de Qua-
tre Carreres. ’any 1992 la Generalitat Va-
lenciana acredita el projecte de I’Associacio
Periferia com a centre de dia per a menors
i joves. Amb la seua activitat I'entitat pretén
desenvolupar un projecte de prevencio a la
inadaptacio social, destinat als menors i jo-
ves del barri el conflicte personal del qual, fa-
miliar, ocupacional i d’insercid social requerix
d’un grup de suport socioeducatiu i de segui-
ment individual i personalitzat. Es pretén aixi
generar alternatives en el barri que puguen
incidir sobre els elements que determinen les
situacions de marginacio.

En l'actualitat, I’Associacid Periferia compta
amb les mateixes caracteristiques basiques,
procurant exercitar un constant canvi que
S’adapte a la situacio de la zona i a les seues
necessitats. El centre de dia del barri de Na
Rovella a Valencia és el projecte d’intervencio
fonamental més ampli de I'entitat, pero esta
també ha dedicat part del seu esforg a altres
col-lectius com el de dona i, aixi mateix, és
cofundadora (any 2000) del club Na Rovella
com a instrument de gestio de I'escola es-
portiva de I'entitat.

La missio d’Associacio Periferia s’orienta a
la prevencid de situacions de risc d’exclu-
si6 social, a través de I'educacio i la insercio
efectiva de menors i joves desfavorits social,
cultural i economicament, segons els valors
basats en el sistema pedagogic preventiu de
Don Bosco (fundador de la Congregacio Sa-
lesiana), que tracta de fer que els i les joves
es desenvolupen en un ambient educatiu on
les relacions de proximitat, unes normes rao-
nables i una preocupacio pel desenvolupa-
ment integral de la persona perque la facen
un subjecte actiu en el procés d’ensenya-
ment-aprenentatge.

=

S, S

11. La Asociacion Periferia se constituye en
1991situando su sede en la zona de Quatre
Carreres. En el ano 1992 la Generalitat Valen-
ciana acredita el proyecto de la Asociacion
Periferia como centro de dia para menores y
jovenes. Con su actividad la entidad pretende
desarrollar un proyecto de prevencion a la ina-
daptacion social, destinado a los y las menores
y jovenes del barrio cuyo conflicto personal,
familiar, ocupacional y de insercion social re-
quiere de un grupo de apoyo socioeducativo y
de seguimiento individual y personalizado. Se
pretende asi generar alternativas en el barrio
que puedan incidir sobre los elementos que
determinan las situaciones de marginacion.

En la actualidad, la Asociacion Periferia cuenta
con las mismas caracteristicas basicas, pro-
curando ejercitar un constante cambio que se
adapte a la situacion de la zona y a sus ne-
cesidades. El centro de dia del barrio de Na
Rovella en Valencia es el proyecto de interven-
cion fundamental mas amplio de la entidad,
pero ésta también ha dedicado parte de su
esfuerzo a otros colectivos como el de mujer y,
asimismo, es cofundadora (afio 2000) del club
Na Rovella como instrumento de gestion de la
escuela deportiva de la entidad.

La mision de Asociacion Periferia se orienta a
la prevencion de situaciones de riesgo de ex-
clusion social, a través de la educacion y la in-
sercion efectiva de menores y jovenes desfa-
vorecidos social, cultural y economicamente,
segun los valores basados en el sistema pe-
dagogico preventivo de Don Bosco (fundador
de la Congregacion Salesiana), que trata de
hacer que los y las jovenes se desarrollen en
un ambiente educativo donde las relaciones
de cercania, unas normas razonables y una
preocupacion por el desarrollo integral de la
persona hagan de €l o ella un sujeto activo en
Su proceso de enserianza-aprendizaje.
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12. ' Associacio Periferia desenvolupa el seu
treball en xarxa amb altres entitats, recursos
i institucions, tenint un destacat paper en
exercir importants funcions com, entre altres,
la coordinacio del Programa Caixaproinfancia
a la ciutat de Valencia durant cinc anys, sent
I'actual coordinadora de Territori de Quatre
Carreres, la presidéncia de I’Associacio Pro-
fessional d’Institucions de Menors de la Co-
munitat Valenciana durant deu anys, ocupant
en 'actualitat la presidencia de la Patronal
Estatal de Familia i Menors (AEFYME); ser
membre en la creacio de la Coordinadora de
Centres de Dia de la Comunitat Valenciana,
membre de la Plataforma del Voluntariat de
la Comunitat Valenciana, etc. Es tracta, per
tant, d’una entitat amb gran significacio a la
ciutat de Valencia i especialment rellevant en
el barri de Na Rovella i la zona basica dels
servicis socials municipals de Quatre Carre-
res. Com a resultat de I’'amplia experiencia de
I'entitat, adquirida a través del treball amb la
poblacid adolescent i jove més desfavorida
del barri, I'’Associacio Periferia disposa d’un
ampli coneixement de les necessitats i de la
realitat social que afecta negativament I'in-
fancia i adolescencia que atén.

El programa general que desenvolupa I’enti-
tat es desplega en blocs d’accions amb acti-
vitats especifiques en cadascun d’ells:

a) Accions de sensibilitzacid sobre crianca
positiva i bon tracte, aixi com accions per
a capacitar a la poblacio infantil i adoles-
cent en 'exercici dels seus drets.

b) Accions per a la deteccid i execucio d’in-
tervencions per a reduir les situacions de
vulnerabilitat.

¢) Accions per a millorar la deteccio i notifica-
Cio de les situacions de desproteccio.

=
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12. [ a Asociacion Periferia desarrolla su trabajo
en red con otras entidades, recursos e institu-
ciones, teniendo un destacado papel al desem-
penar importantes funciones como, entre otras,
la coordinacion del Programa Caixaproinfancia
en la ciudad de Valencia durante cinco anos,
siendo la actual coordinadora de Territorio de
Quatre Carreres, la presidencia de la Asociacion
Profesional de Instituciones de Menores de la
Comunidad Valenciana durante diez arios, ocu-
pando en la actualidad la presidencia de la Pa-
tronal Estatal de Familia y Menores (AEFYME);
ser miembro en la creacion de la Coordinadora
de Centros de Dia de la Comunidad Valencia-
na, miembro de la Plataforma del Voluntariado
de la Comunidad Valenciana, etc. Se trata, por
tanto, de una entidad con gran significacion en
la ciudad de Valencia y especialmente relevante
en el barrio de Na Rovella y la zona basica de los
servicios sociales municipales de Quatre Carre-
res. Como resultado de la amplia experiencia
de la entidad, adquirida a través del trabajo con
la poblacion adolescente y joven mas desfavo-
recida del barrio, la Asociacion Periferia dispone
de un amplio conocimiento de las necesidades
y de la realidad social que afecta negativamente
a la infancia y adolescencia que atiende.

El programa general que desarrolla la entidad
se despliega en bloques de acciones con acti-
vidades especificas en cada uno de ellos:

a) Acciones de sensibilizacion sobre parentali-
dad positiva y buen trato, asi como acciones
para capacitar a la poblacion infantil y ado-
lescente en el gjercicio de sus derechos.

b) Acciones para la deteccion y ejecucion de
intervenciones para reducir las situaciones
de vulnerabilidad.

c) Acciones para mejorar la deteccion y notifi-
cacion de las situaciones de desproteccion.
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d) Accions compensatories i subsidiaries diri-
gides a pal-liar els efectes produits per una
situacio de desproteccio sostinguda.

Estes accions es desenvolupen conforma al
Sistema de Gestio de Qualitat UNE-EN-ISO
9001:2008, la certificacio del qual es va ob-
tenir al novembre de 2009.

CLAUSULES

PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

Constituix I'objecte d’este conveni contribuir
al desenvolupament dels programes de tro-
bada socioeducativa familiar i escola esporti-
va, realitzats per I’Associacio Periferia.

Estos programes inclouen accions concre-
tes, tant de caracter individual com grupal, la
finalitat del qual és:

- Promoure la crianga positiva mitjancant
tallers educatius familiars, amb especial
incidencia en infancia vulnerable de O a 6
anys, i tutories familiars individualitzades.

- Potenciar I'escola esportiva Na Rovella i
expandir el model a altres territoris gene-
rant noves escoles esportives.

- Prevenir la vinculacio a bandes de carrer
d’adolescents en risc, mitjancant la pro-
visio d’alternatives, suport individualitzat i
tallers grupals socioeducatius.

La finalitat, per tant, d’este conveni se centra
en la prevencio de la desproteccio infantil i la
promocio de drets, com el dret a la salut, a
I'oci educatiu i a un entorn segur; tots reco-

ST

d) Acciones compensatorias y subsidiarias di-
rigidas a paliar los efectos producidos por
una situacion de desproteccion sostenida.

Estas acciones se desarrollan conforma al
Sistema de Gestion de Calidad UNE-EN-ISO
9001:2008, cuya certificacion se obtuvo en
noviembre de 20009.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

Constituye el objeto del presente convenio con-
tribuir al desarrollo de los programas de encuen-
tro socioeducativo familiar y escuela deportiva,
realizados por la Asociacion Periferia.

Estos programas incluyen acciones concre-
tas, tanto de caracter individual como grupal,
cuya finalidad es:

- Promover la parentalidad positiva mediante
talleres educativos familiares, con especial
incidencia en infancia vulnerable de 0 a 6
anos, y tutorias familiares individualizadas.

- Potenciar la escuela deportiva Na Rovella
y expandir el modelo a otros territorios ge-
nerando nuevas escuelas deportivas.

- Prevenir la vinculacion a bandas callejeras
de adolescentes en riesgo, mediante la
provision de alternativas, apoyo individua-
lizado y talleres grupales socioeducativos.

La finalidad, por tanto, de este convenio se
centra en la prevencion de la desproteccion
infantil y la promocion de derechos, como el
derecho a la salud, al ocio educativo y a un
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neguts en la normativa sobre infancia i ado-
lescencia i la promocio de la qual és d’interes
per a I'entitat local puix que la llei li atorga
competencies en esta materia. D’esta mane-
ra, totes dues entitats compartixen la mateixa
finalitat i li dediquen esforcos i mitjans a par-
tir de les seues respectives responsabilitats,
per la qual cosa la unid dels mitjans de totes
dues parts permetra facilitar el desenvolupa-
ment dels programes i potenciar el seu im-
pacte sobre la poblacio, en la seua majoria
menors d’entorns desfavorits.

SEGONA. COMPROMISOS | APORTA-
CIONS DE L’AJUNTAMENT DE VALENCIA

L’Ajuntament es compromet a:

1. Abonar en concepte de subvencid nomi-
nativa les quantitats que s’indiquen en la
clausula setena.

2. Col-laborar i participar de manera coor-
dinada amb I'entitat en la planificacic de
I'activitat, a través de I'atencio primaria del
Servici d’Atencio Especialitzada i sota la
iniciativa politica de la Regidoria de Servi-
cis Socials.

3. Remetre a les activitats del projecte a
aquelles persones que les necessiten,
sempre que complisquen amb els criteris
tecnics conforme al contingut del projecte,
d’acord amb la coordinacio d’accions en-
tre els servicis socials d’atencio primaria i
les persones responsables del projecte.

4. Fer seguiment i avaluar les actuacions i el
desenvolupament del projecte, acordant
les modificacions que siguen precises en
funcio del seu objecte i finalitat, en col-la-
boracio amb I'entitat que el desenvolupa.

ST

entorno sequro, todos ellos reconocidos en
la normativa sobre infancia y adolescencia y
cuya promocion es de interés para la entidad
local por cuanto la ley le otorga competencias
en esta materia. De este modo, ambas enti-
dades comparten la misma finalidad y le dedi-
can esfuerzos y medios desde sus respectivas
responsabilidades, por lo que la union de los
medios de ambas partes permitira facilitar el
desarrollo de los programas y potenciar su im-
pacto sobre la poblacion, en su mayoria me-
nores de entornos desfavorecidos.

SEGUNDA. COMPROMISOS Y APORTACIO-
NES DEL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA

El Ayuntamiento se compromete a:

1. Abonar en concepto de subvencion nomi-
nativa las cantidades que se indican en la
clausula séptima.

2. Colaborar y participar de forma coordina-
da con la entidad en la planificacion de la
actividad, a traves de la atencion prima-
ria del Servicio de Atencion Especializada
y bajo la iniciativa politica de la Concejalia
de Servicios Sociales.

3. Remitir a las actividades del proyecto a
aquellas personas que las necesiten, siem-
pre y cuando cumplan con los criterios técni-
cos conforme al contenido del proyecto, de
acuerdo a la coordinacion de acciones entre
los servicios sociales de atencion primaria y
las personas responsables del proyecto.

4. Hacer seguimiento y evaluar las actuacio-
nes y el desarrollo del proyecto, acordando
las modificaciones que sean precisas en
funcion de su objeto y finalidad, en colabo-
racion con la entidad que lo desarrolla.
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5. Promoure la participacio de I’entitat en els
espais tecnics de debat, reflexio, proposta
d’accions i decisio que, amb enfocament
territorial municipal, organitzen i desen-
volupen els servicis socials municipals en
materia relacionada amb I'objecte del pre-
sent conveni.

TERCERA. COMPROMISOS | APORTA-
CIONS D’ASSOCIACIO PERIFERIA

1. Desenvolupar el projecte complint els seus
objectius i realitzant les activitats previstes
en este.

2. Adaptar, si escau, el procediment d’ac-
tuacid a les consideracions i acords que
s’aconseguisquen entre I’Associacio Peri-
feria i I’/Ajuntament de Valencia.

3. Justificar davant I'0rgan concedent el
compliment dels requisits i condicions, aixi
com la realitzacio de I'activitat i el compli-
ment de la finalitat que determinen la con-
cessio o el gaudi de la subvencio.

4. Verificar el compliment quant a la certifi-
cacio negativa del Registre Central de De-
linglents Sexuals del personal, tant pro-
fessional com voluntari, que participe en
el projecte objecte de conveni, tant si per-
tany a I’Associacio Periferia com si col-la-
bora en les activitats del projecte amb al-
tres entitats socials.

5. Sotmetre’s a les actuacions de compro-
vacio a efectuar per I'drgan concedent,
aixi com qualssevol altres de supervisio i
control financer que puguen realitzar els
organs de control competents, tant nacio-
nals com comunitaris, aportant tota la in-
formacio que li siga requerida en I’exercici
de les actuacions.

ST

5. Promover la participacion de la entidad en
los espacios técnicos de debate, reflexion,
propuesta de acciones y decision que,
con enfoque territorial municipal, orga-
nicen y desarrollen los servicios sociales
municipales en materia relacionada con el
objeto del presente convenio.

TERCERA. COMPROMISOS Y APORTA-
CIONES DE ASOCIACION PERIFERIA

1. Desarrollar el proyecto cumpliendo sus
objetivos y realizando las actividades pre-
vistas en éste.

2. Adaptar, si procede, el procedimiento de
actuacion a las consideraciones y acuer-
dos que se alcancen entre la Asociacion
Periferia y el Ayuntamiento de Valencia.

3. Justificar ante el drgano concedente el cum-
plimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y el cum-
plimiento de la finalidad que determinan la
concesion o el disfrute de la subvencion.

4. Verificar el cumplimiento en cuanto a la cer-
tificacion negativa del Registro Central de
Delincuentes Sexuales del personal, tanto
profesional como voluntario, que participe
en el proyecto objeto de convenio, tanto si
pertenece a la Asociacion Periferia como
Si colabora en las actividades del proyecto
desde otras entidades sociales.

5. Someterse a las actuaciones de compro-
bacion a efectuar por el érgano conceden-
te, asi como cualesquiera otras de supervi-
sion y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportando
toda la informacion que le sea requerida en
el gjercicio de las actuaciones.
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6. Comunicar a I'organ concedent I'obten-

cio d’altres subvencions, ajudes, ingres-
SOS 0O recursos que financen les activitats
subvencionades. Esta comunicacio haura
d’efectuar-se amb anterioritat a la justifica-
cid de I'aplicacid donada als fons perce-
buts.

7. Acreditar amb anterioritat a dictar-se la

proposta de resolucio de concessio, que
es troba al corrent en el compliment de
les seues obligacions tributaries i davant la
Seguretat Social, en la forma que es deter-
mine reglamentariament.

. Disposar dels llibres comptables, registres
diligenciats i la resta de documents de-
gudament auditats en els termes exigits
per la legislacid mercantil i sectorial apli-
cable en cada cas, aixi com tots els es-
tats comptables i registres especifics que
siguen exigits per les bases reguladores
de les subvencions, amb la finalitat de ga-
rantir I'adequat exercici de les facultats de
comprovacio i control.

. Conservar els documents justificatius de
I'aplicacio dels fons rebuts, inclosos els
documents electronics, mentre puguen
ser objecte de les actuacions de compro-
vacio i control, en un periode que no sera
inferior a quatre anys.

10. Adoptar les mesures de difusio per a do-

nar 'adequada publicitat del caracter pu-
blic del financament del projecte objecte
de la subvencio en els termes reglamen-
tariament establits.

11. Procedir al reintegrament dels fons per-

cebuts en els suposits previstos en I'article
37 de la Llei General de Subvencions.
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6. Comunicar al érgano concedente la ob-

tencion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las acti-
vidades subvencionadas. Esta comunica-
cion tendra que efectuarse con anteriori-
dad a la justificacion de la aplicacion dada
a los fondos percibidos.

7. Acreditar con anterioridad a dictarse la

propuesta de resolucion de concesion,
que se encuentra al corriente en el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias y
ante la Sequridad Social, en la forma que
se determine reglamentariamente.

. Disponer de los libros contables, registros

diligenciados y el resto de documentos
debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sec-
torial aplicable en cada caso, asi como to-
dos los estados contables y registros es-
pecificos que sean exigidos por las bases
requladoras de las subvenciones, con el
fin de garantizar el adecuado ejercicio de
las facultades de comprobacion y control.

. Conservar los documentos justificativos

de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos,
mientras puedan ser objeto de las actua-
ciones de comprobacion y control, en un
periodo que no sera inferior a cuatro anos.

10. Adoptar las medidas de difusion para dar

la adecuada publicidad del caracter publi-
co de la financiacion del proyecto objeto
de la subvencion en los términos regla-
mentariamente establecidos.

11. Proceder al reintegro de los fondos percibi-

dos en los supuestos previstos en el articulo
37 de la Ley General de Subvenciones.
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12. Remetre a ’Ajuntament una memoria en  12. Remitir al Ayuntamiento una memoria

cada anualitat de vigencia o prorroga del
conveni, que arreplegue el desenvolupa-
ment del programa i, com a minim, els se-
gUents continguts:

a. Dades quantitatives diferenciades per a.
sexe, edat i nacionalitat.

b. Procés d’intervenci® amb cada menor  b.
d’edat:

i. Detalls d’accés al projecte: indicant en-
titat o administracio que deriva o si es
produix a peticio directa de la familia,
aixi com la demanda que realitza la de-
rivacio o la familia.

ii. Activitats o actuacions realitzades amb

el xiquet o la xiqueta, dates, contingut i
evolucio observada.
Cada menor haura de quedar retolat
de manera que sense constar les seu-
es dades personals en la memoria, siga
possible la seua identificacio si fora ne-
cessari a consideracio dels servicis so-
cials municipals.

c. Procés d’intervencid amb cada familia: c.

activitats o actuacions realitzades amb la
familia o amb algun dels seus membres,
dates, contingut i evolucio observada.
Cada familia haura de quedar retolada de
manera que sense constar les seues da-
des personals en la memoria, siga possi-
ble la seua identificacio si fora necessari a
consideracio dels servicis socials munici-
pals.

d. Procés de coordinacio institucional: taules  d.
i accions de coordinacio amb entitats amb
indicacio de dates, entitats participants,
contingut i acords si n’hi haguera.
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en cada anualidad de vigencia o prorroga
del convenio, que recoja el desarrollo del
programa y, como minimo, los siguientes
contenidos:

Datos cuantitativos diferenciados por
sexo, edad y nacionalidad.

Proceso de intervencion con cada menor
de edad:

i. Detalles de acceso al proyecto: indican-
do entidad o administracion que deriva
0 si se produce a peticion directa de la
familia, asi como la demanda que reali-
za la derivacion o la familia.

ii. Actividades o actuaciones realizadas
con el nifio o la nifia, fechas, contenido
y evolucion observada.
Cada menor tendra que quedar rotula-
do de forma que sin constar sus datos
personales en la memoria, sea posible
su identificacion si fuera necesario a
consideracion de los servicios sociales
municipales.

Proceso de intervencion con cada familia:
actividades o actuaciones realizadas con
la familia o con alguno de sus miembros,
fechas, contenido y evolucion observada.
Cada familia tendra que quedar rotula-
da de forma que sin constar sus datos
personales en la memoria, sea posible su
identificacion si fuera necesario a consi-
deracion de los servicios sociales munici-
pales.

Proceso de coordinacion institucional: mesas
y acciones de coordinacion con entidades
con indicacion de fechas, entidades partici-
pantes, contenido y acuerdos si los hubiera.
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e. Avaluacio del desenvolupament del pro-
jecte amb I'avaluacié global de les actua-
cions realitzades, objectius aconseguits,
noves necessitats, conclusions i propos-
tes de millora.

QUARTA. ABSENCIA DE RELACIO DE DE-
PENDENCIA

L’Ajuntament de Valencia no mantindra amb
els treballadors de I’entitat col-laboradora, ni
amb el personal voluntari, cap relacio labo-
ral ni qualsevol altre tipus de relacid de de-
pendencia. Pel que per a I'acompliment de
les seues activitats han d’actuar en tot mo-
ment utilitzant els mitjans propis de I'entitat |
d’acord amb les seues instruccions.

L’Ajuntament no assumira obligacions que es
deriven del personal laboral o voluntari que
participe en els programes i activitats objecte
del conveni, per la qual cosa este personal
actuara sota I'exclusiva responsabilitat de
I'entitat col-laboradora.

Quan per motiu de I'execucio del conveni, el
personal extern a I’Ajuntament duga a ter-
me algunes actuacions en les dependencies
municipals, haura de complir les obligacions
d’identificacio, la regulacio respecte a I'Us de
les dependencies municipals, el control ho-
rari, la utilitzacid del mobiliari i de les eines i
programes informatics i la resta de normes
establides per la Junta de Govern Local, les
quals es donaran a coneixer a I'entitat abans
de la signatura del conveni.

CINQUENA. VIGENCIA DEL CONVENI

Este conveni tindra vigencia de quatre anys a
partir de 'endema de la seua signatura, en-

ST

e. Evaluacion del desarrollo del proyecto con
la evaluacion global de las actuaciones
realizadas, objetivos conseguidos, nuevas
necesidades, conclusiones y propuestas
de mejora.

CUARTA. AUSENCIA DE RELACION DE
DEPENDENCIA

El Ayuntamiento de Valencia no mantendra con
los trabajadores y trabajadoras de la entidad
colaboradora, ni con el personal voluntario, nin-
guna relacion laboral ni cualquier otro tipo de re-
lacion de dependencia. Por lo que para el des-
empeno de sus actividades tienen que actuar en
todo momento utilizando los medios propios de
la enticdad y de acuerdo con sus instrucciones.

El Ayuntamiento no asumira obligaciones que
se derivan del personal laboral o voluntario
que participe en los programas y actividades
objeto del convenio, por lo que este personal
actuara bajo la exclusiva responsabilidad de
la entidad colaboradora.

Cuando por motivo de la gjecucion del conve-
nio, el personal externo al Ayuntamiento lleve
a cabo algunas actuaciones en las dependen-
cias municipales, tendra que cumplir las obliga-
ciones de identificacion, la regulacion respec-
to al uso de las dependencias municipales, el
control horario, la utilizacion del mobiliario y de
las herramientas y programas informaticos y el
resto de normas establecidas por la Junta de
Gobierno Local, las cuales se daran a conocer
a la entidad antes de la firma del convenio.

QUINTA. VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio tendra vigencia de cua-
tro anos desde el dia siguiente de su firma,
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cara que els seus efectes seran retroactius a
data de 2 de gener de 2025.

SISENA. SUBVENCIO MUNICIPAL | DES-
PESES SUBVENCIONABLES

"aportacio economica pel desenvolupament
del programa objecte del conveni per a cada
anualitat de vigéncia, s’efectua amb carrec
a l'aplicacio pressupostaria YC150 23100
48920 del Pressupost Municipal, que en tot
cas queda condicionada a l'existencia de
credit en els exercicis pressupostaris futurs.
’aportacio economica es desglossa en les
seglents anualitats:

Primer any de vigencia............. 70.000 €
Segon any de vigencia ............ 85.821 €
Tercer any de vigencia ........... 102.379 €
Quart any de vigencia ............ 116.429 €

L'import de I'aportacio municipal al conveni
s’abonara en els termes seguents; sempre
que l'entitat col-laboradora acredite estar al
corrent del compliment de les obligacions
tributaries, de la hisenda estatal i municipal
i davant la Seguretat Social, i no ser deutora
per resolucié de procedencia de reintegra-
ment:

- Un 75% del total s’alliberara la signatura
del conveni.

- El 25% restant s’abonara quan es justifi-
que el compliment del conveniat.

Per a les actuacions previstes en el conveni,
I'entitat podra obtenir qualsevol altra subven-
cid o0 ajuda procedent d’altres administra-
cions o entitats publiques o privades, amb
els limits legalment previstos. En tot cas, re-
sultara incompatible amb la percepcié d’'una

ST

aunque sus efectos seran retroactivos a fe-
cha de 2 de enero de 2025.

SEXTA. SUBVENCION MUNICIPAL Y
GASTOS SUBVENCIONABLES

La aportacion econdomica por el desarrollo
del programa objeto del convenio para cada
anualidad de vigencia, se efectua con cargo
a la aplicacion presupuestaria YC150 23100
48920 del Presupuesto Municipal y en todo
caso queda condicionada a la existencia de
crédito en cada egjercicio presupuestario. La
aportacion economica se desglosa en las si-
guientes anualidades:

Primer ario de vigencia............. 70.000 €
Segundo ano de vigencia......... 85.821 €
Tercer ario de vigencia........... 102.379 €
Cuarto afo de vigencia.......... 116.429 €

El importe de la aportacion municipal al con-
venio se abonara en los términos siguientes
siempre que la entidad colaboradora acredi-
te estar al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias, de la hacienda esta-
tal y municipal y ante la Seguridad Social, y
no ser deudora por resolucion de proceden-
cia de reintegro:

- Un 75% del total se liberara a la firma del
convenio.

- El 25% restante se abonara en cuanto se
Justifique el cumplimiento de lo conveniado.

Para las actuaciones previstas en el conve-
nio, la entidad podra obtener cualquier otra
Ssubvencion o ayuda procedente de otras ad-
ministraciones o entidades publicas o priva-
das, con los limites legalmente previstos. En
todo caso, resultara incompatible con la per-
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altra subvencié atorgada per la mateixa Area
de Govern a la qual pertany el Servici d’Aten-
cio Especialitzada dirigida a subvencionar el
mateix projecte.

Tindran la consideracio de despeses sub-
vencionables, segons I'article 31 de la Llei
38/2003 general de subvencions i I'article
27 de I’'Ordenancga general de subvencions
de I’Ajuntament de Valencia i els seus orga-
nismes publics, les despeses corrents ne-
cessaries per a I'exercici de I'activitat convin-
guda i que responguen de manera indubtable
a la naturalesa d’esta, es realitzen durant el
termini de col-laboracio i no tinguen naturale-
sa inventariable.

Estes despeses inclouen I'adquisicio de béns
no destinats a la seua venda i la contracta-
cio de servicis dins del marc del projecte, les
despeses de lloguer, neteja, manteniment |
subministraments d’instal-lacions i béns mo-
bles vinculats a I'execucio directa del pro-
jecte, els derivats del personal de plantilla
adscrit a I'execucio de les activitats (sous |
cotitzacions) i les despeses reembossades al
personal voluntari com a rescabalament dels
assumits en I'acompliment de la seua labor.
Tindran també caracter de subvencionables
els costos indirectes de les activitats de ges-
toria, administracio, difusio, comunicacio i
assegurances necessaries, en un percentat-
ge maxim del 8% de la subvencio concedida
i no requeriran justificacio addicional més en-
lla de la indicacio del seu concepte i import.

SETENA. JUSTIFICACIO DE L’APORTA-
CIO MUNICIPAL ATORGADA EN VIRTUT
DEL CONVENI

El termini maxim de justificacio dels fons mu-
nicipals anuals sera fins a I'dltim dia del desé
mes a comptar des de la data d’inici de la vi-

ST

cepcion de otra subvencion otorgada por la
misma Area de Gobierno a la que pertenece
el Servicio de Atencion Especializada dirigida
a subvencionar el mismo proyecto.

Tendran la consideracion de gastos sub-
vencionables, segun el articulo 31 de la Ley
38/2003 General de Subvenciones y el arti-
culo 27 de la Ordenanza General de Subven-
ciones del Ayuntamiento de Valencia y sus
organismos publicos, los gastos corrientes
necesarios para el gjercicio de la actividad
convenida y que respondan de manera in-
dudable a la naturaleza de ésta, se realicen
durante el plazo de colaboracion y no tengan
naturaleza inventariable.

Estos gastos incluyen la adquisicion de bienes
no destinados a su venta y la contratacion de
servicios dentro del marco del proyecto, los
gastos de alquiler, limpieza, mantenimiento y
suministros de instalaciones y bienes muebles
vinculados a la gjecucion directa del proyecto,
los derivados del personal de plantilla adscri-
to a la gjecucion de las actividades (sueldos
y cotizaciones) y los gastos reembolsados al
personal voluntario como resarcimiento de los
asumidos en el desemperio de su labor. Ten-
dran también caracter de subvencionables los
costes indirectos de las actividades de ges-
toria, administracion, difusion, comunicacion y
Sequros necesarios, en un porcentaje maximo
del 8% de la subvencion concedida y no re-
queriran justificacion adicional mas alla de la
indlicacion de su concepto e importe.

SEPTIMA. JUSTIFICACION DE LA APOR-
TACION MUNICIPAL OTORGADA EN VIR-
TUD DEL CONVENIO

El plazo maximo de justificacion de los fondos
municipales anuales sera de 1 mes desde la fi-
nalizacion de cada anualidad y después de su
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geéncia del conveni, prévia acreditacio per part
de I’Associacio Periferia d’estar al corrent del
compliment de les obligacions tributaries, de
la hisenda estatal i municipal i enfront de la
Seguretat Social i no ser deutora per resolu-
Cio de procedencia de reintegrament.

La justificacié economica s’ha de documen-
tar respecte del 100% de la despesa realit-
zada amb anterioritat a la finalitzacio del pe-
riode de justificacio del projecte, mitjancant
la presentacio a través de la seu electronica
del Registre General de la documentacio se-
glent:

1. Una memoria economica justificativa del
cost de les activitats realitzades, acom-
panyada de la documentacio establida per
I'article 72.2 del RD 887/2006:

a. Relacio classificada de les despeses de
I'activitat, amb identificacic del creditor
i del document, el seu import, la data
d’emissio i, si és el cas, la data de pa-
gament.

b. Relacio detallada d’altres ingressos o
subvencions que hagen financat I'acti-
vitat subvencionada amb indicacio de
I'import i la seua procedencia.

c. La carta de pagament de reintegrament
en el suposit de romanents no aplicats
aixi com dels interessos derivats d’es-
tos.

d. Factures, nomines o documents de va-
lor probatori equivalent en el trafic juri-
dic mercantil o amb eficacia administra-
tiva incorporades en la relacio indicada
en el primer apartat i, en el seu cas, la
documentacié acreditativa del paga-
ment. Els originals d’estos documents
0 la seua copia compulsada romandran

=, =
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aprobacion se librara el siguiente pago, previa
acreditacion por parte de la entidad de estar al
corriente del cumplimiento de las obligaciones
tributarias, de la hacienda estatal y municipal y
frente a la Seguridad Social y no ser deudora
por resolucion de procedencia de reintegro.

La justificacion economica se ha de docu-
mentar respecto del 100% del gasto realiza-
do con anterioridad a la finalizacion del perio-
do de justificacion del proyecto, mediante la
presentacion a través de la sede electronica
del Registro General de la documentacion si-
guiente:

1. Una memoria economica justifica-
tiva del coste de las actividades realizadas,
acompanada de la documentacion estable-
cida por €l articulo 72.2 del RD 887/2006:

a. Relacion clasificada de los gastos
de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su impor-
te, la fecha de emision y, si es el caso,
la fecha de pago.

b. Relacion detallada de otros ingresos o
Subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indica-
cion del importe y su procedencia.

c. La carta de pago de reintegro en el
supuesto de remanentes no aplicados
asi como de los intereses derivados de
estos.

d. Facturas, nominas o documentos de
valor probatorio equivalente en el trafi-
co juridico mercantil o con eficacia ad-
ministrativa incorporadas en la relacion
indicada en el primero apartado y, en
Su caso, la documentacion acredita-
tiva del pago. Los originales de estos
documentos 0 Su copia compulsada
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en I'entitat beneficiaria durant almenys
4 anys.

e. Les nomines han d’anar acompanya-
des de RNT (relacid nominal de treba-
lladors) i RLC (rebut de liquidacio de co-
titzacions), justificant de pagament del
liquid al treballador i justificants d’ingrés
de la retencio IRPF davant I’Agencia Tri-
butaria.

f. Els tiquets de compra hauran d’incloure
import, proveidor, data i hora, juntament
amb identificacio i signatura de la per-
sona que realitza la despesa, aixi com
informe de I'entitat en el qual es justifi-
que esta compra. Estos justificants no
podran superar I'import de 50€, ni el
seu total pot superar el 2% de I'import
subvencionat.

g. En les factures justificatives s’indicara si
I'lVA és o no deduible i, en cas afirma-
tiu, el percentatge de deduccio aplicat.
L’'exempcio de I'IVA haura d’acompan-
yar-se de certificat expedit per organ
competent que acredite de manera fe-
faent I'exempcio.

2. Una declaracié responsable que acredi-
te la totalitat de la despesa restant no fi-
nancada per I'Ajuntament de Valéencia i
que justifique la diferencia economica fins
a la despesa global del projecte.

HUITENA. SEGUIMENT, VIGILANCIA |
CONTROL DE L’EXECUCIO DEL CONVE-
NI

A l'efecte de vetlar pel compliment d’este
conveni de col-laboracio i coordinar les ac-
cions presentades, es creara un grup de tre-
ball constituit per personal de les dues parts,

ST

permaneceran en la entidad beneficia-
ria durante al menos 4 anos

e. Las nominas tienen que ir acomparia-
das de RNT (relacion nominal de tra-
bajadores) y RLC (recibo de liquidacion
de cotizaciones), justificante de pago
del liquido al trabajador o trabajadora y
justificantes de ingreso de la retencion
IRPF ante la Agencia Tributaria.

f. Los tickets de compra deberan in-
cluir importe, proveedor, fecha y hora,
junto con identificacion y firma de la
persona que realiza el gasto, asi como
informe de la entidad en el que se jus-
tifique dicha compra. Estos justifican-
tes no podran superar el importe de
50€, ni su total puede superar el 2%
del importe subvencionado.

9. En las facturas justificativas se indicara
si el IVA es o no deducible y, en caso
afirmativo, el porcentaje de deduccion
aplicado. La exencion del IVA debera
acompanarse de certificado expedido
por drgano competente que acredite
de forma fehaciente la exencion.

2. Una declaracion responsable que acredite
la totalidad del gasto restante no financia-
do por el Ayuntamiento de Valencia y que
justifique la diferencia economica hasta el
gasto global del proyecto.

OCTAVA. SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA EJECUCION DEL CON-
VENIO

A efectos de velar por el cumplimiento del pre-
sente convenio de colaboracion y coordinar las
acciones presentadas, se creara un grupo de
trabajo constituido por personal de las dos par-
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I’Ajuntament de Valencia i I'Associacio Perife-
ria. Per part de I’Ajuntament participaran en
les reunions del grup de treball, almenys una
persona funcionaria de I'atencid primaria de
servicis socials municipals del Servici d’Aten-
cio Especialitzada i, per part de I’Associacio
Periferia, almenys una persona de |'entitat
que participe en el projecte i amb capacitat
per a prendre decisions respecte d’este.

Seran competencies generals d’este grup de
treball, la supervisio del desenvolupament del
present conveni, la seua avaluacio, la formu-
lacio de protocols addicionals o I'adaptacio
dels existents, aixi com I'estudi, interpretacio
i assessorament respecte a aquelles ques-
tions a dilucidar relacionades amb el contin-
gut del conveni o la seua posada en marxa.

Les parts es comprometen a consultar-se
previament la coordinacid amb institucions
terceres que puguen afectar I'objecte, obliga-
cions mutues i desenvolupament del present
conveni, respectant I'autonomia organitzativa
i de gestio de les dues parts.

El grup de treball es reunira tantes vegades
com siga necessari a peticio d’una de les
dues parts, i sempre que puga haver-se pro-
duit un incompliment del conveni.

Periodicament es mantindran reunions tecni-
ques de coordinacio i seguiment entre I'equip
tecnic del projecte i I’'equip técnic dels ser-
vicis socials municipals d’atencidé primaria a
I'efecte de mantenir la necessaria coordina-
Cio respecte de les persones beneficiaries del
projecte, vetlar per I'adequat desenvolupa-
ment de les accions de suport i portar avant
propostes tecniques de millora.

=
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tes, el Ayuntamiento de Valencia y la Asociacion
Periferia. Por parte del Ayuntamiento participaran
en las reuniones del grupo de trabajo, al menos
1 persona funcionaria de la atencion primaria de
servicios sociales municipales del Servicio de
Atencion Especializada y, por parte de la Asocia-
cion Periferia, al menos 1 persona de la entidad
qQue participe en el proyecto y con capacidad
para tomar decisiones respecto del mismo.

Seran competencias generales de este gru-
po de trabajo, la supervision del desarrollo del
presente convenio, su evaluacion, la formula-
cion de protocolos adicionales o la adaptacion
de los existentes, asi como el estudio, inter-
pretacion y asesoramiento respecto a aquellas
cuestiones a dilucidar relacionadas con el con-
tenido del convenio o su puesta en marcha.

Las partes se comprometen a consultarse
previamente la coordinacion con institucio-
nes terceras que puedan afectar al objeto,
obligaciones mutuas y desarrollo del presen-
te convenio, respetando la autonomia organi-
zativa y de gestion de las dos partes.

El grupo de trabajo se reunira tantas veces
COmo sea necesario a peticion de una de las
dos partes, y siempre que pueda haberse
producido un incumplimiento del convenio.

Periodicamente se mantendran reuniones tec-
nicas de coordinacion y seguimiento entre el
equipo técnico del proyecto y el equipo técnico
de los servicios sociales municipales de aten-
cion primaria a efectos de mantener la nece-
saria coordinacion respecto de las personas
beneficiarias del proyecto, velar por el adecua-
do desarrollo de las acciones de apoyo y llevar
adelante propuestas técnicas de mejora.
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NOVENA. PUBLICITAT DE LES ACCIONS

En la publicitat i activitat que I’Associacio Pe-
riferia 0 qualsevol altra entitat implicada en
el desenvolupament del projecte objecte de
subvencio faca a través de qualsevol mitja
de comunicacio social sobre les accions de-
rivades de I'aplicacié d’este conveni, es fara
constar expressament que este es realitza en
col-laboracio amb I’Ajuntament de Valencia.

DESENA. PROTECCIO DE DADES DE
CARACTER PERSONAL

L’objecte d’este conveni determina I'existen-
cia de tractaments de dades per I’Associa-
cio Periferia per compte de I’Ajuntament de
Valencia. Per tant, I’Associacio Periferia es
convertix en encarregada del tractament de
dades del qual és responsable I'Ajuntament
de Valencia.

’encarregada del tractament se sotmet ex-
pressament a la normativa nacional (Llei or-
ganica, 3/2018 de 5 de desembre, de pro-
teccio de dades i garantia dels drets digitals)
i de la Unid Europea (Reglament general de
proteccio de dades en matéeria de proteccio
de dades).

A este efecte de complir I'article 28.3 del Re-
glament (UE) 2016/679 del Parlament Euro-
peu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 relatiu
a la proteccio de les persones fisiques quant
al tractament de dades personals i a la lliure
circulacio d’estes dades i pel qual es deroga
la Directiva 95/46/CE (Reglament general de
proteccio de dades), el tractament de dades
personals per part de I'encarregada s’ha de
regir pel contracte oportd que s’annexa a
este conveni.

ST

NOVENA. PUBLICIDAD DE LAS ACCIONES

En la publicidad y actividad que la Asociacion
Periferia 0 cualquier otra entidad implicada en
el desarrollo del proyecto objeto de subvencion
haga a traves de cualquier medio de comuni-
cacion social sobre las acciones derivadas de
la aplicacion del presente convenio, se hara
constar expresamente que éste se realiza en
colaboracion con el Ayuntamiento de Valencia.

DECIMA. PROTECCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL

El objeto de este convenio determina la exis-
tencia de tratamientos de datos por la Aso-
ciacion Periferia por cuenta del Ayuntamiento
de Valencia. Por lo tanto, la Asociacion Pe-
riferia se convierte en encargada del trata-
miento de datos del cual es responsable el
Ayuntamiento de Valencia.

La encargada del tratamiento se somete ex-
presamente a la normativa nacional (Ley Or-
ganica, 3/2018 de 5 de diciembre, de pro-
teccion de datos y garantia de los derechos
digitales) y de la Union Europea (Reglamento
general de proteccion de datos en materia de
proteccion de datos).

Al efecto de cumplir el articulo 28.3 del Re-
glamento (UE) 2016/679 del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas
en cuanto al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por
el cual se deroga la Directiva 95/46/CE (Re-
glamento general de proteccion de datos), el
tratamiento de datos personales por parte de
la encargada se tiene que regir por el contra-
to oportuno que se anexa a este convenio.
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Les dades del conveni s’incorporaran al fitxer
automatitzat de dades corresponent al regis-
tre electronic de convenis de I’Ajuntament de
Valéncia.

ONZENA. REGIM DE MODIFICACIO

Per a la modificacio del contingut del con-
veni es requerix l'acord de les dues parts
signants i I'aprovacio de la Junta de Govern
Local.

DOTZENA. INCOMPLIMENT | EXTINCIO
DEL CONVENI

El conveni pot extingir-se per les causes se-
glents:

- Transcurs del termini de vigencia.

- Mutu acord de les parts, que ha de mani-
festar-se expressament, i en cas de I’Ajun-
tament ha de ser acordat per la Junta de
Govern Local.

- Per decisi¢ judicial declaratoria de nul-litat
del conveni.

- Per una altra causa prevista en les lleis.

- Incompliment de les obligacions per qual-
sevol de les parts.

En cas d’incompliment, este causara el dret
d’indemnitzacio a favor de la part que no siga
responsable, previa determinacié de les cir-
cumstancies de I'incompliment pel grup de
treball encarregat del seguiment, que a més
fara la proposta d’indemnitzacio.

Aixi doncs, quan es produisca una possible
causa d’incompliment per qualsevol de les
parts, es reunira el grup de treball per a trac-
tar-lo i podra proposar la rescissio del con-

ST

Los datos del convenio se incorporaran al
fichero automatizado de datos correspon-
diente al registro electronico de convenios
del Ayuntamiento de Valencia.

UNDECIMA. REGIMEN DE MODIFICACION

Para la modificacion del contenido del conve-
nio se requiere el acuerdo de las dos partes
firmantes y la aprobacion de la Junta de Go-
bierno Local.

DUODECIMA. INCUMPLIMIENTO Y EX-
TINCION DEL CONVENIO

El convenio puede extinguirse por las causas
siguientes:

- Transcurso del plazo de vigencia.

- Mutuo acuerdo de las partes, que tie-
ne que manifestarse expresamente, y en
caso del Ayuntamiento tiene que ser acor-
dado por la Junta de Gobierno Local.

- Por decision judicial declaratoria de nuli-
dad del convenio.

- Por otra causa prevista en las leyes.

- Incumplimiento de las obligaciones por
cualquier de las partes.

En caso de incumplimiento, este causara el de-
recho de indemnizacion a favor de la parte que
no sea responsable, previa determinacion de
las circunstancias del incumplimiento por el gru-
po de trabajo encargado del seguimiento, que
ademas hara la propuesta de indemnizacion.

Asi pues, cuando se produzca una posible
causa de incumplimiento por cualquier de las
partes, se reunira el grupo de trabajo para tra-
tarlo y podra proponer la rescision del conve-
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veni, que haura de ser aprovada per la Junta
de Govern Local de I’Ajuntament de Valencia.
La part incomplidora pot esmenar el fet de-
nunciat, si aixi ho considera el grup de treball,
donant-li un termini per a fer-lo.

En tot cas, I'entitat col-laboradora té I'obli-
gacio de reintegrar la part proporcional de la
subvencio a partir del moment de I'incompli-
ment.

En cas de resolucid del conveni, este podra
mantenir-se vigent en el cas que queden ac-
tuacions pendents de finalitzar, i pel temps
imprescindible per a esta finalitzacio.

Les parts no seran responsables per I'incom-
pliment, total o parcial, de les obligacions
que resulten del conveni quan aixo es dega
a causa fortuita o de forca major. En estos
casos, el conveni podria quedar en suspens
pel periode al qual obliguen la causa fortuita
0 la forca major. Si este periode excedix dels
Sis mesos, el conveni finalitzara automatica-
ment.

TRETZENA. JURISDICCIO COMPE-

TENT

Les controversies en la interpretacio i aplica-
ci® d’este conveni seran resoltes per 'ordre
jurisdiccional contenciosa administrativa de
Valéncia.

ST

nio, que tendra que ser aprobada por la Junta
de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valen-
cia. La parte incumplidora puede enmendar el
hecho denunciado, si asi lo considera el grupo
de trabajo, dandole un plazo para hacerlo.

En todo caso, la entidad colaboradora tiene
la obligacion de reintegrar la parte proporcio-
nal de la subvencion desde el momento del
incumplimiento.

En caso de resolucion del convenio, €ste podra
mantenerse vigente en el supuesto de que que-
daron actuaciones pendientes de finalizar, y por
el tiempo imprescindible para esta finalizacion.

Las partes no seran responsables por el in-
cumplimiento, total o parcial, de las obligacio-
nes que resultan del convenio cuando esto
se deba a causa fortuita o de fuerza mayor.
En estos casos, el convenio podria quedar
en suspenso por el periodo al que obliguen
la causa fortuita o la fuerza mayor. Si este pe-
riodo excede de los seis meses, el convenio
quedara automaticamente finalizado.

DECIMOTERCERA. JURISDICCION COM-
PETENTE

Las controversias en la interpretacion y apli-
cacion de este convenio seran resueltas por
la orden jurisdiccional contencioso—-adminis-
trativa de Valencia.
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| per deixar-ne constancia als efectes que co-
rresponguen i en prova de conformitat amb
tot el que s’ha establit, les persones que
compareixen signen electronicament este
document.

=, =
i S

Y para que conste a los efectos que corres-
pondan y en prueba de conformidad con
todo lo que se ha establecido, las personas
que comparecen firman electronicamente
este documento.

Per I'Ajuntament de Valencia / Por el Ayuntamiento de Valéncia
Sra. Marta Torrado de Castro
Regidora de Servicis Socials / Concejala de Servicios Sociales

Per I’Associacid Periferia / Por la Asociacion Periferia
Sr. Emilio José Gonzalez Goémez
President / Presidente

El secretari de I'’Ajuntament de Valéencia / El secretario del Ayuntamiento de Valéncia
Sr. José Vicente Ruano Vila
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ANNEX

ENCARREC DE TRACTAMENT DE DA-
DES PERSONALS DEL CONVENI DE
COL-LABORACIO ENTRE L'AJUNTA-
MENT DE VALENCIA | L'ASSOCIACIO
PERIFERIA PER AL DESENVOLUPA-

MENT DELS PROGRAMES
DE TROBADA SOCIOEDUCATIVA
FAMILIAR | ESCOLA ESPORTIVA

Valencia, 28 de marg de 2025

ES REUNIXEN

D’una banda, la Sra. Marta Torrado de Cas-
tro, regidora delegada de servicis socials,
amb DNI 22695107-H, actuant en nom i
representacio de I’Ajuntament de Valen-
cia, amb NIF P-4625200-C i amb domicili
a I'efecte del contracte actual en Placa de
I’Ajuntament, 1 (d’ara endavant, responsa-
ble del tractament), assistit pel secretari Sr.
José Vicente Ruano Vila.

| d’altra banda, el Sr. Emilio José Gonzélez
Gomez, actuant en nom i representacio de
I’Associacio Periferia, amb CIF G-46974564
i domicili a I'efecte del contracte actual, en
I'avinguda dels Germans Maristes, 17, CP
46013 (d’ara endavant, persona encarrega-
da del tractament).

2504-32-CT-PERIFERIA

ANEXO

ENCARGO DE TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES DEL CONVENIO
DE COLABORACION ENTRE EL AYUN-

TAMIENTO DE VALENCIA Y LA ASO-
CIACION PERIFERIA PARA EL DESA-
RROLLO DE LOS PROGRAMAS
DE ENCUENTRO SOCIOEDUCATIVO
FAMILIAR Y ESCUELA DEPORTIVA

Valencia, 28 de marzo de 2025

REUNIDOS

Por una parte, la Sra. Marta Torrado de Cas-
tro, concejala de la delegacion de servicios
sociales, con DNI 22695107-H, actuando en
nombre y representacion del Ayuntamiento de
Valencia, con NIF P-4625200-C y con domi-
cilio a efectos del presente contrato en Plaza
del Ayuntamiento, n° 1 (de ahora en adelante,
responsable del tratamiento), asistido por el
secretario Sr. Jose Vicente Ruano Vila.

Y por otra parte, el Sr. Emilio José Gonzalez
Gomez, actuando en nombre y represen-
tacion de la Asociacion Periferia, con CIF
G-46974564 y domicilio a efectos del pre-
sente contrato, en Avda. Hermanos Maris-
tas, 17, CP 46013 (de ahora en adelante,
persona encargada del tratamiento).
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Les dos parts es reconeixen mutuament la
capacitat i les competéncies necessaries per
a subscriure este document d’encarrec de
tractament de dades, i a este efecte,

EXPOSEN

1. Que I'encarregat del tractament, com a
consequencia del conveni de colaboracio
subscrit entre les parts, en virtut de 'acord
numero 96 de data 28 de mar¢ de 2025,
tracta dades personals per compte del Ajun-
tament de Valencia, en relacio a persones
menors d'edat i les seues families.

Constituix I'objecte de I'esmentat encarrec:

a) Promoure la crianca positiva mitjancant
tallers educatius familiars, amb especial
incidencia en infancia vulnerable de 0 a 6
anys, i tutories familiars individualitzades.

b) Potenciar I'escola esportiva Na Rovella i
expandir el model a altres territoris gene-
rant noves escoles esportives.

c) Previndre la vinculacio a bandes de carrer
d’adolescents en risc, mitjancant la pro-
visio d’alternatives, suport individualitzat i
tallers grupals socioeducatius.

2. Per al correcte compliment d’estos ser-
vicis, I’encarregat del tractament accedix o
tracta dades de caracter personal per comp-
te del responsable del tractament.

3. L’encarregat del tractament manifesta que
els servidors on s’emmagatzemen i gestio-
nen les dades se situen en l'avinguda dels
Germans Maristes, 15, de Valencia i el lloc on

Las dos partes se reconocen mutuamente
la capacidad y las competencias necesarias
para subscribir el presente documento de en-
cargo de tratamiento de datos, y a este efecto,

EXPONEN

1. Que la encargada del tratamiento, como
consecuencia del convenio de colabora-
cion suscrito entre las partes, en virtud del
acuerdo numero 96 de fecha 28 de marzo
de 2025, trata datos personales por cuenta
del Ayuntamiento de Valencia, en relacion a
personas menores de edad y sus familias.

Constituye el objeto del referido encargo:

a) Promover la parentalidad positiva mediante
talleres educativos familiares, con especial
incidencia en infancia vulnerable de O a 6
anos, y tutorias familiares individualizadas.

b) Potenciar la escuela deportiva Na Rovella
y expandir el modelo a otros territorios ge-
nerando nuevas escuelas deportivas.

c) Prevenir la vinculacion a bandas callejeras
de adolescentes en riesgo, mediante la
provision de alternativas, apoyo individua-
lizado y talleres grupales socioeducativos.

2. Para la correcta gjecucion de estas activi-
dades, la Encargada del tratamiento accede
o trata datos de caracter personal por cuenta
del Responsable del tratamiento.

3. La Encargada del tratamiento manifiesta
que los servidores donde se almacenan y
gestionan los datos se situan en Avda. Her-
manos Maristas, 15 de Valencia y el lugar
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es presten els servicis associats a estes és la
mateixa adreca.

En qualsevol cas, I’encarregat haura de man-
tindre al responsable del tractament al co-
rrent de la localitzacio dels servidors on s’em-
magatzemen les dades personals.

4. La persona encarregada del tractament
manifesta que disposa de politica de segu-
retat de la informacié aprovada conforme al
que es disposa en el Reial decret 311/2022,
de 3 de maig, pel qual es regula 'esquema
nacional de seguretat.

5. Igualment, I’encarregat del tractament as-
sumix que les obligacions corresponents a la
proteccio de dades personals, contemplades
en este document, tenen el caracter d’essen-
cial a I'efecte del regim de resolucio del con-
tracte.

6. L'article 8, apartat 1, de la Carta dels
drets fonamentals de la Unio Europea i I'ar-
ticle 16, apartat 1, del Tractat de funciona-
ment de la Unio Europea (TFUE) establixen
que tota persona té dret a la proteccio de
les dades de caracter personal que la con-
cernisquen.

Els principis i normes relatius a la proteccio
de les persones fisiques pel que fa al trac-
tament de les seues dades de caracter per-
sonal han de respectar les llibertats i drets
fonamentals siga quina siga la nacionalitat o
residencia, en particular el dret a la protec-
Cio de les dades de caracter personal.

L’Administracio, en I’exercici de les seues
funcions, tracta dades personals dels ciuta-
dans als quals ha de garantir la proteccio
deguda.

desde donde se prestan los servicios asocia-
dos a los mismos es esta misma direccion.

En cualquier caso, la Encargada tendra que
mantener al Responsable del tratamiento al
corriente de la ubicacion de los servidores
donde se almacenan los datos personales.

4. L a persona encargada del tratamiento ma-
nifiesta que dispone de politica de seguridad
de la informacion aprobada conforme a lo
dispuesto en el Real Decreto 311/2022, de
3 de mayo, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad.

5. lgualmente, la Encargada del tratamiento
asume que las obligaciones correspondien-
tes a la proteccion de datos personales, con-
templadas en este documento, tienen el ca-
racter de esencial a efectos del réegimen de
resolucion del convenio.

6. El articulo 8, apartado 1, de la Carta de
los derechos fundamentales de la Union Eu-
ropea y el articulo 16, apartado 1, del Trata-
do de funcionamiento de la Union Europea
(TFUE) establecen que toda persona tiene
derecho en la proteccion de los datos de ca-
racter personal que la conciernan.

Los principios y normas relativos a la protec-
cion de las personas fisicas en cuanto al tra-
tamiento de sus datos de caracter personal
tienen que respetar las libertades y derechos
fundamentales sea cual sea su nacionalidad
O residencia, en particular el derecho a la
proteccion de los datos de caracter personal.

La Administracion, en el gjercicio de sus fun-
cliones, trata datos personales de los ciuda-
danos a los cuales tiene que garantizar la
proteccion debida.
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7. De conformitat amb I'article 28 del Re-
glament 2016/679 del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d’abril de 2016 —d’ara en
avant RGPD -, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacio d’eixes
dades; els articles 33 i altres concordants de
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de proteccid de dades personals i garantia
dels drets digitals —d’ara en avant LOPDG-
DD-, aixi com, per assimilacio, I'article 47 i
seguents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre,
de regim juridic del sector public, a través
d’este document la Fundacié encarregada
del tractament se sotmet a la citada norma-
tiva de proteccio de dades personals, en el
qual es detallen les obligacions i responsa-
bilitats que assumix en el tractament de da-
des personals, d’acord amb este protocol,
que recull I’'encarrec de tractament de dades
personals responsabilitat de I’Ajuntament de
Valencia a favor de I'Associacio Periferia, que
es regula de conformitat amb les seguents

ESTIPULACIONS

PRIMERA. DEFINICIONS

De conformitat amb les definicions recolli-
des en el RGPD, relatiu a la proteccio de les
persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacio d’estes
dades, s’entén per:

Dades de caracter personal: qualsevol in-
formacio sobre una persona fisica identificada
o identificable (la interessada); es considera
persona fisica identificable qualsevol persona
la identitat de la qual es pot determinar, di-
rectament o indirectament, en particular per

g

7. De conformidad con el articulo 28 del Regla-
mento 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016 —de ahora en
adelante RGPD -, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en cuanto al tratamiento de da-
tos personales y a la libre circulacion de esos
datos; los articulos 33 y otros concordantes de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de
los derechos digitales —de ahora en adelante
LOPDGDD-, asi como, por asimilacion, el arti-
culo 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de régimen juridico del sector publico,
a través de este documento la entidad encar-
gada del tratamiento se somete a la citada nor-
mativa de proteccion de datos personales, en
la cual se detallan las obligaciones y responsa-
bilidades que asume en el tratamiento de datos
personales, de acuerdo con este documento,
que recoge el encargo de tratamiento de datos
personales responsabilidad del Ayuntamiento
de Valencia a favor de la Asociacion Periferia,
que se regula de acuerdo con las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. DEFINICIONES

De conformidad con las definiciones recogi-
das en el RGPD, relativo a la proteccion de
las personas fisicas en cuanto al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos, se entiende por:

Datos de caracter personal: cualquier infor-
macion sobre una persona fisica identificada
O identificable (la interesada); se considera
persona fisica identificable cualquier persona
la identidad de la cual se puede determinar,
directa o indirectamente, en particular me-
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mitja d’un identificador, com per exemple un
nom, un numero d’identificacio, dades de lo-
calitzacio, un identificador en linia o un o di-
versos elements propis de la identitat fisica,
fisiologica, geneética, psiquica, economica,
cultural o social d’esta persona.

Fitxer: qualsevol conjunt estructurat de da-
des personals accessibles d’acord amb cri-
teris determinats, ja siga centralitzat, des-
centralitzat o repartit de forma funcional o
geografica.

Tractament de dades: qualsevol operacio o
conjunt d’operacions realitzades sobre dades
personals o conjunts de dades personals, ja
siga per procediments automatitzats o no,
com l'arreplegada, el registre, I'organitzacio,
I'estructuracio, la conservacio, I'adaptacio o
la modificacio, I'extraccio, la consulta, la utilit-
zacio, la comunicacio per transmissio, difusio
0 qualsevol altra forma d’habilitacio d’acces,
acarament o interconnexio, limitacio, supres-
si6 0 destruccio.

Persona responsable del tractament: la
persona fisica o juridica, autoritat publica,
servici o qualsevol altre organisme que, sol o
juntament amb d’altres, determina les finali-
tats i els mitjans del tractament.

Persona encarregada del tractament: la
persona fisica o juridica, autoritat publica,
servici 0 un altre organisme que tracta dades
personals per compte de la persona respon-
sable del tractament.

SEGONA. OBJECTE DE L’ENCARREC
DE TRACTAMENT

’encarregat de tractament tractara dades
de caracter personal relatives a persones

%, R

o S

diante un identificador, como por ejemplo un
nombre, un numero de identificacion, datos
de localizacion, un identificador en linea o
uno o varios elementos propios de la iden-
tidad fisica, fisioldgica, genética, psiquica,
economica, cultural o social de esta persona.

Fichero: cualquier conjunto estructurado de
datos personales accesibles de acuerdo con
criterios determinados, ya sea centralizado,
descentralizado o repartido de forma funcio-
nal o geografica.

Tratamiento de datos: cualquier operacion o
conjunto de operaciones realizadas sobre da-
tos personales o conjuntos de datos persona-
les, ya sea por procedimientos automatizados
0 No, como la recogida, el registro, la organi-
zacion, la estructuracion, la conservacion, la
adaptacion o la modificacion, la extraccion,
la consulta, la utilizacion, la comunicacion por
transmision, difusion o cualquier otra forma de
habilitacion de acceso, cotejo o interconexion,
limitacion, supresion o destruccion.

Persona responsable del tratamiento: la
persona fisica o juridica, autoridad publica,
servicio o cualquier otro organismo que, solo
0 junto con otros, determina las finalidades y
los medios del tratamiento.

Persona encargada del tratamiento: la
persona fisica o juridica, autoridad publica,
servicio U otro organismo que trata datos
personales por cuenta de la persona respon-
sable del tratamiento.

SEGONA. OBJETO DEL ENCARGO DE
TRATAMIENTO

La encargada de tratamiento tratara datos de
caracter personal relativos a personas meno-
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menors d’edat i les seus families de manera
automatitzada i, si escau, no automatitzada.

Les finalitats que motiven el tractament de
dades del responsable per part de I'encarre-
gat son unicament i exclusivament per a la
prestacio dels servicis seguents:

1) Desenvolupament de tallers educatius de
familia i tutories familiars individualitzades.

2) Desenvolupament de les escoles esportives.

3) Accions per a la prevencid de la delin-
quencia juvenil i del desarrelament social
en adolescents.

Es terminantment prohibida I’aplicacié o uti-
litzacio de les dades de caracter personal
objecte de tractament per a finalitats dife-
rents a les que es preveuen aci, excepte
autoritzacio expressa manifestada per escrit
per la responsable del tractament.

Aixi mateix, es prohibix la comunicacio de
les dades objecte de tractament, ni tan sols
per a la conservacio, a altres persones, ex-
cepte les cessions legalment establides i les
gue resulten necessaries per a complir les
finalitats de contractacio.

TERCERA. DEL TRACTAMENT DE DA-
DES DE LA PERSONA ENCARREGADA
DE TRACTAMENT PER PART DEL RES-
PONSABLE

Les dades personals de les persones rela-
cionades amb l'encarregat del tractament
per a la signatura d’este document, aixi com
de les persones que participen o estiguen
en contacte en ocasio de la prestacio del
servici, les tracta I’Ajuntament de Valencia
en qualitat de responsable de tractament.

res de edad y sus familias de manera auto-
matizada y, en su caso, no automatizada.

Las finalidades que motivan el tratamiento
de datos del responsable por parte de la en-
cargada son unica y exclusivamente para la
prestacion de los servicios siguientes:

1) Desarrollo de talleres educativos de familia
y tutorias familiares individualizadas.

2) Desarrollo de las escuelas deportivas.

3) Acciones para la prevencion de la delin-
cuencia juvenil y del desarraigo social en
adolescentes.

Queda terminantemente prohibida la aplica-
cion o utilizacion de los datos de caracter per-
sonal objeto de tratamiento para finalidades
diferentes a las que se prevén aqui, excepto
autorizacion expresa manifestada por escrito
por la persona Responsable del tratamiento.

Asi mismo, se prohibe la comunicacion de los
datos objeto de tratamiento, ni siquiera para la
conservacion, a otras personas, excepto las
cesiones legalmente establecidas y las que re-
Sultan necesarias para cumplir las finalidades
del convenio.

TERCERA. DEL TRATAMIENTO DE DA-
TOS DE LA PERSONA ENCARGADA DE
TRATAMIENTO POR PARTE DE LA PER-
SONA RESPONSABLE

Los datos personales de las personas relaciona-
das con la encargada del tratamiento para la firma
de este documento, asicomo de las personas que
participan o estéen en contacto con ocasion de la
prestacion de los servicios o actividades derivadas
del convenio, las trata el Ayuntamiento de Valencia
en calidad de responsable de tratamiento.
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La base juridica que legitima el tractament
de les dades és l'article 6.1 b) i ¢) del RGPD
(relacio derivada de la formalitzacio de I'as-
senyalat conveni i obligacié legal, d’acord
amb el que assenyala la Llei 40/2015, de 1r
d’octubre, de regim juridic de les adminis-
tracions publiques).

La finalitat del tractament és mantindre la re-
lacio, en tots els aspectes derivats de I'en-
carrec, i desenvolupar i controlar els servicis
objecte del conveni i, si és procedent, reme-
tre informacio sobre les incidencies relacio-
nades. Les dades no es cedixen o comu-
niquen a terceres persones, excepte en els
suposits previstos segons la llei.

Les dades es conserven durant el temps en
que les autoritats publiques competents les
puguen requerir, si escau.

De conformitat amb el RGPD i la LOPD, la
persona interessada pot exercitar els drets
d’acceés, rectificacio, supressio, limitacio i
oposicio respecte de les seues dades per-
sonals per mitja d’una sol-licitud formulada
en la seu electronica de I'Ajuntament de
Valencia. També pot formular reclamacions
davant I’Oficina de la Delegacio de Protec-
ci6 de Dades Personals de I’Ajuntament, aixi
com davant de I’Agéncia Espanyola de Pro-
teccio de dades.

QUARTA. DE LES DADES DE CARAC-
TER PERSONAL QUE HA DE TRACTAR
LA PERSONA ENCARREGADA

’encarregat pot tractar dades de caracter
personal dels tipus o categories seguents:

Dades identificatives [nom i cognoms,
DNI, Num. SS, adreca, correu electronic, te-
lefon, signatura/empremta]

La base juridica que legitima el tratamiento de
los datos es el articulo 6.7 b) y ¢) del RGPD
(relacion derivada de la formalizacion del indi-
cado convenio y obligacion legal, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de regimen juridico de las adminis-
traciones publicas).

La finalidad del tratamiento es mantener la re-
lacion, en todos los aspectos derivados del
encargo, y desarrollar y controlar los servicios
objeto del convenio y, si es procedente, remi-
tir informacion sobre las incidencias relacio-
nadas. Los datos no se ceden o comunican a
terceras personas, excepto en los supuestos
previstos sequndos la ley.

Los datos se conservan durante el tiempo en
que las autoridades publicas competentes las
puedan requerir, si es el caso.

De conformidad con el RGPD y la LOPDG-
DD, la persona interesada puede egjercitar los
derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacion y oposicion respecto de sus datos
personales mediante una solicitud formulada
en la sede electronica del Ayuntamiento de
Valencia. También puede formular reclama-
ciones delante la Oficina de la Delegacion de
Proteccion de Datos Personales de I'Ayunta-
miento, asi como ante la Agencia Espariola
de Proteccion de datos.

CUARTA. DE LOS DATOS DE CARAC-
TER PERSONAL QUE TIENE QUE TRA-
TAR LA PERSONA ENCARGADA

La encargada puede tratar datos de caracter
personal de los tipos o categorias siguientes:

Datos identificativos [nombre y apellidos,
DNI, N.° SS, direccion, correo electronico,
telefono, firma/huella]
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Dades categories especials [salut, religio,
vida sexual, origen racial o étnic, violencia
de génere]

Dades de caracteristiques personals [es-
tat civil, edat, dades de familia, sexe, data
de naixement, nacionalitat, lloc de naixe-
ment, llengua]

Dades de circumstancies socials [aficions
i estil de vida, pertinenca a clubs, associa-
cions]

Dades académiques i professionals [for-
macio, titulacions, experiencia professional,
pertinenca a col-legis 0 associacions profes-
sionals]

Dades detall d’ocupacio [llocs de treball,
historial del treballador; situacid de desocu-
pacio, si escau]

Dades economiques-financeres i d’as-
segurances [ingressos, rendes; inversions,
béns patrimonials; credits, préstecs; dades
bancaries; dades economiques de ndmina;
hipoteques; subsidis; pensions]

CINQUENA. DEURE DE SECRET PRO-
FESSIONAL

El personal que actua sota les directrius de
la persona encarregada del tractament té el
deure de guardar confidencialitat i, si és el
cas, el secret professional sobre la informacio
de caracter personal objecte del tractament.
Esta obligacio és exigible al personal fins i tot
després d’haver cessat la seua relacio amb la
persona encarregada del tractament.

A més, és obligacio d’esta ultima comuni-
car i exigir al seu personal el compliment del
deure de confidencialitat o secret professio-

=, R
o S

Datos categorias especiales [salud, religion,
vida sexual, origen racial o étnico, violencia de
género]

Datos de caracteristicas personales [esta-
do civil, edad, datos de familia, sexo, fecha
de nacimiento, nacionalidad, lugar de naci-
miento, idioma]

Datos de circunstancias sociales [aficiones
y estilo de vida, pertenencia a clubes, asocia-
ciones]

Datos académicos y profesionales [for-
macion, titulaciones, experiencia profesional,
pertenencia a colegios o asociaciones profe-
sionales]

Datos detalle de ocupacion [puestos de
trabajo, historial del trabajador; situacion de
desempleo, en su caso]

Datos economicos-financieros y de se-
guros [ingresos, rentas; inversiones, bienes
patrimoniales; créditos, préstamos; datos
bancarios, datos economicos de nomina; hi-
potecas; subsidios; pensiones]

QUINTA. DEBER DE SECRETO PROFE-
SIONAL

El personal que actua bajo las directrices de
la persona encargada del tratamiento tiene
el deber de guardar confidencialidad y, si es
el caso, el secreto profesional sobre la infor-
macion de caracter personal objeto del trata-
miento. Esta obligacion es exigible al personal
incluso despugés de haber cesado su relacion
con la persona encargada del tratamiento.

Ademas, es obligacion de esta ultima comu-
nicar y exigir a su personal el cumplimiento del
deber de confidencialidad o secreto profesio-
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nal, aixi com la resta de condicions i temes
fixats en el este contracte. Ha de garantir,
si cal, la formacid necessaria en materia de
proteccid de dades personals de les perso-
nes autoritzades per a tractar dades perso-
nals.

La persona encarregada ha de mantindre
a disposicio de la persona responsable la
documentacio que acredite el compliment
d’esta obligacio.

SISENA. SEGURETAT DE LES DADES

La persona encarregada del tractament ha
d’atendre les instruccions en seguretat que
transmeta la persona responsable del trac-
tament tenint en compte I’'estat de la tecnica,
els costos d’aplicacio, la naturalesa, I'abast,
el context i les finalitats del tractament, aixi
com els riscos de probabilitat variables per
als drets i les llibertats de les persones fisi-
ques.

La persona encarregada del tractament ha
d’establir les mesures tecniques i organitza-
tives necessaries per a garantir el nivell de
seguretat adequat al risc existent, que, si és
el cas, han d’incloure, entre d’altres:

a) La pseudonimitzacio i el xifratge de da-
des personals.

b) La capacitat de garantir la confidencia-
litat, integritat, disponibilitat i resiliencia
permanents dels sistemes i servicis de
tractament.

c) La capacitat de restaurar la disponibilitat i
I'accés a les dades personals de manera
rapida, en cas d’incident fisic o tecnic.

nal, asi como el resto de condiciones y temas
fijados en este documento. Tiene que garan-
tizar, si hace falta, la formacion necesaria en
materia de proteccion de datos personales de
las personas autorizadas para tratar datos per-
sonales.

La persona encargada tiene que mantener
a disposicion de la persona responsable la
documentacion que acredite el cumplimiento
de esta obligacion.

SEXTA. SEGURIDAD DE LOS DATOS

La persona encargada del tratamiento tiene
que atender las instrucciones en seguridad
qQue transmita la persona responsable del
tratamiento teniendo en cuenta el estado de
la técnica, los costes de aplicacion, la natu-
raleza, el alcance, el contexto y las finalida-
des del tratamiento, asi como los riesgos de
probabilidad variables para los derechos y
las libertades de las personas fisicas.

La persona encargada del tratamiento tiene
que establecer las medidas técnicas y orga-
nizativas necesarias para garantizar el nivel de
sequridad adecuado al riesgo existente, que,
Si es el caso, tienen que incluir, entre otros:

a) La pseudonimizacion y el cifrado de da-
tos personales.

b) La capacidad de garantizar la confiden-
cialidad, integridad, disponibilidad y re-
siliencia permanentes de los sistemas y
servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y
el acceso a los datos personales de manera
rapida, en caso de incidente fisico o técnico.
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d) Un procés de verificacio, avaluacio i valo-
racio regulars de I'eficacia de les mesures
tecniques i organitzatives per a garantir la
seguretat del tractament.

En tot cas, les mesures de seguretat que
ha d’adoptar la persona encarregada de
tractament cal que siguen conformes a les
que s’exigixen en I’Administracio publica en
virtut del Reial Decret 311/2022, de 3 de
maig, pel qual es regula I’lEsquema Nacional
de Seguridad. En concret, son les mesures
de caracter organitzatiu, operacional i de
proteccio arreplegades en I'annex Il de I'es-
mentat Reial decret, sense perjudici d’adop-
tar també estandards i bones practiques del
sector de la seguretat de la informacio [de
manera enunciativa i no limitativa, estan-
dards de la serie de normes ISO/IEC 27701;
el Codi de bones practiques de seguretat de
la informacio del Forum de Seguretat de la
Informacio (ISF)].

’encarregada del tractament s’obliga a
tractar les dades de caracter personal a que
tinga accés en ocasio del compliment d’este
conveni segons les instruccions de I'Ajunta-
ment de Valencia sense que, en cap cas, es
puguen utilitzar amb una finalitat diferent de
la que s’indica en este document ni comu-
nicar-les a altres persones que no hi tenen
relacio.

Les mesures de seguretat implantades son
aplicables als fitxers, equips, sistemes, pro-
grames i persones que intervinguen en el
tractament de les dades.

En cap cas podra allotjar-se dades perso-
nals objecte del present encarrec en servicis
cloud o altres similars que comporten trans-
ferencies internacionals d’estes dades que
siguen contraries al RGPD 2016/679 UE.

d) Un proceso de verificacion, evaluacion y
valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para
garantizar la seguridad del tratamiento.

En todo caso, las medidas de seguridad que
tiene que adoptar la persona encargada de
tratamiento deberan ser conformes con las
que se exigen en la Administracion publica
en virtud del Real Decreto 311/2022, de 3
de mayo, por el que se requla el Esquema
Nacional de Seguridad. En concreto, son las
medidas de caracter organizativo, operacio-
nal y de proteccion recogidas en el anexo Il
del mencionado Real Decreto, sin perjuicio
de adoptar también estandares y buenas
practicas del sector de la seguridad de la in-
formacion [de manera enunciativa y no limi-
tativa, estandares de la serie de normas ISO/
IEC 27701, el Codigo de buenas practicas de
sequridad de la informacion del Foro de Se-
guridad de la Informacion (ISF)].

La encargada del tratamiento se obliga a tra-
tar los datos de caracter personal a que ten-
ga acceso con ocasion del cumplimiento del
convenio segun las instrucciones del Ayunta-
miento de Valencia sin que, en ningun caso,
se puedan utilizar con una finalidad diferente
de la que se indica en este documento ni co-
municarlas a otras personas que no tienen
relacion.

Las medidas de seguridad implantadas son
aplicables a los ficheros, equipos, sistemas,
programas y personas que intervengan en el
tratamiento de los datos.

En ningun caso podra alojarse datos persona-
les objeto del presente encargo en servicios
cloud u otros similares que conlleven transfe-
rencias internacionales de dichos datos que
sean contrarias al RGPD 2016/679 UE.
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SETENA. COL-LABORACIO

La persona encarregada del tractament ha
de posar a disposicido de la persona res-
ponsable del tractament tota la informacio
necessaria per a demostrar el compliment
de les obligacions establides en el contracte
i per a permetre i contribuir a la realitzacio
d’auditories, incloses inspeccions, per part
de la persona responsable del tractament o
d’una altra auditora que autoritze la respon-
sable.

Per la seua banda, I’encarregat del tracta-
ment ha de col-laborar en el suposit d’haver
de notificar violacions de dades a les auto-
ritats de proteccio de dades i, si correspon,
la comunicacio a les persones interessades.

La comunicacio de violacions de seguretat
de que tinga constancia sobre dades perso-
nals al seu carrec s’ha de fer sense dilacio
indeguda i, en qualsevol cas, abans del ter-
mini maxim de 48 hores, a través d’un mitja
de comunicacio segur, juntament amb tota
la informacio rellevant per a la documentacio
i comunicacio de la incidencia.

Si se’n disposa, s’ha de facilitar, com a mi-
nim, la informacié seguent:

a) Descripcio de la naturalesa de la violacio
de la seguretat de les dades personals,
incloses, quan siga possible, les catego-
ries i el nombre aproximat de persones
afectades, i les categories i el nombre
aproximat de registres de dades perso-
nals afectades.

b) El nom i les dades de contacte del dele-
gat o delegada de proteccié de dades o
d’un altre punt de contacte on puga ob-
tindre-se’n més informacio.

3 <
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SEPTIMA. COLABORACION

La persona encargada del tratamiento tie-
ne que poner a disposicion de la persona
responsable del tratamiento toda la infor-
macion necesaria para demostrar el cumpli-
miento de las obligaciones establecidas en
el contrato y para permitir y contribuir a la
realizacion de auditorias, incluidas inspec-
ciones, por parte de la persona responsable
del tratamiento o de otra auditora que auto-
rice la responsable.

Por su parte, la encargada del tratamiento tie-
ne que colaborar en el supuesto de tener que
notificar violaciones de datos a las autoridades
de proteccion de datos y, si corresponde, la
comunicacion a las personas interesadas.

La comunicacion de violaciones de sequridad
de que tenga constancia sobre datos perso-
nales a su cargo se tiene que hacer sin dila-
cion indebida y, en cualquier caso, antes del
plazo maximo de 48 horas, a través de un me-
dio de comunicacion sequro, junto con toda la
informacion relevante para la documentacion
y comunicacion de la incidencia.

Si se dispone, se tiene que facilitar, como
minimo, la informacion siguiente:

a) Descripcion de la naturaleza de la viola-
cion de la sequridad de los datos perso-
nales, incluidas, cuando sea posible, las
categorias y el numero aproximado de
personas afectadas, y las categorias y el
numero aproximado de registros de da-
tos personales afectados.

b) El nombre y los datos de contacto del de-
legado o delegada de proteccion de da-
tos o de otro punto de contacto donde
pueda obtenerse mas informacion.
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c) Descripcio de les possibles consequen-
cies de la violacio de la seguretat de les
dades personals.

d) Descripcié de les mesures adoptades o
propostes per a posar remei a la violacio
de seguretat de les dades personals, in-
cloent-hi, si cal, les mesures adoptades
per a mitigar els possibles efectes nega-
tius.

Sino és possible facilitar la informacio simul-
taniament, i, en la mesura en que es puga,
la informacid s’ha de facilitar de manera gra-
dual sense dilacio indeguda.

’encarregat del tractament també ha de
col-laborar en les avaluacions d’impacte so-
bre proteccio de dades i, si cal, consultes
previes.

En tot cas, la persona encarregada del trac-
tament ha de col-laborar amb la respon-
sable del tractament davant de qualsevol
requeriment de 'autoritat competent en re-
lacid amb el tractament de dades personals
encomanat.

No obstant aixo, si I’encarregat del tracta-
ment considera que alguna de les instruc-
cions infringix el RGPD o qualsevol altra dis-
posicid en materia de proteccio de dades de
la Unid o dels estats membres, ha d’infor-
mar immediatament la persona responsable.

HUITENA. EXERCICI DE DRETS PER LES
PERSONES INTERESSADES

Els drets d’acceés, rectificacio, supressio i, Si
es procedent, limitacid o oposicio (articles
del 15 al 21 RGPD) els han d’exercir les per-
sones interessades davant la responsable
del tractament.

c) Descripcion de las posibles consecuen-
cias de la violacion de la sequridad de los
datos personales.

d) Descripcion de las medidas adoptadas o
propuestas para poner remedio a la viola-
cion de seguridad de los datos persona-
les, incluyendo, si hace falta, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efec-
tos negativos.

Si no es posible facilitar la informacion si-
multaneamente, y, en la medida en que se
pueda, la informacion se tiene que facilitar
de manera gradual sin dilacion indebida.

La encargada del tratamiento también tiene
qQue colaborar en las evaluaciones de im-
pacto sobre proteccion de datos y, si hace
falta, consultas previas.

En todo caso, la persona encargada del
tratamiento tiene que colaborar con la res-
ponsable del tratamiento ante cualquier re-
querimiento de la autoridad competente en
relacion con el tratamiento de datos perso-
nales encomendado.

Sin embargo, si la encargada del tratamiento
considera que alguna de las instrucciones in-
fringe el RGPD o cualquier otra disposicion en
materia de proteccion de datos de la Union o
de los estados miembros, tiene que informar
inmediatamente la persona responsable.

OCTAVA. EJERCICIO DE DERECHOS
POR LAS PERSONAS INTERESADAS

Los derechos de acceso, rectificacion, su-
presion y, si es procedente, limitacion u
oposicion (articulos del 15 al 21 RGPD) los
tienen que ejercer las personas interesadas
ante la responsable del tratamiento.
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Si la persona encarregada del tractament
rep una peticid d’exercici de drets, ha d’in-
formar immediatament de la identitat de la
responsable del tractament a la persona in-
teressada o afectada perque s’adrece a la
responsable. La comunicacio s’ ha de fer de
manera immediata i en cap cas mes enlla
del dia laborable seguent a la recepcio de la
sol-licitud, juntament, si cal, amb altres in-
formacions que puguen ser rellevants per a
resoldre la sol-licitud.

NOVENA. DEURE DE DEVOLUCIO | NO
CONSERVACIO

A eleccid de la persona responsable del
tractament, I'encarregat del tractament ha
de suprimir o retornar totes les dades per-
sonals quan finalitze la prestacio dels servi-
cis de tractament, i suprimir, si n’hi ha, les
copies existents llevat que es requerisca la
conservacio de les dades personals en virtut
d’una disposicio legal.

Les dades que no es retornen s’han de des-
truir adoptant les mesures de seguretat per-
tinents per a evitar-ne 'accés, recuperacio
O restauracio per part de terceres persones.

DESENA. RESPONSABILITAT

En el cas que la persona encarregada del
tractament destine les dades a una finalitat
diferent de les assenyalades, les comunique
o les utilitze de manera que incomplisca les
estipulacions d’este document, es conside-
ra, amb caracter general, responsable del
tractament i ha de respondre de les infrac-
cions en que incorrega personalment davant
les autoritats competents.

Si la persona encargada del tratamiento reci-
be una peticion de gjercicio de derechos, tiene
que informar inmediatamente de la identidad
de la responsable del tratamiento a la perso-
na interesada o afectada para que se dirija a
la responsable. La comunicacion se tiene que
hacer de manera inmediata y en ningun caso
mas alla del dia laborable siguiente a la recep-
cion de la solicitud, juntamente, si hace falta,
con otras informaciones que puedan ser rele-
vantes para resolver la solicitud.

NOVENA. DEBER DE DEVOLUCION Y
NO CONSERVACION

A eleccion de la persona responsable del
tratamiento, la encargada del tratamiento
tiene que suprimir o devolver todos los da-
tos personales cuando finalice la prestacion
de los servicios de tratamiento, y suprimir, Si
hay, las copias existentes salvo que se re-
quiera la conservacion de los datos perso-
nales en virtud de una disposicion legal.

Los datos que no se devuelvan se tienen que
destruir adoptando las medidas de seguridad
pertinentes para evitar el acceso, recuperacion
0 restauracion por parte de terceras personas.

DECIMA. RESPONSABILIDAD

En el supuesto de que la persona encarga-
da del tratamiento destine los datos a una
finalidad diferente de las senaladas, las co-
munique o las utilice de forma que incumpla
las estipulaciones de este documento, se
considera, a todos los efectos, responsable
del tratamiento y tiene que responder de las
infracciones en que incurra personalmente
ante las autoridades competentes.
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L’Administracio repercutira a I'entitat signant
d’este document els costos corresponents
a les sancions o indemnitzacions que es
deriven del tractament negligent de les da-
des de caracter personal. En qualsevol cas,
qui signa I'encarrec s’obliga a mantindre in-
demne I'’Ajuntament de totes les despeses
0 qualsevol altra consequéncia negativa que
es puga originar per esta causa.

ONZENA. DURADA

Este encarrec de tractament entra en vigor
en la data en que se signe i roman vigent
mentre dure la realitzacié de les actuacions
convingudes que en motiven la formalitza-
cio.

DOTZENA. SUBENCARRECS

’encarregat no pot subencarregar, ni total-
ment ni parcial, cap de les prestacions que
formen part de I'objecte d’este document
que comporten el tractament de dades per-
sonals sense autoritzacio previa i per escrit
del responsable.

Si cal subencarregar, de manera total o par-
cial, algun tractament de dades, este fet
s’ha de comunicar previament i per escrit a
la persona responsable, amb antelacio su-
ficient, indicar-ne els aspectes que es pre-
tenen subencarregar per qualsevol mitja i
identificar de manera clara i inequivoca a qui
es trasllada la prestacio i les seues dades de
contacte. El subencarrec per qualsevol mitja
o formula de tot o d’una part de la prestacio
que inclou el tractament de dades I’ha d’au-
toritzar per escrit la responsable, sempre
abans d’iniciar-la.

3 <
o S

La Administracion repercutira a la entidad fir-
mante de este documento los costes corres-
pondientes a las sanciones o indemnizacio-
nes que se derivan del tratamiento negligente
de los datos de caracter personal. En cual-
quier caso, quien firma el encargo se obliga a
mantener indemne el Ayuntamiento de todos
los gastos o cualquier otra consecuencia ne-
gativa que se pueda originar por esta causa.

UNDECIMA. DURACION

Este encargo de tratamiento entra en vigor
en la fecha en que se firme y permanece
vigente mientras dure la realizacion de las
actuaciones convenidas que motivan la for-
malizacion.

DUODECIMA. SUBENCARGOS

La encargada no puede subencargar, ni to-
talmente ni parcial, ninguna de las presta-
ciones que forman parte del objeto de este
documento que comportan el tratamiento
de datos personales sin autorizacion previa
y por escrito del responsable.

Si hace falta subencargar, de manera total
o parcial, algun tratamiento de datos, este
hecho se tiene que comunicar previamente
y por escrito a la persona responsable, con
antelacion suficiente, indicar los aspectos
que se pretenden subencargar por cualquier
medio e identificar de manera clara e inequi-
voca a quien se traslada la prestacion y sus
datos de contacto. El subencargo por cual-
quier medio o formula de todo o de una parte
de la prestacion que incluye el tratamiento de
datos lo tiene que autorizar por escrito la res-
ponsable, siempre antes de iniciarla.
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No obstant aix0, en el suposit d’accedir la
responsable al subencarrec, cal tindre en
consideracio que este nou agent tambe té
la condicid d’encarregat del tractament i
esta obligada igualment a complir les obli-
gacions establides en este document per a
I’encarregat del tractament i les instruccions
que dicte la responsable. Aixi, correspon a
I’encarregat inicial regular la nova relacio de
manera que el nou encarregat estiga subjec-
te a les mateixes condicions (instruccions,
obligacions, mesures de seguretat, etc.) i
amb els mateixos requisits formals, en rela-
ci6 amb el tractament adequat de les dades
personals i la garantia dels drets de les per-
sones afectades. En el cas d’'incompliment
per part del subencarregat, I’encarregat ini-
cial continua sent plenament responsable
davant la responsable quant al compliment
de les obligacions.

La persona encarregada inicial assumix la
total responsabilitat de I'execucio de I'en-
carrec enfront de I’Ajuntament de Valéncia,
també pel que fa a I'obligacio de sotmeti-
ment a la normativa nacional i de la Uni6 Eu-
ropea en materia de proteccio de dades.

TRETZENA. LEGISLACIO | JURISDIC-
cio

Este acord es regix i s’interpreta d’acord
amb la normativa local, comunitaria o esta-
tal aplicable, especialment, i pel que fa a la
proteccio de dades personals, la Llei organi-
ca 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio
de dades personals i garantia dels drets di-
gitals, aixi com el Reglament UE 2016/679,
del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril de 2016, i les parts se sotmeten, per
a les controversies que hi puguen sorgir, a la
competencia dels jutjats i tribunals de Valen-

Sin embargo, en el supuesto de acceder la
persona responsable al subencargo, habra de
tener en consideracion que este nuevo agente
también tiene la condicion de persona encarga-
Oa del tratamiento y esta obligada igualmente a
cumplir las obligaciones establecidas en este
documento para la encargada del tratamiento
y las instrucciones que dicte la responsable.
Asi, corresponde a la encargada inicial reqular
la nueva relacion de forma que la nueva encar-
gada quede sujeta a las mismas condiciones
(instrucciones, obligaciones, medidas de segqu-
ridad, etc.) y con los mismos requisitos forma-
les, en relacion con el tratamiento adecuado de
los datos personales y la garantia de los dere-
chos de las personas afectadas. En el caso de
incumplimiento por parte de la subencargada,
la encargada inicial continda siendo plenamen-
te responsable ante la persona responsable en
cuanto al cumplimiento de las obligaciones.

La persona encargada inicial asume la total
responsabilidad de la ejecucion del encargo
frente al Ayuntamiento de Valencia, también
en cuanto a la obligacion de sometimiento a
la normativa nacional y de la Union Europea
en materia de proteccion de datos.

DECIMOTERCERA. LEGISLACION Y JU-
RISDICCION

Este acuerdo se rige y se interpreta de acuer-
do con la normativa local, comunitaria o es-
tatal aplicable, especialmente, y en cuanto
a la proteccion de datos personales, la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de pro-
teccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales, asi como el Reglamento
UE 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consegjo, de 27 de abril de 2016, y las partes
Se someten, para las controversias que pue-
dan surgir, a la competencia de los juzgados
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cia, i renuncien a qualsevol altre fur que els
puga correspondre.

La persona responsable del tractament té
la facultat d’exigir a la persona encarrega-
da del tractament prova del compliment de
les obligacions que imposa la legislacio de
protecciod de dades per mitja de la sol-licitud
d’una copia del document de seguretat (al-
menys en la part que I'afecte), de I'informe
d’auditoria 0 de qualsevol altre document
que estime convenient sempre que es re-
ferisca a dades que tracta per compte de
la persona responsable del tractament. En
el cas que, segons el parer de la part res-
ponsable del tractament, no quede acreditat
el compliment de les obligacions que com
a encarregat li corresponen, la primera pot
rescindir unilateralment el conveni.

| perque conste, als efectes que correspon-
guen i en prova de conformitat amb tot el
que s’hi ha establit, les parts signen elec-
tronicament este document a un sol efecte.

y tribunales de Valencia, y renuncian a cual-
quier otro fuero que les pueda corresponder.

La persona responsable del tratamiento tiene
la facultad de exigir a la persona encargada
del tratamiento prueba del cumplimiento de
las obligaciones que impone la legislacion de
proteccion de datos mediante la solicitud de
una copia del documento de seguridad (al
menos en la parte que le afecte), del informe
de auditoria o de cualquier otro documento
qQue estime conveniente siempre que se refie-
ra a datos que trata por cuenta de la persona
responsable del tratamiento. En el supuesto
de que, segun el parecer de la parte respon-
sable del tratamiento, no quede acreditado el
cumplimiento de las obligaciones que como
encargada le corresponden, la primera pue-
de rescindir unilateralmente el convenio.

Y para que conste, a los efectos que corres-
pondan y en prueba de conformidad con todo
lo que se ha establecido, las partes firman elec-
tronicamente este documento a un solo efecto.
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