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JUAN NOGUERA SERVER, SECRETARI DE L’AJUNTAMENT D’ONDARA.

CERTIFIQUE:

Que la Junta de Govern Local, en sessié ordinaria de data 1 de setembre de 2025,
va prendre entre altres, el seglent acord:

“9.EXP. 2146/2025. MATERIA 2010. CONVENIS GENERALS. CONVENI DE
COL-LABORACIO ENTRE EL COMITE LOCAL DE «CRUZ ROJA ESPANOLA EN
DENIA» | LAJUNTAMENT D’ONDARA 2025

Favorable |Tipus de votacid: Unanimitat/Assentiment

ANA COTAINA GILABERT (2de 2)

La Secretaria en funcions

Data Signatura : 05/09/2025

HASH: 273c6cd2d6ed96d41129840f25ac3a15

Es dona compte de la Proposta de Conveni de col-laboracié per a I’'anualitat 2025,
entre el «Comité Local de Cruz Roja Espafiola en Dénia » i I’Ajuntament d’
Ondara, constituint I'objecte general del present conveni, el desenvolupament,
actualitzacié i adequacié dels interessos mutus que es defineixen en el Pla Anual
Local de la CRE en Ondara, amb la finalitat d'impulsar les activitats que la CRE
desenvolupa en els diferents Programes i Projectes que duu a terme en la
localitat d'Ondara, i que estan dirigits a les diverses persones que es troben en
situacié de vulnerabilitat.

D’acord amb I'annex de subvencions nominatives del Pressupost Municipal 2025,
Creu Roja te consignada una subvencié per import de 8.000 euros, a carrec de la
partida 313/48016.

Vista la proposta de resolucié PR/2025/1122 de 21 / d’agost / 2025 fiscalitzada
favorablement amb data de 22 / d’agost / 2025.

Resolucio:

La Junta de Govern Local, prévia deliberacié i per unanimitat, adopta els seglents
ACORDS:

Primer.- Aprovar el conveni de col-laboracié entre el «Comité Local de Cruz Roja
Espafiola en Dénia» i I’Ajuntament d’Ondara, amb el text que es transcriu a
I'annex.

Segon.- Aprovar la despesa de la col-laboraci6 economica amb carrec a I’
aplicacié 313 48016 del vigent Pressupost municipal.

Tercer.- Facultar al Sr. Alcalde, José Ramiro Pastor, perqué realitze quantes
gestions crega oportunes per a la consecucio del conveni adient.

Quart.- Notificar i emplacar a Enrigue Martinez Primo, President del «Comité
Local de Cruz Roja Espafola en Dénia», que actua en nom i representacié de la
mateixa, a I'efecte de signar el conveni referenciat.

ANNEX. Text del conveni de col-laboracié

Convenio de Colaboracién entre Comité Local de Cruz Roja Espafiola en
el municipio de DENIA Y Ayuntamiento del municipio de ONDARA

En Ondara, a XX de agosto de 2025
REUNIDOS
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De una parte, D. José Ramiro Pastor, como Alcalde del Ayuntamiento de Ondara
con CIF: P-0309500-G y domicilio en Placa Convent n2 2, 03760 de Ondara.

Y de otra, D. Enrique Martinez Primo, Presidente del Comité Local de Cruz Roja
Espafiola (en adelante CRE), en la localidad de Dénia, con CIF: Q-2866001-G y
gue actla en nombre y representacion de la misma, ejerciendo las competencias
que le son reconocidas en sus Estatutos.

Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para
otorgar el compromiso de este convenio de colaboracion entre ambas Entidades
en los siguientes términos, y

MANIFIESTAN:

PRIMERO: Que CRE, fundada el 6 de julio de 1864, de acuerdo con la
Conferencia Internacional de Ginebra en 1863, es una Institucién Humanitaria de
caracter voluntario y de interés publico, que desarrolla su actividad bajo la
protecciéon del Estado Espafol ejercida a través del Consejo de Proteccién.

SEGUNDO: Que CRE esta sujeta a lo establecido en los Convenios
Internacionales en los que Espana sea parte, al Real Decreto 415/96 de 1 de
marzo, en el que se establecen las normas de ordenacién de la Institucién, a sus
Estatutos, publicados mediante la Orden SCB/801/2019, de 11 de julio, por la que
se publica el texto refundido de los Estatutos de Cruz Roja Espafola y sus
modificaciones. BOE 178 DE 26 de julio de 2019, al Reglamento General
Organico, aprobado por el Comité Nacional el 29/7/98 y demas normas internas.

TERCERO: Que constituye el Objeto Institucional de CRE el desarrollo de
actividades orientadas a la consecuciéon de los siguientes fines especificos: la
blUsqueda y fomento de la paz, asi como de la cooperacidn nacional e
internacional; la difusién y ensefianza del D.I.H.; la difusién y defensa de los
derechos humanos fundamentales; la actuacion, en situaciones de conflictos
armados, a favor de todas las victimas civiles y militares, preparandose para ello
en tiempo de paz como auxiliar de los servicios de salud publica, en todos los
terrenos previstos por los Convenios de Ginebra y Protocolos adicionales en los
que Espafa sea parte; la atencion a las personas y colectivos que sufren,
previniendo y atenuando el dolor humano; la protecciéon y socorro de las
personas afectadas por accidentes, catastrofes, calamidades publicas, conflictos
sociales, enfermedades, epidemias la promocién y colaboraciéon en acciones de
solidaridad, de cooperacién al desarrollo y de bienestar social en general y de
servicios asistenciales y sociales, con especial atencién a colectivos y a personas
con dificultades para su integraciéon social; el fomento y participaciéon en
programas de salud y en acciones que por su especial caracter altruista resulten
mdas convenientes para la salud publica; la promocién de la participacion
voluntaria y desinteresada de las personas fisicas y juridicas, publicas o privadas,
en las actividades y en el sostenimiento de la Instituciéon para el cumplimiento de
sus cometidos; el fomento de la participacién de nifios y jovenes en las
actividades de la Institucién, y la propagacién entre ellos de los Principios del
Movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja: Humanidad,
Imparcialidad, Neutralidad, Independencia, Caracter Voluntario, Unidad vy
Universalidad; del D.I.H. y de los derechos humanos fundamentales, asi como de
los ideales de paz, mutuo respeto y entendimiento entre todos los hombres y
pueblos y por Ultimo, el desarrollo de acciones formativas encaminadas a la
consecucioén de los anteriores fines.

CUARTO: Que, en sus actuaciones, CRE se caracteriza por la flexibilidad de su
gestién, basada principalmente en la participacién del Voluntariado, que permite
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la organizaciéon inmediata de Proyectos, Programas y Actividades especializadas,
para contribuir a remediar necesidades sociales transitorias o permanentes,
suponiendo todas estas acciones un coste estructural importante que debe ser
tenido en cuenta en la redaccién y desarrollo del presente Convenio. Asi mismo, y
siguiendo pautas establecidas en las normas europeas, estatales y autonédmicas,
la aportacién del Voluntariado a la Intervencion supone una inversién que puede
y debe ser cuantificada en el presupuesto de los diferentes Proyectos que
componen el presente Convenio.

QUINTO: Que la Ley 4/2001, de 19 de junio, del Voluntariado en la Comunidad
Valenciana, pretende promover la libertad de los ciudadanos y ciudadanas a
expresar su compromiso voluntario a través de los cauces y organizaciones que
mejor satisfagan sus intereses y motivaciones y, asi mismo, obliga a los poderes
publicos a eliminar los obstaculos que impidan la participacién a través de la
acciéon voluntaria y a disponer de los medios y recursos para posibilitar su
ejercicio efectivo y promocién de la sociedad civil, evitando establecer trabas que
coarten el desarrollo de su autonomia y capacidad de iniciativa. Asi mismo, a
considerar el Decreto 40/2009, de 13 marzo del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento que desarrolla la Ley 4/2001, de 19 de junio, de la Generalitat, del
Voluntariado. En este sentido, CRE se encuentra inscrita en la Seccién Cuarta del
Registro Autonémico de Asociaciones de la Generalitat Valenciana, con el nUmero
CV-04-037544-V (Resolucion de la Direccion General de Justicia de la GV de
18/11/2004).

Igualmente, la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, apuesta por un
voluntariado abierto, participativo e intergeneracional que combina, con el
necesario equilibrio, las dimensiones de ayuda y participacién, sin renunciar a su
aspiracion a la transformacién de la sociedad y enfocado mas a la calidad que a
la cantidad.

SEXTO: La Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil,
considera a CRE como entidad colaboradora del Sistema Nacional de Proteccién
Civil, la cual podra contribuir con sus medios a las actuaciones de este sistema,
mediante la suscripcidn de convenios, y estableciendo que Planes de Proteccién
Civil figuraran, en su caso, las actuaciones que pueda realizar CRE.

Del mismo modo, la actuacién de CRE, se realiza dentro del Marco Juridico de la
Ley 13/2010, de 23 de noviembre, de la Generalitat, de Proteccién Civil y Gestién
de Emergencias, que tiene por objeto regular con caracter general en todo el
territorio de la Comunidad Valenciana, la Proteccién Civil, con pleno respeto a la
competencia del Estado en la materia, ya que se excluye expresamente de su
ambito de aplicacién las emergencias declaradas de “Interés Nacional”, segun la
legislacion estatal.

SEPTIMO: En materia medioambiental, a tener en cuenta el Decreto 240/1994,
de 22 de noviembre, del Gobierno Valenciano por el que se aprueba el
Reglamento Regulador de la Gestién de los Residuos Sanitarios (DOGV num.
2401, de 05.12.1994).

OCTAVO: En materia de Salud, a tener en cuenta la Ley 33/2011, de 4 de
octubre, General de Salud Publica.

NOVENO: En el marco del desarrollo del Convenio de colaboracién dentro de las
actividades adscritas al mismo, CRE esta dispuesta a colaborar con el
Ayuntamiento de ONDARA, poniendo a disposicién de éste los recursos
necesarios; SU INFRAESTRUCTURA, SUS RECURSOS MATERIALES y lo mas
importante, el elemento humano. Esta colaboracién representa una carga
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econdmica para CRE, considerando el gasto que supone la formacion, la
amortizaciéon y el mantenimiento del material, la reposicién del material fungible,
el combustible de vehiculos y ambulancias, la reposicion de gastos de
manutencion y transporte de voluntarios, etc.

DECIMO: En materia de Servicios Sociales, a tener en cuenta la ley 3/2019 de
Servicios Sociales Inclusivos de la Comunidad Valenciana.

DECIMOPRIMERO: Por todo lo expuesto en los puntos anteriores, por un lado,
CRE al amparo de lo establecido en el Manifiestan 22 en el ejercicio de sus
competencias, y por otro lado, la Corporacidn Municipal, dentro de las
competencias que asumen las diferentes Administraciones Publicas,
concretamente en el Ambito Local y que se basan, principalmente, en la
modificacion de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local, en sus
articulos 7, 25, 27 y 57 bis, a partir de la entrada en vigor de la Ley 27/2013 de
Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local, Disposicion
Transitoria Segunda, ambas partes consideran que CRE constituye la Entidad
adecuada para dar respuesta a las necesidades de las personas y colectivos
vulnerables, y por tanto, cumple los requisitos para contribuir, dentro del actual
marco competencial establecido, al desarrollo de la politica en materia de
Protecciéon Civil, Infancia y Juventud, Salud, Necesidades Sociales y Atencién a
Personas en Situaciones de Riesgo de Exclusién Social, Formacién, con el
Ayuntamiento de la localidad de ONDARA, expresando su interés en el
establecimiento de un Convenio de Colaboracién que facilite tal contribuciéon y
cooperaciéon, propiciando al mismo tiempo, el cumplimiento de los Fines y
Objetivos que CRE tiene encomendados en su Ordenacién.

En base a las anteriores consideraciones normativas de caracter general, en
concordancia con los articulos 52 de los Estatutos y 679 del Reglamento General
Organico, previa autorizacion de la Secretaria General de CRE, cuyas
competencias se encuentran reguladas en sus Instrucciones Técnicas, niumeros
1/88 y 1/89, que ha dictaminado favorablemente la suscripcidon del presente
Convenio, y por otro lado, habiendo sido aprobado mediante Acuerdo de la Junta
de Gobierno Local en sesién de fecha..... , ambas partes convienen en suscribir el
presente Convenio, con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES:
PRIMERA. OBJETO GENERAL DEL CONVENIO:

El objeto del presente convenio es desarrollar acciones dirigidas a toda la
poblacién, en colaboraciéon con el Ayuntamiento de ONDARA y con el objetivo de
mejorar las condiciones de vida y las situaciones de vulnerabilidad que puedan
afectar a esta poblacién.

El Ayuntamiento de ONDARA, teniendo en cuenta el beneficio que aporta a los
ciudadanos del municipio las actividades que presta Cruz Roja Espafola en DENIA
y entendiendo que se trata de una carga econdémica dificil de acometer, estd
dispuesto a colaborar con una subvencién de 8.000 € para ayudar a sufragar los
gastos derivados de la actividad del CRE en ONDARA, dentro del periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2025 y el 31 de diciembre de 2025.

En la actividad recogida en este convenio tiene cabida la presencia del
voluntario, pudiendo verse condicionada su realizacién a su disponibilidad.

SEGUNDA. AREAS DE ACTIVIDAD:

A continuacion, se relacionan las areas de actuacion de CRE objeto de ser
materia de colaboracion con el Ayuntamiento de ONDARA.
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Atencion
urgente a
necesidades
basicas

las

Acogida, valoracion y disefio de un plan de intervencién
para mejorar la situacién de personas en situaciéon de extrema
pobreza a partir de la concesién de ayudas econdmicas,
mejora de los conocimientos para el ahorro doméstico y
eficacia energética en el hogar, asi como |las
competencias bésicas personal para la solicitud de ayudas
publicas y otros tramites administrativos on line.

Mi GPS Laboral

Orientacién laboral, revisiéon del curriculum vitae y mejora en
el desarrollo de competencias profesionales para la bdsqueda
activa del empleo en personas en situacion de extrema
pobreza.

Promocion del
éxito escolar

Acompanamiento social a menores entre 8 y 14 anos
procedentes de familias en extrema vulnerabilidad, facilitando
un entorno semanal adecuado para favorecer la continuidad
del ciclo académico de los menores, al mismo tiempo que se
mejora su integracién social a través de actividades de
participacion y formacién en valores.

Red social
para
personas
mayores:
Enrédate

El proyecto de Red social para personas mayores: Enrédate
consiste en el desarrollo de un conjunto de actividades
interrelacionadas y destinadas a evitar el aislamiento de la
persona mayor, facilitando su movilidad y su contacto con el
entorno y promocionando el envejecimiento saludable y activo
de nuestras personas mayores.

Se fomenta la participaciéon de las personas mayores en la
comunidad y su relacién con otras personas, para favorecer la
ayuda mutua y el contacto intergeneracional. Para ello

se planifican actividades grupales de OTL (encuentros, salidas
culturales, etc..) y charlas y talleres orientados al fomento y
promocion de la salud fisica, psiquica y social de nuestras
personas mayores tales como talleres de nutriciéon y de
memoria.

Ademads, se favorece la participacién de las personas usuarias
en la elaboracién y seguimiento de su plan de trabajo, para
convertirse en agentes activos de su proceso de desarrollo
personal. La intervencién responde a una adecuacién entre las
necesidades de las personas mayores, las capacidades de la
Asamblea Local y sus voluntarios/as.

planifican actividades grupales de OTL (encuentros, salidas
culturales, etc..) y charlas y talleres orientados al fomento y
promocion de la salud fisica, psiquica y social de nuestras
personas mayores tales como talleres de nutricién y de
memoria.

Ademas, se favorece la participaciéon de las personas usuarias
en la elaboracién y seguimiento de su plan de trabajo, para
convertirse en agentes activos de su proceso de desarrollo
personal. La intervencién responde a una adecuacién entre las
necesidades de las personas mayores, las capacidades de la
Asamblea Local y sus voluntarios/as.

Integracion de
inmigrantes

Desarrollo de un grupo de personas migrantes a través de
acciones de ocio que favorezcan la integracién del colectivo
migrante dentro de la cultura y sociedad de la localidad en

donde viven.
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Ademas se facilita la orientacion y asesoramiento juridico a
través de voluntariado cualificado para ayudar a las personas
migrantes en su proceso de legalizacién en nuestro pais.

Formacion o ~ .
Aprendizaje de la lengua espafola para personas que viven en

espanol ; NP

palr)'a nuestro pais de habla no hispanica para favorecer el proceso
. de integracién de estas personas en nuestro entorno local.

extranjeros

Generar una estructura de participacion local a través del
Gestion del voluntariado de Cruz Roja dentro de la localidad, creando
voluntariado redes que mejoren el apoyo y el acompafnamiento a las
personas en situacién de vulnerabilidad.

Se pretende facilitar al usuario de extrema vulnerabilidad de

Bienestar . : : .
una serie de talleres formativos para mejorar su situaciéon

personal y : i3l I lici

activacién como contraprestaciones sociales a Ia so.|C|.tud de ayudas

social publicas. Estos talleres van desde el crecimiento personal y

salud, hasta talleres para paliar los efectos de la brecha digital.

TERCERA. COMISION MIXTA:

Para la interpretacion de este convenio, para hacer seguimiento de las
actividades conveniadas y en su caso valorar modificar alguna actividad, asi
como para resolver las discrepancias que pudieran surgir en su aplicacién, se
constituye una comisidn mixta que estara formada paritariamente por las
siguientes personas:

Por el Ayuntamiento:

- Alcalde del Ayuntamiento en ONDARA o persona en quien delegue.

- Concejal/a Delegado/a del Area que corresponda o en quien delegue.

- 1 Técnico/a del Area que corresponda o en quien delegue

Por Cruz Roja:

- Presidente/a del Comité Local de CRE en DENIA, o persona en quien delegue.
- 1 Responsable Técnico Local/Provincial de CRE, o persona en quien delegue.
- Director/a Técnico/a Local, que actuara como Secretario/a de esta Comision.
CUARTA. CREDITO PRESUPUESTARIO:

A) Presupuesto Global:

El Ayuntamiento abonard al Comité Local de Cruz Roja Espafiola en DENIA, el
importe de 8.000 €, en concepto de colaboracién econémica para el
sostenimiento de los gastos derivados de las actividades de Cruz Roja en la
localidad de Ondara y que tendra aplicacién al crédito consignado en los
Presupuestos Municipales.

B) Periodificacion del pago:

La cantidad especificada en el Epigrafe anterior sera satisfecha de la siguiente
forma:

- Una entrega inicial del 75 %, correspondiente a la cantidad de: 6.000 € en el
momento de la firma del presente convenio.

- y una Segunda entrega del 25 % que correspondera a la cantidad de: 2.000
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€, previa entrega de la justificacién indicada en el apartado siguiente.

C) Justificacién:

Finalizado el plazo de vigencia del Convenio, y antes del 31/01/2026, sera
presentado un Documento- Memoria resumen que recogera la actividad realizada
durante el periodo dicho plazo, a modo de justificacién, junto con los justificantes
de gasto y como requisito previo al ultimo pago.

D) Descuelgue:

Para el caso de no ser cumplidos los plazos de los periodos de pago establecidos
en la clausula anterior y no se haga efectivo dicho pago, de acuerdo con lo
estipulado, Cruz Roja Espafiola, podra dar por finalizado este convenio sin tener
gue continuar prestando los servicios hasta la finalizacién del mismo.

QUINTA. DURACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio nominativo tendra vigencia ANUAL, desde el 1 de enero de
2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, con el compromiso del Ayuntamiento de
consignar, durante este periodo, en el Presupuesto, la cantidad necesaria para la
ejecucion de este convenio.

SEXTA. RESOLUCION DEL CONVENIO.
Seran causas de resolucion del presente convenio, las siguientes:

a) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente
convenio.

b) Por razones de fuerza mayor que impidan el normal desarrollo de la actividad
conveniada.

c) Por acuerdo mutuo de las partes o, unilateralmente, por decisién de una de
ellas debiendo mediar, en este supuesto, un preaviso expreso a la otra con dos
meses como minimo.

SEPTIMA. CARACTER DEL CONVENIO:

Dadas las caracteristicas propias de Cruz Roja Espafiola como auxiliar de los
poderes publicos, siempre en beneficio de la poblacion de ONDARA, cuya
custodia preside este Ayuntamiento, y la labor que anima a CRE, ambas partes
declaran que el presente Convenio tiene el caracter de nominativo, siempre en
beneficio de un mejor servicio a la sociedad, razén por la cual el presente
Convenio no excluye la ampliacion a otros posibles Acuerdos que pudieran
alcanzarse.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE AMBAS PARTES:

Las obligaciones sociales y laborales respecto al personal de Cruz Roja,
corresponden Unica y exclusivamente a ésta, siendo el Ayuntamiento de
ONDARA, del todo ajeno a los mismos, debiendo hallarse al corriente de las
obligaciones que por ley le corresponda.

Cruz Roja Asamblea Local de DENIA, dispone de los medios necesarios para la
puesta en marcha del convenio. Todo el personal unido a la citada Institucién por
medio de una relacién contractual o de cualquier otra indole, ya colabore directa
o indirectamente en la ejecucidn de las actividades objeto del presente convenio,
dependera solo y exclusivamente de Cruz Roja a todos los efectos de derechos y
obligaciones laborales y en ningun caso podra existir vinculo de dependencia
entre dicho personal y el ayuntamiento.
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NOVENA: COMUNICACION:

El uso e insercién de la DENOMINACION Y EMBLEMA DE LA INSTITUCION, en los
contenidos y productos que conforman el encargo (o en sus elementos, medios y
soportes), debera contar siempre con la preceptiva autorizacién de la Institucién
y se deberan ajustar a lo previsto por el Reglamento sobre el Uso del emblema
de la Cruz Roja o de la Media Luna Roja por las Sociedades Nacionales -aprobado
por la Vigésima Conferencia Internacional (Viena, 1965) y revisado por el Consejo
de Delegados (Budapest, 1991)-.

En todo caso, CRE se reserva el derecho de rescindir en cualquier momento el
convenio en el caso de que el trabajo desarrollado por el Ayuntamiento, su
personal, colaboradores y/o consultores externos, no respeten los criterios
establecidos en el convenio o comprometan el respeto y el prestigio debido del
emblema de la Institucion.

DECIMA. CONFIDENCIALIDAD

A los efectos del presente convenio, tendra la consideracién de informacién
confidencial, toda informacién no publica que tenga su origen o se encuentre
relacionada en el contenido, ejecuciéon y efectos de este convenio y sea
susceptible de ser revelada de palabra, por escrito o por cualquier otro medio o a
través de cualquier soporte, actualmente conocido o que se invente en el futuro.
En todo caso, tendrdn consideracion de informacién confidencial, a titulo
meramente enunciativo y no limitativo, los descubrimientos, conceptos, ideas,
conocimientos, técnicas, disefios, dibujos, borradores, diagramas, modelos,
muestras, graficos, know-how, cédigos fuente, asi como cualquier informacién de
tipo técnico, financiero o comercial o de estructura organizativa de cualquiera de
las partes que haya sido revelada por una a la otra o de cualquier otra forma
obtenida durante la vigencia del convenio y/o como consecuencia, directa o
indirecta, de su ejecucién y/o de la relacién contractual existente entre los
firmantes.

1. Ambas partes se comprometen a:

a) No divulgar informacion confidencial a ninguna persona ni entidad
exceptuando su propio personal empleado o personal contratado destinado a la
ejecucion del convenio, a condicion de que éste mantenga también Ia
confidencialidad y sélo en la medida que sea necesario para la correcta ejecucién
de la intervencién pactada.

b) Abstenerse de utilizar la informacién de la otra parte para cualquier propdsito
distinto de la implementacion y ejecucién del presente convenio.

c) No duplicar, reproducir o conservar todo o parte de la informacién
proporcionada por la otra parte con fines ajenos al cumplimiento de las
obligaciones pactadas.

2. Las obligaciones de confidencialidad establecidas en la presente clausula
tendran validez durante la vigencia de este convenio y en los diez afios
siguientes a su finalizacion. Cada una de las partes se compromete a entregar a
la otra toda la informacién confidencial que obre en su poder o en poder de su
personal empleado o colaborador, o a destruirla a peticion expresa de la otra
parte y en el modo en que ésta establezca, sea cual sea el medio en el que esté
registrada esta informacién. Igualmente, las personas comparecientes quedan
obligadas a certificar a la otra parte que todo material en su poder ha sido
devuelto, borrado o destruido de conformidad con los parrafos anteriores de la
presente estipulaciéon y, por tanto, que no dispone de ninguna copia de todo o
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parte de la documentacidn asociada a la misma.

3. Cruz Roja adoptard las medidas adecuadas para limitar el acceso de su
personal a datos personales, a los soportes que los contengan o a los recursos
del sistema de informacién, para la realizacién de trabajos que no impliguen el
tratamiento de datos personales.

DECIMOPRIMERA. PROTECCION DE DATOS:

Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril
de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales (RGPD), y la normativa complementaria.

Puesto que el Convenio suscrito implica el acceso de la entidad, a datos de
caracter personal de cuyo tratamiento es responsable el Ayuntamiento, tendra la
consideracion de encargado del tratamiento. En este supuesto, el acceso a esos
datos no se considerara comunicacién de datos, cuando se cumpla lo previsto en
el articulo 28 del RGPD. En todo caso, las previsiones de este deberdn de constar
por escrito.

Las partes se informan reciprocamente respecto a los datos personales incluidos
en este Convenio y a los datos personales del personal empleado o del personal
encargado de llevar a cabo el tratamiento:

« Que las personas firmantes de este convenio son las representantes de
los/as Responsables del tratamiento a los efectos de aquél, quedando sus
respectivos datos de contacto sefnalados en este convenio.

+ Que, asimismo, podran ser objeto de tratamiento los datos personales de
las personas usuarias objeto de la intervencidon, asi como sus familias,
representantes legales, etc.

+ Que el tratamiento de los citados datos tiene como base legitima de
tratamiento la ejecucidén del contrato al que se refiere este Convenio, por lo
que su no aportacidon podria dar lugar a la imposibilidad de desarrollar el
mismo.

+ Que los datos seran tratados a los efectos dispuestos en este Convenio, a
fin de su correcta realizacién y/o control de cumplimiento.

« Que no estan previstas transferencias internacionales de los mismos,
adoptandose las medidas necesarias en caso contrario de conformidad con
el RGPD.

+ Los datos se conservardn mientras se mantenga le relaciéon del convenio y
no se solicite su supresién. En cualquier caso, se mantendran en
cumplimiento de los plazos legales de prescripcion que le resulten de
aplicacién.

+ Que cualquiera de las personas interesadas podra ejercitar sus derechos
de acceso, rectificacién, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad
de datos y oposicién de conformidad con la normativa aplicable pudiendo
dirigir una comunicacién a la otra parte por escrito a las direcciones
postales indicadas en el encabezamiento o a través de los correos
electrénicos de contacto que se faciliten entre las partes a efectos de
notificaciones, acompafiando a la solicitud de que se trate una copia del
documento nacional de identidad o documento identificativo equivalente
de la persona solicitante (NIE, pasaporte, etc.).

« Que, en caso de considerar vulnerados sus derechos, no habiendo sido
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debidamente atendidos por la parte que corresponda, la persona
interesada podra presentar una reclamacion frente a la misma ante la
Agencia Espafola de Proteccidon de Datos Personales (AEPD).

+ Que, en todo caso, los afectados podran contactar con el Delegado/a de
Proteccién de Datos (DPD) de cada parte si lo tuvieren designado/a en los
datos de contacto que se faciliten al efecto:

- DPD DE AYUNTAMIENTO: dpd@ondara.org.
-DPD DE CRUZ ROJA: dpo@cruzroja.es

Cada una de las Partes se compromete a informar a las personas titulares de los
datos del contenido de esta Clausula, eximiendo de responsabilidad de la otra
Parte con respecto al deber de informacién en materia de protecciéon de datos.

Las partes suscriben el contrato de Encargo de Tratamiento incluido como Anexo
en el cual se establecen las obligaciones y responsabilidades de cada parte en
esta materia como consecuencia del tratamiento de datos personales
responsabilidad del Ayuntamiento en la ejecucién de las actividades e
intervenciones objeto de este convenio.

DECIMOSEGUNDA. ANTICORRUPCION:

Las partes garantizan y se comprometen a que tanto ella como sus
representantes, cargos directivos, personas trabajadoras y cualquier otro
colaborador que actle en su nombre y durante la vigencia del presente convenio,
al cumplimiento de la normativa anticorrupcion aplicable, entendiendo por tales,
todas las normas que sean de aplicacién a las Partes en las que se regule el
cohecho, trafico de influencias, corrupcién en los negocios, blanqueo de
capitales, financiacién del terrorismo o actividades similares, incluidas las del
pais del domicilio de las Partes; las de cualquier pais en el que se vaya a ejecutar
el contrato; las de Espanfa, incluido el Cédigo Penal (Ley Organica 10/1995 de 23
de noviembre).

Las partes deberan informar inmediatamente cuando tenga conocimiento de
cualquier incumplimiento de la normativa anticorrupcién aplicable en relaciéon
con este convenio o cuando tenga conocimiento o sospecha de que las garantias
0 compromisos recogidos en esta Cladusula han dejado de ser vélidos y/o precisos
y/o cualquier incumplimiento de esta Clausula.

El Ayuntamiento debera indemnizar y mantener indemne a CRE frente a
cualquier reclamacién, sancién o dafo derivado del incumplimiento de esta
Clausula.

CRE podra terminar o rescindir el presente convenio en cualquier momento ante
cualquier incumplimiento de las disposiciones incluidas en la presente Clausula
sin que la otra Parte tenga derecho a indemnizacién de ningun tipo.

DECIMOTERCERA. CODIGO ETICO.

El Ayuntamiento manifiesta conocer el contenido del Cédigo de Conducta
elaborado por Cruz Roja Espafiola el cual se encuentra alojado en la pagina web
de la entidad, entendiendo su alcance y contenido, asumiendo, a fin del
cumplimiento de los valores establecidos en el mismo.

DECIMOCUARTA. ACCIONES LEGALES, LEGISLACION APLICABLE Y
JURISDICCION:

Este convenio tiene una naturaleza juridico - administrativa.
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Las Partes reconocen quedar obligadas por el presente Convenio, asi como sus
correspondientes anexos, si los hubiere, y sus efectos juridicos y se comprometen

a su cumplimiento de buena fe. El Ayuntamiento y CRE se comprometen a
resolver de

El presente convenio queda integramente sometido a la legislacién espafiola. El
Ayuntamiento se compromete a respetar en todo momento la legislacién,
normativas y provisiones nacionales, internacionales y locales vigentes en
Espafia, y especialmente en el area de los derechos humanos, derechos de las
personas trabajadoras, medio ambiente, corrupcién y proteccién de menores.

Las partes se comprometen en todo caso al cumplimiento de los estandares
internacionales en materia de derechos humanos.

El Ayuntamiento se compromete a informar inmediatamente a CRE de cualquier
falta de conformidad en relacion con dicha normativa de las que tenga
conocimiento.

Para la resolucidon de cualquier controversia que pueda surgir en relaciéon con la
interpretacién, ejecucién o extincién de este convenio de colaboracién se
someterd a la jurisdiccién y competencia de los Juzgados y Tribunales con
domicilio de la autoridad administrativa que se trate.

El incumplimiento de alguna de las cldusulas especificadas, darad lugar a la
rescisidon del convenio y al reintegro de las cuantias abonadas indebidamente y a
la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de la subvencion,
asi como a las acciones que en su caso correspondan, sin perjuicio de las
responsabilidades en que Cruz Roja pudiera incurrir por aplicacién de lo dispuesto
en la ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y resto de
legislacion de Régimen Local reguladora de subvenciones publicas y de
procedimiento administrativo.

EN VIRTUD DE LO CUAL, las Partes reconocen haber leido en su totalidad el
Convenio, manifiestan comprenderlo, y aceptan obligarse por sus términos y
condiciones, constituyendo el completo y el total acuerdo de las Partes.

Y, en prueba de conformidad, las Partes firman el presente Convenio en todas sus
hojas, y en tantas copias originales como Partes participen en el Convenio,
constituyendo todas esas copias en un Unico acuerdo, en el lugar y fechas
indicados en el encabezamiento.”

| perque hi conste i surta els efectes corresponents, lliure la present d’orde i amb
el vistiplau del Senyor Alcalde José Ramiro Pastor, amb I'adverténcia de I'article
206 del Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats
Locals, de que la present certificacié s’extrau de la minuta de I'acta corresponent
i gueda subjecta a la seua aprovacid, que es signa electronicament en Ondara en
la data que apareix al marge.

Vist i Plau

L’ALCALDE
José Ramiro Pastor
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