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Dirulaguntzei buruzko araudia aintzat hartuta,

Leioako Udalaren Dirulaguntzen Ordenantza

Orokorra aintzat hartuta,

[.eioako Udaleko Dirulaguntzen Plan Estrategikoa
eta horri dagokion kreditua egokia cta nahikoa dela
hartuta, baita haren transferentzia-
eranskinean dirulaguntzaren izendun izaeraren
aurreikuspena ere

aintzat

Ebazpen honen motibaziorako Joxe Belmonte F.
de Larrinoak, Hezkuntza saileko teknikariak,
2025eko  irailaren 10can egindako  txosten-
proposamena aintzat hartuta,

Apirilaren 2ko Toki Araubidearen Oinarriak
Arautzen dituen 7/1985 Legearen 21.1 f) artikuluak
eta Diru-laguntzei buruzko 38/2003  Lege
Orokorraren 10,4  artikuluak, besteak beste,
ezarritako eskudunizak erabiliz, honako hau

Udalaren esku-hartzeak ikuskaru du proposamena,

data honetan: 10/09/2025, erreferentzia-zk.:
2025/1508 eta  cmaitza:  Fiscalizacion  de
conformidad .

XEDATZEN DUT:

Elaboracién, Gestion de la Convocatoria y Concesion de Subvenciones

Considerando la  normativa en materia de
Subvenciones,
Considerando  la  Ordenanza  General  de

Subvenciones del Ayuntamiento de Leioa,

Considerando el Plan Estratégico de Subvenciones
del Ayuntamiento de leioa y la existencia de
crédito adecuado y suficiente al respecto en el
Presupuesto municipal, asi como la prevision con
caracter nominativo de la subvencion en el anexo
de transferencias de aquél

Considerando el informe-propuesta emitido por
Joxe Belmonte F. de Larrinoa, técnico del drea de
Educacidn, con fecha 10 de septiembre de 2025,
que sirve de motivacion a la presente resolucion,

En ejercicio de la competencia establecida entre
otros por los arts. 21.1 f) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, y
10.4 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones:

La propuesta ha sido fiscalizada por la intervencion
municipal en fecha 10/09/2025, con n°® de
referencia 2025/1508 y con resultado Fiscalizacion
de conformidad.

DISPONGO:

lehenik- SAN BARTOLOMI. IKASTETXEari, Primero.- Aprobar la concesion de la subvencion

S4833001C  FENSa  duenari, 247590  euroko nominativa al colegio SAN BARTOLOME con
Documento firmado electrémeamente (RD 1671/2009). La autendcidad de este documento puede ser comprobada mediante ¢l CSV:
15704543326046100121 en hetps:/ /udaletxean leioa.eus/ validacion
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zenbateko diru-laguntza izenduna ematea onartzea.

Bigarrenik.- Aipatutako teknikariak proposatutako
hitzarmen-proposamena  eta  horren  sinatzea
onartzea.

Hirugarrenik.- Ondoren behar bezala sinatutako
hitzarmena Konmhartzailetza eta Konrtabilitate
sailera bidaltzea ordainketa egin dezaten.

Laugarrenik.- Ebazpen hau interesdunari jakinarazi,
aipatutako hitzarmena sinatzera epatuta

Bostgarrenik.- Udalaren Gardentasun-atarian
Hitzarmena agertaraztea,

LEIOAKO UDALAREN ETA SAN BARTOLOME
IKASTETXE PUBLIKOAREN ARTEKO
HITZARMENA

JARDUN DUTE

Batetik, IBAN RODRIGUEZ ETXEBARRIA,
Leioako Udaleko alkatea, udalaren izenean et
ordezkaritzan jarduten duena, Tokiko Araudiaren
Oinarriak arautzen dituen apirilaren 2ko 7/1985
Legearen 21.1.b) artikuluan xedatutakoarekin bat etorriz
eta Legearen 21.1.2), d), q) eta s) artikuluetan ezarritako
eskumen arabera cta Sektore Publikoko Kontratuei
buruzko  9/2017  Legearen  bigarren  xedapen
gehigarriaren 9, atalaren arabera.

Bestetik, 29395 NANa duen eta San Bartolome
Ikastetxe Publikoko zuzendaria den AMAIA
GAMAZO GARRETAS, honako hitzarmen honen
efektuetarako San Bartolome Auzoa, 4 helbidea duena,
zeinek bere izenean eta legezko ordezkaritzan jokatzen
duen.

Bi aldeek lankidetza-hitzarmen hau sinatzeko nahikoa
lege-gaitasuna daukate.

AZATIDU DUTE

Lehenengo.- Scktore Publikoko Araubide Juridikoaren
urriaren leko 40/2015 Legea (aurrerantzean SPAJL),
hitzarmenak arautzen diren VI kapitulua. Gauzak
horrela, 47. artikuluan honela definitzen dira
hitzarmenak: “hitzarmenak  dira  administrazio  publikoek,
erakunde  publikoek  eta lotutako edo  mendeko  uzenbide
publikoko entitateek eta umibertsitate pnblikoek beren artean edo
zuzenbide pribatuko snbjektnekin sinatzen ditnzten akordivak.
Akordio horiek andorio juridikoak dituzte, eta xede komnn bat
lortzeko  simatzen  dirg”.  Aztertzen ari garen  kasua
administrazio publiko baten eta irabazi asmorik gabeko
entitate baten arteko hitzarmen bat da.

CIF S4833001C por importe de 2.475,90 euros.

Segundo.- Aprobar el borrador de convenio
propuesto por el técnico antes referido, asi como
la firma del mismo.

Tercero.- Remitir posteriormente el convenio
debidamente firmado al area de Intervencion y
Contabilidad, para hacer efectivo su pago.

Cuarto- Notificar la presente resolucion  al
interesado, emplazandole a la firma del referido
convenio.

Quinto.- Publicar el Convenio en el Portal de
Transparencia municipal,

CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
LEIOA Y EL COLEGIO PUBLICO DE SAN
BARTOLOME

COMPARECEN

De una parte, IBAN RODRIGUEZ ETXEBARRIA,
Alcalde del Ayuntamiento de Leioa, actuando, en nombre
y representacion del mismo, en virtud de lo dispuesto en
el ardculo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y de
conformidad con las atribuciones establecidas en el art.
21.1 a), d), q) v s) de aquella Ley v el apartado 9 de la
disposicion adicional scgunda de la Ley 9/2017, de
Contratos del Sector Pablico,

De owa parte, AMAIA GAMAZO GARRETAS,
provisto de DNI nam. 09395  Directora del
Colegio Publico San Bartolomé, con domicilio a
efectos del presente convenio en Barrio San Bartolomé, 4
quien actia igualmente en su nombre y legal
representacion.

Reuniendo ambas partes la capacidad legal suficiente para
suscribir el presente convenio de colaboracion.

EXPONEN

Primero. - Que la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Piblico (en adelante LR]SP),
regula los convenios en su Capitulo VI. Asi, su articulo
47 define los convenios como “acnerdos con efectas juridicos
adoptados por las  Administraciones  Piiblicas, los  organismos
priblicos y entidades de derecho publico vincnlados o dependientes o
las umiversidades piiblicas entre 570 con sujetos de derecho privads
para un fin comsin, tratandose, en el caso de que nos ocupa
de un convenio enrre una administracion publica y una
entidad sin animo de lucro,



Bigarren.- Scktore Publikoaren Araubide Juridikoaren
Legearen 48. artikuluak xedatutakoaren arabera,
administrazio publikoek, beren eskumenen barruan,
hitzarmenak sinatu ahalko dituzte zuzenbide publikoko
eta pribatuko subjektuekin, baina horrek ez du esan nahi
eskumenaren titulartasuna laga denik.

Hirugarren.- Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren Tko 2/2016 Legearen 17. artikuluak ezarri
zuen, eremu materialetan, udalerrick eskumenak izan
ditzaketela kultura eta kultura-ckintzak antolatzea ta
bultzatzea eta zerbitzu publikoko kultura-horniduren
kudeaketa (1.20), eta Toki Araubidearen Oinarrien
Arautzailean, apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 25.2. ¢), )
eta m) atalek adierazten dute udalak, edozein kasutan,
bere eskumenak erabiliko dituela kultura sustatzean era
kultura-ckipamenduetan.

Laugarren.- Hitzarmenak sinatuz hobetu beharko da
kudeaketa publikoaren cfizientzia, erraztu beharko da
bitarteko eta zerbitzu publikoen baterako crabilera,
laguntza eman bcharko da erabilgarritasun publikoko
jarduerak egiteko, eta bete beharko da aurrekontu-
egonkortasunerako  eta  finantza-iraunkortasunerako
legeria

Bosgarren.- San Bartolome Ikastetxe Publikoak lan
handia egiten du leioako herritarren ikaskuntza-,
prestakuntza- eta, oro har, hezkuntza-prozesuak
garatzen, Leioako herritar horien adin txikienetan.
Aipatutako  ikastetxcak  funtzio  hori  betetzeko
komunitate osoaren esku-hartzea eta laguntza behar ditu
eta udala eragile garrantzitsua eta komunitate horren
barruan,

Ikastetxe honek zenbait jarduera pedagogiko egiten ditu,
batzuetan finantzazioa behar dutenak eta
curriculumarckin  lotura  zuzenik ez dutenak, eta
etorkizuneko  haurrei laguntzen  dietenak  euren
ikaskuntza- eta prestakuntza-prozesuetan,

Seigarren.- Hitzarmen bat sinatu duen administrazio
publikoarentzat edo haren ecrakunde publiko edo
lotutako  edo  mendeko  zuzenmbide  publikoko
entitateentzat  hitzarmenen  ondoriozko  gastuckin
zerikusia duten jarduketen kudeaketan, justifikazioan eta
gainerako jarduketetan, hitzarmen horien arabera
konprometitutako funtsekin zerikusia dutenetan ere,
aurrckontuak eta dirulaguntzak arautzen dituen araudian
xedatu dena bete beharko da.

Zazpigarren.- Finantza-konpromisoak barnean hartzen
dituzten hitzarmenek finantza-arloan iraunkorrak izan
beharko dute, eta sinatzen dutenek ahalmena izan
beharko dute hitzarmenaren indarraldian beren gain
finantzatzeko.  Sinatzaileck  finantza-
ckarpenak egitcko konpromisoa hartu badute, ckarpen

hartutakoak

Segundo. - Que el articulo 48 de la LRJSP dispone que
las Administraciones Publicas, en el ambito de sus
respectivas competencias, podran suscribir convenios con
sujetos de derecho piblico y privado, sin que ello pueda
suponer cesion de la titularidad de la competencia.

Tercero.- Que el articulo 17 de la Ley 2/2016, de 7 de
abril, de Instituciones Locales de Euskadi establece como
imbitos materiales, en los que los municipios pueden
ejercer competencias, en las de ordenacion y promocion
de la cultura y de actividades culturales y gestion de
equipamientos culturales de uso publico (1.20), y el 25.2.
€), 1) y m) de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen l.ocal, sefala que el municipio
ejercerd, en todo caso, competencias en evaluacion e
informacion de situaciones de promocién de la cultura y
equipamientos culturales.

Cuarto.- Que la suscripcion de convenios deberi mejorar
la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacién
conjunta de medios y servicios puablicos, contribuir a la
realizacion de actividades de utlidad piblica y cumplir
con la legislacion de estabilidad presupuestaria vy
sostenibilidad financiera.

Quinto.- Que el Colegio Publico San Bartolomé
realiza una importante labor como centro escolar en el
desarrollo de los proceso de aprendizaje, de formacion y
de educacion, en general, de la ciudadania de Leioa, en las
edades mas tempranas de ésta.

Que cl citado colegio necesita para el desarrollo de esa
funcién de la intervencion y ayuda de toda la comunidad,
y cl ayuntamiento es un agente importante dentro de esa
comunidad. .
Este centro realiza una serie de actividades pedagogicas,
que en ocasiones necesitan de financiacion y no
relacionadas directamente con el curriculum, que ayudan
a los nifios y nifias, futuros y futuras ciudadanas, en su
proceso de aprendizaje y formacion.

Sexto.- Que la gestion, justificacion y resto de
actuaciones relacionadas con los gastos derivados de los
convenios que incluyan compromisos financieros para la
Administracion Puablica o cualquiera de sus organismos
publicos o entidades de derecho publico vinculados o
dependientes que lo suscriban, asi como con los fondos
comprometidos en virtud de dichos convenios, se
ajustardn a lo dispuesto en la normativa reguladora de la
materia presupuestos y subvenciones, entre otras.

Séptimo. - Los convenios que incluyan compromisos
financieros deberan ser financieramente sostenibles,
debiendo quienes los suscriban tener capacidad para
financiar los asumidos durante la vigencia del convenio.
lLas aportaciones financieras que se comprometan 2
realizar los firmantes no podrin ser superiores a los



horien  zenbatekoa  gehienez  ere  hitzarmena
egikaritzearen  ondoriozko  gastuena  izango  da.
Dirulaguntza bat bideratzen bada, Diru-laguntzen
azaroaren 17ko 38/2003 Lege Orokorrean eta kasuan
kasu aplikatu  beharreko  garapeneko  autonomia-
erkidegoko araudian aurreikusita dagoena bete beharko
da, bai eta udal-araudian jasotakoa ere, batk bat, Diru-
laguntzen Plan Estrategikoan era Dirulaguntzak arautzen
dituen udal ordenantzan ezarritakoa.

Zortzigarren.- Hitzarmenak egiteko, aldeek ados
daudela adierazi beharko dute

ADOSTU DUTE
LEHENENGOA.- HELBURUA

Hitzarmen honen helburua da Leioako Udalaren eta
San Bartolome Ikastetxe Publikoaren arteko ohiko
elkarlana ezartzea, azken horrek gauzatzen dituen
jardueren garapen egokiagoaren alde.

Hitzarmena ohiko tresna da Dstatuaren Aurrckontu
Orokorretan  izendunez aurreikusitako  dirulaguntzak
bideratzeko, edo toki-korporazioenetan, horr
dagokionean bere araudi arautzaileak ezartzen duena

kaltetu gabe,

Bat eginez leioako Udalaren Diru-laguntzetarako
Ordenantza  Orokorrarekin  eta  uztallaren  2leko
887/2006  Lrrege-Dekretuaren 65 artkuluarckin,
azaroaren 17ko 38/2003 Legearen Araudia (Diru-
laguntzen Orokorra) onartzen duena, hitzarmen honek
bertan jasotzen diren dirulaguntzak emateko oinarr
arautzaileen izaera du, Udalaren Aurrekontuetan
izendunez esleitutako  dirulaguntza  delako, Diru-
laguntzen Lege Orokorrak ezartzen duen eraginetarako.

Fzin izango zaio inolako laguntzarik edo dirulaguntzarik
eman sexuaren ziozko bereizkeria eragiten duen jarduera
bati, ez eta Lege honetarako 3.1 1/2023 Legegintzako
Dekretua, martxoaren 16koa, Berdintasunerako Euskal
Legea, ez eta pertsona fisiko eta juridikoet ere, baldin eta
sexu-diskriminazioagatlk edo emakumeen eta gizonen
berdintasunaren arloko araudia ez betetzeagatik zigor
administratibo  edo penala jaso badute zehapenean
ezarritako aldian.

Gainera  erakundeak  emakumeen eta  gizonen
berdintasunarekin eta emakumeen aurkako indarkeria
matxistaren aurka duen konpromisoa ikustaraztea.

Erakunde onuradunak honako jarduera hauek egingo
ditu, zehaztutako plangintzarekin batera:

gastos derivados de la ejecucion del convenio. En el caso
de que se instrumente, una subvencion debera cumplir
con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en la normativa autondmica
de desarrollo que, en su caso, resulte aplicable, asi como
lo recogido en la normativa municipal, destacando el Plan
Estratégico de Subvenciones y la Ordenanza municipal
reguladora de la Subvenciones.

Octavo.- Los convenios se perfeccionan por la
prestacion del consentimiento de las partes.

ACUERDAN
PRIMERO.- OBJETO

Es objeto del presente Convenio el establecimiento de
una colaboracion entre el Ayuntamiento de Leioa y
Colegio Publico San Bartolomé para el mas adecuado
desarrollo de las actividades de esta dltima.

Ll convenio es el instrumento habitual para canalizar las
subvenciones  previstas  nominativamente  en  los
Presupuestos Generales del Estado, o en los de las
Corporaciones locales, sin perjuicio de lo que a este
respecto establezca su normativa reguladora.

De conformidad con la Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento de Leioa, y el articulo 65
del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprucba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el presente
convenio, tiene el caracter de bases reguladoras de la
concesion de la subvencidn que en él se recoge, siendo
una subvencién consignada nominativamente en el
Presupuesto del Ayuntamiento, a los efectos de lo
dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

No se¢ podra conceder ningin tpo de ayuda o
subvencion a ninguna actividad que sea discriminatoria
por razon de sexo, o por aquellos factores de
discriminacion maltiple, contemplados en el art. 3.1 de
Decreto Legisladvo 1/2023, de 16 de marzo, Ley vasca
para la lgualdad, ni tampoco a aquellas personas fisicas y
juridicas que hayan sido sancionadas administrativa o
penalmente por incurrir en discriminacién por razén de
sexo o por incumplimiento de la normativa en materia de
igualdad de mujeres y hombres, durante el periodo
impuesto en la correspondiente sancion.

Ademis, la asociacion se compromete a visibilizar el
compromiso de la entidad con la igualdad de mujeres y
hombres y contra la violencia machista hacia las mujeres.

La entidad beneficiaria realizara las siguientes actividades
que se describen a continuacion junto con la planificacion
que se detalla:
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BIGARRENA.- DIRULAGUNTZAREN SEGUNDO.- CUANTIA DE LA SUBVENCION
ZENBATEKOA

Diruz lagun daitekeen zenbatekoa 2.475,90 eurokoa da,
eta [Diskoleei Dirulaguntzak aurrekontu-aplikazioaren
kargura cgingo da. Dirulaguntza izendun hori onartu
egin da Leioako Udalaren 2024ko azaroaren 28ko osoko
bilkuraren erabakiaren arabera, eta Udal Dirulaguntzen
Plan Estrategikoan sartuta dago.

HIRUGARRENA .- LAGUNTZAREN

JUSTIFIKAZIOA ETA DIRULAGUNTZAREN
ORDAINKETA

San Bartolome Ikastetxe Publikoa behartuta dago,
elkarlancrako hitzarmen honen indarraldia bukatutakoan,
epe horretatik zenbatzen hasitako gehienezko hilabete
naturaleko  epean, ondorengo  dokumentazioa
aurkeztera:

- Burututako ekitaldien azalpen-memoria.
Emakumeen eta gizonen egoeran duten eragina
ezagutzeko, erakunde onuradunek,
dirulaguntzak ematerakoan ezarritako
betebeharrak betetzen dituztela justifikatzeko
memorictan, emandako zerbitzuaren azken
onuradunen edo erabiltzaileen, erakundearen
titularren eta  plantillaren sexuaren arabera
banakaturako informazioa aurkeztu beharko
dute, bai era dagoen erakundearen plantilla
kontratatua, hala badagokio, xede den zerbitzua
ematea dirulaguntza emateko moduaz  gain,
ikuspegi generokoa garatu dela modua.

- Ekitaldi horiek gauzatzean izandako gastuen
cgiazragiriak. Agiri horick jatorrizkoak izan
behar dute eta ekitaldiaren ondorioz sortutako
gastuel dagozkienak, emandako dirulaguntzaren

La cantidad subvencionable es de 247590 euros,
realizandose con cargo a la aplicacion presupuestaria
Subvenciones a Centros Escolates, habiéndose aprobado
dicha subvencion nominativa en virtud de acuerdo de
pleno municipal del Ayuntamiento de Leioa de fecha 28
de noviembre de 2024 con la inclusion en el Plan
Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento 2024-
2025, )

TERCERO.- JUSTIFICACION DE LA AYUDA Y
ABONO DE LA SUBVENCION

El Colegio Publico San Bartolomé estard obligada, tras
concluir el periodo de vigencia del presente convenio de
colaboracion, a presentar, en el plazo maximo de un mes
a contar de dicha fecha, la siguiente documentacion:

- Memoria explicativa de las actividades realizadas.
Con el fin de conocer su impacto en la situacion
de mujeres y hombres, las entidades
beneficiarias, en las memorias justificativas del
cumplimiento de las obligaciones impuestas en la
concesién de las subvenciones, deberan aportar
informacion desglosada por sexo de las personas
beneficiarias o usuarias finales del servicio
prestado y de las personas titulares de la entidad
y de su plantilla, asi como de la plantilla de la
entidad que se haya contratado, en su caso, para
la  prestacion del servicio objeto de la
subvencion, ademas del modo en el que se ha
desarrollado la perspectiva de género.

- Documentacion  acreditativa  de  los  gastos
soportados  para el desarrollo de dichas
actividades. Los justificantes de dichos gastos
deberan ser originales v referidos a gastos
devengados como consecuencia de la actividad,



zenbateko osoraino. Halako agiriak izango dira
fakturak edo merkataritzako trafiko juridikoan
egiazragarri den balio bereko beste edozein agiri.
Horrela, fakturetan adierazi behar izango dira,
ezinbestean, entitatearen identifikazio fiskala,
hornitzailearen identifikazioa, fakturaren data,
zerbitzua sortzen duen ekitaldia eta zerbitzuaren
deskribapena.  Ez da onartuko ziurtagini gisa
hartze-agiririk, administrazioaren edo
erakundeen barruko kosturik edo antzekorik.

- Erakundeak emakumeen eta gizonen
berdintasunarekiko era emakumeen aurkako
indarkeria matxistaren aurkako konpromisoa
nola ikusarazi duen erakusten duten ebidentziak

aurkeztea.

= Deialdi honetako 5. artkuluari jarraituz, diruz
lagundutako jarduera dela-eta editatu, argitaratu
edo erakusgai jarri diren material guztien ale
bana, halakorik egon balitz.

Dena dela, bere jardueren garapenaren barruan, San
Bartolome Ikastetxe Publikoak konpromisoa hartzen
du beraietan parte harruko duten pertsonen arteko
aukera-berdintasunaren alde lan egingo duela, batez ere
emakumeari eta etorkinei dagokienean, Udalak
onartutako hizkuntza-irizpideak erabiliz eta zainduz, eta
haien arteko elebitasuna bultzatuz.

San Bartolome Ikastetxe Publikoak antolaturako
jardueren ardura duten pertsonak ez dira egongo bere
mende baino, eta Leioko Udalarekin ez dute izango
inolako loturarik eta Udala hitzarmen honen helburu
diren jarduerak garatzetik erator daitezkeen edozein
» ondoriotatik salbuetsita geratuko da.

Dirulaguntza ematea onartutako zenbateko osoaren
ordainketa bakarraren bidez egingo da, hitzarmen hau
sinatutakoan

LAUGARRENA.- JARRAIPEN BATZORDEA

Jarraipen Batzorde bar eratuko da; Leioako Udaleko
nahiz San Bartolome Ikastetxe Publikoko kopuru
berdineko ordezkariek osatuko dute, eta helburua
hitzarmen hau behar bezala garatzen eta betetzen dela
bermatzea izango da. Batzorde horrek bilerak egingo
ditu aldizka, hala dagokionean; era berean, urteko bilera
bat egingo du hitzarmen honen egikaritzea baloratze
aldera.

hasta el montante total de la cuantia concedida.
Tales justificantes consistiran en facturas u otros
documentos de valor probatorio equivalente con
validez en el trifico juridico mercantil. Asi, en las
facturas habri de indicarse necesariamente
identificacion fiscal de la entidad, identificacion
del proveedor, fecha de la factura, actividad que
origina el servicio y descripcion del servicio. No
s¢ admitiran como justificantes recibis, costes
internos de administracion, organizacion, o
similares.

- Aportacion de evidencias que demuestren como
la entidad ha visibilizado su compromiso con la
igualdad de mujeres y hombres y contra la
violencia machista contra las mujeres.

- Aportacioén de un ejemplar de cada uno de los
materiales que se hayan editado, publicado o
expuesto si los hubiese, con ocasion de la
actividad subvencionada de acuerdo con el
articulo 5 de la presente convocatoria.

En todo caso, en el desarrollo de sus actividades, el
Colegio Publico San Bartolomé se compromete a
trabajar por la igualdad de opormnidades entre las
personas participantes en las mismas, especialmente en lo
referente a la mujer y a la inmigracion, asumiendo el
empleo y el respeto de los criterios lingtiisticos aprobados
por el Ayuntamiento y procurando fomentar el
bilingtiismo entre aquellas.

El personal responsable de las actividades organizadas
por el Colegio Publico San Bartolomé sera unicamente
dependiente de ésta ultima, no existiendo vinculacion de
ningun tipo con el Ayuntamiento de Leioa, por lo que
quedara eximido totalmente de las consecuencias de rodo
tipo derivadas del desarrollo y prictica de las actividades
objeto del presente Convenio.

El abono de las cantidades subvencionables se efectuari
mediante un dnico pago de la cantidad total reconocida a
la firma del presente convenio.

CUARTO.- COMISION DE SEGUIMIENTO

Se constituira una Comisién de seguimiento integrada
por igual namero de representantes del Ayuntamiento de
Leioa y el Colegio Piblico San Bartolomé para velar
por el adecuado desarrollo y cumplimiento del presente
convenio. Dicha comision realizara reuniones periddicas,
cuando proceda, si bien realizara una reunion anual para
realizar una valoracion de la ejecucion del presente
convenio.



BOSGARRENA.- BETEBE

San Bartolome Ikastetxe Publikoa arduratuko da lan-
arloati eta zerga-arloari dagozkion xedapenak betetzeaz,
bal eta gizarte-segurtasunari eta osasun-segurtasunari
buruzkoak ere, eta beren-beregi zainduko du Lan
Arriskuak Prebenitzeko Legea betetzen dela. Udalak ez du
inolako erantzukizunik izango gerta daitezkeen aran-
hausteengatik.

Halaber, San Bartolome Ikastetxe Publikoak cgunean
izan beharko ditu bere zerga-betebeharrak eta zuzenbide
publikoaren bestelakoak, baita Gizarte Segurantzaren
aurrean ere, eta ezin izango da egon onuraduna izateko
baldintzekiko lege-debekuetan sartuta.

Ez izatea zehapen administratibo edo penalik sexu-
diskriminazioagatik  edo  emakumeen eta gizonen
berdintasunaren arloko araudia ez betetzeagatik,
dagokion zehapenean ezarritako aldian, Emakumeen eta
gizonen berdintasunerako eta emakumeen aurkako
indarkeria matxistarik gabe bizitzcko Legearen testu
bategina onartzen duen martxoaren 16ko 1/2023
Legegintzako Dekretuan xedatutakoaren arabera.

Martxoaren 16ko 1/2023 Legegintzako Dekretuak
onartutako Emakumeen eta gizonen berdintasunerako
eta emakumeen aurkako indarkeria matxistarik gabe
bizitzeko lLegearen testu bateginaren 23.3c) artikuluan
ezarritakoaren  arabera, egindako edo erabilitako
dokumentazio, publizitate, irudi edo material guztietan
hizkera ez-sexista erabili beharko da, emakumeen irudi
diskriminatzaile oro saithestu beharko da, era estereotipo
sexistak erreproduzitu beharko dira, eta emakumeen cta
gizonen berdintasunaren aldeko jarrera aktiboa sustatu
beharko da.

Dirulaguntzak ematean ezarritako betebeharrak betetzen
direla justifikatzeko memorick sexuaren arabera
banakatutako informazioa emango dute emandako
zerbitzuaren azken onuradunei edo erabiltzaileei buruz,
erakundearen titularrei eta plantillari buruz, bai cta, hala
badagokio, dirulaguntzaren xede den zerbitzua emateko
kontratatu den erakundeko plandllari buruz ere.

Leioako  Udalak,  eskuragarri  dauden  datu-
bitartekaritzako sistemen bidez, beharrezkoak diren
egiaztapenak eta kontsultak egingo ditu
Administrazioaren esku dauden interesdunen datuei
buruz, bai eta dirulaguntza administratiboki izapidetzeko
eskatzen den beste edozeini buruz ere, horretarako
inprimakietan adierazitakoaren arabera. Administrazio
publikoen arteko datu-bitartekaritzarako oinarria honako

QUINTO.- OBLIGACIONES LEGALES

El Colegio Publico San Bartolomé se responsabilizara
del cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en
materia laboral y fiscal, de seguridad social y de seguridad y
salud laboral en el trabajo, y vigilando especialmente el
cumplimiento de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales, quedando el Ayuntamiento exonerado de
cualquier responsabilidad por los incumplimientos que
pudieran producirse.

Asi mismo, el Colegio Piblico San Bartolomé deberd
al corriente de sus obligaciones tributarias y demas de
derecho publico y frente a la Seguridad Social, y no
hallarse incurso en las prohibiciones legales para obtener
la condicion de beneficiario.

No hallarse sancionada administrativa o penalmente por
incurrir en discriminacion por razén de sexo o por
incumplimiento de la normativa en materia de igualdad
de mujeres y hombres, durante el periodo impuesto en la
correspondiente  sancién  de conformidad con  lo
dispuesto en el Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de
Violencia Machista contra las Mujeres.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.3¢)
del texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres
y Hombres y Vidas Libres de Violencia Machista contra
las Mujeres aprobado por el Decreto Legislativo 1/2023,
de 16 de marzo, toda la documentacion, publicidad,
imagen o material elaborados o utlizados deberin
adecuar su redacciéon a un uso no sexista del lenguaje,
evitar cualquier imagen discriminatoria de las mujeres o la
reproduccion de estereotipos sexistas y promover un
posicionamiento activo a favor la igualdad de mujeres y
hombres.

Las memorias justificativas del cumplimiento de las
obligaciones impuestas en la concesién de las
subvenciones aportarin informacion desglosada por sexo
de las personas beneficiarias o usuarias finales del servicio
prestado y de las personas titulares de la entidad y de su
plantilla, asi como de la plantilla de la entidad que se haya
contratado, en su caso, para la prestacion del servicio
objeto de la subvencion.

El Ayuntamiento de Leioa, mediante los sistemas de
Intermediacién de datos disponibles, va a realizar las
comprobaciones y consultas necesarias de los datos de las
personas interesadas  que obren en poder de la
Administracion, asi como cualquier otra requerida para la
tramitacion administrativa de la subvencion, de acuerdo
lo seaalado en los formularios al efecto. El fundamento

para  la  intermediacion  de  datos  entre las



hauetan zehazten da: pertsona fisikoen babesari buruzko
Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2016ko
apirilaren 27ko 2016/679 (EB) Erregelamenduaren 6.
artikuluan eta urriaren leko 39/2015 Legearen 28.
artikuluan, non aitortzen baita herritarrek eskubidea
dutela administrazio jardulearen esku dauden edo beste
edozein administraziok egin dituen dokumenmak ez
aurkezteko, bai eta beste edozein administraziok
cgindakoak ere. Hori dela eta, elkarreragingarriak izan
daitezkeen  datuak  dituzten dokumentuak edo
ziurtagiriak eskatzeari utziko zaio, betiere interesdunak
|[edo haren ordezkariak| datu horiek erabiltzearen aurka
egiten ez badu; kasu horretan, dagozkion datuak edo
dokumentuak aurkeztu beharko ditu. Arrazoi teknikoak
direla-eta  elkarreragingarritasuna  czinezkoa  bada,
Leioako Udalak izapideak egiteko behar diren datuak
edo dokumentuak eskatu ahal izango ditu. Era berean,
40/2015 Legearen 155. artikuluak adierazten duen
bezala, administrazioek lankidetzan jardun behar dute
datu-trukearen inguruan, eta haien esku dauden
herritarrei buruzko datuak eman behar dituzte

Ofizioz, honako betekizun/informazio hauek egiaztatu
eta/edo sartuko dira espedientean, interesdunak berariaz
aurka egiten ez baduw:

- Pertsona fisiko edo juridikoaren identifikazioa.

- Banku-kontuaren  zenbakiaren  titulartasuna
cgiaztatzea, eta hirugarrenen fitxan adieraztea,

- Ogasuna  betebeharrak  egunean  dituela
egiaztatzen duen justifikazioa.
- Eskatzaileak, indarrean  dagoen legeriaren

arabera, Gizarte Segurantzarckin derrigorrezko
lotura badu, Gizarte Segurantzako Diruzaintza
Nagusiarekin ordainketa egunean duela egiaztatzen
duen justifikazioa.

- Leinako Udalarekiko ordainketa-betebeharrak

egunean izatearen justifikazioa, baldin eta egongo

balira.

Kasuan kasuko berezitasunak aintzat harrurik, Udalak
eskatzaileari eska diezaioke egoki deritzon edozein agiri
osagarri, proicktua bere osotasunean baloratze aldera

SEIGARRENA.- HITZARMENAREN
INDARRALDIA
Hitzarmen hau indarrean egongo da datako egunetik

Administraciones Publicas se concreta en el articulo 6 del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas y en el articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, donde se reconoce el
derecho de la ciudadania a no aportar los documentos
que ya se encuentren en poder de la Administracion
actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra
Administracion, asi como la demas legislacion aplicable.
Es por ello por lo que se dejaran de solicitar documentos
o certificados que contengan datos que puedan ser
interoperables, siempre y cuando la persona interesada [o
su representante] no se oponga al uso de los mismos, en
cuyo caso, deberd aportar los datos o documentos
correspondientes.  Si por  causas  técnicas  la
interoperabilidad no fuera posible el Ayuntamiento de
Leioa podri requerir datos o documentos necesarios pata
la tramitacion. Asimismo, existe el deber de las
Administraciones de colaborar, tal y como indica el
Articulo 155 de la Ley 40/2015 en el entorno de la
Intercambio de datos, debiendo facilitar los datos
relativos de la ciudadania que obren en poder de estas.

De oficio se verificara y/o incorporara al expediente,
salvo manifestacion expresa en contra por parte del
interesado, los siguientes requisitos/informacion:

- Identificacién de la persona fisica o juridica

- Verificacion de la ttularidad del ndmero de
cuenta bancaria indicando en la ficha de terceros.

- Justificacion de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias

- Justificacion de estar al corriente del pago con la
Tesoreria General Seguridad Social, en el caso de que
la solicitante, de acuerdo con la legislacion vigente,
tuviera relacién obligacional con la Seguridad Social.

- Justificacion de estar al corriente de las
obligaciones de pago con el Ayuntamiento de Leioa,
si las hubiera.

El Ayunramiento podra, en atencidon a cada caso
concreto, requerir a la persona solicitante cualquier otra
documentacion complementaria que considere oportuna
a los efectos de la valoracién de conjunto del proyecto
presentado.

SEXTO.- VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio surdrd efectos desde, ¢l dia de la
fecha, hasta el dia 30 de junio de 2026,



2026ko ekainaren 30era arte.

ZAZPIGARRENA.-

DIRULAGUNTZEKIKO
BATERAGARRITASUNA

BESTELAKO

Hitzarmen honen bidez ematen den dirulaguntza
bateragarria da beste edozein dirulaguntza, laguntza,
diru-sarrera edo baliabiderekin, Administraziotik edo
entitate publiko edo pribatuetatik jasotakoak, nazio-
mailakoak, FEuropako Batzordetik edo nazioarteko
erakundeetatilk jasotakoak izan ahal direla, bed ere
dirulaguntza eskatzea zuritzen duen ckitaldi edo
proiektuaren kostua gainditzen ez bada eta horretarako
diren bestelako diru-laguntzen oinarri  arautzaileek
ezartzen dutenaren aurka egiten ez bada. Edozein
kasutan, diruz lagundutako ekitaldia ordaintzeko
bestelako  dirulaguntzak edo baliabideak jasotzea
dirulaguntza honen emaileari jakinarazi behar zaio.

ZORTZIGARRENA.- HITZARMENA
INTEPRETATU, EZARRI ETA EBATZI

[eioako Udaleko Alkatetza-Udalburutzak hitzarmen
honen betetze-mailari, interpretazioari nahiz aplikazioari
lotutako gatazkak ebatziko ditu; hala ere, aurretiazko
entzunaldia izan beharko du beste aldearekin.

Edonola ere, lLeioako Udalak, udalerriko interesak
defendatze aldera, sinatutako edozein hitzarmen
indargabetu ahal izango du, baldin eta udalerriaren
interesen aurkako kalteren bat sortzen bada, legez
ezarritako prozedurarekin bat ctorriz. Era bercan,
ebazpen hori gertatu ahal da hitzarmen honeran jasotako
betebeharrak ez betetze kasuren bat  gertatzen baldin
bada.

Adostasuna adierazteko, bi aldeek hitzarmen hori sinatu
dituzte.

Alkateak, horrela agindu eta izenpetu du
Idazkariak kontuan hartu du, Ebazpen liburuan
transkribatzeko,

SEPTIMO.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS

SUBVENCIONES

La subvencion sujeta al presente convenio es compatible
con cualesquiera otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, procedentes de Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o
de organismos internacionales, siempre que no se rebase
el costo de la actividad o proyecto que justifican la
peticién de la subvencién, sin perjuicio de lo que al
respecto pudiera establecer la normativa reguladora de las
otras subvenciones concurrentes. En todo caso la
obtencion de otras subvenciones o recursos para
financiar la  actividad subvencionada debera ser
comunicada a la entidad otorgante.

OCTAVO.- INTERPRETACION, APLICACION Y
RESOLUCION DEL CONVENIO

Corresponde a la Alcaldia Presidencia del Ayuntamiento
de leioa, la resolucion de los conflictos relativos a la
aplicacion, interpretacion o grado de cumplimiento del
presente Convenio, previa audiencia de la otra parte.

[in todo caso el Ayuntamiento de leioa, en defensa de
los intereses de todo tipo del municipio, podra resolver
cualquiera de los convenios firmados siempre que los
mismos produzcan o generen un perjuicio o dafio a los
intereses del Municipio, de acuerdo con el procedimiento
legalmente establecido. Igualmente, dicha resolucion se
podri producir cuando exista un incumplimiento de las
obligaciones contenidas en el presente convenio.

Y en prucba de conformidad, firman ambas partes el
PTESEI’I[C convenio

Asi lo mando y firmé el Sr. Alcalde,
Tomado en razén por la Sccretaria para la
transcripcion al libro de resoluciones,
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