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Orden IND/45/2025, de 23 de septiembre, por la que se aprueban la convocatoria en 

2025 y normas de procedimiento para el otorgamiento de subvenciones destinadas 

al desarrollo de programas de formación, dentro de la iniciativa de oferta formativa 

del Servicio Cántabro de Empleo para personas demandantes de servicios de 

empleo ocupadas.  

I. 

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación 

Profesional para el empleo en el ámbito laboral, constituye el marco regulador de la 

Formación para el Empleo a nivel estatal. Esta Ley reestructura de manera completa tanto 

las distintas actuaciones en materia de formación que pueden ser objeto de subvención, 

como los requisitos y exigencias que deben cumplir los agentes que participen y, por tanto, 

puedan resultar beneficiarios de los distintos programas de subvenciones previstos en ella, 

o bien sean entes configuradores del sistema y sus necesidades. El artículo 10 de la citada 

Ley recoge las distintas iniciativas de oferta formativa para personas trabajadoras 

ocupadas, cuyo diseño, promoción y difusión corresponde a las administraciones públicas 

competentes. El citado precepto distribuye la formación a programar mediante acciones 

formativas que respondan a necesidades de carácter tanto sectorial como transversal. 

El Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la citada Ley 30/2015, 

regula la oferta formativa para personas trabajadoras ocupadas. El capítulo III desarrolla 

dicha oferta mediante programas de formación sectoriales, transversales y de cualificación 

y reconocimiento profesional. En esta convocatoria serán objeto de subvención los 

programas de formación sectoriales y los programas de formación transversales.  

La disposición final primera del citado Real Decreto establece su título competencial, 

señalando que el mismo se dicta al amparo de lo dispuesto en los artículos 149.1.7.ª y 

149.1.13.ª de la Constitución, que atribuyen al Estado la competencia exclusiva en materia 

de legislación laboral y la competencia para regular las bases y coordinación de la 

planificación general de la actividad económica, respectivamente. 

La Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 

694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la 

que se regula el Sistema de Formación Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, en 

relación con la oferta formativa de las administraciones competentes y su financiación, y 

se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones públicas 

destinadas a su financiación, incluye en el punto 3.a) de su artículo 1 los programas de 

formación sectoriales y transversales. 

El capítulo II de la citada Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, establece las 

disposiciones comunes del procedimiento de concesión de subvenciones en régimen de 

concurrencia competitiva, estableciendo en su artículo 5 que se tramitará, de acuerdo con 

lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, o por cualquier otro procedimiento de 
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concesión de subvenciones previsto en la normativa de las administraciones competentes 

que permita la concurrencia entre entidades beneficiarias. 

Por su parte, la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, 

desarrolla el procedimiento para el otorgamiento de subvenciones en régimen de 

concurrencia competitiva en el ámbito de la Administración de la Comunidad Autónoma de 

Cantabria. Lo dispuesto en esta ley será de aplicación, tal y como dispone su artículo 5, de 

conformidad con lo dispuesto en la legislación básica del Estado sobre la materia. En este 

sentido, la normativa dictada por el Estado en materia de concesión de subvenciones en el 

ámbito de la formación profesional para el empleo del ámbito laboral contiene las bases 

reguladoras para su otorgamiento, dejando a salvo determinados elementos que deberán 

establecer las Administraciones públicas competentes en las correspondientes 

convocatorias. 

En este sentido, resulta de aplicación para dichos elementos lo establecido en el artículo 

23.2.a), segundo párrafo, de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, por lo que los 

efectos de su incorporación en cumplimiento de la legislación estatal, se agotarán con la 

propia convocatoria y participarán de su propia naturaleza, tramitándose en el mismo 

procedimiento, sin perjuicio de que sea preceptivo recabar los informes a que hace 

referencia el apartado 1 del artículo 16 de la citada Ley. 

Por otro lado, la Ley de Cantabria 2/2024, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales 

de la Comunidad Autónoma de Cantabria para el año 2025, contempla créditos destinados 

a la formación de oferta dirigida a personas trabajadoras ocupadas, por lo que se han 

consignado créditos para hacerlas efectivas. 

II. 

De acuerdo con lo establecido en la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, la presente 

convocatoria determina: 

a) El procedimiento de concesión, que será en régimen de concurrencia competitiva. 

b) Los créditos de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma para cada 

ejercicio que financia la convocatoria, así como la cuantía máxima del importe de la misma. 

c) El plazo de ejecución de los programas de formación y de las acciones formativas 

incluidas en los mismos, con indicación de las fechas máximas de inicio y finalización. 

d) La relación de las acciones formativas que tienen carácter prioritario. 

e) Los colectivos o grupos de personas que tienen prioridad en el acceso a las acciones 

formativas. 

f) La modalidad de justificación, que es por módulos.  
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g) Los módulos económicos a aplicar. 

h) El lugar y plazo de presentación de las solicitudes, así como la documentación que cada 

entidad interesada deberá acompañar a las mismas. 

i) El número máximo de solicitudes por tipo de programa de formación, así como el importe 

máximo a solicitar por programa formativo y por acción formativa. 

j) Los criterios de valoración. 

k) El sistema de anticipos y pago, en los términos establecidos en el artículo 34.4 de la Ley 

38/2003, de 17 de noviembre. 

Además, las entidades beneficiarias deberán cumplir las obligaciones contenidas en la Ley 

19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen 

gobierno, en la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad 

Pública, y en el Decreto 83/2020, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 

de desarrollo de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la 

Actividad Pública. 

En particular quedan sometidas a la obligación de publicidad activa, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 5.2 de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, las entidades 

privadas que perciban durante el período de un año ayudas o subvenciones públicas en 

una cuantía superior a 25.000 euros o cuando al menos el 40 por ciento del total de sus 

ingresos anuales tengan carácter de ayuda o subvención pública, siempre que alcancen 

como mínimo la cantidad de 5.000 euros, debiendo atenerse a los criterios determinados 

en el artículo 3.2 del Decreto 83/2020, de 19 de noviembre. 

En virtud del artículo 6.2 de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, la obligación de 

suministrar información será exigible a los beneficiarios de subvenciones o ayudas 

públicas, de acuerdo a lo establecido en el artículo 28.6 de la Ley de Cantabria 1/2018, de 

21 de marzo, que establece que las personas jurídicas, que sean sujetos del artículo 6 de 

dicha ley, beneficiarias de subvenciones o ayudas públicas por importe mínimo de 100.000 

euros, están obligadas a publicar las retribuciones anuales e indemnizaciones de los 

titulares de los órganos de administración o dirección, tales como presidente, secretario 

general, gerente, tesorero y director técnico, en los términos establecidos en el artículo 

39.6 de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo. Para el cumplimiento de dicha 

obligación, deberán remitir al Servicio Cántabro de Empleo, tras su requerimiento, la 

documentación justificativa correspondiente.  
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III. 

El artículo 10 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, establece que la detección de 

necesidades, así como el diseño, la programación y la difusión de la oferta formativa para 

personas trabajadoras ocupadas, teniendo en cuenta el escenario plurianual previsto en el 

artículo 5 de dicha Ley, se realizará: 

a) Con la participación de las organizaciones empresariales y sindicales más 

representativas y las representativas en el correspondiente ámbito de actuación y sector, 

a través de las estructuras paritarias sectoriales que se constituyan, respecto de los 

programas de formación sectoriales y los programas de cualificación y reconocimiento 

profesional que tengan ese carácter sectorial. A falta de constitución de las citadas 

estructuras paritarias sectoriales, las funciones señaladas en este apartado se realizarán 

con la participación directa de las organizaciones mencionadas anteriormente. 

b) Con la participación de las organizaciones empresariales y sindicales más 

representativas y las representativas en el correspondiente ámbito de actuación, respecto 

de los programas de formación transversales y los programas de cualificación y 

reconocimiento profesional que tengan ese carácter transversal. 

c) Con la participación de las organizaciones intersectoriales representativas de personas 

trabajadoras autónomas y de la economía social, así como aquellas con suficiente 

implantación en el correspondiente ámbito de actuación, respecto de la formación dirigida 

específicamente a personas trabajadoras autónomas y de la economía social en el ámbito 

de participación que se establezca. 

Asimismo, se podrá consultar con cuantas organizaciones o entidades con acreditada 

experiencia en la materia se decida por las autoridades competentes. 

En este sentido, la participación de las organizaciones empresariales y sindicales más 

representativas en la Comunidad Autónoma de Cantabria se ha realizado a través de la 

Mesa de trabajo de Empleo y Formación, creada tras la constitución, el 21 de enero de 

2020, de la Comisión Sectorial de Empleo y Formación de Diálogo Social. Así mismo se ha 

dado participación al resto de organizaciones a que hace mención el artículo 10 de la Ley 

30/2015, de 9 de septiembre. 

El artículo 4.1 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, dispone que sea el Ministerio de 

Empleo y Seguridad Social (hoy Ministerio de Trabajo y Economía Social), a través del 

Observatorio del Servicio Público de Empleo Estatal, en coordinación y cooperación con 

las comunidades autónomas en el ejercicio de sus competencias, a través de la 

Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, y de los agentes sociales, a través 

del Consejo General del Sistema Nacional de Empleo, el que desarrolle una función 

permanente de prospección y detección de necesidades formativas del sistema productivo, 

para proporcionar respuestas efectivas a las necesidades de formación y recualificación 

del mercado laboral, y para anticiparse a los cambios y responder a la demanda que se 
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pueda producir de mano de obra cualificada, contribuyendo así al desarrollo profesional y 

personal de las personas trabajadoras y a la competitividad de las empresas. 

Así mismo, el artículo 5 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, prevé que sea el Ministerio 

de Empleo y Seguridad Social (hoy Ministerio de Trabajo y Economía Social) el que 

elabore, con informe del Consejo General del Sistema Nacional de Empleo, un escenario 

plurianual que actúe como marco de planificación estratégica de todo el sistema de 

formación profesional para el empleo en el ámbito laboral, para asegurar que el sistema 

responda de forma dinámica a las necesidades formativas de empresas y personas 

trabajadoras identificadas desde los distintos ámbitos competenciales, ofreciendo una 

imagen de certidumbre y estabilidad a todos los agentes implicados en su desarrollo que 

permita la inversión en formación y la generación de estructuras estables en el tiempo. 

Su diseño debe realizarse con la participación de las organizaciones empresariales y 

sindicales más representativas, de las comunidades autónomas, de las estructuras 

paritarias sectoriales y de las organizaciones intersectoriales representativas de personas 

trabajadoras autónomas y de las entidades de la economía social en su ámbito específico, 

y con la colaboración de otros departamentos ministeriales, de observatorios y de personas 

expertas en la materia. 

El Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, en su artículo 3.5 establece que a efectos de la 

programación formativa se consideran áreas prioritarias las dirigidas a anticipar las 

necesidades de cualificación del sistema productivo así como a cubrir las necesidades 

actuales y las orientadas al desarrollo de los sectores más innovadores y/o con mejores 

perspectivas de empleo o necesidades vinculadas con los sectores productivos que tengan 

regulaciones específicas, de conformidad con lo que establezcan al respecto el informe 

anual y el escenario plurianual previstos en los artículos 4 y 5 de la Ley 30/2015, de 9 de 

septiembre, respectivamente. 

Con base a lo anterior y teniendo en cuenta las prioridades señaladas por las Estructuras 

Paritarias Sectoriales, en esta convocatoria se establecen las acciones formativas que 

tienen carácter prioritario. 

 

IV. 

La convocatoria que se aprueba mediante la presente orden forma parte del Plan Anual 

Para el Fomento del Empleo Digno, dentro de su Eje 2: Formación, como programa común 

en el Sistema Nacional de Empleo. 

 

Así mismo, tiene en cuenta lo previsto en el eje 2: Formación Plan Garantía Juvenil Plus 

2021-2027 de trabajo digno para las personas jóvenes, aprobado por Acuerdo de Consejo 

de Ministros de 8 de junio de 2021, al tener como uno de los objetivos prioritarios 
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incrementar la cualificación de las personas jóvenes dotándolas de las competencias 

profesionales requeridas por el mercado de trabajo 

Por otro lado, Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, establece la relación de colectivos 

de atención prioritaria para la política de empleo. 

Teniendo en cuenta las medidas anteriores, se establecen los colectivos prioritarios para 

ser destinatarias de las acciones formativas.  

Finalmente, las personas trabajadoras que se encuentren en situación de suspensión de 

contrato o de reducción de jornada como consecuencia de un expediente de regulación 

temporal de empleo de los regulados en el Real Decreto-ley 30/2020, de 29 de septiembre, 

de medidas sociales en defensa del empleo (o norma que pueda sustituirlo en el futuro), 

tendrán la consideración de colectivo prioritario. 

Por otra parte, el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, establece la posibilidad de que las 

personas trabajadoras desempleadas participen en la oferta formativa para personas 

trabajadoras ocupadas, con el límite del 30 por ciento del total del alumnado programado 

en el programa de formación, con el objeto de que también a través de esta iniciativa 

adquieran y mejoren las competencias y cualificaciones profesionales.  

V. 

El artículo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el 

artículo 31 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, 

determinan que la justificación del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la 

consecución de los objetivos previstos en el acto de concesión de la subvención se 

documentará de la manera que se determine reglamentariamente, pudiendo revestir la 

forma de cuenta justificativa del gasto realizado o acreditarse dicho gasto por módulos o 

mediante la presentación de estados contables, según se disponga en la normativa 

reguladora. 

La normativa en materia de subvenciones prevé la posibilidad de implantar métodos de 

simplificación en el cálculo de los costes, que permitan aligerar las cargas administrativas 

en la gestión. 

Por su parte, el artículo 7 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el 

Sistema de Formación Profesional para el empleo en el ámbito laboral, establece que las 

bases reguladoras de las subvenciones podrán prever el régimen de concesión y 

justificación a través de módulos, según la regulación contenida en los artículos 76 a 79 

del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 

General de Subvenciones. Los módulos económicos se aplicarán a todas las iniciativas de 

formación profesional para el empleo, incluida la formación de los empleados públicos. 
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El artículo 3 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, prevé el sistema de justificación 

a través de módulos, y establece que la fijación de los módulos económicos específicos 

previstos en el artículo 7.2 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, se efectuará por las 

Administraciones Públicas competentes de acuerdo con lo establecido en dicho artículo y 

en el artículo 76 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el Real 

Decreto 887/2006, de 21 de julio. También se indica que hasta tanto no se fijen 

reglamentariamente los límites máximo y mínimo de los módulos específicos, las 

Administraciones Públicas competentes podrán establecer módulos específicos de 

aplicación en su ámbito de gestión, y que la concesión y la justificación a través de estos 

módulos específicos se efectuará de acuerdo con lo establecido en los artículos 76 a 79 

del mencionado Reglamento de la Ley General de Subvenciones, debiendo preverse en 

las correspondientes convocatorias o instrumentos de concesión.  

De acuerdo con lo establecido en el artículo 7.2 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, los 

módulos específicos se actualizarán periódicamente. 

Respecto al ámbito de aplicación de los módulos, el artículo 76 del Reglamento de la Ley 

General de Subvenciones, establece:  

“1. Las bases reguladoras de las subvenciones podrán prever el régimen de concesión y 

justificación a través de módulos en aquellos supuestos en que se cumplan los siguientes 

requisitos: 

a) Que la actividad subvencionable o los recursos necesarios para su realización 

sean medibles en unidades físicas. 

b) Que exista una evidencia o referencia del valor de mercado de la actividad 

subvencionable o, en su caso, del de los recursos a emplear. 

c) Que el importe unitario de los módulos, que podrá contener una parte fija y otra 

variable en función del nivel de actividad, se determine sobre la base de un informe 

técnico motivado, en el que se contemplarán las variables técnicas, económicas y 

financieras que se han tenido en cuenta para la determinación del módulo, sobre la 

base de valores medios de mercado estimados para la realización de la actividad o 

del servicio objeto de la subvención. 

2. Cuando las bases reguladoras prevean el régimen de concesión y justificación a través 

de módulos, la concreción de los mismos y la elaboración del informe técnico podrá 

realizarse de forma diferenciada para cada convocatoria” 

La presente convocatoria ha optado por el sistema de justificación a través de módulos, 

una vez elaborado en el 2024 el informe técnico que contempla las variables técnicas, 

económicas y financieras que han permitido determinar los módulos económicos, a través 

del “Estudio para la obtención de un baremo de costes unitarios de las acciones formativas 

del Servicio Público de Empleo de Cantabria para las convocatorias del 2024”. Este 
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estudio, también establece el sistema de actualización de los módulos económicos, por lo 

que será posible la actualización de los módulos económicos a aplicar en sucesivas 

convocatorias. 

En el anexo IV de esta orden de convocatoria se fijan los módulos económicos específicos 

para las distintas especialidades formativas objeto de financiación.  

A los efectos de lo previsto en la Ley 30/2015, se entiende por módulo económico el coste 

por participante y hora de formación que podrá ser objeto de financiación pública.  

 

VI. 

El Esquema Nacional de Seguridad, aprobado por el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, 

por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad, tiene como meta hacer 

evolucionar la política de seguridad de todas las entidades del sector público español, 

tomando en cuenta las regulaciones de la Unión Europea dirigidas a incrementar el nivel 

de ciberseguridad de los sistemas de información. Su capítulo III se refiere a la Política de 

Seguridad y los requisitos mínimos para permitir una protección adecuada de la 

información y los servicios. 

Por su parte, el Decreto 79/2021, de 30 de septiembre, por el que se aprueba la Política 

Integral de Seguridad de la Información y la Organización competencial para la Protección 

de Datos Personales de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, 

establece los objetivos, principios básicos y la estructura organizativa para la gestión de la 

seguridad de la información en la Administración de Cantabria. En su artículo 29 dispone 

que: "Todos los tratamientos de datos personales, ya sean realizados de manera 

automatizada, no automatiza o mixta, así como los sistemas de información empleados 

para el tratamiento de datos personales, se ajustarán a los requisitos de seguridad 

requeridos por la normativa en materia de Protección de Datos Personales. Los realizados 

de manera automatizada, deberán también cumplir con los requisitos de seguridad 

establecidos por el Esquema Nacional de Seguridad. Toda información en soporte no 

electrónico, que haya sido causa o consecuencia directa de la información electrónica, y 

por lo tanto afectada por el Esquema Nacional de Seguridad, deberá estar protegida con 

el mismo grado de seguridad que ésta"; añadiendo en el artículo 33, apartado 1: "Cuando 

la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria preste servicios a otras 

entidades de derecho público o ceda información a terceros: 

a) Se les hará partícipes de la Política de Seguridad de la Información y de Protección de 

Datos Personales establecida en el presente Decreto y de las normas de Seguridad de la 

Información o procedimientos de Seguridad de la Información relacionados con el servicio 

o la información afectados. 
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b) Se establecerán canales de información y coordinación entre los respectivos 

Responsables de la Seguridad de la Información y se establecerán procedimientos de 

seguridad para la reacción ante incidentes." 

En la gestión de las ayudas previstas en esta convocatoria es necesario utilizar datos de 

carácter personal y tratar datos en ficheros automatizados y no automatizados, por lo que 

de acuerdo a lo definido el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del 

Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que 

respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el 

que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de datos), artículo 

4, tendrá la condición de responsable del tratamiento el Servicio Cántabro de Empleo, y 

tendrán la condición de encargados del tratamiento las entidades beneficiarias. 

 

VII. 

Visto que el artículo 33 de la Ley del Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas establece que cuando razones de interés público lo aconsejen, 

se podrá acordar, de oficio o a petición del interesado, la aplicación al procedimiento de la 

tramitación de urgencia, por la cual se reducirán a la mitad los plazos establecidos para el 

procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentación de solicitudes y recursos, 

precisando que no cabrá recurso alguno contra el acuerdo que declare la aplicación de la 

tramitación de urgencia al procedimiento, y considerando que la actual situación económica 

y la necesidad de impulsar al máximo la formación profesional dirigida a las personas 

trabajadoras requieren de la adopción de medidas urgentes que traten de conseguir el 

pleno desarrollo de las capacidades profesionales de las personas trabajadoras y atiendan 

a los requerimientos de productividad y competitividad de las empresas, se constata que 

existen razones de interés público que aconsejan resolver con la máxima celeridad y 

eficacia la totalidad de los expedientes administrativos de concesión de subvenciones 

públicas que se tramiten al amparo de la presente convocatoria y que deben financiarse en 

un 25 % con cargo al presupuesto de 2025; por tanto, debe declararse la aplicación de la 

tramitación de urgencia al procedimiento administrativo que se inicia mediante la 

aprobación de la presente orden. 

El artículo 23.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de 

Cantabria, determina que en el ámbito de la Administración General de la Comunidad 

Autónoma de Cantabria o sus entidades vinculadas o dependientes la convocatoria será 

aprobada por el consejero o la consejera, siendo necesaria, con carácter previo, la 

autorización del Consejo de Gobierno cuando la autorización de gasto derivada de la 

misma supere el importe de un millón doscientos mil euros (1.200.000,00). 

Por su parte, el artículo 143.3 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de 

Régimen Jurídico del Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de 

la Comunidad Autónoma de Cantabria, establece que “Las resoluciones o acuerdos de los 
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Consejeros que no tengan naturaleza normativa podrán adoptar la forma de Órdenes, que 

serán publicadas en todo caso en el «Boletín Oficial de Cantabria», sin que ello suponga 

su consideración como disposición de carácter general”. 

En la elaboración de esta orden ha emitido informe la Asesoría Jurídica de la Consejería 

de Industria, Empleo, Innovación y Comercio, y la Intervención General. 

En virtud de lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 23.1 de la 

Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, previa 

autorización del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de fecha 28 de agosto de 2025, 

y por el artículo 35 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Jurídico 

del Gobierno, de la Administración y del Sector Público Institucional de la Comunidad 

Autónoma de Cantabria, 

DISPONGO 

CAPÍTULO I 

Disposiciones Generales 

Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación. 

1. Constituye el objeto de esta orden la aprobación de la convocatoria en 2025 y normas 

de procedimiento para el otorgamiento de subvenciones destinadas al desarrollo de 

programas de formación transversales y sectoriales, dentro de la iniciativa de oferta 

formativa del Servicio Cántabro de Empleo para personas demandantes de servicios de 

empleo ocupadas.  

En la presente convocatoria, únicamente será objeto de financiación la impartición de las 

especialidades formativas no dirigidas a la obtención de certificados profesionales de uso 

general, y las especialidades formativas específicas, no dirigidas a la obtención de 

certificados profesionales, referidas a programas de formación dirigidos a personas 

trabajadoras ocupadas, pertenecientes al Catálogo de especialidades formativas regulado 

en la Orden TMS/283/2019, de 12 de marzo, por la que se regula el Catálogo de 

Especialidades Formativas en el marco del sistema de formación profesional para el 

empleo en el ámbito laboral, en modalidad presencial (incluido el método de impartición de 

mixto de aula virtual y presencial tradicional), teleformación y mixta. 

2. Las ayudas contempladas en la presente orden se extenderán a todas las acciones 

formativas subvencionables realizadas a partir de la fecha de notificación de concesión. 

3. El ámbito de aplicación territorial será la Comunidad Autónoma de Cantabria, por lo que 

cuando la modalidad de impartición sea presencial, la formación deberá impartirse en 

centros ubicados en Cantabria. 
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4. El procedimiento de concesión de subvenciones se tramitará en régimen de concurrencia 

competitiva, respetando los principios de objetividad, igualdad, transparencia y publicidad. 

Todo el procedimiento desde la presentación de la solicitud hasta la justificación económica 

se tramitará utilizando la aplicación informática GESFOR puesta a disposición de las 

Entidades de formación desde el portal Web del Gobierno de Cantabria (www.cantabria.es) 

o del portal Web del Servicio Cántabro de Empleo (www.empleacantabria.es) de acuerdo 

a lo previsto en la Orden HAC/13/2015, de 24 de marzo, por la que se establece la 

obligatoriedad de tramitar por medios electrónicos el procedimiento de gestión de ayudas 

y subvenciones a la Formación Profesional para el Empleo dirigido prioritariamente a las 

personas trabajadoras ocupadas (BOC de 08 de abril de 2015; Número 65).  

De conformidad con lo previsto en el artículo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se 

acuerda la aplicación al procedimiento de la tramitación de urgencia, por lo cual se reducen 

a la mitad los plazos establecidos en esta orden relativos al procedimiento de concesión 

de subvenciones. La reducción de plazos no afectará al de presentación de solicitud de 

subvención ni a los de interposición de recursos; tampoco afectará a los plazos de 

ejecución y justificación de la acción subvencionada. 

Contra este acuerdo no cabe recurso alguno. 

5. Las ayudas previstas en esta orden tienen la naturaleza jurídica de subvenciones y se 

regirán por lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 

Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 

21 de julio, en cuanto constituyan legislación básica del Estado, y en la Ley de Cantabria 

10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. 

6. Las bases reguladoras a cuyo amparo se convocan estas subvenciones son las 

establecidas en la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real 

Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de 

septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación Profesional para el Empleo en 

el ámbito laboral, en relación con la oferta formativa de las administraciones competentes 

y su financiación, y se establecen las bases reguladoras para la concesión de 

subvenciones públicas destinadas a su financiación (BOE nº 78, de 1 de abril de 2019). 

 

Artículo 2. Tipo y contenido de los programas de formación dirigidos a personas 

trabajadoras ocupadas. 

1. Los programas de formación dirigidos a personas trabajadoras ocupadas podrán ser:  

a) Programas de formación transversales, dirigidos a la adquisición de competencias 

transversales a varios sectores de la actividad económica y favorecer la empleabilidad y 

movilidad intersectorial de las personas trabajadoras.  
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Las empleadas y los empleados públicos podrán participar en los programas de formación 

transversales previstos en este apartado con el límite de hasta un 10 por ciento del total de 

participantes programados.  

b) Programas de formación transversales orientados a la adquisición y mejora de 

competencias profesionales relacionadas con los cambios tecnológicos y la transformación 

digital y al desarrollo personal de las personas trabajadoras, de forma que les capacite para 

el desempeño cualificado de las distintas profesiones y les permita mejorar su 

empleabilidad. Estos programas deberán contener acciones formativas que respondan a 

las necesidades de adquisición de competencias tecnológicas o digitales básicas y/o 

avanzadas, transversales a los distintos sectores productivos. 

Las empleadas y los empleados públicos podrán participar en los programas de formación 

transversales previstos en este apartado con el límite de hasta un 10 por ciento del total de 

participantes programados.  

c) Programas de formación transversales dirigidos específicamente a los colectivos de 

personas trabajadoras y socias de la economía social, siempre que aporten actividad 

económica, que serán las únicas personas ocupadas que podrán participar en los mismos. 

d) Programas de formación transversales dirigidos específicamente al colectivo de 

personas trabajadoras autónomas, que serán las únicas personas ocupadas que podrán 

participar en los mismos. 

e) Programas de formación transversales dirigidos a la formación de personas tutoras en 

centros de trabajo. 

f) Programas de formación sectoriales, dirigidos a la formación de personas trabajadoras 

de un sector productivo concreto, con el fin de desarrollar acciones formativas de interés 

general para dicho sector y satisfacer necesidades específicas de formación del mismo. 

Asimismo, a los efectos establecidos en el artículo 20.1 del Real Decreto 694/2017, de 3 

de julio, podrán participar personas trabajadoras procedentes de sectores que no se 

correspondan con aquellos que, a los efectos de esta orden, se corresponden con los 

ámbitos de actividad definidos como prioritarios en el ámbito de la Comunidad Autónoma 

de Cantabria, de acuerdo con su Estrategia de Especialización Inteligente (RIS3). En el 

anexo III figuran los códigos CNAE que se corresponden con sectores que, por no 

corresponderse con los ámbitos de actividad definidos como prioritarios, permiten participar 

a las personas trabajadoras de los mismos en cualquier acción formativa prioritaria, a 

efectos de esta convocatoria. 

Igualmente, las personas trabajadoras afectadas por expedientes de regulación temporal 

de empleo podrán participar en cualquier acción formativa prioritaria, con independencia 

del sector a que pertenezcan. 
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Las personas trabajadoras de empresas de trabajo temporal, podrán participar en los 

programas de formación sectoriales correspondientes en los mismos términos que el resto 

de personas trabajadoras de su sector. 

g) Programas de formación de sectores base para el desarrollo tecnológico. Acciones 

sectoriales específicas que respondan a los requerimientos de cualificaciones relacionadas 

con competencias profesionales en los sectores base para el desarrollo tecnológico 

(empresas de economía digital, consultorías e ingenierías). En estos programas podrán 

participar personas trabajadoras de todos los sectores, incluidas personas trabajadoras 

autónomas o socias trabajadoras de empresas de economía social. 

2. Estos programas de formación deberán contener al menos la siguiente información: 

a) Ámbito de aplicación del programa de formación, que será siempre la Comunidad 

Autónoma de Cantabria.  

b) Objetivos y contenidos, que serán siempre los que figuran en los programas formativos 

de las especialidades formativas.  

c) Las acciones formativas a impartir, que responderán a las necesidades de competencias 

de carácter tanto transversal como sectorial, conforme a lo establecido en el Catálogo de 

especialidades previsto en el artículo 20 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre.  

Los programas de las especialidades formativas de las acciones a impartir estarán 

disponibles en la página web del Servicio Público de Empleo Estatal y de la Fundación 

Estatal en el Empleo. 

Salvo en el caso de programas de formación transversales dirigidos a la formación de 

personas tutoras en centros de trabajo, los programas formativos no deberán estar 

compuestos únicamente por acciones formativas a impartir en modalidad teleformación, 

debiendo contener al menos una acción en modalidad presencial y/o mixta. 

d) Colectivos destinatarios, desglosados por los colectivos prioritarios establecidos en esta 

convocatoria. 

e) Coste previsto de las acciones formativas. 

Artículo 3. Entidades beneficiarias y requisitos. 

1. Podrán ser beneficiarias de las subvenciones contempladas en esta orden, siempre que 

no incurran en ninguna de las causas previstas en los apartados 2, 3 y 3 bis del artículo 13 

de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ni en los apartados 2 y 

3 del artículo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de 

Cantabria, las entidades de formación descritas en el apartado 2 de este artículo. 
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2. Podrán solicitar subvenciones para financiar la ejecución de los distintos tipos de 

programas de formación, de ámbito de la Comunidad Autónoma de Cantabria, previstos en 

el artículo 2, las siguientes entidades de formación: 

1º Que estén en situación de alta en el Registro competente de acuerdo a la Orden 

TMS/369/2019, de 28 de marzo, siempre y cuando dispongan de la infraestructura que 

haga posible la impartición de la formación en el territorio de la Comunidad Autónoma de 

Cantabria debidamente inscritas para la especialidad formativa objeto de la formación, a 

fecha de publicación del extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial de Cantabria». 

2º Que hayan presentado la correspondiente declaración responsable, respecto de la 

infraestructura que haga posible la impartición de la formación  en el territorio de la 

Comunidad Autónoma de Cantabria, para impartir especialidades formativas no dirigidas a 

la obtención de certificados profesionales objeto de la formación, en fecha anterior a la 

publicación del extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial de Cantabria», aun cuando 

no se hubiera procedido en ese momento a inscribir de oficio a la entidad de formación en 

el registro. Todo ello, sin perjuicio de la supervisión posterior del cumplimiento de los 

requisitos establecidos. 

3º Que presenten la declaración responsable simultáneamente a la solicitud de subvención, 

respecto de la infraestructura que haga posible la impartición de la formación en el territorio 

de la Comunidad Autónoma de Cantabria, para impartir especialidades formativas no 

dirigidas a la obtención de certificados profesionales objeto de la formación, en el caso de 

que en el momento de presentar la solicitud de subvención no hubieran presentado la 

declaración responsable sobre la especialidad solicitada. Todo ello, sin perjuicio de la 

supervisión posterior del cumplimiento de los requisitos establecidos. 

En la formación de uso general y la dirigida a personas trabajadoras ocupadas impartida 

en modalidad presencial o mixta la presentación de la correspondiente declaración 

responsable se deberá realizar respecto de la infraestructura que haga posible la 

impartición de la formación en el territorio de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

En la formación de uso general y la dirigida a personas trabajadoras ocupadas impartida 

en la modalidad de teleformación, podrán ser beneficiarias las entidades de formación que, 

para aquellas especialidades en las que sea obligatorio realizar pruebas de evaluación final 

o sesiones de carácter presencial, de acuerdo a lo establecido en el correspondiente 

programa, dispongan de un convenio de colaboración con una entidad de formación con 

instalaciones en Cantabria inscrita para dichas especialidades formativas en la modalidad 

presencial. 

Las inscripciones de las especialidades formativas específicas referidas a programas de 

formación dirigidos a personas trabajadoras ocupadas, serán de aplicación únicamente en 

el supuesto de que la entidad resulte beneficiaria, y tendrán una vigencia limitada a la de 

la propia duración de la impartición de las acciones formativas subvencionadas. 



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
  h

tt
ps

://
ve

rif
ic

ac
sv

.c
an

ta
br

ia
.e

s/
ve

rif
ic

ac
sv

/?
co

di
go

Ve
rif

ic
ac

io
n=

A0
60

0A
XT

a2
zw

hJ
jS

3O
a9

CY
zq

w
4I

jJL
Yd

AU
3n

8j

Firma 1: 23/09/2025 - Eduardo Carmelo Arasti Barca
CONSEJERO-C. DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN Y COMERCIO
CSV: A0600AXTa2zwhJjS3Oa9CYzqw4IjJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)
Pág 15/211

 

www.empleacantabria.es 
f │ t  @empleacantabria 

 

3. Asimismo, las entidades de formación interesadas, para ser beneficiarias, deberán 

acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución, que se hallan al corriente 

de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, así como con la Administración 

de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

4. No podrán acceder a la condición de beneficiarias de las subvenciones reguladas en 

esta orden las entidades a las que se les haya impuesto mediante resolución firme por 

infracción grave y/o muy grave en materia de formación profesional para el empleo, sanción 

de exclusión del acceso a estas subvenciones y ayudas, de acuerdo con lo establecido en 

el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado 

por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto. 

 

Artículo 4. Personas destinatarias de la formación. 

1. En los programas de formación regulados por la presente orden podrán participar las 

siguientes personas trabajadoras:  

a) Con carácter prioritario respecto a las personas trabajadoras desempleadas, las 

personas trabajadoras ocupadas en empresas cuyo centro de trabajo esté situado en el 

territorio de la Comunidad Autónoma de Cantabria, que pertenezcan a alguno de los 

siguientes colectivos: 

1.º Personas asalariadas que presten sus servicios en empresas privadas o en entidades 

públicas no incluidas en el ámbito de aplicación de los acuerdos de formación en las 

Administraciones públicas y coticen a la Seguridad Social en concepto de formación 

profesional. 

2.º Personas que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: trabajadoras fijas 

discontinuas en los períodos de no ocupación, trabajadoras que accedan a situación de 

desempleo cuando se encuentren en período formativo o trabajadoras afectadas por 

medidas temporales de suspensión de contrato por fuerza mayor o por causas económicas, 

técnicas, organizativas o de producción, en sus períodos de suspensión de empleo. 

3.º Personas trabajadoras de los colectivos cuyo régimen de cotización contemple el pago 

de la cuota por el concepto de formación profesional. 

4.º Personas trabajadoras de los colectivos cuyo régimen de cotización aún no contemple 

el pago de la cuota por el concepto de formación profesional. 

5.º Personas trabajadoras incluidas en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta 

Propia o Autónomos, las personas trabajadoras ocupadas adscritas al Sistema Especial 

para Trabajadoras por cuenta ajena Agrarias incluidas en el Régimen General de la 
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Seguridad Social durante los periodos de inactividad, al Régimen Especial de Trabajadores 

del Mar y en aquellos otros de la Seguridad Social que no coticen por formación profesional. 

6.º Personas socias trabajadoras y de trabajo de las cooperativas, sociedades laborales y 

otras empresas y entidades de economía social. 

7.º Las empleadas y los empleados públicos podrán participar en los programas de 

formación transversales previstos en el artículo 2.1, letras a) y b), con el límite de hasta un 

10 por ciento del total de participantes programados de cada programa de formación. 

8.º No se admitirán las acciones formativas en las que las personas participantes 

pertenecientes a una misma empresa superen el 50 por ciento del alumnado programado, 

salvo autorización expresa del Servicio Cántabro de Empleo, que valorará la adecuada 

difusión a las acciones formativas afectadas y la existencia de otras solicitudes de 

participación por parte de terceras personas que cumplan los requisitos mínimos de acceso 

a la formación. 

9.º Las personas trabajadoras pertenecientes a la plantilla de cualquier entidad de 

formación beneficiaria de los programas de formación, podrán participar en las acciones 

formativas que aquella gestione hasta un límite del 10 por ciento del total de participantes 

programados de las acciones ejecutadas, sin superar, en ningún caso, el límite del 10 por 

ciento del total de las personas trabajadoras en plantilla de cada entidad beneficiaria a la 

fecha de inicio del programa de formación. 

10.º Las personas trabajadoras autónomas y de economía social podrán participar en los 

programas sectoriales correspondientes a su ámbito de actividad. Para determinar el 

ámbito de actividad se tendrá en cuenta, para las personas trabajadoras autónomas, el 

código CNAE que conste en su informe de vida laboral y para las personas trabajadoras 

por cuenta ajena en entidades de economía social, el código CNAE de la entidad en la que 

presta servicios cada participante. 

11.º Las personas cuidadoras no profesionales que atiendan a las personas en situación 

de dependencia, de conformidad con lo establecido en el artículo 18.4 de la Ley 39/2006, 

de 14 de diciembre, de promoción de la autonomía personal y atención a las personas en 

situación de dependencia, siempre que las acciones formativas en las que participen estén 

relacionadas con este ámbito de atención prioritaria para los poderes públicos y se tengan 

en cuenta las prioridades propuestas por las estructuras paritarias sectoriales 

correspondientes y los objetivos estratégicos establecidos en el correspondiente Plan 

Anual de Política de Empleo. 

b) Las personas trabajadoras desempleadas, siempre que figuren inscritas en el Servicio 

Cántabro de Empleo como demandantes de empleo y servicios o como solicitantes de 

servicios, en el momento del inicio de la acción formativa o en el momento de su 

incorporación, si éste fuere posterior a aquél, cuya participación en las acciones formativas 
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previstas en esta orden no podrá superar el 30 por ciento respecto del total de participantes 

programados en el programa de formación.  

A tal efecto, la consideración como personas trabajadoras ocupadas o desempleadas 

vendrá determinada por la situación laboral en que se hallen al inicio de la formación o en 

el momento de su incorporación a las acciones formativas.  

2. Tendrán preferencia en el proceso de selección para el acceso a las acciones formativas 

las personas trabajadoras ocupadas sobre las personas trabajadoras desempleadas, y los 

siguientes colectivos:  

 

a) Mujeres víctimas de violencia de género. 

b) Personas con discapacidad. 

c) Personas trabajadoras que se encuentren en situación de suspensión de contrato o de 

reducción de jornada como consecuencia de un expediente de regulación temporal de 

empleo regulados en el Real Decreto-ley 30/2020, de 29 de septiembre, de medidas 

sociales en defensa del empleo (o norma que pueda sustituirlo en el futuro). 

d) Personas mayores de 45 años. 

e) Personas jóvenes, menores de 30 años. 

f) Personas de baja cualificación profesional. 

3. A los efectos de esta orden, se define como baja cualificación profesional, para las 

personas ocupadas, las que en la fecha de su incorporación a la acción formativa estén 

incluidas en uno de los siguientes grupos de cotización: 06, 07, 09 o 10, y para las personas 

autónomas, empleadas de hogar u otras que no estén incluidas en ningún grupo de 

cotización, o las desempleadas, las que no estén en posesión de un certificado profesional 

de nivel 2 o 3, título de formación profesional de grado medio o grado superior o de una 

titulación universitaria. 

4. Las personas trabajadoras no podrán participar dos o más veces en la misma acción 

formativa en un plazo de tres años. 

5. Las personas destinatarias de la formación descritas en este artículo deberán presentar 

la correspondiente solicitud de participación, que será facilitada directamente por el 

Servicio Cántabro de Empleo a través de la página Web del Servicio Cántabro de Empleo 

(www.empleacantabria.es), ante las entidades que desarrollen la actividad formativa. Las 

solicitudes de participación y la documentación acreditativa de su situación laboral y 

pertenencia al sector, en su caso, a fecha de incorporación en la acción formativa, deberán 

ser custodiadas por las entidades beneficiarias de las subvenciones y estar a disposición 
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de los órganos competentes para la evaluación, seguimiento y control de las acciones 

formativas. 

La solicitud deberá ser original y firmada bien con firma manuscrita, bien con firma 

electrónica. La solicitud incorporará la declaración responsable de la persona interesada 

de que conoce y cumple los requisitos establecidos para participar en la acción formativa. 

No obstante lo anterior, las oficinas de empleo podrán, en cualquier momento, antes del 

proceso de selección, enviar candidaturas de personas en desempleo, que figuren inscritas 

en el Servicio Cántabro de Empleo como demandantes de empleo y servicios o como 

solicitantes de servicios, que reúnan los requisitos de participación exigidos, para su 

inclusión en el proceso. 

6. La entidad beneficiaria facilitará información a las personas trabajadoras desempleadas 

que participen en el programa de formación, sobre las ayudas y becas a las que puedan 

optar, cuando cumplan los requisitos y condiciones que se establecen en el Decreto 

104/2008, de 16 de octubre, por el que se regula el procedimiento de concesión directa de 

subvenciones en materia de formación profesional para el empleo relativas al régimen de 

becas y ayudas a personas desempleadas, prácticas profesionales no laborales en 

empresas y acciones formativas que incluyan  compromiso de contratación en el ámbito de 

la Comunidad Autónoma de Cantabria, o norma que le sustituya. 

A tal fin, la entidad beneficiaria facilitará a dichas personas trabajadoras los modelos de 

solicitud de becas y ayudas, puestos a su disposición en la página Web del Servicio 

Cántabro de Empleo www.empleacantabria.es  

7. En la selección de las personas participantes se tenderá a la paridad entre mujeres y 

hombres. 

8. La selección de las personas participantes será realizada por la entidad beneficiaria, 

atendiendo a las prioridades del programa de formación, y a criterios de igualdad y 

objetividad. En todo caso, la entidad beneficiaria será la responsable de la selección, así 

como de comprobar que los participantes disponen de los requisitos de acceso o de las 

competencias básicas para realizar la acción formativa en función de los requerimientos de 

la misma. 

 

Artículo 5. Acciones subvencionables.  

1. Serán objeto de subvención por esta orden, los programas de formación dirigidos a 

personas trabajadoras ocupadas, que incluirán acciones formativas contenidas en el 

Catálogo de Especialidades Formativas previsto en el artículo 20.3 de la Ley 30/2015, de 

9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación Profesional para el empleo 

en el ámbito laboral, que se correspondan con especialidades formativas no dirigidas a la 
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obtención de certificados profesionales de uso general, y especialidades formativas 

específicas, no dirigidas a la obtención de certificados profesionales, referidas a programas 

de formación dirigidos a personas trabajadoras ocupadas. Los programas, con la duración 

estipulada, de las especialidades formativas de las acciones a impartir, estarán disponibles 

en la página web del Servicio Público de Empleo Estatal y de la Fundación Estatal para la 

Formación en el Empleo. 

A efectos de la solicitud se entenderá como acción formativa no vinculada, aquella que 

estando incluida en el mencionado Catálogo no se corresponda con un certificado 

profesional.  

Las acciones formativas sectoriales serán las establecidas por las Comisiones Paritarias 

Sectoriales Estatales y en otros ámbitos de la negociación colectiva sectorial estatal para 

los respectivos sectores, y que figuran en el anexo IV de esta orden.  

Serán acciones formativas transversales las establecidas por el Servicio Público de Empleo 

Estatal y la Comisión Mixta Estatal de Formación para el Empleo, y que figuren en el anexo 

IV de esta orden. 

En los programas de formación transversales dirigidos a la formación de personas tutoras 

en centros de trabajo, únicamente se podrán impartir las siguientes especialidades 

formativas: 

a) SSCE21 “TUTORIZACIÓN DE LA FORMACIÓN PRÁCTICA EN CENTROS DE 

TRABAJO” en modalidad presencial, teleformación y mixto. 

b) SSCE162PO “CURSO PARA EL TUTOR DE EMPRESA EN LA FP DUAL (NIVEL 

INICIAL)” en modalidad presencial. 

c) SSCE163PO “CURSO PARA EL TUTOR DE EMPRESA EN LA FP DUAL (NIVEL 

AVANZADO)” en modalidad presencial. 

d) SSCE0002 “TUTOR/A DE EMPRESA EN LOS CONTRATOS DE FORMACIÓN 

Y ALTERNANCIA (BÁSICO DE NIVEL I)” en modalidad presencial. 

2. Cada acción formativa, de acuerdo a su programa formativo, tendrá una duración 

adecuada a su finalidad, en función del colectivo destinatario, la modalidad de impartición 

de la formación, el número de alumnos y otros criterios objetivos, sin que pueda ser inferior 

a 6 horas lectivas.  

3. En el anexo IV de esta orden figurará la relación de las acciones formativas, que para 

los diferentes tipos de programas de formación previstos en el artículo 2 de esta orden, 

tienen carácter prioritario de acuerdo a lo establecido en el apartado 5 del artículo 3 del 

Real Decreto 694/2017, de 3 de julio. 

4. No se podrá iniciar la formación respecto de aquellas especialidades que se encuentren 

en situación de baja en el Catálogo de Especialidades Formativas. 
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5. No tendrán la consideración de acciones formativas las actividades de índole informativa 

o divulgativa cuyo objeto no sea el desarrollo de un proceso de formación, tales como 

jornadas, ferias, simposios y congresos. 

6. Se considerará modalidad de teleformación aquélla que, impartida a través de las 

tecnologías de la información y la comunicación, contemple una parte presencial igual o 

inferior al 20 por ciento de su duración total. Se entiende por modalidad mixta la que 

combine para la impartición de una misma acción formativa las modalidades presencial y 

de teleformación, siempre que las horas presenciales superen el 20 por ciento de su 

duración total. 

Tendrán la duración estipulada en los programas de las especialidades formativas del 

Catálogo de especialidades formativas del Sistema Nacional de Empleo. 

Cuando las acciones formativas se impartan en modalidad presencial, el número de horas 

semanales programadas para el alumnado no podrá ser superior a cuarenta horas, con un 

límite diario de cinco horas y media lectivas, salvo autorización expresa del Servicio de 

Formación del Servicio Cántabro de Empleo.  La impartición de la formación presencial 

deberá realizarse favoreciendo la conciliación de vida personal, familiar y formativa del 

alumnado al que está dirigido. 

Cuando las acciones formativas se impartan en la modalidad de teleformación el número 

de horas programadas para el alumnado, indicado en el párrafo anterior, estará referido a 

la dedicación del personal tutor-formador y a la formación del alumnado.  

Las acciones de formación que se organicen en modalidad presencial deberán 

programarse en grupos de quince participantes como máximo. En el caso de teleformación 

se deberá contar con un/a tutor/a por cada ochenta participantes como máximo. En la 

formación impartida en modalidad mixta (presencial y teleformación), el número máximo 

de alumnado vendrá delimitado por la modalidad presencial, por lo que en todo caso será 

como máximo de quince participantes.  

7. La modalidad de impartición mediante teleformación, de las acciones formativas, deberá 

realizarse a través de una plataforma virtual de aprendizaje, de acuerdo a los requisitos 

establecidos en cada programa formativo, que posibilite la interactividad del alumnado, 

tutores y recursos situados en distinto lugar y que asegure la gestión de los contenidos, un 

proceso de aprendizaje sistematizado para el alumnado, su seguimiento continuo y en 

tiempo real, así como la evaluación de todo el proceso. La impartición deberá contar con 

una metodología apropiada para esta modalidad, complementada con asistencia tutorial, y 

deberá cumplir los requisitos de accesibilidad y diseño universal. 

El personal tutor-formador que imparta formación en la modalidad de teleformación deberá 

contar con formación o experiencia verificable en esta modalidad, en virtud de lo dispuesto 

en el artículo 4.2 del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, y realizarán las siguientes 

funciones: 
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a) Desarrollar el plan de acogida del alumnado del grupo de formación según las 

características específicas de la acción formativa. 

b) Orientar y guiar al alumnado en la realización de las actividades, el uso de los 

materiales y la utilización de las herramientas de la plataforma virtual de aprendizaje 

para la adquisición de las capacidades previstas en las acciones formativas.  

c) Fomentar la participación del alumnado proponiendo actividades de reflexión y 

debate, organizando tareas individuales y trabajo en equipo, utilizando las 

herramientas de comunicación establecidas.  

d) Realizar el seguimiento y la valoración de las actividades realizadas por el 

alumnado, resolviendo dudas y solucionando problemas, a través de las 

herramientas de la plataforma virtual de aprendizaje, ajustándose a la planificación 

prevista.  

e) Evaluar al alumnado, de acuerdo con los criterios establecidos, así como participar 

en la organización y desarrollo de las pruebas de evaluación que procedan.  

f) Participar en todas aquellas actividades que impliquen la coordinación con el resto 

del equipo responsable de la organización, gestión y desarrollo de las acciones 

formativas. 

El personal tutor-formador deberá atender las peticiones y dudas del alumnado y realizará 

la actividad tutorial a través de las herramientas de comunicación que disponga la 

plataforma (mensajería, chat, foro, videoconferencia, u otras similares). Toda esta actividad 

deberá quedar registrada en la plataforma para su comprobación por parte de los órganos 

de control. 

La plataforma tendrá que disponer de las siguientes herramientas de comunicación: Foros, 

Videoconferencia, Chats, Correos Electrónicos, Calendario de eventos, Área de 

información, FAQS, y Usuarios en línea. 

Asimismo, en la plataforma de teleformación, los contenidos se deberán ir habilitando 

cronológicamente, para todo el alumnado, de acuerdo al calendario establecido, uno a 

continuación del otro, e irán acompañados de los controles de evaluación a realizar, 

determinados en función de la duración y contenidos de la acción formativa. No se podrá 

realizar un control de evaluación, si no se ha habilitado previamente el contenido 

relacionado con el mismo. La habilitación del contenido, se realizará de acuerdo al 

calendario establecido, y a la vez para todo el alumnado, independientemente de la fecha 

de superación de los controles de evaluación de cada alumno. 

Las fechas de incorporación del alumnado y en su caso, las fechas de baja antes de la 

finalización de las acciones formativas, se acreditarán a través de los accesos de cada 

participante a la acción formativa a través de la plataforma de teleformación.  

La plataforma dispondrá de un sistema de acceso para seguimiento por parte del Servicio 

Cántabro de Empleo de la formación (usuario y clave de acceso) que estará operativo hasta 

transcurridos tres meses tras la finalización de cada acción formativa.  
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Las sesiones presenciales correspondientes a las acciones formativas que se desarrollen 

bajo la modalidad de teleformación, deberán impartirse en las instalaciones del centro o 

entidad de formación o en la entidad de formación con la que se haya formalizado un 

convenio de colaboración para la impartición de la sesión presencial. 

8. La modalidad de formación presencial podrá impartirse también utilizando el método  

mixto de aula virtual y presencial en las instalaciones de la entidad de formación. El método 

mixto podrá serlo por alternar la formación en aula tradicional y aula virtual y/o por alternar 

grupos de alumnado entre aula tradicional y aula virtual. 

De conformidad con el apartado primero de la disposición adicional cuarta de la Orden 

TMS/369/2019, de 28 de marzo, se considera aula virtual al entorno de aprendizaje donde 

la persona tutora-formadora y alumnado interactúan, de forma concurrente y en tiempo 

real, a través de un sistema de comunicación telemático de carácter síncrono que permita 

llevar a cabo un proceso de intercambio de conocimientos a fin de posibilitar un aprendizaje 

de las personas que participan en el aula. 

El Servicio Cántabro de Empleo podrá autorizar el método de impartición mixto de aula 

virtual y presencial, siempre que las entidades de formación dispongan de la conformidad 

y acuerdo de disponibilidad de todas las personas afectadas participantes en la acción 

formativa, debiendo habilitar y poner a su disposición, al menos, un número de teléfono 

que no conlleve tarificación adicional y una dirección de correo electrónico que recoja y 

resuelva sus dudas, incidencias o problemas de uso y manejo de estos medios. 

Únicamente las personas participantes podrán acceder en condición de tales al aula virtual. 

No se permite la presencia en el aula virtual de personas ajenas a la acción formativa. 

La impartición de la formación mediante aula virtual se ha de estructurar y organizar de 

forma que se garantice en todo momento que exista conectividad sincronizada entre las 

personas formadoras y el alumnado participante, así como bidireccionalidad en las 

comunicaciones. 

En todo caso, se deberá garantizar la transmisión de conocimientos y el desarrollo de los 

objetivos y contenidos previstos en las acciones formativas. Asimismo, las entidades de 

formación deberán advertir esta circunstancia en las comunicaciones de inicio o 

reanudación de la actividad formativa. 

Cuando la formación presencial se desarrolle mediante aula virtual, ésta deberá contar con 

un registro de conexiones generado por la aplicación del aula virtual en que se identifique, 

para cada acción formativa desarrollada a través de este medio, las personas participantes 

en el aula, así como sus fechas y tiempos de conexión, y contar con un mecanismo que 

posibilite la conexión durante el tiempo de celebración del aula por parte del personal del 

Servicio de Formación del Servicio Cántabro de Empleo, así como de la Inspección de 

Trabajo y Seguridad Social, a efectos de las actuaciones de seguimiento y control 
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contempladas en las respectivas órdenes de convocatoria y lo dispuesto en esta misma 

orden. 

En la impartición de la formación, deberá estar garantizada, sea síncrona o 

asíncronamente, la interacción didáctica adecuada, continua, y de calidad, por lo tanto, una 

vez autorizada una acción formativa en modalidad mixta de aula virtual y presencial, si  

existen alumnos que no pueden recibir la formación o experimenten problemas a través de 

aula virtual o no sea posible constatar su asistencia, bien por fallo en su infraestructura o 

la del centro de formación, los alumnos afectados en aula virtual deberán cambiar el 

método de impartición a presencial sin que sea posible su vuelta al aula virtual, salvo fallo 

en la infraestructura del centro de formación y por una única vez. 

En todos los casos, la entidad de formación deberá mecanizar en la aplicación GESFOR 

las ausencias del alumnado. 

Podrá utilizarse el aula virtual en las actividades de tutoría para el refuerzo de los 

contenidos formativos al alumnado. 

La asistencia mediante aula virtual por parte del alumnado dará derecho al disfrute de las 

siguientes becas y ayudas, de conformidad con lo establecido en su normativa reguladora: 

a) Becas para personas con discapacidad. 

b) Ayuda a la conciliación. 

c) Becas para mujeres víctimas de violencia de género. 

 

Artículo 6. Plazo de ejecución de las acciones formativas. 

1. Los programas de formación que se financien al amparo de esta convocatoria se podrán 

ejecutar, a partir de la fecha de notificación de la resolución de concesión de la subvención 

a los beneficiarios, hasta el 30 de junio de 2027. Los programas de formación aprobados 

deberán iniciarse, en todo caso, con fecha máxima el 31 de octubre de 2026. 

El Servicio Cántabro de Empleo podrá autorizar que los programas de formación inicien y 

finalicen más tarde de dichas fechas, siempre que las normas de justificación de los fondos 

transferidos por el Estado, así lo permitan. 

Se considera iniciado un programa de formación con el inicio acreditado de una de las 

acciones formativas aprobadas. Se entenderá acreditado el inicio de la acción formativa 

con la aportación por la entidad de formación, en caso de modalidad presencial tradicional, 

de la copia del documento de control de firmas del alumnado, correspondientes a los dos 
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primeros días de la acción formativa. En caso de modalidad teleformación o aula virtual, 

con el control de accesos a la plataforma del alumnado en las dos primeras sesiones. Si la 

modalidad es mixta, se utilizará la documentación correspondiente a la modalidad que se 

imparta los dos primeros días de la formación. 

2. En el caso de no dar comienzo los programas de formación en el plazo establecido, la 

entidad beneficiaria deberá reintegrar el importe abonado más los intereses que 

correspondan, en el plazo de diez días contados a partir del día siguiente a la finalización 

del plazo máximo de inicio del programa de formación. 

 

Artículo 7. Cuantía de la subvención.  

1. Para el cálculo del importe de la subvención a conceder se aplicará lo establecido en el 

anexo II, teniendo en cuenta al menos, los siguientes criterios:  

a) El presupuesto destinado a la financiación de la actividad formativa.  

b) La valoración técnica obtenida en la solicitud según los criterios de valoración recogidos 

en el artículo 10. 

c) Los módulos económicos establecidos en la presente orden para cada especialidad 

formativa. 

En ningún caso los módulos económicos a aplicar finalmente podrán superar los previstos 

en el anexo I de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo. 

d) La cuantía máxima de la subvención a conceder por cada acción formativa se 

determinará mediante el producto del número de horas de la misma por el número de 

alumnos y por el importe del módulo económico correspondiente, teniendo en cuenta los 

módulos económicos previstos en el apartado anterior. 

2. El importe de la subvención que se otorgue al amparo de esta orden en ningún caso 

podrá ser de tal cuantía que aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o 

ayudas procedentes de otras Administraciones Públicas o de otros entes públicos o 

privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el 

beneficiario. 
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Artículo 8. Financiación. 

1. La convocatoria tendrá carácter plurianual de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de 

Cantabria 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, financiándose con cargo 

al expediente de crédito plurianual número 2025/SCE/5 (2025/410). 

El importe de la convocatoria asciende a una cuantía máxima de 3.055.000,00 euros, que 

se financiará con cargo a las aplicaciones presupuestarias siguientes de los Presupuestos 

Generales de la Comunidad Autónoma de Cantabria para los años 2025, 2026 y 2027, de 

la siguiente manera:  

Crédito 
Presupuestario 

2025 2026 2027 TOTAL 

1300.241A.485.04    745.000,00 €  1.043.000,00€ 1.192.000,00€ 2.980.000,00€ 

1300.241A.485.05 18.750,00€ 26.250,00€ 30.000,00€ 75.000,00€ 
            3.055.000,00€  

estando condicionado el otorgamiento de las subvenciones a la existencia de crédito 

adecuado y suficiente. 

La distribución de la cuantía total a conceder por anualidades presupuestarias tiene 

carácter estimado, de conformidad con lo establecido en el artículo 57 del Reglamento de 

la Ley General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de 

julio. 

A este respecto, en el acuerdo de concesión de estas subvenciones que resuelva la 

convocatoria aprobada por la presente orden, se determinarán los compromisos de gastos 

imputables a cada ejercicio a que se extiendan, atendiendo al ritmo previsto de ejecución 

de las acciones formativas conforme al artículo 6 de esta orden, de la siguiente forma: 

a) Al ejercicio 2025 se imputarán los compromisos de crédito correspondientes al anticipo 

de un 25 % del importe de las subvenciones, abonable tras su concesión. 

b) Al ejercicio 2026 se imputarán los compromisos de crédito correspondientes a los 

anticipos de un 35 % del importe de las subvenciones, abonable tras la acreditación del 

inicio del programa de formación. 

c) Al ejercicio 2027 se imputarán los compromisos de crédito correspondientes a los pagos 

finales de hasta el 40 % restante de la subvención tras la finalización y justificación de los 

programas de formación.  

No obstante lo anterior, las cuantías asignadas y comprometidas entre los distintos 

ejercicios presupuestarios podrán ser objeto de redistribución con carácter posterior a la 

concesión, con el fin de adecuar los pagos al ritmo de inicio, ejecución y justificación de la 

actividad formativa, de acuerdo con lo establecido en esta orden, lo que exigirá del reajuste 
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del expediente de crédito plurianual, de conformidad con lo establecido en la Orden 

HAC/10/2024, de 24 de junio, por la que se regula el procedimiento para la tramitación de 

las autorizaciones de compromisos de gasto que afecten a ejercicios futuros y de 

tramitación anticipada. 

De esta forma podrán detraerse compromisos de crédito adquiridos con cargo a los 

ejercicios 2025, 2026 y 2027 entre sí con el fin de proceder al reconocimiento de las 

obligaciones de pago cuando se dé la circunstancia que las motive (inicio o finalización y 

justificación de la actividad formativa). 

2. El importe señalado se distribuirá según el siguiente desglose para los diferentes tipos 

de programas: 

a) Programas de formación transversales: 570.706,00 €. 

b) Programas de formación transversales orientados a la adquisición y mejora de 

competencias profesionales relacionadas con los cambios tecnológicos y la transformación 

digital y al desarrollo personal de las personas trabajadoras: 962.336,00 €. 

c) Programas de formación transversales dirigidos a personas trabajadoras y socias de la 

economía social: 88.655,00 € 

d) Programas de formación transversales dirigidos a personas trabajadoras autónomas: 

236.413,00 € 

e) Programas de formación transversales dirigidos a la formación de personas tutoras en 

centros de trabajo: 75.000,00€ 

f) Programas de formación sectoriales: 979.266,00 € según el siguiente desglose por 

sectores: 

SECTOR IMPORTE 

Metal       254.234,00  

Comercio       188.320,00  

Hostelería       188.320,00  

Construcción       141.240,00  

Agrario, forestal, pecuario        47.080,00  

Transporte por carretera, de mercancías y viajeros        47.080,00  

Cultura        28.248,00  

Oficinas y despachos        28.248,00  

Enseñanza privada        28.248,00  
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Seguridad privada 28.248,00  

 
   979.266,00  

g) Programas de formación de sectores base para el desarrollo tecnológico: 142.624,00 € 

En el caso de que en alguna de las líneas descritas no hubiera solicitudes suficientes o 

adecuadas y resultara crédito sobrante, se incrementará la cuantía prevista para 

programas de formación en el siguiente orden: 

1.º- Transversales orientados a la adquisición y mejora de competencias profesionales 

relacionadas con los cambios tecnológicos y la transformación digital y al desarrollo 

personal de las personas trabajadoras. 

2.º- Transversales. 

3.º- Sectoriales, en el orden establecido en el apartado f) anterior. 

4.º- Personas trabajadoras autónomas. 

5.º- Economía Social. 

6.º- Programas de formación de sectores base para el desarrollo tecnológico. 

En el caso de los Programas de formación transversales dirigidos a la formación de 

personas tutoras en centros de trabajo, su financiación se mantendrá invariable, no 

pudiendo ser objeto de redistribución. 

3. La financiación de estas subvenciones estará constituida con fondos de empleo de 

ámbito nacional transferidos por la Administración General del Estado, a través del Servicio 

Público de Empleo Estatal, así como con fondos de empleo autonómicos del Gobierno de 

Cantabria. 

 

CAPÍTULO II 

Iniciación, instrucción y resolución del procedimiento 

Artículo 9. Solicitudes: Forma, lugar y plazo de presentación. 

1. El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles contados desde el día 

siguiente a la publicación del extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial de 

Cantabria». No serán admitidas a trámite las solicitudes presentadas fuera del plazo 

establecido. 
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2. La solicitud de programación a presentar por cada entidad de formación identificada por 

su número de censo, en su caso, podrá únicamente incluir especialidades formativas 

vigentes en el Catálogo de Especialidades Formativas del Sistema Nacional de Empleo. 

Una misma entidad de formación no podrá solicitar, con cargo a esta convocatoria, la 

realización de más de un programa de formación o sector, en su caso, del mismo tipo de 

entre los establecidos en el artículo 8.2.  

Cuando se incumpla lo dispuesto en el párrafo anterior, sólo se financiará la solicitud que 

se haya presentado con anterioridad.  

La presentación de la solicitud implicará el conocimiento y aceptación incondicionada de la 

presente convocatoria. 

3. Las solicitudes de subvención que se presenten en el marco de esta convocatoria se 

ajustarán a los siguientes límites: 

a) Programas de formación transversales: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de 

programa será de 570.706 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será 

de 47.500,00 €. 

b) Programas de formación transversales orientados a la adquisición y mejora de 

competencias profesionales relacionadas con los cambios tecnológicos y la transformación 

digital y al desarrollo personal de las personas trabajadoras. La cuantía máxima a solicitar 

para este tipo de programa será de 962.336,00€, y la cuantía máxima a solicitar por cada 

acción formativa será de 47.500,00 €. 

c) Programas de formación transversales dirigidos a personas trabajadoras y socias de la 

economía social: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será de 

88.655,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 18.750,00 

€. 

d) Programas de formación transversales dirigidos a personas trabajadoras autónomas: La 

cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será de 236.413,00 € y la cuantía 

máxima a solicitar por cada acción formativa será de 18.750,00 €. 

e) Programas de formación transversales dirigidos a la formación de personas tutoras en 

centros de trabajo: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será de 

75.000,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por acción formativa será de 3.375,00 €. 

f) Programas de formación sectoriales según el siguiente desglose: 

- Sector Metal: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será de          
254.234,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 53.200,00 

€. 
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- Sector Comercio: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será de          
188.320,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 53.200,00 

€. 
- Sector Hostelería: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será de          
188.320,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 53.200,00 

€. 

- Sector Construcción: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será de 

141.240,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 53.200,00 

€. 

- Sector Agrario, forestal y pecuario: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de 

programa será de 47.080,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa 

será de 21.000,00 €. 

- Sector Transportes por carretera de mercancías y viajeros: La cuantía máxima a solicitar 

para este tipo de programa será de 47.080,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada 

acción formativa será de 21.000,00 €. 

- Sector Cultura: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será de 

28.248,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 21.000,00 

€. 

- Sector Oficinas y despachos: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa 

será de 28.248,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 

21.000,00 €. 

- Sector Enseñanza privada: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será 

de 28.248,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 21.000,00 

€. 

- Sector Seguridad privada: La cuantía máxima a solicitar para este tipo de programa será 

de 28.248,00 €, y la cuantía máxima a solicitar por cada acción formativa será de 21.000,00 

€. 

g) Programas de formación de sectores base para el desarrollo tecnológico. La cuantía 

máxima a solicitar para este tipo de programa será de 142.624,00 €, y la cuantía máxima 

a solicitar por cada acción formativa será de 50.000,00 €. 

De conformidad con lo establecido en este apartado, no serán admitidas a trámite, sin 

posibilidad de subsanación, las solicitudes de programas de formación y en su caso sector, 

cuya cuantía solicitada exceda de la cuantía máxima a solicitar para cada tipo de programa. 

Asimismo, no serán admitidas a trámite, sin posibilidad de subsanación las acciones 

formativas cuya cuantía solicitada exceda de la cuantía máxima a solicitar por cada acción 

formativa en función del tipo de programa y en su caso sector. 
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4. Cada entidad cumplimentará la solicitud de subvención que contendrá la relación de 

acciones formativas solicitadas por orden de preferencia. Las acciones formativas que se 

aprueben, se corresponderán en primer lugar con las acciones formativas prioritarias con 

el orden de preferencia designado por la entidad, y, en segundo lugar, por las acciones 

formativas no prioritarias siguiendo el sistema anteriormente indicado. 

5. Las solicitudes de subvención que se presenten en el marco de esta convocatoria, irán 

acompañadas de la documentación requerida, y se tramitarán de forma electrónica 

mediante la aplicación informática GESFOR que estará a disposición de las entidades 

solicitantes en la página Web del Gobierno de Cantabria (www.cantabria.es) o de la del 

Servicio Cántabro de Empleo (www.empleacantabria.es). Para su acceso será 

imprescindible que el representante legal de la entidad disponga de certificado digital. 

6. En el caso de que la solicitud deba ir firmada por más de una persona representante 

legal, la solicitud de subvención se presentará firmada electrónicamente por una de ellas y 

se aportará por cada representante adicional un documento firmado electrónicamente en 

el que manifieste conformidad con la solicitud y documentación presentada por la persona 

firmante de la solicitud de subvención. 

7. No será necesario aportar la documentación que ya obrara en poder de cualquier órgano 

o unidad de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, siempre que se 

mantenga vigente y se cumplan los siguientes requisitos: 

a) Que el solicitante identifique el documento/s afectado/s. 

b) Que el solicitante haga constar el número de expediente, la fecha y el órgano o 

dependencia y procedimiento en que fueron entregados. 

c) Que no hayan transcurrido más de cinco años desde la finalización del procedimiento al 

que correspondan. 

d) Que el solicitante presente su consentimiento para que pueda ser consultada y 

comprobada dicha documentación. 

8. De conformidad con el artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, el Servicio 

Cántabro de Empleo podrá consultar o recabar, en ausencia de oposición expresa de la 

entidad interesada, la documentación que se indica a continuación: 

a) Los datos o documentos emitidos o en poder de la Administración de la Comunidad 

Autónoma de Cantabria. 

b) Documento Nacional de Identidad o documento acreditativo de la identidad o tarjeta 

equivalente de las personas extranjeras residentes en territorio español, de quien 

ejerza la representación de la empresa solicitante, caso de ser necesario. 

c) Cumplimiento de obligaciones con la Seguridad Social. 
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d) Cumplimiento de obligaciones con la Administración de la Comunidad Autónoma de 

Cantabria. 

9. Además, la entidad interesada podrá autorizar expresamente al Servicio Cántabro de 

Empleo para recabar datos de carácter tributario a la Agencia Estatal de Administración 

Tributaria (AEAT) cuando resulten necesarios para la resolución de este procedimiento: 

a) Cumplimiento de obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administración 

Tributaria 

10. La información sobre el tratamiento de datos a que se refieren los apartados anteriores 

figurará en la solicitud. Dicho tratamiento alcanzará a todas aquellas actuaciones de 

comprobación sobre los referidos datos que la Administración deba efectuar, tanto durante 

la tramitación de la convocatoria, como posteriormente durante el seguimiento, control y 

justificación de la subvención que pueda ser otorgada. No obstante, cada solicitante podrá 

oponerse de forma expresa en cualquier momento, a través de comunicación escrita al 

Servicio Cántabro de Empleo en tal sentido. En este supuesto, la interesada deberá aportar 

los documentos acreditativos correspondientes según sean necesarios a efectos de 

tramitación, seguimiento, control y/o justificación de la subvención, siendo la no aportación 

de éstos causa para requerirle de conformidad con lo dispuesto en los artículos 68.1 y/o 

73.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre: 

a) Documento acreditativo de la identidad de la persona física solicitante o de la persona 

física representante de la entidad solicitante. 

b) Certificado actualizado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias, expedido 

por la Agencia Estatal de Administración Tributaria. 

c) Certificado actualizado de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social 

expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social. 

d) Certificado actualizado de estar al corriente de sus obligaciones con la Administración 

de la Comunidad Autónoma de Cantabria, expedido por la Agencia Cántabra de 

Administración Tributaria. 

Este tratamiento de datos no alcanzará a los datos y documentos concernientes a personas 

distintas de las solicitantes, pero podrá extenderse a éstas siempre que medie su 

consentimiento expreso, determinado y por escrito, que deberá presentarse junto con la 

solicitud. El alcance de este consentimiento será el mismo que el previsto en el apartado 

anterior. Si no presentara dicho consentimiento, la persona solicitante deberá aportar los 

documentos acreditativos correspondientes según sean necesarios a efectos de 

tramitación, seguimiento, control y/o justificación de la subvención, siendo la no aportación 

de éstos causa para requerirle de conformidad con lo dispuesto en los artículos 68.1 y/o 

73.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Alternativamente a dicha aportación, el Servicio 

Cántabro de Empleo dará la opción de que pueda ser presentado el citado consentimiento. 

11. Las solicitudes contendrán: 
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a) Declaración responsable en la que se haga constar que no se incurre en ninguna de las 

circunstancias que impiden obtener la condición de beneficiario, de acuerdo con lo 

dispuesto en los artículos 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 12 de la Ley de 

Cantabria 10/2006, de 17 de julio. 

 

 

b) Declaración responsable de no haber solicitado ni obtenido ayudas, subvenciones, 

recursos o compensaciones económicas para la misma finalidad, procedentes de 

cualquier Administración o ente, público o privado, nacional o internacional. 

 

c) Declaración responsable de que la entidad de formación no ha sido excluida del acceso 

a beneficios por la comisión de infracciones reguladas en el texto refundido de la Ley 

sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social. 

 

d) Declaración responsable de poseer las autorizaciones necesarias de las personas 

cuyos datos se derivan de la presente solicitud para el tratamiento informático de los 

mismos, a los efectos del Reglamento General de Protección de Datos. 

e) Declaración responsable de solvencia de la entidad de formación para cumplir con las 

obligaciones establecidas en el Reglamento General de Protección de Datos. 

 

f) Declaración responsable de que, en el supuesto de obtener la condición de beneficiaria, 

se compromete a realizar una gestión de calidad, con transparencia y eficiencia en la 

utilización de recursos públicos, estando este compromiso referido al seguimiento de la 

impartición y asistencia de todas las personas participantes, a su satisfacción con el 

desarrollo de la acción formativa, sus contenidos, sus resultados, la calidad del 

profesorado y las modalidades de impartición. 

 

g) La información sobre el tratamiento de datos de carácter personal a que se refieren los 

apartados anteriores. 

 
h) Datos de la cuenta bancaria en la que será ingresada la subvención, en caso de 

concesión. 

 
i) Declaración responsable sobre la veracidad de los datos declarados en la solicitud y 

documentación que la acompañe. 

 
12. Las solicitudes irán acompañadas de la siguiente documentación: 

a) Si la entidad solicitante es una persona jurídica, las solicitudes irán acompañadas de 

copia del poder suficiente y subsistente a favor de la persona física que suscribe la solicitud 

para actuar en nombre de la entidad solicitante, salvo que la persona representante firme 

la solicitud haciendo uso de un certificado electrónico de representación de persona 

jurídica. 
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b) Programa de formación a desarrollar, que deberá contener al menos lo establecido en 

el artículo 2.2, acompañándose del anexo con la relación de acciones formativas solicitadas 

en el modelo normalizado establecido al efecto. 

 

c) Las entidades solicitantes podrán presentar, además, documentación acreditativa de 

estar en posesión de un sistema acreditado de excelencia de la calidad para la gestión de 

la formación. 

 

d) Para las entidades solicitantes que, de acuerdo con la normativa contable, puedan 

presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, deberán presentar la documentación 

prevista en el artículo 13.3.bis. letra a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 

Subvenciones.  

 

e) Para las entidades solicitantes que, de acuerdo con la normativa contable, no 

puedan presentar cuenta de pérdidas y ganancias abreviada, deberán presentar la 

documentación prevista en el artículo 13.3.bis.letra b) de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de Subvenciones. 

 

13. El Servicio Cántabro de Empleo podrá requerir en cualquier momento del procedimiento 

si lo considera necesario, la presentación de documentos originales, para su cotejo en 

aquellos documentos que se presenten mediante copia simple. 

14. La inexactitud, falsedad u omisión, de carácter esencial, de cualquier dato o información 

que se incorpore a una declaración responsable, o la no presentación ante la 

Administración competente de la declaración responsable, la documentación que sea en 

su caso requerida para acreditar el cumplimiento de lo declarado, determinará la 

imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada desde el 

momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las 

responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar, de acuerdo con lo 

establecido en el artículo 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

En este sentido, tendrá la consideración de infracción muy grave en el orden social, la 

presentación de una declaración responsable falseada con la intención de obtener la 

subvención o habiéndola obtenido. Se entenderá cometida una infracción por cada entidad 

de formación y acción formativa. Además de las sanciones pecuniarias aplicables, las 

entidades infractoras serán sancionadas con la pérdida automática y de forma proporcional 

al número de personas trabajadoras afectadas por cada infracción, de las ayudas, 

bonificaciones y, en general, los beneficios derivados de la aplicación de los programas de 

empleo o formación profesional para el empleo, con efectos desde la fecha en que se 

cometió la infracción. Así mismo, las entidades infractoras serán excluidas del acceso a 
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tales ayudas, subvenciones, bonificaciones y beneficios por un período de cinco años, con 

efectos desde la fecha de la resolución que imponga la sanción.  

Además, quedarán obligadas, en todo caso, a la devolución de las cantidades obtenidas 

indebidamente y las no aplicadas o aplicadas incorrectamente.  

Todo lo anterior de conformidad con lo establecido en el texto refundido de la Ley sobre 

Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 

5/2000, de 4 de agosto. 

 

Artículo 10. Procedimiento: ordenación e instrucción. 

1. El procedimiento de concesión de subvenciones se inicia de oficio mediante la presente 

orden y se tramitará en régimen de concurrencia competitiva, respetando los principios de 

objetividad, igualdad, transparencia y publicidad regulándose conforme lo dispuesto en la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en su Reglamento, 

aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en cuanto constituyan legislación 

básica del Estado, y en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de 

Cantabria. De conformidad con lo previsto en el artículo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, se acuerda la aplicación al procedimiento de la tramitación de urgencia, por lo cual 

se reducen a la mitad los plazos establecidos en esta orden relativos al procedimiento de 

concesión, salvo los relativos a la presentación de solicitudes y recursos. 

Contra este acuerdo no cabe recurso alguno. 

2. El órgano competente para la ordenación e instrucción del procedimiento será el Servicio 

de Formación, que ejercerá las siguientes funciones: 

a) Determinar, conocer y comprobar los datos relativos a la actuación subvencionable, así 

como verificar que las solicitudes cumplen los requisitos exigidos en esta orden, y si 

advirtiese defectos u omisiones en la documentación exigida, requerir al solicitante para 

que subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos en el plazo máximo e 

improrrogable de cinco días hábiles, al ser de aplicación la tramitación de urgencia, 

apercibiéndole que, de no hacerlo, se entenderá que desiste de su solicitud, previa 

resolución dictada en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre. 

b) Solicitar asesoramiento y aquellos informes que estime necesarios para resolver. 

3. Para la valoración de las solicitudes presentadas de acuerdo con los criterios de 

valoración fijados en esta orden, se constituirá un Comité de Valoración, que estará 

presidido por la persona titular de la Subdirección General de Planificación y Gestión del 

Servicio Cántabro de Empleo o persona en quien delegue y formarán parte como vocales 
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dos funcionarios o funcionarias del Servicio Cántabro de Empleo, y un funcionario o una 

funcionaria del citado organismo, quien actuará en calidad de secretario o secretaria. 

4. La valoración de las solicitudes para los programas de formación establecidos en el 

artículo 2 se realizará teniendo en cuenta los criterios, desarrollados en el anexo I, que son 

los siguientes: 

a) La adecuación de la oferta formativa del programa de formación a las acciones 

prioritarias establecidas por el Servicio Cántabro de Empleo en esta convocatoria. 

Este criterio tendrá un peso del 35 por ciento de la valoración total. 

b) El porcentaje de participantes correspondiente a los siguientes colectivos prioritarios: 

Mujeres víctimas de violencia de género, personas con discapacidad, las personas 

trabajadoras que se encuentren en situación de suspensión de contrato o de reducción de 

jornada como consecuencia de un expediente de regulación temporal de empleo regulado 

en el Real Decreto-ley 30/2020, de 29 de septiembre, de medidas sociales en defensa del 

empleo (o norma que pueda sustituirlo en el futuro), personas mayores de 45 años, 

personas jóvenes menores de 30 años y personas de baja cualificación profesional, 

respecto del conjunto de participantes programados del programa de formación. 

Este criterio tendrá un peso del 35 por ciento de la valoración total. 

c) En relación con los aspectos técnicos de las acciones formativas que integran el 

programa de formación, utilización de medios tecnológicos innovadores en la impartición 

de las acciones formativas.  

El criterio contenido en este apartado tendrá un peso del 5 por ciento de la valoración total. 

d) En relación con la capacidad acreditada de la entidad de formación para desarrollar la 

formación: 

1.º Acreditación de la entidad de formación y al respecto de la infraestructura que haga 

posible la impartición de la formación en el territorio de la Comunidad Autónoma de 

Cantabria, de contar con una certificación independiente de excelencia en la calidad EFQM, 

vigente, la cual se acreditará a través de sello EFQM superior a 200. 

Para obtener puntuación en este apartado, la certificación deberá estar vigente a fecha de 

publicación del extracto de la convocatoria en el B.O.C. (Boletín Oficial de Cantabria) y 

tratarse de un sello EFQM concedido a la entidad al respecto de la infraestructura que haga 

posible la impartición de la formación en el territorio de la Comunidad Autónoma de 

Cantabria, extremos que deberán estar acreditados de manera indubitada en la 

documentación presentada. 
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2.º Cumplimiento de la ejecución de programas de formación. 
 

3.º Experiencia acreditada de la entidad de formación debidamente inscrita y/o autorizada 

en la impartición de acciones de formación profesional para el empleo en Cantabria (no 

convocatorias MRR), determinada por: 

i) El número de alumnado programado en los años 2021 a 2023. 

ii) El número de horas programadas en los años 2021 a 2023. 

No se tendrán en cuenta el alumnado y horas programadas de aquellos programas de 

formación y acciones formativas a los que se haya renunciado total o parcialmente, o no 

hubieran iniciado en plazo, con anterioridad a la propuesta de resolución de esta 

convocatoria.  

Los criterios contenidos en este apartado tendrán un peso del 25 por ciento de la valoración 

total. 

Serán financiados los programas de formación que alcancen, al menos, una puntuación de 

valoración técnica del 50% de la máxima valoración total, establecida en 100 puntos. 

A igualdad de puntuación, se financiará aquella solicitud que obtenga mayor puntuación en 

la valoración técnica del criterio señalado en la letra a) de este apartado. Si tuvieren la 

misma, aquella que tenga mayor puntuación en el criterio de la letra d). Si obtuviesen la 

misma puntuación en ambos criterios, el orden para financiar los programas de formación 

será el de las solicitudes que obtengan mayor puntuación en el criterio señalado en la letra 

b), y por último, se tendrá en cuenta la valoración obtenida en el letra c).   

Si obtuviesen la misma puntuación en todos los criterios, se tomará como referencia el 

valor que se utilice para obtener la puntuación correspondiente a cada apartado, por el 

orden establecido anteriormente. 

A igualdad de valoración en todos los criterios, se financiará aquella solicitud que se haya 

presentado con anterioridad. 

5. Evaluadas las solicitudes, el Comité de Valoración emitirá un informe en el que se 

concrete el resultado de la evaluación efectuada, siendo uno de los criterios que servirá de 

base para la asignación de las cuantías a conceder, aplicando lo establecido en el anexo 

II.    

6. No obstante lo anterior, no será necesario fijar un orden de prelación entre las solicitudes 

presentadas que reúnan los requisitos establecidos en el caso de que el crédito consignado 

en cada convocatoria fuera suficiente, atendiendo al número de solicitudes una vez 



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
  h

tt
ps

://
ve

rif
ic

ac
sv

.c
an

ta
br

ia
.e

s/
ve

rif
ic

ac
sv

/?
co

di
go

Ve
rif

ic
ac

io
n=

A0
60

0A
XT

a2
zw

hJ
jS

3O
a9

CY
zq

w
4I

jJL
Yd

AU
3n

8j

Firma 1: 23/09/2025 - Eduardo Carmelo Arasti Barca
CONSEJERO-C. DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN Y COMERCIO
CSV: A0600AXTa2zwhJjS3Oa9CYzqw4IjJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)
Pág 37/211

 

www.empleacantabria.es 
f │ t  @empleacantabria 

 

finalizado el plazo de presentación. Todo ello de conformidad con lo establecido en el 

artículo 55.1 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones. 

7. El órgano instructor a la vista del expediente, del informe del Comité de Valoración y de 

los informes técnicos que considere convenientes, formulará propuesta de resolución, en 

la que se expresará el solicitante o la relación de solicitantes para los que se propone la 

concesión de subvenciones y su cuantía, así como la relación de solicitudes que se 

propone denegar.  

Igualmente, la propuesta de resolución podrá incluir una relación ordenada de todas las 

solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas 

para poder ser subvencionadas, no lo hayan sido por rebasarse la cuantía máxima del 

crédito fijado en esta convocatoria, con indicación de la puntuación otorgada a cada una 

de ellas en función de los criterios de valoración previstos en la misma. 

En el caso de que la asignación de las cuantías a conceder sea inferior a la cantidad 

solicitada, el órgano instructor procederá a la determinación de las acciones formativas de 

cada programa de formación objeto de subvención, según el orden indicado por cada 

entidad en su solicitud, conforme a lo establecido en el artículo 9.4. 

Igualmente emitirá un informe en el que conste que de la información que obra en su poder 

se desprende que las entidades propuestas cumplen todos los requisitos exigidos para 

obtener la condición de beneficiarias de las subvenciones. 

 

Artículo 11. Resolución. 

1. La competencia para resolver corresponderá a la persona titular de la Dirección del 

Servicio Cántabro de Empleo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 9 de la Ley de 

Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. 

2. La resolución será motivada y hará mención a la relación de solicitantes a las que se 
concede la subvención y su cuantía. Asimismo, hará constar de forma expresa la 
desestimación y la no concesión, por desistimiento, la renuncia al derecho o la 
imposibilidad material sobrevenida, del resto de las solicitudes. 

Adicionalmente, la resolución de la convocatoria podrá incluir una relación ordenada de 

todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas 

establecidas para poder ser subvencionadas, no lo hayan sido por rebasarse la cuantía 

máxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicación de la puntuación otorgada a 

cada una de ellas en función de los criterios de valoración previstos en la misma. 

En este supuesto, si se renunciase a la subvención por alguna de las empresas o personas 

beneficiarias, el órgano concedente acordará, sin necesidad de una nueva convocatoria, la 
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concesión de la subvención al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden de su 

puntuación, siempre y cuando con la renuncia por parte de alguna de las beneficiarias se 

haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas. 

Igualmente se hará constar que la subvención es objeto de financiación a través de fondos 

de empleo de ámbito nacional transferidos por el Servicio Público de Empleo Estatal, así 

como con fondos de empleo autonómicos del Gobierno de Cantabria. 

3. El plazo máximo para notificar la resolución del procedimiento no podrá exceder de tres 

meses (al ser de aplicación la tramitación de urgencia), contados a partir del día siguiente 

al de publicación del extracto de la convocatoria en el «Boletín Oficial de Cantabria». Si 

transcurrido dicho plazo no se hubiera notificado resolución expresa, la solicitud podrá 

entenderse desestimada por silencio administrativo.  

La notificación hará sucinta mención de las obligaciones fiscales de las entidades 

beneficiarias, especialmente a efectos del Impuesto sobre la Renta de las Personas 

Físicas. 

4. La resolución adoptada por la persona titular de la Dirección del Servicio Cántabro de 

Empleo, agotará la vía administrativa, y contra la misma podrá interponerse 

potestativamente recurso de reposición ante el mismo órgano en el plazo de un mes desde 

el día siguiente a la recepción de esta notificación, o bien interponer directamente recurso 

contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente a 

la recepción de la notificación, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de 

Santander. 

5. Sin perjuicio de lo establecido en el artículo 13, toda alteración de las condiciones tenidas 

en cuenta para la concesión de la subvención y, en todo caso, la obtención concurrente de 

subvenciones y ayudas otorgadas por otras administraciones o entes públicos o privados, 

nacionales o internacionales, podrá dar lugar a la modificación de la resolución de 

concesión. 

6. El importe de la subvención o ayuda que se otorgue al amparo de esta orden en ningún 

caso podrá ser de tal cuantía que, aisladamente, o en concurrencia con otras subvenciones 

o ayudas procedentes de otras administraciones públicas o de otros entes, públicos o 

privados, nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad subvencionada. La 

cuantía de las subvenciones reguladas en esta orden deberá reducirse en caso de que se 

supere el mencionado tope de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 34 del Reglamento 

de la Ley General de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de 

julio. 

7. De conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

General de Subvenciones, la Base de Datos Nacional de Subvenciones operará como 

sistema nacional de publicidad de subvenciones. 
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Artículo 12. Lugar de publicación. 

En uso de la habilitación contenida en el artículo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 

todas las notificaciones que, durante el procedimiento, incluidos los requerimientos, deban 

realizarse, serán sustituidas por su publicación en tablón de anuncios electrónico de la 

Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, accesible a través de su sede 

electrónica (https://sede.cantabria.es/). La publicación en dicho tablón sustituirá a la 

notificación, surtiendo sus mismos efectos. A todos los efectos se entenderá practicada la 

notificación el primer día de exposición en el citado tablón, computándose los plazos a 

partir del día siguiente a dicha fecha. 

A meros efectos informativos el Servicio de Formación dispondrá la publicación de las 

notificaciones en el Tablón de anuncios de EmpleaCantabria, sitio Web del Servicio 

Cántabro de Empleo (www.empleacantabria.es). 

 

Artículo 13. Modificación de la resolución. 

1. Una vez recaída la resolución de concesión, la entidad beneficiaria podrá solicitar la 

modificación de la misma que deberá fundamentarse en circunstancias sobrevenidas tras 

la resolución y durante el plazo de ejecución de la actividad subvencionada y formalizarse 

con carácter inmediato a su acaecimiento, y en todo caso, antes de la finalización del citado 

plazo de ejecución. En el caso de modificaciones en los porcentajes de ejecución de las 

entidades agrupadas, dichas modificaciones no deberán suponer minoración en la 

valoración técnica obtenida en la solicitud de la subvención. 

2. En la ejecución del programa de formación y por una única vez, las acciones formativas 

aprobadas y no iniciadas podrán ser sustituidas por acciones formativas prioritarias que 

hayan sido solicitadas y hayan quedado en situación de reserva siempre que no suponga 

minoración de la valoración técnica obtenida en la solicitud de subvención. 

Las solicitudes de modificación se tramitarán por el órgano instructor del procedimiento y 

previo informe del Comité de Valoración, serán resueltas por el Servicio Cántabro de 

Empleo. 

El Servicio Cántabro de Empleo deberá dictar resolución aceptando o denegando la 

modificación propuesta en el plazo de un mes desde la fecha en que la solicitud haya tenido 

entrada en el Servicio Cántabro de Empleo. Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse 

notificado resolución expresa, la solicitud podrá entenderse desestimada. Las resoluciones 

podrán retrotraer sus efectos, como máximo, al momento de la presentación de la solicitud 

de modificación. 
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3. En la ejecución del programa de formación y por una única vez, se podrá solicitar 

modificaciones que afecten exclusivamente al número de participantes de las acciones 

formativas aprobadas y no iniciadas siempre que no suponga minoración de la valoración 

técnica obtenida en la solicitud de subvención. 

Las solicitudes de modificación se tramitarán por el órgano instructor del procedimiento y 

serán resueltas por el Servicio Cántabro de Empleo aceptando o denegando la 

modificación propuesta en el plazo de un mes desde la fecha en que la solicitud haya tenido 

entrada en el Servicio Cántabro de Empleo. Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse 

notificado resolución expresa, la solicitud podrá entenderse desestimada. Las resoluciones 

podrán retrotraer sus efectos, como máximo, al momento de la presentación de la solicitud 

de modificación. 

4. En todo caso, la modificación sólo podrá autorizarse si no se dañan derechos de 

terceros. 

 

CAPÍTULO III 

Ejecución y justificación de la subvención 

Artículo 14. Desarrollo de las acciones formativas. 

1. La entidad beneficiaria de la subvención dará a conocer las acciones formativas que 

promueva entre las empresas y las personas trabajadoras a las que va dirigida la 

formación, con el fin de que quienes lo deseen, puedan ejercitar su derecho a la formación. 

2. El Servicio Cántabro de Empleo regulará el procedimiento de selección del alumnado y 

por el que se desarrollen las acciones formativas mediante el establecimiento de un 

manual de gestión de los programas de formación, el cual será puesto a disposición de las 

entidades beneficiarias. 

En el mismo se recogerá el conjunto de instrucciones que regirán el proceso de selección 

del alumnado y su desarrollo, así como la tramitación de la documentación requerida. Las 

entidades beneficiarias remitirán, en el soporte y plazo que se determine, cuanta 

información el Servicio Cántabro de Empleo estime precisa sobre el desarrollo y 

seguimiento de dichas acciones. 

3. En la selección de las personas trabajadoras que vayan a participar en el programa de 

formación la entidad de formación colaborará atendiendo a las prioridades del programa 

de formación y a criterios de igualdad y de objetividad. 
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Mientras el alumnado, el personal docente y la documentación anexa de planificación y 

programación de la acción formativa no estén validados por el Servicio Cántabro de 

Empleo, no se podrá iniciar la acción formativa. 

En el caso de que las personas trabajadoras seleccionadas sean desempleadas, las 

entidades responsables de impartir la formación deberán remitir de manera inmediata al 

Servicio Cántabro de Empleo el documento normalizado firmado del día de su 

incorporación a la acción formativa con la fecha prevista de finalización en la formación 

presencial, y comunicación de la fecha de incorporación en el resto de modalidades de 

impartición con la fecha prevista de finalización. Además, deberán comunicar las renuncias, 

no presentaciones y abandonos de las acciones formativas por parte de las personas 

trabajadoras desempleadas, con indicación de las causas de dichas circunstancias. 

Además, deberán comunicar, una vez finalizada la formación, el resultado de la evaluación 

de su aprendizaje.  

El alumnado deberá asistir, seguir con aprovechamiento las acciones formativas en las que 

participe, no alterar el desarrollo de las mismas, observar las normas de seguridad, no 

provocar incidentes que dificulten la impartición o la convivencia en las clases y cumplir 

con el horario de la acción formativa. El incumplimiento de estas obligaciones podrá 

suponer su exclusión. Igualmente será causa de exclusión incurrir en cinco incumplimientos 

horarios en un mes, sin justificación. Se entiende por incumplimiento horario tanto el retraso 

en la hora de entrada como el adelanto en la salida o las ausencias durante parte de las 

horas lectivas. Además, constituirá causa de exclusión de las acciones formativas el incurrir 

en más de tres faltas de asistencia no justificadas en un mismo mes. 

4. Cada entidad beneficiaria deberá comunicar al Servicio Cántabro de Empleo el inicio de 

las acciones formativas, así como las altas de las personas participantes, en los plazos 

establecidos en las instrucciones facilitadas por el Servicio Cántabro de Empleo. 

En dicha comunicación se reflejarán todos los datos que acrediten la situación de los 

participantes al inicio de la formación.  

La falta de comunicación en los plazos establecidos implicará que la correspondiente 

acción formativa se considere no realizada a efectos de la justificación de la subvención, 

salvo que la no comunicación en plazo se deba a causas imprevistas, debidamente 

justificadas y comunicadas en el momento en que se produzcan. 

Así mismo, la entidad beneficiaria deberá remitir al Servicio Cántabro de Empleo a través 

de las Oficinas de Asistencia en Materia de Registros, en los plazos establecidos en las 

instrucciones facilitadas por el Servicio Cántabro de Empleo, los originales de los 

documentos normalizados de los controles de asistencia a las sesiones presenciales de 

los participantes, acompañados en su caso, de los justificantes de las faltas de asistencia. 

Durante la ejecución de la acción formativa, el beneficiario comunicará las altas y bajas de 

participantes que se produzcan. Será obligatorio comunicar la fecha de baja y resultado de 
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todos y cada uno de los participantes que hayan iniciado la acción formativa junto con la 

documentación correspondiente.  

Las personas participantes en las acciones formativas deberán comunicar a la entidad de 

formación donde se realicen las mismas los cambios que pudieran producirse en su 

situación laboral durante el desarrollo de dichas acciones formativas. 

Cuando durante el desarrollo de las acciones formativas, y pese a haberse intentado 

completar el número de participantes, éste disminuya hasta una cantidad igual o inferior al 

60 % del que fue programado, dichas acciones podrán ser suspendidas por la Dirección 

del Servicio Cántabro de Empleo con el fin de completar la selección del alumnado, por un 

periodo de hasta quince días, siempre y cuando no hayan transcurrido más del 25 % de 

las horas lectivas. 

Por circunstancias sobrevenidas, la Dirección del Servicio Cántabro de Empleo podrá, 

mediante resolución motivada, autorizar de oficio o a instancia de parte la suspensión 

temporal, por un periodo de hasta quince días, o definitiva de la acción formativa. 

5. La participación del alumnado en acciones formativas no podrá ser superior a 40 horas 

semanales, con el límite de cinco horas y media lectivas diarias para los módulos 

formativos, salvo autorización expresa del Servicio de Formación del Servicio Cántabro de 

Empleo. Cuando la acción formativa en modalidad presencial tenga una duración diaria 

superior a 2 horas, se establecerá una pausa obligatoria de al menos 10 minutos.  

Cuando las acciones formativas se impartan en la modalidad de teleformación, el número 

de horas programadas para las personas participantes estará referido a la dedicación de 

la persona tutora-formadora y a la formación de las personas participantes.  

Cada persona participante no podrá participar dos o más veces en la misma acción 

formativa. 

6. Deberá entregarse a cada participante que haya superado la formación con evaluación 

positiva el diploma acreditativo a que hace referencia el artículo 7 del Real Decreto 

694/2017, de 3 de julio, en el que como mínimo se hará constar la denominación de la 

acción formativa, los contenidos formativos, la modalidad de impartición, duración y período 

de impartición. Asimismo, a los participantes que hayan finalizado la acción formativa sin 

evaluación positiva se les entregará un certificado de asistencia a la misma. La entidad 

beneficiaria será la responsable de entregar o remitir a cada participante el certificado de 

asistencia o diploma acreditativo.  

Cuando la acción formativa no contemple la realización de evaluación, se entregará o 

remitirá a cada participante que haya finalizado la acción formativa un certificado de 

asistencia a la misma, en el caso de que haya asistido como mínimo a un 75% de las horas 

lectivas de la acción formativa desde su incorporación. En caso de que en la acción 
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formativa se contemple la realización de evaluación, y el alumnado supere la misma con 

evaluación positiva, se entregará o remitirá diploma acreditativo.  

7. Cuando el Servicio Cántabro de Empleo detecte anomalías que repercutan en el 

desarrollo normal de la impartición de la formación o el incumplimiento de los requisitos y 

obligaciones establecidos, podrá, mediante resolución motivada, decretar de oficio la 

suspensión temporal de la acción formativa concediendo trámite de audiencia a la entidad 

beneficiaria por un plazo de tres días hábiles para presentar alegaciones. Recibidas las 

alegaciones o transcurrido el plazo otorgado al efecto, la persona titular de la Dirección del 

Servicio Cántabro de Empleo, previa propuesta del Servicio de Formación, resolverá la 

procedencia sobre la suspensión definitiva de la acción formativa.  

8. Las actividades de tutoría para el refuerzo de los contenidos formativos al alumnado sólo 

podrán ser efectuadas por el personal docente incluido en el documento de comunicación 

de inicio del curso, o en sus posibles modificaciones, y respecto de los módulos que tengan 

autorizado impartir. En ningún caso, el número de horas de tutorías para el refuerzo 

formativo de un módulo podrá superar las horas programadas del mismo. Junto con la 

documentación de seguimiento del curso deberá aportar documento de tutorías en el que 

se indique participante tutorizado, duración, horario, módulo tratado y firma del alumno y 

tutor. 

9. Las tutorías se deberán realizar en la misma jornada de la acción formativa, antes, previo 

a su inicio, o a continuación de la misma, siempre en el mismo horario de la acción 

formativa, de mañana o tarde. 

10. La entidad comunicará al Servicio Cántabro de Empleo a través de la aplicación 

GESFOR con carácter previo al inicio de la acción formativa y la suficiente antelación, en 

el modelo normalizado, la relación de formadores propuestos para impartir la formación, 

junto con la documentación acreditativa del cumplimiento de requisitos, a efectos de su 

validación. Mientras los formadores no estén validados por el Servicio Cántabro de Empleo 

no se podrá iniciar la acción formativa. 

11. Cuando en el desarrollo de una acción formativa se realicen prácticas en un centro 

externo a la entidad de formación, deberá aportarse, con carácter previo a su inicio: el 

convenio de colaboración entre la entidad beneficiaria y el titular del centro donde se 

realicen, así como escrito de la entidad beneficiaria que indique qué docente estará al cargo 

de supervisar las prácticas externas, el módulo del curso al que se imputan dichas horas 

prácticas y las labores desarrolladas por dicho docente durante las prácticas. La entidad 

de formación designará tutor o tutora de entre el personal docente que haya impartido los 

módulos formativos relacionados con las mismas. 

El convenio o acuerdo entre las entidades de formación y los centros de trabajo al menos 

deberá incluir: lugar, fechas y horario del módulo de formación práctica en centros de 

trabajo; número de alumnado; y tutor o tutora designada por la entidad de formación, de 



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
  h

tt
ps

://
ve

rif
ic

ac
sv

.c
an

ta
br

ia
.e

s/
ve

rif
ic

ac
sv

/?
co

di
go

Ve
rif

ic
ac

io
n=

A0
60

0A
XT

a2
zw

hJ
jS

3O
a9

CY
zq

w
4I

jJL
Yd

AU
3n

8j

Firma 1: 23/09/2025 - Eduardo Carmelo Arasti Barca
CONSEJERO-C. DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN Y COMERCIO
CSV: A0600AXTa2zwhJjS3Oa9CYzqw4IjJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)
Pág 44/211

 

www.empleacantabria.es 
f │ t  @empleacantabria 

 

entre los formadores que hayan impartido la formación, y tutor o tutora designada por la 

empresa. 

12. Cuando en la ejecución de las acciones formativas se produzcan bienes, la entidad de 

formación no podrá obtener beneficio económico de ello, pudiendo ceder los bienes a 

instituciones públicas o a instituciones privadas declaradas de utilidad pública y para el 

cumplimiento de sus fines. 

 

Artículo 15. Seguro de accidentes y responsabilidad civil. 

1. Será obligatorio suscribir un seguro de accidentes para las personas participantes en 

modalidad presencial de los cursos, con carácter previo al inicio de la acción formativa. El 

riesgo de accidente derivado de la asistencia a los mismos o a las tutorías, estará cubierto 

por una póliza siempre sin franquicia o, en su defecto, la carta de garantías del mismo, y 

tendrá al menos la siguiente cobertura: 

a) Asistencia médica, farmacéutica y hospitalaria para cualquier accidente ocurrido durante 

el horario de desarrollo de la acción formativa y las tutorías, incluyendo las salidas, visitas 

autorizadas y el tiempo necesario para el desplazamiento del alumnado desde su 

residencia habitual al lugar de impartición (el desplazamiento deberá cubrir cualquier medio 

de locomoción). 

b) Una indemnización mínima de 30.000,00 euros por fallecimiento y mínima de 60.000,00 

euros por invalidez permanente (en cualquiera de sus modalidades), derivadas ambas 

situaciones de un accidente en la acción formativa, en salidas - visita y en el 

desplazamiento. 

2. La entidad de formación a la que corresponda realizar este seguro de accidentes estará 

obligada a mantenerlo durante todo el periodo lectivo en que cada participante permanezca 

de alta en la acción formativa. 

3. Así mismo, también será obligatorio suscribir una póliza de responsabilidad civil frente a 

terceros, con una cobertura mínima de 150.000,00 euros, de forma que cubra los daños 

que con ocasión de la ejecución de la formación se puedan producir por los participantes. 

4. La póliza del seguro de accidentes y de responsabilidad civil de los participantes, así 

como su justificante de pago deberá aportarse al Servicio Cántabro de Empleo, con 

carácter previo al inicio de la acción formativa. 

5. El Servicio Cántabro de Empleo queda exonerado de cualquier responsabilidad por 

daños que se pudieran producir con ocasión de la ejecución de la formación. 
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Artículo 16. Subcontratación.    

1. Las entidades de formación beneficiarias no podrán subcontratar con terceros la 

ejecución de las acciones formativas. A estos efectos, la contratación directa por parte de 

la entidad beneficiaria del personal docente para la impartición de la formación 

subvencionada sin que medien terceros no se considerará subcontratación. Por 

contratación de personal docente se entiende exclusivamente la contratación de personas 

físicas. Tampoco se considerará subcontratación la contratación de aquellos otros gastos 

en que tenga que incurrir el beneficiario para la realización por sí mismo de la acción 

formativa subvencionada. 

Tampoco se considerará subcontratación la contratación con un tercero de la puesta a 

disposición de una plataforma de teleformación o de los medios técnicos para la formación 

en aula virtual, siempre que la entidad beneficiaria mantenga el control del acceso y 

aprendizaje del alumnado y de las personas responsables de la tutoría. 

2. La entidad beneficiaria deberá contar con medios propios para las funciones de 

planificación, programación y coordinación de cada acción formativa, asumiendo, en todo 

caso, la responsabilidad de la ejecución de la actividad subvencionada frente al Servicio 

Cántabro de Empleo, debiendo asegurar el desarrollo satisfactorio de las funciones de los 

organismos de seguimiento y control. 

3. Las entidades beneficiarias deberán subcontratar las actividades de evaluación y control 

de la calidad definidas en el artículo 21 de esta orden, en los términos establecidos en el 

artículo 30 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. 

La subcontratación deberá realizarse con entidades externas especializadas e 

independientes. Estas entidades deben ser ajenas a los órganos de participación y 

gobernanza del sistema de formación profesional para el empleo, así como a la impartición 

y a la organización de la formación. 

4. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por 100 del importe de la 

subvención y dicho importe sea superior a sesenta mil (60.000) euros, la subcontratación 

estará sometida al cumplimiento de los siguientes requisitos: 

 

a) Que el contrato se celebre por escrito. 

b) Que la celebración del mismo se autorice previamente por el Servicio Cántabro de 

Empleo, mediante resolución que deberá ser emitida en el plazo de un mes. Se 

entenderá otorgada la autorización cuando transcurra el citado plazo sin haberse 

notificado resolución expresa. 

 

A estos efectos las empresas subcontratantes deberán aportar los modelos de contrato 

que se vayan a formalizar para su previa autorización. 

 



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
  h

tt
ps

://
ve

rif
ic

ac
sv

.c
an

ta
br

ia
.e

s/
ve

rif
ic

ac
sv

/?
co

di
go

Ve
rif

ic
ac

io
n=

A0
60

0A
XT

a2
zw

hJ
jS

3O
a9

CY
zq

w
4I

jJL
Yd

AU
3n

8j

Firma 1: 23/09/2025 - Eduardo Carmelo Arasti Barca
CONSEJERO-C. DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN Y COMERCIO
CSV: A0600AXTa2zwhJjS3Oa9CYzqw4IjJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)
Pág 46/211

 

www.empleacantabria.es 
f │ t  @empleacantabria 

 

No podrá fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantía del mismo y eludir 

el cumplimiento de los requisitos exigidos en este apartado. 

5. La entidad beneficiaria deberá solicitar como mínimo tres ofertas para la elección de las 

entidades subcontratadas cuando el importe de la actividad formativa objeto de la 

subcontratación supere la cuantía prevista en el artículo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de 

noviembre, General de Subvenciones, salvo que por las especiales características de los 

gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente número de entidades que lo 

suministren o presten. 

 

Artículo 17. Pago de la subvención. 

1. El abono de la subvención se realizará de manera fraccionada, según lo establecido en 

el apartado 2. 

En todo caso, los pagos estarán condicionados a que las entidades beneficiarias acrediten 

que se encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social 

y con la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, o de cualquier otro 

ingreso de derecho público.  

2. Una vez recaída resolución de concesión de la subvención se abonará de oficio a cada 

entidad beneficiaria el 25 % de la cuantía de la subvención concedida, en concepto de 

anticipo, sin necesidad de constituir garantías a favor de la Administración. 

Acreditado el inicio del programa de formación por la entidad beneficiaria, se anticipará el 

pago de hasta un 35 % adicional, sin necesidad de constituir garantías a favor de la 

Administración, en los términos establecidos en esta orden.  

El 40 % restante del importe de la subvención se abonará una vez finalizado y justificado 

el programa de formación. A estos efectos, se estará a lo dispuesto en el artículo 84.2 del 

Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

 

Artículo 18. Plazo y forma de justificación de la subvención. 

1. La justificación del cumplimiento del objeto de la subvención concedida y la aplicación 

de los fondos se realizará por el beneficiario del plan de formación, revistiendo la modalidad 

de justificación a través de módulos. 

2. La entidad beneficiaria deberá justificar la realización del programa de formación 

subvencionado en los términos establecidos en el artículo 30.1 de la Ley 38/2003, de 17 
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de noviembre, el artículo 31.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, y en los 

artículos 69 y 76 a 79 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones. 

La justificación de la subvención se llevará a cabo mediante la presentación de la siguiente 

documentación, desglosada para cada acción formativa, en los modelos normalizados que 

al efecto se faciliten: 

a) Una memoria de actuación justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas 

en la concesión de la subvención, con indicación de las actividades realizadas y de los 

resultados obtenidos. 

b) Una memoria económica justificativa que contendrá, como mínimo los siguientes 

extremos: 

1.º Acreditación o, en su defecto, declaración del beneficiario sobre el número de unidades 

físicas consideradas como módulo, y en el que se detalle el número de horas impartidas y 

la relación del alumnado participante en cada acción formativa, indicando de cada uno de 

ellos, el número de horas lectivas efectivamente realizadas, las faltas de asistencia 

justificadas y no justificadas, en concordancia con las hojas de asistencia firmadas por el 

alumnado y los justificantes de las faltas de asistencia aportados. Tendrá la consideración 

de alumnado participante, aquel que permanezca en la acción formativa al menos cinco  

días lectivos o, en acciones formativas de corta duración (aquellas que tengan una duración 

de menos de 25 días lectivos), aquel que permanezca en la acción formativa al menos un 

20 por ciento de los días lectivos. 

2.º Cuantía de la subvención calculada sobre la base de las actividades cuantificadas en 

la memoria de actuación y los módulos contemplados en esta convocatoria. 

3.º Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad 

subvencionada con indicación del importe y su procedencia. 

4.º La acreditación de haber ingresado el importe correspondiente a la diferencia entre la 

cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo, en su caso. 

c) La aplicación de la opción de justificación a través de módulos económicos no exime a 

las entidades beneficiarias del deber de cumplir la legislación sectorial en materia 

financiera, fiscal, contable y laboral, especialmente en lo referente a contabilidad de los 

gastos, abono de salarios al personal, ingresos de las cotizaciones a la Seguridad Social, 

facturación y subcontratación.  

No obstante, según lo dispuesto en el artículo 79 del Reglamento de la Ley General de 

Subvenciones, las entidades beneficiarias estarán dispensadas de la obligación de 

presentación de libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil o 

cualquier otra documentación justificativa de los gastos realizados, sin perjuicio de la 

obligación de cada beneficiaria de conservar los documentos justificativos de la aplicación 
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de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto 

de las actuaciones de comprobación y control, según dispone el artículo 14.1.g) de la Ley 

38/2003, de 17 de noviembre, así como de cualquier otra obligación legal que así lo exija. 

A los efectos de lo previsto en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, se entiende por módulo 

económico el coste por participante y hora de formación que podrá ser objeto de 

financiación pública. 

Los módulos económicos a aplicar serán los establecidos en el anexo IV de la presente 

orden. 

Una vez realizado el programa de formación, la liquidación de la subvención se realizará 

en función del alumnado participante que haya finalizado la formación. En ningún caso la 

liquidación podrá superar la cuantía de la subvención inicialmente concedida. El cálculo 

será el siguiente para cada acción formativa: 

- Alumno/a finalizado/a, por horas de formación impartidas en centro de formación y por el 

módulo económico establecido. A los efectos de determinar la subvención una vez 

ejecutada la formación, en las acciones presenciales se considerará que un alumno ha 

finalizado la formación cuando haya asistido, al menos, al 75 por ciento de la duración de 

la acción formativa desde el momento de su incorporación. Asimismo, en las acciones 

formativas impartidas mediante la modalidad teleformación se considerará que han 

finalizado la acción aquellos alumnos que hayan realizado al menos el 75 por ciento de los 

controles periódicos de seguimiento de su aprendizaje que se establezcan en el proyecto 

formativo, con independencia de las horas de conexión, siempre que se hayan incorporado 

a la acción formativa dentro del plazo establecido. 

En el caso de la modalidad mixta, para el cómputo de dicho porcentaje se tendrá en cuenta 

el total de horas aprobadas. 

Para el cálculo anterior las faltas debidamente justificadas se considerarán a efectos del 

cómputo de asistencia. 

Si se produjeran abandonos de personas participantes se podrán incorporar otras a la 

formación en lugar de aquéllas. Esta sustitución se admitirá siempre que se produzca antes 

de alcanzar el 25 % de la duración de la acción formativa. Si los abandonos tuviesen lugar 

con posterioridad a los mencionados periodos, se admitirán desviaciones por acción de 

hasta un 15 % del número del alumnado participante que la hubieran iniciado.  

 

A efectos de la justificación posterior por parte del beneficiario, se considerará que han 
finalizado la acción formativa aquéllas personas que tuvieran que abandonarla por haber 
encontrado empleo, las personas trabajadoras en ERTE que queden desafectadas del 
mismo o cuyo cambio en su jornada de trabajo devenga en incompatibilidad entre los 
horarios de trabajo y formación, las personas trabajadoras fijas-discontinuas que se 
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incorporen a la empresa tras su llamamiento o las personas que hayan obtenido una beca 
retribuida, siempre que el abandono en el curso tenga lugar con posterioridad al período 
de sustitución. No se considerará que el alumno ha finalizado la acción formativa cuando 
la contratación, reincorporación, cambio de jornada, incorporación tras llamamiento o 
concesión de la beca se produzca en un plazo superior a un mes a contar desde el último 
día de asistencia al curso.  

Además, se considerará que han finalizado la acción formativa, aquellos participantes que 
hayan causado baja en el curso por enfermedad o accidente acreditado, siempre que 
hayan asistido, al menos, al 25 por ciento de la duración de la acción formativa desde el 
momento de su incorporación, en el supuesto de enfermedad grave, o el 75 por ciento de 
la duración de la acción formativa desde el momento de su incorporación, en el resto de 
supuestos.  

Además del alumnado que se considera que ha finalizado la formación según lo dispuesto 

en los apartados anteriores, se considerará abonable el alumnado que haya sido excluido 

del curso por resolución administrativa, así como aquél que se haya incorporado a un 

programa de empleo-formación gestionado por el Servicio Cántabro de Empleo, siempre 

que el abandono para incorporarse al programa de empleo-formación no se produzca 

durante el periodo de sustitución de la acción formativa.  

3. El plazo para la justificación de la acción formativa será de dos meses tras su finalización. 

4. Transcurrido el plazo establecido para la justificación de la subvención sin que se 

hubiese presentado la documentación anterior, el Servicio Cántabro de Empleo requerirá 

a la entidad beneficiaria para que en el plazo improrrogable de quince días aporte la misma. 

La falta de presentación de la justificación, transcurrido este nuevo plazo, llevará consigo 

el inicio del procedimiento de revocación y reintegro, o de pérdida del derecho al cobro, en 

su caso, de la subvención. 

En todo caso, si la documentación presentada fuese insuficiente para considerar 

correctamente justificada la subvención concedida, o cuando la cuantía a percibir por el 

beneficiario no coincida con la autoliquidación practicada por éste, el Servicio Cántabro de 

Empleo pondrá en conocimiento de los beneficiarios las insuficiencias observadas para 

que en el plazo de diez días sean subsanadas. 

5. Cuando las actividades formativas hayan sido financiadas, además de con la 

subvención, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, deberá acreditarse en la 

justificación el importe, procedencia y aplicación de tales fondos a las actividades 

subvencionadas. 

6. Una vez presentada la documentación señalada en el apartado 2 de este artículo, el 

Servicio de Formación realizará la correspondiente comprobación técnico-económica. 

Si como resultado de dicha comprobación se dedujera que el coste subvencionable ha sido 

inferior a la cuantía satisfecha a la entidad beneficiaria en concepto de anticipo, o que se 

han incumplido total o parcialmente los requisitos establecidos en la normativa aplicable a 
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la justificación de la subvención o los fines para los que fue concedida la misma, se 

comunicará tal circunstancia al interesado junto a los resultados de la comprobación 

técnico-económica, y se iniciará el procedimiento de reintegro total o parcial de la 

subvención.  

Si como resultado de dicha comprobación se dedujera que el coste subvencionable ha sido 

superior a la cuantía satisfecha a la entidad beneficiaria en concepto de anticipo, se 

comunicará tal circunstancia al interesado junto a los resultados de la comprobación 

técnico-económica, y se procederá al pago de la liquidación final. 

7. Los rendimientos financieros que se generen por los fondos librados a las entidades 

beneficiarias no incrementarán el importe de la subvención concedida en razón de la 

escasa cuantía de los mismos y la dificultad de su aplicación a las actividades 

subvencionadas y de su seguimiento y control, de conformidad con lo previsto en el artículo 

18.5 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio. 

8. El beneficiario de la subvención estará obligado a conservar, durante un plazo de cuatro 

años, considerando, en su caso, la interrupción del plazo de prescripción del derecho de la 

Administración a reconocer o liquidar el reintegro de la subvención concedida, los 

justificantes de la realización de la actividad que fundamenta la concesión de la subvención, 

así como de la aplicación de los fondos recibidos, a efectos de las actuaciones de 

comprobación y control. El citado plazo se computará a partir del momento en que finalice 

el período establecido para presentar la citada justificación por parte del beneficiario, o en 

su caso, desde la interrupción del plazo de prescripción del derecho de la Administración 

a reconocer o liquidar el reintegro de la subvención concedida. 

Las entidades que, sin haber transcurrido el citado período, decidan suspender su actividad 

o disolverse, deberán remitir copia de la citada documentación al Servicio Cántabro de 

Empleo, sin perjuicio de la obligación de presentar la documentación justificativa de la 

subvención. 

 

Artículo 19. Derechos y obligaciones del alumnado. 

A) Derechos: 

1. La participación del alumnado en cualquier actividad formativa de las reguladas en la 

presente orden será absolutamente gratuita. 

2. El alumnado tendrá cubierto el riesgo de accidente que se pueda producir como 

consecuencia de la asistencia a los cursos o a las tutorías, así como el riesgo «in itinere», 

incluyendo la realización de la formación en empresa o empresas distintas a la entidad 

beneficiaria. 
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3. Podrán tener derecho a becas o ayudas, de acuerdo con lo especificado en el Decreto 

104/2008, de 16 de octubre, por el que se regula el procedimiento de concesión directa de 

subvenciones en materia de formación profesional para el empleo, o norma que lo 

sustituya. 

4. El alumnado tendrá a su disposición las infraestructuras, equipos y materiales previstos 

para el desarrollo de la acción formativa durante el calendario previsto para la misma. 

Asimismo, se les cederá el uso del material didáctico y de consumo necesario para recibir 

la formación que les permita adquirir las competencias profesionales previstas. 

5. Recibirán un certificado o diploma que acredite su aprovechamiento, siempre que 

reúnan todas las condiciones que se indican a continuación:  

a) Que finalicen la acción formativa, es decir, que no la hayan abandonado por ninguna 

causa.  

b) Que obtengan evaluación positiva tras superar, de un modo objetivo, todos los módulos 

del curso.  

c) Que hayan asistido al menos al 75 % de las horas lectivas de la acción formativa desde 

el momento de su incorporación al mismo.  

 

B) Obligaciones:  

1. El alumnado participante en los cursos tiene la obligación de asistir, seguir los mismos 

con aprovechamiento, no alterar su normal desarrollo, observar las normas de seguridad, 

no provocar incidentes que dificulten la impartición o la convivencia en las clases y cumplir 

con el horario de la acción formativa. El incumplimiento de esta obligación podrá suponer 

la exclusión del curso. Será causa de exclusión incurrir en cinco incumplimientos horarios 

en un mes, sin justificación. Se entiende por incumplimiento horario tanto el retraso en la 

hora de entrada, como el adelanto en la salida o las ausencias durante parte de las horas 

lectivas.  

El hecho de tener más de tres faltas de asistencia sin justificar en un mismo mes será 

causa de baja en el curso. Serán consideradas causas justificadas las que se contemplan 

como contingencias o riesgos comunes (como enfermedad común, accidente no laboral, 

maternidad, paternidad, etc.) y contingencias o riesgos profesionales en el sistema de la 

Seguridad Social (accidentes de trabajo y enfermedades profesionales), el cumplimiento 

de una obligación personal impuesta por la Administración, así como las que se 

establezcan en el manual de procedimiento. 

En caso de producirse causa de exclusión por no seguir el curso con aprovechamiento, 

alterar el desarrollo de las mismas, no observar las normas de seguridad, provocar 
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incidentes que dificulten la impartición o la convivencia en las clases y el no cumplimiento 

del horario de la acción formativa, a criterio del responsable del mismo, la entidad de 

formación trasladará al Servicio Cántabro de Empleo escrito haciendo constar las 

circunstancias del caso, con propuesta de exclusión de la persona participante. La persona 

titular de la Dirección del Servicio Cántabro de Empleo formulará escrito a la persona 

interesada, poniéndole de manifiesto los hechos fundamento de la propuesta de exclusión, 

pudiendo adoptar las medidas provisionales que estime oportunas para asegurar la 

eficacia de la resolución que pudiera recaer. La persona interesada podrá contestar en el 

plazo de tres días sobre los hechos reflejados en el escrito citado. Si se presentaran 

alegaciones, se dará traslado de las mismas a la entidad de formación, para que en el 

plazo de tres días se ratifique en su propuesta, la retire o modifique. Transcurridos dichos 

plazos, previa propuesta del Servicio de Formación, la persona titular de la Dirección del 

Servicio Cántabro de Empleo resolverá lo procedente. 

2. El alumnado deberá conservar y mantener en buen uso todo lo que la entidad de 

formación pone a su disposición: las infraestructuras, el material de consumo, los equipos, 

las herramientas y el material didáctico. 

3. Deberá, asimismo, autorizar al Servicio Cántabro de Empleo para su comprobación, o 

presentar en tiempo y forma la documentación exigida, para la acreditación de las 

condiciones para ser alumno/a, así como la correspondiente a la causa que se alegue para 

abandonar el curso (contrato de trabajo o certificado de beca retribuida). 

4. El alumnado deberá facilitar información veraz sobre sus datos personales y sobre los 

aportados durante el proceso de selección. En caso contrario no se les expedirá la 

acreditación que corresponda. 

5. Se considerará como no prioritario al acceso a la oferta formativa, el alumnado que haya 

abandonado injustificadamente acciones formativas anteriores. 

6. No simultanear cursos de formación para el empleo de carácter presencial cuando 

superen las cuarenta horas semanales y las ocho horas diarias, aunque exista 

compatibilidad horaria. En este caso, la exclusión se aplicará a los cursos a los que se 

hubiera incorporado de forma más reciente. 

En el supuesto de que se dicte resolución de exclusión una vez finalizado el periodo de 

sustitución de alumnos, se considerará abonable el participante salvo en el caso de que la 

entidad de formación tuviera conocimiento de dicha situación, al estar realizando la 

formación en la misma entidad de formación.  

 

Artículo 20. Obligaciones de las entidades beneficiarias. 
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1. Además de las obligaciones establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la Ley 

de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, el Real Decreto 

694/2017, de 3 de julio, y la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, constituyen 

obligaciones de las entidades beneficiarias: 

a) Realizar la acción formativa en los términos fijados en la concesión de la subvención. 

b) Aportar la información y documentación que se requiera durante la ejecución de la 

formación y la justificación de la subvención, así como tener a disposición de los órganos 

de control competentes los documentos acreditativos de la asistencia del alumnado a las 

acciones formativas, y a los módulos de formación práctica en centros de trabajo, en su 

caso, los controles de evaluación de su aprendizaje y registros de actividad formativa 

realizada, en el caso de que la formación haya sido impartida en la modalidad de 

teleformación. 

Los beneficiarios deberán realizar el seguimiento de la participación del alumnado, su 

aprendizaje y evaluación. En las acciones presenciales se deberá llevar un control de 

asistencia diaria según el modelo que se establezca. En las acciones formativas no 

presenciales y al utilizar el método de aula virtual se deberá conservar la documentación e 

información correspondiente a los controles periódicos del seguimiento del proceso de 

aprendizaje y evaluación, realizado en relación a cada participante, facilitando las claves 

que permitan el acceso telemático a la información relativa a la formación impartida, 

incluido el acceso a los contenidos formativos, actividades y trabajos presentados en la 

plataforma de teleformación y participación en las herramientas de comunicación, tanto de 

las personas tutoras-formadoras como de las personas participantes. 

En especial, deberán remitir al Servicio Cántabro de Empleo la comunicación de inicio de 

la formación que va a desarrollar, incluida cualquier modificación posterior y, en su caso, 

la comunicación de finalización, conforme al contenido, plazos y procedimiento 

establecidos a tal efecto. La falta de comunicación en los plazos establecidos implicará que 

la correspondiente acción formativa se considere no realizada a efectos de la justificación 

de la subvención, salvo que la no comunicación en plazo se deba a causas imprevistas, 

debidamente justificadas y comunicadas en el momento en que se produzcan. 

c) Cumplir en la impartición de las acciones formativas con las prescripciones que les sean 

de aplicación en virtud de disposición legal o reglamentaria, incluida la obligación de 

impartir la formación en los espacios y con los medios formativos inscritos para tal fin.  

d) Colaborar en los procesos para la selección de participantes y para su inserción en el 

mercado de trabajo cuando sean personas desempleadas, en la forma que se determine 

por el Servicio Cántabro de Empleo. 

e) Garantizar la gratuidad de las acciones formativas para el alumnado en la formación 

subvencionada. 
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f) Asegurar al alumnado contra accidentes y disponer de seguro de responsabilidad civil, 

conforme lo establecido en esta orden. 

g) Realizar, dirigir, organizar y llevar a cabo el seguimiento y justificación de la realización 

de las acciones formativas según lo previsto en las condiciones establecidas. 

h) Someterse a las visitas que se realicen, al resto de actuaciones de comprobación que 

se efectúen, y facilitar las tareas de seguimiento, control y evaluación a realizar por el 

Servicio Cántabro de Empleo, así como las de control financiero que corresponden a la 

Intervención General en relación con las subvenciones y facilitar toda la información que le 

sea requerida por el Tribunal de Cuentas, en relación con las visitas y con el resto de 

actuaciones de comprobación que se efectúen. 

i) Haber realizado o, en su caso, garantizado las devoluciones de las cantidades 

concedidas y pagadas en convocatorias anteriores y cuya devolución le haya sido exigida 

mediante reclamación previa a la vía ejecutiva o mediante resolución de procedencia de 

reintegro, salvo que se hubiera producido la suspensión del acto. 

j) Acreditar con carácter previo a los pagos de la subvención, que se hallan al corriente de 

sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, así como con la Administración de 

la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

Además, con carácter previo a la percepción de financiación pública, la entidad beneficiaria 

deberá suscribir un compromiso verificable de calidad en la gestión, transparencia y 

eficiencia en la utilización de recursos públicos. Este compromiso estará referido al 

seguimiento de la impartición y asistencia de todas las personas participantes, a su 

satisfacción con el desarrollo de la acción formativa, sus contenidos, sus resultados, la 

calidad del profesorado y las modalidades de impartición. 

k) Comunicar al Servicio Cántabro de Empleo la obtención de otras subvenciones, ayudas, 

ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, con anterioridad a la 

justificación de la aplicación dada a los fondos percibidos. Estos ingresos serán 

incompatibles con la subvención destinada a la misma finalidad, por lo que ésta será 

minorada en la cantidad ya percibida. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto 

como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de la aplicación dada 

a los fondos percibidos. 

l) Conservar, durante un plazo de cuatro años, considerando, en su caso, la interrupción 

del plazo de prescripción del derecho de la Administración a reconocer o liquidar el 

reintegro de la subvención concedida, los justificantes de la realización de la actividad que 

fundamenta la concesión de la subvención, así como de la aplicación de los fondos 

recibidos, a efectos de las actuaciones de comprobación y control. El citado plazo se 

computará a partir del momento en que finalice el período establecido para presentar la 

citada justificación por parte del beneficiario, o en su caso, desde la interrupción del plazo 
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de prescripción del derecho de la Administración a reconocer o liquidar el reintegro de la 

subvención concedida.  

m) Mantener las exigencias técnico-pedagógicas, de instalaciones, equipamiento y medios 

humanos tenidos en cuenta para la inscripción de la especialidad. 

n) Solicitar autorización expresa para mantener la inscripción como entidad de formación 

cuando se produzca un cambio de titularidad o de forma jurídica del centro.  

ñ) Desarrollar las acciones formativas en los espacios formativos homologados que fueron 

definidos y que sirvieron para homologar y, de acuerdo a la normativa vigente, inscribir y/o 

autorizar para tal fin. 

o) Proporcionar al alumnado el equipamiento, los medios didácticos y material de consumo 

en cantidad y calidad suficiente y que resulte imprescindible para el correcto desarrollo de 

la acción formativa. 

p) Cumplir con las obligaciones en materia de protección de datos de carácter personal y 

seguridad de la información, de acuerdo con lo previsto en la disposición adicional 

segunda. Específicamente, como encargadas del tratamiento: observar el deber de secreto 

profesional respecto de los datos personales objeto de tratamiento, manteniendo absoluta 

confidencialidad y reserva sobre ellos. Asimismo, dar traslado al personal que intervenga 

en el tratamiento de tales datos, de su obligación de mantener secreto profesional respecto 

de los mismos y su deber de guardarlos. Estas obligaciones subsistirán aún después de 

finalizar las actividades objeto de subvención. 

q) Facilitar y corresponsabilizarse en el seguimiento de la participación del alumnado, del 

aprendizaje y su evaluación, así como en la investigación de metodologías y herramientas 

necesarias para la puesta al día del sistema. 

r) Someterse a los controles y auditorías de calidad que establezcan las Administraciones 

competentes, cuyos resultados se incorporarán a los registros en los que estén inscritas. 

s) No percibir cantidad alguna del alumnado participante en los cursos de formación para 

el empleo, así como no realizar ningún uso lucrativo de los productos generados. 

t) Informar al alumnado del alcance de la formación. 

Igualmente, informar al alumnado al inicio de la acción formativa de sus derechos y 

obligaciones. 

u) Garantizar que la entidad de formación adecue los horarios de impartición de la acción 

formativa a las necesidades de conciliación de vida personal, familiar y formativa del 

alumnado al que fueran dirigidas. 
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v) No incurrir en el falseamiento de los datos contenidos en los documentos y certificados 

presentados ante el Servicio Cántabro de Empleo con ocasión de la participación en la 

presente convocatoria. 

w) Identificar convenientemente, tanto en el exterior como en el interior de los locales de la 

entidad de formación, así como en cuanta publicidad se haga de las actividades 

subvencionadas que las acciones formativas están subvencionadas por el Servicio 

Cántabro de Empleo de la Consejería de Industria, Empleo, Innovación y Comercio del 

Gobierno de Cantabria, con cargo a los fondos recibidos del Servicio Público de Empleo 

Estatal, llevando a cabo las actuaciones establecidas en las instrucciones que el Servicio 

Cántabro de Empleo facilite al efecto.  

x) Hacer constar en todas las actividades de información y publicidad de las acciones 

formativas, en las publicaciones, en el material didáctico y en las acreditaciones de la 

realización de la formación a entregar a los participantes, el carácter público de la 

financiación por la Consejería de Industria, Empleo, Innovación y Comercio del Gobierno 

de Cantabria, el Servicio Cántabro de Empleo y del Servicio Público de Empleo Estatal. 

Deberán recogerse expresamente en lugar visible, los logotipos del Gobierno de Cantabria, 

el Servicio Cántabro de Empleo y el Servicio Público de Empleo Estatal. 

Así mismo, en cualquier acción de difusión para la captación de alumnado será obligatorio 

que se haga constar expresamente la posibilidad de inscripción en la acción formativa a 

través del portal Web del Servicio Cántabro de Empleo www.empleacantabria.es. 

y) Cumplir con las demás obligaciones establecidas en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 

17 de noviembre, en la normativa de formación profesional para el empleo en el ámbito 

laboral y demás normativa que resulte de aplicación, en lo no previsto expresamente en 

este artículo, así como las demás obligaciones expresamente recogidas para el desarrollo 

del programa formativo. 

z) Llevar una contabilidad separada o código contable adecuado, respecto de todas las 

transacciones relacionadas con la actividad subvencionada y disponer de un sistema 

informatizado de registro y almacenamiento de datos contables. 

aa) En las acciones formativas que se impartan en modalidad presencial, será obligatorio 

asegurar al alumnado contra accidentes y disponer de seguro de responsabilidad civil, 

conforme lo establecido en esta orden.  

ab) Mantener las instalaciones y la estructura de medios, sobre la base de las cuales se ha 

producido su inscripción, y adaptarlas a los requisitos mínimos que en cada momento se 

exijan para cada especialidad inscrita. Asimismo, solicitar autorización expresa para 

mantener la inscripción como entidad de formación cuando se produzca un cambio de 

titularidad o de forma jurídica de la entidad. 
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ac) Dar a conocer las acciones formativas que promueva entre las empresas y los 

trabajadores a los que va dirigida la formación, con el fin de que los trabajadores que lo 

deseen puedan ejercitar su derecho a la formación. 

ad) Subcontratar la realización de las actividades de seguimiento y control a que se refiere 

el artículo 21 con entidades externas especializadas e independientes. 

2. Además, las entidades beneficiarias deberán cumplir las obligaciones contenidas en la 

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen 

gobierno, en la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad 

Pública, y en el Decreto 83/2020, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 

de desarrollo de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la 

Actividad Pública.  

En particular quedan sometidas a la obligación de publicidad activa, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 5.2 de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, las entidades 

privadas que perciban durante el período de un año ayudas o subvenciones públicas en 

una cuantía superior a 25.000 euros o cuando al menos el 40 por ciento del total de sus 

ingresos anuales tengan carácter de ayuda o subvención pública, siempre que alcancen 

como mínimo la cantidad de 5.000 euros, debiendo atenerse a los criterios determinados 

en el artículo 3.2 del Decreto 83/2020, de 19 de noviembre.  

En virtud del artículo 6.2 de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, la obligación de 

suministrar información será exigible a los beneficiarios de subvenciones o ayudas 

públicas.  

Además, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 28.6 de la Ley de Cantabria 1/2018, 

de 21 de marzo, las personas jurídicas, que sean sujetos del artículo 6 de dicha ley,  

beneficiarias de subvenciones o ayudas públicas por importe mínimo de 100.000 euros,  

están obligadas a publicar las retribuciones anuales e indemnizaciones de los titulares de 

los órganos de administración o dirección, tales como presidente, secretario general, 

gerente, tesorero y director técnico, en los términos establecidos en el artículo 39.6 de la 

Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo. Para el cumplimiento de dicha obligación, 

deberán remitir al Servicio Cántabro de Empleo, tras su requerimiento, la documentación 

justificativa correspondiente.  

3.  Sin perjuicio del régimen de sanciones e infracciones previsto en el artículo 19 de la Ley 

30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el sistema de Formación Profesional 

para el empleo en el ámbito laboral, previo trámite de audiencia y, en su caso, subsanación 

de incidencias por un plazo máximo de un mes, el Servicio Cántabro de Empleo podrá 

dictar resolución por la que se acuerde la baja en el registro de la entidad de formación o 

de la correspondiente especialidad, según los casos, cuando se incumpla alguna de las 

obligaciones señaladas anteriormente. 
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La baja en el registro de la especialidad conllevará la revocación y reintegro de las 

subvenciones otorgadas para la realización de las acciones formativas que resulten 

afectadas. 

 

CAPÍTULO IV 

Calidad, evaluación, seguimiento y control 

Artículo 21. Calidad, evaluación y control de la formación. 

1. En cumplimiento de lo establecido en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, el Real 

Decreto 694/2017, de 3 de Julio, los artículos 14 y 25.4 de la Orden TMS/368/2019, de 28 

de marzo, y 19.3.e) de esta convocatoria, las entidades beneficiarias responsables de 

ejecutar los programas de formación realizarán y presentarán junto con la justificación de 

la subvención una memoria final de la evaluación y control de la calidad de la formación 

que ejecuten. 

Además, respecto a las acciones formativas no ejecutadas, deberán presentar informe 

justificando el motivo de la inejecución de las mismas, aportando las evidencias que la 

sustenten. 

2. Al objeto de realizar la evaluación y control de la calidad de la formación que ejecuten, 

los beneficiarios deberán destinar a dicha finalidad hasta un 5 por ciento de la subvención 

concedida. Esta actividad deberá ser subcontratada al 100 % de acuerdo a lo previsto en 

el artículo 16. 

La evaluación y control de la calidad de la formación que ejecuten las entidades 

beneficiarias la concretarán en un Plan de calidad.  

Los indicadores del Plan de calidad serán, al menos, los siguientes: 

a) Grado de satisfacción general de las personas participantes. 

b) Número de acciones formativas concluidas del programa de formación, respecto a las 

aprobadas inicialmente. 

c) Número de participantes que concluyen la formación, respecto al número de 

participantes aprobado. 

d) Número de participantes que abandonan la formación, respecto al número de 

participantes que la inician. 
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3. De acuerdo con lo previsto en el artículo 2 de la Resolución de 27 de abril de 2009, del 

Servicio Público de Empleo Estatal, por la que se publica los cuestionarios de evaluación 

de calidad de las acciones formativas para el empleo, las entidades beneficiarias 

colaborarán con el Servicio Cántabro de Empleo, entre otras actividades, en la distribución 

y puesta a disposición de todas las personas participantes, del cuestionario de evaluación 

de calidad de las acciones formativas.  

Una vez cumplimentado el cuestionario por las personas participantes, las entidades 

beneficiarias procederán a su custodia y grabación, para su comunicación electrónica al 

Servicio Cántabro de Empleo, de acuerdo con las instrucciones que dicho organismo dirija 

a las entidades de formación.  

Los criterios e indicadores básicos de dicha evaluación se ajustarán al modelo que a tal 

efecto se facilite por el Servicio Cántabro de Empleo. 

4. Las actuaciones de control deberán cubrir una muestra representativa de al menos el 25 

por ciento de las acciones formativas que se impartan. Dicha muestra cubrirá las acciones 

del programa de formación, tanto las prioritarias como las no prioritarias, así como las 

modalidades de impartición presentes en el plan. En el supuesto de que el porcentaje 

indicado sea inferior a una acción formativa, se deberá realizar, al menos, sobre una acción 

formativa completa. 

Deberán ser desarrolladas, al menos, las siguientes actuaciones de control: 

a) Verificación en tiempo real del correcto desarrollo de la formación en aspectos como: 

locales, profesorado, horario, y adecuación al programa, entre otros. 

b) Comprobación documental del cumplimiento por parte de las entidades de formación de 

sus obligaciones: existencia de subcontratación autorizada, control de asistencia, gratuidad 

de la formación, entre otros extremos. 

c) Visitas de control interno a las oficinas donde se organiza o gestiona el programa de 

formación respecto del cumplimiento de los trámites y comunicaciones a realizar frente al 

Servicio Cántabro de Empleo. 

d) Actuaciones complementarias de las anteriores a través de requerimientos telefónicos, 

envío de circulares u otros medios. 

5. Una vez finalizado el programa de formación se entregará, junto con la justificación de 

la subvención, una memoria de las actividades llevadas a cabo en el marco de las 

actuaciones de evaluación y control, así como de los resultados obtenidos. Esta memoria, 

que deberá ser elaborada por la entidad contratada a tal efecto, se ajustará a los siguientes 

epígrafes: 

a) Identificación del programa de formación. 
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b) Acciones formativas realizadas y acciones formativas evaluadas. 

c) Descripción del sistema de muestreo utilizado. 

d) Descripción de las actuaciones realizadas en el ámbito de la evaluación y control, 

sistemas utilizados y medidas correctoras, en su caso, puestas en práctica o propuestas. 

y herramientas que se han utilizado. 

e) Grado de satisfacción general de participantes que finalizan las acciones formativas, 

desagregado por sexo (hombre, mujer), modalidad de impartición (presencial, 

teleformación, mixta), tipo de especialidad formativa (vinculada o no a Certificado 

profesional) y Familia Profesional. 

f) Resultados totales de las encuestas realizadas. 

g) Conclusiones obtenidas y recomendaciones. 

h) Declaración jurada firmada por la persona responsable del plan de calidad, de la 

veracidad de las actuaciones llevadas a cabo y de los resultados obtenidos. 

 

Artículo 22. Actuaciones de seguimiento y control. 

1. El Servicio Cántabro de Empleo llevará a cabo el seguimiento y control de las acciones 

formativas subvencionadas a través de actuaciones in situ y actuaciones ex post. 

2. Las actuaciones in situ comprenderán el seguimiento de la actividad formativa en el lugar 

de su impartición y durante la realización de la misma, a través de evidencias físicas y 

testimonios recabados mediante entrevistas a los responsables de formación, alumnado y 

personal docente, con el fin de realizar una comprobación sobre la puesta en marcha, 

ejecución de la actividad formativa, contenidos de la misma, número real de participantes, 

instalaciones y medios pedagógicos utilizados. 

En el marco de estas actuaciones se podrán realizar requerimientos para la subsanación 

de las irregularidades detectadas. 

En el caso de formación cuyo proceso de aprendizaje se desarrolle a través de 

teleformación, las entidades de formación beneficiarias deberán facilitar, a petición de los 

órganos de control, la información y los instrumentos técnicos necesarios para el ejercicio 

de la función de control. Las entidades con las que se concierte la impartición de la 

formación deberán facilitar un perfil específico de usuario de control y seguimiento, 

facilitando las claves correspondientes, para permitir el acceso a las personas que lleven 

a cabo las tareas de control por parte del Servicio Cántabro de Empleo y realizar así el 
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seguimiento de las acciones formativas impartidas. Este perfil habrá de ser al menos del 

mismo nivel que posean quienes sean tutores de la acción formativa. 

3. Las actuaciones ex post se realizarán una vez finalizada la ejecución de las acciones 

formativas subvencionadas a través de evidencias físicas con el fin de comprobar, entre 

otros, los siguientes extremos: 

a) Características de la ejecución de la acción formativa. 

b) Número real de participantes. 

c) Entrega a los participantes del diploma acreditativo de la formación superada o 

certificado de asistencia, y en su caso, la inclusión en el mismo de los emblemas o logotipos 

que sean necesarios. 

d) La documentación que permita acreditar la justificación de la subvención percibida, su 

contabilización y pago. 

En las acciones ejecutadas mediante la modalidad de teleformación, o mixta, se realizará 

una comprobación adicional de los controles de seguimiento y de las pruebas que conlleve 

la enseñanza programada, así como la verificación de los soportes didácticos y de la 

asistencia tutorial. 

4. Cuando se utilice el método mixto de impartición de aula virtual y presencial: 

a) Se deberá facilitar, antes de su autorización, la información y los instrumentos técnicos 

necesarios para el ejercicio de las actuaciones de seguimiento y control de la actividad 

formativa, tanto en tiempo real como ex post. 

A tal efecto, se deberá poner a disposición de los órganos de control que lo soliciten los 

medios necesarios para poder realizar la conexión durante la impartición de la formación, 

con el fin de comprobar la ejecución de la actividad formativa y el cumplimiento de los 

requisitos legalmente previstos. Asimismo, el sistema técnico empleado deberá estar 

habilitado para generar registros de actividad a disposición de los órganos de control, con 

el fin de comprobar, una vez finalizada la formación, los tiempos de conexión detallados de 

cada participante y permitir una identificación de los mismos. 

b) Los hechos constatados tanto por el personal del Servicio de Formación, como por la 

Inspección de Trabajo y Seguridad Social, a través de su conexión al aula virtual, que 

figuren consignados en sus informes o actas, gozan de presunción de veracidad y tienen 

valor probatorio, sin perjuicio de las pruebas que los interesados puedan aportar en 

defensa de sus derechos e intereses. 

c) Durante las actuaciones de seguimiento, al objeto de documentar las mismas, los 

órganos de control podrán recabar la firma de las personas responsables de formación, 
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personas formadoras y alumnado, o la verificación de su identidad a través de datos de 

contraste. 

5. Para la realización de los cuestionarios que deba rellenar el alumnado, el Servicio 

Cántabro de Empleo podrá habilitar medios telemáticos que permitan recabar dicha 

información. 

6. Las entidades beneficiarias tienen la obligación de conservar los documentos justifica-

tivos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrónicos, en 

tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobación y control, según dispone el 

artículo 14.1.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, así 

como de cualquier otra obligación legal que así lo exija. 

7. El Servicio Cántabro de Empleo podrá realizar otras actuaciones de seguimiento y 

control que considere necesarias en el ámbito de sus competencias. 

En especial, se realizarán actuaciones específicas de seguimiento y control a raíz de 

denuncias o de la existencia de indicios de fraude o irregularidades en la ejecución de la 

actividad formativa financiada al amparo de esta orden, en colaboración con la Inspección 

de Trabajo y Seguridad Social. 

8. El Servicio Cántabro de Empleo podrá solicitar a las entidades beneficiarias que aporten 

cuantos datos y documentos resulten necesarios a efectos de la justificación o del 

seguimiento y control de las actuaciones subvencionadas y aquéllas deberán someterse a 

las actuaciones de comprobación a efectuar por el Servicio Cántabro de Empleo. 

9. Para todas las actuaciones de seguimiento y control es de aplicación lo establecido en 

la disposición adicional quinta de la Ley de Cantabria 1/2003, de 18 de marzo, de Creación 

del Servicio Cántabro de Empleo, según la cual los hechos comprobados directamente por 

los empleados públicos de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria 

encargados de realizar actuaciones de seguimiento, control, comprobación, verificación o 

inspección en materias relativas al ejercicio de las funciones correspondientes al Servicio 

Cántabro de Empleo, y consignados en sus actas o informes gozan de presunción de 

veracidad y tienen valor probatorio, sin perjuicio de las pruebas que las personas 

interesadas puedan aportar en defensa de sus derechos e intereses. 

Las infracciones que se detecten durante las actuaciones de seguimiento y control se harán 

constar en los informes que se emitan por quienes lleven a cabo estas funciones, con 

aportación de las pruebas que, en su caso, las documenten. Estas actuaciones podrán dar 

lugar a su traslado a la unidad de la Inspección de Trabajo y de la Seguridad Social 

competente a efectos de la apertura del procedimiento sancionador correspondiente. 

10. El Servicio Cántabro de Empleo dará las instrucciones oportunas en materia de 

seguimiento y control a las entidades beneficiarias, preferentemente mediante medios 

electrónicos.  
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11. Lo previsto en este artículo se entenderá sin perjuicio de las competencias atribuidas a 

la Inspección de Trabajo y Seguridad Social por la legislación vigente. 

 

Artículo 23. Evaluación de la formación. 

1. El Servicio Cántabro de Empleo llevará a cabo un proceso de evaluación permanente 

de la formación profesional para el empleo en su ámbito de actuación, de conformidad con 

lo establecido en el artículo 21 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre. 

2. El Servicio Cántabro de Empleo, así como las asociaciones empresariales y 

organizaciones sindicales más representativas en el ámbito de la Comunidad Autónoma 

de Cantabria, colaborarán con el Servicio Público de Empleo Estatal en la elaboración y 

ejecución del plan anual de evaluación de la calidad, impacto, eficacia y eficiencia del 

conjunto del sistema de formación profesional para el empleo en el ámbito laboral, cuyas 

conclusiones y recomendaciones deberán dar lugar a la incorporación de mejoras en su 

funcionamiento. 

3. Los propios centros y entidades que impartan la formación colaborarán en la evaluación 

de la formación que ejecuten, facilitando al Servicio Cántabro de Empleo la información 

necesaria para la elaboración y ejecución del plan anual de evaluación de la calidad, 

impacto, eficacia y eficiencia del conjunto del sistema de formación profesional para el 

empleo en el ámbito laboral.  

4. De acuerdo con lo establecido en el artículo 21.5 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, 

el Servicio Cántabro de Empleo publicará los resultados de las evaluaciones realizadas, 

destinando para ello un espacio de información y consulta fácilmente accesible e 

identificable. 

 

Artículo 24. Revocación y reintegro de cantidades percibidas. 

1. Procederá la revocación y el reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia 

de intereses de demora desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha en 

que se acuerde la procedencia del reintegro, o bien la declaración de la pérdida del derecho 

al cobro de la misma, si éste no se hubiere efectuado, en los siguientes casos: 

a) Por las causas previstas en el artículo 38 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio. 

b) Incumplimiento total de las obligaciones de información y publicidad establecidas en esta 

orden. 
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c) Cuando la entidad beneficiaria presente resistencia, excusa, obstrucción o negativa a 

las actuaciones de comprobación y seguimiento, o a las de control financiero previstas en 

la Ley de Subvenciones de Cantabria y en la Ley General de Subvenciones, así como el 

incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservación de 

documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los 

fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades 

subvencionadas o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la 

misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes públicos o 

privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos internacionales.  

d) Cuando la entidad beneficiaria no proporcione al alumnado todo el equipamiento, los 

medios didácticos y material de consumo en cantidad y calidad suficiente para el correcto 

desarrollo de la acción formativa. 

2. Procederá la revocación y el reintegro parcial de las cantidades percibidas y la exigencia 

de intereses de demora desde el momento del pago de la subvención hasta la fecha en 

que se acuerde la procedencia del reintegro, o bien la declaración de la pérdida del derecho 

al cobro de la misma, si éste no se hubiere efectuado, además de por las causas previstas 

en el artículo 38 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en los siguientes supuestos: 

a) Cuando la subvención determinada en función de lo establecido en el artículo 18.2 de 

esta orden sea inferior a la subvención concedida. 

b) Cuando la formación impartida mediante la modalidad presencial se organice en 

acciones formativas de más de 15 participantes, y en la formación impartida mediante la 

modalidad de teleformación, no haya como mínimo un tutor por cada 80 participantes. 

c) Cuando se incumpla el porcentaje de personas participantes pertenecientes a los 

colectivos prioritarios. 

d) Cuando se incumpla el porcentaje de participación de las personas desempleadas 

inscritas como demandantes de empleo y servicios o como solicitantes de servicios en el 

Servicio Cántabro de Empleo. 

e) Cuando se incumpla el porcentaje de participación de personal al servicio de las 

Administraciones Públicas en los programas de formación transversales previstos en el 

artículo 2.1, letras a) y b). 

f) Cuando los participantes de una acción formativa pertenecientes a una misma empresa 

superen el 50 por ciento del alumnado programado, salvo autorización expresa del Servicio 

Cántabro de Empleo.  

g) Cuando las personas trabajadoras pertenecientes a las entidades de formación 

beneficiarias participen en sus acciones formativas en un porcentaje superior al 10 por 

ciento de total de la plantilla al inicio del programa de formación y/o superen el 10 por ciento 
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del total de participantes programados de las acciones ejecutadas del programa de 

formación. 

h) Cuando se incumpla la realización de las actividades de evaluación y control en la forma 

establecida en el artículo 21. 

i) Cuando la entidad beneficiaria no mantenga el seguro de accidentes del alumnado y/o 

responsabilidad civil durante toda la duración de la acción formativa. 

j) Incumplimiento de las demás obligaciones expresamente recogidas en la presente orden. 

3. La graduación de los posibles incumplimientos a que se hace referencia en el apartado 

anterior se determinará de acuerdo con los siguientes criterios: 

a) Supuestos de incumplimiento que darán lugar a la revocación y reintegro del 100% de 

la subvención concedida: 

1º El incumplimiento total de los fines para los que se concedió la subvención o de la 

obligación de justificación de la misma. Se considerará incumplimiento total si la realización 

de la actividad subvencionada no alcanza el 25 % de sus objetivos, medidos éstos con el 

indicador de número de horas de formación multiplicado por el número de alumnos/as 

finalizados/as a efectos de determinar la subvención. 

2.º Cuando no se ejecute la acción formativa en los plazos autorizados por el Servicio 

Cántabro Empleo. 

3.º Cuando se incumplan totalmente las obligaciones de información y publicidad 

establecidas en esta orden. 

4º Cuando por parte de la entidad beneficiaria se presente resistencia, excusa, obstrucción 

o negativa a las actuaciones de comprobación y seguimiento, o a las de control financiero 

previstas en la Ley de Subvenciones de Cantabria y en la Ley General de Subvenciones, 

así como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservación de 

documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los 

fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades 

subvencionadas o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la 

misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes públicos o 

privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos internacionales.  

5.º Cuando la entidad beneficiaria no proporcione al alumnado todo el equipamiento, los 

medios didácticos y material de consumo en cantidad y calidad suficiente para el correcto 

desarrollo de la acción formativa. 

b) Supuestos de incumplimiento que darán lugar a la revocación y reintegro parcial de la 

subvención concedida: 
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1.º El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedió la subvención o de la 

obligación de justificación de la misma dará lugar a la revocación y reintegro parcial de la 

subvención concedida.  

Cuando la ejecución del indicador mencionado en el punto primero de la letra a)  esté 

comprendida entre el 25 por ciento y el 100 por ciento, la subvención concedida se minorará 

en el porcentaje que haya dejado de cumplirse, siempre que los gastos hayan sido 

debidamente justificados. 

2.º Cuando la subvención determinada en función de lo establecido en el artículo 18.2 sea 

inferior a la subvención concedida, ésta se minorará por la diferencia resultante. 

3.º Cuando la formación impartida mediante la modalidad presencial se organice en 

acciones formativas de más de 15 participantes, y en la formación impartida mediante la 

modalidad de teleformación no haya como mínimo un tutor por cada 80 participantes, la 

subvención concedida se minorará en la cuantía que resulte de multiplicar el número de 

horas de la acción formativa, por el número de alumnos que hayan excedido a los 

permitidos en la acción formativa, y por el importe del módulo económico aprobado para 

dicha acción, al considerar el exceso de participantes como alumnos no finalizados. 

4.º Cuando la acción formativa no se desarrolle en los espacios formativos homologados o 

inscritos para tal fin, la subvención se minorará en la cuantía que resulte de multiplicar el 

número de horas de la acción formativa impartidas en un aula no homologada o inscrita, 

por el número de alumnos programados y por el importe del módulo económico.  

5.º Cuando la formación sea impartida por docentes no autorizados por el Servicio 

Cántabro de Empleo o cuando las horas impartidas por los docentes excedan de las 

autorizadas, la subvención se minorará en la cuantía que resulte de multiplicar el número 

de horas de la acción formativa impartidas por docentes no autorizados o que excedan de 

las autorizadas, por el número de alumnos programados y por el importe del módulo 

económico. 

6.º Cuando subcontraten la ejecución de las acciones formativas con terceros, la 

subvención se minorará en la cuantía que resulte de multiplicar el número de horas de la 

acción formativa subcontratadas, por el número de alumnos programados y por el importe 

del módulo económico. 

7.º Cuando la entidad beneficiaria no mantenga el seguro de accidentes de los alumnos 

y/o responsabilidad civil durante toda la duración de la acción formativa, en la cuantía que 

resulte de multiplicar, el número de horas de todos los módulos formativos, por el número 

de alumnos sobre los que no se ha mantenido el seguro de accidentes y responsabilidad 

civil y por el importe del módulo económico correspondiente.  

8.º Incumplimiento de las demás obligaciones expresamente recogidas en la presente 

orden, la subvención se minorará en la cuantía que resulte de multiplicar el número de 
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horas de la acción formativa en las que se detectó el incumplimiento, por el número de 

alumnos programados y por el importe del módulo económico. 

9.º Cuando se incumpla el porcentaje de personas participantes pertenecientes a los 

colectivos prioritarios, se aplicará una escala gradual sobre la ayuda justificada para la 

totalidad del programa en la proporción que se indica en la siguiente tabla: 

 

COMPROMISOS DE EJECUCIÓN 

DE COLECTIVOS PRIORITARIOS 

INFERIORES / SUPERIORES AL 

25% 

INTERVALO DE TASA 

INCUMPLIMIENTO 

(DESVIACIÓN) 

INTERVALO DE 

MINORACIÓN 

DE A DE A 

PARA PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN CON % EXIGENCIA DE 

COLECTIVOS PRIORITARIOS 

INFERIOR AL 25% 

10,01 20,00 0,10 2,00 

20,01 24,90 2,01 3,00 

PARA PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN CON % EXIGENCIA DE 

COLECTIVOS PRIORITARIOS 

IGUAL O SUPERIOR AL 25% 

5,01 10,00 0,10 2,00 

10,01 20,00 2,01 6,00 

20,01 30,00 6,01 10,00 

30,01 50,00 10,01 18,00 

50,01 75,00 18,01 24,00 

75,01 100,00 24,01 34,00 

 

La tasa de incumplimiento se obtiene comparando la tasa de participación (sobre 

participantes computables por cumplir la totalidad de los requisitos) obtenida en la 

certificación del programa de formación con la tasa de participación exigida (sobre 

participantes programados). 

Dentro de cada tramo de tasa de incumplimiento la minoración que se practique se realizará 

de forma proporcional al porcentaje de incumplimiento de que se trate. 

10.º Cuando se incumpla el porcentaje de participación de las personas desempleadas 

inscritas como demandantes de empleo y servicios o como solicitantes de servicios en el 

Servicio Cántabro de Empleo (las cuales deberán ser participantes computables por 

cumplir la totalidad de los requisitos), en el conjunto del correspondiente programa de 

formación y en relación con el total de participantes programados, de la forma establecida 

en el artículo 4.1.b), se anularán las personas participantes desempleadas que excedan el 

citado porcentaje, hasta ajustar su participación al límite establecido (30%). 

11.º Cuando se incumpla el porcentaje de participación de personal al servicio de las 

Administraciones Públicas en los programas de formación transversales previstos en el 

artículo 2.1.a) y b) (los cuales deberán ser participantes computables por cumplir la 
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totalidad de los requisitos), y en relación con el total de participantes programados, de la 

forma prevista en el artículo 4.1.a).7.º, se anularán las personas participantes que excedan 

el citado porcentaje, hasta ajustar su participación al límite establecido (10%). 

12.º Cuando los participantes de una acción formativa pertenecientes a una misma 

empresa, superen el 50 por ciento del alumnado programado, sin autorización expresa del 

Servicio Cántabro de Empleo, se anularán las personas participantes que excedan el citado 

porcentaje, hasta ajustar su participación al límite establecido (50%). Se contabilizarán 

como participantes, los computables, por cumplir la totalidad de los requisitos. 

13.º Cuando las personas trabajadoras pertenecientes a las entidades de formación 

beneficiarias participen en sus acciones formativas en un porcentaje superior al 10 por 

ciento de total de sus personas trabajadoras en plantilla al inicio del programa de formación 

y/o superen el 10 por ciento del total de participantes programados de las acciones 

ejecutadas del programa de formación, se anularán las personas participantes que 

excedan el citado porcentaje, hasta ajustar su participación al límite establecido. Se 

contabilizarán como participantes, los computables, por cumplir la totalidad de los 

requisitos. 
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14.º Cuando se incumpla la realización de las actividades de evaluación y control de la 

forma establecida en el artículo 21, se producirán las siguientes minoraciones: 

ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN Y 

CONTROL 

INTERVALO DE TASA 

INCUMPLIMIENTO 

(DESVIACIÓN) 

INTERVALO DE 

MINORACIÓN 

DE A DE A 

DATOS DE EVALUACIÓN 

50,01 100,00 15,00 15,00 

40,01 50,00 12,00 14,99 

30,01 40,00 9,00 11,99 

20,01 30,00 6,00 8,99 

10,01 20,00 3,00 5,99 

0,01 10,00 0,01 2,99 

En relación a los datos de evaluación, la tasa de incumplimiento se obtiene comparando el 

porcentaje de las acciones formativas controladas con el porcentaje mínimo de las 

acciones formativas a controlar (25%). 

Dentro de cada tramo de tasa de incumplimiento, la minoración que se practique se 

realizará de forma proporcional al porcentaje de incumplimiento de que se trate. 

En caso de incumplimiento de las actividades de control, se minorará de la cuantía 

justificada en concepto de ejecución de la actividad formativa, el porcentaje de minoración 

que corresponda sobre la subvención concedida. 

En todo caso la actividad de control se deberá realizar al menos, sobre una acción formativa 

completa, por lo que en caso de dicho incumplimiento se descontará de la cuantía 

justificada en concepto de ejecución de la actividad formativa, el 15 % de la subvención 

concedida. 

 

ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN Y 

CONTROL 
INCUMPLIMIENTO MINORACIÓN 

MEMORIA DE RESULTADOS DE 

LAS ACTUACIONES DE 

EVALUACIÓN Y CONTROL 

No se presenta la 

memoria de resultados 

de las actuaciones de 

evaluación y control. 

Se descontará de la 

cuantía justificada en 

concepto de ejecución 

de la actividad formativa, 

el 30 % de la subvención 

concedida 
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Artículo 25. Régimen sancionador. 

1. El régimen de infracciones y sanciones aplicable en el ámbito de la formación profesional 

para el empleo será el regulado por el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y 

Sanciones en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de 

agosto. 

 

En lo no previsto en el régimen de infracciones y sanciones establecido en el párrafo 

anterior, se estará al contenido en el Título IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

General de Subvenciones, y en el Título IV de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, 

de Subvenciones de Cantabria. 

 

2. La Inspección de Trabajo y Seguridad Social controlará la aplicación de las subvenciones 

y ayudas establecidas en programas de apoyo a la formación profesional para el empleo, 

sin perjuicio del ejercicio del control financiero de las subvenciones y de la actividad 

formativa por los órganos competentes en la materia. 

 

Disposición adicional primera. Terminología. 

A los efectos establecidos en esta orden, en tanto no se proceda a la adaptación del 

Sistema de Información de los Servicios Públicos de Empleo a lo dispuesto en el Real 

Decreto 7/2015, de 16 de enero, se entenderá: 

1. Por demandantes de empleo y servicios: a las personas demandantes de empleo. 

2. Por solicitantes de servicios: a las personas demandantes de servicios previos al empleo. 

 

Disposición adicional segunda. Protección de datos de carácter personal y 

seguridad de la información. 

1. El Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 

2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de 

datos personales y a la libre circulación de estos datos (en adelante, Reglamento General 

de Protección de Datos, RGPD), y la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de 

Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, son de aplicación al 

tratamiento total o parcialmente automatizado de datos personales, así como al tratamiento 

no automatizado de datos personales contenidos o destinados a ser incluidos en un fichero.  

2. De acuerdo con lo establecido en el artículo 4 del Reglamento General de Protección de 

Datos, se entenderá por: 



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
  h

tt
ps

://
ve

rif
ic

ac
sv

.c
an

ta
br

ia
.e

s/
ve

rif
ic

ac
sv

/?
co

di
go

Ve
rif

ic
ac

io
n=

A0
60

0A
XT

a2
zw

hJ
jS

3O
a9

CY
zq

w
4I

jJL
Yd

AU
3n

8j

Firma 1: 23/09/2025 - Eduardo Carmelo Arasti Barca
CONSEJERO-C. DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN Y COMERCIO
CSV: A0600AXTa2zwhJjS3Oa9CYzqw4IjJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)
Pág 71/211

 

www.empleacantabria.es 
f │ t  @empleacantabria 

 

a) «datos personales»: toda información sobre una persona física identificada o 

identificable («el/a interesado/a»); se considerará persona física identificable toda persona 

cuya identidad pueda determinarse, directa o indirectamente, en particular mediante un 

identificador, como por ejemplo un nombre, un número de identificación, datos de 

localización, un identificador en línea o uno o varios elementos propios de la identidad 

física, fisiológica, genética, psíquica, económica, cultural o social de dicha persona; 

b) «tratamiento»: cualquier operación o conjunto de operaciones realizadas sobre datos 

personales o conjuntos de datos personales, ya sea por procedimientos automatizados o 

no, como la recogida, registro, organización, estructuración, conservación, adaptación o 

modificación, extracción, consulta, utilización, comunicación por transmisión, difusión o 

cualquier otra forma de habilitación de acceso, cotejo o interconexión, limitación, supresión 

o destrucción; 

c) «fichero»: todo conjunto estructurado de datos personales, accesibles con arreglo a 

criterios determinados, ya sea centralizado, descentralizado o repartido de forma funcional 

o geográfica; 

d) «responsable del tratamiento» o «responsable»: la persona física o jurídica, autoridad 

pública, servicio u otro organismo que, solo o junto con otros, determine los fines y medios 

del tratamiento; si el Derecho de la Unión, del Estado o de la Comunidad Autónoma 

determina los fines y medios del tratamiento, el responsable del tratamiento o los criterios 

específicos para su nombramiento podrá establecerlos el Derecho de la Unión, del Estado 

o de la Comunidad Autónoma; 

e) «encargado del tratamiento» o «encargado»: la persona física o jurídica, autoridad 

pública, servicio u otro organismo que trate datos personales por cuenta del responsable 

del tratamiento; 

f) «consentimiento del interesado»: toda manifestación de voluntad libre, específica, 

informada e inequívoca por la que el/la interesado/a acepta, ya sea mediante una 

declaración o una clara acción afirmativa, el tratamiento de datos personales que le 

conciernen; 

3. De conformidad con lo establecido en el RGPD, tendrá la condición de «responsable del 

tratamiento» el Servicio Cántabro de Empleo, respecto de los datos de carácter personal 

necesarios para la correcta gestión de las ayudas previstas en esta convocatoria, y tendrán 

la condición de «encargado del tratamiento» de estos mismos datos, las entidades 

solicitantes y las que resulten beneficiarias en las mismas. 

4. Las entidades solicitantes y las que resulten beneficiarias quedan informadas de: 

a) Que los datos personales a los que tengan acceso por su condición de «encargado del 

tratamiento», deben ser tratados de manera lícita, leal y transparente en relación con la 

persona interesada.  
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b) No serán tratados de manera incompatible a los fines determinados, explícitos y 

legítimos para los que fueron recogidos. 

c) Las entidades beneficiarias, como encargadas del tratamiento, reconocerán 

expresamente que los datos a los que tengan acceso son de exclusiva propiedad del 

Servicio Cántabro de Empleo, por lo que no podrán aplicarlos o utilizarlos con fines distintos 

a los previstos en las bases reguladoras y esta convocatoria; además, deberán tratar los 

datos de carácter personal conforme a las instrucciones que reciban del Servicio Cántabro 

de Empleo. 

5. Cuando las personas interesadas solicitasen, ante una entidad beneficiaria que actúa 

como encargada del tratamiento el ejercicio de su derecho de acceso, rectificación, 

supresión, oposición, portabilidad, limitación y a no ser objeto de decisiones 

individualizadas automatizadas, ésta deberá dar traslado de la solicitud al Servicio 

Cántabro de Empleo para que resuelva. 

6. La entidad beneficiaria en su condición de encargada del tratamiento, debe garantizar 

suficientemente su capacidad para aplicar medidas técnicas y organizativas apropiadas, 

de manera que el tratamiento sea conforme con los requisitos del RGPD y garantice la 

protección de los derechos de la persona interesada. 

7. El «encargado del tratamiento» no recurrirá a otro «encargado» sin la autorización previa 

por escrito, específica o general, del «responsable». En este último caso, el «encargado» 

informará al «responsable» de cualquier cambio previsto en la incorporación o sustitución 

de otros encargados, dando así al «responsable» la oportunidad de oponerse a dichos 

cambios. 

Cuando un «encargado del tratamiento» recurra a otro «encargado» para llevar a cabo 

determinadas actividades de tratamiento por cuenta del «responsable», se impondrán a 

este otro «encargado», mediante contrato u otro acto jurídico establecido con arreglo al 

Derecho de la Unión, del Estado o de la Comunidad Autónoma, las mismas obligaciones 

de protección de datos que se deriven de la relación jurídica existente entre el 

«responsable» y el «encargado», en particular la prestación de garantías suficientes de 

aplicación de medidas técnicas y organizativas apropiadas de manera que el tratamiento 

sea conforme con las disposiciones del RGPD. Si ese otro «encargado» incumple sus 

obligaciones de protección de datos, el «encargado» inicial seguirá siendo plenamente 

responsable ante el «responsable del tratamiento» por lo que respecta al cumplimiento de 

las obligaciones del otro «encargado». 

8. El tratamiento por el «encargado» se regirá por la relación jurídica derivada de la solicitud 

de subvención, que vincula al «encargado», como beneficiario, respecto del 

«responsable», como órgano concedente o encargado de su gestión, que conllevará las 

siguientes obligaciones para el primero de ellos: 
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a) Tratará los datos personales únicamente siguiendo instrucciones documentadas del 

«responsable», inclusive con respecto a las transferencias de datos personales a un tercer 

país o una organización internacional, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho 

de la Unión, del Estado o de la Comunidad Autónomo, que se aplique al «encargado»; en 

tal caso, el «encargado»  informará al «responsable» de esa exigencia legal previa al 

tratamiento, salvo que tal Derecho lo prohíba por razones importantes de interés público.  

b) Garantizará que las personas autorizadas para tratar datos personales se hayan 

comprometido a respetar la confidencialidad o estén sujetas a una obligación de 

confidencialidad de naturaleza estatutaria.  

c) Tomará todas las medidas necesarias de conformidad con el artículo 32 del RGPD.  

d) Respetará las condiciones indicadas para recurrir a otro «encargado» del tratamiento. 

e) Asistirá al «responsable», teniendo cuenta la naturaleza del tratamiento, a través de 

medidas técnicas y organizativas apropiadas, siempre que sea posible, para que este 

pueda cumplir con su obligación de responder a las solicitudes que tengan por objeto el 

ejercicio de los derechos de las personas interesadas establecidos en el capítulo III del 

RGPD.  

f) Ayudará al «responsable» a garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas 

en los artículos 32 a 36 del RGPD, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la 

información a disposición del «encargado».  

g) A elección del «responsable», suprimirá o devolverá todos los datos personales una vez 

finalice la relación jurídica que motive el tratamiento, y suprimirá las copias existentes a 

menos que se requiera la conservación de los datos personales en virtud del Derecho de 

la Unión, del Estado o de la Comunidad Autónoma. 

h) Pondrá a disposición del «responsable» toda la información necesaria para demostrar 

el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente disposición, así como para 

permitir y contribuir a la realización de auditorías, incluidas inspecciones, por parte del 

«responsable» o de otro órgano auditor autorizado por dicho «responsable». 

9. La adhesión del «encargado del tratamiento» a un código de conducta aprobado a tenor 

del artículo 40 del RGPD o a un mecanismo de certificación aprobado a tenor del artículo 

42 del RGPD podrá utilizarse como elemento para demostrar la existencia de las garantías 

suficientes a que se refieren los apartados 1 y 4 del artículo 28 del RGPD. 

10. Sin perjuicio de lo dispuesto en los artículos 82, 83 y 84 del RGPD, si un «encargado 

del tratamiento» infringe el RGPD al determinar los fines y medios del tratamiento, será 

considerado «responsable del tratamiento» con respecto a dicho tratamiento. 
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11. El «encargado del tratamiento» y cualquier persona que actúe bajo la autoridad del 

«responsable» o del «encargado» y tenga acceso a datos personales solo podrán tratar 

dichos datos siguiendo instrucciones del «responsable», a no ser que estén obligados a 

ello en virtud del Derecho de la Unión, del Estado o de la Comunidad Autónoma. 

12. El «encargado del tratamiento» y, en su caso, sus representantes cooperarán con la 

autoridad de control que lo solicite en el desempeño de sus funciones. 

13. El «encargado del tratamiento» aplicará medidas técnicas y organizativas apropiadas 

para garantizar un nivel de seguridad adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre 

otros: 

a) La seudonimización y el cifrado de datos personales. 

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia 

permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento. 

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma 

rápida en caso de incidente físico o técnico. 

d) Un proceso de verificación, evaluación y valoración regulares de la eficacia de las 

medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento. 

14. La adhesión a un código de conducta aprobado a tenor del artículo 40 del RGPD o a 

un mecanismo de certificación aprobado a tenor del artículo 42 del RGPD podrá servir de 

elemento para demostrar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el apartado 1 

del artículo 32 del RGPD. 

15. El «encargado del tratamiento» tomará medidas para garantizar que cualquier persona 

que actúe bajo su autoridad y tenga acceso a datos personales solo pueda tratar dichos 

datos siguiendo instrucciones del «responsable», salvo que esté obligada a ello en virtud 

del Derecho de la Unión, del Estado o de la Comunidad Autónoma. 

16. El «encargado del tratamiento» notificará sin dilación indebida al «responsable del 

tratamiento» las violaciones de la seguridad de los datos personales de las que tenga 

conocimiento. 

17. Las obligaciones en materia de confidencialidad y seguridad de la información de las 

entidades beneficiarias como encargadas del tratamiento de los datos y ficheros de 

carácter personal son las siguientes:  

a) En aquellas tareas en las que necesiten acceder a información de la Administración de 

la Comunidad Autónoma de Cantabria, independientemente de donde esté alojada, 

deberán respetar, la legislación vigente en materia de confidencialidad y seguridad de la 
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información y de los sistemas de información, en todo lo que no se oponga al RGPD y, en 

particular: 

- El Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de 

Seguridad. 

- El Decreto 79/2021, de 30 de septiembre, por el que se aprueba la Política Integral de 

Seguridad de la Información y la Organización competencial para la Protección de Datos 

Personales de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria. 

- Otras disposiciones que las desarrollen o sean de aplicación en materia de seguridad o 

confidencialidad. 

b) Guardar secreto profesional, no revelando ni empleando en uso propio o de terceros, ni 

para un fin distinto al estipulado las bases reguladoras, la información que conozcan 

durante la ejecución de las acciones subvencionadas. Esta obligación subsistirá aún 

después de finalizar las acciones objeto de subvención. 

c) No revelar ni compartir con terceras personas credenciales de acceso que le pudieran 

ser asignadas durante la ejecución de las acciones subvencionadas. 

d) Respetar las cláusulas específicas sobre seguridad de la información y/o 

confidencialidad establecidas en la presente convocatoria. 

e) Todo informe, dato o documento calificado de confidencial, que el Servicio Cántabro de 

Empleo deba transmitir a la entidad beneficiaria con motivo de la concesión de la 

subvención, incluida la información relacionada con técnicas o metodologías propias, sólo 

podrá ser utilizada por ésta para el fin indicado, respondiendo, en consecuencia, de los 

daños y perjuicios que del incumplimiento de esta cuestión puedan derivarse para el 

Servicio Cántabro de Empleo. 

f) Una vez finalizada la actividad, la entidad beneficiaria deberá devolver al Servicio 

Cántabro de Empleo cualquier información calificada de confidencial a la que haya tenido 

acceso durante la ejecución de las acciones subvencionadas y que resida en sistemas o 

soportes bajo su control, y deberá devolver o destruir cualquier soporte o documento que 

la pueda contener, salvo que exista una previsión legal que exija su conservación, en cuyo 

caso deberá estar debidamente bloqueada. 

18. Secreto profesional: 

El «encargado del tratamiento» tiene el deber de secreto profesional respecto de los datos 

personales objeto de tratamiento, manteniendo absoluta confidencialidad y reserva sobre 

ellos. Asimismo, se compromete a dar traslado al personal que intervenga en el tratamiento 

de tales datos, de su obligación de mantener secreto profesional respecto de los mismos y 
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su deber de guardarlos. Estas obligaciones subsistirán aún después de finalizar las 

acciones objeto de subvención. 

 

Disposición final primera. Régimen supletorio. 

En todo lo no previsto en la presente orden se estará a lo dispuesto en la Ley 38/2003, 

de 17 de noviembre, y su Reglamento, la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, en la 

Ley 30/2015, de 9 de septiembre, el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, la Orden 

TMS/368/2019, de 28 de marzo, así como en el Decreto 104/2008, de 16 de octubre. 

 

Disposición final segunda. Aplicación GESFOR. 

Las referencias contenidas en la Orden HAC/13/2015, de 24 de marzo de 2015, por la 

que se establece la obligatoriedad de tramitar por medios electrónicos el procedimiento de 

gestión de ayudas y subvenciones a la Formación Profesional para el Empleo dirigido 

prioritariamente a las personas trabajadoras ocupadas, realizadas a la iniciativa dirigida 

“prioritariamente a las personas trabajadoras ocupadas” se entienden realizadas a la 

iniciativa de oferta formativa del Servicio Cántabro de Empleo para personas demandantes 

de servicios de empleo ocupadas.  

 

Disposición final tercera. Efectos. 

Esta orden surtirá efectos el día siguiente al de publicación de su extracto en el Boletín 

Oficial de Cantabria. 

El consejero de Industria, Empleo, Innovación y Comercio, 

Eduardo C. Arasti Barca. 
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ANEXO I 

Criterios de valoración 

 

Criterios de valoración de los Programas de Formación 

 

A) Adecuación de la oferta formativa a las acciones prioritarias fijadas por el Servicio 

Cántabro de Empleo. Se considerará el volumen de participantes en las acciones 

prioritarias, respecto del conjunto de participantes del Programa de Formación. 

 

1. Cuando el porcentaje de participantes en acciones prioritarias sea 

inferior al 50% 
0 

2. Cuando el porcentaje de participantes en acciones prioritarias se 

encuentre en el intervalo comprendido desde el 50% y <60% 
5 

3. Cuando el porcentaje de participantes en acciones prioritarias se 

encuentre en el intervalo comprendido desde el 60% y <70% 
15 

4. Cuando el porcentaje de participantes en acciones prioritarias se 

encuentre en el intervalo comprendido desde el 70% y <80% 
25 

5. Cuando el porcentaje de participantes en acciones prioritarias sea igual 

o mayor de 80% 
35 

TOTAL A) 35 

 

B) El porcentaje de participantes correspondiente a los colectivos prioritarios 

establecidos en la convocatoria, respecto del conjunto de participantes programados del 

Programa de Formación (para obtener puntuación debe estar cumplimentado el apartado 

correspondiente). 

 

1. Porcentaje de participantes de colectivos prioritarios de la acción 

formativa  menor del 25% 
0 

2. Cuando el porcentaje de participantes de colectivos prioritarios de la 

acción formativa  se encuentre en el intervalo comprendido desde el 25% 

y < 36% 

5 

3. Cuando el porcentaje de participantes de colectivos prioritarios de la 

acción formativa  se encuentre en el intervalo comprendido desde el 36% 

y < 51% 

12 

4. Cuando el porcentaje de participantes de colectivos prioritarios de la 

acción formativa  se encuentre en el intervalo comprendido desde el 51% 

y <66% 

20 
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5. Cuando el porcentaje de participantes de colectivos prioritarios de la 

acción formativa  se encuentre en el intervalo comprendido desde el 66% 

y < 76% 

 28 

6. Cuando el porcentaje de participantes de colectivos prioritarios de la 

acción formativa  sea igual o mayor de 76% 
 35 

TOTAL B) 35 

 

C) Aspectos técnicos de las acciones formativas que integran el Programa de Formación: 

 

 

Utilización de medios tecnológicos innovadores en la impartición de las acciones 

formativas (la información relativa a este apartado, deberá estar a disposición de los 

órganos de control en sus actuaciones de seguimiento y control). 

 

1. Menos del 25 % de los alumnos realizan acciones formativas en las que 

se utiliza algún medio tecnológico innovador. 
0 

2. Entre el 25 % y el 50% de los alumnos realizan acciones formativas en 

las que se utiliza algún medio tecnológico innovador. 
2 

3. Más del 50 % de los alumnos realizan acciones formativas en las que 

se utiliza algún medio tecnológico innovador. 
5 

TOTAL C) 5 

 

D) Capacidad acreditada de la entidad para desarrollar la formación: 

 

d.1. La acreditación de la entidad de formación y al respecto de la infraestructura que haga 

posible la impartición de la formación en el territorio de la Comunidad Autónoma de Cantabria, 

de contar con una certificación independiente de excelencia en la calidad EFQM vigente, 

acreditado con sello EFQM superior a 200. 

Para obtener puntuación en este apartado, la certificación deberá estar vigente a fecha de 

publicación del extracto de la convocatoria en el B.O.C. (Boletín Oficial de Cantabria) y tratarse 

de un sello EFQM concedido a la entidad al respecto de la infraestructura que haga posible la 

impartición de la formación en el territorio de la Comunidad Autónoma de Cantabria, extremos 

que deberán estar acreditados de manera indubitada en la documentación presentada. 
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1. La entidad de formación NO aporta acreditación al respecto de la 

infraestructura que haga posible la impartición de la formación en el 

territorio de la Comunidad Autónoma de Cantabria, de contar con una 

certificación independiente de excelencia en la calidad EFQM, vigente. 

0 

2. Por acreditar sello EFQM superior a 200. 3 

Total  d.1 3 

 

d.2. Cumplimiento de la ejecución de programas de formación.  

Se entiende por ejecución de programas de formación el porcentaje de acciones formativas 

finalizadas respecto al número de acciones formativas de las concedidas de todos los 

programas de formación al respecto de la convocatoria del año 2020 dirigida a personas 

trabajadoras ocupadas.  

1. No se presentó a la convocatoria o no se le concedió ningún plan en la 

convocatoria o el porcentaje está por debajo del 25% . 
0 

2. Entre el 25% y menor que 30%. 3 

3. Entre el 30% y menor que 40%. 4 

4. Entre el 40% y menor que 50%. 5 

5. Entre el 50% y menor que 60%. 6 

6. Entre el 60% y menor que 70%. 7 

7. Entre el 70% y menor que 80%. 8 

8. Entre el 80% y menor que 90%. 9 

9. Entre el 90% y 100%. 10 

Total  d.2 10 

 

 

d.3. Experiencia acreditada de la entidad de formación debidamente inscrita y/o 

acreditada en la impartición de acciones de formación profesional para el empleo en 

Cantabria. 

 

1. Número de alumnado programado en los años establecidos en las convocatorias (2021 

a 2023) (no MRR). 

Se entiende por número alumnado programado, el aprobado deducido el de las acciones 

formativas objeto de renuncia presentada y el de las acciones formativas que no hubieran 

iniciado en plazo 

a)  De 16 a 75 alumnos/as. 1 
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b) De 76 a 150 alumnos/as. 2 

c)  De 151 a 225 alumnos/as. 3 

d) De 226 a 300 alumnos/as. 4 

e)  De 301 a 375 alumnos/as. 5 

f) Más de 375 alumnos/as. 6 

Total d.3.1. 6 

 

 

2. Número de horas programadas en los años establecidos en las convocatorias (2021 a 

2023) (no MRR). 

Se entiende por número de  horas programadas, las aprobadas deducidas las de las acciones 

formativas objeto de renuncia presentada y las de las acciones formativas que no hubieran 

iniciado en plazo. 

a)  De 101 a 500 horas. 1 

b) De 501 a 1.000 horas. 2 

c)  De 1.001 a 2.000 horas. 3 

d) De 2.001 a 3.000 horas.  4 

e) De 3.001 a 4.000 horas. 5 

f)Más de 4.000 horas. 6 

Total d.3.2.  6 

Total  d.3 12 

 

TOTAL D) 25 

TOTAL GENERAL CRITERIOS DE VALORACIÓN A)+B)+C)+D) 100 
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ANEXO II 

Determinación del importe de la subvención 

 

La determinación de la subvención para la financiación se realizará atendiendo a las 

siguientes variables: 

Se valoran entre sí todas las solicitudes presentadas por cada tipo de Programa de 

Formación de los previstos en la convocatoria. Respecto de los Programas de Formación 

sectoriales, se valorarán entre sí todas las solicitudes de Programas de formación de un 

mismo sector. 

Cada solicitud se valorará de acuerdo a lo establecido en los criterios de valoración, y que 

figuran en el anexo I. 

De cada tipo de Programa de formación se seleccionarán todos aquellos que obtengan una 

puntuación de al menos 50 puntos, de acuerdo a lo previsto en el artículo 10. 

A continuación, por cada tipo de Programa de formación, se sumará la puntuación de todos 

los Programas seleccionados. Para cada Programa de formación se calculará el porcentaje 

que representa su puntuación respecto de la suma de las puntuaciones de todos los 

Programas de formación seleccionados. El porcentaje obtenido se aplicará sobre la cuantía 

máxima prevista para cada tipo de programa de acuerdo a lo previsto en la orden de 

convocatoria.  

La cuantía así obtenida será el importe de la subvención. Si este importe fuera mayor que 

el importe solicitado, el importe de la subvención será este último. 

Si como consecuencia de estas operaciones resultara que quedaran remanentes, éstos se 

distribuirán de la siguiente forma, tantas veces como sea necesario: 

Se suman, de cada uno de los diferentes tipos de Programas de formación, las 

puntuaciones de todos aquellos cuya subvención asignada, de acuerdo a lo previsto 

anteriormente, no supera el importe solicitado. Para cada uno de estos Programas se 

calcula el porcentaje que representa su puntuación respecto de la suma total de sus 

puntuaciones obtenidas. El porcentaje resultante se aplica sobre el total del remanente. 

Esta cuantía se añade a la calculada anteriormente, dando como resultado la subvención 

a conceder. Si este importe fuera mayor que el importe solicitado, el importe de la 

subvención será este último.  

En su caso, si existiesen remanentes que no se hayan podido adjudicar a ninguna de las 

solicitudes, se asignará a otros tipos de Programas de formación de acuerdo a lo previsto 

en la convocatoria. 
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ANEXO III 

Códigos CNAE de las empresas en la que prestan servicios las personas 

trabajadoras procedentes de sectores que no se corresponden con ámbitos 

definidos como prioritarios, a efectos de esta convocatoria 

 

02 - Silvicultura y explotación forestal 

03 - Pesca y acuicultura 

05 - Extracción de antracita, hulla y lignito 

06 - Extracción de crudo de petróleo y gas natural 

07 - Extracción de minerales metálicos 

08 - Otras industrias extractivas 

09 - Actividades de apoyo a las industrias extractivas 

12 - Industria del tabaco 

13 - Industria textil 

14 - Confección de prendas de vestir 

15 - Industria del cuero y del calzado 

16 - Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cestería y espartería 

18 - Artes gráficas y reproducción de soportes grabados 

19 - Coquerías y refino de petróleo 

23 - Fabricación de otros productos minerales no metálicos 

31 - Fabricación de muebles 

32 - Otras industrias manufactureras 

36 - Captación, depuración y distribución de agua 

37 - Recogida y tratamiento de aguas residuales 

38 - Recogida, tratamiento y eliminación de residuos; valorización 

39 - Actividades de descontaminación y otros servicios de gestión de residuos 

41 - Construcción de edificios 

42 - Ingeniería civil 

43 - Actividades de construcción especializada 

45 - Venta y reparación de vehículos de motor y motocicletas 

46 - Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehículos de motor y 
motocicletas 

47 - Comercio al por menor, excepto de vehículos de motor y motocicletas 

49 - Transporte terrestre y por tubería 

50 - Transporte marítimo y por vías navegables interiores 

51 - Transporte aéreo 

52 - Almacenamiento y actividades anexas al transporte 

53 - Actividades postales y de correos 

58 - Edición 
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59 - Actividades cinematográficas, de vídeo y de programas de televisión, grabación de sonido y 
edición musical 

60 - Actividades de programación y emisión de radio y televisión 

64 - Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones 

65 - Seguros, reaseguros y fondos de pensiones, excepto Seguridad Social obligatoria 

66 - Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 

68 - Actividades inmobiliarias 

69 - Actividades jurídicas y de contabilidad 

70 - Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoría de gestión empresarial 

71 - Servicios técnicos de arquitectura e ingeniería; ensayos y análisis técnicos 

73 - Publicidad y estudios de mercado 

75 - Actividades veterinarias 

77 - Actividades de alquiler 

78 - Actividades relacionadas con el empleo 

81 - Servicios a edificios y actividades de jardinería 

82 - Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas 

84 - Administración Pública y defensa; Seguridad Social obligatoria 

85 - Educación 

86 - Actividades sanitarias 

87 - Asistencia en establecimientos residenciales 

88 - Actividades de servicios sociales sin alojamiento 

90 - Actividades de creación, artísticas y espectáculos 

91 - Actividades de bibliotecas, archivos, museos y otras actividades culturales 

92 - Actividades de juegos de azar y apuestas 

94 - Actividades asociativas 

95 - Reparación de ordenadores, efectos personales y artículos de uso doméstico 

96 - Otros servicios personales 

97 - Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico 

99 - Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 
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ESPECIFICA ADGD056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD056
PO.pdf ADG CREACIÓN DE EMPRESAS ON-LINE 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD266PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD266
PO.pdf ADG TRAMITES ON LINE CON LA SEGURIDAD SOCIAL 35 35 35 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD267PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD267
PO.pdf ADG TRAMITES ON-LINE CON LA ADMINISTRACION 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD385PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD385
PO.pdf ADG INTRODUCCIÓN A LAS TÉCNICAS DE POSICIONAMIENTO WEB 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD56

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD56.p
df ADG HABILIDADES PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD91

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD91.p
df ADG LIDERAZGO DIGITAL 45 45 45 0 4,95 T P

GENERAL ADGG0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG000
3.pdf ADG GESTIÓN INFORMATIZADA DE VENTAS 40 40 40 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG010
PO.pdf ADG COMERCIO ELECTRÓNICO 40 40 40 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG012
PO.pdf ADG CONTROL ESTADISTICO DE PROCESOS (SPC) 16 16 16 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG016
PO.pdf ADG DESARROLLO TECNOLÓGICO. MOBILE BUSINESS STRATEGY 120 120 120 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG017
PO.pdf ADG

DESARROLLO TIC PARA LA FIDELIZACIÓN Y ACCIÓN COMERCIAL. 
GAMIFICACIÓN. 50 50 50 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG025PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG025
PO.pdf ADG FIRMA ELECTRÓNICA. LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS EN LA COMUNICACIÓN. 45 45 45 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG040
PO.pdf ADG INTERNET, REDES SOCIALES  Y DISPOSITIVOS DIGITALES 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG050
PO.pdf ADG NOMINAPLUS 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

ANEXO IV
RELACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS

Tipo 
de 

especialidad

Código 
Especialidad

Programa Familia 
Profesional

Modalidad 
 

(P/T/M/I)

PFTCT

PFTES

PFTAU

PFSCM

PFSH
ODenominación especialidad

Duración
total

Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

PFSSP

PFTCD

PFTTC

PFSBA

PFSCU

PFSM
E

PFSCO

PFSAG

PFSTP

PFSEN

PFSO
F

          Programas de formación transversales orientados a la adquisición y mejora de competencias profesionales relacionadas con los cambios tecnológicos y la transformación digital y al desarrollo personal de las personas trabajadoras.
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ESPECIFICA ADGG055PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG055
PO.pdf ADG OFIMÁTICA EN LA NUBE: GOOGLE DRIVE 100 100 100 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG23

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG23.p
df ADG

GESTIÓN CONTABLE DE UNA EMPRESA UTILIZANDO UN PROGRAMA DE 
GESTIÓN INTEGRADA EMPRESARIAL 60 60 60 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG24.p
df ADG

GESTIÓN INFORMATIZADA DE VENTAS CON PROGRAMA DE GESTIÓN 
INTEGRADO 50 50 50 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG26.p
df ADG DIGITALIZACIÓN DEL ENTORNO EMPRESARIAL 45 45 45 0 5,38 T P

GENERAL ADGN15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN15.p
df ADG

FACTURACIÓN EN LA EMPRESA CON UN SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTIÓN EMPRESARIAL 45 45 45 8,73 5,15 P/T P

GENERAL ADGN16

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN16.p
df ADG

FISCALIDAD EN LAS PYMES Y USO DE PROGRAMA DE GESTIÓN FISCAL 
INTEGRADO 60 60 60 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ARGG001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG001
PO.pdf ARG DISEÑO GRÁFICO VECTORIAL CON ADOBE ILLUSTRATOR (AVANZADO) 120 120 120 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG002
PO.pdf ARG DISEÑO GRÁFICO VECTORIAL CON ADOBE ILLUSTRATOR (BÁSICO) 80 80 80 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG004
PO.pdf ARG AUTOEDICIÓN: DISEÑO GRÁFICO 40 40 40 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG006
PO.pdf ARG DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR CON AUTOCAD 50 50 50 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG007
PO.pdf ARG DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR CON CATIA (BÁSICO) 30 30 30 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG013
PO.pdf ARG PHOTOSHOP AVANZADO 40 40 40 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG014
PO.pdf ARG PHOTOSHOP BÁSICO 100 100 100 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG017
PO.pdf ARG DIGITALIZACIÓN DE IMÁGENES 40 40 40 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG018
PO.pdf ARG TRATAMIENTO DIGITAL DE IMÁGENES 50 15 35 8,67 5,11 M P

ESPECIFICA ARGN002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGN002
PO.pdf ARG DISEÑO Y MAQUETACIÓN CON ADOBE INDESIGN 60 15 45 7,5 4,42 M P

ESPECIFICA ARGN010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGN010
PO.pdf ARG APLICACIONES DE DISEÑO GRAFICO AUTOEDICIÓN 60 60 60 7,5 4,42 P/T P

GENERAL COML13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML13.p
df COM

POLÍTICA Y GESTIÓN INFORMATIZADA DE STOCKS CON PROGRAMA DE 
GESTIÓN INTEGRADA 50 50 50 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COMM0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
6.pdf COM MARKETING ON LINE: DISEÑO Y PROMOCIÓN DE SITIOS WEB 30 30 30 9,23 5,44 P/T P
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ESPECIFICA COMM001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM001
PO.pdf COM ANALÍTICA WEB PARA MEDIR RESULTADOS DE MARKETING 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM040
PO.pdf COM GESTIÓN DEL MARKETING 2.0 90 90 90 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM049
PO.pdf COM

TÉCNICAS DE MARKETING ON LINE, BUSCADORES, SOCIAL MEDIA Y 
MÓVIL 90 90 90 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM061PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM061
PO.pdf COM POSICIONAMIENTO EN LA WEB PARA EL EMPRENDIMIENTO 90 90 90 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM085PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM085
PO.pdf COM MARKETING Y REPUTACIÓN ON LINE: COMUNIDADES VIRTUALES 180 180 180 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM087PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM087
PO.pdf COM

HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS AL SERVICIO DE LA GESTIÓN COMERCIAL 
DE CLIENTES 60 60 60 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM18

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM18.
pdf COM INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) APLICADA A MARKETING DIGITAL 200 200 200 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM40

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM40.
pdf COM E-COMMERCE, MARKETING DIGITAL Y RRSS EN GESTIÓN DE CLIENTES 20 20 20 0 5,44 T P

GENERAL COMM41

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM41.
pdf COM MARKETING EN BUSCADORES: SEO, SEM Y ANALÍTICA WEB 45 45 45 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMT0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
8.pdf COM COMERCIO EN INTERNET. OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS 90 90 90 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT001
0.pdf COM CRM COMO HERRAMIENTA DE TELEMARKETING 65 65 20 8,36 4,93 P/M P

ESPECIFICA COMT035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT035
PO.pdf COM FACTURACIÓN ELECTRÓNICA 80 80 80 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT099PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT099
PO.pdf COM TIENDA VIRTUAL: PRESTASHOP 60 60 60 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT105PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT105
PO.pdf COM VENTA ONLINE 30 30 30 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA ELEE017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE017P
O.pdf ELE DOMOTICA Y MONITORIZACION DEL CONSUMO EN EDIFICIOS 60 60 0 9,96 0 P P

ESPECIFICA ELEE018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE018P
O.pdf ELE AUTÓMATAS PROGRAMABLES 60 60 60 9,96 5,88 P/T P

ESPECIFICA EOCO098PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO098P
O.pdf EOC TELEDETECCIÓN Y GIS CON DATOS DE SATÉLITE, DRONES Y LIDAR 50 50 50 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO102PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO102P
O.pdf EOC

PIX4D MAPPER PRO APLICADO A LA TOPOGRAFÍA, ORTOIMAGEN Y 
AGRICULTURA DE PRECISIÓN 35 35 35 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO103PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO103P
O.pdf EOC PILOTO DE DRONES CON DJI PHANTOM 4 PRO (0-5 KG) AVANZADO 69 69 69 8,66 5,11 P/T P
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ESPECIFICA EOCO117PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO117P
O.pdf EOC PYTHON EN ARCGIS 40 40 40 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO118PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO118P
O.pdf EOC AVANZADO DE PYTHON EN ARCGIS 40 40 40 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO121PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO121P
O.pdf EOC

PILOTO DE DRONES DE ALA FIJA CON PARROT DISCO PRO-AG (0-5 KG) 
AVANZADO 80 80 80 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO124PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO124P
O.pdf EOC

PILOTO DE DRONES CON DJI PHATOM 4 PRO (0-5KG) Y MATRICE 200 Y 
600 AVANZADO 87 87 87 8,66 5,11 P/T P

GENERAL FCOI29

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI29.pd
f FCO TELETRABAJO: HERRAMIENTAS Y RENTABILIDAD 30 30 30 8,12 4,8 P/T P

GENERAL FCOI30

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI30.pd
f FCO TELETRABAJO: HERRAMIENTAS IMPRESCINDIBLES 10 10 10 0 4,8 T P

ESPECIFICA FMEM001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM001
PO.pdf FME AUTODESK INVENTOR I 60 60 0 10,92 0 P P

ESPECIFICA FMEM003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM003
PO.pdf FME CATIA V5 60 60 0 10,92 0 P P

ESPECIFICA FMEM020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM020
PO.pdf FME PLC AVANZADO 80 80 80 10,92 6,44 P/T P

ESPECIFICA IFCD003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD003P
O.pdf IFC ANALISTA PROGRAMADOR COBOL 210 210 210 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD0072

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD0072.
pdf IFC CREACION Y MANTENIMIENTO DE PÁGINAS WEB. BÁSICO 60 60 60 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD01.pd
f IFC ADMINISTRACIÓN DE BASES DE DATOS ORACLE 200 200 200 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD022P
O.pdf IFC DESARROLLO WEB PARA COMERCIO ELECTRÓNICO 150 150 150 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD029P
O.pdf IFC INGENIERÍA DE SOFTWARE AVANZADA 150 150 150 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD03.pd
f IFC

ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS SOLARIS Y ORACLE LINUX CON 
SHELLSCRIPT 250 250 250 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD031P
O.pdf IFC DESARROLLO DE SERVICIOS WEB 30 30 30 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD044PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD044P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN WEB CON PHP (SOFTWARE LIBRE) 150 150 150 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD048PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD048P
O.pdf IFC

METODOLOGÍA DE GESTIÓN Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE 
SOFTWARE CON SCRUM. 16 16 16 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD051P
O.pdf IFC VMWARE VSPHERE 5 100 100 100 9,5 5,61 P/T P
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GENERAL IFCD06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD06.pd
f IFC DESARROLLO DE APLICACIONES WEB CON PHP Y MYSQL 80 80 80 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD072P
O.pdf IFC CIBERSEGURIDAD, HACKING ÉTICO 300 200 100 9,5 5,61 M P

ESPECIFICA IFCD075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD075P
O.pdf IFC HTML5 PARA DESARROLLADORES GIS 40 40 40 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD076P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN A LA PROGRAMACIÓN CON LA API DE GOOGLE MAPS 40 40 40 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD10.pd
f IFC

VIRTUALIZACIÓN, COMPUTACIÓN EN LA NUBE Y ALTA DISPONIBILIDAD 
CON ORACLE SOLARIS 185 185 185 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD11.pd
f IFC

ADMINISTRACIÓN Y DESARROLLO DE SERVIDOR DE APLICACIONES "RED 
HAT JBOSS" 210 210 210 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD12.pd
f IFC ADMINISTRACIÓN SERVIDOR DE APLICACIONES ORACLE WEBLOGIC 150 150 150 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD15.pd
f IFC PROGRAMACIÓN JAVA SE 8 (ORACLE) 160 160 160 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD16

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD16.pd
f IFC

ADMINISTRACIÓN AVANZADA DE ORACLE DATABASE: ALTA 
DISPONIBILIDAD EN LA NUBE 150 150 150 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD25.pd
f IFC DESARROLLADOR SPARK BIG DATA CLOUDERA 200 200 0 9,5 0 P P

GENERAL IFCD26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD26.pd
f IFC CMS Y E-COMMERCE 100 100 0 9,5 0 P P

GENERAL IFCD28

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD28.pd
f IFC DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS Y REALIDAD VIRTUAL CON UNITY 3D 300 300 300 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCM0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM0005.
pdf IFC PROGRAMACIÓN DE APLICACIONES ANDROID 60 60 60 8,45 4,98 P/T P

GENERAL IFCM0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM0006.
pdf IFC GOOGLE Y SUS APLICACIONES 30 30 30 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM002P
O.pdf IFC CLOUD COMPUTING 30 30 30 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM004P
O.pdf IFC ESPECIALISTA EN SEGURIDAD EN INTERNET 30 30 30 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM005P
O.pdf IFC

ESPECIALISTA EN TECNOLOGÍAS DE RED CISCO: PREPARACIÓN PARA LA 
CERTIFICACIÓN CCNA 160 160 160 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM008P
O.pdf IFC GOOGLE ADWORDS Y SUS APLICACIONES PUBLICITARIAS 30 30 30 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM014P
O.pdf IFC MANAGING CISCO NETWORK SEGURITY (MCNS) 50 50 50 8,45 4,98 P/T P
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ESPECIFICA IFCM021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM021P
O.pdf IFC REDES CISCO CCNA 200 200 200 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM024P
O.pdf IFC DISEÑO DE REDES LAN 40 40 40 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM026P
O.pdf IFC SEGURIDAD INFORMATICA Y FIRMA DIGITAL. 50 50 50 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM029P
O.pdf IFC SWITCHING DE CISCO. CCNP 32 32 32 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM031P
O.pdf IFC TRADUCCIÓN ESPECIALIZADA DE SOFTWARE 40 40 40 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM036P
O.pdf IFC HTML 5 Y CSS 3 40 40 40 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM040P
O.pdf IFC IMPLANTACIÓN Y GESTIÓN DE UNA RED INFORMÁTICA 180 180 0 8,45 0 P P

GENERAL IFCT0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT0019.
pdf IFC INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA A LA EMPRESA 280 280 280 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT0021

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT0021.
pdf IFC POSICIONAMIENTO WEB Y MARKETING DIGITAL EN BUSCADORES 100 100 100 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT006P
O.pdf IFC ADMINISTRACION DE CITRIX XENAPP 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT013P
O.pdf IFC AJAX PARA APLICACIONES DE ESCRITORIO EN SERVIDORES WEB 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT017P
O.pdf IFC AUTOCAD 90 90 90 0 6,03 T P

ESPECIFICA IFCT020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT020P
O.pdf IFC AUTOCAD 2D 110 70 40 10,23 6,03 M P

ESPECIFICA IFCT021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT021P
O.pdf IFC AUTOCAD 3D 70 70 70 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT022P
O.pdf IFC AUTOCAD INICIACIÓN 30 30 30 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT029P
O.pdf IFC CREACIÓN DE BLOGS Y REDES SOCIALES 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT035P
O.pdf IFC DESARROLLO DE APLICACIONES MÓVILES BASADO EN PHONEGAP 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT050P
O.pdf IFC GESTIÓN DE LA SEGURIDAD INFORMÁTICA EN LA EMPRESA 100 100 100 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT058P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN A AJAX 25 25 25 10,23 6,03 P/T P
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ESPECIFICA IFCT059PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT059P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN A C++. C AVANZADO. 24 24 24 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT060P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN A LA TECNOLOGIA DE IMPRESIÓN EN 3D 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT077P
O.pdf IFC PATRONES DE DISEÑO Y STRUTS 36 36 36 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT083PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT083P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN DE DISPOSITIVOS MÓVILES 150 150 150 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT087PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT087P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN EN VISUAL C++ 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT092PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT092P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN WEB CON SOFTWARE LIBRE 150 150 150 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT095PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT095P
O.pdf IFC PYTHON Y DJANGO 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT098PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT098P
O.pdf IFC ROUTING DE CISCO. CCNP 32 32 32 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT103PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT103P
O.pdf IFC SERVIDORES WEB 150 150 150 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT106PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT106P
O.pdf IFC PROTECCIÓN DE EQUIPOS EN LA RED 10 10 10 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT107PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT107P
O.pdf IFC SISTEMAS Y SERVIDORES WEB 150 150 150 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT108PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT108P
O.pdf IFC TECNOLOGÍA XML 150 150 150 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT115PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT115P
O.pdf IFC

VIRTUALIZ. DEL ESCRIT. Y USUARIO FINAL CON VMWARE Y MICROSOFT. 
PROD., TÉCNICAS Y FUNCIONALIDADES 170 170 170 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT116

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT116.p
df IFC GESTIÓN DE LA SEGURIDAD INFORMATICA EN LA EMPRESA 60 60 60 0 6,03 T P

GENERAL IFCT121

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT121.p
df IFC CIBERSEGURIDAD. RIESGOS Y AMENAZAS EN LA RED 10 10 10 0 6,03 T P

GENERAL IFCT152

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT152.p
df IFC INFORMACIÓN Y ALFABETIZACIÓN DIGITAL ACCESIBLE TRIPLE-A 20 20 20 0 6,03 T P

ESPECIFICA IFCT153PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT153P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN AL BIG DATA Y BUSINESS INTELLIGENCE 200 200 200 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT154PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT154P
O.pdf IFC TECNOLOGÍAS GRÁFICAS PARA LA GENERACIÓN DE VIDEOJUEGOS 180 180 0 10,23 0 P P

ESPECIFICA IFCT155PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT155P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y LOS ALGORITMOS 180 180 180 10,23 6,03 P/T P
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ESPECIFICA IFCT157PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT157P
O.pdf IFC AUTOCAD MAP 3D NIVEL USUARIO 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT158PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT158P
O.pdf IFC MICROSTATION V8I – NIVEL USUARIO 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT159PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT159P
O.pdf IFC INFOARQUITECTURA 3D CON 3DS MAX - NIVEL USUARIO 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT184PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT184P
O.pdf IFC ANÁLISIS DE DATOS Y VINCULACIÓN DE BBDD CON EXCEL 30 30 30 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT185PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT185P
O.pdf IFC ADMINISTRACIÓN DE SERVIDORES LINUX 100 100 100 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT34

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT34.pdf IFC ADMINISTRADOR BIG DATA CLOUDERA 150 150 0 10,23 0 P P

GENERAL IFCT35

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT35.pdf IFC ANALISTA DE DATOS BIG DATA CLOUDERA 150 150 0 10,23 0 P P

GENERAL IFCT37

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT37.pdf IFC HERRAMIENTAS WEB 2.0 100 100 0 10,23 0 P P

GENERAL IFCT38

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT38.pdf IFC COMMUNITY MANAGER, HERRAMIENTAS, ANALÍTICA E INFORMES 100 100 0 10,23 0 P P

GENERAL IFCT45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT45.pdf IFC COMPETENCIAS DIGITALES BÁSICAS 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT46

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT46.pdf IFC COMPETENCIAS DIGITALES AVANZADAS 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IMST005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST005P
O.pdf IMS FOTOGRAFÍA DIGITAL (MEDIO) 40 20 20 6,14 3,62 M P

ESPECIFICA IMST013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST013P
O.pdf IMS PHOTOSHOP 50 50 50 0 3,62 T P

GENERAL IMSV01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMSV01.p
df IMS

DISEÑO DE APLICACIONES WEB E INTEGRACIÓN DE PRODUCTOS 
AUDIOVISUALES MULTIMEDIA INTERACTIVOS EN APLICACIONES WEB 480 480 0 7,4 0 P P

ESPECIFICA IMSV031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMSV031P
O.pdf IMS RETOQUE FOTOGRÁFICO 35 35 35 7,4 4,36 P/T P

ESPECIFICA IMSV033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMSV033P
O.pdf IMS 3DS MAX 2013 120 120 120 7,4 4,36 P/T P

ESPECIFICA SSCE002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE002P
O.pdf SSC ACREDITACIÓN DOCENTE PARA TELEFORMACIÓN: FORMADOR/A ON LINE 60 60 60 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE123PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE123P
O.pdf SSC ORIENTACIÓN SOCIO-LABORAL ON LINE 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

GENERAL ADGD0069

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD006
9.pdf ADG BLOCKCHAIN COOPERATIVA 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD058
PO.pdf ADG CREACION DE START-UP´S 60 15 45 8,39 4,95 M NP

GENERAL ADGD98

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD98.p
df ADG PLATAFORMAS COOPERATIVAS 24 24 24 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGG002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG002
PO.pdf ADG ADMINISTRACIÓN DE ACTIVE DIRECTORY MWS 28 28 28 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG034PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG034
PO.pdf ADG HERRAMIENTAS DEL PROFESIONAL DIGITAL 42 12 30 9,12 5,38 M NP

ESPECIFICA ADGG038PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG038
PO.pdf ADG INTERNET AVANZADO 40 40 40 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG058
PO.pdf ADG OPEN OFFICCE 3.0: WRITER  Y CALC 100 100 100 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG071PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG071
PO.pdf ADG REDES SOCIALES Y EMPRESA 40 40 40 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ARGG005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG005
PO.pdf ARG DISEÑO GRÁFICO VECTORIAL CON COREL DRAW 40 40 40 8,67 5,11 P/T NP

GENERAL CTRD0021

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRD0021
.pdf CTR

BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN Y NAVEGACIÓN POR INTERNET - 
ACCESIBLE TRIPLE- A 12 12 12 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRH0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRH0010
.pdf CTR PRINCIPIOS COOPERATIVOS Y VALORES SOCIALES EN EL METAVERSO 16 16 16 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL IFCD05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD05.pd
f IFC DESARROLLO DE APLICACIONES MÓVILES JAVA ME 100 100 100 9,5 5,61 P/T NP

GENERAL IFCD08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD08.pd
f IFC DESARROLLO DE APLICACIONES WEB SOBRE ORACLE DATABASE 160 160 160 9,5 5,61 P/T NP

GENERAL IFCD09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD09.pd
f IFC PROGRAMACIÓN ORIENTADA A OBJETOS CON JAVA 80 80 80 9,5 5,61 P/T NP

GENERAL IFCD13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD13.pd
f IFC ADMINISTRADOR TÉCNICO DE SISTEMAS ORACLE 180 180 180 9,5 5,61 P/T NP

GENERAL IFCD17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD17.pd
f IFC FUNDAMENTOS Y ADMINISTRACIÓN DE ORACLE DATABASE 200 200 200 9,5 5,61 P/T NP

GENERAL IFCD96

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD96.pd
f IFC INTERNET DE LAS COSAS. APLICACIÓN DEL LOT EN NUESTRO ENTORNO 15 15 15 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCM012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM012P
O.pdf IFC LA FIRMA DIGITAL 20 20 20 8,45 4,98 P/T NP

ESPECIFICA IFCT030PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT030P
O.pdf IFC CREACIÓN, PROGRAMACIÓN Y DISEÑO DE PÁGINAS WEB 60 60 60 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT066PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT066P
O.pdf IFC LINUX PROFESIONAL AVANZADO 100 100 100 10,23 6,03 P/T NP
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GENERAL IFCT105

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT105.p
df IFC BUSINESS INTELLIGENCE PARA TU NEGOCIO 40 40 40 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT117

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT117.p
df IFC INTRODUCCIÓN A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL 25 25 25 0 6,03 T NP

ESPECIFICA IFCT117PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT117P
O.pdf IFC VIRTUALIZACIÓN DE SERVIDORES Y ESCRITORIOS CON VMWARE 200 200 200 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT118

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT118.p
df IFC SOCIAL MEDIA, REDES SOCIALES Y COMUNITY MANAGEMENT 45 45 45 0 6,03 T NP

GENERAL IFCT120

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT120.p
df IFC BIG DATA. ANALITICA DE DATOS 40 40 40 0 6,03 T NP

ESPECIFICA IFCT125PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT125P
O.pdf IFC SISTEMAS OPERATIVOS: ADMINISTRACIÓN DE MICROSOFT WINDOWS 24 24 24 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT134

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT134.p
df IFC

DEVOPS EN ARQUITECTURA DE CONTENEDORES Y MICROSERVICIOS CON 
RED HAT OPENSHIFT 300 300 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT135

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT135.p
df IFC INFRAESTRUCTURA Y VIRTUALIZACIÓN RED HAT 200 200 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT138

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT138.p
df IFC

SISTEMAS RED HAT PARA ADMINISTRADORES E INGENIEROS CON 
AUTOMATIZACIÓN 300 300 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT139

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT139.p
df IFC SAP S4HANA GESTIÓN DE MATERIALES NIVEL USUARIO 50 50 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT140

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT140.p
df IFC SAP S4HANA CONTABILIDAD FINANCIERA NIVEL USUARIO 50 50 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT141

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT141.p
df IFC SAP S4HANA GESTIÓN DE VENTAS NIVEL USUARIO 50 50 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT149

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT149.p
df IFC

COMPETENCIAS DIGITALES PARA LA CIUDADANÍA – AVANZADO 
ACCESIBLE DOBLE-A 60 60 60 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT150

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT150.p
df IFC

COMPETENCIAS DIGITALES PARA LA CIUDADANÍA – BÁSICO ACCESIBLE 
DOBLE-A 60 60 60 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT151

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT151.p
df IFC

COMPETENCIAS DIGITALES PARA LA CIUDADANÍA – INTERMEDIO 
ACCESIBLE DOBLE-A 60 60 60 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT26.pdf IFC FUNDAMENTOS DE LA GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS TIC (MICROSOFT) 160 160 160 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT31.pdf IFC SEGURIDAD EN SISTEMAS INFORMÁTICOS CON IBM 255 255 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT58

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT58.pdf IFC USUARIO SAP S4HANA ÁREA FINANCIERA 160 160 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT59

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT59.pdf IFC USUARIO SAP S4HANA ÁREA LOGÍSTICA 160 160 0 10,23 0 P NP
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GENERAL IFCT65

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT65.pdf IFC ADMINISTRADOR DE BASES DE DATOS SQL SERVER 225 225 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT70

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT70.pdf IFC ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS CLOUD MICROSOFT 300 300 0 10,23 0 P NP

ESPECIFICA IMST014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST014P
O.pdf IMS ADOBE PHOTOSHOP: APLICACIONES CÁMARA DIGITAL 60 60 60 6,14 3,62 P/T NP

ESPECIFICA IMST015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST015P
O.pdf IMS PHOTOSHOP AVANZADO: EFECTOS Y TRUCOS 80 80 80 0 3,62 T NP

ESPECIFICA ADGD008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD290
PO.pdf ADG ANÁLISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD290
PO.pdf ADG

COOPERATIVAS, ESTATUTOS Y REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO 
INTERNO 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD067PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD290
PO.pdf ADG DIRECCIÓN DE EQUIPOS Y COACHING 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD083PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD290
PO.pdf ADG EL SOCIO DE TRABAJO EN LA EMPRESA DE ECONOMÍA SOCIAL: NOCIONES 12 12 12 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD096PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD290
PO.pdf ADG ESCUCHA ACTIVA,  EMPATÍA Y ASERTIVIDAD 8 8 8 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD110PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD290
PO.pdf ADG FUNCIÓN DIRECTIVA EN COOPERATIVAS DE ENSEÑANZA 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD290
PO.pdf ADG PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN DE LA EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL 16 16 0 8,39 0 P P

ESPECIFICA ADGD290PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD290
PO.pdf ADG ANÁLISIS ECONÓMICO-EMPRESARIAL. LAS COOPERATIVAS DE TRABAJO. 210 210 210 0 4,95 T P

ESPECIFICA ADGD303PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD303
PO.pdf ADG EL ABC DE LA ECONOMIA SOCIAL 8 8 8 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD305PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD305
PO.pdf ADG GESTIÓN DE COOPERATIVAS DE TRABAJO 64 64 64 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD310PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD310
PO.pdf ADG INICIACIÓN A LA COOPERATIVA DE TRABAJO 34 34 34 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD312PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD312
PO.pdf ADG INTERCOOPERACIÓN 10 10 10 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD327PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD327
PO.pdf ADG ACTUALIZACIÓN EN LEGISLACIÓN COOPERATIVA 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

Modalidad 
 

(P/T/M/I)
PFTCT PFTESPFTAU

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
Denominación especialidad

Duración
total

Horas
pres.

Horas 
telef.

PFSCUPFSENPFSOF PFSSPPFTCDPFTTCPFSBAPFSCMPFSHOPFSMEPFSCOPFSAGPFSTP

          Programas de formación transversales dirigidos a personas trabajadoras y socias de la economía social.
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ESPECIFICA ADGD378PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD378
PO.pdf ADG EMPRENDIMIENTO SOCIAL 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD59

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD59.p
df ADG REGLAMENTO DE RÉGIMEN INTERNO EN LA EMPRESA COOPERATIVA 8 8 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD61

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD61.p
df ADG LA DIRECCIÓN DE LA EMPRESA DE ECONOMIA SOCIAL   40 40 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD62

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD62.p
df ADG

CONSEJO RECTOR/ADMINISTRACIÓN EN LAS EMPRESAS DE ECONOMÍA 
SOCIAL 20 20 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD63

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD63.p
df ADG

SENTIMIENTO DE PERTENENCIA EN LAS EMPRESAS DE LA ECONOMIA 
SOCIAL 8 8 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD64

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD64.p
df ADG ACTUALIZACION LEGISLATIVA Y JURISPRUDENCIAL PARA COOPERATIVAS. 8 8 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD66

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD66.p
df ADG

ASPECTOS LEGALES DE LA EMPRESA COOPERATIVA DE TRABAJO 
ASOCIADO 8 8 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD67

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD67.p
df ADG LOS LIBROS SOCIALES EN LA EMPRESA COOPERATIVA 6 6 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD68

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD68.p
df ADG INTRODUCCIÓN A LA CONTABILIDAD COOPERATIVA 16 16 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD69

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD69.p
df ADG

SENSIBILIZACIÓN EN MEDICIÓN DEL IMPACTO SOCIAL – CONTABILIDAD 
SOCIAL 10 10 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD70

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD70.p
df ADG EL LENGUAJE NO SEXISTA EN LA EMPRESA COOPERATIVA  6 6 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD72

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD72.p
df ADG CÓMO TRATAR CON PERSONAS TÓXICAS EN LAS ORGANIZACIONES 16 16 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD75

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD75.p
df ADG RESOLUCION DE CONFLICTOS 12 12 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD76

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD76.p
df ADG LA NEGOCIACION EMOCIONALMENTE INTELIGENTE 12 12 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD80

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD80.p
df ADG

GESTION DE COLABORADORES CON DISCAPACIDAD EN EL ENTORNO 
LABORAL DE LA EMPRESA 22 7 15 8,39 4,95 M P

GENERAL ADGD81

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD81.p
df ADG LAS 5 DIMENSIONES DE LA DIVERSIDAD EN ECONOMIA SOCIAL 10 10 10 0 4,95 T P

GENERAL ADGD83

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD83.p
df ADG HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO DE AUTOCONOCIMIENTO 12 12 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD84

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD84.p
df ADG GENERANDO ENTORNOS PARA LA PARTICIPACIÓN 16 16 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD86

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD86.p
df ADG EMPODERAMIENTO DE LA  MUJER CON DISCAPACIDAD 40 40 40 0 4,95 T P
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GENERAL ADGD90

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD90.p
df ADG EVALUACIÓN DE PLANES DE IGUALDAD 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGG16

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG16.p
df ADG WORD BASICO 2016 (ACCESIBLE) 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG17.p
df ADG EXCEL BASICO 2016 (ACCESIBLE) 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG18

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG18.p
df ADG MS OUTLOOK 2016 (ACCESIBLE) 15 15 15 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG19

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG19.p
df ADG MS WORD 2016 AVANZADO (ACCESIBLE) 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG20

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG20.p
df ADG MS EXCEL 2016 AVANZADO (ACCESIBLE) 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG21.p
df ADG HERRAMIENTAS COLABORATIVAS OFFICCE 365 50 50 50 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG22

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG22.p
df ADG MS POWERPOINT 2016 (ACCESIBLE) 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGN12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN12.p
df ADG FISCALIDAD COOPERATIVA AVANZADA 40 40 40 0 5,15 T P

ESPECIFICA ADGN134PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN134
PO.pdf ADG RÉGIMEN ECONÓMICO FISCAL DE LA COOPERATIVA 30 30 30 8,73 5,15 P/T P

GENERAL ADGN14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN14.p
df ADG

LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO EN ESPAÑA Y EN LA UNIÓN 
EUROPEA 25 25 25 0 5,15 T P

ESPECIFICA ADGN140PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN140
PO.pdf ADG LIQUIDACIÓN DEL IMPUESTO DE SOCIEDADES COOPERATIVAS 8 8 8 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA AFDP021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDP021P
O.pdf AFD TÉCNICAS BÁSICAS DE PRIMEROS AUXILIOS 10 10 10 7,88 4,65 P/T P

GENERAL AFDP03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDP03.p
df AFD PRIMEROS AUXILIOS FISICOS Y PSICOLÓGICOS EN LA EMPRESA 25 25 0 7,88 0 P P

ESPECIFICA COMM002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM002
PO.pdf COM ATENCIÓN AL CLIENTE Y CALIDAD DEL SERVICIO 25 25 25 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM39

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM39.
pdf COM

ESTRATEGIAS DE MARKETING COOPERATIVO ON LINE Y OFF LINE E 
INTERCOOPERACIÓN 60 18 42 9,23 5,44 M P

GENERAL CTRL0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0003.
pdf CTR INGLÉS EMPRESARIAL 60 60 60 10,38 6,12 P/T P

GENERAL ENAC06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC06.p
df ENA AHORRO ENERGÉTICO Y RECICLAJE EN OFICINAS 15 15 15 0 6,43 T P

GENERAL FCOE08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE08.p
df FCO FRANCÉS PARA PROFESIONALES 60 60 0 6,68 0 P P
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GENERAL FCOE09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE09.p
df FCO INGLÉS INICIAL 31 31 31 6,68 3,94 P/T P

GENERAL FCOE10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE10.p
df FCO INGLÉS INTERMEDIO 36 36 36 6,68 3,94 P/T P

GENERAL FCOE11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE11.p
df FCO INGLÉS AVANZADO 40 40 40 6,68 3,94 P/T P

GENERAL FCOM01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOM01.p
df FCO MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 10 10 10 9,2 5,42 P/T P

GENERAL FCOO14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOO14.p
df FCO PERSPECTIVA DE GÉNERO. IGUALDAD Y DESARROLLO PERSONAL 21 21 21 0 5,54 T P

GENERAL FCOS02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOS02.pd
f FCO BÁSICO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 30 30 30 11,75 6,94 P/T P

GENERAL IFCD95

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD95.pd
f IFC HACKING ÉTICO 45 45 45 0 5,61 T P

GENERAL SEAD11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD11.p
df SEA

GUÍA PARA LA RÁPIDA ACTUACIÓN EN ACCIDENTES INFANTILES EN 
COOPERATIVAS DE ENSEÑANZA, SERVICIOS SOCIALES, Y CENTROS 
CIVICOS 20 20 0 8,77 0 P P

GENERAL SEAD12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD12.p
df SEA DELEGADO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES  (PRL) 60 60 0 8,77 0 P P

ESPECIFICA SEAG005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG005P
O.pdf SEA CAMBIO CLIMÁTICO 40 40 40 7,17 4,23 P/T P

GENERAL CTRI0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRI0008.
pdf CTR SESGOS INCONSCIENTES 10 10 10 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRH0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRH0009
.pdf CTR

HERRAMIENTAS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN EMPRESAS DE 
ECONOMIA SOCIAL 12 12 12 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRP0024

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRP0024.
pdf CTR LA PERSONA COMO MOTOR DE LA ECONOMÍA SOCIAL 12 12 12 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL SSCE0061

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE0061.
pdf SSC FORMACIÓN DE FORMADORES EN ECONOMÍA SOCIAL 20 20 20 0 4,51 T NP

GENERAL CTRI0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRI0012.
pdf CTR

GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO PARA EL LIDERAZGO FEMENINO EN EL 
ÁMBITO DE LA ECONOMÍA SOCIAL 100 100 100 0 6,12 T NP

GENERAL CTRI0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRI0010.
pdf CTR

GESTIÓN DEL TIEMPO CON ENFOQUE DE GÉNERO EN LAS EMPRESAS DE 
ECONOMÍA SOCIAL 50 50 50 0 6,12 T NP

GENERAL CTRI0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRI0011.
pdf CTR CORRESPONSABILIDAD EN EMPRESAS DE ECONOMÍA SOCIAL 50 50 50 0 6,12 T NP

GENERAL ADGD01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD01.p
df ADG

TECNICAS DE  CALIDAD 
Y MEJORA CONTINUA EN LA EXCELENCIA EMPRESARIAL 425 425 0 8,39 0 P NP

GENERAL ADGD06EXP

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD06E
XP.pdf ADG IMPLANTACIÓN DEL SISTEMA LEAN EN UN PROCESO DE FABRICACIÓN 400 400 0 8,39 0 P NP
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GENERAL ADGD08EXP

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD08E
XP.pdf ADG SERVICIOS “LEAN” 215 215 0 8,39 0 P NP

ESPECIFICA ADGD128PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD128
PO.pdf ADG GESTIÓN DE PROYECTOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD152PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD152
PO.pdf ADG HABLAR EN PÚBLICO. PRESENTACIONES EFICACES. 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD204PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD204
PO.pdf ADG

PLAN DE IGUALDAD. DESARROLLO, IMPLANTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 25 25 25 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGD60

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD60.p
df ADG EL RELEVO GENERACIONAL EN LA EMPRESA COOPERATIVA 8 8 0 8,39 0 P NP

GENERAL ADGD85

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD85.p
df ADG CREATIVIDAD E INNOVACION 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGD87

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD87.p
df ADG INTELIGENCIA EMOCIONAL 50 50 50 0 4,95 T NP

GENERAL ADGD99

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD99.p
df ADG

PROCESOS DE TRASMISION Y RECONVERSION DE EMPRESAS EN 
COOPERATIVAS 24 24 24 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGN11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN11.p
df ADG

FINANCIACIÓN Y PLANIFICACIÓN FINANCIERA. NUEVAS HERRAMIENTAS 
DE FINANCIACIÓN 60 18 42 8,73 5,15 M NP

GENERAL ADGN19

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN19.p
df ADG AUDITORIAS SOCIALES 20 20 20 8,73 5,15 P/T NP

GENERAL FCOI09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI09.pd
f FCO

INICIACIÓN A LA APLICACIÓN DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS EN LAS 
EMPRESAS 12 12 12 8,12 4,8 P/T NP

ESPECIFICA SEAD094PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD094P
O.pdf SEA FUNCIÓN DEL MANDO INTERMEDIO EN LA PRL 30 30 30 8,77 5,18 P/T NP

GENERAL SEAG14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG14.p
df SEA

GREENCOOPS - DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE A TRAVÉS DE LAS 
COOPERATIVAS DE TRABAJO 26 26 26 7,17 4,23 P/T NP

GENERAL SEAG15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG15.p
df SEA OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAS COOPERATIVAS 16 16 16 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SSCG006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG006P
O.pdf SSC APLICACIÓN DE LA LEY DE LA DEPENDENCIA 15 15 15 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG027P
O.pdf SSC ACTUACIONES FRENTE AL ACOSO SEXUAL 12 12 12 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG065P
O.pdf SSC ORIENTACIÓN SOCIOLABORAL PARA INMIGRANTES 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

PFSBAPFSCU
Tipo de 

especialidad
Código 

Especialidad
Programa

Familia 
Profesional

Denominación especialidad
Duración

total
PFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCDPFTTCPFTAUPFSCMPFSHOPFSMEPFSCOPFSAG

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

Modalidad 
 

(P/T/M/I)

Horas
pres.

PFTCT PFTES

          Programas de formación transversales dirigidos a personas trabajadoras autónomas
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GENERAL CTRG0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRG0012
.pdf CTR CURSO BÁSICO DE PROTECCIÓN DE DATOS 20 20 20 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRI0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRI0007.
pdf CTR REGISTRO RETRIBUTIVO: ADAPTACIÓN AL RD 902/2020 40 40 40 10,38 6,12 P/T P

ESPECIFICA ADGD031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD031
PO.pdf ADG CLIMA LABORAL 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD037
PO.pdf ADG CONTABILIDAD 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD088PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD088
PO.pdf ADG EMPRENDER UN NEGOCIO 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD128PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD128
PO.pdf ADG GESTIÓN DE PROYECTOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD138PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD138
PO.pdf ADG GESTIÓN INTEGRAL DE PYMES 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD0071

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD007
1.pdf ADG NÓMINAS 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD55

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD55.p
df ADG HABILIDADES DIRECTIVAS PARA LA GESTIÓN EFICAZ DE EQUIPO 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGG0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG000
5.pdf ADG GESTION DEL CAMBIO 20 20 20 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG057
PO.pdf ADG OFIMÁTICA: APLICACIONES INFORMÁTICAS DE GESTIÓN 50 50 50 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGN043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN043
PO.pdf ADG FINANZAS PARA NO FINANCIEROS 40 40 40 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN057
PO.pdf ADG GESTIÓN DE LA MOROSIDAD 24 24 24 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN064PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN064
PO.pdf ADG GESTIÓN FISCAL - IRPF 50 50 50 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN066PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN066
PO.pdf ADG IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO (IVA) 40 40 40 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN068
PO.pdf ADG IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES (IS): GESTIÓN FISCAL DE LA EMPRESA 70 70 70 8,73 5,15 P/T P

GENERAL ADGN09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN09.p
df ADG

IMPUESTOS Y OBLIGACIONES FISCALES DE LA PERSONA TRABAJADORA 
AUTONOMA 60 60 60 8,73 5,15 P/T P

GENERAL ADGN10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN10.p
df ADG APRENDE A REALIZAR TU DECLARACION DE LA RENTA 20 20 20 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA COML011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML011
PO.pdf COM GESTION Y CONTROL DE COMPRAS Y STOCK EN ALMACEN 30 30 30 9,12 5,38 P/T P
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GENERAL COMM38

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM38.
pdf COM CREACIÓN Y GESTIÓN DE LA IMAGEN Y MARCA DE TU EMPRESA 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM46

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM46.
pdf COM DEFINICIÓN DE ESTRATEGIAS DE MERCADO 40 40 40 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMT057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT057
PO.pdf COM INGLÉS PARA EL SECTOR DE COMERCIO 90 90 90 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT08.p
df COM PLANIFICACION DEL APROVISIONAMIENTO Y GESTIÓN DE STOCKS 60 60 60 8,36 4,93 P/T P

GENERAL CTRE0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRE0008.
pdf CTR

NUEVO SISTEMA DE COTIZACIÓN PARA LAS PERSONAS TRABAJADORAS 
AUTÓNOMAS 15 15 15 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRI0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRI0005.
pdf CTR

ELABORACIÓN, ANÁLISIS E IMPLEMENTACIÓN DE LOS PLANES DE 
IGUALDAD. NIVEL SUPERIOR 30 30 30 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRL0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0003.
pdf CTR INGLÉS EMPRESARIAL 60 60 60 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRR0014

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRR0014.
pdf CTR GESTION ESTRÉS Y TRABAJO BAJO PRESION 20 20 0 10,38 0 P P

GENERAL FCOE09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE09.p
df FCO INGLÉS INICIAL 31 31 31 6,68 3,94 P/T P

GENERAL FCOE10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE10.p
df FCO INGLÉS INTERMEDIO 36 36 36 6,68 3,94 P/T P

GENERAL FCOE11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE11.p
df FCO INGLÉS AVANZADO 40 40 40 6,68 3,94 P/T P

GENERAL FCOM01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOM01.p
df FCO MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 10 10 10 9,2 5,42 P/T P

ESPECIFICA SEAD097PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD097P
O.pdf SEA GESTIÓN DE LA PRL EN PYMES Y MICROPYMES 30 30 30 8,77 5,18 P/T P

GENERAL SEAD10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD10.p
df SEA

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: ERGONOMIA POSTURAL Y DEL 
ESFUERZO. 60 60 60 8,77 5,18 P/T P

ESPECIFICA ADGD008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD008
PO.pdf ADG ANÁLISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD033
PO.pdf ADG COACHING: DESARROLLO DE PERSONAS 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD129PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD129
PO.pdf ADG GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD146PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD146
PO.pdf ADG HABILIDADES DIRECTIVAS: INFLUIR, MOTIVAR Y TOMA DE DECISIONES 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD147PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD147
PO.pdf ADG COMUNICACIÓN, ASERTIVIDAD Y ESCUCHA ACTIVA EN LA EMPRESA 25 25 25 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD166PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD166
PO.pdf ADG INSPECCIONES TRIBUTARIAS: GUÍA PRÁCTICA 80 80 80 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD205PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD205
PO.pdf ADG PLAN DE NEGOCIO EN MICROEMPRESAS 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD257PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD257
PO.pdf ADG TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD261PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD261
PO.pdf ADG TÉCNICAS PARA HABLAR EN PÚBLICO 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGD85

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD85.p
df ADG CREATIVIDAD E INNOVACION 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGG15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG15.p
df ADG TECNICAS DE REDACCION Y GESTIÓN DE DOCUMENTOS 60 60 60 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGN001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN001
PO.pdf ADG ACCIDENTES DE TRABAJO: GESTIÓN 56 56 56 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN049
PO.pdf ADG FISCALIDAD EN LA PYME 40 40 40 8,73 5,15 P/T NP

GENERAL COMM0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
9.pdf COM ATENCION AL CLIENTE 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA SEAG029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG029P
O.pdf SEA SISTEMA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA 75 75 75 7,17 4,23 P/T NP

GENERAL ADGD0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD000
3.pdf ADG DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS VIRTUALES 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD050
PO.pdf ADG CONTROL DE QUEJAS Y RECLAMACIONES 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD055PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD055
PO.pdf ADG CREA TU TIENDA ON-LINE CON PRESTASHOP 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD116PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD116
PO.pdf ADG GESTIÓN DE COMPRAS INFORMATIZADA 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD117PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD117
PO.pdf ADG GESTIÓN DE COMPRAS Y APROVISIONAMIENTO 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD18

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD18.p
df ADG

APLICACIÓN DEL MODELO DE RESILIENCIA A LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
PSICOSOCIALES EN LA ATENCIÓN AL CLIENTE 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD21.p
df ADG LEGALIDAD EN LOS MEDIOS DIGITALES 15 15 15 0 4,95 T P

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

Modalidad 
 

(P/T/M/I)
PFTCT PFTES

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
Denominación especialidad

Duración
total

Horas
pres.

PFSBAPFSCUPFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCDPFTTCPFTAUPFSCMPFSHOPFSMEPFSCOPFSAG

          Comercio
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ESPECIFICA ADGD211PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD211
PO.pdf ADG POSICIONAMIENTO EN BUSCADORES 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD22

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD22.p
df ADG EL RETAIL COACHING. ESTRATEGIAS DE GESTION COMERCIAL 24 24 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD23

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD23.p
df ADG

GESTIÓN DE LA ADVERSIDAD: OBTENCIÓN DE BENEFICIOS A PARTIR DE 
SITUACIONES NEGATIVAS 10 10 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD33

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD33.p
df ADG TRANSFORMACIÓN DIGITAL 60 60 60 0 4,95 T P

GENERAL ADGD34

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD34.p
df ADG GESTIÓN DIGITAL DEL TALENTO 60 60 60 0 4,95 T P

GENERAL ADGD73

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD73.p
df ADG CONTROL DE METODOS Y TIEMPOS EN PROCESOS 30 30 30 0 4,95 T P

GENERAL ADGD74

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD74.p
df ADG HABILIDADES DISRUPTIVAS EN LA EMPRESA 20 20 20 0 4,95 T P

ESPECIFICA ADGG035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG035
PO.pdf ADG HERRAMIENTAS EN INTERNET: COMERCIO ELECTRÓNICO 80 80 80 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG075
PO.pdf ADG SOCIAL MEDIA MARKETING EN COMERCIO 100 100 100 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG11.p
df ADG SISTEMAS Y PLATAFORMAS DIGITALES 60 60 60 0 5,38 T P

GENERAL ADGN13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN13.p
df ADG PREVENCIÓN Y ACTUALIZACIÓN FRENTE AL FRAUDE COMERCIAL 20 20 20 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA AGAJ003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ003P
O.pdf AGA DISEÑO FLORAL 105 105 105 9,24 5,45 P/T P

ESPECIFICA AGAJ006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ006P
O.pdf AGA

PLANIFICACIÓN, DISEÑO Y DESARROLLO DEL ARTE FLORAL EN DISTINTOS 
TIPOS DE EVENTOS. 32 32 32 9,24 5,45 P/T P

ESPECIFICA AGAJ010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ010P
O.pdf AGA REALIZACIÓN DE COMPOSICIONES FLORALES (CENTROS Y RAMOS) 32 32 32 9,24 5,45 P/T P

ESPECIFICA COML002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML002
PO.pdf COM TRAZABILIDAD Y CODIFICACIÓN 50 50 50 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA COML035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML035
PO.pdf COM

GESTIÓN DE ALMACENES Y STOCKS EN ESTABLECIMIENTOS PARA VENTA 
DE PRODUCTOS CÁRNICOS Y DERIVADOS. 35 35 35 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML05.p
df COM

LOGÍSTICA INTEGRAL Y LOGÍSTICA INVERSA EN LA CADENA DE 
SUMINISTRO DE UNA EMPRESA 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML17.p
df COM

GESTIÓN DE LA COMPRA Y ALMACENAMIENTO DE LOS PRODUCTOS DE 
PERFUMERÍA Y COSMÉTICA 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML23

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML23.p
df COM ANALISIS Y ADAPTACIÓN DE LA CADENA DE SUMISTRO 30 30 30 9,12 5,38 P/T P
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GENERAL COML24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML24.p
df COM BUSQUEDA Y EVALUACIÓN DE PROVEEDORES 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COMM0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
8.pdf COM ORGANIZACIÓN DE EVENTOS Y PROTOCOLO 65 65 65 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM001
1.pdf COM TIENDA VIRTUAL Y GESTIÓN DEL COMERCIO ELECTRÓNICO 35 35 35 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM002
PO.pdf COM ATENCIÓN AL CLIENTE Y CALIDAD DEL SERVICIO 25 25 25 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM005
PO.pdf COM PERFIL Y FUNCIONES DEL GESTOR DE COMUNIDADES VIRTUALES 80 80 80 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM006
PO.pdf COM GESTIÓN DE COMUNIDADES VIRTUALES 100 100 100 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM008
PO.pdf COM PRESENTACIÓN DE COMUNICACIONES EN LOS MEDIOS 8 8 8 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM013
PO.pdf COM DECORACION EN TIENDAS Y ESCAPARATES 35 35 35 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM019
PO.pdf COM PROYECTOS DE DECORACIÓN COMERCIAL 80 80 80 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM022
PO.pdf COM DISEÑO DEL MONTAJE DE ESCAPARATES 100 100 100 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM023
PO.pdf COM ESPACIOS Y DECORACIÓN COMERCIAL 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM025PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM025
PO.pdf COM FUNDAMENTOS DEL PLAN DE MARKETING EN INTERNET 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM035
PO.pdf COM GESTIÓN Y ATENCIÓN DEL  SERVICIO POSTVENTA 16 16 16 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM043
PO.pdf COM FUNDAMENTOS DE LA GESTIÓN DE COMUNIDADES VIRTUALES 60 60 60 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM045PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM045
PO.pdf COM MARKETING BÁSICO EN MEDIOS SOCIALES 25 25 25 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM046PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM046
PO.pdf COM PLAN DE MARKETING DIRECTO Y FIDELIZACIÓN DE CLIENTES 25 25 25 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM062PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM062
PO.pdf COM MERCADOTECNIA EN INTERNET 80 80 80 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM068
PO.pdf COM PUNTO DE VENTA Y PSICOLOGÍA DEL CONSUMIDOR 40 40 40 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM072
PO.pdf COM PROMOCIONES COMERCIALES EN EL PUNTO DE VENTA Y ON LINE 70 70 70 9,23 5,44 P/T P
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ESPECIFICA COMM088PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM088
PO.pdf COM MARKETING-MIX BÁSICO  EN INTERNET Y GESTIÓN ONLINE DE CLIENTES 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM091PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM091
PO.pdf COM SOCIAL MEDIA MARKETING Y GESTIÓN DE LA REPUTACIÓN ON LINE 40 40 40 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM123PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM123
PO.pdf COM NEUROMARKETING 60 60 60 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM125PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM125
PO.pdf COM

TENDENCIAS INNOVADORAS EN EL MARKETING PARA LA 
RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 40 40 40 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM14.
pdf COM BIG DATA Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL 35 35 35 0 5,44 T P

GENERAL COMM21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM21.
pdf COM NUEVAS TENDENCIAS EN ESCAPARATISMO Y PAQUETERIA 20 20 0 9,23 0 P P

GENERAL COMM22

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM22.
pdf COM

ANIMA Y HAZ ATRACTIVO TU PUNTO DE VENTA. MERCHANDISING Y 
ESCAPARATISMO 24 24 0 9,23 0 P P

GENERAL COMM27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM27.
pdf COM DIGITAL MARKETING & AUTOMATION MARKETING 60 60 60 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM34

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM34.
pdf COM PRODUCTOS DIGITALES 60 60 60 0 5,44 T P

GENERAL COMT0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
4.pdf COM SISTEMAS DE RESERVA ON LINE: PROPERTY MANAGEMENT SYSTEM 50 50 50 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
5.pdf COM FIDELIZACIÓN Y RETENCIÓN DE CLIENTES 24 24 24 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT017
PO.pdf COM

FUNDAMENTOS PARA LA CREACIÓN DE TIENDAS VIRTUALES Y 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL ONLINE 75 75 75 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT018
PO.pdf COM GLOBALIZACIÓN Y MARKETING INTERNACIONAL 60 60 60 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT027
PO.pdf COM NEGOCIOS ONLINE Y COMERCIO ELECTRÓNICO 80 80 80 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT030PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT030
PO.pdf COM

MERCHANDISING Y VENTA EN LAS SECCIONES DE PRODUCTOS FRESCOS 
EN SUPERMERCADOS 16 16 16 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT040
PO.pdf COM

GESTIÓN DE VENTAS, MARKETING DIRECTO Y UTILIZACIÓN DE REDES 
SOCIALES EN LA GESTIÓN COMERCIAL 100 100 100 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT043
PO.pdf COM

GESTION DE COMPRAS Y PREVISIÓN DE VENTAS EN EL PEQUEÑO 
COMERCIO 90 90 90 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT051
PO.pdf COM HABILIDADES COMERCIALES 60 60 60 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT052PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT052
PO.pdf COM HABILIDADES DE COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE PARA VENDEDORES 50 50 50 8,36 4,93 P/T P
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ESPECIFICA COMT053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT053
PO.pdf COM HABILIDADES DE VENTA 35 35 35 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT054PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT054
PO.pdf COM HABILIDADES SOCIALES DE ATENCIÓN AL CLIENTE EN LA VENTA 45 45 45 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT058
PO.pdf COM INTERACCIÓN CON CLIENTES. LA ESCUCHA ACTIVA 24 24 24 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT059PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT059
PO.pdf COM PLANIFICACIÓN DE LA INTERNACIONALIZACION DE EMPRESAS 200 200 200 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT07.p
df COM GESTIÓN BÁSICA DEL ALMACÉN 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT071PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT071
PO.pdf COM TECNOLOGÍAS APLICADAS A LA VENTA Y ATENCIÓN AL CLIENTE 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT075
PO.pdf COM

PSICOLOGÍA DE VENTAS EN PEQUEÑOS ESTABLECIMIENTOS 
COMERCIALES 180 180 180 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT077
PO.pdf COM PSICOLOGÍA APLICADA A LAS VENTAS 40 40 40 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT089PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT089
PO.pdf COM TÉCNICAS DE VENTA EN CARNICERIA-CHARCUTERIA 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT090PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT090
PO.pdf COM TECNICAS DE VENTA EN FRUTERIA 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT091PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT091
PO.pdf COM TECNICAS DE VENTA EN PESCADERÍA 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT104PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT104
PO.pdf COM BLOG PARA LA COMUNICACIÓN EN NEGOCIOS 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT122PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT122
PO.pdf COM

INNOVACIÓN PARA LA COMERCIALIZACIÓN DE ELABORACIONES 
CÁRNICAS ARTESANALES 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT123PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT123
PO.pdf COM MERCADOTECNIA DEL COMERCIO DE ALIMENTACIÓN CÁRNICO 35 35 35 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT124PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT124
PO.pdf COM

ATENCIÓN AL CLIENTE DEL PERSONAL DE ALMACÉN Y TRANSPORTISTAS 
DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCIÓN 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT125PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT125
PO.pdf COM LA VENTA DE MATERIALES EN OBRA: EL TÉCNICO-COMERCIAL 30 30 30 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT126PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT126
PO.pdf COM RETAIL DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN: EL VENDEDOR DE TIENDA 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT130PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT130
PO.pdf COM COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS CÁRNICOS 25 25 25 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT131PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT131
PO.pdf COM VENTA EN EL COMERCIO MINORISTA DE CARNICERÍA Y CHARCUTERÍA 30 30 30 8,36 4,93 P/T P
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ESPECIFICA COMT132PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT132
PO.pdf COM

DINAMIZACIÓN DEL PUNTO DE VENTA EN COMERCIOS DE 
ALIMENTACIÓN 45 45 45 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT15.p
df COM GESTIÓN DE VIDEOVISITAS COMERCIALES 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

GENERAL ENAC20

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC20.p
df ENA

EFICIENCIA ENERGÉTICA. IMPLANTACIÓN DE MEDIDAS PARA LA 
SOSTENIBILIDAD. 30 30 30 0 6,43 T P

ESPECIFICA EOCB004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB004P
O.pdf EOC INTERIORISMO 75 75 75 8,89 5,25 P/T P

ESPECIFICA EOCB026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB026P
O.pdf EOC INTRODUCCIÓN A LA CASA SANA 30 30 30 8,89 5,25 P/T P

ESPECIFICA EOCB027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB027P
O.pdf EOC INTERIORISMO Y DECORACIÓN PARA LA VENTA DE CERÁMICA (I) 22 22 22 8,89 5,25 P/T P

ESPECIFICA EOCB028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB028P
O.pdf EOC INTERIORISMO Y DECORACIÓN PARA LA VENTA DE CERÁMICA (II) 22 22 22 8,89 5,25 P/T P

ESPECIFICA IFCD023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD023P
O.pdf IFC EXPERTO WEB Y MULTIMEDIA PARA E-COMMERCE II 90 90 90 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD110

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD110.p
df IFC SERVICIOS EN LA NUBE (CLOUD) CON AWS 40 40 40 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD94

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD94.pd
f IFC HERRAMIENTAS DEL BIG DATA Y GOBIERNO DEL DATO 60 60 60 0 5,61 T P

GENERAL IFCT101

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT101.p
df IFC BUSINESS INTELLIGENCE Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL 30 30 30 0 6,03 T P

GENERAL IFCT102

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT102.p
df IFC CIBERSEGURIDAD EN EL TELETRABAJO 15 15 15 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT103

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT103.p
df IFC

CIBERSEGURIDAD: PREVENCIÓN, ANALISIS Y RESPUESTA A INCIDENTES 
DE SEGURIDAD 49 49 49 0 6,03 T P

GENERAL IFCT119

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT119.p
df IFC BIG DATA Y BUSINESS INTELLIGENCE 60 60 60 0 6,03 T P

GENERAL IFCT153

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT153.p
df IFC

ANÁLISIS DE DATOS CON EXCEL: POWER QUERY, POWER PIVOT Y POWER 
BI 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT159

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT159.p
df IFC INTRODUCCIÓN AL BIG DATA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT160

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT160.p
df IFC

DIRECTRICES DE SEGURIDAD PARA GARANTIZAR LA PROTECCIÓN DE 
REDES Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN EL ENTORNO EMPRESARIAL 20 20 20 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IMPE008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMPE008P
O.pdf IMP PERSONAL SHOPPER 40 40 40 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA IMPE009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMPE009P
O.pdf IMP PERSONAL SHOPPER EN COMERCIO 80 80 80 8,73 5,15 P/T P
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ESPECIFICA IMPE015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMPE015P
O.pdf IMP HIGIENE E HIDRATACIÓN DE LA PIEL DEL ROSTRO Y CUERPO 50 50 50 8,73 5,15 P/T P

GENERAL IMST07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST07.pd
f IMS FOTOGRAFIA DIGITAL Y  EMPRESA 20 20 0 6,14 0 P P

ESPECIFICA INAD066PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD066P
O.pdf INA

SEGURIDAD LABORAL Y CALIDAD ALIMENTARIA EN EL COMERCIO 
MINORISTA DE CÁRNICOS Y DERIVADOS. 30 30 30 8,8 5,19 P/T P

GENERAL INAI04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAI04.pdf INA

RECEPCIÓN, ALMACENAMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE 
PRODUCTOS CÁRNICOS 140 140 0 4,09 0 P P

GENERAL INAJ02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAJ02.pd
f INA RECEPCIÓN Y ALMACENAMIENTO DE PESCADOS Y MARISCOS 100 100 0 9,7 0 P P

GENERAL ADGD0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD000
4.pdf ADG TRATAMIENTO Y GESTIÓN DE QUEJAS Y RECLAMACIONES 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD101PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD101
PO.pdf ADG ESTRUCTURA Y ADMINISTRACIÓN DEL PEQUEÑO COMERCIO 150 150 150 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD112PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD112
PO.pdf ADG GARANTÍAS INTERNACIONALES 6 6 6 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD115PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD115
PO.pdf ADG GESTION DE COBROS Y RECLAMACIONES 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD122PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD122
PO.pdf ADG

GESTIÓN DE LA VENTA Y SU COBRO. ATENCIÓN DE QUEJAS Y 
RECLAMACIONES 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD132PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD132
PO.pdf ADG GESTION DE UN PEQUEÑO COMERCIO 80 80 80 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD186PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD186
PO.pdf ADG NEGOCIACION CON PROVEEDORES 35 35 35 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD330PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD330
PO.pdf ADG PROCESO INTEGRAL DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL 140 140 140 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGG033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG033
PO.pdf ADG HERRAMIENTA DE GESTIÓN VENTA EN LIBRERÍAS 15 15 15 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGN057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN057
PO.pdf ADG GESTIÓN DE LA MOROSIDAD 24 24 24 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA AGAJ001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ001P
O.pdf AGA COMPOSICIONES FLORALES PARA NAVIDAD Y OTRAS FESTIVIDADES 32 32 32 9,24 5,45 P/T NP

ESPECIFICA AGAJ004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ004P
O.pdf AGA OPERACIONES GENERALES DE JARDINERÍA 50 50 50 9,24 5,45 P/T NP

ESPECIFICA AGAJ008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ008P
O.pdf AGA INNOVACION EN EL ARTE FLORAL 8 8 8 9,24 5,45 P/T NP

ESPECIFICA AGAJ009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ009P
O.pdf AGA REALIZACIÓN DE COMPOSICIONES CON PLANTAS 100 100 100 9,24 5,45 P/T NP
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ESPECIFICA AGAJ011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ011P
O.pdf AGA REALIZACIÓN DE COMPOSICIONES NUPCIALES 32 32 32 9,24 5,45 P/T NP

ESPECIFICA AGAJ012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ012P
O.pdf AGA TÉCNICAS BÁSICAS EN ARTE FLORAL 105 105 105 9,24 5,45 P/T NP

ESPECIFICA ARTB001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTB001P
O.pdf ART DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN EN JOYERÍA 40 40 40 10,46 6,17 P/T NP

GENERAL COML0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
8.pdf COM CONDUCCIÓN DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20 20 0 9,12 0 P NP

ESPECIFICA COML004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML004
PO.pdf COM INDICADORES DEL CUADRO DE MANDO LOGÍSTICO 8 8 8 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA COML007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML007
PO.pdf COM GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA AGENCIA COMERCIAL 15 15 15 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA COML019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML019
PO.pdf COM ORGANIZACIÓN DEL ALMACÉN 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA COML021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML021
PO.pdf COM GESTIÓN LOGÍSTICA DE PRODUCTOS DE LA PESCA 50 50 50 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL COMM0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
5.pdf COM ESTRATEGIAS DE SERVICIOS: CALIDAD Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE 100 100 100 9,23 5,44 P/T NP

GENERAL COMM0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
7.pdf COM PREPARACIÓN DE LA ASISTENCIA A EVENTOS INTERNACIONALES 60 60 60 9,23 5,44 P/T NP

GENERAL COMM01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM01.
pdf COM

CIBERSEGURIDAD Y REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCIÓN DE DATOS 
(RGPD) APLICADO AL COMERCIO ELECTRÓNICO 40 40 40 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM017
PO.pdf COM PLAN DE MARKETING Y ORGANIZACIÓN DE VENTAS 35 35 35 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM018
PO.pdf COM DIRECCIÓN ESTRATÉGICA Y MARKETING EN GESTIÓN DE PROYECTOS 55 55 55 9,23 5,44 P/T NP

GENERAL COMM02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM02.
pdf COM ANALÍTICA WEB 40 40 40 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM026
PO.pdf COM PROMOCIONES COMERCIALES EN EL PUNTO DE VENTA 40 40 40 9,23 5,44 P/T NP

GENERAL COMM03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM03.
pdf COM

GESTIÓN DE LA CYBERSEGURIDAD EN PYMES. COMERCIO ELECTRÓNICO 
SEGURO 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM032
PO.pdf COM

GESTIÓN DEL MARKETING Y LA FUERZA DE VENTAS EN LA DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA EMPRESA 90 90 90 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM037
PO.pdf COM PLANIFICACIÓN DE MARKETING 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM038PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM038
PO.pdf COM SEGMENTACIÓN Y  SISTEMA DE INFORMACIÓN EN MARKETING 60 60 60 9,23 5,44 P/T NP
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GENERAL COMM04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM04.
pdf COM INTRODUCCIÓN A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA AL MARKETING 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM041PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM041
PO.pdf COM PLANIFICACIÓN DEL MARKETING DE SERVICIOS 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM042PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM042
PO.pdf COM MARKETING DEPORTIVO 60 60 60 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM048PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM048
PO.pdf COM MARKETING EFICAZ EN PEQUEÑO ESTABLECIMIENTO COMERCIAL 210 210 210 0 5,44 T NP

GENERAL COMM05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM05.
pdf COM

METODOLOGÍAS ÁGILES EN MARKETING PARA EL DISEÑO DE NUEVOS 
PRODUCTOS 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM052PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM052
PO.pdf COM MARKETING EN LA ACTIVIDAD COMERCIAL 160 160 160 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM053
PO.pdf COM ESTRATEGIAS DE PLANIFICACIÓN Y MARKETING CORPORATIVO 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM054PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM054
PO.pdf COM PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN DE NEGOCIOS 25 25 25 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM055PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM055
PO.pdf COM FUNDAMENTOS DEL MARKETING MIX APLICADO 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM056
PO.pdf COM MARKETING DE DESTINOS TURISTICOS EN INTERNET 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM057
PO.pdf COM MARKETING, DISTRIBUCIÓN COMERCIAL Y FUERZA DE VENTAS 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM058
PO.pdf COM MARKETING RELACIONAL 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

GENERAL COMM06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM06.
pdf COM MÁRKETING ESTRATÉGICO Y DIGITAL 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM063PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM063
PO.pdf COM GESTIÓN Y ANIMACIÓN DEL LINEAL DEL PUNTO DE VENTA 20 20 20 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM065
PO.pdf COM FUNDAMENTOS DE GESTIÓN Y ATENCIÓN AL CLIENTE PARA TIENDAS 40 40 40 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM066PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM066
PO.pdf COM HERRAMIENTAS DE PROMOCIÓN COMERCIAL BÁSICAS 25 25 25 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM069
PO.pdf COM ANIMACIÓN EN EL PUNTO DE VENTA Y EL CONSUMIDOR 80 40 40 9,23 5,44 M NP

ESPECIFICA COMM073PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM073
PO.pdf COM PUBLICIDAD Y PROMOCIÓN COMERCIAL BÁSICA 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM074
PO.pdf COM PUBLICIDAD EFICAZ EN COMERCIO 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP
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ESPECIFICA COMM075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM075
PO.pdf COM

ORGANIZACIÓN DEL PUNTO DE VENTA Y CONTROL DE ACCIONES 
PROMOCIONALES 90 90 90 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM076
PO.pdf COM RELACIONES PÚBLICAS Y  GABINETES DE PRENSA 65 65 65 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM077
PO.pdf COM DISEÑO DE CARTELÍSTICA 40 40 40 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM080
PO.pdf COM TÉCNICAS DE PAQUETERIA Y ENVOLTORIO DEL REGALO 20 20 20 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM081PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM081
PO.pdf COM TECNICAS DE VENTAS TELEFÓNICAS EN TELEMARKETING 40 40 40 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM082PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM082
PO.pdf COM ELEMENTOS BÁSICOS EN EL MONTAJE DE ESCAPARATES 75 75 75 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM083PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM083
PO.pdf COM MERCHANDISING EN EL PUNTO DE VENTA (STAND) 45 45 45 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM084PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM084
PO.pdf COM MARKETING EN ENTIDADES FINANCIERAS 25 25 25 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM089PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM089
PO.pdf COM PLANIFICACIÓN COMERCIAL BÁSICA 20 20 20 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM090PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM090
PO.pdf COM OPTIMIZACIÓN COMERCIAL EN EL PEQUEÑO COMERCIO 35 35 35 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMT002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT002
PO.pdf COM

ACTIVIDADES PROPIAS DE LA APERTURA DIARIA DE ESTABLECIMIENTOS 
COMERCIALES 15 15 15 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT004
PO.pdf COM FUNDAMENTOS DE ATENCION AL CLIENTE 35 35 35 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT005
PO.pdf COM ATENCIÓN AL CLIENTE DISCAPACITADO 30 30 30 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT011
PO.pdf COM

ATENCIÓN TELEFÓNICA A CLIENTES Y TRATAMIENTO DE SITUACIONES 
CONFLICTIVAS 40 40 40 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT012
PO.pdf COM OPERACIONES BÁSICAS DE CAJA 15 15 15 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT013
PO.pdf COM OPERATIVA DE CAJA-TERMINAL PUNTO DE VENTA 90 90 90 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT014
PO.pdf COM

CIERRE DE VENTAS, VENTA COMPLEMENTARIA, VENTA CRUZADA Y 
FIDELIZACION DE CLIENTES 16 16 16 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT015
PO.pdf COM COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE PELUQUERIA PROFESIONAL 50 50 50 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT016
PO.pdf COM COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE MADERA 50 50 50 8,36 4,93 P/T NP
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ESPECIFICA COMT019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT019
PO.pdf COM

FUNDAMENTOS DE COMERCIO EXTERIOR Y GESTIÓN ADUANERA PARA 
EL TRANSPORTE INTERNACIONAL 20 20 20 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT021
PO.pdf COM

ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN E INVERSIÓN EXTERIOR DE LA EMPRESA 
ESPAÑOLA 30 30 30 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT023
PO.pdf COM

COMUNICACIÓN TELEFÓNICA Y ATENCIÓN AL CLIENTE EN 
TELEMARKETING 20 20 20 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT024
PO.pdf COM

HERRAMIENTAS DE ATENCIÓN A USUARIOS DE POBLACIONES DIVERSAS 
Y DE SITUACIONES DIFÍCILES 35 35 35 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT028
PO.pdf COM VENTA DE ALIMENTACION EN UN HIPER 90 90 90 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT029
PO.pdf COM VENTAS Y MERCHANDISING EN EL SECTOR COMERCIO 90 90 90 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT031
PO.pdf COM

DIRECCIÓN COMERCIAL Y MARKETING. SELECCIÓN Y FORMACIÓN DE 
EQUIPOS 75 75 75 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT036
PO.pdf COM FIDELIZACIÓN, CALIDAD Y GESTIÓN DE CLIENTES. 110 110 110 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT038PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT038
PO.pdf COM FORMACION DEL PERSONAL  DE NO ALIMENTACION EN HIPER 90 90 90 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT039PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT039
PO.pdf COM GESTIÓN COMERCIAL Y DE VENTAS EN MICROEMPRESAS 60 60 60 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT042PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT042
PO.pdf COM GESTIÓN DE COMPRAS Y  PROVEEDORES 20 20 20 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT045PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT045
PO.pdf COM FUNDAMENTOS DE COMUNICACIÓN Y FIDELIZACIÓN CON EL CLIENTE 35 35 35 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT049
PO.pdf COM GESTIÓN DIARIA DE LAS SECCIONES EN GRANDES ALMACENES 6 6 6 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT050
PO.pdf COM PREVISIÓN EN LA GESTIÓN COMERCIAL Y HERRAMIENTAS 50 50 50 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT060
PO.pdf COM PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN DE PYMES EN LATINOAMÉRICA 60 60 60 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT061PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT061
PO.pdf COM GESTIÓN DE VENTAS EN CONCESIONARIOS DE VEHÍCULOS DE OCASIÓN 20 20 20 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT063PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT063
PO.pdf COM

MANTENIMIENTO DE CARTERA: CÓMO EVITAR (O MINIMIZAR) LOS 
ABANDONOS 40 40 40 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT064PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT064
PO.pdf COM FUNDAMENTOS JURÍDICOS DE LA AGENCIA COMERCIAL 15 15 15 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT065
PO.pdf COM ACTUALIZACIÓN DEL MARCO JURÍDICO DEL COMERCIO ANDALUZ 50 50 50 8,36 4,93 P/T NP
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ESPECIFICA COMT069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT069
PO.pdf COM FUNDAMENTOS DE NEGOCIACIÓN COMERCIAL 14 14 14 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT070PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT070
PO.pdf COM

PROGRAMACIÓN NEUROLINGÜISTICA PARA LA NEGOCIACIÓN 
COMERCIAL 25 25 25 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT072
PO.pdf COM OPERACIONES Y MARCO LEGAL EN COMERCIO EXTERIOR 125 125 125 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT079PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT079
PO.pdf COM

FUNDAMENTOS DE COMUNICACIÓN CON EL CLIENTE PARA LA 
RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS HABITUALES 30 30 30 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT083PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT083
PO.pdf COM MERCHANDISING Y VENTA EN PANADERÍAS 20 20 20 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT085PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT085
PO.pdf COM

FACTORES DE ORGANIZACIÓN EN PEQUEÑO ESTABLECIMIENTO 
COMERCIAL 210 210 210 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT086PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT086
PO.pdf COM TECNICAS DE TASACIÓN DE VEHICULOS DE SEGUNDA MANO Y OCASIÓN 8 8 8 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT092PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT092
PO.pdf COM TÉCNICAS DE VENTA PERSONAL Y NEGOCIACIÓN COMERCIAL BÁSICA 60 60 60 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT093PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT093
PO.pdf COM TECNICAS DE VENTAS BÁSICO EN EL SECTOR DE VEHÍCULO DE OCASIÓN 8 8 8 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT097PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT097
PO.pdf COM TÉCNICAS DE PROCESO DE VENTA Y POSTVENTA 20 20 20 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT101PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT101
PO.pdf COM TÉCNICAS DE VENTA EN LA SECCIÓN DE DEPORTES 8 8 8 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT102PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT102
PO.pdf COM ORGANIZACIÓN Y REALIZACIÓN DE VENTAS TÉCNICAS 100 100 100 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT103PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT103
PO.pdf COM

MEDIOS DE COMUNICACIÓN E INTERACCIÓN ONLINE CON EL CLIENTE EN 
EL SECTOR LIBRERO 15 15 15 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT111PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT111
PO.pdf COM GESTIÓN  DE TIENDAS 100 100 100 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA EOCB005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB005P
O.pdf EOC PROYECTO DE ESPACIOS COMERCIALES 210 210 210 0 5,25 T NP

GENERAL FCOM01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOM01.p
df FCO MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 10 10 10 9,2 5,42 P/T NP

ESPECIFICA HOTJ001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTJ001P
O.pdf HOT JUEGOS Y PRODUCTOS DEL JUEGO 50 50 50 9,42 5,56 P/T NP

ESPECIFICA HOTT004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT004P
O.pdf HOT GESTION DE SISTEMAS DE DISTRIBUCION GLOBAL (GDS) 40 40 40 8,78 5,18 P/T NP

GENERAL IFCT77

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT77.pdf IFC HERRAMIENTAS COLABORATIVAS DE TRABAJO EN LÍNEA 100 100 100 10,23 6,03 P/T NP
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GENERAL IMAR08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR08.p
df IMA

APLICACIONES FRIGORÍFICAS EN LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN Y 
CONSERVACIÓN DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS 20 20 20 10,97 6,47 P/T NP

ESPECIFICA INAI001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAI001P
O.pdf INA CARNICERÍA Y DESPIECE 30 30 0 4,09 0 P NP

ESPECIFICA INAI002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAI002P
O.pdf INA DESPIECE DE PORCINO 40 40 0 4,09 0 P NP

ESPECIFICA INAI004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAI004P
O.pdf INA ELABORACIÓN DE PIEZAS CÁRNICAS 40 40 0 4,09 0 P NP

ESPECIFICA INAI005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAI005P
O.pdf INA ELABORACIÓN DE PREPARADOS CÁRNICOS FRESCOS 30 30 0 4,09 0 P NP

ESPECIFICA INAI009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAI009P
O.pdf INA

PREPARACIÓN Y CONSERVACIÓN DE PRODUCTOS PARA LA VENTA EN 
CARNICERÍA 10 10 0 4,09 0 P NP

ESPECIFICA INAJ003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAJ003P
O.pdf INA PREPARACIÓN Y VENTA DE PESCADOS 60 40 20 9,7 5,72 M NP

ESPECIFICA ADGD050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD050
PO.pdf ADG CONTROL DE QUEJAS Y RECLAMACIONES 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD08.p
df ADG ANÁLISIS DE LA RENTABILIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS HOTELEROS 30 30 30 0 4,95 T P

GENERAL ADGD09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD09.p
df ADG

RESILIENCIA. APLICACIÓN DEL MODELO DE RESILIENCIA AL SECTOR 
TURISTICO 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD74

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD74.p
df ADG HABILIDADES DISRUPTIVAS EN LA EMPRESA 20 20 20 0 4,95 T P

GENERAL ADGG06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG06.p
df ADG DIGITALIZACIÓN Y RRSS COMO ESTRATEGIA CORPORATIVA.  100 100 100 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGN13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN13.p
df ADG PREVENCIÓN Y ACTUALIZACIÓN FRENTE AL FRAUDE COMERCIAL 20 20 20 8,73 5,15 P/T P

GENERAL AFDP01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDP01.p
df AFD EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS EN HOSTELERÍA 8 8 0 7,88 0 P P

GENERAL COML0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
9.pdf COM OPTIMIZACIÓN DE RUTAS DE REPARTO A DOMICILIO 20 20 20 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML001
0.pdf COM

DISTRIBUCIÓN, REPARTO Y RECOGIDA DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS A 
DOMICILIO 50 50 50 0 5,38 T P

GENERAL COMM0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
8.pdf COM ORGANIZACIÓN DE EVENTOS Y PROTOCOLO 65 65 65 9,23 5,44 P/T P

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

Modalidad 
 

(P/T/M/I)
PFTCT

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
Denominación especialidad

Duración
total

PFTTCPFSBAPFSCUPFSAGPFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCDPFTESPFTAUPFSCMPFSHOPFSMEPFSCO
Horas
pres.

Horas 
telef.

          Hostelería
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ESPECIFICA COMM046PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM046
PO.pdf COM PLAN DE MARKETING DIRECTO Y FIDELIZACIÓN DE CLIENTES 25 25 25 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM097PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM097
PO.pdf COM DISEÑO DE ESTRATEGIAS DIGITALES 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM45.
pdf COM PROCEDIMIENTOS BÁSICOS EN EL MARKETING DIGITAL Y REDES SOCIALES 125 125 125 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMT0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
5.pdf COM FIDELIZACIÓN Y RETENCIÓN DE CLIENTES 24 24 24 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
9.pdf COM GESTIÓN DE LA CALIDAD DE SERVICIO EN EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA 40 40 40 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT07.p
df COM GESTIÓN BÁSICA DEL ALMACÉN 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT15.p
df COM GESTIÓN DE VIDEOVISITAS COMERCIALES 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT17.p
df COM

BASES DE DATOS DE CLIENTELA: SEGMENTACIÓN Y EXPLOTACIÓN 
COMERCIAL 20 20 20 0 4,93 T P

GENERAL CTRL0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0012.
pdf CTR FRANCES ELEMENTAL APLICADO AL DEPARTAMENTO DE PISOS 80 80 80 10,38 6,12 P/T P

GENERAL HOTA0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA0002
.pdf HOT OPTIMIZACIÓN DE LA GESTIÓN DE HOTELES 25 25 25 6,54 3,86 P/T P

GENERAL HOTA0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA0003
.pdf HOT

RECEPCIÓN Y ATENCIÓN AL CLIENTE EN ESTABLECIMIENTOS DE 
ALOJAMIENTO 65 65 65 6,54 3,86 P/T P

GENERAL HOTA0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA0004
.pdf HOT TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA EN ALOJAMIENTOS 30 30 30 6,54 3,86 P/T P

GENERAL HOTA0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA0006
.pdf HOT

GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS NUEVOS PROCEDIMIENTOS DE 
LIMPIEZA 75 75 75 6,54 3,86 P/T P

GENERAL HOTA01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA01.p
df HOT

TRANSMISIÓN DE CONFIANZA Y SEGURIDAD SANITARIA: LA RECEPCIÓN Y 
ATENCIÓN AL CLIENTE 20 20 20 0 3,86 T P

GENERAL HOTA02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA02.p
df HOT

INNOVACIÓN EN LAS TÉCNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA EN 
ALOJAMIENTOS DERIVADAS DEL COVID-19 30 30 30 0 3,86 T P

GENERAL HOTA04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA04.p
df HOT SERVICIO DE RECEPCIÓN, ATENCIÓN AL CLIENTE,  FACTURACIÓN Y CAJA 18 18 0 6,54 0 P P

GENERAL HOTA05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA05.p
df HOT GESTIÓN DE RESERVAS 18 18 0 6,54 0 P P

GENERAL HOTA06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA06.p
df HOT TÉCNICAS DE VENTA UP SELLING 12 12 0 6,54 0 P P

GENERAL HOTA07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA07.p
df HOT REVENUE MANAGEMENT. NIVEL DE RECEPCIÓN 9 9 0 6,54 0 P P
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GENERAL HOTA08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA08.p
df HOT

EQUIPOS, MAQUINARIA, ÚTILES, HERRAMIENTAS Y PRODUCTOS 
UTILIZADOS EN LA LIMPIEZA. DEPARTAMENTO DE PISOS 15 15 0 6,54 0 P P

GENERAL HOTA09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA09.p
df HOT OPERACIONES DE LIMPIEZA EN APARTAMENTOS TURÍSTICOS 12 12 0 6,54 0 P P

GENERAL HOTA11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA11.p
df HOT OPERACIONES DE LENCERÍA Y LAVANDERÍA EN PISOS 9 9 0 6,54 0 P P

GENERAL HOTA12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA12.p
df HOT

TÉCNICAS DE LIMPIEZA Y OPERACIONES DE PUESTA A PUNTO. 
DEPARTAMENTO DE PISOS 20 20 0 6,54 0 P P

GENERAL HOTA14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA14.p
df HOT

CONFIANZA Y SEGURIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE 
RESTAURACIÓN: LA RECEPCIÓN Y ATENCIÓN AL CLIENTE 20 20 20 0 3,86 T P

GENERAL HOTA15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA15.p
df HOT

TECNOLOGÍAS QUE APOYAN LA SOSTENIBILIDAD EN ALOJAMIENTOS 
TURÍSTICOS EN LA ERA POST COVID 25 25 25 6,54 3,86 P/T P

GENERAL HOTR0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0001
.pdf HOT

INTRODUCCIÓN A LA GESTIÓN ECONOMICA-FINANCIERA DEL 
RESTAURANTE 35 35 35 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0002
.pdf HOT DECORACION Y EXPOSICION DE PLATOS 40 40 28 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0003
.pdf HOT COCTELERÍA 50 50 30 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0004
.pdf HOT

IDENTIFICACIÓN DE ALÉRGENOS Y MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS EN 
ESTABLECIMIENTOS DE HOSTELERÍA Y RESTAURACIÓN 10 10 10 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0005
.pdf HOT COCINA DE CAZA, SETAS Y TRUFAS 40 40 40 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0006
.pdf HOT CREACIÓN Y GESTIÓN DE LA MARCA PERSONAL EN HOSTELERÍA 75 75 75 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0007
.pdf HOT PREELABORACIÓN  Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS 40 40 40 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0008
.pdf HOT COCINA BÁSICA 80 80 80 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0011
.pdf HOT COCINA PARA RESTAURACIÓN COLECTIVA I 70 70 70 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0012
.pdf HOT CREACION DE CARTAS Y MENUS 30 30 30 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0013
.pdf HOT COCINA CREATIVA Y DE AUTOR 75 75 75 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0016
.pdf HOT COCINA VEGETARIANA EN RESTAURACIÓN 50 50 50 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0017
.pdf HOT COCINA DE PESCADOS Y MARISCOS 45 45 45 9,13 5,38 P/T P
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GENERAL HOTR0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0018
.pdf HOT SERVICIOS BÁSICOS DE BARRA DE RESTAURACIÓN 40 40 25 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0020

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0020
.pdf HOT LOGÍSTICA EN LA COCINA: APROVISIONAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS 75 75 75 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0021

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0021
.pdf HOT

HABILIDADES Y COMPETENCIAS EN LA GESTIÓN DEL SERVICIO DE SALA 
EN RESTAURACIÓN 50 50 35 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0022

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0022
.pdf HOT GESTIÓN DE LA RESTAURACIÓN 100 100 100 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0023

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0023
.pdf HOT SERVICIO EN RESTAURANTE Y BARES 30 30 30 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0025

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0025
.pdf HOT SUPERVISIÓN DE TAREAS DE COCINA DE LA RESTAURACIÓN ORGANIZADA 55 55 20 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0026

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0026
.pdf HOT EL SERVICIO DE COMIDAS EN CENTROS SANITARIOS Y SOCIOSANITARIOS 100 100 100 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0027

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0027
.pdf HOT EVENTOS, CATERING Y BANQUETES 40 40 40 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0029

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0029
.pdf HOT ANÁLISIS SENSORIAL DE VINOS 35 35 35 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0030

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0030
.pdf HOT

APLICACIÓN DE PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA DE EMPRESA EN LA 
RESTAURACIÓN MODERNA 26 26 6 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0032

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0032
.pdf HOT EVOLUCIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS Y TÉCNICAS CULINARIAS 80 80 80 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0033

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0033
.pdf HOT PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y DIETAS ESPECIALES 20 20 20 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0035

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0035
.pdf HOT HABILIDADES Y COMPETENCIAS EN LA DIRECCIÓN DE COCINA 25 25 25 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0036

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0036
.pdf HOT SERVICIO ESPECIALIZADO EN VINOS 90 90 90 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0037

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0037
.pdf HOT SALSAS FRÍAS Y CALIENTES 40 40 25 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0038

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0038
.pdf HOT PASTELERÍA: POSTRES PARA RESTAURACIÓN 20 20 20 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0039

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0039
.pdf HOT RECETAS Y TÉCNICAS DE LA COCINA EN MINIATURA 50 50 25 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0040

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0040
.pdf HOT ORGANIZACIÓN DE CATERINGS Y EVENTOS 75 75 75 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0041

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0041
.pdf HOT COCINA ITALIANA 65 65 65 9,13 5,38 P/T P
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GENERAL HOTR0042

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0042
.pdf HOT TÉCNICAS EN ENOLOGÍA, LICORES Y AGUARDIENTES 80 80 35 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0043

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0043
.pdf HOT PREPARACIÓN DE APERITIVOS 40 40 15 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0044

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0044
.pdf HOT PREPARACIÓN DE BUFFET 40 40 25 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0045

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0045
.pdf HOT SERVICIO DE CATERING 30 30 30 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0046

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0046
.pdf HOT MANIPULADOR DE ALIMENTOS Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 75 75 75 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0047

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0047
.pdf HOT COCINA VEGETAL Y COCINA ESPECIAL CON INTOLERANCIAS 75 75 75 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0048

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0048
.pdf HOT COCINA PARA CELÍACOS 35 35 35 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0049

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0049
.pdf HOT GESTIÓN EN RESTAURACION Y DISEÑO EN PROCESO DE SERVICIO 100 100 100 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0054

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0054
.pdf HOT ELABORACIÓN DE CAFÉS Y CARTAS DE CAFÉ EN RESTAURACIÓN 55 55 55 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0056

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0056
.pdf HOT INGLES RESTAURACIÓN 110 110 110 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0057

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0057
.pdf HOT SERVICIOS BÁSICOS DE SALA EN RESTAURACIÓN 40 40 25 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR0060

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0060
.pdf HOT LA COCINA AL VACÍO COMO HERRAMIENTA DE GESTIÓN 35 35 35 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0061

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0061
.pdf HOT ELABORACIÓN DE HELADOS Y SORBETES EN RESTAURACIÓN 35 35 35 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0063

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0063
.pdf HOT INNOVACIÓN EN LA COCINA 35 35 35 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0064

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0064
.pdf HOT COCINA ARAGONESA 40 40 40 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0065

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0065
.pdf HOT

LOGÍSTICA EN BAR: APROVISIONAMIENTO Y ALMACENAJE DE 
ALIMENTOS Y BEBIDAS 35 35 35 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0067

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0067
.pdf HOT GESTIÓN DEL BAR-CAFETERIA 60 60 60 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR0069

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0069
.pdf HOT TECNICAS CULINARIAS PARA PESCADOS, CRUSTACEOS Y MOLUSCOS 80 80 80 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR02.p
df HOT ALIMENTOS DE ARAGON Y SU CALIDAD DIFERENCIADA 30 30 30 9,13 5,38 P/T P
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GENERAL HOTR03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR03.p
df HOT

ELABORACIONES SENCILLAS DE COCINA, PLATOS COMBINADOS, TAPAS, 
PINCHOS Y CANAPÉS 20 20 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR04.p
df HOT GUARNICIONES Y PRESENTACIONES CULINARIAS 10 10 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR05.p
df HOT

TECNICAS CULINARIAS:  ELABORACIONES BASICAS DE MULTIPLES 
APLICACIONES: SALSAS, FONDOS, FARSAS, GUARNICIONES 14 14 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR06.p
df HOT PREPARACIONES CULINARIAS A BASE DE CARNES 12 12 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR07.p
df HOT PREPARACIONES CULINARIAS A BASE DE PESCADOS Y MARISCOS 12 12 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR08.p
df HOT PREPARACIONES CULINARIAS A BASE DE AVES, CAZA Y DESPOJOS 12 12 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR11.p
df HOT PREPARACIONES CULINARIAS A BASE DE HUEVOS 12 12 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR12.p
df HOT PREPARACIONES CULINARIAS A BASE DE ARROCES 12 12 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR13.p
df HOT PREPARACIONES CULINARIAS A BASE DE HORTALIZAS 12 12 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR18

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR18.p
df HOT

ELABORACIONES GASTRONÓMICAS A LA VISTA DEL CLIENTE. PLATOS 
MINUTO 15 15 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR24.p
df HOT

PREVENCIÓN DE RIESGOS PSICOSOCIALES DERIVADOS DE LA ATENCIÓN 
AL CLIENTE EN CRISIS SANITARIA 20 20 20 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTR25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR25.p
df HOT

MEDIDAS PREVENTIVAS EN EL REPARTO Y RECOGIDA DE PEDIDOS EN 
ACTIVIDADES DE RESTAURACIÓN 15 15 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR29

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR29.p
df HOT

OPERACIONES BÁSICAS DE APROVISIONAMIENTO Y CONSERVACIÓN 
CULINARIAS 8 8 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR31.p
df HOT LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS EN COCINA 15 15 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR32

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR32.p
df HOT APROVISIONAMIENTO EN RESTAURACIÓN 10 10 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR33

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR33.p
df HOT PREPARACION PARA EL SERVICIO EN COCINAS 20 20 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR34

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR34.p
df HOT PRESERVICIO EN RESTAURACIÓN 12 12 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR37

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR37.p
df HOT ATENCIÓN AL CLIENTE EN RESTAURACIÓN 15 15 0 9,13 0 P P

GENERAL HOTR45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR45.p
df HOT COCINA TRADICIONAL ESPAÑOLA 40 40 31 9,13 5,38 P/M P



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
ht

tp
s:

//v
er

ifi
ca

cs
v.

ca
nt

ab
ria

.e
s/

ve
rif

ic
ac

sv
/?

co
di

go
Ve

rif
ic

ac
io

n=
A0

60
0A

XT
a2

zw
hJ

jS
3O

a9
CY

zq
w

4I
jJL

Yd
AU

3n
8j

Firma 1: 23/09/2025 - Eduardo Carmelo Arasti Barca
CONSEJERO-C. DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN Y COMERCIO
CSV: A0600AXTa2zwhJjS3Oa9CYzqw4IjJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015) Pág 119/211

GENERAL HOTR46

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR46.p
df HOT COCINA DE TEMPORADA 30 30 23 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR47

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR47.p
df HOT BUFFET . UNA NUEVA PERSPECTIVA 30 30 23 9,13 5,38 P/M P

GENERAL HOTR49

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR49.p
df HOT ESTRATEGIAS PARA MANTENER EL NEGOCIO: OPTIMIZAR EL ESPACIO 15 15 15 9,13 5,38 P/T P

GENERAL HOTT0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT0006
.pdf HOT COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS TURÍSTICOS 50 50 50 8,78 5,18 P/T P

GENERAL HOTT0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT0007
.pdf HOT PROMOCIÓN Y VENTA DE SERVICIOS TURÍSTICOS 35 35 35 8,78 5,18 P/T P

GENERAL HOTT0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT0009
.pdf HOT ANIMACIÓN TURÍSTICA 50 50 50 8,78 5,18 P/T P

GENERAL HOTT0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT0015
.pdf HOT INGLES PROFESIONAL PARA EL TURISMO 60 60 60 8,78 5,18 P/T P

GENERAL HOTT02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT02.p
df HOT

TECNOLOGÍAS QUE APOYAN LA ECONOMÍA CIRCULAR EN 
ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS EN LA ERA POST COVID 20 20 20 8,78 5,18 P/T P

GENERAL HOTU0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTU000
2.pdf HOT ECOTURISMO 60 60 60 9,42 5,56 P/T P

GENERAL IFCD0038

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD0038.
pdf IFC DISEÑO DE PÁGINAS WEBS PARA HOSTELERIA 100 100 100 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCT153

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT153.p
df IFC

ANÁLISIS DE DATOS CON EXCEL: POWER QUERY, POWER PIVOT Y POWER 
BI 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT160

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT160.p
df IFC

DIRECTRICES DE SEGURIDAD PARA GARANTIZAR LA PROTECCIÓN DE 
REDES Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN EL ENTORNO EMPRESARIAL 20 20 20 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT85

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT85.pdf IFC

TECNOLOGÍAS PARA LA COMERCIALIZACIÓN Y LA GESTIÓN DEL CLIENTE 
EN LA ERA POST COVID 50 50 50 0 6,03 T P

GENERAL IMAR0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR0002
.pdf IMA MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN 100 100 78 10,97 6,47 P/M P

GENERAL IMST0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST0002.
pdf IMS FOTOGRAFÍA GASTRONÓMICA 30 30 30 6,14 3,62 P/T P

GENERAL INAD0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD0001.
pdf INA MANIPULACIÓN EN CRUDO Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS 125 125 125 8,8 5,19 P/T P

GENERAL INAD0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD0002.
pdf INA MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS DE ALTO RIESGO 25 25 25 8,8 5,19 P/T P

GENERAL INAD0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD0004.
pdf INA HIGIENE EN COMEDORES ESCOLARES 30 30 30 8,8 5,19 P/T P

GENERAL INAD03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD03.p
df INA ANÁLISIS DE PUNTOS CRÍTICOS 33 33 25 8,8 5,19 P/M P
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GENERAL SANP0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP0004
.pdf SAN MENÚS PARA DIETAS ESPECIALES 12 12 12 9,34 5,52 P/T P

GENERAL SANP0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP0006
.pdf SAN DISEÑO DE MENUS INFANTILES 20 20 20 9,34 5,52 P/T P

GENERAL SANP0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP0007
.pdf SAN SALUD, NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 50 50 50 9,34 5,52 P/T P

GENERAL SANP0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP0008
.pdf SAN GESTIÓN DE ALÉRGENOS EN EL SECTOR DE LA RESTAURACIÓN 50 50 50 9,34 5,52 P/T P

GENERAL SANP01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP01.p
df SAN

DISEÑO, PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE MENÚS PARA TERCERA 
EDAD Y CARACTERÍSTICAS ASOCIADAS 25 25 0 9,34 0 P P

GENERAL SEAD0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD0001.
pdf SEA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN HOSTELERÍA 50 50 50 8,77 5,18 P/T P

GENERAL SEAD01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD01.p
df SEA ERGONOMÍA PARA EL DEPARTAMENTO DE PISOS 8 8 0 8,77 0 P P

GENERAL SEAD02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD02.p
df SEA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES Y ERGONOMÍA EN HOSTELERÍA 8 8 0 8,77 0 P P

GENERAL SSCG0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG0003.
pdf SSC ORIENTACIÓN Y FORMACIÓN A PERSONAS MIGRANTES 40 40 40 0 4,51 T P

GENERAL TMVI0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0018
.pdf TMV

EFECTOS Y CONSECUENCIAS DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL EN 
LA CONDUCCIÓN 20 20 20 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0024

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0024
.pdf TMV PROCEDIMIENTOS GENERALES SOBRE SEGURIDAD VIAL 40 40 40 9,69 5,72 P/T P

GENERAL ADGD10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD10.p
df ADG COMUNICACIÓN Y TRABAJO EN EQUIPO EN HOSTELERÍA 6 6 0 8,39 0 P NP

GENERAL ADGX01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGX01.p
df ADG INGLES: GESTIÓN COMERCIAL 200 200 200 4,02 2,38 P/T NP

GENERAL CTRL0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0002.
pdf CTR ALEMAN ELEMENTAL APLICADO AL DEPARTAMENTO DE PISOS 80 80 80 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0005.
pdf CTR COMUNICACIÓN EN LENGUA CASTELLANA PARA EL EMPLEO NIVEL 2. 120 120 120 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0006.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO (INGLÉS) 
NIVEL 3 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0007.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO (ALEMÁN) 
NIVEL 2 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0008.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO (ALEMÁN) 
NIVEL 3 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0009.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO (INGLÉS) 
NIVEL 2 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP
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GENERAL CTRL0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0010.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO 
(FRANCÉS) NIVEL 2 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0011.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO 
(FRANCÉS) NIVEL 3 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0013.
pdf CTR ITALIANO BÁSICO 100 100 100 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0014

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0014.
pdf CTR ALEMÁN BÁSICO 100 100 100 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0015.
pdf CTR CHINO BÁSICO 100 100 100 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0016.
pdf CTR FRANCÉS BÁSICO 100 100 100 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0017.
pdf CTR PORTUGUÉS BÁSICO 110 110 110 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0018.
pdf CTR ALEMÁN INTERMEDIO 100 100 100 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0019.
pdf CTR FRANCÉS INTERMEDIO 100 100 100 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL FCOE01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE01.p
df FCO INGLÉS ELEMENTAL PARA EL DEPARTAMENTO DE PISOS 40 40 0 6,68 0 P NP

GENERAL FCOE02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE02.p
df FCO ATENCIÓN AL CLIENTE EN INGLÉS EN EL SERVICIO DE RESTAURACIÓN 40 40 0 6,68 0 P NP

GENERAL FCOE03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE03.p
df FCO INFORMACIÓN GASTRONÓMICA Y DOCUMENTAL EN INGLÉS 30 30 0 6,68 0 P NP

GENERAL FCOI09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI09.pd
f FCO

INICIACIÓN A LA APLICACIÓN DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS EN LAS 
EMPRESAS 12 12 12 8,12 4,8 P/T NP

GENERAL HOTA0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA0001
.pdf HOT EL PROTOCOLO EN HOSTELERÍA 25 25 25 6,54 3,86 P/T NP

GENERAL HOTA0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA0005
.pdf HOT IMPLANTACIÓN MARCA Q DE CALIDAD 60 60 60 6,54 3,86 P/T NP

GENERAL HOTA03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA03.p
df HOT

MOBILIARIO Y DECORACIÓN EN EMPRESAS DE ACTIVIDADES DE 
ALOJAMIENTO 15 15 0 6,54 0 P NP

GENERAL HOTR0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0015
.pdf HOT ELABORACION DE PLATOS COMBINADOS 60 60 60 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0019
.pdf HOT DEGUSTACIÓN DE BEBIDAS 30 30 30 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0031

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0031
.pdf HOT ESCULPIDO DE FRUTAS Y VERDURAS 12 12 12 9,13 5,38 P/T NP
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GENERAL HOTR0058

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0058
.pdf HOT

RESTAURACIÓN ORGANIZADA: ANÁLISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS Y 
PROPUESTAS DE MEJORAS 35 35 15 9,13 5,38 P/M NP

GENERAL HOTR0066

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0066
.pdf HOT LA COCINA DE CARNE, AVES Y CAZA:ANÁLISIS DE TÉCNICAS CULINARIAS 100 100 100 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0068

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0068
.pdf HOT COCINA MOLECULAR: FUNDAMENTOS SOBRE LAS TÉCNICAS UTILIZADAS 50 50 25 9,13 5,38 P/M NP

GENERAL HOTR09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR09.p
df HOT PREPARACIONES CULINARIAS A BASE DE LEGUMBRES SECAS 6 6 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR14.p
df HOT

DISEÑO, PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE MENÚS PARA POBLACIÓN 
INFANTIL 20 20 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR15.p
df HOT

DISEÑO, PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE MENÚS PARA POBLACIÓN 
ADULTA 20 20 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR16

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR16.p
df HOT SERVICIO DE COMIDAS EN BARRA Y SALA 12 12 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR17.p
df HOT SERVICIO DE BEBIDAS EN BARRA Y SALA 12 12 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR19

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR19.p
df HOT DESESPINADO Y TRINCHADO DE PESCADOS Y MARISCOS 8 8 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR21.p
df HOT TRINCHADO DE CARNES Y AVES 8 8 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR22

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR22.p
df HOT PELADO Y CORTADO DE FRUTAS VISTA AL CLIENTE 6 6 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR23

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR23.p
df HOT ESCANCIADOR 6 6 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR26.p
df HOT SERVICIOS BÁSICOS DE BARRA Y SALA EN RESTAURACIÓN - 20 20 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR27.p
df HOT PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE BEBIDAS 10 10 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR28

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR28.p
df HOT

DISEÑO DE OFERTAS GASTRONOMICAS: MENUS, CARTAS, BANQUETES Y 
OTRAS 20 20 20 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR35

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR35.p
df HOT NUEVAS TÉCNICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN EN RESTAURACIÓN 20 20 20 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR36

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR36.p
df HOT ELABORACIONES DE BASE  Y MÉTODOS DE COCINADO. SALSAS Y FONDOS 14 14 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTR38

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR38.p
df HOT BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES EN HOSTELERÍA 6 6 6 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR43

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR43.p
df HOT COMUNICACIÓN AL CLIENTE DE LA INFORMACIÓN SOBRE ALÉRGENOS 6 6 0 9,13 0 P NP
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GENERAL HOTR44

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR44.p
df HOT

PROCEDIMIENTOS DE SALA EN RESTAURACIÓN - PROTECCIÓN GLOBAL 
FRENTE AL COVID.19 35 35 35 0 5,38 T NP

GENERAL HOTR48

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR48.p
df HOT TERMINOLOGÍA ESPECÍFICA DEL RESTAURANTE EN INGLÉS 20 20 0 9,13 0 P NP

GENERAL HOTT0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT0008
.pdf HOT PROTOCOLO EN EVENTOS TURÍSTICOS 40 40 40 8,78 5,18 P/T NP

GENERAL HOTT03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT03.p
df HOT

PROTOCOLO DE PROTECCIÓN Y SEGURIDAD EN LA ORGANIZACIÓN DE 
EVENTOS 30 30 30 0 5,18 T NP

GENERAL IFCT102

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT102.p
df IFC CIBERSEGURIDAD EN EL TELETRABAJO 15 15 15 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT104

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT104.p
df IFC CIBERSEGURIDAD PARA MICROEMPRESAS 15 15 15 0 6,03 T NP

GENERAL IFCT109

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT109.p
df IFC GESTIÓN DE LA CIBERSEGURIDAD 20 20 0 10,23 0 P NP

GENERAL IFCT159

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT159.p
df IFC INTRODUCCIÓN AL BIG DATA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 40 40 40 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IMAI0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI0003.
pdf IMA FONTANERÍA 60 60 0 11,12 0 P NP

GENERAL INAD0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD0006.
pdf INA

ENVASADO, ACONDICIONADO Y EMBALAJE DE PRODUCTOS 
ALIMENTARIOS 60 60 60 8,8 5,19 P/T NP

GENERAL INAD02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD02.p
df INA

HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA CONTRA EL COVID-19 EN 
EMPRESAS DE RESTAURACIÓN Y TURISMO 15 15 15 8,8 5,19 P/T NP

GENERAL SANP02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP02.p
df SAN

DISEÑO, PLANIFICACIÓN Y ELABORACIÓN DE MENÚS PARA POBLACIÓN 
HOSPITALARIA 35 35 0 9,34 0 P NP

GENERAL SEAG15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG15.p
df SEA OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAS COOPERATIVAS 16 16 16 7,17 4,23 P/T NP

GENERAL SSCE01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE01.pd
f SSC INGLÉS A1 150 150 150 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE02.pd
f SSC INGLÉS A2 150 150 150 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE03.pd
f SSC INGLÉS B1 240 240 240 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE04.pd
f SSC INGLÉS B2 240 240 240 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE05.pd
f SSC INGLÉS C1 240 240 240 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL TMVI09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI09.p
df TMV TÉCNICAS DE CONDUCCIÓN EFICIENTE 15 15 5 9,69 5,72 P/M NP
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GENERAL TMVI17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI17.p
df TMV

CONDUCCIÓN DE VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PROFESIONAL ELÉCTRICOS 
E HÍBRIDOS 16 16 16 9,69 5,72 P/T NP

ESPECIFICA ADGD001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD001
PO.pdf ADG 6 SIGMA. HERRAMIENTAS DE SEGURIDAD, EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD160PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD160
PO.pdf ADG INGENIERIA DE CALIDAD 210 210 210 0 4,95 T P

ESPECIFICA ADGD180PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD180
PO.pdf ADG MEJORA DE PROCESOS: LEAN Y VSM 12 12 12 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD332PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD332
PO.pdf ADG PLANIFICACIÓN, PROGRAMACIÓN Y CONTROL DE LA PRODUCCIÓN 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD347PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD347
PO.pdf ADG PROGRAMA AVANZADO AGILE PROJECT MANAGEMENT 90 90 90 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGG069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG069
PO.pdf ADG PROJECT MANAGEMENT. CERTIFICACIONES INTERNACIONALES 150 150 150 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ARGG0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG0016
.pdf ARG DISEÑO ASISTIDO AUTOCAD 3D 20 20 0 8,67 0 P P

GENERAL ARGG0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG0017
.pdf ARG HERRAMIENTAS DE DISEÑO ASISTIDO POR ORDENADOR CON AUTOCAD 20 20 0 8,67 0 P P

GENERAL COML0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
8.pdf COM CONDUCCIÓN DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20 20 0 9,12 0 P P

GENERAL ELEE0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE0010.
pdf ELE

MANTENIMIENTO EN SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN DE SEGURIDAD 
Y CONTROL EN SUBESTACIONES ELÉCTRICAS 80 80 80 9,96 5,88 P/T P

ESPECIFICA ELEE006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE006P
O.pdf ELE ELEMENTOS ELÉCTRICOS EN LAS MÁQUINAS 60 60 60 9,96 5,88 P/T P

ESPECIFICA ELEE007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE007P
O.pdf ELE INSTALACIONES ELÉCTRICAS DE B.T EN EDIFICACIÓN. 70 70 70 9,96 5,88 P/T P

ESPECIFICA ELEE009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE009P
O.pdf ELE TRABAJOS EN TENSION EN BAJA TENSIÓN 40 10 30 9,96 5,88 M P

ESPECIFICA ELEE011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE011P
O.pdf ELE

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y MÁQUINAS ELÉCTRICAS DE BAJA 
TENSIÓN 90 50 40 9,96 5,88 M P

ESPECIFICA ELEE013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE013P
O.pdf ELE NORMAS DE OPERACIÓN DE LAS REDES DE DISTRUBUCION ELÉCTRICA 30 30 30 9,96 5,88 P/T P

ESPECIFICA ELEE015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE015P
O.pdf ELE

MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE CENTROS DE TRANSFORMACIÓN Y 
REPARTO 80 80 0 9,96 0 P P

Mod Telef 
2025

Modalidad 
 

(P/T/M/I)

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
Denominación especialidad PFTCDPFTTCPFSBAPFSCUPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCT PFTESPFTAUPFSCMPFSHOPFSME

Duración
total

Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

          Metal
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ESPECIFICA ELEE016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE016P
O.pdf ELE DOMÓTICA Y HOGAR DIGITAL: TECNOLOGÍAS Y MODELOS DE NEGOCIO 100 100 100 9,96 5,88 P/T P

ESPECIFICA ELEE020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE020P
O.pdf ELE PROGRAMACIÓN ESTRUCTURADA DE AUTÓMATAS OMRON 100 100 100 9,96 5,88 P/T P

ESPECIFICA ELEE022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE022P
O.pdf ELE OPERACIÓN Y CONTROL DEL SISTEMA ELÉCTRICO 20 20 20 9,96 5,88 P/T P

ESPECIFICA ELEE026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE026P
O.pdf ELE NORMATIVA INFRAESTRUCTURAS SI TENSIÓN 45 45 45 9,96 5,88 P/T P

GENERAL ELEE04EXP

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE04EX
P.pdf ELE

MICROAUTÓMATAS PROGRAMABLES APLICADOS A INSTALACIONES DE 
REFRIGERACIÓN. 100 100 70 9,96 5,88 P/M P

GENERAL ELEQ0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEQ0009.
pdf ELE AUTÓMATAS PROGRAMABLES 20 20 0 11,4 0 P P

ESPECIFICA ELES001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELES001P
O.pdf ELE PROTOCOLO KNX PARA DOMÓTICA 40 40 40 11,73 6,93 P/T P

GENERAL ENAE0025

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE0025
.pdf ENA ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA 32 32 0 8,74 0 P P

GENERAL ENAE0026

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE0026
.pdf ENA AUTOCONSUMO FOTOVOLTAICO 32 32 0 8,74 0 P P

ESPECIFICA ENAE003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE003P
O.pdf ENA

DISEÑO Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ENERGÍA SOLAR 
FOTOVOLTAICA 100 100 100 8,74 5,16 P/T P

ESPECIFICA ENAE010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE010P
O.pdf ENA ENERGÍAS RENOVABLES: ESPECIALIDAD BIOMASA 70 70 70 8,74 5,16 P/T P

ESPECIFICA ENAE017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE017P
O.pdf ENA INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE PLACAS SOLARES FOTOVOLTAICAS 50 30 20 8,74 5,16 M P

ESPECIFICA EOCE018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE018P
O.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE FERRALLADO 20 20 0 8,14 0 P P

ESPECIFICA EOCO010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO010P
O.pdf EOC INTERPRETACIÓN DE PLANOS 70 70 70 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCQ027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ027P
O.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE OPERADORES DE EQUIPOS MANUALES 20 20 0 9,92 0 P P

GENERAL FMEC0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC0010
.pdf FME CÁLCULO Y DISEÑO DE UNIONES SOLDADAS 121 36 85 10,24 6,04 M P

GENERAL FMEC0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC0011
.pdf FME MATERIALES Y SU COMPORTAMIENTO DURANTE EL SOLDEO 157 49 108 10,24 6,04 M P

GENERAL FMEC0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC0012
.pdf FME FABRICACIÓN Y APLICACIÓN POR SOLDEO 141 45 96 10,24 6,04 M P

GENERAL FMEC0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC0013
.pdf FME PROCESOS DE SOLDEO Y SU EQUIPO 177 79 98 10,24 6,04 M P
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GENERAL FMEC0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC0017
.pdf FME PROCESOS Y TÉCNICAS DE SOLDADURA TIG 16 16 16 10,24 6,04 P/T P

ESPECIFICA FMEC003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC003P
O.pdf FME FABRICACIÓN Y MONTAJE DE CONSTRUCCIONES METÁLICAS 45 45 0 10,24 0 P P

ESPECIFICA FMEC005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC005P
O.pdf FME INSPECCIÓN DE SOLDADURA 65 65 0 10,24 0 P P

ESPECIFICA FMEC008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC008P
O.pdf FME SOLDADURA AUTÓGENA 20 20 0 10,24 0 P P

ESPECIFICA FMEC009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC009P
O.pdf FME SOLDADURA CON ARCO ELÉCTRICO 45 45 0 10,24 0 P P

ESPECIFICA FMEC013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC013P
O.pdf FME SOLDADURA MAG 40 40 0 10,24 0 P P

ESPECIFICA FMEC014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC014P
O.pdf FME SOLDADURA MIG 40 40 0 10,24 0 P P

ESPECIFICA FMEC015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC015P
O.pdf FME SOLDADURA TIG 40 40 0 10,24 0 P P

ESPECIFICA FMEC019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC019P
O.pdf FME DISEÑO DE CALDERERIA INDUSTRIAL 80 80 0 10,24 0 P P

GENERAL FMEH0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEH000
1.pdf FME

CALIBRACIÓN, METROLOGÍA E INSTRUMENTACIÓN EN LOS PROCESOS 
INDUSTRIALES 16 16 16 11,84 6,99 P/T P

ESPECIFICA FMEH002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEH002
PO.pdf FME MECANIZADO MÁQUINA HERRAMIENTA 90 90 0 11,84 0 P P

GENERAL FMEM0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM000
4.pdf FME FUNDAMENTOS DE ROBÓTICA 50 50 50 10,92 6,44 P/T P

ESPECIFICA FMEM004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM004
PO.pdf FME MÁQUINAS HERRAMIENTA DE CONTROL NUMÉRICO (CNC) 60 60 0 10,92 0 P P

GENERAL IMAI0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI0003.
pdf IMA FONTANERÍA 60 60 0 11,12 0 P P

ESPECIFICA IMAI003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI003P
O.pdf IMA CÁLCULO Y DISEÑO INSTALACIONES GAS 20 20 0 11,12 0 P P

ESPECIFICA IMAI006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI006P
O.pdf IMA

ELECTROMECÁNICA DE MANTENIMIENTO DE BOMBAS Y EQUIPOS DE 
PRESIÓN. 60 60 0 11,12 0 P P

ESPECIFICA IMAI009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI009P
O.pdf IMA MANTENIMIENTO INDUSTRIAL. 150 120 30 11,12 6,57 M P

ESPECIFICA IMAI017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI017P
O.pdf IMA

MANTENIMIENTO ELÉCTRICO Y MECÁNICO DE INSTALACIONES 
INDUSTRIALES. 90 90 90 11,12 6,57 P/T P

ESPECIFICA IMAI028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI028P
O.pdf IMA

MANTENIMIENTO DE CENTROS DE TRANSFORMACIÓN Y REPARTO PARA 
EMPRESAS INSTALADORAS Y MANTENEDORAS 40 20 20 11,12 6,57 M P
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GENERAL IMAQ0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAQ0001
.pdf IMA

MANUAL DE ORGANIZACIÓN Y HERRAMIENTAS PARA LA GESTIÓN DE 
CONTRATOS DE MANTENIMIENTO 60 60 60 0 6,1 T P

GENERAL IMAQ0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAQ0002
.pdf IMA GESTIÓN AVANZADA DEL MANTENIMIENTO DE LA EMPRESA 60 60 60 0 6,1 T P

ESPECIFICA IMAQ003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAQ003P
O.pdf IMA MANTENIMIENTO INDUSTRIAL PREVENTIVO 75 50 25 10,34 6,1 M P

ESPECIFICA IMAQ004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAQ004P
O.pdf IMA MANTENIMIENTO INDUSTRIAL AVANZADO 210 180 30 10,34 6,1 M P

GENERAL IMAR0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR0002
.pdf IMA MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE CLIMATIZACIÓN 100 100 78 10,97 6,47 P/M P

ESPECIFICA IMAR001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR001P
O.pdf IMA AIRE ACONDICIONADO Y CLIMATIZACIÓN 60 30 30 10,97 6,47 M P

ESPECIFICA IMAR002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR002P
O.pdf IMA INSTALACIONES DE CALEFACCION, CLIMATIZACION Y ACS 60 20 40 10,97 6,47 M P

ESPECIFICA IMAR007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR007P
O.pdf IMA MONTAJE E INSTALACIÓN DE FRÍO INDUSTRIAL 40 40 0 10,97 0 P P

ESPECIFICA IMAR009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR009P
O.pdf IMA INSTALACIÓN DE CLIMATIZACIÓN 130 130 130 0 6,47 T P

GENERAL IMAR04EXP

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR04EX
P.pdf IMA

ELECTRICIDAD BÁSICA APLICADA A INSTALACIONES DE FRÍO Y 
CLIMATIZACIÓN 240 240 0 10,97 0 P P

GENERAL IMAR08EXP

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR08EX
P.pdf IMA

MONTAJE Y AUTOMATIZACIÓN DE INSTALACIONES FRIGORÍFICAS Y DE 
CLIMATIZACIÓN 275 275 0 10,97 0 P P

ESPECIFICA SEAG062PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG062P
O.pdf SEA TÉCNICO EN CONTAMINACIÓN ATMOSFÉRICA Y ACÚSTICA 60 60 60 0 4,23 T P

GENERAL SSCE33

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE33.pd
f SSC LENGUAJE NO SEXISTA PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

GENERAL TMVG0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG000
4.pdf TMV MANTENIMIENTO DE VEHICULOS HÍBRIDOS 40 40 40 9,72 5,74 P/T P

ESPECIFICA TMVG003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG003
PO.pdf TMV CIRCUITOS ELÉCTRICOS AUTOMÓVIL 30 30 0 9,72 0 P P

ESPECIFICA TMVG005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG005
PO.pdf TMV DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD EN EL AUTOMOVIL 16 16 0 9,72 0 P P

ESPECIFICA TMVG006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG006
PO.pdf TMV ESQUEMAS ELÉCTRICOS DE VEHÍCULOS 40 40 0 9,72 0 P P

ESPECIFICA TMVG007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG007
PO.pdf TMV INYECCION ELECTRÓNICA 75 75 0 9,72 0 P P

ESPECIFICA TMVG008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG008
PO.pdf TMV AVERIAS ELECTRÍCAS Y ELECTRÓNICAS DE VEHÍCULOS 70 70 0 9,72 0 P P
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GENERAL TMVG02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG02.p
df TMV MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS HÍBRIDOS Y ELÉCTRICOS 90 90 0 9,72 0 P P

GENERAL ADGD25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD25.p
df ADG DESARROLLO ÁGIL DE PROYECTOS DIGITALES 90 90 90 0 4,95 T NP

GENERAL ADGD26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD26.p
df ADG LEAN STARTUP Y AGILE PROJECT MANAGEMENT 60 60 60 0 4,95 T NP

GENERAL ADGD27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD27.p
df ADG

PROGRAMA AVANZADO EN PROYECTOS, ESTRATEGIA E INNOVACIÓN 
DIGITAL 150 150 150 0 4,95 T NP

GENERAL ADGD28

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD28.p
df ADG SCRUM Y METODOLOGÍAS ÁGILES PARA PROYECTOS DIGITALES 30 30 30 0 4,95 T NP

ESPECIFICA ADGD349PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD349
PO.pdf ADG PROGRAMA AVANZADO EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL 90 90 90 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGD41

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD41.p
df ADG PROGRAMA AVANZADO DE DIRECCION DE NEGOCIOS DIGITALES 150 150 150 0 4,95 T NP

ESPECIFICA ADGG015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG015
PO.pdf ADG DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL ADGG02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG02.p
df ADG NUEVOS ENTORNOS CON MICROSOFT 365 60 60 60 0 5,38 T NP

GENERAL ADGG03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG03.p
df ADG ENTORNOS PROFESIONALES CON MICROSOFT 365 90 90 90 0 5,38 T NP

GENERAL ADGG04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG04.p
df ADG WORKSPACE Y OTRAS APLICACIONES PROFESIONALES DE GOOGLE 90 90 90 0 5,38 T NP

GENERAL COML02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML02.p
df COM TRANSFORMACIÓN LOGÍSTICA EN UN ENTORNO DE INDUSTRIA 4.0 25 25 25 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL COML10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML10.p
df COM

PROGRAMA AVANZADO EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE LA CADENA 
DE SUMINISTRO 150 150 150 0 5,38 T NP

GENERAL COMM23

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM23.
pdf COM ANALÍTICA Y MARKETING DIGITAL 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

GENERAL COMM24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM24.
pdf COM INBOUND & OUTBOUND MARKETING 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

GENERAL COMM25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM25.
pdf COM

PROGRAMA AVANZADO EN LIDERAZGO Y COMPETENCIAS DIGITALES 
ESENCIALES 100 100 100 0 5,44 T NP

GENERAL COMM26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM26.
pdf COM CREACIÓN DE CUSTOMER EXPERIENCE STRATEGY 30 30 30 0 5,44 T NP

GENERAL COMM29

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM29.
pdf COM

ESTRATEGIAS DE MARCA, COMUNICACIÓN Y REPUTACIÓN EN ENTORNOS 
DIGITALES 30 30 30 0 5,44 T NP

GENERAL COMM30

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM30.
pdf COM PROGRAMA AVANZADO DE MARKETING EN PROYECTOS DIGITALES 150 150 150 0 5,44 T NP
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GENERAL COMM31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM31.
pdf COM PROGRAMA AVANZADO EN DIRECCIÓN DE VENTAS B2B 150 150 150 0 5,44 T NP

ESPECIFICA ELEE008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE008P
O.pdf ELE

NORMATIVA Y ASPECTOS FUNDAMENTALES DE MANTENIMIENTO EN 
LÍNEAS DE ALTA TENSIÓN 80 80 80 9,96 5,88 P/T NP

ESPECIFICA ELEE023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE023P
O.pdf ELE LÍNEAS DE TRANSPORTE DE ENERGÍA ELÉCTRICA DE ALTA TENSIÓN 90 90 90 9,96 5,88 P/T NP

GENERAL ELEQ0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEQ0002.
pdf ELE DISEÑO Y MONTAJE DE CIRCUITOS ELECTRÓNICOS 60 60 40 11,4 6,73 P/M NP

ESPECIFICA ELEQ001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEQ001P
O.pdf ELE DISPOSITIVOS Y CIRCUITOS ELÉCTRICOS 60 40 20 11,4 6,73 M NP

ESPECIFICA ELEQ004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEQ004P
O.pdf ELE SCADA: SOFTWARE DE SUPERVISIÓN, CONTROL Y ADQUISICIÓN DE DATOS 90 90 90 11,4 6,73 P/T NP

ESPECIFICA ENAA016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAA016P
O.pdf ENA TÉCNICO EN ENERGÍA HIDRÁULICA 100 100 100 0 4,11 T NP

ESPECIFICA ENAE002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE002P
O.pdf ENA INSTALACIONES DE ENERGÍA EÓLICA 100 100 100 0 5,16 T NP

ESPECIFICA EOCO011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO011P
O.pdf EOC INTERPRETACIÓN DE PLANOS MECÁNICOS Y DE CALDERERIA 60 60 0 8,66 0 P NP

GENERAL FMEA0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEA0001
.pdf FME MONTADORES ESTRUCTURAS AERONÁUTICAS 110 110 110 12,47 7,36 P/T NP

ESPECIFICA FMEA001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEA001P
O.pdf FME SISTEMAS ELÉCTRICOS AERONÁUTICOS 100 100 100 12,47 7,36 P/T NP

ESPECIFICA FMEA002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEA002P
O.pdf FME MONTADOR SELLADOR AERONAUTICO 80 80 0 12,47 0 P NP

ESPECIFICA FMEC002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC002P
O.pdf FME CARPINTERIA DE METAL 90 90 0 10,24 0 P NP

ESPECIFICA FMEC010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC010P
O.pdf FME SOLDADURA DE TUBERÍA DE POLIETILENO 30 30 0 10,24 0 P NP

ESPECIFICA FMEC016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC016P
O.pdf FME TUBERÍA INDUSTRIAL 80 80 0 10,24 0 P NP

GENERAL FMEM0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM000
3.pdf FME MECÁNICA FUNDAMENTAL 45 45 45 10,92 6,44 P/T NP

ESPECIFICA FMEM005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM005
PO.pdf FME ECODISEÑO 40 40 40 10,92 6,44 P/T NP

ESPECIFICA FMEM012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM012
PO.pdf FME SOLID EDGE, DISEÑO PARAMÉTRICO 40 40 40 10,92 6,44 P/T NP

ESPECIFICA IFCD006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD006P
O.pdf IFC APLICACIONES JAVA (J2EE) 30 30 30 9,5 5,61 P/T NP
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ESPECIFICA IFCD016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD016P
O.pdf IFC DESARROLLO DE APLICACIONES CON JAVA SERVER FACE 20 20 20 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD017P
O.pdf IFC

DESARROLLO DE APLICACIONES PARA INTERNET Y DISPOSITIVOS  
MÓVILES 50 50 50 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD018P
O.pdf IFC DESARROLLO DE APLICACIONES WEB CON ASP.NET 40 40 40 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD033P
O.pdf IFC JAVA 60 60 60 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD036P
O.pdf IFC METODOLOGÍAS DE INGENIERÍAS DE SOFTWARE PARA LA WEB 150 150 150 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCM006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM006P
O.pdf IFC GESTIÓN DE RECURSOS WEB 2.0 60 60 60 8,45 4,98 P/T NP

ESPECIFICA IFCM022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM022P
O.pdf IFC SISTEMAS DE TRANSMISIÓN DE DATOS 40 40 40 8,45 4,98 P/T NP

GENERAL IFCM04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM04.pd
f IFC COMPETENCIAS DIGITALES 30 30 30 0 4,98 T NP

GENERAL IFCM05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM05.pd
f IFC DIGITAL BUSINESS PROGRAM 150 150 150 0 4,98 T NP

ESPECIFICA IFCT026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT026P
O.pdf IFC CLOUD COMPUTING (AZURE, LINUX) 30 30 30 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT034PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT034P
O.pdf IFC DESARROLLO DE APLICACIONES CON JAVA 120 120 120 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT113

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT113.p
df IFC PROGRAMA AVANZADO EN BUSINESS ANALYTICS 150 150 150 0 6,03 T NP

ESPECIFICA IFCT126PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT126P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN A LAS EMPRESAS 4.0 60 60 60 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IMAI019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI019P
O.pdf IMA MECÁNICA DE FLUIDOS 40 40 0 11,12 0 P NP

ESPECIFICA IMAI025PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI025P
O.pdf IMA REPARACION DE CALDERAS, CALENTADORES Y COCINAS GAS 40 40 0 11,12 0 P NP

ESPECIFICA IMAI029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI029P
O.pdf IMA

NORMATIVA, OBLIGACIONES Y NOVEDADES EN EL MANTENIMIENTO DE 
INSTALACIONES INDUSTRIALES 60 60 60 0 6,57 T NP

ESPECIFICA IMAQ001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAQ001P
O.pdf IMA ELECTRONEUMÁTICA 30 10 20 10,34 6,1 M NP

GENERAL IMAR05EXP

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR05EX
P.pdf IMA

MODELADO BIM (BUILDING INFORMATION MODELING) PARA 
INSTALACIONES 150 150 0 10,97 0 P NP

GENERAL IMAR06EXP

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAR06EX
P.pdf IMA

APLICACIONES DE DISEÑO Y CÁLCULO DE INSTALACIONES: TÉRMICAS Y 
DE CLIMATIZACIÓN 50 50 0 10,97 0 P NP
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ESPECIFICA SEAD109PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD109P
O.pdf SEA

LEGIONELOSIS: MANTENIMIENTO  DE INSTALACIONES CON RIESGO DE 
PROPAGACION 25 10 15 8,77 5,18 M NP

ESPECIFICA SEAD111PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD111P
O.pdf SEA

CERTIF.MANIP. EQUIP.  PROT. CONTRAINCENDIOS QUE EMPLEEN GASES 
FLUORADOS COMO AGENTE EXTINTOR.PR6 16 16 16 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA TMVG002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG002
PO.pdf TMV BASES TÉCNICAS SOBRE NEUMÁTICOS DE TURISMO 24 24 0 9,72 0 P NP

ESPECIFICA TMVG004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG004
PO.pdf TMV DIAGNOSIS DE VEHÍCULOS 50 30 20 9,72 5,74 M NP

ESPECIFICA TMVG010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG010
PO.pdf TMV REPARACIÓN MECÁNICA DE MOTOCICLETAS 60 60 0 9,72 0 P NP

ESPECIFICA TMVG012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG012
PO.pdf TMV MECÁNICA RÁPIDA Y REPARACIÓN DE AUTOMOVILES 40 40 0 9,72 0 P NP

ESPECIFICA TMVG014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG014
PO.pdf TMV ELEMENTOS DEL AUTOMÓVIL: FUNDAMENTOS 20 20 20 9,72 5,74 P/T NP

ESPECIFICA TMVL002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVL002P
O.pdf TMV PINTURA AL AGUA ÚLTIMA GENERACION 30 30 0 12,78 0 P NP

ESPECIFICA TMVL003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVL003P
O.pdf TMV TRATAMIENTO Y REPARACIÓN: PLÁSTICOS EN AUTOMOCIÓN 30 30 0 12,78 0 P NP

ESPECIFICA TMVO004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO004
PO.pdf TMV MANTENIMIENTO DE AERONAVES 80 80 0 5,65 0 P NP

ESPECIFICA COML036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML036
PO.pdf COM

OPERACIONES CON CARRETILLAS ELEVADORAS RECOGEPEDIDOS DE 
MEDIO Y ALTO NIVEL. PERFECCIONAMIENTO 20 20 0 9,12 0 P P

ESPECIFICA COML037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML037
PO.pdf COM

OPERACIONES CON CARRETILLAS ELEVADORAS RETRÁCTILES Y 
TRILATERALES. PERFECCIONAMIENTO 20 20 0 9,12 0 P P

ESPECIFICA ENAC010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC010P
O.pdf ENA

PARÁMETROS ECONÓMICOS RENTABLES EN EFICIENCIA ENERGÉTICA DE 
EDIFICIOS 20 20 20 10,91 6,43 P/T P

GENERAL ENAC16

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC16.p
df ENA

FUNDAMENTOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA PARA SUPERVISAR LA 
EJECUCIÓN DE LA EDIFICACIÓN 8 8 0 10,91 0 P P

GENERAL ENAC17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC17.p
df ENA

FUNDAMENTOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA DURANTE LA EJECUCIÓN DE 
EDIFICIOS 8 8 0 10,91 0 P P

GENERAL ENAC18

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC18.p
df ENA

INSTALACIÓN DE SISTEMAS DE AISLAMIENTO TÉRMICO CON CRITERIOS 
DE EFICIENCIA ENERGÉTICA 65 65 18 10,91 6,43 P/M P

GENERAL ENAC19

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC19.p
df ENA INSTALACIÓN DE VENTANAS CON CRITERIOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA 65 65 28 10,91 6,43 P/M P

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
PFTTCPFSBAPFSCUPFSMEPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCD

Modalidad 
 

(P/T/M/I)
PFTCT PFTESPFTAUPFSCMPFSHODenominación especialidad

Duración
total

Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

          Construcción
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GENERAL EOCB0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0012
.pdf EOC CONSTRUCCIÓN DE FÁBRICAS CON BLOQUE DE HORMIGÓN CELULAR 90 90 0 8,89 0 P P

ESPECIFICA EOCB002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB002P
O.pdf EOC

INSTALACIÓN DE PREFABR. LIGEROS PARA LA MEJORA DE PRESTACIONES 
TÉRMICAS Y ACÚSTICAS DE EDIFICIOS 225 225 225 0 5,25 T P

ESPECIFICA EOCB039PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB039P
O.pdf EOC PAVIMENTOS RESIDENCIALES (CERÁMICOS Y LIGEROS) 16 16 0 8,89 0 P P

GENERAL EOCB04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB04.p
df EOC INSTALACIÓN DE CARPINTERÍA EXTERIOR 8 8 4 8,89 5,25 P/M P

ESPECIFICA EOCB040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB040P
O.pdf EOC

RECRECIDO DE PAVIMENTOS MEDIANTE LA APLICACIÓN DE MORTEROS 
FLUIDOS Y MORTEROS AUTONIVELANTES 24 24 0 8,89 0 P P

ESPECIFICA EOCB041PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB041P
O.pdf EOC

SOLADOR Y PAVIMENTADOR DE PIEZAS CERÁMICAS DE GRAN FORMATO 
MEDIANTE ADHESIÓN 24 24 0 8,89 0 P P

ESPECIFICA EOCE012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE012P
O.pdf EOC MONTAJE DE ANDAMIOS APOYADOS 50 50 0 8,14 0 P P

GENERAL EOCJ0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0003.
pdf EOC

OPERACIONES BÁSICAS EN LA INSTALACIÓN DE TRASDOSADOS 
SEMIDIRECTOS DE PLACA DE YESO LAMINADO 60 60 0 8,48 0 P P

GENERAL EOCJ0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0004.
pdf EOC

OPERACIONES BÁSICAS EN LA INSTALACIÓN DE TRASDOSADOS DIRECTOS 
DE PLACA DE YESO LAMINADO 60 60 0 8,48 0 P P

GENERAL EOCJ0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0005.
pdf EOC

OPERACIONES BÁSICAS EN LA INSTALACIÓN DE FALSOS TECHOS 
CONTINUOS DE PLACA DE YESO LAMINADO 60 60 0 8,48 0 P P

ESPECIFICA EOCJ009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ009P
O.pdf EOC

COLOCADOR DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN FACHADAS: 
MORTEROS MONOCAPA Y SISTEMAS BICAPA 24 24 0 8,48 0 P P

ESPECIFICA EOCJ010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ010P
O.pdf EOC

COLOCADOR DE SISTEMAS ANTIFISURAS EN FACHADAS PARA OBRA 
NUEVA Y REHABILITACIÓN 24 24 0 8,48 0 P P

ESPECIFICA EOCJ011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ011P
O.pdf EOC

COLOCADOR DE SISTEMAS DE AISLAMIENTO TÉRMICO POR EL EXTERIOR 
(SATE):APLICAC DE MORT TERM AISLANT 24 24 0 8,48 0 P P

ESPECIFICA EOCJ012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ012P
O.pdf EOC

COLOCADOR DE SIST DE AISLAMIENTO TÉRMICO POR EL EXTERIOR 
(SATE):OPCIONES AISLAMIENTO Y ACABADO 24 24 0 8,48 0 P P

ESPECIFICA EOCJ013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ013P
O.pdf EOC INSTALADOR DE FACHADA VENTILADA LIGERA 16 16 0 8,48 0 P P

ESPECIFICA EOCJ014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ014P
O.pdf EOC

SISTEMAS DE AISLAMIENTO TÉRMICO POR EL EXTERIOR (SATE). 
REHABILITACIÓN ENERGÉTICA DE FACHADAS 20 20 0 8,48 0 P P

ESPECIFICA EOCJ016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ016P
O.pdf EOC INSTALACIÓN DE FACHADAS VENTILADAS 120 120 0 8,48 0 P P

ESPECIFICA EOCJ017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ017P
O.pdf EOC COLOCACIÓN DE SISTEMAS DE AISLAMIENTO TERMICO EXTERIOR (SATE) 120 120 0 8,48 0 P P

GENERAL EOCM82

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCM82.p
df EOC OPERADOR DE GRUA- TORRE 275 275 0 10 0 P P
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ESPECIFICA EOCO001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO001P
O.pdf EOC

ACCESIBILIDAD EN EDIFICIOS EXISTENTES DE TIPOLOGÍA RESIDENCIAL DE 
VIVIENDA COLECTIVA 60 60 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO008P
O.pdf EOC FUNDAMENTOS DE LA CARRETERA Y SU CONSERVACIÓN  (COEX) 60 60 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO023P
O.pdf EOC SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA VIALIDAD  (COEX) 60 60 60 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO027P
O.pdf EOC SEGURIDAD VIAL Y SEÑALIZACIÓN (COEX) 60 60 60 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO029P
O.pdf EOC CONSERVACIÓN  DE CARRETERAS  (COEX) 60 60 60 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO059PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO059P
O.pdf EOC

APLICACIÓN PRÁCTICA DE BIM EN PROYECTOS DE EDIFICACIÓN CON 
ALLPLAN 100 100 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO060P
O.pdf EOC

APLICACIÓN PRÁCTICA DE BIM EN PROYECTOS DE EDIFICACIÓN CON 
REVIT 70 70 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO061PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO061P
O.pdf EOC CÁLCULO Y DISEÑO DE ESTRUCTURAS BIM DE REVIT CON CYPECAD 30 30 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO062PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO062P
O.pdf EOC CÁLCULO Y DISEÑO DE INSTALACIONES BIM DE REVIT CON CYPECAD MEP 40 40 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO065P
O.pdf EOC INICIACIÓN AL BIM. PLATAFORMAS DE MODELADO: REVIT Y ALLPLAN 40 40 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO067PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO067P
O.pdf EOC

INTERPRETACIÓN Y VISUALIZACIÓN DE PLANOS EN MODELOS BIM PARA 
OPERARIOS E INSTALADORES 40 40 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO068P
O.pdf EOC INTRODUCCIÓN A LA METODOLOGÍA BIM 15 15 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO069P
O.pdf EOC

INTRODUCCIÓN AL MODELADO DE ESTRUCTURAS E INSTALACIONES CON 
REVIT 20 20 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO071PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO071P
O.pdf EOC MEDICIONES Y PRESUPUESTOS CON REVIT Y PRESTO (COST-IT) 30 30 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO072P
O.pdf EOC MODELADO BÁSICO DE BIM EN PROYECTOS DE EDIFICACIÓN CON REVIT 20 20 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO073PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO073P
O.pdf EOC MODELADO Y GESTION DE INSTALACIONES BIM CON REVIT MEP 80 80 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO074P
O.pdf EOC PLANIFICACIÓN DE MODELOS BIM (4D) CON SYNCHRO PRO 60 60 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO076P
O.pdf EOC REVISIÓN DE MODELOS BIM CON NAVISWORKS 30 30 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO127PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO127P
O.pdf EOC

OPERACIONES CON MANIPULADOR TELESCÓPICO. PERFECCIONAMIENTO 
II 20 20 0 8,66 0 P P
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ESPECIFICA EOCQ002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ002P
O.pdf EOC OPERACIONES DE GRÚA AUTOCARGANTE 75 75 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ006P
O.pdf EOC OPERACIONES DE MÁQUINA RETROCARGADORA 130 130 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ007P
O.pdf EOC OPERACIONES DE MAQUINARIA AUTOPROPULSADA DE CONSTRUCCIÓN 120 120 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ008P
O.pdf EOC

OPERACIONES DE MAQUINARIA DE COMPACTACIÓN. 
PERFECCIONAMIENTO 30 30 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ010P
O.pdf EOC

MANTENIMIENTO DE PRIMER NIVEL DE MAQUINARIA DE MOVIMIENTO 
DE TIERRAS 60 60 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ011P
O.pdf EOC OPERACIONES DE MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS 125 125 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ015P
O.pdf EOC OPERACIONES DE MINICARGADORA-MINIEXCAVADORA 50 50 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ016P
O.pdf EOC OPERACIONES DE MANEJO Y MANTENIMIENTO DE LA MOTONIVELADORA 270 270 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ018P
O.pdf EOC OPERACIONES DE MANEJO Y MANTENIMIENTO DE LA PALA CARGADORA 130 130 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ020P
O.pdf EOC

OPERACIONES DE MANEJO Y MANTENIMIENTO DE MÁQUINA 
EXCAVADORA 130 130 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ021P
O.pdf EOC OPERADOR DE MANIPULADOR TELESCÓPICO. PERFECCIONAMIENTO I 55 55 0 9,92 0 P P

ESPECIFICA EOCQ031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ031P
O.pdf EOC OPERACIONES CON RETROCARGADORA. PERFECCIONAMIENTO 20 20 0 9,92 0 P P

GENERAL IMAI0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI0016.
pdf IMA

OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 
APARATOS SANITARIOS Y GRIFERÍA 60 60 0 11,12 0 P P

GENERAL IMAI0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI0017.
pdf IMA

OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERÍAS DE COBRE Y ACCESORIOS DE 
FONTANERÍA 90 90 0 11,12 0 P P

GENERAL IMAI0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI0018.
pdf IMA

OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERÍAS DE POLIETILENO Y 
ACCESORIOS DE FONTANERÍA 60 60 0 11,12 0 P P

GENERAL IMAI0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI0019.
pdf IMA

OPERACIONES AUXILIARES CON TUBERÍAS DE POLIPROPILENO Y 
ACCESORIOS DE FONTANERÍA 60 60 0 11,12 0 P P

GENERAL IMAI0020

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI0020.
pdf IMA

OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS Y SISTEMAS COMPLEMENTARIOS DE FONTANERÍA 60 60 0 11,12 0 P P

ESPECIFICA IMAI013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI013P
O.pdf IMA INSTALACIÓN DE CLIMATIZACIÓN EFICIENTE 60 60 60 11,12 6,57 P/T P

ESPECIFICA TMVI048PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI048P
O.pdf TMV

OPERACIONES CON PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 
(PEMP). CATEGORIA 3A 8 8 0 9,69 0 P P
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ESPECIFICA TMVI049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI049P
O.pdf TMV

OPERACIONES CON  PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 
(PEMP). CATEGORIA 3B 8 8 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI071PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI071P
O.pdf TMV

OPERACIONES CON PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 
(PEMP). CATEGORIAS 1A Y 1B 14 14 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI072P
O.pdf TMV

OPERACIONES CON  PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 
(PEMP). CATEGORIA 1A 8 8 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI073PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI073P
O.pdf TMV

OPERACIONES CON  PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 
(PEMP). CATEGORIA 1B 8 8 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI074P
O.pdf TMV

OPERACIONES CON  PLATAFORMAS ELEVADORAS MOVILES DE PERSONAL 
(PEMP). CATEGORIAS 3A Y 3B 14 14 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA AGAJ013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ013P
O.pdf AGA

SOLUCIONES PARA PAISAJISMO:HORMIGÓN DRENANTE,PAVTOS DE 
CAUCHO,ARIDOS DECOR Y PAVTOS  ESTABILIZAD 16 16 0 9,24 0 P NP

ESPECIFICA ENAA008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAA008P
O.pdf ENA INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE CALDERAS DE BIOMASA 60 45 15 6,96 4,11 M NP

ESPECIFICA ENAC005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC005P
O.pdf ENA

CALCULOS PARA LA CERTIFICACION ENERGETICA DE EDIFICIOS 
EXISTENTES Y DE NUEVA CONSTRUCCIÓN 60 60 60 10,91 6,43 P/T NP

ESPECIFICA ENAC013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC013P
O.pdf ENA DIAGNÓSTICO ENERGÉTICO EN EDIFICACIÓN 60 60 0 10,91 0 P NP

ESPECIFICA ENAE001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE001P
O.pdf ENA

SOFTWARE DE APLICACIÓN EN LA CERTIFICACIÓN ENERGÉTICA DE 
EDIFICIOS 30 30 30 8,74 5,16 P/T NP

GENERAL EOCB0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0009
.pdf EOC

OPERACIONES BÁSICAS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE HORNOS CON 
MOLDE Y MATERIAL REFRACTARIO SIN CONFORMAR 72 72 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0010
.pdf EOC

OPERACIONES BÁSICAS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE HORNOS CON 
LADRILLOS REFRACTARIOS Y AISLANTES 72 72 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0011
.pdf EOC

OPERACIONES BÁSICAS DE FABRICACIÓN DE MOLDES METÁLICOS PARA 
MATERIALES REFRACTARIOS 72 72 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0013
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE REVESTIMIENTOS DE YESO 20 20 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0014

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0014
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE PINTURA 20 20 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0015
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE PINTURA. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0016
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE SOLADOS - ALICATADOS. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0017
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0018
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE COLOCACIÓN DE MATERIALES DE CUBRICIÓN 20 20 0 8,89 0 P NP
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GENERAL EOCB0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0019
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE REVESTIMIENTOS EXTERIORES. PARTE 
ESPECÍFICA 6 6 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0020

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0020
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE REVESTIMIENTOS EXTERIORES 20 20 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0021

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0021
.pdf EOC

PRL PARA OPERARIOS DE TALLER DE MATERIALES: PIEDRAS 
INDUSTRIALES Y NATURALES. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0022

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0022
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE DEMOLICIÓN Y REHABILITACIÓN. PARTE 
ESPECÍFICA 6 6 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0023

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0023
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA 20 20 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0024

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0024
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE REVESTIMIENTOS DE YESO. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0026

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0026
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE SOLADOS - ALICATADOS 20 20 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0027

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0027
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE DEMOLICIÓN Y REHABILITACIÓN 20 20 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0029

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0029
.pdf EOC

PRL PARA OPERARIOS DE TALLER DE MATERIALES: PIEDRAS 
INDUSTRIALES Y NATURALES 20 20 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCB0030

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB0030
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE COLOCACIÓN DE MATERIALES DE CUBRICIÓN. 
PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,89 0 P NP

ESPECIFICA EOCB003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB003P
O.pdf EOC

INSTALACIÓN DE SUELOS FLOTANTES CON ALTAS PRESTACIONES 
ACÚSTICAS 225 225 225 0 5,25 T NP

ESPECIFICA EOCB006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB006P
O.pdf EOC REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE FACHADAS 60 60 30 8,89 5,25 P/M NP

ESPECIFICA EOCB007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB007P
O.pdf EOC FUNDAMENTOS Y TÉCNICAS EN REHABILITACIÓN DE EDIFICIOS 270 270 270 8,89 5,25 P/T NP

ESPECIFICA EOCB024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB024P
O.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE ESTABILIZACION DE EXPLANADAS Y EXTENDIDO 
DE FIRMES 20 20 0 8,89 0 P NP

ESPECIFICA EOCB029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB029P
O.pdf EOC

EJECUCIÓN DE PAREDES DE LADRILLO CON REVESTIMIENTOS DE PLACA 
DE YESO 30 30 0 8,89 0 P NP

ESPECIFICA EOCB030PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB030P
O.pdf EOC ESPECIALISTA EN IMPERMEABILIZACIÓN BITUMINOSA DE CUBIERTAS 40 40 0 8,89 0 P NP

ESPECIFICA EOCB031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB031P
O.pdf EOC ESPECIALISTA EN IMPERMEABILIZACIÓN LÍQUIDA DE CUBIERTAS 30 30 0 8,89 0 P NP

ESPECIFICA EOCB032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB032P
O.pdf EOC ESPECIALISTA EN IMPERMEABILIZACIÓN SINTÉTICA DE CUBIERTAS 40 40 0 8,89 0 P NP

ESPECIFICA EOCB033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB033P
O.pdf EOC FACHADAS AUTOPORTANTES DE LADRILLO CARA VISTA 36 36 0 8,89 0 P NP
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GENERAL EOCB05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB05.p
df EOC

INSTALACIÓN DE PANELES PREFABRICADOS LIGEROS PARA ENVOLVENTE 
DE CONSTRUCCIÓN INDUSTRIALIZADA 40 40 0 8,89 0 P NP

GENERAL EOCE0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0003
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE FERRALLADO. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0004
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE FERRALLADO 20 20 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0005
.pdf EOC

PRL PARA CIMENTACIONES ESPECIALES, SONDEOS Y PERFORACIONES. 
PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0006
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE VÍAS 
FÉRREAS. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0007
.pdf EOC PRL PARA CIMENTACIONES ESPECIALES, SONDEOS Y PERFORACIONES 20 20 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0008
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN Y MANTENIMIENTO DE VÍAS 
FÉRREAS 20 20 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0009
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE ENCOFRADO 20 20 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0010
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE ENCOFRADO. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0011
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE EJECUCIÓN DE TÚNELES Y SOSTENIMIENTO DE 
LAS EXCAVACIONES SUBTERRÁNEAS. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,14 0 P NP

GENERAL EOCE0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE0012
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE EJECUCIÓN DE TÚNELES Y SOSTENIMIENTO DE 
LAS EXCAVACIONES SUBTERRÁNEAS 20 20 0 8,14 0 P NP

ESPECIFICA EOCE015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE015P
O.pdf EOC REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ESTRUCTURAS 60 60 28 8,14 4,81 P/M NP

GENERAL EOCJ0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0006.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE ELECTRICIDAD. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0007.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE ELECTRICIDAD 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0008.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE FONTANERÍA. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0009.
pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE MONTAJE DE ESTRUCTURAS TUBULARES. PARTE 
ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0010.
pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE AISLAMIENTO E IMPERMEABILIZACIÓN. PARTE 
ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0011.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE MONTAJE DE ESTRUCTURAS TUBULARES 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0012.
pdf EOC

PRL PARA OPERARIOS DE INSTALACIONES TEMPORALES DE OBRA Y 
AUXILIARES. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP
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GENERAL EOCJ0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0013.
pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE MONTAJE DE PREFABRICADOS DE HORMIGÓN. 
PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0014

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0014.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE SOLDADURA. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0015.
pdf EOC

PRL PARA MONTADOR DE ESCAYOLA, PLACA DE YESO LAMINADO Y 
ASIMILADOS 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0016.
pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS EN REDES DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO Y 
POCERÍA 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0017.
pdf EOC

PRL PARA OPERARIOS DE INSTALACIONES TEMPORALES DE OBRA Y 
AUXILIARES 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0018.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE FONTANERÍA 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0019.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS MARÍTIMOS 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0020

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0020.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS MARÍTIMOS. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0021

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0021.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE MONTAJE DE PREFABRICADOS DE HORMIGÓN 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0022

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0022.
pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS EN REDES DE ABASTECIMIENTO Y SANEAMIENTO Y 
POCERÍA. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0023

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0023.
pdf EOC

PRL PARA MONTADOR DE ESCAYOLA, PLACA DE YESO LAMINADO Y 
ASIMILADOS. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0024

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0024.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE AISLAMIENTO E IMPERMEABILIZACIÓN 20 20 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCJ0025

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ0025.
pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE SOLDADURA 20 20 0 8,48 0 P NP

ESPECIFICA EOCJ015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCJ015P
O.pdf EOC

SISTEMAS PARA COLOCACIÓN Y REJUNTADO DE CERÁMICA. NUEVA 
NORMATIVA SOBRE COLOCACIÓN 16 16 0 8,48 0 P NP

GENERAL EOCO0032

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0032
.pdf EOC

PRL PARA RESPONSABLES DE OBRA Y TÉCNICOS DE EJECUCIÓN EN 
EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN 20 20 0 8,66 0 P NP

GENERAL EOCO0033

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0033
.pdf EOC

PRL PARA EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE DELEGADOS/AS DE 
PREVENCIÓN EN EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN 70 70 50 8,66 5,11 P/M NP

GENERAL EOCO0034

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0034
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE CARRETERAS 20 20 0 8,66 0 P NP

GENERAL EOCO0035

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0035
.pdf EOC PRL PARA MANDOS INTERMEDIOS EN EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN 20 20 0 8,66 0 P NP

GENERAL EOCO0036

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0036
.pdf EOC NIVEL BÁSICO DE PREVENCIÓN EN CONSTRUCCIÓN 60 60 40 8,66 5,11 P/M NP
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GENERAL EOCO0037

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0037
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE 
CARRETERAS. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 8,66 0 P NP

GENERAL EOCO0038

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0038
.pdf EOC PRL PARA ADMINISTRATIVOS 20 20 15 8,66 5,11 P/M NP

GENERAL EOCO0039

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0039
.pdf EOC PRL PARA PERSONAL DIRECTIVO DE EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN 10 10 10 8,66 5,11 P/T NP

ESPECIFICA EOCO003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO003P
O.pdf EOC APLICACIÓN DE LA TECNOLOGÍA BIM EN PROYECTOS DE EDIFICACIÓN 165 165 0 8,66 0 P NP

ESPECIFICA EOCO004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO004P
O.pdf EOC

PUESTA EN OBRA DE AISLAM., MORTEROS Y REHAB. FACHADAS 
CUBIERTAS SEGÚN NUEVOS REQUISITOS EN CONS. 230 230 230 8,66 5,11 P/T NP

ESPECIFICA EOCO021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO021P
O.pdf EOC

FOTOGRAFÍA AERÉA Y FOTOGRAMETRÍA PARA CONSTRUCCIÓN Y OBRA 
CIVIL CON USO DE DRONES 90 90 0 8,66 0 P NP

ESPECIFICA EOCO024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO024P
O.pdf EOC

ACTIVIDADES DE CONSERVACIÓN ORDINARIA Y AYUDA A LA VIALIDAD. 
GESTIÓN DE LA CONSERVACIÓN 60 60 60 0 5,11 T NP

ESPECIFICA EOCO025PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO025P
O.pdf EOC SISTEMAS DE GESTIÓN (COEX) 60 60 60 0 5,11 T NP

ESPECIFICA EOCO026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO026P
O.pdf EOC TRAMITACIÓN ADMINISTRATIVA Y NORMATIVA (COEX) 60 60 60 0 5,11 T NP

ESPECIFICA EOCO028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO028P
O.pdf EOC PROCEDIMIENTOS DE CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN (COEX) 60 60 60 8,66 5,11 P/T NP

ESPECIFICA EOCO031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO031P
O.pdf EOC

COORDINADOR EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN OBRAS DE 
CONSTRUCCIÓN 200 200 200 8,66 5,11 P/T NP

ESPECIFICA EOCO033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO033P
O.pdf EOC

ASPECTOS AMBIENTALES EN LA CONSERVACIÓN Y EXPLOTACIÓN DE 
CARRETERAS (COEX). 60 60 60 0 5,11 T NP

ESPECIFICA EOCO035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO035P
O.pdf EOC ASPECTOS GENERALES EN MATERIA DE PRL (COEX) 60 60 60 0 5,11 T NP

ESPECIFICA EOCO048PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO048P
O.pdf EOC GESTIÓN DE ASPECTOS COMPLEMENTARIOS (COEX) 60 60 60 0 5,11 T NP

ESPECIFICA EOCO063PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO063P
O.pdf EOC

EXPLOTACIÓN DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 
PÚBLICOS PARA EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL. 25 25 0 8,66 0 P NP

ESPECIFICA EOCO066PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO066P
O.pdf EOC

INTERPRETACIÓN DE DATOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
GEOGRÁFICA PÚBLICOS SOBRE HIDROLOGÍA 50 50 0 8,66 0 P NP

ESPECIFICA EOCO126PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO126P
O.pdf EOC IMPERMEABILIZACIÓN DE PISCINAS Y ZONAS HÚMEDAS EN EDIFICACIÓN 24 24 0 8,66 0 P NP

GENERAL EOCQ0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0008
.pdf EOC PRL PARA APARATOS ELEVADORES 20 20 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0009
.pdf EOC PRL PARA APARATOS ELEVADORES. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 9,92 0 P NP
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GENERAL EOCQ0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0010
.pdf EOC PRL PARA TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y VEHÍCULOS 20 20 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0011
.pdf EOC PRL PARA VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS 20 20 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0012

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0012
.pdf EOC PRL PARA OPERADORES DE EQUIPOS MANUALES. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0013
.pdf EOC PRL PARA OPERADORES DE EQUIPOS MANUALES 20 20 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0014

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0014
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE ESTABILIZACIÓN DE EXPLANADAS Y EXTENDIDO 
DE FIRMES. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0015
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y 
VEHÍCULOS. PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0016
.pdf EOC

PRL PARA VEHÍCULOS Y MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS. 
PARTE ESPECÍFICA 6 6 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0017
.pdf EOC

PRL PARA TRABAJOS DE ESTABILIZACIÓN DE EXPLANADAS Y EXTENDIDO 
DE FIRMES 20 20 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0019
.pdf EOC OPERACIONES CON GRÚA MÓVIL AUTOPROPULSADA (CATEGORÍA A) 300 300 0 9,92 0 P NP

ESPECIFICA EOCQ004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ004P
O.pdf EOC OPERACIONES DE GRÚA MÓVIL (CARNE TIPO A TEÓRICO) 75 75 0 9,92 0 P NP

GENERAL EOCQ0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ0018
.pdf EOC OPERACIONES CON GRUA MÓVIL AUTOPROPULSADA (CATEGORÍA B) 450 450 0 9,92 0 P NP

ESPECIFICA EOCQ028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ028P
O.pdf EOC OPERADOR DE GRUA MOVIL (CARNE TIPO B PREVIO A) 150 75 75 9,92 5,86 M NP

ESPECIFICA SEAD240PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD240P
O.pdf SEA SEGURIDAD EN ESPACIOS CONFINADOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAG076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG076P
O.pdf SEA

ELABORACIÓN DE PLANES DE GESTIÓN DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN 
Y DEMOLICIÓN 20 20 0 7,17 0 P NP

GENERAL TMVI20

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI20.p
df TMV

CUALIFICACIÓN INICIAL ACELERADA DE CONDUCTORES PARA EL 
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) 104 104 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI21.p
df TMV

CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) 244 244 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI24.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, FORMACIÓN BÁSICA COMÚN (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 24 24 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI25.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE EN CISTERNA Y CONTENEDORES 
CISTERNA (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI26.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
EXPLOSIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP
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GENERAL TMVI27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI27.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
RADIACTIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI28

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI28.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE LOS ANIMALES DURANTE 
SU TRANSPORTE (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 20 20 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI29

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI29.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI30

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI30.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA SUJECIÓN DE CARGAS (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI31.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TACÓGRAFO DIGITAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI32

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI32.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS BAJO TEMPERATURA 
DIRIGIDA (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI41

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI41.p
df TMV FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) 21 21 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI42

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI42.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE EN CISTERNA Y CONTENEDORES 
CISTERNA (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI43

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI43.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
RADIACTIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI44

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI44.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE LOS ANIMALES DURANTE 
SU TRANSPORTE (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI45.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE ESTIBA Y SUJECIÓN DE CARGAS 
(FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP 
MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI46

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI46.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP MERCANCÍAS Y 
VIAJEROS) 14 14 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI47

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI47.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS BAJO TEMPERATURA 
DIRIGIDA (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI48

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI48.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, FORMACIÓN BÁSICA COMÚN (FORMACION 
COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 14 14 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI49

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI49.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
EXPLOSIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI50

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI50.p
df TMV

CONDUCCIÓN RACIONAL, ANTICIPACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS 
(FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP 
MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL EOCQ02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCQ02.p
df EOC

OPERACIONES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 
GENERAL DE MAQUINARIA DE MOVIMIENTO DE TIERRAS 160 160 0 9,92 0 P NP

Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

Modalidad 
 

(P/T/M/I)

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
Denominación especialidad PFTCDPFTTCPFSBAPFSCUPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCT PFTESPFTAUPFSCMPFSHOPFSME

Duración
total

          Agrario, forestal, pecuario
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ESPECIFICA ADGD136PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD136
PO.pdf ADG GESTIÓN E INCORPORACIÓN A LA EMPRESA AGRARIA 202 202 202 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD143PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD143
PO.pdf ADG GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LA EXPLOTACIÓN AGRARIA 55 55 55 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD31.p
df ADG

GESTIÓN DE PLANTILLA Y FOMENTO SOCIAL PARA LA RETENCIÓN DE 
MANO DE OBRA EN ZONAS RURALES DESPOBLADAS 15 15 15 0 4,95 T P

ESPECIFICA AGAJ002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAJ002P
O.pdf AGA CULTIVO BAJO ABRIGO 30 30 30 9,24 5,45 P/T P

ESPECIFICA AGAN001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAN001
PO.pdf AGA BIENESTAR ANIMAL EN EL TRANSPORTE DE ANIMALES VIVOS 20 20 20 8,53 5,03 P/T P

ESPECIFICA AGAN003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAN003
PO.pdf AGA INTRODUCCIÓN A LA APICULTURA TRADICIONAL Y ECOLÓGICA 40 40 40 0 5,03 T P

ESPECIFICA AGAN005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAN005
PO.pdf AGA SANIDAD AVÍCOLA 40 40 40 8,53 5,03 P/T P

GENERAL AGAN01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAN01.p
df AGA GESTIÓN Y DINAMIZACIÓN DE EXPLOTACIONES DE VACUNO DE CARNE 20 20 20 0 5,03 T P

ESPECIFICA AGAR002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAR002P
O.pdf AGA INVESTIGACIÓN DE INCENDIOS FORESTALES 75 75 75 0 5,45 T P

ESPECIFICA AGAR010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAR010P
O.pdf AGA EXTINCIÓN DE INCENDIOS FORESTALES 45 45 45 9,24 5,45 P/T P

ESPECIFICA AGAR012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAR012P
O.pdf AGA INCENDIOS FORESTALES: EFECTOS MEDIOAMBIENTALES 120 120 120 9,24 5,45 P/T P

GENERAL AGAR02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAR02.p
df AGA

SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA APLICADOS A LA DEFENSA 
CONTRA LOS INCENDIOS FORESTALES CON SOFTWARE LIBRE 170 170 170 0 5,45 T P

ESPECIFICA AGAU001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU001
PO.pdf AGA ABONADO Y FERTILIZACIÓN EN AGRICULTURA ECOLÓGICA 20 20 20 9,1 5,37 P/T P

ESPECIFICA AGAU006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU006
PO.pdf AGA ENDOTERAPIA 25 25 25 0 5,37 T P

ESPECIFICA AGAU007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU007
PO.pdf AGA

DEFENSA CONTRA PLAGAS Y ENFERMEDADES EN AGRICULTURA 
ECOLÓGICA 20 20 20 9,1 5,37 P/T P

ESPECIFICA AGAU016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU016
PO.pdf AGA TÉCNICAS DE PODA 30 30 30 9,1 5,37 P/T P

ESPECIFICA AGAU020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU020
PO.pdf AGA USO EFICIENTE DEL AGUA EN EL SECTOR AGRARIO 40 40 40 9,1 5,37 P/T P

ESPECIFICA AGAU021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU021
PO.pdf AGA

USUARIO PROFESIONAL DE PRODUCTOS FITOSANITARIO.NIVEL 
CUALIFICADO 60 60 60 9,1 5,37 P/T P

ESPECIFICA AGAU022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU022
PO.pdf AGA EXPLOTACIONES AGRARIAS EN AGRICULTURA ECOLÓGICA 12 12 12 9,1 5,37 P/T P
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ESPECIFICA AGAU025PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU025
PO.pdf AGA USUARIO PROFESIONAL  DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS. NIVEL BÁSICO 25 25 25 9,1 5,37 P/T P

ESPECIFICA AGAU027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU027
PO.pdf AGA PRL EN EL PUESTO DE TRABAJO DE PEÓN AGRÍCOLA 20 20 0 9,1 0 P P

ESPECIFICA AGAU028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU028
PO.pdf AGA PRL MAQUINARIA AGRÍCOLA 10 10 0 9,1 0 P P

ESPECIFICA AGAU029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU029
PO.pdf AGA PRL. CONDUCTORES TRACTORES AGRÍCOLAS 10 10 0 9,1 0 P P

ESPECIFICA AGAU031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU031
PO.pdf AGA PRL EN EL MANTENIMIENTO DEL INVERNADERO 10 10 0 9,1 0 P P

ESPECIFICA AGAU032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU032
PO.pdf AGA TRATAMIENTO SOSTENIBLE DE RESIDUOS AGRARIOS 20 20 20 9,1 5,37 P/T P

GENERAL AGAU06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU06.p
df AGA LA TRUFICULTURA 15 15 15 0 5,37 T P

GENERAL AGAU08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU08.p
df AGA LUCHA INTEGRADA EN EL CULTIVO DE BERRIES 10 10 10 0 5,37 T P

GENERAL AGAU14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU14.p
df AGA LUCHA INTEGRADA EN EL CULTIVO DE SUBTROPICALES 10 10 10 0 5,37 T P

GENERAL AGAU15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU15.p
df AGA TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCIÓN DE BERRIES 20 20 20 9,1 5,37 P/T P

GENERAL AGAU24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU24.p
df AGA GESTIÓN SOSTENIBLE DE LA PRODUCCIÓN INTENSIVA DE INVERNADERO 15 15 15 0 5,37 T P

GENERAL AGAU25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU25.p
df AGA AGRICULTURA ECOLÓGICA EN LA EXPLOTACIÓN AGRÍCOLA 25 25 25 0 5,37 T P

GENERAL AGAU26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU26.p
df AGA CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES EN AGRICULTURA ECOLÓGICA 10 10 10 9,1 5,37 P/T P

GENERAL AGAU31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU31.p
df AGA MANEJO DEL SUELO EN AGRICULTURA ECOLÓGICA 10 10 10 0 5,37 T P

GENERAL AGAU32

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU32.p
df AGA BIG DATA Y ANÁLISIS ESPACIAL EN LA AGRICULTURA 50 50 50 9,1 5,37 P/T P

GENERAL AGAU33

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU33.p
df AGA SEGURO AGRARIO 15 15 15 0 5,37 T P

GENERAL AGAU34

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU34.p
df AGA TÉCNICAS DE PODA EN ALMENDRO 15 15 10 9,1 5,37 P/M P

GENERAL AGAU35

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU35.p
df AGA TÉCNICAS DE PODA EN OLIVAR 15 15 10 9,1 5,37 P/M P

GENERAL AGAU36

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU36.p
df AGA TÉCNICAS DE PODA EN PISTACHO 15 5 10 9,1 5,37 M P
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GENERAL AGAU37

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU37.p
df AGA TÉCNICAS DE PODA EN VIÑEDO 15 15 10 9,1 5,37 P/M P

GENERAL AGAU38

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU38.p
df AGA APLICACIÓN DE INSUMOS CON AGRICULTURA DE PRECISIÓN 20 20 14 9,1 5,37 P/M P

GENERAL AGAU39

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU39.p
df AGA FERTILIZACIÓN AGRÍCOLA 30 30 30 9,1 5,37 P/T P

GENERAL AGAU40

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU40.p
df AGA MANEJO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA 20 20 20 9,1 5,37 P/T P

GENERAL AGAU41

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU41.p
df AGA

PRÁCTICAS Y MÉTODOS DE PRODUCCIÓN ECOLÓGICA, INTEGRADA Y 
BIODINÁMICA 30 30 30 0 5,37 T P

GENERAL AGAU42

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU42.p
df AGA SUPERVISIÓN AGRÍCOLA MEDIANTE IMÁGENES Y DRONES 50 50 50 0 5,37 T P

GENERAL AGAU44

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU44.p
df AGA GESTIÓN INTEGRADA DE PLAGAS 25 25 25 9,1 5,37 P/T P

GENERAL AGAU45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU45.p
df AGA MONITORIZACIÓN AGRÍCOLA E IOT 50 50 50 0 5,37 T P

GENERAL AGAU46

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU46.p
df AGA

PREDICCIÓN DEL RENDIMIENTO DE LOS CULTIVOS POR MEDIO DE LA 
TELEDETECCIÓN 30 30 30 0 5,37 T P

GENERAL AGAU47

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU47.p
df AGA EL SUELO COMO NÚCLEO DE LA SOSTENIBILIDAD AGRÍCOLA 30 30 30 9,1 5,37 P/T P

GENERAL AGAU48

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU48.p
df AGA

OPTIMIZACIÓN DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS INCORPORADAS A LA 
MAQUINARIA AGRÍCOLA 15 5 10 9,1 5,37 M P

GENERAL COML0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
8.pdf COM CONDUCCIÓN DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20 20 0 9,12 0 P P

ESPECIFICA ENAA007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAA007P
O.pdf ENA GESTIÓN DE LOS RECURSOS HÍDRICOS 60 60 60 6,96 4,11 P/T P

ESPECIFICA ENAC001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC001P
O.pdf ENA EFICIENCIA ENERGÉTICA 70 70 70 10,91 6,43 P/T P

ESPECIFICA ENAC009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC009P
O.pdf ENA ENERGÍAS RENOVABLES EN EL SECTOR AGRARIO 170 170 170 10,91 6,43 P/T P

ESPECIFICA ENAE010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE010P
O.pdf ENA ENERGÍAS RENOVABLES: ESPECIALIDAD BIOMASA 70 70 70 8,74 5,16 P/T P

ESPECIFICA ENAE013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE013P
O.pdf ENA INTRODUCCIÓN A LAS ENERGÍAS RENOVABLES EN EL SECTOR AGRARIO 15 15 15 8,74 5,16 P/T P

ESPECIFICA EOCO017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO017P
O.pdf EOC TOPOGRAFÍA FORESTAL: CARTOGRAFÍA BÁSICA Y GPS 30 30 30 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO018P
O.pdf EOC NUEVAS TECNOLOGÍAS GPS Y SIG PARA TOPOGRAFÍA FORESTAL 30 30 30 0 5,11 T P
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GENERAL FCOM01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOM01.p
df FCO MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 10 10 10 9,2 5,42 P/T P

ESPECIFICA FCOO002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOO002P
O.pdf FCO NORMATIVA COMUNITARIA EN EL SECTOR AGRARIO 30 30 30 9,38 5,54 P/T P

ESPECIFICA IFCM009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM009P
O.pdf IFC

HERRAMIENTAS DE GESTIÓN DEL SUELO. SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
GEOGRÁFICA CON SOFTWARE (GvSIG) 210 210 210 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM010P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN A LOS SIG. GVSIG USUARIO 150 150 150 8,45 4,98 P/T P

GENERAL IFCM06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM06.pd
f IFC

SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA APLICADOS A LA SEGURIDAD 
CON SOFTWARE LIBRE 100 100 100 0 4,98 T P

GENERAL IFCM07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM07.pd
f IFC

SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA APLICADOS A LA GESTIÓN 
AGRARIA CON SOFTWARE LIBRE 150 150 150 0 4,98 T P

ESPECIFICA INAD011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD011P
O.pdf INA ELABORACIÓN Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS 30 30 30 8,8 5,19 P/T P

ESPECIFICA INAD018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD018P
O.pdf INA GESTIÓN DE CRISIS ALIMENTARIAS 50 50 50 8,8 5,19 P/T P

ESPECIFICA INAD039PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD039P
O.pdf INA PRODUCCIÓN DE PIENSOS. 30 30 30 0 5,19 T P

ESPECIFICA INAD046PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD046P
O.pdf INA SISTEMA APPCC Y PRÁCTICAS CORRECTAS DE HIGIENE 60 60 60 8,8 5,19 P/T P

ESPECIFICA SEAG005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG005P
O.pdf SEA CAMBIO CLIMÁTICO 40 40 40 7,17 4,23 P/T P

ESPECIFICA SEAG043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG043P
O.pdf SEA NORMA ISO 14001 Y SU IMPLANTACIÓN EN LA EMPRESA 75 75 75 7,17 4,23 P/T P

GENERAL SEAG09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG09.p
df SEA

VALORIZAR NUESTROS RESIDUOS ORGÁNICOS: UNA OBLIGACIÓN 
AMBIENTAL Y UNA POSIBILIDAD PARA LA AGRICULTURA DEL FUTURO 30 30 30 7,17 4,23 P/T P

GENERAL ADGD94

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD94.p
df ADG GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN LABORAL 15 15 15 0 4,95 T NP

GENERAL ADGN06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN06.p
df ADG FISCALIDAD AGRARIA 15 15 15 0 5,15 T NP

GENERAL ADGN17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN17.p
df ADG FINANCIACIÓN EN EL SECTOR AGRARIO 15 15 15 0 5,15 T NP

GENERAL AGAN02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAN02.p
df AGA INSEMINACIÓN ARTIFICIAL 20 20 14 8,53 5,03 P/M NP

ESPECIFICA AGAR005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAR005P
O.pdf AGA SELVICULTURA 45 45 45 9,24 5,45 P/T NP

ESPECIFICA AGAR011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAR011P
O.pdf AGA PREVENCIÓN FORESTAL 60 40 20 9,24 5,45 M NP
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ESPECIFICA AGAU012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU012
PO.pdf AGA

PLANTAS AROMÁTICAS Y MEDICINALES: PRINCIPALES TÉCNICAS DE 
CULTIVO, RECOLECCIÓN Y MANIPULACIÓN 60 60 60 9,1 5,37 P/T NP

ESPECIFICA AGAU024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU024
PO.pdf AGA

BUENAS PRACTICAS PARA PRODUCTOS CITRICOS Y HORTOFRUTICOLAS: 
TESCO 24 8 16 9,1 5,37 M NP

ESPECIFICA AGAU033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU033
PO.pdf AGA

COMPLEMENTO Y ACTUALIZACIÓN DE USUARIO PROFESIONAL 
PRODUCTOS FITOSANITARIOS NIVEL CUALIFICADO 35 35 7 9,1 5,37 P/M NP

GENERAL AGAU04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU04.p
df AGA GESTIÓN AGRARIA: DE AGRICULTOR A EMPRESARIO 68 68 68 0 5,37 T NP

GENERAL AGAU05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU05.p
df AGA CULTIVO Y APROVECHAMIENTO INTEGRAL DEL CÁÑAMO 10 10 10 0 5,37 T NP

GENERAL AGAU07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU07.p
df AGA

TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCIÓN DE FRUTAS Y HORTALIZAS DE 
INVERNADERO 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL AGAU09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU09.p
df AGA LUCHA INTEGRADA EN EL CULTIVO DE CANNABIS 10 10 10 0 5,37 T NP

GENERAL AGAU10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU10.p
df AGA LUCHA INTEGRADA EN EL CULTIVO DE CÍTRICOS 10 10 10 0 5,37 T NP

GENERAL AGAU11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU11.p
df AGA LUCHA INTEGRADA EN EL CULTIVO DE FLORES Y ORNAMENTALES 10 10 10 0 5,37 T NP

GENERAL AGAU12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU12.p
df AGA LUCHA INTEGRADA EN EL CULTIVO DE HORTÍCOLAS A CIELO ABIERTO 10 10 10 0 5,37 T NP

GENERAL AGAU13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU13.p
df AGA LUCHA INTEGRADA EN EL CULTIVO DE HORTÍCOLAS DE INVERNADERO 10 10 10 0 5,37 T NP

GENERAL AGAU16

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU16.p
df AGA TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCIÓN DE CEREAL 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL AGAU17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU17.p
df AGA TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCIÓN DE HUESO 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL AGAU18

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU18.p
df AGA TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCIÓN DE OLIVAR 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL AGAU19

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU19.p
df AGA TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCIÓN DE PEPITA 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL AGAU20

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU20.p
df AGA TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCIÓN DE TUBÉRCULOS 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL AGAU21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU21.p
df AGA TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCIÓN DE VIÑEDO 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL AGAU22

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU22.p
df AGA TECNOLOGÍAS EN LA PRODUCCION DE FRUTAS Y HORTALIZAS 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL AGAU23

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU23.p
df AGA GESTIÓN AGRARIA DE INVERNADEROS: DE AGRICULTOR A EMPRESARIO 75 75 75 0 5,37 T NP
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GENERAL AGAU30

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU30.p
df AGA CATA DE ACEITE DE OLIVA VIRGEN EXTRA 20 12 8 9,1 5,37 M NP

GENERAL AGAU43

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AGAU43.p
df AGA ELABORACIÓN DEL CUADERNO DE EXPLOTACIÓN 20 20 20 9,1 5,37 P/T NP

GENERAL COML15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML15.p
df COM RUTAS ÓPTIMAS PARA EL TRANSPORTE AGRÍCOLA 30 30 30 0 5,38 T NP

ESPECIFICA FMEC009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC009P
O.pdf FME SOLDADURA CON ARCO ELÉCTRICO 45 45 0 10,24 0 P NP

ESPECIFICA FMEC011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEC011P
O.pdf FME SOLDADURA 120 120 0 10,24 0 P NP

ESPECIFICA INAD040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD040P
O.pdf INA

ELABORACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN PRODUCTOS ARTESANOS 
AGRÍCOLAS. 40 40 40 8,8 5,19 P/T NP

ESPECIFICA INAD049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD049P
O.pdf INA TOMA DE MUESTRAS EN EXPLOTACIONES LÁCTEAS 6 6 6 8,8 5,19 P/T NP

ESPECIFICA SEAG011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG011P
O.pdf SEA CONTAMINACIÓN DE SUELOS 30 30 30 7,17 4,23 P/T NP

GENERAL SSCE33

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE33.pd
f SSC LENGUAJE NO SEXISTA PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA TMVG009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVG009
PO.pdf TMV LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE MOTORES 24 24 24 9,72 5,74 P/T NP

GENERAL TMVI14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI14.p
df TMV TÉCNICAS DE CONDUCCIÓN, SEGURIDAD Y RESCATE PARA VEHÍCULOS 4X4 15 5 10 9,69 5,72 M NP

GENERAL TMVI20

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI20.p
df TMV

CUALIFICACIÓN INICIAL ACELERADA DE CONDUCTORES PARA EL 
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) 104 104 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI21.p
df TMV

CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) 244 244 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI24.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, FORMACIÓN BÁSICA COMÚN (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 24 24 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI25.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE EN CISTERNA Y CONTENEDORES 
CISTERNA (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI26.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
EXPLOSIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI27.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
RADIACTIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI28

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI28.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE LOS ANIMALES DURANTE 
SU TRANSPORTE (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 20 20 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI29

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI29.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 12 12 0 9,69 0 P NP
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GENERAL TMVI30

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI30.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA SUJECIÓN DE CARGAS (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI31.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TACÓGRAFO DIGITAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI32

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI32.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS BAJO TEMPERATURA 
DIRIGIDA (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI41

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI41.p
df TMV FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) 21 21 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI42

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI42.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE EN CISTERNA Y CONTENEDORES 
CISTERNA (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI43

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI43.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
RADIACTIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI44

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI44.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE LOS ANIMALES DURANTE 
SU TRANSPORTE (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI45.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE ESTIBA Y SUJECIÓN DE CARGAS 
(FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP 
MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI46

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI46.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP MERCANCÍAS Y 
VIAJEROS) 14 14 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI47

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI47.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS BAJO TEMPERATURA 
DIRIGIDA (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI48

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI48.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, FORMACIÓN BÁSICA COMÚN (FORMACION 
COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 14 14 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI49

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI49.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
EXPLOSIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI50

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI50.p
df TMV

CONDUCCIÓN RACIONAL, ANTICIPACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS 
(FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP 
MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 7 7 0 9,69 0 P NP

ESPECIFICA TMVO006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO006
PO.pdf TMV RPAS APLICADOS AL SECTOR AGRÍCOLA I 128 128 0 5,65 0 P NP

ESPECIFICA ADGG022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG022
PO.pdf ADG FACTURA DIGITAL 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA AFDP001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDP001P
O.pdf AFD

ACCIDENTES INFANT. PREVINFANT "GUÍA FORMATIVA PARA LA RÁPIDA 
ACTUACIÓN EN ACCIDENTES INFANTILES" 24 24 24 7,88 4,65 P/T P

GENERAL AFDP02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDP02.p
df AFD PROTOCOLO DE EVACUACIÓN Y PRIMEROS AUXILIOS EN AUTOBUSES 24 24 24 7,88 4,65 P/T P

PFTTC
Modalidad 

 
(P/T/M/I)

PFTCT PFTESPFTAUPFSCMPFSHODenominación especialidad
Duración

total
Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
PFSBAPFSCUPFSMEPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCD

Mod Telef 
2025

          Transporte por carretera, de mercancías y viajeros
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GENERAL COML0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
5.pdf COM GESTIÓN DEL TRANSPORTE EN LA EMPRESA 50 50 50 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
6.pdf COM GESTIÓN LOGÍSTICA 150 150 150 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
7.pdf COM GESTIÓN DE FLOTAS Y RUTAS: OPTIMIZACIÓN 10 10 10 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
8.pdf COM CONDUCCIÓN DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20 20 0 9,12 0 P P

ESPECIFICA COML004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML004
PO.pdf COM INDICADORES DEL CUADRO DE MANDO LOGÍSTICO 8 8 8 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA COML009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML009
PO.pdf COM LOGÍSTICA DE FLOTAS Y SISTEMAS TELEMÁTICOS 40 40 40 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA COML010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML010
PO.pdf COM POLÍTICA Y GESTIÓN INFORMATIZADA DE STOCK 40 40 40 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA COML013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML013
PO.pdf COM

LEGISLACIÓN Y NORMATIVA DEL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR 
CARRETERA 55 55 55 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA COML018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML018
PO.pdf COM FUNCIÓN LOGÍSTICA Y OPTIMIZACIÓN DE COSTES 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA COML019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML019
PO.pdf COM ORGANIZACIÓN DEL ALMACÉN 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA COML024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML024
PO.pdf COM

INTERNACIONALIZACIÓN DE PYMES: GESTIÓN DEL TRANSPORTE Y 
ADUANAS 40 40 40 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA COML034PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML034
PO.pdf COM GESTIÓN DE FLOTAS Y LOCALIZACIÓN DE VEHÍCULOS 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COMM12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM12.
pdf COM

TÉCNICAS DE FIDELIZACIÓN DEL VIAJERO: MARKETING Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMT0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
6.pdf COM

TRANSPORTE INTERNACIONAL: NOVEDADES EN COMERCIO EXTERIOR Y 
GESTIÓN ADUANERA 16 16 16 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
7.pdf COM ATENCIÓN AL CLIENTE CON DISCAPACIDAD EN TRANSPORTE DE VIAJEROS 15 15 15 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT019
PO.pdf COM

FUNDAMENTOS DE COMERCIO EXTERIOR Y GESTIÓN ADUANERA PARA 
EL TRANSPORTE INTERNACIONAL 20 20 20 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT11.p
df COM GESTION DE INCIDENCIAS DEL VIAJERO. FIDELIZACION DEL CLIENTE 30 30 30 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT13.p
df COM

RETOS PARA LAS EMPRESAS: NUEVA INTERACCIÓN CON EL CLIENTE Y 
DIGITALIZACIÓN DE LA GESTIÓN 12 12 12 8,36 4,93 P/T P

GENERAL ELEE0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE0009.
pdf ELE

OPERACIONES DE DESCARGO EN PLANTA INTERNA Y EXTERNA EN BAJA 
TENSIÓN 50 50 50 9,96 5,88 P/T P
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GENERAL FMEA0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEA0001
.pdf FME MONTADORES ESTRUCTURAS AERONÁUTICAS 110 110 110 12,47 7,36 P/T P

GENERAL FMEH0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEH000
1.pdf FME

CALIBRACIÓN, METROLOGÍA E INSTRUMENTACIÓN EN LOS PROCESOS 
INDUSTRIALES 16 16 16 11,84 6,99 P/T P

GENERAL HOTT0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT0005
.pdf HOT AMADEUS 75 75 75 8,78 5,18 P/T P

GENERAL IFCT159

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT159.p
df IFC INTRODUCCIÓN AL BIG DATA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA MAPN001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/MAPN001
PO.pdf MAP CÓDIGO IMDG, TRANSPORTE MARÍTIMO DE MERCANCÍAS PELIGROSAS 100 100 0 12,04 0 P P

ESPECIFICA SANP031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP031P
O.pdf SAN RESPONSABILIDAD LEGAL SANITARIA 120 120 120 9,34 5,52 P/T P

ESPECIFICA SANT005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT005P
O.pdf SAN ASISTENCIA PREHOSPITALARIA EN URGENCIAS 100 100 100 8,58 5,06 P/T P

GENERAL SANT09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT09.p
df SAN INGLÉS TÉCNICO-SANITARIO 50 50 50 8,58 5,06 P/T P

ESPECIFICA SANT090PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT090P
O.pdf SAN REANIMACIÓN CARDIOPULMONAR 70 70 70 8,58 5,06 P/T P

GENERAL SANT10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT10.p
df SAN ATENCIÓN INTEGRAL EN CATÁSTROFES SANITARIAS 130 130 130 8,58 5,06 P/T P

GENERAL SANT11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT11.p
df SAN

LOGISTICA SANITARIA EN SITUACIONES DE ATENCIÓN A MÚLTIPLES 
VÍCTIMAS Y CATÁSTROFES 100 100 100 8,58 5,06 P/T P

GENERAL SEAD0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD0005.
pdf SEA SEGURIDAD EN INSTALACIONES AEROPORTUÁRIAS 20 20 20 8,77 5,18 P/T P

ESPECIFICA SEAD010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD010P
O.pdf SEA

PREVENCIÓN Y ACTUACIÓN FRENTE A LAS AGRESIONES A 
TRABAJADORES EN CENTROS SANITARIOS Y ASIMILADOS 100 100 100 8,77 5,18 P/T P

GENERAL SEAD08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD08.p
df SEA

PREVENCIÓN DEL COVID 19 EN CENTROS SANITARIOS, SOCIOSANITARIOS 
Y OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS 40 40 30 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAG028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG028P
O.pdf SEA GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS 200 200 200 7,17 4,23 P/T P

GENERAL SSCE0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE0003.
pdf SSC ACOMPAÑANTE DE TRANSPORTE ESCOLAR 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

GENERAL SSCI01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCI01.pdf SSC

LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN PARA EL TRANSPORTE PÚBLICO POR 
CARRETERA 15 15 15 0 2,61 T P

GENERAL TMVI0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0006
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) 
CONDUCCIÓN RACIONAL, ANTICIPACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS 
Y PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA CONDUCTORES ANTE UN 
ACCIDENTE (VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P P

GENERAL TMVI0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0013
.pdf TMV

FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO DE 
CONDUCCIÓN CLASE C 345 345 0 9,69 0 P P
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GENERAL TMVI0014

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0014
.pdf TMV TACÓGRAFO DIGITAL 30 30 30 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0015
.pdf TMV ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS VIAJEROS DEL AUTOBÚS O AUTOCAR 30 30 30 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0016
.pdf TMV CONDUCCIÓN EFICIENTE 40 40 40 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0018
.pdf TMV

EFECTOS Y CONSECUENCIAS DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL EN 
LA CONDUCCIÓN 20 20 20 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0019
.pdf TMV

CONSEJERO DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE DE MERCANCÍAS 
PELIGROSAS 80 80 80 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0020

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0020
.pdf TMV PREVENCIÓN DE ACCIDENTES EN LA CONDUCCIÓN 40 40 40 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0021

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0021
.pdf TMV PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA CONDUCCIÓN 25 25 25 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0023

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0023
.pdf TMV TRANSPORTE DE VIAJEROS CON CARACTERÍSTICAS ESPECIALES 30 30 30 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0024

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0024
.pdf TMV PROCEDIMIENTOS GENERALES SOBRE SEGURIDAD VIAL 40 40 40 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0027

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0027
.pdf TMV CONDUCCIÓN DE REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES 130 130 130 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI0028

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0028
.pdf TMV

PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA CONDUCTORES ANTE UN ACCIDENTE 
DE TRÁFICO 20 20 20 9,69 5,72 P/T P

ESPECIFICA TMVI002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI002P
O.pdf TMV ADR. TRANSPORTE DE MERCANCÍAS PELIGROSAS (BÁSICO) 24 24 0 9,69 0 P P

GENERAL TMVI0030

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0030
.pdf TMV ADR_TRANSPORTE MATERIAS RADIACTIVAS (CLASE 7) 12 12 0 9,69 0 P P

GENERAL TMVI0031

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0031
.pdf TMV

ADR_ TRANSPORTE DE MATERIAS PELIGROSAS EN CISTERNAS, 
CONTENEDORES CISTERNA O VEHÍCULOS BATERÍA 15 15 0 9,69 0 P P

GENERAL TMVI0032

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0032
.pdf TMV ADR_TRANSPORTE MATERIAS Y OBJETOS (CLASE 1) 12 12 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI014P
O.pdf TMV CONDUCCIÓN EN SITUACIONES DE EMERGENCIA 40 40 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI015P
O.pdf TMV CONDUCCIÓN PREVENTIVA 80 80 80 9,69 5,72 P/T P

ESPECIFICA TMVI017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI017P
O.pdf TMV FUNDAMENTO DE LA CONDUCCIÓN SEGURA 50 50 50 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI04.p
df TMV

MEDIDAS DE REACTIVACIÓN Y RENOVACIÓN DEL SECTOR DEL 
TRANSPORTE 12 12 12 9,69 5,72 P/T P
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ESPECIFICA TMVI042PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI042P
O.pdf TMV RENOVACIÓN DEL ADR BÁSICO COMÚN Y ESPECIALIDAD CISTERNAS 18 18 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI043P
O.pdf TMV OBTENCIÓN DEL ADR BÁSICO COMÚN Y ESPECIALIDAD CISTERNAS 36 36 0 9,69 0 P P

GENERAL TMVI05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI05.p
df TMV

ADECUACIÓN DE LOS PROCESOS DE TRABAJO EN EN TRANSPORTE TRAS 
LA CRISIS SANITARIA COVID19 20 20 20 9,69 5,72 P/T P

ESPECIFICA TMVI055PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI055P
O.pdf TMV

ADR. TRANSPORTE DE MERCANCÍAS PELIGROSAS (BÁSICO) - 
RENOVACIÓN 12 12 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI056P
O.pdf TMV

ADR. TRANSPORTE EN CISTERNAS, CONTENEDORES CISTERNA O 
VEHÍCULOS BATERÍA - RENOVACIÓN 6 6 0 9,69 0 P P

ESPECIFICA TMVI059PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI059P
O.pdf TMV

ADR. TRANSPORTE DE MERCANCÍAS PELIGROSAS (BÁSICO Y CISTERNAS) - 
RENOVACIÓN 18 18 0 9,69 0 P P

GENERAL TMVI06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI06.p
df TMV MOVILIDAD INTELIGENTE PARA UN FUTURO POST-COVID19 20 20 20 9,69 5,72 P/T P

ESPECIFICA TMVI060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI060P
O.pdf TMV

ADR. TRANSPORTE DE MERCANCÍAS PELIGROSAS (BÁSICO Y CISTERNAS) - 
OBTENCIÓN 36 36 0 9,69 0 P P

GENERAL TMVI07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI07.p
df TMV CALIDAD, PROTECCIÓN Y SEGURIDAD DE LOS SERVICIOS 30 30 30 9,69 5,72 P/T P

ESPECIFICA TMVI070PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI070P
O.pdf TMV CONDUCCIÓN ECONÓMICA Y ECOLÓGICA 50 50 50 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI08.p
df TMV RECEPCIÓN Y PAUTAS DE COMPORTAMIENTO CON EL CLIENTE 8 8 8 0 5,72 T P

GENERAL TMVI57

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI57.p
df TMV

PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA CAP PARA CONDUCTORES CON 
SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL (MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P P

GENERAL TMVO0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO000
2.pdf TMV GESTIÓN Y OPERACIONES NODO CARGA AÉREA 90 90 10 5,65 3,33 P/M P

GENERAL ADGD05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD05.p
df ADG METODOLOGÍAS AGILE EN EL SECTOR AVIACIÓN 16 16 0 8,39 0 P NP

GENERAL ADGD06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD06.p
df ADG EL PODER DE LA RESILIENCIA PARA AFRONAR SITUACIONES ADVERSAS 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGD07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD07.p
df ADG

HABILIDADES CRÍTICAS (SOFTSKILLS) PARA EVITAR ERRORES EN 
ENTORNOS INCIERTOS Y BAJO PRESIÓN EN EL SECTOR AVIACIÓN 16 8 8 8,39 4,95 M NP

GENERAL ADGG0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG000
2.pdf ADG AGENDA 2030 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL ADGN0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN000
2.pdf ADG FISCALIDAD EN EL TRANSPORTE 60 60 60 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN114PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN114
PO.pdf ADG SEGUROS ESPECÍFICOS DE MERCANCÍAS Y TRANSPORTES 30 30 30 8,73 5,15 P/T NP
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ESPECIFICA COML002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML002
PO.pdf COM TRAZABILIDAD Y CODIFICACIÓN 50 50 50 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA COML026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML026
PO.pdf COM GESTIÓN DE TRANSPORTE 150 150 150 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL COMM10

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM10.
pdf COM CHINO BÁSICO EN ACTIVIDADES DE VENTA Y TURISMO 280 280 0 9,23 0 P NP

GENERAL COMM13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM13.
pdf COM

FORMACIÓN DE SKILLS PARA RELACIONARSE ON LINE CON LOS CLIENTES 
EN SECTOR AVIACIÓN 23 17 6 9,23 5,44 M NP

GENERAL COMT0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
5.pdf COM FIDELIZACIÓN Y RETENCIÓN DE CLIENTES 24 24 24 8,36 4,93 P/T NP

GENERAL COMT12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT12.p
df COM

ADAPTACIÓN Y MEJORA DE LA CAPACIDADES DE VENTA Y LA 
REPUTACIÓN ONLINE EN EL SECTOR 50 50 50 8,36 4,93 P/T NP

GENERAL ELEE0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE0010.
pdf ELE

MANTENIMIENTO EN SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN DE SEGURIDAD 
Y CONTROL EN SUBESTACIONES ELÉCTRICAS 80 80 80 9,96 5,88 P/T NP

GENERAL ELEQ0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEQ0002.
pdf ELE DISEÑO Y MONTAJE DE CIRCUITOS ELECTRÓNICOS 60 60 40 11,4 6,73 P/M NP

GENERAL FCOE04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE04.p
df FCO INGLÉS AERONÁUTICO 20 20 12 6,68 3,94 P/M NP

GENERAL FCOE05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOE05.p
df FCO ALEMÁN PARA EL TURISMO – TRANSPORTE AÉREO 90 90 44 6,68 3,94 P/M NP

GENERAL FCOI09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI09.pd
f FCO

INICIACIÓN A LA APLICACIÓN DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS EN LAS 
EMPRESAS 12 12 12 8,12 4,8 P/T NP

GENERAL FMEM0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM000
3.pdf FME MECÁNICA FUNDAMENTAL 45 45 45 10,92 6,44 P/T NP

GENERAL FMEM0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM000
4.pdf FME FUNDAMENTOS DE ROBÓTICA 50 50 50 10,92 6,44 P/T NP

GENERAL HOTT0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT0015
.pdf HOT INGLES PROFESIONAL PARA EL TURISMO 60 60 60 8,78 5,18 P/T NP

GENERAL IFCT102

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT102.p
df IFC CIBERSEGURIDAD EN EL TELETRABAJO 15 15 15 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT104

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT104.p
df IFC CIBERSEGURIDAD PARA MICROEMPRESAS 15 15 15 0 6,03 T NP

GENERAL IFCT109

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT109.p
df IFC GESTIÓN DE LA CIBERSEGURIDAD 20 20 0 10,23 0 P NP

GENERAL MAPN0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/MAPN000
3.pdf MAP ESTIBA Y DESESTIBA DE MERCANCÍA 40 40 40 12,04 7,1 P/T NP

ESPECIFICA SANP033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP033P
O.pdf SAN SALUD PÚBLICA Y COMUNITARIA 100 100 100 9,34 5,52 P/T NP
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GENERAL SANT0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT0005
.pdf SAN DESFIBRILADORES EXTERNOS 20 20 20 8,58 5,06 P/T NP

ESPECIFICA SANT069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT069P
O.pdf SAN SOPORTE VITAL BÁSICO 40 40 40 8,58 5,06 P/T NP

ESPECIFICA SANT079PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT079P
O.pdf SAN MOVILIZACIÓN DE ENFERMOS 80 80 80 8,58 5,06 P/T NP

GENERAL SEAD0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD0004.
pdf SEA CONTROL DE ACCESOS 20 20 20 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD276PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD276P
O.pdf SEA

MOVILIZACION DE PACIENTES PARA TÉCNICO DE CUIDADOS AUXILIARES 
DE ENFERMERÍA 100 100 100 8,77 5,18 P/T NP

GENERAL SEAG03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG03.p
df SEA CONCIENCIACIÓN EN SOSTENIBILIDAD- SECTOR AVIACIÓN 6 6 6 7,17 4,23 P/T NP

GENERAL SEAG15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG15.p
df SEA OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LAS COOPERATIVAS 16 16 16 7,17 4,23 P/T NP

GENERAL SSCE0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE0004.
pdf SSC

SENSIBILIZACIÓN PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO EN EL SECTOR DEL 
TRANSPORTE 15 15 15 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL TMVI0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0001
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
SENSIBILIZACIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LOS VIAJEROS CON 
DISCAPACIDAD Y PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA CONDUCTORES 
ANTE UN ACCIDENTE (VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0003
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA CONDUCTORES ANTE UN ACCIDENTE 
Y ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS VIAJEROS DEL AUTOBÚS (VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0004
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS VIAJEROS DEL AUTOBÚS Y ATENCIÓN 
AL CLIENTE DE TRANSPORTE DE VIAJEROS (VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0005
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS VIAJEROS DEL AUTOBÚS Y 
CONDUCCIÓN RACIONAL, ANTICIPACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS 
(VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0007
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
SENSIBILIZACIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LOS VIAJEROS CON 
DISCAPACIDAD Y ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS VIAJEROS DEL 
AUTOBÚS (VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0008
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
SENSIBILIZACIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LOS VIAJEROS CON 
DISCAPACIDAD Y ATENCIÓN AL CLIENTE DE TRANSPORTE DE VIAJEROS 
(VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0009
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
CONDUCCIÓN RACIONAL, ANTICIPACIÓN Y EVALUACIÓN DE RIESGOS Y 
ATENCIÓN AL CLIENTE DE TRANSPORTES DE VIAJEROS. (VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0010
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA CONDUCTORES ANTE UN ACCIDENTE 
Y ATENCIÓN AL CLIENTE DE TRANSPORTE DE VIAJEROS (VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0011
.pdf TMV

FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) CON 
CONDUCCIÓN RACIONAL, ANTICIPACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS 
Y SENSIBILIZACIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LOS VIAJEROS CON 
DISCAPACIDAD (VIAJEROS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0017
.pdf TMV CONTRATO DE TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA 30 30 30 9,69 5,72 P/T NP

GENERAL TMVI0022

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0022
.pdf TMV TECNOLOGÍAS ASOCIADAS AL TRANSPORTE DE VIAJEROS 25 25 25 9,69 5,72 P/T NP
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GENERAL TMVI0026

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0026
.pdf TMV USO Y MANEJO DEL GPS 20 20 20 9,69 5,72 P/T NP

GENERAL TMVI0029

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0029
.pdf TMV TRANSPORTE DE VIAJEROS: DOCUMENTACIÓN 30 30 30 9,69 5,72 P/T NP

GENERAL TMVI0033

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0033
.pdf TMV MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE 30 30 30 9,69 5,72 P/T NP

ESPECIFICA TMVI029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI029P
O.pdf TMV

INSPECCIÓN Y RÉGIMEN SANCIONADOR EN EL TRANSPORTE POR 
CARRETERA 30 30 30 9,69 5,72 P/T NP

ESPECIFICA TMVI057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI057P
O.pdf TMV ADR_TRANSPORTE MATERIAS RADIACTIVAS (CLASE 7) - RENOVACIÓN 6 6 0 9,69 0 P NP

ESPECIFICA TMVI058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI058P
O.pdf TMV

ADR. TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS EXPLOSIVOS (CLASE 1) – 
RENOVACIÓN 6 6 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI09.p
df TMV TÉCNICAS DE CONDUCCIÓN EFICIENTE 15 15 5 9,69 5,72 P/M NP

GENERAL TMVI13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI13.p
df TMV CONDUCCIÓN PARA REPARTO EN MOTOCICLETA Y CICLOMOTOR 8 8 6 9,69 5,72 P/M NP

GENERAL TMVI15

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI15.p
df TMV USO Y MANEJO DEL TACOGRAFO DIGITAL INTELIGENTE 16 16 16 9,69 5,72 P/T NP

GENERAL TMVI16

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI16.p
df TMV

MANEJO Y CONDUCCIÓN DEL VEHÍCULO CONECTADO Y LA TELEMÁTICA 
EN EL TRANSPORTE 16 16 16 9,69 5,72 P/T NP

GENERAL TMVI17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI17.p
df TMV

CONDUCCIÓN DE VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PROFESIONAL ELÉCTRICOS 
E HÍBRIDOS 16 16 16 9,69 5,72 P/T NP

GENERAL TMVI18

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI18.p
df TMV

CONDUCCIÓN DE VEHÍCULOS DE TRANSPORTE PROFESIONAL CON 
NUEVAS MOTORIZACIONES 15 15 15 9,69 5,72 P/T NP

GENERAL TMVI20

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI20.p
df TMV

CUALIFICACIÓN INICIAL ACELERADA DE CONDUCTORES PARA EL 
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) 104 104 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI21.p
df TMV

CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES PARA EL 
TRANSPORTE DE MERCANCÍAS (CAP) 244 244 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI24.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, FORMACIÓN BÁSICA COMÚN (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 24 24 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI25.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE EN CISTERNA Y CONTENEDORES 
CISTERNA (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI26.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
EXPLOSIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI27.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
RADIACTIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI28

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI28.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE LOS ANIMALES DURANTE 
SU TRANSPORTE (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 20 20 0 9,69 0 P NP
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GENERAL TMVI29

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI29.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 12 12 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI30

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI30.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA SUJECIÓN DE CARGAS (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI31.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TACÓGRAFO DIGITAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI32

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI32.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS BAJO TEMPERATURA 
DIRIGIDA (FORMACION COMPLEMENTARIA CAP MERCANCÍAS) 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI38

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI38.p
df TMV

PROGRAMA DE CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES 
CON MMPP (MERCANCÍAS) 280 280 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI39

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI39.p
df TMV

PROGRAMA DE CUALIFICACIÓN INICIAL ACELERADA DE CONDUCTORES 
CON MMPP (MERCANCÍAS) 140 140 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI41

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI41.p
df TMV FORMACIÓN CONTINUA DE CONDUCTORES PARTE COMÚN (CAP) 21 21 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI42

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI42.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE EN CISTERNA Y CONTENEDORES 
CISTERNA (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI43

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI43.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
RADIACTIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI44

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI44.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE PROTECCIÓN DE LOS ANIMALES DURANTE 
SU TRANSPORTE (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI45.p
df TMV

FORMACIÓN EN MATERIA DE ESTIBA Y SUJECIÓN DE CARGAS 
(FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP 
MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI46

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI46.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL (FORMACION 
COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP MERCANCÍAS Y 
VIAJEROS) 14 14 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI47

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI47.p
df TMV

FORMACIÓN SOBRE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS BAJO TEMPERATURA 
DIRIGIDA (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI48

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI48.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, FORMACIÓN BÁSICA COMÚN (FORMACION 
COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 14 14 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI49

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI49.p
df TMV

MERCANCÍAS PELIGROSAS, TRANSPORTE DE MATERIAS Y OBJETOS 
EXPLOSIVOS (FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN 
CONTINUA CAP MERCANCÍAS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI50

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI50.p
df TMV

CONDUCCIÓN RACIONAL, ANTICIPACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS RIESGOS 
(FORMACION COMPLEMENTARIA DE LA FORMACIÓN CONTINUA CAP 
MERCANCÍAS Y VIAJEROS) 7 7 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI53

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI53.p
df TMV

PROGRAMA DE CUALIFICACIÓN INICIAL ORDINARIA DE CONDUCTORES 
CON SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL, SUJECIÓN DE CARGAS, 
TACÓGRAFO DIGITAL Y TRANSPORTE DE MERCANCÍAS BAJO 
TEMPERATURA DIRIGIDA (MERCANCÍAS) 280 280 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI54

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI54.p
df TMV

PROGRAMA DE CUALIFICACIÓN INICIAL ACELERADA DE CONDUCTORES 
CON SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN VIAL, SUJECIÓN DE CARGAS, 
TACÓGRAFO DIGITAL Y TRANSPORTE DE MERCANCÍAS BAJO 
TEMPERATURA DIRIGIDA (MERCANCÍAS) 140 140 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI59

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI59.p
df TMV

PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA CAP PARA CONDUCTORES CON 
TRANSPORTE DE ANIMALES Y ESTIBA (MERCANCÍAS) 35 35 0 9,69 0 P NP
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GENERAL TMVI60

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI60.p
df TMV

PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA CAP PARA CONDUCTORES CON 
CONDUCCIÓN RACIONAL Y ESTIBA (MERCANCÍAS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI61

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI61.p
df TMV

PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA CAP PARA CONDUCTORES CON 
CONDUCCIÓN RACIONAL Y TEMPERATURA DIRIGIDA  (MERCANCÍAS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI62

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI62.p
df TMV

PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA CAP PARA CONDUCTORES CON 
RENOVACIÓN DE CISTERNAS Y CONDUCCIÓN RACIONAL (MERCANCÍAS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVI63

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI63.p
df TMV

PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUA CAP PARA CONDUCTORES CON 
RENOVACIÓN DE MMPP BÁSICO (MERCANCÍAS) 35 35 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVL0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVL0002
.pdf TMV

PREVENCIÓN DE AVERÍAS EN VEHÍCULOS PARA EL TRANSPORTE DE 
VIAJEROS 20 20 0 12,78 0 P NP

GENERAL TMVO0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO000
1.pdf TMV

CERTIFICACIÓN C2 - OPERADOR DE EQUIPOS DE INSPECCIÓN 
AEROPORTUARIOS 14 14 14 5,65 3,33 P/T NP

GENERAL TMVO01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO01.p
df TMV INTRODUCCIÓN A LA AVIACIÓN 8 8 8 0 3,33 T NP

GENERAL TMVO02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO02.p
df TMV DATA TRAINING - SECTOR AVIACIÓN 60 40 20 5,65 3,33 M NP

GENERAL TMVO03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO03.p
df TMV DRONES. MANEJO, FOTOGRAFÍA, MEDICIONES  Y AVISOS 16 16 10 5,65 3,33 P/M NP

GENERAL TMVO04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO04.p
df TMV CONCEPTOS BÁSICOS DE DERECHO AERONÁUTICO 16 16 16 5,65 3,33 P/T NP

GENERAL TMVO05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO05.p
df TMV

EXCELENCIA EN LA ATENCIÓN AL CLIENTE EN TIEMPOS DE COVID Y POST 
COVID. SECTOR AVIACIÓN 6 3 3 5,65 3,33 M NP

GENERAL TMVO06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO06.p
df TMV INTRODUCCIÓN A GESTIÓN DE INGRESOS DE LA COMPAÑÍA AÉREA 16 16 0 5,65 0 P NP

GENERAL TMVO07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO07.p
df TMV ESTADÍSTICA DE TRANSPORTE AÉREO 16 16 0 5,65 0 P NP

GENERAL TMVO08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO08.p
df TMV FUNDAMENTOS DE NAVEGACIÓN AÉREA 12 12 9 5,65 3,33 P/M NP

GENERAL TMVO09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO09.p
df TMV METEOROLOGÍA EN TRANSPORTE AÉREO 26 26 20 5,65 3,33 P/M NP

ESPECIFICA FMEM010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM010
PO.pdf FME ROBÓTICA Y PROGRAMACIÓN APLICADA A LA EDUCACIÓN 30 30 30 10,92 6,44 P/T P

ESPECIFICA SANT011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT011P
O.pdf SAN ATENCIÓN TEMPRANA 60 60 60 8,58 5,06 P/T P

Modalidad 
 

(P/T/M/I)
PFTTCPFSBAPFSCU

Duración
total

Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
Denominación especialidad

Mod Telef 
2025

PFTCT PFTESPFTAUPFSCMPFSHOPFSME PFTCDPFSSPPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF

          Enseñanza privada
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ESPECIFICA SSCE010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE010P
O.pdf SSC

APLICACIÓN DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES EN LA INNOVACIÓN 
EDUCATIVA 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE016P
O.pdf SSC ATENCION AL ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE026P
O.pdf SSC

CREACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES, MOBILE LEARNING, 
GAMIFICACIÓN 90 90 90 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE027P
O.pdf SSC

CREACIÓN DE CONTENIDOS Y RECURSOS DIDÁCTICOS EN INTERNET 
(MOODLE) 90 90 90 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE069P
O.pdf SSC EVALUACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE070PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE070P
O.pdf SSC EVALUACIÓN EN LA FORMACIÓN 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE071PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE071P
O.pdf SSC EXPERTO EN E-LEARNING 70 70 70 0 4,51 T P

ESPECIFICA SSCE074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE074P
O.pdf SSC FORMACIÓN DE FORMADORES 70 70 70 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE080P
O.pdf SSC GESTIÓN DE LA FORMACIÓN 25 25 25 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE082PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE082P
O.pdf SSC GESTIÓN Y METODOLOGÍA PRÁCTICA DEL E-LEARNING EN MOODLE 90 90 90 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE083PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE083P
O.pdf SSC HABILIDADES DE COMUNICACIÓN EN EL AULA 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE087PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE087P
O.pdf SSC INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA ESCUELA 60 60 60 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE118PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE118P
O.pdf SSC NEUROMOTRICIDAD Y ESCRITURA 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE132PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE132P
O.pdf SSC PROGRAMACIÓN POR COMPETENCIAS 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE144PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE144P
O.pdf SSC TUTORÍA Y ENSEÑANZAS PARA E-LEARNING 100 100 100 0 4,51 T P

ESPECIFICA SSCG008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG008P
O.pdf SSC ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG014P
O.pdf SSC CIBERBULLYING 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA IFCD009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD009P
O.pdf IFC GESTIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES 60 60 60 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA SSCE004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE004P
O.pdf SSC ALTAS CAPACIDADES 30 30 30 7,65 4,51 P/T P
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GENERAL SSCE0057

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE0057.
pdf SSC EDUCACIÓN EN VALORES 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE023P
O.pdf SSC COORD. EUROPEO EN LA ESCUELA 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE028P
O.pdf SSC

CREACIÓN Y DINAMIZACIÓN DE COMUNIDADES VIRTUALES EN 
ENTORNOS EDUCATIVOS 60 60 60 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE060P
O.pdf SSC ELABORACIÓN DE MATERIALES Y MEDIOS DIDÁCTICOS 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE066PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE066P
O.pdf SSC ESTIMULACIÓN TEMPRANA 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE102PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE102P
O.pdf SSC LAS TIC EN LA ENSEÑANZA 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE158PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE158P
O.pdf SSC EDUCACIÓN EMOCIONAL EN LA ENSEÑANZA 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA AFDP015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDP015P
O.pdf AFD PRIMEROS AUXILIOS EN INSTALACIONES DEPORTIVAS 50 50 50 7,88 4,65 P/T NP

ESPECIFICA ELEE019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ELEE019P
O.pdf ELE PROGRAMACIÓN Y ROBÓTICA EN EL AULA 90 90 90 9,96 5,88 P/T NP

GENERAL FCOM01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOM01.p
df FCO MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 10 10 10 9,2 5,42 P/T NP

GENERAL FMEM0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FMEM000
4.pdf FME FUNDAMENTOS DE ROBÓTICA 50 50 50 10,92 6,44 P/T NP

GENERAL HOTR0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0008
.pdf HOT COCINA BÁSICA 80 80 80 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0011
.pdf HOT COCINA PARA RESTAURACIÓN COLECTIVA I 70 70 70 9,13 5,38 P/T NP

ESPECIFICA IFCD028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD028P
O.pdf IFC GENERACIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES EN IPAD CON IBOOKS AUTHOR 16 16 16 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCT094PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT094P
O.pdf IFC PROGRAMAR CON SCRATCH 30 30 30 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL INAD0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD0004.
pdf INA HIGIENE EN COMEDORES ESCOLARES 30 30 30 8,8 5,19 P/T NP

ESPECIFICA INAD031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/INAD031P
O.pdf INA MÉTODOS DE CONSERVACIÓN DE LOS ALIMENTOS 60 60 60 8,8 5,19 P/T NP

GENERAL SANP0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP0007
.pdf SAN SALUD, NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 50 50 50 9,34 5,52 P/T NP

ESPECIFICA SSCE001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE001P
O.pdf SSC TELEFORMACIÓN PARA DOCENTES 50 50 50 0 4,51 T NP
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ESPECIFICA SSCE003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE003P
O.pdf SSC AJEDREZ PARA LA DOCENCIA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE007P
O.pdf SSC ANIMACIÓN A LA LECTURA 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE011P
O.pdf SSC APLICACIÓN DEL COACHING A LA DOCENCIA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE013P
O.pdf SSC APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL AULA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE017P
O.pdf SSC AULA MULTISENSORIAL EN EDUCACIÓN ESPECIAL 25 25 25 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE022P
O.pdf SSC RACISMO Y DISCRIMINACIÓN EN EL ÁMBITO EDUCATIVO 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE030PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE030P
O.pdf SSC DEFICIT DE ATENCION E HIPERACTIVIDAD 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE031P
O.pdf SSC DESARROLLO EVOLUTIVO DE 0 A 6 AÑOS 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE032P
O.pdf SSC METODOLOGÍA DIDÁCTICA 80 80 80 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE034PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE034P
O.pdf SSC DIDÁCTICA DE LA DANZA MODERNA 20 20 0 7,65 0 P NP

ESPECIFICA SSCE035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE035P
O.pdf SSC DIDÁCTICA DEL BALLET CLÁSICO 20 20 0 7,65 0 P NP

ESPECIFICA SSCE036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE036P
O.pdf SSC DIDÁCTICA DEL FLAMENCO 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE037P
O.pdf SSC DIDÁCTICA DEL IDIOMA INGLÉS 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE038PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE038P
O.pdf SSC DIFICULTADES ESPECÍFICAS DE APRENDIZAJE 80 80 80 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE041PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE041P
O.pdf SSC DISEÑO DE UNIDADES DIDÁCTICAS 50 50 50 0 4,51 T NP

ESPECIFICA SSCE044PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE044P
O.pdf SSC DISLEXIA Y DISCALCULIA 70 70 70 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE050P
O.pdf SSC EL CINE COMO RECURSO DIDÁCTICO EN LA ENSEÑANZA 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE052PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE052P
O.pdf SSC EL CUENTO COMO RECURSO DE APRENDIZAJE 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE054PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE054P
O.pdf SSC EL LENGUAJE EN LA EDUCACIÓN INFANTIL 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP
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ESPECIFICA SSCE055PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE055P
O.pdf SSC EL PERIÓDICO DIGITAL EN LA ESCUELA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE056P
O.pdf SSC EL PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE059PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE059P
O.pdf SSC AUTISMO EN EL AULA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE065P
O.pdf SSC ESTIMULACIÓN COGNITIVA 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE084PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE084P
O.pdf SSC HÁBITOS EN EL PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE088PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE088P
O.pdf SSC INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA DOCENTES 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE089PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE089P
O.pdf SSC INTELIGENCIAS MÚLTIPLES 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE092PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE092P
O.pdf SSC INTERVENCIÓN EN EL FRACASO ESCOLAR 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE093PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE093P
O.pdf SSC INTRODUCCIÓN DE LA LENGUA INGLESA EN EDUCACIÓN INFANTIL 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE096PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE096P
O.pdf SSC LA DANZA Y LA EXPRESIÓN CORPORAL EN LA EDUCACIÓN 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE098PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE098P
O.pdf SSC LA MEMORIA EN LA ENSEÑANZA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE099PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE099P
O.pdf SSC LA PIZARRA DIGITAL EN LA ENSEÑANZA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE103PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE103P
O.pdf SSC LECTOESCRITURA 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE105PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE105P
O.pdf SSC

LOS MAPAS CONCEPTUALES Y LA GENERACIÓN DE CONTENIDO E-
LEARNING: CMAPTOOLS 70 70 70 0 4,51 T NP

ESPECIFICA SSCE107PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE107P
O.pdf SSC MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS AICLE EN CENTROS EDUCATIVOS 90 90 90 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE108PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE108P
O.pdf SSC MATERIALES Y RECURSOS EN EDUCACIÓN INFANTIL 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE109PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE109P
O.pdf SSC MEDIOS AUDIOVISUALES EN LA ENSEÑANZA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE110PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE110P
O.pdf SSC ORIENTACIÓN LABORAL Y EMPRENDIMIENTO 70 70 70 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE111PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE111P
O.pdf SSC METODOLOGÍA DEL JUEGO DE 0 A 6 AÑOS 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP
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ESPECIFICA SSCE114PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE114P
O.pdf SSC MOTIVACION EN EL AULA 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE115PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE115P
O.pdf SSC MUSICOTERAPIA EN LA DISCAPACIDAD 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE116PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE116P
O.pdf SSC MUSICOTERAPIA EN LA ENSEÑANZA INFANTIL 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE120PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE120P
O.pdf SSC ORGANIZACIÓN DE CENTROS PLURILINGÜES 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE121PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE121P
O.pdf SSC ORGANIZACIÓN DEL AULA EN LA ESCUELA INFANTIL 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE122PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE122P
O.pdf SSC ORGANIZACIÓN Y DINAMIZACIÓN DE BIBLIOTECAS ESCOLARES 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE124PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE124P
O.pdf SSC ORIENTACIÓN Y MEDIACIÓN FAMILIAR 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE125PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE125P
O.pdf SSC PEDAGOGÍA MUSICAL 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE127PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE127P
O.pdf SSC PROBLEMAS DE CONDUCTA Y SU RESOLUCIÓN EN CENTROS EDUCATIVOS 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE130PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE130P
O.pdf SSC PROGRAMACIÓN EN EDUCACIÓN INFANTIL 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE131PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE131P
O.pdf SSC

PROGRAMACIÓN NEUROLINGÜÍSTICA Y EDUCACIÓN EMOCIONAL EN EL 
AULA 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE133PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE133P
O.pdf SSC PROGRAMACIÓN POR INTELIGENCIAS MULTIPLES 70 70 70 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE134PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE134P
O.pdf SSC CREATIVIDAD EN EL AULA 70 70 70 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE135PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE135P
O.pdf SSC PSICOMOTRICIDAD EN EL AULA 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE139PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE139P
O.pdf SSC RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS EN EDUCACIÓN INFANTIL 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE140PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE140P
O.pdf SSC RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS EN LA ENSEÑANZA 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE145PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE145P
O.pdf SSC LA LABOR DEL TUTOR EN EL AULA 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE146PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE146P
O.pdf SSC LIBRO WEB 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE147PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE147P
O.pdf SSC USO DE TABLETAS EN EL AULA 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP
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ESPECIFICA SSCE150PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE150P
O.pdf SSC PATOLOGÍAS DE LA VOZ EN LOS DOCENTES 80 80 80 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE156PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE156P
O.pdf SSC EDUCACIÓN SEXUAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE157PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE157P
O.pdf SSC ATENCIÓN AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIALES 160 160 160 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE164PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE164P
O.pdf SSC

LA ACTUACIÓN EDUCATIVA DE LOS MONITORES Y MONITORAS EN EL 
COMEDOR 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG003P
O.pdf SSC ACOSO ESCOLAR 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG004P
O.pdf SSC ADOLESCENTES, INTERVENCIÓN SOCIOEDUCATIVA 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG013P
O.pdf SSC AUTISMO 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG033P
O.pdf SSC EDUCACIÓN PARA LA CONVIVENCIA Y LA IGUALDAD 70 70 70 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG051P
O.pdf SSC LENGUA DE SIGNOS 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG053P
O.pdf SSC LOS PROGRAMAS MULTICULTURALES EN EDUCACIÓN INFANTIL 70 70 70 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG057P
O.pdf SSC MODIFICACIÓN DE CONDUCTA EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG058P
O.pdf SSC MULTICULTURALIDAD 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA AFDP001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDP001P
O.pdf AFD

ACCIDENTES INFANT. PREVINFANT "GUÍA FORMATIVA PARA LA RÁPIDA 
ACTUACIÓN EN ACCIDENTES INFANTILES" 24 24 24 7,88 4,65 P/T NP

GENERAL HOTR0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0007
.pdf HOT PREELABORACIÓN  Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS 40 40 40 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0033

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0033
.pdf HOT PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y DIETAS ESPECIALES 20 20 20 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL SANP0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP0005
.pdf SAN NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 110 110 110 9,34 5,52 P/T NP

ESPECIFICA SSCB018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB018P
O.pdf SSC ENTORNOS INCLUSIVOS DE OCIO 35 35 35 8,54 5,04 P/T NP

ESPECIFICA SSCE014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE014P
O.pdf SSC APRENDIZAJE INTEGRADO DE CONTENIDOS EN LENGUA EXTRANJERA. 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE020P
O.pdf SSC CALIDAD DE LA FORMACIÓN 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP
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ESPECIFICA SSCE029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE029P
O.pdf SSC CREATIVIDAD PARA DOCENTES 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE033P
O.pdf SSC DIDÁCTICA DE LA DANZA ESPAÑOLA 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE048PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE048P
O.pdf SSC

EL ÁLBUM ILUSTRADO, HERRAMIENTA CLAVE PARA LA EDUCACIÓN 
EMOCIONAL Y SOCIAL 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE061PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE061P
O.pdf SSC

ELABORACIÓN Y PROGRAMACIÓN DE UNIDADES DIDÁCTICAS EN 
EDUCACIÓN SECUNDARIA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE068P
O.pdf SSC ÉTICA EN LAS ORGANIZACIONES SOCIALES 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE106PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE106P
O.pdf SSC MASAJE Y RELAJACIÓN EN EL AULA 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE26.pd
f SSC ELABORACIÓN DE PROYECTOS PARA EL APRENDIZAJE EN EDUCACIÓN 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE27.pd
f SSC METODOLOGÍAS ACTIVAS 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL ADGD0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD000
4.pdf ADG TRATAMIENTO Y GESTIÓN DE QUEJAS Y RECLAMACIONES 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD006
PO.pdf ADG ANÁLISIS DE CUENTAS ANUALES EN LA EMPRESA 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD0070

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD007
0.pdf ADG CONTRATACIÓN LABORAL 10 10 10 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD0071

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD007
1.pdf ADG NÓMINAS 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD008
PO.pdf ADG ANÁLISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD016
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DE AUDITORÍA ENERGÉTICA 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD022
PO.pdf ADG BUSINESS STRATEGY. MODELOS DE NEGOCIO Y ESTRATEGIAS STARTUP 75 75 75 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD031
PO.pdf ADG CLIMA LABORAL 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD037
PO.pdf ADG CONTABILIDAD 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

PFTTCPFSBAPFSCUPFSHODenominación especialidad
Duración

total
Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

PFSSPPFTCDPrograma
Familia 

Profesional
PFSMEPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF

Modalidad 
 

(P/T/M/I)
PFTCT PFTESPFTAUPFSCM

          Oficinas y despachos
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ESPECIFICA ADGD039PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD039
PO.pdf ADG CONTABILIDAD FINANCIERA 100 100 100 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD040
PO.pdf ADG CONTABILIDAD PARA ASOCIACIONES Y FUNDACIONES 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD042PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD042
PO.pdf ADG CONTABILIDAD GENERAL, CONTAPLUS Y FISCALIDAD 120 120 120 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD046PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD046
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DE LA CALIDAD EN LA INDUSTRIA 24 24 24 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD050
PO.pdf ADG CONTROL DE QUEJAS Y RECLAMACIONES 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD059PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD059
PO.pdf ADG CREATIVIDAD E INNOVACIÓN EMPRESARIAL Y PROFESIONAL 75 75 75 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD075
PO.pdf ADG HABILIDADES DIRECTIVAS Y GESTIÓN DE EQUIPOS 65 65 65 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD080
PO.pdf ADG DISEÑO Y GESTIÓN DE POLÍTICAS Y SISTEMAS DE RETRIBUCIÓN 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD081PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD081
PO.pdf ADG DISEÑO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD082PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD082
PO.pdf ADG EL PROCESO DE EMPRENDER 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD088PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD088
PO.pdf ADG EMPRENDER UN NEGOCIO 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD091PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD091
PO.pdf ADG

ENTIDADES CON PERSONALIDAD JURÍDICA. MODALIDADES DE 
ASOCIACIÓN 35 35 35 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD092PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD092
PO.pdf ADG ENTREVISTA DE SELECCIÓN DE PERSONAL. 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD098PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD098
PO.pdf ADG ESTRATEGIA Y COMUNICACIÓN EMPRESARIAL 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD102PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD102
PO.pdf ADG EVALUACION DEL DESEMPEÑO Y GESTION DE COMPETENCIAS 28 28 28 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD103PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD103
PO.pdf ADG EVALUACIÓN DEL POTENCIAL Y PLAN DE CARRERA PROFESIONAL 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD104PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD104
PO.pdf ADG

EXPATRIACIÓN. GESTIÓN LABORAL, JURÍDICA, FISCAL Y RECURSOS 
HUMANOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD106PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD106
PO.pdf ADG EXTINCIÓN DEL CONTRATO DE TRABAJO 8 8 8 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD113PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD113
PO.pdf ADG GESTIÓN CONTABLE DE UNA EMPRESA: CONTAPLUS 50 50 50 8,39 4,95 P/T P



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
ht

tp
s:

//v
er

ifi
ca

cs
v.

ca
nt

ab
ria

.e
s/

ve
rif

ic
ac

sv
/?

co
di

go
Ve

rif
ic

ac
io

n=
A0

60
0A

XT
a2

zw
hJ

jS
3O

a9
CY

zq
w

4I
jJL

Yd
AU

3n
8j

Firma 1: 23/09/2025 - Eduardo Carmelo Arasti Barca
CONSEJERO-C. DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN Y COMERCIO
CSV: A0600AXTa2zwhJjS3Oa9CYzqw4IjJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015) Pág 166/211

ESPECIFICA ADGD115PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD115
PO.pdf ADG GESTION DE COBROS Y RECLAMACIONES 16 16 16 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD116PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD116
PO.pdf ADG GESTIÓN DE COMPRAS INFORMATIZADA 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD120PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD120
PO.pdf ADG GESTIÓN DE EQUIPOS EFICACES: INFLUIR Y MOTIVAR 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD122PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD122
PO.pdf ADG

GESTIÓN DE LA VENTA Y SU COBRO. ATENCIÓN DE QUEJAS Y 
RECLAMACIONES 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD128PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD128
PO.pdf ADG GESTIÓN DE PROYECTOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD137PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD137
PO.pdf ADG GESTIÓN EMPRESARIAL 55 55 55 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD138PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD138
PO.pdf ADG GESTIÓN INTEGRAL DE PYMES 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD149PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD149
PO.pdf ADG

HABILIDADES SOCIALES: COMUNICACIÓN, INTELIGENCIA EMOCIONAL Y 
TRABAJO EN EQUIPO 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD166PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD166
PO.pdf ADG INSPECCIONES TRIBUTARIAS: GUÍA PRÁCTICA 80 80 80 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD168PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD168
PO.pdf ADG INTERPRETACIÓN DE CONVENIOS COLECTIVOS LABORALES 16 16 16 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD193PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD193
PO.pdf ADG NORMATIVA JURÍDICA EN MATERIA LABORAL. ACTUALIZACIÓN 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD195PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD195
PO.pdf ADG

NORMATIVA Y ASESORAMIENTO LABORAL. CONTRATACION Y 
SUBCONTRATACION 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD198PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD198
PO.pdf ADG NUEVA NORMATIVA LABORAL, CONTRATACIÓN 20 20 20 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD204PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD204
PO.pdf ADG

PLAN DE IGUALDAD. DESARROLLO, IMPLANTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD205PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD205
PO.pdf ADG PLAN DE NEGOCIO EN MICROEMPRESAS 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD211PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD211
PO.pdf ADG POSICIONAMIENTO EN BUSCADORES 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD225PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD225
PO.pdf ADG

PROYECTOS. CONCEPTOS Y HERRAMIENTAS DE LA GESTION  DE 
PROYECTOS 16 16 16 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD226PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD226
PO.pdf ADG PROYECTOS: FUNDAMENTOS DE CONTROL DE RIESGOS 10 10 10 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD233PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD233
PO.pdf ADG

RELACIONES LABORALES. SISTEMAS Y LEGISLACIÓN EN EUROPA Y EN 
ESPAÑA 30 30 30 8,39 4,95 P/T P
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GENERAL ADGD24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD24.p
df ADG NORMA ISO 27001 50 50 50 0 4,95 T P

ESPECIFICA ADGD240PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD240
PO.pdf ADG SALARIO Y CONTRATACIÓN 100 100 100 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD244PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD244
PO.pdf ADG SELECCIÓN EN LA RED 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD250PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD250
PO.pdf ADG SISTEMA DE I+D+i Y GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN 75 75 75 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD255PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD255
PO.pdf ADG SOLUCIÓN DE FINANCIACIÓN PARA PYMES 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD30

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD30.p
df ADG GESTIÓN DE RIESGOS EN PROYECTOS 80 80 80 0 4,95 T P

GENERAL ADGD33

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD33.p
df ADG TRANSFORMACIÓN DIGITAL 60 60 60 0 4,95 T P

GENERAL ADGD34

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD34.p
df ADG GESTIÓN DIGITAL DEL TALENTO 60 60 60 0 4,95 T P

ESPECIFICA ADGD358PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD358
PO.pdf ADG DIRECCIÓN DE PROYECTOS PMI II 56 56 56 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD371PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD371
PO.pdf ADG DESARROLLO ORGANIZACIONAL. COACHING DE EQUIPOS 25 15 10 8,39 4,95 M P

ESPECIFICA ADGD373PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD373
PO.pdf ADG

MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD EN LAS ACTIVIDADES DE GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD374PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD374
PO.pdf ADG MOTIVACIÓN DEL PERSONAL 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD375PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD375
PO.pdf ADG SOCIEDADES LABORALES 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD391PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD391
PO.pdf ADG DIRECCIÓN DE PROYECTOS PMI I 48 48 48 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD44

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD44.p
df ADG PLANIFICACIÓN DE PROYECTOS 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD45.p
df ADG VALORACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS 110 110 110 0 4,95 T P

GENERAL ADGD46

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD46.p
df ADG AGILE MANAGEMENT 60 60 60 0 4,95 T P

GENERAL ADGD47

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD47.p
df ADG PLANIFICACIÓN Y CONTROL DE PROYECTOS CON MICROSOFT PROJECT 60 60 60 0 4,95 T P

GENERAL ADGD49

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD49.p
df ADG DIRECCIÓN DE PROYECTOS PROJET MANAGEMENT INSTITUE (PMI) 130 130 130 0 4,95 T P
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GENERAL ADGD73

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD73.p
df ADG CONTROL DE METODOS Y TIEMPOS EN PROCESOS 30 30 30 0 4,95 T P

GENERAL ADGD74

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD74.p
df ADG HABILIDADES DISRUPTIVAS EN LA EMPRESA 20 20 20 0 4,95 T P

GENERAL ADGD75

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD75.p
df ADG RESOLUCION DE CONFLICTOS 12 12 0 8,39 0 P P

GENERAL ADGD78

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD78.p
df ADG

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. OBJETIVOS Y HERRAMIENTAS EN EL 
ENTORNO LABORAL 90 90 90 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD79

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD79.p
df ADG CONTRATACIÓN SOCIALMENTE RESPONSABLE 35 35 35 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD92

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD92.p
df ADG CONTABILIDAD GENERAL, SAGE 50 Y FISCALIDAD 120 120 120 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGG015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG015
PO.pdf ADG DESARROLLO TECNOLÓGICO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG020
PO.pdf ADG EXCEL AVANZADO 20 20 20 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG024
PO.pdf ADG FACTURAPLUS: FACTURACIÓN EN LA EMPRESA 35 35 35 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG042PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG042
PO.pdf ADG LA TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN APLICADA A LA EMPRESA. 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG057
PO.pdf ADG OFIMÁTICA: APLICACIONES INFORMÁTICAS DE GESTIÓN 50 50 50 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG06

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG06.p
df ADG DIGITALIZACIÓN Y RRSS COMO ESTRATEGIA CORPORATIVA.  100 100 100 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG072
PO.pdf ADG RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG079PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG079
PO.pdf ADG TRADOS, PROGRAMA DE TRADUCCIÓN 40 40 40 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG081PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG081
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DE WEB 2.0 Y REDES SOCIALES 10 10 10 9,12 5,38 P/T P

GENERAL ADGG11

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG11.p
df ADG SISTEMAS Y PLATAFORMAS DIGITALES 60 60 60 0 5,38 T P

ESPECIFICA ADGG117PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG117
PO.pdf ADG ESCRIBIR CON ÉXITO Y DE MANERA PERSUASIVA EN EMPRESAS 80 80 80 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGN004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN004
PO.pdf ADG ANALISIS DE COSTES PARA LA TOMA DE DECISIONES 56 56 56 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN012
PO.pdf ADG ASESORÍA FISCAL 120 120 120 8,73 5,15 P/T P
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ESPECIFICA ADGN039PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN039
PO.pdf ADG EL PRESUPUESTO COMO HERRAMIENTA ÚTIL DE GESTIÓN 45 45 45 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN042PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN042
PO.pdf ADG

GESTIÓN ECONÓMICA FINANCIERA PARA LA TOMA DE DECISIONES DE 
RIESGO 48 48 48 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN043
PO.pdf ADG FINANZAS PARA NO FINANCIEROS 40 40 40 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN049
PO.pdf ADG FISCALIDAD EN LA PYME 40 40 40 8,73 5,15 P/T P

GENERAL ADGN05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN05.p
df ADG ASESORAMIENTO DE CRÉDITO INMOBILIARIO (LCCI) 70 70 70 0 5,15 T P

ESPECIFICA ADGN054PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN054
PO.pdf ADG GESTIÓN DE COSTES 40 40 40 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN056
PO.pdf ADG GESTIÓN DE LA ÉTICA EMPRESARIAL: PREVENCIÓN DEL FRAUDE 20 20 20 0 5,15 T P

ESPECIFICA ADGN057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN057
PO.pdf ADG GESTIÓN DE LA MOROSIDAD 24 24 24 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN065
PO.pdf ADG GESTIÓN FISCAL. INTRODUCCIÓN 40 40 40 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN068
PO.pdf ADG IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES (IS): GESTIÓN FISCAL DE LA EMPRESA 70 70 70 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN125PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN125
PO.pdf ADG TESORERÍA 20 20 20 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA ADGN144PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN144
PO.pdf ADG ASPECTOS LEGALES DEL COMERCIO ELECTRÓNICO 20 20 20 8,73 5,15 P/T P

ESPECIFICA COML007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML007
PO.pdf COM GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA AGENCIA COMERCIAL 15 15 15 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML23

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML23.p
df COM ANALISIS Y ADAPTACIÓN DE LA CADENA DE SUMISTRO 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COML24

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML24.p
df COM BUSQUEDA Y EVALUACIÓN DE PROVEEDORES 25 25 25 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COMM0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
8.pdf COM ORGANIZACIÓN DE EVENTOS Y PROTOCOLO 65 65 65 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM002
PO.pdf COM ATENCIÓN AL CLIENTE Y CALIDAD DEL SERVICIO 25 25 25 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM008
PO.pdf COM PRESENTACIÓN DE COMUNICACIONES EN LOS MEDIOS 8 8 8 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM043
PO.pdf COM FUNDAMENTOS DE LA GESTIÓN DE COMUNIDADES VIRTUALES 60 60 60 9,23 5,44 P/T P
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ESPECIFICA COMM054PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM054
PO.pdf COM PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN DE NEGOCIOS 25 25 25 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM060
PO.pdf COM GESTIÓN DEL MARKETING Y COMUNIDADES VIRTUALES 45 45 45 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM074
PO.pdf COM PUBLICIDAD EFICAZ EN COMERCIO 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM076
PO.pdf COM RELACIONES PÚBLICAS Y  GABINETES DE PRENSA 65 65 65 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM14.
pdf COM BIG DATA Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL 35 35 35 0 5,44 T P

GENERAL COMM27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM27.
pdf COM DIGITAL MARKETING & AUTOMATION MARKETING 60 60 60 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM34

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM34.
pdf COM PRODUCTOS DIGITALES 60 60 60 0 5,44 T P

GENERAL COMT0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
5.pdf COM FIDELIZACIÓN Y RETENCIÓN DE CLIENTES 24 24 24 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT000
6.pdf COM

TRANSPORTE INTERNACIONAL: NOVEDADES EN COMERCIO EXTERIOR Y 
GESTIÓN ADUANERA 16 16 16 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT018
PO.pdf COM GLOBALIZACIÓN Y MARKETING INTERNACIONAL 60 60 60 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT021
PO.pdf COM

ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN E INVERSIÓN EXTERIOR DE LA EMPRESA 
ESPAÑOLA 30 30 30 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT027
PO.pdf COM NEGOCIOS ONLINE Y COMERCIO ELECTRÓNICO 80 80 80 8,36 4,93 P/T P

ESPECIFICA COMT040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT040
PO.pdf COM

GESTIÓN DE VENTAS, MARKETING DIRECTO Y UTILIZACIÓN DE REDES 
SOCIALES EN LA GESTIÓN COMERCIAL 100 100 100 8,36 4,93 P/T P

GENERAL COMT17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT17.p
df COM

BASES DE DATOS DE CLIENTELA: SEGMENTACIÓN Y EXPLOTACIÓN 
COMERCIAL 20 20 20 0 4,93 T P

GENERAL CTRL0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0003.
pdf CTR INGLÉS EMPRESARIAL 60 60 60 10,38 6,12 P/T P

GENERAL ENAC20

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC20.p
df ENA

EFICIENCIA ENERGÉTICA. IMPLANTACIÓN DE MEDIDAS PARA LA 
SOSTENIBILIDAD. 30 30 30 0 6,43 T P

GENERAL FCOI31

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI31.pd
f FCO TELETRABAJO.ORGANIZACIÓN Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES. 30 30 30 0 4,8 T P

ESPECIFICA IFCD006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD006P
O.pdf IFC APLICACIONES JAVA (J2EE) 30 30 30 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD011P
O.pdf IFC DESARROLLO DE PAGINAS WEB CSS Y JOOMLA 100 100 100 9,5 5,61 P/T P
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ESPECIFICA IFCD015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD015P
O.pdf IFC APLICACIONES DE ORACLE PARA DATAMINING Y BIG DATA 150 150 150 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD023P
O.pdf IFC EXPERTO WEB Y MULTIMEDIA PARA E-COMMERCE II 90 90 90 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD030PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD030P
O.pdf IFC DISEÑO DE PRUEBAS DE SOTFWARE 35 35 35 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD068P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN EN ASP.NET 40 40 40 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD070PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD070P
O.pdf IFC SISTEMA OPERATIVO LINUX 30 30 30 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD110

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD110.p
df IFC SERVICIOS EN LA NUBE (CLOUD) CON AWS 40 40 40 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD94

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD94.pd
f IFC HERRAMIENTAS DEL BIG DATA Y GOBIERNO DEL DATO 60 60 60 0 5,61 T P

ESPECIFICA IFCM019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM019P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN DE APLICACIONES IPHONE 60 60 60 8,45 4,98 P/T P

ESPECIFICA IFCM037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM037P
O.pdf IFC HERRAMIENTAS GOOGLE 30 30 30 8,45 4,98 P/T P

GENERAL IFCT0022

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT0022.
pdf IFC BIG DATA 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT0024

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT0024.
pdf IFC CIBERSEGURIDAD PARA USUARIOS 10 10 10 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT024P
O.pdf IFC BASES DE DATOS AVANZADAS 150 150 150 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT061PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT061P
O.pdf IFC INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE INFORMACION INTEGRADOS (ERP) 90 90 90 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT100PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT100P
O.pdf IFC SEGURIDAD DE LOS SISTEMAS INFORMÁTICOS Y DE COMUNICACIÓN. 150 150 150 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT101

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT101.p
df IFC BUSINESS INTELLIGENCE Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL 30 30 30 0 6,03 T P

ESPECIFICA IFCT101PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT101P
O.pdf IFC PLANIFICACIÓN DE LA SEGURIDAD INFORMÁTICA EN LA EMPRESA 80 80 80 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT102

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT102.p
df IFC CIBERSEGURIDAD EN EL TELETRABAJO 15 15 15 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT103

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT103.p
df IFC

CIBERSEGURIDAD: PREVENCIÓN, ANALISIS Y RESPUESTA A INCIDENTES 
DE SEGURIDAD 49 49 49 0 6,03 T P

GENERAL IFCT104

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT104.p
df IFC CIBERSEGURIDAD PARA MICROEMPRESAS 15 15 15 0 6,03 T P
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GENERAL IFCT119

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT119.p
df IFC BIG DATA Y BUSINESS INTELLIGENCE 60 60 60 0 6,03 T P

ESPECIFICA IFCT127PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT127P
O.pdf IFC ARQUITECTURA BIG DATA 165 165 165 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT153

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT153.p
df IFC

ANÁLISIS DE DATOS CON EXCEL: POWER QUERY, POWER PIVOT Y POWER 
BI 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT154

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT154.p
df IFC RED TEAM. SEGURIDAD OFENSIVA 50 50 50 0 6,03 T P

GENERAL IFCT155

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT155.p
df IFC BLUE TEAM. SEGURIDAD DEFENSIVA 50 50 50 0 6,03 T P

GENERAL IFCT156

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT156.p
df IFC PURPLE TEAM 50 50 50 0 6,03 T P

GENERAL IFCT158

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT158.p
df IFC SEGURIDAD INFORMATICA EN ENTORNOS DE TELETRABAJO 100 100 100 0 6,03 T P

GENERAL IFCT159

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT159.p
df IFC INTRODUCCIÓN AL BIG DATA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT160

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT160.p
df IFC

DIRECTRICES DE SEGURIDAD PARA GARANTIZAR LA PROTECCIÓN DE 
REDES Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN EL ENTORNO EMPRESARIAL 20 20 20 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IMST0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST0001.
pdf IMS FOTOGRAFÍA PUBLICITARIA ENFOCADA A LAS REDES SOCIALES 40 40 0 6,14 0 P P

ESPECIFICA SEAD308PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD308P
O.pdf SEA PREVENCIÓN BURNOUT O ESTRÉS LABORAL 60 60 60 8,77 5,18 P/T P

ESPECIFICA SEAD309PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD309P
O.pdf SEA PREVENCIÓN DEL MOBBING O ACOSO PSICOLÓGICO LABORAL 40 40 40 8,77 5,18 P/T P

GENERAL SSCE0043

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE0043.
pdf SSC INSTRUMENTOS Y RECURSOS PARA FORMADORES 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE068P
O.pdf SSC ÉTICA EN LAS ORGANIZACIONES SOCIALES 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

GENERAL ADGD0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD000
3.pdf ADG DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS VIRTUALES 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD001
PO.pdf ADG 6 SIGMA. HERRAMIENTAS DE SEGURIDAD, EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGD0022

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD002
2.pdf ADG IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS (IRPF) 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

GENERAL ADGD0031

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD003
1.pdf ADG GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD005
PO.pdf ADG ADJUNTO A LA DIRECCION 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD011
PO.pdf ADG

APP Y CONCESIONES ADMINISTRATIVAS - FINANCIACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURAS 24 24 0 8,39 0 P NP

ESPECIFICA ADGD012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD012
PO.pdf ADG APP Y CONCESIONES ADMINISTRATIVAS – MARCOS DE REFERENCIA 24 24 24 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD013
PO.pdf ADG

APP Y CONCESIONES ADMINISTRATIVAS – MODELIZACIÓN DE LA 
DEMANDA 24 24 0 8,39 0 P NP

ESPECIFICA ADGD015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD015
PO.pdf ADG AUDITORÍA DE SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD 200 200 200 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD021
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DE LA AUDITORÍA DE CALIDAD 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD024
PO.pdf ADG SENSIBILIZACIÓN A LA CALIDAD TOTAL: ISO 9000, 9001, 9004 Y EFQM 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD036
PO.pdf ADG EL CONFLICTO: MÉTODOS DE RESOLUCIÓN Y NEGOCIACIÓN EFICAZ 35 35 35 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD049
PO.pdf ADG CONTROL DE MÉTODOS Y TIEMPOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD051
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DEL CONTROL Y MEJORA DE LA CALIDAD 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD063PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD063
PO.pdf ADG DERECHOS DE AUTOR Y GESTIÓN BÁSICA EMPRESARIAL 50 15 35 8,39 4,95 M NP

ESPECIFICA ADGD064PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD064
PO.pdf ADG DESARROLLO LOCAL 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD069
PO.pdf ADG DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN Y OPERACIONES 120 120 120 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD071PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD071
PO.pdf ADG DIRECCIÓN EMPRESARIAL 210 210 210 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD072
PO.pdf ADG DIRECCION EMPRESARIAL PARA EMPRENDEDORES 165 165 165 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD077
PO.pdf ADG DIRECCION Y GESTION EQUIPOS DE PROYECTOS 25 25 25 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD078PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD078
PO.pdf ADG LIDERAZGO Y DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 100 100 100 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD084PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD084
PO.pdf ADG ELABORACIÓN DE UN PLAN DE ACOGIDA 30 10 20 8,39 4,95 M NP

ESPECIFICA ADGD093PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD093
PO.pdf ADG EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD094PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD094
PO.pdf ADG EQUIPOS EFECTIVOS Y CREATIVIDAD 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD096PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD096
PO.pdf ADG ESCUCHA ACTIVA,  EMPATÍA Y ASERTIVIDAD 8 8 8 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD101PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD101
PO.pdf ADG ESTRUCTURA Y ADMINISTRACIÓN DEL PEQUEÑO COMERCIO 150 150 150 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD105PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD105
PO.pdf ADG EXPEDIENTE REGULACIÓN EMPLEO 8 8 8 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD111PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD111
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DE DERECHO MERCANTIL 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD112PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD112
PO.pdf ADG GARANTÍAS INTERNACIONALES 6 6 6 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD118PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD118
PO.pdf ADG GESTIÓN DE DIRECCIÓN Y CONTROL DE MICROEMPRESAS 80 80 80 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD121PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD121
PO.pdf ADG GESTIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 45 45 45 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD123PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD123
PO.pdf ADG GESTIÓN DE LAS EMOCIONES 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD124PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD124
PO.pdf ADG GESTIÓN DE LOS NEGOCIOS ON LINE 2.0 210 210 210 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD126PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD126
PO.pdf ADG GESTIÓN DE PROYECTOS NO INFORMÁTICOS AVANZADO 100 100 100 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD130PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD130
PO.pdf ADG GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS: OPTIMIZACIÓN Y ORGANIZACIÓN 200 200 200 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD133PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD133
PO.pdf ADG GESTIÓN DE UNIÓN TEMPORAL DE EMPRESAS (UTE) 45 45 45 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD134PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD134
PO.pdf ADG GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD135PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD135
PO.pdf ADG GESTIÓN DEL TIEMPO 35 35 35 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD140PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD140
PO.pdf ADG GESTIÓN POR COMPETENCIAS 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD141PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD141
PO.pdf ADG GESTIÓN POR PROCESOS 28 28 28 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD145PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD145
PO.pdf ADG HABILIDADES DE DIRECCIÓN DE EQUIPOS 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD152PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD152
PO.pdf ADG HABLAR EN PÚBLICO. PRESENTACIONES EFICACES. 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD153PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD153
PO.pdf ADG HERENCIAS Y DECLARACIÓN DE HEREDEROS 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD163PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD163
PO.pdf ADG INSPECCIÓN DE LOTES Y PLANES DE MUESTREO 25 25 25 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD164PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD164
PO.pdf ADG INSPECCION VISUAL 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD167PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD167
PO.pdf ADG INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA EMPRESA Y GESTIÓN DE CUALIDADES 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD171PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD171
PO.pdf ADG LA SEGURIDAD SOCIAL EN ESPAÑA 71 71 71 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD172PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD172
PO.pdf ADG LEGISLACIÓN DE LAS COOPERATIVAS LABORALES. ACTUALIZACIÓN 18 18 18 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD174PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD174
PO.pdf ADG LEY CONCURSAL. APLICACIÓN PRÁCTICA EN EL ENTORNO EMPRESARIAL 130 130 130 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD177PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD177
PO.pdf ADG LIDERAZGO ESTRATÉGICO 120 120 120 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD178PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD178
PO.pdf ADG MEDIACIÓN Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 35 35 35 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD179PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD179
PO.pdf ADG MEDICIÓN DEL RENDIMIENTO. MÉTODOS Y TIEMPOS 70 70 70 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD180PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD180
PO.pdf ADG MEJORA DE PROCESOS: LEAN Y VSM 12 12 12 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD181PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD181
PO.pdf ADG MEJORA DE PROCESOS: SEIS SIGMA 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD182PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD182
PO.pdf ADG MEMORIA ESTRUCTURADA EFQM 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD183PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD183
PO.pdf ADG MOTIVACIÓN HUMANA EN LOS GRUPOS DE TRABAJO 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD185PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD185
PO.pdf ADG NEGOCIACIÓN COLECTIVA 36 36 36 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD192PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD192
PO.pdf ADG

ACTUALIZACIÓN DE LA NORMATIVA JURÍDICA PARA ASESORAMIENTO Y 
DEFENSA JURÍDICA 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD197PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD197
PO.pdf ADG NUEVA LEY CONCURSAL Y SU IMPACTO EN EL ÁMBITO LABORAL 14 14 14 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD199PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD199
PO.pdf ADG ÓRGANOS SOCIALES EN EL COOPERATIVISMO 32 32 32 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD203PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD203
PO.pdf ADG

PLAN DE FORMACIÓN. DESARROLLO, IMPLANTACIÓN, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD206PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD206
PO.pdf ADG PLANES DE AJUSTE DE EMPLEO EN LAS EMPRESAS. CRISIS ECONÓMICA. 12 12 12 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD208PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD208
PO.pdf ADG POLÍTICA DE EMPLEO 25 25 25 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD209PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD209
PO.pdf ADG POLITICA INDUSTRIAL: LEGISLACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 100 100 100 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD210PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD210
PO.pdf ADG POLÍTICAS TERRITORIALES Y EUROPEAS 60 40 20 8,39 4,95 M NP

ESPECIFICA ADGD213PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD213
PO.pdf ADG PREJUBILACIONES 10 10 10 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD214PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD214
PO.pdf ADG PRESTACIONES SOCIALES. INTRODUCCIÓN 15 15 15 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD215PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD215
PO.pdf ADG PREVISIÓN SOCIAL COMPLEMENTARIA 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD216PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD216
PO.pdf ADG PREVISIÓN Y PLANIFICACIÓN DE PLANTILLAS 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD219PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD219
PO.pdf ADG PROGRAMA DE DESARROLLO DIRECTIVO 180 180 180 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD220PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD220
PO.pdf ADG PROJECT MANAGEMENT. ESPECIALIZACIÓN 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD222PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD222
PO.pdf ADG PROPIEDAD INTELECTUAL 60 15 45 8,39 4,95 M NP

ESPECIFICA ADGD223PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD223
PO.pdf ADG PROTOCOLOS DE GESTIÓN DE LA INCAPACIDAD LABORAL 80 80 80 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD224PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD224
PO.pdf ADG PROYECTOS EUROPEOS 75 75 75 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD228PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD228
PO.pdf ADG

REFORMA DEL MERCADO LABORAL. ACTUALIZACIÓN DE NORMATIVA 
LABORAL 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD229PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD229
PO.pdf ADG REGULACIÓN DE CONTRATOS Y OTROS ACTOS JURÍDICOS 130 130 130 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD230PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD230
PO.pdf ADG REGULACIÓN DE CONTRATOS Y OTROS ACTOS JURÍDICOS II 120 120 120 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD231PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD231
PO.pdf ADG

REGULACIÓN DEL ORDEN PERSONAL Y FAMILIAR, CONTRATOS Y 
HERENCIA 125 125 125 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD232PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD232
PO.pdf ADG REGULACION URBANÍSTICA. ACTOS URBANÍSTICOS. 75 75 75 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD236PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD236
PO.pdf ADG NEGOCIACIÓN Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD237PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD237
PO.pdf ADG RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS CON CLIENTES 10 10 10 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD238PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD238
PO.pdf ADG RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA. ESPECIALIZACION 210 210 210 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD241PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD241
PO.pdf ADG SEGURIDAD SOCIAL Y MATEPSS 100 100 100 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD243PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD243
PO.pdf ADG SELECCIÓN DE PERSONAL: MODELO DE GESTIÓN POR COMPETENCIAS 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD245PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD245
PO.pdf ADG IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD247PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD247
PO.pdf ADG

FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD MEDIO 
AMBIENTAL. UNE-EN-ISO-14001 8 8 8 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD251PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD251
PO.pdf ADG SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 70 70 70 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD257PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD257
PO.pdf ADG TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD259PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD259
PO.pdf ADG TÉCNICAS DE REUNIÓN 16 16 0 8,39 0 P NP

ESPECIFICA ADGD261PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD261
PO.pdf ADG TÉCNICAS PARA HABLAR EN PÚBLICO 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD265PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD265
PO.pdf ADG TRABAJO EN EQUIPO 28 28 28 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD269PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD269
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DE LA VALORACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 21 21 21 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD310PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD310
PO.pdf ADG INICIACIÓN A LA COOPERATIVA DE TRABAJO 34 34 34 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD317PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD317
PO.pdf ADG

COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO. ENFOQUE DE MARCO LÓGICO 
(EML) 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD329PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD329
PO.pdf ADG GESTIÓN DE COMUNIDADES DE PROPIETARIOS 80 80 80 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD331PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD331
PO.pdf ADG REINGENIERIA EMPRESARIAL 60 15 45 8,39 4,95 M NP

ESPECIFICA ADGD360PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD360
PO.pdf ADG METODOLOGÍA E IMPLANTACIÓN DE LAS 5S 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD369PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD369
PO.pdf ADG

ASPECTOS FORMATIVOS DEL CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL 
APRENDIZAJE 70 70 70 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD382PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD382
PO.pdf ADG REGISTRO DE LA PROPIEDAD I 25 25 25 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD383PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD383
PO.pdf ADG REGISTRO DE LA PROPIEDAD II 35 35 35 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD384PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD384
PO.pdf ADG REGISTRO DE BIENES INMUEBLES 25 25 25 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGG013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG013
PO.pdf ADG CORRESPONDENCIA COMERCIAL. 32 32 32 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG021
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS EXCEL 20 20 20 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG022
PO.pdf ADG FACTURA DIGITAL 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG028
PO.pdf ADG GESTIÓN DEL RIESGO EMPRESARIAL: SAP 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG029
PO.pdf ADG GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVOS 50 50 50 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG043
PO.pdf ADG LEAN OFFICE 50 50 50 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG063PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG063
PO.pdf ADG POWER POINT. PRESENTACIONES GRÁFICAS. 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG069
PO.pdf ADG PROJECT MANAGEMENT. CERTIFICACIONES INTERNACIONALES 150 150 150 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG070PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG070
PO.pdf ADG REDACCIÓN Y PRESENTACIÓN DE INFORMES 60 60 60 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG076
PO.pdf ADG SPSS: APLICACIÓN Y ANÁLISIS ESTADÍSTICO 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG077
PO.pdf ADG TÉCNICAS ADMINISTRATIVAS 50 50 50 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG078PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG078
PO.pdf ADG TÉCNICAS DE ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN 85 85 85 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG087PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG087
PO.pdf ADG PROJECT MANAGMENT: GESTIÓN INTEGRADA DE PROYECTOS 60 60 60 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL ADGN0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN000
1.pdf ADG PREVENCIÓN BLAQUEO DE CAPITALES 30 30 30 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN001
PO.pdf ADG ACCIDENTES DE TRABAJO: GESTIÓN 56 56 56 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN013
PO.pdf ADG

ASPECTOS MERCANTILES Y FISCALES DE LAS MUTUALIDADES DE 
PREVISIÓN SOCIAL 80 80 80 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN018
PO.pdf ADG

BANCA ELECTRÓNICA Y PAGOS ELECTRÓNICOS. ESTRATEGIA, 
OPERACIONES Y SEGURIDAD 120 120 120 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN031
PO.pdf ADG DESARROLLO DEL NEGOCIO DE LAS ENTIDADES FINANCIERAS 100 100 100 8,73 5,15 P/T NP
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ESPECIFICA ADGN034PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN034
PO.pdf ADG DIRECCIÓN Y GESTION DE ENTIDADES FINANCIERAS 125 125 125 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN044PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN044
PO.pdf ADG FISCALIDAD DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 30 30 30 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN045PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN045
PO.pdf ADG FISCALIDAD DE LOS PRODUCTOS FINANCIEROS 30 30 30 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN051
PO.pdf ADG FONDOS DE INVERSIÓN. 10 10 10 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN073PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN073
PO.pdf ADG LA GESTIÓN Y EL CONTROL DE LA I.T: PROTOCOLOS 50 50 50 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN074
PO.pdf ADG

LA PRESTACIÓN ECONÓMICA POR CESE DE ACTIVIDAD DE LOS 
TRABAJADORES AUTÓNOMOS 56 56 56 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN075
PO.pdf ADG

LA PRESTACIÓN ECONÓMICA POR CUIDADO DE MENORES ENFERMOS DE 
CÁNCER U OTRA ENFERMEDAD GRAVE 56 56 56 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN077
PO.pdf ADG MATEMÁTICAS FINANCIERAS 40 40 40 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN130PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN130
PO.pdf ADG VALORACION DE EMPRESAS 40 40 40 8,73 5,15 P/T NP

GENERAL ADGX01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGX01.p
df ADG INGLES: GESTIÓN COMERCIAL 200 200 200 4,02 2,38 P/T NP

GENERAL COML0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML001
5.pdf COM GESTIÓN DE COMPRAS Y APROVISIONAMIENTOS 40 40 40 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL COMM0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
5.pdf COM ESTRATEGIAS DE SERVICIOS: CALIDAD Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE 100 100 100 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM018
PO.pdf COM DIRECCIÓN ESTRATÉGICA Y MARKETING EN GESTIÓN DE PROYECTOS 55 55 55 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM032
PO.pdf COM

GESTIÓN DEL MARKETING Y LA FUERZA DE VENTAS EN LA DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA EMPRESA 90 90 90 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM037
PO.pdf COM PLANIFICACIÓN DE MARKETING 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM038PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM038
PO.pdf COM SEGMENTACIÓN Y  SISTEMA DE INFORMACIÓN EN MARKETING 60 60 60 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM041PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM041
PO.pdf COM PLANIFICACIÓN DEL MARKETING DE SERVICIOS 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM046PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM046
PO.pdf COM PLAN DE MARKETING DIRECTO Y FIDELIZACIÓN DE CLIENTES 25 25 25 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM053
PO.pdf COM ESTRATEGIAS DE PLANIFICACIÓN Y MARKETING CORPORATIVO 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP
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ESPECIFICA COMT005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT005
PO.pdf COM ATENCIÓN AL CLIENTE DISCAPACITADO 30 30 30 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT019
PO.pdf COM

FUNDAMENTOS DE COMERCIO EXTERIOR Y GESTIÓN ADUANERA PARA 
EL TRANSPORTE INTERNACIONAL 20 20 20 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT023
PO.pdf COM

COMUNICACIÓN TELEFÓNICA Y ATENCIÓN AL CLIENTE EN 
TELEMARKETING 20 20 20 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT024
PO.pdf COM

HERRAMIENTAS DE ATENCIÓN A USUARIOS DE POBLACIONES DIVERSAS 
Y DE SITUACIONES DIFÍCILES 35 35 35 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT031
PO.pdf COM

DIRECCIÓN COMERCIAL Y MARKETING. SELECCIÓN Y FORMACIÓN DE 
EQUIPOS 75 75 75 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT058
PO.pdf COM INTERACCIÓN CON CLIENTES. LA ESCUCHA ACTIVA 24 24 24 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT060
PO.pdf COM PLAN DE INTERNACIONALIZACIÓN DE PYMES EN LATINOAMÉRICA 60 60 60 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT064PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT064
PO.pdf COM FUNDAMENTOS JURÍDICOS DE LA AGENCIA COMERCIAL 15 15 15 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT080
PO.pdf COM SELECCIÓN Y FORMACIÓN DEL EQUIPO COMERCIAL 35 35 35 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT100PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT100
PO.pdf COM VALOR Y TRAMITES ADUANEROS 90 90 90 8,36 4,93 P/T NP

GENERAL CTRG0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRG0003
.pdf CTR REGLAMENTO EUROPEO DE PROTECCIÓN DE DATOS 10 10 10 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRI0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRI0013.
pdf CTR LAS PERSONAS TRANS EN EL MUNDO LABORAL 8 8 8 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRI0014

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRI0014.
pdf CTR

SENSIBILIZACIÓN LGTBI+: RESPETAR LA DIVERSIDAD SEXUAL Y PREVENIR 
LA DISCRIMINACIÓN SOCIAL Y LABORAL DE PERSONAS LGTBI+ 8 8 8 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0006.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO (INGLÉS) 
NIVEL 3 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0007.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO (ALEMÁN) 
NIVEL 2 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0009.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO (INGLÉS) 
NIVEL 2 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRL0010

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0010.
pdf CTR

COMUNICACIÓN EN LENGUAS EXTRANJERAS PARA EL EMPLEO 
(FRANCÉS) NIVEL 2 180 180 180 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRR0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRR0016.
pdf CTR

PREVENCIÓN Y DETECCIÓN DE SITUACIONES DE DROGODEPENDENCIA Y 
OTRAS ADICCIONES 20 20 20 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL CTRR0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRR0017.
pdf CTR

PREVENCIÓN INCLUSIVA DE LA SALUD LABORAL: RIESGOS PSICOSOCIALES 
CON PERSPECTIVA DE GÉNERO 8 8 8 10,38 6,12 P/T NP
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ESPECIFICA ENAC018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC018P
O.pdf ENA CERTIFICACIÓN MEDIOAMBIENTAL DE EDIFICIOS 60 60 60 10,91 6,43 P/T NP

GENERAL FCOI07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI07.pd
f FCO COMPETENCIAS DIGITALES BÁSICAS PARA EL EMPLEO 26 26 0 8,12 0 P NP

GENERAL HOTA0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTA0005
.pdf HOT IMPLANTACIÓN MARCA Q DE CALIDAD 60 60 60 6,54 3,86 P/T NP

ESPECIFICA IFCD016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD016P
O.pdf IFC DESARROLLO DE APLICACIONES CON JAVA SERVER FACE 20 20 20 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD018P
O.pdf IFC DESARROLLO DE APLICACIONES WEB CON ASP.NET 40 40 40 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD046PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD046P
O.pdf IFC SAP BUSINESS INTELLIGENCE 24 24 24 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD055PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD055P
O.pdf IFC CREA TUS APLICACIONES CON LA APP INVENTOR DE GOOGLE 40 40 40 9,5 5,61 P/T NP

GENERAL IFCD112

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD112.p
df IFC

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS MULTISECTORIALES: MODELOS DE 
MACHINE LEARNING, DEEP LEARNING Y USO MASIVO DE DATOS 100 100 100 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCM020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM020P
O.pdf IFC PROGRAMAS DE TRADUCCIÓN: TRADOS. INICIAL 30 30 30 8,45 4,98 P/T NP

ESPECIFICA IFCT031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT031P
O.pdf IFC

CREACIÓN, PROGRAMACIÓN Y DISEÑO DE PÁGINAS WEB CON HTML5 Y 
CSS3 210 210 210 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT051P
O.pdf IFC FUNDAMENTOS GESTION DE SERVICIOS CON ITIL 25 25 25 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT186PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT186P
O.pdf IFC SWIFT 4 50 50 50 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IMST017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST017P
O.pdf IMS PHOTOSHOP Y PRODUCCIÓN DIGITAL CS6 210 210 210 6,14 3,62 P/T NP

ESPECIFICA SEAD001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD001P
O.pdf SEA ACCIDENTES IN ITINERE Y EN MISIÓN 36 36 36 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD050P
O.pdf SEA

EDUCACIÓN DE LA VOZ Y CONTROL DEL ESTRÉS EN LA ATENCIÓN 
TELEFÓNICA 75 75 75 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAG043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG043P
O.pdf SEA NORMA ISO 14001 Y SU IMPLANTACIÓN EN LA EMPRESA 75 75 75 7,17 4,23 P/T NP

GENERAL SEAG16

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG16.p
df SEA DESARROLLO SOSTENIBLE Y GESTIÓN AMBIENTAL 100 100 100 7,17 4,23 P/T NP

GENERAL SSCE02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE02.pd
f SSC INGLÉS A2 150 150 150 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE03.pd
f SSC INGLÉS B1 240 240 240 7,65 4,51 P/T NP
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GENERAL SSCE04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE04.pd
f SSC INGLÉS B2 240 240 240 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE05.pd
f SSC INGLÉS C1 240 240 240 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE080P
O.pdf SSC GESTIÓN DE LA FORMACIÓN 25 25 25 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE160PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE160P
O.pdf SSC

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD. UN MODELO PRÁCTICO DE 
GESTIÓN E IMPARTICIÓN 80 80 80 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG024P
O.pdf SSC DEPENDIENTES INTERRELACIÓN Y COMUNICACIÓN 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG025PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG025P
O.pdf SSC DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD: LA CONVENCIÓN ONU 12 12 12 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG029P
O.pdf SSC DISCAPACIDAD: ATENCIÓN A LA FAMILIA 14 14 14 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG030PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG030P
O.pdf SSC

ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MEJORA DE SU CALIDAD 
DE VIDA 25 25 25 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG035P
O.pdf SSC ENVEJECIMIENTO SALUDABLE 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG045PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG045P
O.pdf SSC INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL EN ENFERMEDAD MENTAL 80 80 80 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG047PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG047P
O.pdf SSC INTERVENCIÓN SOCIAL CON MUJERES INMIGRANTES 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG048PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG048P
O.pdf SSC INTERVENCIÓN SOCIAL PARA LA INMIGRACIÓN 34 34 34 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG052PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG052P
O.pdf SSC LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA 60 40 20 7,65 4,51 M NP

GENERAL ADGD29

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD29.p
df ADG LEY DE IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GÉNERO 20 20 20 0 4,95 T P

GENERAL IFCT109

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT109.p
df IFC GESTIÓN DE LA CIBERSEGURIDAD 20 20 0 10,23 0 P P

GENERAL IFCT143

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT143.p
df IFC INGENIERÍA SOCIAL, PHISHING Y HACKING WEB 20 20 0 10,23 0 P P

ESPECIFICA SANT107PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT107P
O.pdf SAN PRIMEROS AUXILIOS Y SOPORTE VITAL BÁSICO Y DESFIBRILADOR 20 20 10 8,58 5,06 P/M P

Mod Telef 
2025

Modalidad 
 

(P/T/M/I)

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
Denominación especialidad PFTCD

          Seguridad privada

PFTTCPFSBAPFSCUPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCT PFTESPFTAUPFSCMPFSHOPFSME
Duración

total
Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025
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ESPECIFICA SANT108PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT108P
O.pdf SAN RENOVACIÓN SOPORTE VITAL BÁSICO Y DESA 20 20 10 8,58 5,06 P/M P

ESPECIFICA SEAD006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD006P
O.pdf SEA ACTUALIZACIÓN VIGILANTE DE SEGURIDAD 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD061PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD061P
O.pdf SEA ESCOLTA PRIVADO 60 60 30 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD062PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD062P
O.pdf SEA ESPECIALISTA EN SCANNER 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD067PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD067P
O.pdf SEA F.E.V.S. QUE PRESTEN SERVICIO DE RESPUESTA ANTE ALARMAS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD069P
O.pdf SEA

F.E.V.S. SERVICIO DE VIGILANCIA EN EVENTOS DEPORTIVOS Y 
ESPECTÁCULOS PÚBLICOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD071PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD071P
O.pdf SEA F.E.V.S.: SERVICIO DE VIGILANCIA EN CENTROS COMERCIALES 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD072P
O.pdf SEA F.E.V.S.: VIGILANCIA CON PERROS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD073PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD073P
O.pdf SEA F.E.V.S.: VIGILANCIA DEL PATRIMONIO HISTÓRICO Y ARTÍSTICO 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD074P
O.pdf SEA F.E.V.S.: VIGILANCIA EN AEROPUERTOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD075P
O.pdf SEA F.E.V.S.: VIGILANCIA EN BUQUES 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD076P
O.pdf SEA F.E.V.S.: VIGILANCIA EN CENTROS HOSPITALARIOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD077P
O.pdf SEA

F.E.V.S.: VIGILANCIA EN INSTALACIONES NUCLEARES Y OTRAS 
INFRAESTRUCTURAS CRÍTICAS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD078PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD078P
O.pdf SEA F.E.V.S.: VIGILANCIA EN PUERTOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD079PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD079P
O.pdf SEA

F.E.V.S.: VIGILANCIA EN URBANIZACIONES, POLÍGONOS, TRANSPORTES Y 
ESPACIOS PÚBLICOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD080P
O.pdf SEA

F.E.V.S.: VIGILANTES DE SEGURIDAD QUE PRESTEN SERVICIOS CON 
APARATOS DE RAYOS X 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD082PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD082P
O.pdf SEA

F.E.V.S: VIGILANCIA EN CENTROS DE INTERNAMIENTO Y DEPENDENCIAS 
DE SEGURIDAD 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD090PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD090P
O.pdf SEA

FORMACIÓN ESPECÍFICA PARA VIGILANTES DE SEGURIDAD: TRANSPORTE 
DE SEGURIDAD 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD100PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD100P
O.pdf SEA HABILITACIÓN VIGILANTE DE EXPLOSIVOS 30 30 15 8,77 5,18 P/M P
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ESPECIFICA SEAD131PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD131P
O.pdf SEA PLANIFICACIÓN, DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE LA SEGURIDAD 400 400 400 8,77 5,18 P/T P

ESPECIFICA SEAD133PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD133P
O.pdf SEA PREPARACIÓN PARA LA OBTENCIÓN DE LA LICIENCIA "C" 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD154PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD154P
O.pdf SEA

PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS PARA VIGILANTES DE 
SEGURIDAD 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD224PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD224P
O.pdf SEA RECICLAJE EN EXPLOSIVOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD239PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD239P
O.pdf SEA SEGURIDAD EN ENTIDADES BANCARIAS Y PROTECCIÓN DE FONDOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD243PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD243P
O.pdf SEA SEGURIDAD OPERACIONAL EN INSTALACIONES AEROPORTUARIAS 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

GENERAL SEAD25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD25.p
df SEA ACTIVIDADES DE SEGURIDAD EN CENTRAL RECEPTORA DE ALARMAS 10 10 10 8,77 5,18 P/T P

ESPECIFICA SEAD250PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD250P
O.pdf SEA SISTEMAS DE SEGURIDAD 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD289PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD289P
O.pdf SEA DEFENSA PERSONAL 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD290PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD290P
O.pdf SEA PRIMEROS AUXILIOS EN SEGURIDAD PRIVADA 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

ESPECIFICA SEAD291PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD291P
O.pdf SEA RECICLAJE ESCOLTA PRIVADO 20 20 10 8,77 5,18 P/M P

GENERAL SEAD0236

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD0236.
pdf SEA PROTECCIÓN DE AERONAVES 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

GENERAL ADGD97

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD97.p
df ADG

DERECHOS HUMANOS, DERECHOS FUNDAMENTALES Y LIBERTADES 
PÚBLICAS 20 20 10 8,39 4,95 P/M NP

ESPECIFICA COML038PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML038
PO.pdf COM

OPERADOR DE CARRETILLAS ELEVADORAS PARA TRABAJADORES DEL 
SECTOR DE SEGURIDAD PRIVADA 8 8 0 9,12 0 P NP

ESPECIFICA FCOO001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOO001P
O.pdf FCO SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 20 20 10 9,38 5,54 P/M NP

GENERAL IFCT144

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT144.p
df IFC CIBERINTELIGENCIA EN MATERIA DE CIBERSEGURIDAD 20 20 0 10,23 0 P NP

ESPECIFICA IMAI032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI032P
O.pdf IMA OPERADOR CENTRALES DE ALARMA 20 20 10 11,12 6,57 P/M NP

ESPECIFICA IMAI033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMAI033P
O.pdf IMA INSTALADOR DE ALARMAS 20 20 10 11,12 6,57 P/M NP

ESPECIFICA MAPN051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/MAPN051
PO.pdf MAP OFICIAL PROTECCION INSTALACIONES PORTUARIAS 30 30 0 12,04 0 P NP
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ESPECIFICA SEAD003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD003P
O.pdf SEA CONTROL DE ACCESO EN GRANDES EVENTOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD017P
O.pdf SEA ASPIRANTE  A VIGILANTE DE SEGURIDAD 180 180 90 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD036P
O.pdf SEA

CONTROL DEL COMPORTAMIENTO HUMANO EN SITUACIONES DE 
EMERGENCIAS POR EL VIG. SEG 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD052PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD052P
O.pdf SEA EL JEFE DE SEGURIDAD 30 30 30 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD083PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD083P
O.pdf SEA FALSIFICACIÓN DOCUMENTAL 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD101PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD101P
O.pdf SEA DENUNCIA Y APOYO A LA VÍCTIMA: VIGILANTE DE SEGURIDAD 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD105PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD105P
O.pdf SEA INSTRUCTOR DE TIRO 60 60 30 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD125PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD125P
O.pdf SEA OPERATIVA Y PAUTAS DE ACTUACIÓN BANDAS ARMADAS TERRORISTAS 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD126PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD126P
O.pdf SEA PERFECCIONAMIENTO DE TIRO REGLAMENTARIO 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD152PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD152P
O.pdf SEA

TÉCNICAS DE AUTOCONTROL DE SITUACIONES DE ESTRÉS, PÁNICO Y 
ANSIEDAD EN  SERVICIOS DE SEGURIDAD 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

GENERAL SEAD0242

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD0242.
pdf SEA RECERTIFICACIÓN C1 - SEGURIDAD AEROPORTUARIA 16 16 0 8,77 0 P NP

GENERAL SEAD17

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD17.p
df SEA

RECICLAJE CERTIFICACIÓN C2 - OPERADOR DE EQUIPOS DE INSPECCIÓN 
AEROPORTUARIOS 12 12 0 8,77 0 P NP

GENERAL SEAD0243

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD0243.
pdf SEA RECICLAJE CERTIFICACIÓN C3A - SEGURIDAD DE LA CARGA Y EL CORREO 6 6 0 8,77 0 P NP

GENERAL SEAD19

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD19.p
df SEA

CERTIFICACIÓN C4A. EQUIPOS DE PERROS DETECTORES DE EXPLOSIVOS 
PARA CARGA Y CORREO 50 50 0 8,77 0 P NP

GENERAL SEAD20

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD20.p
df SEA

CERTIFICACIÓN C4B. EQUIPOS DE PERROS DETECTORES DE EXPLOSIVOS 
PARA INSPECCIONES DE PROVISIONES DE ABORDO Y SUMINISTROS DEL 
AEROPUERTO 50 50 0 8,77 0 P NP

GENERAL SEAD22

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD22.p
df SEA

FORMACIÓN ESPECÍFICA PARA LOS SUPERVISORES DE CONTROLES DE 
CALIDAD 8 8 8 8,77 5,18 P/T NP

GENERAL SEAD23

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD23.p
df SEA

FORMACION ESPECIFICA PARA PERSONAL QUE REQUIERA LIBRE ACCESO 
A ZONA RESTRINGIDA DE SEGURIDAD 6 6 6 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD242PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD242P
O.pdf SEA SEGURIDAD EN INSTALACIONES FERROVIARIAS Y METROPOLITANO 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD258PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD258P
O.pdf SEA TÉCNICAS Y MÉTODOS DE OBSERVACIÓN Y VIGILANCIA 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP
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GENERAL SEAD26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD26.p
df SEA

RECICLAJE CERTIFICACIÓN C3B - INSPECCIÓN DE CARGA Y CORREO 
MEDIANTE EQUIPOS DE RAYOS X 10 10 10 8,77 5,18 P/T NP

GENERAL SEAD27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD27.p
df SEA ÁREA INSTRUMENTAL VIGILANTE DE SEGURIDAD 45 45 0 8,77 0 P NP

GENERAL SEAD28

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD28.p
df SEA ÁREA JURÍDICA VIGILANTE DE SEGURIDAD 45 45 45 8,77 5,18 P/T NP

GENERAL SEAD29

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD29.p
df SEA ÁREA SOCIOPROFESIONAL VIGILANTE DE SEGURIDAD 45 45 45 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD292PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD292P
O.pdf SEA TERRORISMO YIHADISTA 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD293PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD293P
O.pdf SEA TÉCNICAS DE INTERVENCIÓN 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA SEAD294PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD294P
O.pdf SEA ACTUALIZACIÓN VIGILANTE TRANSPORTE DE FONDOS 20 20 10 8,77 5,18 P/M NP

GENERAL SEAD30

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD30.p
df SEA ÁREA TÉCNICO PROFESIONAL VIGILANTE DE SEGURIDAD 45 45 0 8,77 0 P NP

GENERAL SEAD0244

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD0244.
pdf SEA GUARDA RURAL 120 120 60 8,77 5,18 P/M NP

GENERAL SEAD0245

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD0245.
pdf SEA GUARDA RURAL DE CAMPO ESPECIALIDAD GUARDAPESCA MARÍTIMO 90 90 45 8,77 5,18 P/M NP

ESPECIFICA TMVI034PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI034P
O.pdf TMV TECNICAS DE CONDUCCION EN SEGURIDAD PRIVADA 20 20 10 9,69 5,72 P/M NP

ESPECIFICA TMVI050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI050P
O.pdf TMV

OPERADOR DE PLATAFORMAS ELEVADORAS PARA TRABAJADORES DEL 
SECTOR DE SEGURIDAD PRIVADA 8 8 0 9,69 0 P NP

GENERAL TMVO0001

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO000
1.pdf TMV

CERTIFICACIÓN C2 - OPERADOR DE EQUIPOS DE INSPECCIÓN 
AEROPORTUARIOS 14 14 14 5,65 3,33 P/T NP

ESPECIFICA TMVO007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO007
PO.pdf TMV CERTIFICACIÓN C1 - SEGURIDAD AEROPORTUARIA 10 10 0 5,65 0 P NP

ESPECIFICA TMVO010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO010
PO.pdf TMV CERTIFICACIÓN C3A - SEGURIDAD DE LA CARGA Y EL CORREO 10 10 0 5,65 0 P NP

ESPECIFICA TMVO011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO011
PO.pdf TMV CERTIFICACIÓN C3B - SEGURIDAD DE LA CARGA Y EL CORREO 10 10 0 5,65 0 P NP

ESPECIFICA ADGD242PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD242
PO.pdf ADG SELECCIÓN DE PERSONAL ON-LINE 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional

Modalidad 
 

(P/T/M/I)
PFTCT PFTESPFTAUPFSCMPFSHODenominación especialidad

Duración
total

Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

PFSSPPFTCDPFTTCPFSBAPFSCUPFSMEPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF

          Programas de formación de sectores base para el desarrollo tecnológico
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ESPECIFICA ADGD335PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD335
PO.pdf ADG

APRENDIZAJE DIGITAL Y DESARROLLO CORPORATIVO EN EL SECTOR 
CONSULTORAS 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD336PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD336
PO.pdf ADG TALENTO Y EMPRESA DIGITAL 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD337PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD337
PO.pdf ADG CERTIFIED SCRUM DEVELOPER- CSD 24 24 24 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD341PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD341
PO.pdf ADG GESTION AGIL DE PROYECTOS CON SCRUM 16 16 16 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD342PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD342
PO.pdf ADG INTRODUCCION A SCRUM (SDC TRACK) 8 8 8 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD343PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD343
PO.pdf ADG LOS MEDIOS DE PROTECCIÓN JURÍDICA DE LOS CONTENIDOS DIGITALES 15 15 15 0 4,95 T P

ESPECIFICA ADGD348PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD348
PO.pdf ADG PROGRAMA AVANZADO EN AGILE PROJECT MANAGEMENT. SCRUM. 150 150 150 0 4,95 T P

ESPECIFICA ADGD350PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD350
PO.pdf ADG PROGRAMA AVANZADO TALENTO, CULTURA Y EMPRESA DIGITAL 90 90 90 0 4,95 T P

GENERAL ADGD37

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD37.p
df ADG DESIGN THINKING PARA LA INNOVACIÓN 90 90 90 0 4,95 T P

ESPECIFICA ADGG041PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG041
PO.pdf ADG J2EE:DESARROLLO WEB,JSF,SPRING 40 40 40 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG102PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG102
PO.pdf ADG BUSINESS INTELLIGENCE 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ADGG110PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG110
PO.pdf ADG GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO EN EMPRESAS DIGITALES 30 30 30 9,12 5,38 P/T P

ESPECIFICA ARGG026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG026
PO.pdf ARG LIBRE CAD 20 20 20 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA ARGG027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG027
PO.pdf ARG BRL-CAD 50 50 50 8,67 5,11 P/T P

ESPECIFICA COMM030PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM030
PO.pdf COM MARKETING ON LINE EN EL SECTOR DE LA CONSULTORÍA 30 30 30 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMM096PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM096
PO.pdf COM CUSTOMER EXPERIENCE STRATEGY 60 60 60 9,23 5,44 P/T P

GENERAL COMM32

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM32.
pdf COM

PROGRAMA AVANZADO EN DISEÑO Y DIRECCIÓN DE SERVICIOS 
DIGITALES 150 150 150 0 5,44 T P

GENERAL COMM33

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM33.
pdf COM

PROGRAMA AVANZADO PARA EL DISEÑO Y DIRECCIÓN DE PRODUCTO 
DIGITAL 150 150 150 0 5,44 T P

ESPECIFICA COMT115PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT115
PO.pdf COM E- BUSINESS: DESARROLLO DE NEGOCIO ON-LINE 60 60 60 0 4,93 T P
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ESPECIFICA EOCB008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCB008P
O.pdf EOC AUTODESK ARCHITECTURE DESKTOP - BIM 50 50 50 8,89 5,25 P/T P

GENERAL EOCO0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0019
.pdf EOC GESTIÓN, ELEMENTOS Y FAMILIAS CON REVIT EN ENTORNO BIM 30 30 30 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO058P
O.pdf EOC BIM CIVIL 210 43 167 8,66 5,11 M P

ESPECIFICA EOCO064PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO064P
O.pdf EOC GESTIÓN DE PROYECTOS CON METODOLOGÍA BIM 60 60 60 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO070PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO070P
O.pdf EOC INTRODUCCIÓN METODOLOGÍA BIM EN INFRAESTRUCTURAS 10 10 10 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO075P
O.pdf EOC HERRAMIENTA DE GESTIÓN PRIMAVERA (MODALIDAD PRESENCIAL) 24 24 0 8,66 0 P P

ESPECIFICA EOCO110PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO110P
O.pdf EOC REVIT – NIVEL USUARIO 40 40 40 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO111PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO111P
O.pdf EOC HERRAMIENTA DE GESTIÓN PRIMAVERA (MODALIDAD TELEFORMACIÓN) 45 45 45 0 5,11 T P

ESPECIFICA EOCO139PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO139P
O.pdf EOC ALLPLAN BIM PARA PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA 50 50 50 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO140PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO140P
O.pdf EOC LÁSER ESCÁNER APLICADO A BIM 50 50 50 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO141PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO141P
O.pdf EOC AUTOCAD CIVIL 3D APLICADO A INGENIERÍA CIVIL 50 50 50 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO142PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO142P
O.pdf EOC AUTOCAD CIVIL 3D APLICADO A GEOLOGÍA Y TOPOGRAFÍA 50 50 50 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO143PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO143P
O.pdf EOC INFRAWORKS: 3D SMART PROJECTS PARA INGENIERÍA CIVIL 60 60 60 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA EOCO145PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO145P
O.pdf EOC TELEDETECCIÓN APLICADA AL MEDIO AMBIENTE 50 50 50 8,66 5,11 P/T P

GENERAL EOCO21

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO21.p
df EOC REVIT: MAQUETACIÓN DE PLANOS 40 40 40 8,66 5,11 P/T P

ESPECIFICA IFCD001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD001P
O.pdf IFC AJAX Y JAVA PARA DESARROLLO DE INTERFACES WEB RIA 100 100 100 9,5 5,61 P/T P

GENERAL IFCD0050

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD0050.
pdf IFC CREACIÓN Y MANTENIMIENTO DE PÁGINAS WEB (AVANZADO) 60 60 60 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD012P
O.pdf IFC DATA MINING: PRINCIPIOS Y APLICACIONES 80 80 80 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD026P
O.pdf IFC GESTOR DE PROYECTOS (MS PROJECT) 150 150 150 9,5 5,61 P/T P
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ESPECIFICA IFCD038PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD038P
O.pdf IFC MS PROJECT 50 50 50 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD043P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN DE APLICACIONES ORIENTADAS A OBJETOS 60 60 60 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD062PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD062P
O.pdf IFC HTML5 Y CSS3 12 12 12 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD089PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD089P
O.pdf IFC INTRODUCCIÓN APRENDIZAJE AUTOMÁTICO (MACHINE-LEARNING) 6 6 6 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCD093PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD093P
O.pdf IFC MACHINE LEARNING APLICADO USANDO PYTHON 150 150 150 9,5 5,61 P/T P

ESPECIFICA IFCT005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT005P
O.pdf IFC ADMINISTRACIÓN DE  BASES DE DATOS EN ORACLE 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT010P
O.pdf IFC ANÁLISIS CON UML (MODELIZACIÓN) 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT014P
O.pdf IFC

APLICACIONES WEB: IMPLEMENTACIÓN DEL ESTÁNDAR SCORM 1.2 EN 
PLATAFORMAS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 55 55 55 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT033P
O.pdf IFC DESARROLLO DE COMPONENTES WEB JAVA EE5 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT036P
O.pdf IFC DESARROLLO VIDEOJUEGOS HTML5 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT041PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT041P
O.pdf IFC DISEÑO DEL SERVICIO 20 20 20 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT047PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT047P
O.pdf IFC ELABORACIÓN DE CONTENIDOS MULTIMEDIA SCORM PARA E-LEARNING 60 60 60 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT049P
O.pdf IFC EXPERTO EN VIRTUALIZACIÓN CON VMWARE Y MICROSOFT 170 170 170 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT052PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT052P
O.pdf IFC

GESTIÓN DE SISTEMAS CON VMWARE: VIRTUALIZACIÓN DE 
APLICACIONES 126 126 126 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT053P
O.pdf IFC HERRAMIENTAS DE GESTIÓN WEB (GESTIÓN DE CONTENIDOS) 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT063PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT063P
O.pdf IFC ITIL ESSENTIAL 24 24 24 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT064PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT064P
O.pdf IFC ITIL FOUNDATION 20 20 20 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT079PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT079P
O.pdf IFC PROCESAMIENTO DE DATOS CON JAVA 210 210 210 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT080P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN CON PHP Y MYSQL 40 40 40 10,23 6,03 P/T P
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ESPECIFICA IFCT089PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT089P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN ORIENTADA A OBJETOS 35 35 35 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT090PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT090P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN PÁGINAS WEB JAVASCRIPT Y ASP.NET 3.5 80 80 80 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT091PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT091P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN PÁGINAS WEB JAVASCRIPT Y PHP 65 65 65 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT105PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT105P
O.pdf IFC SISTEMA OPERATIVO GNU_LINUX: UBUNTU 30 30 30 10,23 6,03 P/T P

GENERAL IFCT110

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT110.p
df IFC GESTIÓN DE HERRAMIENTAS AVANZADAS DE MICROSOFT 365 90 90 90 0 6,03 T P

ESPECIFICA IFCT114PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT114P
O.pdf IFC LINUX 40 40 40 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT118PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT118P
O.pdf IFC VIRTUALIZACIÓN DEL ESCRITORIO CON APLICACIONES MICROSOFT 25 25 25 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT119PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT119P
O.pdf IFC

VIRTUALIZACIÓN Y CLOUD COMPUTING. VIRTUALIZACION DEL 
ESCRITORIO CON VMWARE Y MICROSOFT 76 76 76 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT120PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT120P
O.pdf IFC VIRTUALIZACIÓN DE SERVIDORES CON SYSTEM CENTER 25 25 25 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT144PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT144P
O.pdf IFC GESTIÓN DE PROYECTOS CON OPENPROJECT 10 10 0 10,23 0 P P

GENERAL IFCT157

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT157.p
df IFC DISEÑO TRIDIMENSIONAL CON BLENDER 90 90 90 0 6,03 T P

ESPECIFICA IFCT164PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT164P
O.pdf IFC MODELADO 3D E INFOGRAFÍA CON BLENDER 150 150 150 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT165PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT165P
O.pdf IFC BIG DATA PARA INGENIERÍAS 80 80 80 10,23 6,03 P/T P

ESPECIFICA IFCT166PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT166P
O.pdf IFC ALGORITMOS DE BIGDATA PARA INGENIERÍAS 80 80 80 10,23 6,03 P/T P

GENERAL SEAD14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD14.p
df SEA DRONES EN EMERGENCIAS Y SEGURIDAD 48 24 24 8,77 5,18 M P

ESPECIFICA TMVO012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVO012
PO.pdf TMV FILMACIÓN Y FOTOGRAFÍA AÉREA CON DRONES (RPAS) 16 16 0 5,65 0 P P

ESPECIFICA ADGD340PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD340
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS LEAN IT 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD346PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD346
PO.pdf ADG PMI ACP 21 21 21 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD386PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD386
PO.pdf ADG LEAN OFFICE EN EL SECTOR DE CONSULTORÍA 24 24 24 8,39 4,95 P/T NP
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GENERAL ADGD43

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD43.p
df ADG REDESCUBRE TU TALENTO. OBJETIVOS PROFESIONALES 30 30 30 0 4,95 T NP

ESPECIFICA ADGG027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG027
PO.pdf ADG GESTION DE SITIOS WEB 200 60 140 9,12 5,38 M NP

ESPECIFICA ADGG037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG037
PO.pdf ADG

IMPLEMENTACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE MICROSOFT SHAREPOINT 
FOUNDATION 2016 10 10 10 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG086PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG086
PO.pdf ADG

METODOLOGÍA Y GESTIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍAS SOFTWARE 
PARA LA WEB 150 150 150 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL ADGG09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG09.p
df ADG

CREACIÓN, INTERPRETACIÓN Y COMUNICACIÓN DE CUADROS DE 
MANDO CON TABLEAU 90 90 90 0 5,38 T NP

ESPECIFICA ADGG101PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG101
PO.pdf ADG DESARROLLO TIC PARA LA GESTIÓN DE INFORMACIÓN CORPORATIVA 50 50 50 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL ARGA03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGA03.p
df ARG INTRODUCCIÓN AL DIBUJO 2D CON AUTOCAD 80 80 80 0 7,5 T NP

GENERAL ARGG0009

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARGG0009
.pdf ARG DISEÑO UX / UI (DISEÑO DE INTERFACES MÓVILES) 50 50 50 8,67 5,11 P/T NP

GENERAL COMM0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM001
9.pdf COM GESTIÓN DE LAS REDES SOCIALES EN LA EMPRESA 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM029
PO.pdf COM

PRINCIPIOS BÁSICOS DE LA GESTIÓN DE COMUNIDADES VIRTUALES EN EL 
SECTOR DE CONSULTORÍA 35 35 35 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM102PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM102
PO.pdf COM INBOUND BUSINESS STRATEGY 60 60 60 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM103PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM103
PO.pdf COM MARKETING DE AUTOMATIZACIÓN 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM106PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM106
PO.pdf COM MODELOS DE HIPERCRECIMIENTO EN LA ERA DIGITAL 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM109PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM109
PO.pdf COM PRODUCT DESIGN 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM113PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM113
PO.pdf COM VALUE PROPOSITION DESIGN 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP

GENERAL COMM28

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM28.
pdf COM DISEÑO AVANZADO DE SERVICIOS DIGITALES 90 90 90 0 5,44 T NP

ESPECIFICA COMT116PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT116
PO.pdf COM ESTRATEGIAS B2B Y VENTA COMPLEJA EN LA ERA DIGITAL 30 30 30 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT117PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT117
PO.pdf COM MOBILE BUSINESS STRATEGY 30 30 30 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT118PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT118
PO.pdf COM SOCIAL SELLING 30 30 30 8,36 4,93 P/T NP
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ESPECIFICA EOCE026PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCE026P
O.pdf EOC CÁLCULO DE ESTRUCTURAS CON SAP2000 60 60 60 8,14 4,81 P/T NP

GENERAL EOCO0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0006
.pdf EOC AUTODESK REVIT ARCHITECTURE 40 40 40 8,66 5,11 P/T NP

GENERAL EOCO0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0007
.pdf EOC EL PROYECTO DE EDIFICACIÓN CON REVIT EN ENTORNO BIM 40 40 40 8,66 5,11 P/T NP

GENERAL EOCO0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO0017
.pdf EOC PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DEL PRESUPUESTO CON PRESTO 30 30 30 8,66 5,11 P/T NP

GENERAL EOCO12

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO12.p
df EOC MODELADO 3D CON AUTODESK FUSION 360 30 30 30 0 5,11 T NP

GENERAL EOCO13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/EOCO13.p
df EOC MODELADO 3D CON AUTODESK INVENTOR 30 30 30 0 5,11 T NP

ESPECIFICA IFCD002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD002P
O.pdf IFC ANÁLISIS EN CÓDIGO BDD Y TDD 10 10 10 9,5 5,61 P/T NP

GENERAL IFCD0042

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD0042.
pdf IFC UNITY CERTIFIED USER, PROGRAMACIÓN DE VIDEOJUEGOS CON UNITY 60 60 60 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD010P
O.pdf IFC INICIACIÓN A LA CREACIÓN DE PÁGINAS WEB 40 40 40 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD027P
O.pdf IFC GESTOR DE REDES 210 210 210 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD032P
O.pdf IFC JAKARTA STRUTS Y JDBC_BI PARA DESARROLLO WEB 40 40 40 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD040PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD040P
O.pdf IFC PLATAFORMA DE DESARROLLO J2EE 10 10 10 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCD060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD060P
O.pdf IFC DESARROLLO SEGURO 25 25 25 9,5 5,61 P/T NP

GENERAL IFCD14

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCD14.pd
f IFC DESARROLLO DE APLICACIONES EMPRESARIALES JAVA J2EE 7 (ORACLE) 150 150 150 9,5 5,61 P/T NP

ESPECIFICA IFCM039PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCM039P
O.pdf IFC WORDPRESS 30 30 30 0 4,98 T NP

ESPECIFICA IFCT004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT004P
O.pdf IFC ACCESIBILIDAD WEB 10 10 10 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT048PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT048P
O.pdf IFC APLICACIONES CON ANDROID Y HTML 5 120 120 120 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT055PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT055P
O.pdf IFC GESTIÓN DE PROYECTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE 150 150 150 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT062PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT062P
O.pdf IFC

ISTQB – CERTIFIED TESTER ADVANCED TEST ANALYST: PREPARATION 
COURSE 24 24 24 10,23 6,03 P/T NP
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ESPECIFICA IFCT065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT065P
O.pdf IFC PORTAL DE GESTIÓN DE CONTENIDOS LIFERAY 16 16 16 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT069P
O.pdf IFC MICROSOFT SQL SERVER 45 45 45 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT074P
O.pdf IFC ORACLE DATABASE 10G 30 30 30 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT086PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT086P
O.pdf IFC PROGRAMACIÓN EN MOVILIDAD CON ANDROID Y HTML5 78 78 78 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IFCT111

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT111.p
df IFC INICIACIÓN A LA IMPRESIÓN 3D CON CURAENGINE 15 15 15 0 6,03 T NP

GENERAL IFCT114

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT114.p
df IFC PROYECTOS DE BUSINESS INTELLIGENCE. ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS 90 90 90 0 6,03 T NP

ESPECIFICA IFCT122PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT122P
O.pdf IFC VOZ SOBRE IP (VOIP) 16 16 16 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT173PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT173P
O.pdf IFC AMAZON WEB SERVICES TECHNICAL ESSENTIALS 7 7 7 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT188PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT188P
O.pdf IFC ARCHITECTING WITH GCP: INFRASTRUCTURE 21 21 21 10,23 6,03 P/T NP

ESPECIFICA IFCT189PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT189P
O.pdf IFC DESARROLLO DE APLICACIONES DATA-DRIVEN USANDO R 200 200 200 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IMST08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST08.pd
f IMS REVELADO DIGITAL CON ADOBE LIGHTROOM 20 20 20 0 3,62 T NP

GENERAL IMST09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST09.pd
f IMS REVELADO DIGITAL CON CAPTURE ONE 20 20 20 0 3,62 T NP

GENERAL IMSV45

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMSV45.p
df IMS PROYECTOS DE MOTION GRAPHICS CON AFTER EFFECTS: NIVEL BÁSICO 60 60 60 0 4,36 T NP

ESPECIFICA ADGD077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD077
PO.pdf ADG DIRECCION Y GESTION EQUIPOS DE PROYECTOS 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD081PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD081
PO.pdf ADG DISEÑO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD123PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD123
PO.pdf ADG GESTIÓN DE LAS EMOCIONES 16 16 16 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD128PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD128
PO.pdf ADG GESTIÓN DE PROYECTOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

Duración
total

Horas
pres.

Horas 
telef.

Mod 
Presencial

 2025

Mod Telef 
2025

Modalidad 
 

(P/T/M/I)

Tipo de 
especialidad

Código 
Especialidad

Programa
Familia 

Profesional
Denominación especialidad PFSCUPFSCOPFSAGPFSTP PFSENPFSOF PFSSPPFTCT PFTESPFTAUPFSCMPFSHOPFSME

          Cultura

PFTCDPFTTCPFSBA
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ESPECIFICA ADGD145PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD145
PO.pdf ADG HABILIDADES DE DIRECCIÓN DE EQUIPOS 16 16 16 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD147PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD147
PO.pdf ADG COMUNICACIÓN, ASERTIVIDAD Y ESCUCHA ACTIVA EN LA EMPRESA 25 25 25 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD151PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD151
PO.pdf ADG

HABILIDADES SOCIALES DE COMUNICACIÓN Y RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS EN EL CENTRO DE TRABAJO 70 70 70 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD167PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD167
PO.pdf ADG INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA EMPRESA Y GESTIÓN DE CUALIDADES 40 40 40 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD178PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD178
PO.pdf ADG MEDIACIÓN Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 35 35 35 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD265PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD265
PO.pdf ADG TRABAJO EN EQUIPO 28 28 28 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA AFDA019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA019P
O.pdf AFD PILATES MATT 90 90 90 8,15 4,81 P/T P

ESPECIFICA COMT106PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT106
PO.pdf COM COMUNICACIÓN Y ATENCIÓN AL USUARIO EN SITUACIONES DIFÍCILES 70 70 70 8,36 4,93 P/T P

GENERAL FCOM01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOM01.p
df FCO MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 10 10 10 9,2 5,42 P/T P

GENERAL FCOO02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOO02.p
df FCO SENSIBILIZACIÓN EN LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 20 20 20 9,38 5,54 P/T P

ESPECIFICA HOTR013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR013P
O.pdf HOT SISTEMA DE LÍNEA FRÍA EN COCINA 60 60 60 9,13 5,38 P/T P

ESPECIFICA SANP023PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP023P
O.pdf SAN NUTRICIÓN Y DIETÉTICA EN LOS NIÑOS Y ADOLESCENTES 40 40 40 9,34 5,52 P/T P

ESPECIFICA SSCB001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB001P
O.pdf SSC NOCIONES DE ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 35 35 35 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB004P
O.pdf SSC EL DEPORTE COMO HERRAMIENTA DINAMIZADORA 30 30 30 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB005P
O.pdf SSC EL JUEGO COMO ELEMENTO DINAMIZADOR 30 30 30 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB006P
O.pdf SSC PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO SOCIOCULTURAL 30 30 30 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB007P
O.pdf SSC ACOGIDA EXTRAESCOLAR Y LUDOTECAS 30 30 30 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB008P
O.pdf SSC DEPORTE ESCOLAR 30 30 30 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB009P
O.pdf SSC INTRODUCCIÓN A LA ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 60 60 60 8,54 5,04 P/T P
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GENERAL SSCB01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB01.pd
f SSC DISEÑO Y GESTIÓN DE PROYECTOS CULTURALES 200 200 200 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB010P
O.pdf SSC LUDOTECAS: ORGANIZACIÓN Y ATENCIÓN AL MENOR 100 100 100 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB012P
O.pdf SSC MONITOR DE TIEMPO LIBRE 60 60 60 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB014P
O.pdf SSC TÉCNICAS DE ANIMACIÓN DE GRUPOS. 40 40 40 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB015P
O.pdf SSC TIEMPO LIBRE CON LA PRIMERA INFANCIA 20 20 20 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB016P
O.pdf SSC TIEMPO LIBRE Y DISCAPACIDAD CON MENORES CON NEE 20 20 20 8,54 5,04 P/T P

ESPECIFICA SSCB018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB018P
O.pdf SSC ENTORNOS INCLUSIVOS DE OCIO 35 35 35 8,54 5,04 P/T P

GENERAL SSCE0057

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE0057.
pdf SSC EDUCACIÓN EN VALORES 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE007P
O.pdf SSC ANIMACIÓN A LA LECTURA 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE008P
O.pdf SSC ANIMACIÓN A LA LECTURA EN LA INFANCIA DE 0 A 3 AÑOS 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE015P
O.pdf SSC ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 105 105 105 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE017P
O.pdf SSC AULA MULTISENSORIAL EN EDUCACIÓN ESPECIAL 25 25 25 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE024P
O.pdf SSC COORDINADOR/A DE COMEDORES ESCOLARES 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE025PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE025P
O.pdf SSC COORDINADOR/RA DE PROYECTOS PEDAGÓGICOS Y DE OCIO 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE031P
O.pdf SSC DESARROLLO EVOLUTIVO DE 0 A 6 AÑOS 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE032P
O.pdf SSC METODOLOGÍA DIDÁCTICA 80 80 80 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE045PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE045P
O.pdf SSC EDUCACIÓN EMOCIONAL 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE049P
O.pdf SSC EL BLOG EN LA ENSEÑANZA 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE050P
O.pdf SSC EL CINE COMO RECURSO DIDÁCTICO EN LA ENSEÑANZA 50 50 50 7,65 4,51 P/T P
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ESPECIFICA SSCE051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE051P
O.pdf SSC EL CUENTO COMO ELEMENTO DINAMIZADOR 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE055PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE055P
O.pdf SSC EL PERIÓDICO DIGITAL EN LA ESCUELA 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE065P
O.pdf SSC ESTIMULACIÓN COGNITIVA 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE066PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE066P
O.pdf SSC ESTIMULACIÓN TEMPRANA 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE075PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE075P
O.pdf SSC FORMACIÓN DE FORMADORES EN E-LEARNING 120 120 120 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE083PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE083P
O.pdf SSC HABILIDADES DE COMUNICACIÓN EN EL AULA 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE084PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE084P
O.pdf SSC HÁBITOS EN EL PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE089PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE089P
O.pdf SSC INTELIGENCIAS MÚLTIPLES 60 60 60 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE090PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE090P
O.pdf SSC INTERNET EN LA ENSEÑANZA 35 35 35 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE096PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE096P
O.pdf SSC LA DANZA Y LA EXPRESIÓN CORPORAL EN LA EDUCACIÓN 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE102PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE102P
O.pdf SSC LAS TIC EN LA ENSEÑANZA 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE109PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE109P
O.pdf SSC MEDIOS AUDIOVISUALES EN LA ENSEÑANZA 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE111PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE111P
O.pdf SSC METODOLOGÍA DEL JUEGO DE 0 A 6 AÑOS 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE114PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE114P
O.pdf SSC MOTIVACION EN EL AULA 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE115PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE115P
O.pdf SSC MUSICOTERAPIA EN LA DISCAPACIDAD 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE116PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE116P
O.pdf SSC MUSICOTERAPIA EN LA ENSEÑANZA INFANTIL 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE134PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE134P
O.pdf SSC CREATIVIDAD EN EL AULA 70 70 70 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE135PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE135P
O.pdf SSC PSICOMOTRICIDAD EN EL AULA 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE137PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE137P
O.pdf SSC RECURSOS DE EXPRESIÓN PLASTICA COMO MEDIO EDUCATIVO 20 20 20 7,65 4,51 P/T P
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ESPECIFICA SSCE139PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE139P
O.pdf SSC RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS EN EDUCACIÓN INFANTIL 60 60 60 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE140PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE140P
O.pdf SSC RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS EN LA ENSEÑANZA 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE153PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE153P
O.pdf SSC LAS REDES SOCIALES COMO HERRAMIENTA DINAMIZADORA 30 30 30 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG003P
O.pdf SSC ACOSO ESCOLAR 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG007P
O.pdf SSC APOYO PSICOLÓGICO Y SOCIAL EN SITUACIONES DE CRISIS 70 70 70 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG008P
O.pdf SSC ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 40 40 40 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG018P
O.pdf SSC CONCILIACIÓN DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG034PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG034P
O.pdf SSC LA VIOLENCIA EN LA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 150 150 150 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG035PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG035P
O.pdf SSC ENVEJECIMIENTO SALUDABLE 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG051P
O.pdf SSC LENGUA DE SIGNOS 60 60 60 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG053P
O.pdf SSC LOS PROGRAMAS MULTICULTURALES EN EDUCACIÓN INFANTIL 70 70 70 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG054PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG054P
O.pdf SSC MALTRATO DOMÉSTICO Y SU ABORDAJE 20 20 20 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG058P
O.pdf SSC MULTICULTURALIDAD 60 60 60 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG076P
O.pdf SSC VIOLENCIA DE GÉNERO 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCI017PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCI017PO
.pdf SSC MONITORES DE MEDIODIA  EN CENTROS ESCOLARES 30 30 30 4,42 2,61 P/T P

ESPECIFICA ADGD078PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD078
PO.pdf ADG LIDERAZGO Y DIRECCIÓN DE ORGANIZACIONES 100 100 100 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD121PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD121
PO.pdf ADG GESTIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 45 45 45 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD148PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD148
PO.pdf ADG HABILIDADES Y PLANIFICACIÓN DE LA NEGOCIACIÓN 45 45 45 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD152PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD152
PO.pdf ADG HABLAR EN PÚBLICO. PRESENTACIONES EFICACES. 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD177PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD177
PO.pdf ADG LIDERAZGO ESTRATÉGICO 120 120 120 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD183PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD183
PO.pdf ADG MOTIVACIÓN HUMANA EN LOS GRUPOS DE TRABAJO 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA AFDA001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA001P
O.pdf AFD ACTIVIDAD FISICA PARA COLECTIVOS ESPECIALES Y TERCERA EDAD 100 100 100 8,15 4,81 P/T NP

ESPECIFICA AFDA005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA005P
O.pdf AFD DEPORTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL 20 20 0 8,15 0 P NP

ESPECIFICA AFDA009PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA009P
O.pdf AFD ESTIRAMIENTOS 40 40 40 8,15 4,81 P/T NP

GENERAL AFDA01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA01.p
df AFD

MONITORIZACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE VELA CON EMBARCACIONES 
DE APAREJO FIJO 100 100 0 8,15 0 P NP

ESPECIFICA AFDA010PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA010P
O.pdf AFD GIMNASIAS SUAVES 50 50 50 8,15 4,81 P/T NP

ESPECIFICA AFDA012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA012P
O.pdf AFD ACTIVIDADES DE BAILES DE SALÓN 100 100 100 8,15 4,81 P/T NP

ESPECIFICA AFDA014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA014P
O.pdf AFD MONITOR DE TÉCNICAS ACUÁTICAS 50 50 50 8,15 4,81 P/T NP

ESPECIFICA AFDA015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA015P
O.pdf AFD

ACTIVIDADES DE ENTRENAMIENTO CON NUEVOS MATERIALES Y 
PLATAFORMAS INESTABLES EN EL ENTRENAMIENTO 40 40 40 8,15 4,81 P/T NP

ESPECIFICA AFDA021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDA021P
O.pdf AFD PROGRAMACIÓN Y PLANIFICACIÓN DEPORTIVA 100 100 100 8,15 4,81 P/T NP

GENERAL ARTA0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTA0002
.pdf ART EMPRENDIMIENTO EN ARTESANÍA 60 60 0 10,46 0 P NP

GENERAL ARTA0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTA0003
.pdf ART

CONFECCIÓN ARTESANAL DE PRENDAS DE VESTIR Y ACCESORIOS DE 
MODA EN PUNTO Y GANCHILLO 300 300 0 10,46 0 P NP

GENERAL ARTA0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTA0006
.pdf ART ELABORACIÓN DE OBJETOS ARTESANOS EN MADERA 250 250 0 10,46 0 P NP

GENERAL ARTN0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTN0005
.pdf ART ELABORACIÓN DE ORNAMENTOS MEDIANTE PASTAS CERÁMICAS. 130 130 0 10,46 0 P NP

GENERAL ARTN0006

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTN0006
.pdf ART TÉCNICAS DE ESMALTADO Y ACABADO DE ESCULTURAS CERÁMICAS. 140 140 0 10,46 0 P NP

GENERAL ARTN0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTN0007
.pdf ART

ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE ESMALTES CERÁMICOS DE BAJA Y ALTA 
TEMPERATURA 100 100 0 10,46 0 P NP

GENERAL ARTU04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTU04.p
df ART GUITARRA FLAMENCA 900 900 900 9,43 5,56 P/T NP

GENERAL ARTU09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ARTU09.p
df ART ACTIVIDADES CULTURALES RELACIONADAS CON EL FLAMENCO 150 150 150 9,43 5,56 P/T NP
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ESPECIFICA COML005PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML005
PO.pdf COM ACOMPAÑAMIENTO EN TRANSPORTE ESCOLAR 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL ENAC08

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC08.p
df ENA EFICIENCIA ENERGÉTICA EN LA GESTIÓN DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 40 40 40 10,91 6,43 P/T NP

GENERAL HOTR0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0007
.pdf HOT PREELABORACIÓN  Y CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS 40 40 40 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0008
.pdf HOT COCINA BÁSICA 80 80 80 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0011

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0011
.pdf HOT COCINA PARA RESTAURACIÓN COLECTIVA I 70 70 70 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0033

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0033
.pdf HOT PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y DIETAS ESPECIALES 20 20 20 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR0045

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR0045
.pdf HOT SERVICIO DE CATERING 30 30 30 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTR35

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTR35.p
df HOT NUEVAS TÉCNICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN EN RESTAURACIÓN 20 20 20 9,13 5,38 P/T NP

GENERAL HOTT0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTT0016
.pdf HOT EXPERIENCIAS ENOTURÍSTICAS 170 170 170 8,78 5,18 P/T NP

GENERAL HOTU0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/HOTU000
2.pdf HOT ECOTURISMO 60 60 60 9,42 5,56 P/T NP

GENERAL IFCT115

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT115.p
df IFC SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LOS JÓVENES EN LA RED 20 20 20 10,23 6,03 P/T NP

GENERAL IMST0002

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMST0002.
pdf IMS FOTOGRAFÍA GASTRONÓMICA 30 30 30 6,14 3,62 P/T NP

GENERAL IMSV42

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IMSV42.p
df IMS

CREACIÓN DE GUIONES AUDIOVISUALES PARA LA COMUNICACIÓN EN 
PROYECTOS 30 30 30 0 4,36 T NP

GENERAL SANP0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP0007
.pdf SAN SALUD, NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 50 50 50 9,34 5,52 P/T NP

GENERAL SANT0071

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANT0071
.pdf SAN

EL PROCESO DE INTERVENCIÓN GRUPAL A TRAVES DEL EJERCICIO FÍSICO 
PARA PERSONAS CON PATOLOGÍAS CRÓNICAS 50 50 0 8,58 0 P NP

ESPECIFICA SEAG045PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG045P
O.pdf SEA MEDIOAMBIENTE Y ACTIVIDAD EMPRESARIAL 50 50 50 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SSCB002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB002P
O.pdf SSC COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE CENTRO 50 50 50 8,54 5,04 P/T NP

GENERAL SSCB03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCB03.pd
f SSC ACTIVIDADES EN EL OCIO Y TIEMPO LIBRE 125 125 0 8,54 0 P NP

ESPECIFICA SSCE003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE003P
O.pdf SSC AJEDREZ PARA LA DOCENCIA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP
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ESPECIFICA SSCE004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE004P
O.pdf SSC ALTAS CAPACIDADES 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE011P
O.pdf SSC APLICACIÓN DEL COACHING A LA DOCENCIA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE013P
O.pdf SSC APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL AULA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE014PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE014P
O.pdf SSC APRENDIZAJE INTEGRADO DE CONTENIDOS EN LENGUA EXTRANJERA. 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE020P
O.pdf SSC CALIDAD DE LA FORMACIÓN 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE022P
O.pdf SSC RACISMO Y DISCRIMINACIÓN EN EL ÁMBITO EDUCATIVO 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE029P
O.pdf SSC CREATIVIDAD PARA DOCENTES 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE033P
O.pdf SSC DIDÁCTICA DE LA DANZA ESPAÑOLA 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE036P
O.pdf SSC DIDÁCTICA DEL FLAMENCO 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE038PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE038P
O.pdf SSC DIFICULTADES ESPECÍFICAS DE APRENDIZAJE 80 80 80 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE054PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE054P
O.pdf SSC EL LENGUAJE EN LA EDUCACIÓN INFANTIL 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE056P
O.pdf SSC EL PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE058PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE058P
O.pdf SSC

LOS PROYECTOS COMO TÉCNICA DIDÁCTICO- PEDAGÓGICA EN 
EDUCACIÓN INFANTIL 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE060PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE060P
O.pdf SSC ELABORACIÓN DE MATERIALES Y MEDIOS DIDÁCTICOS 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE062PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE062P
O.pdf SSC ENVEJECIMIENTO EN DISCAPACITADOS 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE067PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE067P
O.pdf SSC

ESTRATEGIAS EDUCATIVAS Y RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE EN LA 
EDUCACIÓN INFANTIL. O A 6 AÑOS 100 100 100 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE068P
O.pdf SSC ÉTICA EN LAS ORGANIZACIONES SOCIALES 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE069P
O.pdf SSC EVALUACIÓN DE LAS COMPETENCIAS 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE070PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE070P
O.pdf SSC EVALUACIÓN EN LA FORMACIÓN 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP
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ESPECIFICA SSCE074PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE074P
O.pdf SSC FORMACIÓN DE FORMADORES 70 70 70 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE077P
O.pdf SSC

FORMACIÓN DE FORMADORES PARA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL 
EMPLEO. 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE079PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE079P
O.pdf SSC GAMIFICATION: EDUCAR JUGANDO 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE080P
O.pdf SSC GESTIÓN DE LA FORMACIÓN 25 25 25 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE087PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE087P
O.pdf SSC INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA ESCUELA 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE092PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE092P
O.pdf SSC INTERVENCIÓN EN EL FRACASO ESCOLAR 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE093PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE093P
O.pdf SSC INTRODUCCIÓN DE LA LENGUA INGLESA EN EDUCACIÓN INFANTIL 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE095PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE095P
O.pdf SSC LA ACCIÓN EDUCATIVA CON ADOLESCENTES 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE098PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE098P
O.pdf SSC LA MEMORIA EN LA ENSEÑANZA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE099PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE099P
O.pdf SSC LA PIZARRA DIGITAL EN LA ENSEÑANZA 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE103PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE103P
O.pdf SSC LECTOESCRITURA 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE104PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE104P
O.pdf SSC CONFECCIÓN DE DISFRACES 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE106PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE106P
O.pdf SSC MASAJE Y RELAJACIÓN EN EL AULA 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE108PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE108P
O.pdf SSC MATERIALES Y RECURSOS EN EDUCACIÓN INFANTIL 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE118PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE118P
O.pdf SSC NEUROMOTRICIDAD Y ESCRITURA 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE121PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE121P
O.pdf SSC ORGANIZACIÓN DEL AULA EN LA ESCUELA INFANTIL 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE122PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE122P
O.pdf SSC ORGANIZACIÓN Y DINAMIZACIÓN DE BIBLIOTECAS ESCOLARES 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE124PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE124P
O.pdf SSC ORIENTACIÓN Y MEDIACIÓN FAMILIAR 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE125PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE125P
O.pdf SSC PEDAGOGÍA MUSICAL 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP
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ESPECIFICA SSCE127PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE127P
O.pdf SSC PROBLEMAS DE CONDUCTA Y SU RESOLUCIÓN EN CENTROS EDUCATIVOS 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE129PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE129P
O.pdf SSC PROGRAMACIÓN DE LA FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE151PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE151P
O.pdf SSC PRL - PRIMEROS AUXILIOS CON LA INFANCIA Y JUVENTUD 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE156PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE156P
O.pdf SSC EDUCACIÓN SEXUAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE25

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE25.pd
f SSC DISCIPLINA POSITIVA EN LA ETAPA INFANTIL 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE26

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE26.pd
f SSC ELABORACIÓN DE PROYECTOS PARA EL APRENDIZAJE EN EDUCACIÓN 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL SSCE27

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE27.pd
f SSC METODOLOGÍAS ACTIVAS 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG004PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG004P
O.pdf SSC ADOLESCENTES, INTERVENCIÓN SOCIOEDUCATIVA 60 60 60 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG006P
O.pdf SSC APLICACIÓN DE LA LEY DE LA DEPENDENCIA 15 15 15 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG013PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG013P
O.pdf SSC AUTISMO 50 50 50 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG022P
O.pdf SSC COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG030PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG030P
O.pdf SSC

ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y MEJORA DE SU CALIDAD 
DE VIDA 25 25 25 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG031PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG031P
O.pdf SSC SENSIBILIZACIÓN ANTE LA DIVERSIDAD SEXUAL 7 7 7 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG033P
O.pdf SSC EDUCACIÓN PARA LA CONVIVENCIA Y LA IGUALDAD 70 70 70 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG036PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG036P
O.pdf SSC ESTIMULACIÓN BASAL 25 25 25 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG039PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG039P
O.pdf SSC HIPOTERAPIA. TERAPIA ECUESTRE 25 25 25 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG042PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG042P
O.pdf SSC

RECURSOS EDUCATIVOS PARA INTERVENIR CON LA INFANCIA Y 
ADOLESCENTES CON DIFICULTADES SOCIALES 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG056P
O.pdf SSC METODOLOGÍA Y TÉCNICAS DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 45 45 45 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG057P
O.pdf SSC MODIFICACIÓN DE CONDUCTA EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD 40 40 40 7,65 4,51 P/T NP

          Programas de formación transversales dirigidos a la formación de personas tutoras en centros de trabajo
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ESPECIFICA SSCE162POhttps://sede.sepe.gob.es/FOET_CATALOGO_EEFF_SEDE/flows/main?execution=e1s1#SSC CURSO PARA EL TUTOR DE EMPRESA EN LA FP DUAL (NIVEL INICIAL) 12 12 0 7,65 0 P P
ESPECIFICA SSCE163POhttps://sede.sepe.gob.es/FOET_CATALOGO_EEFF_SEDE/flows/main?execution=e1s1#SSC CURSO PARA EL TUTOR DE EMPRESA EN LA FP DUAL (NIVEL AVANZADO) 16 16 0 7,65 0 P P
GENERAL SSCE0002https://sede.sepe.gob.es/FOET_CATALOGO_EEFF_SEDE/flows/main?execution=e1s1#SSC ALTERNANCIA (BÁSICO DE NIVEL I) 12 12 0 7,65 0 P P

GENERAL SSCE21
https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/
pdf/especialidades/SSCE21.pdf SSC TUTORIZACIÓN DE LA FORMACIÓN PRÁCTICA EN CENTROS DE TRABAJO 25 25 25 7,65 4,51 P/T P

GENERAL ADGD0070

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD007
0.pdf ADG CONTRATACIÓN LABORAL 10 10 10 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD0071

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD007
1.pdf ADG NÓMINAS 50 50 50 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD0003

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD000
3.pdf ADG DIRIGIR EQUIPOS DE TRABAJO EN ENTORNOS VIRTUALES 30 30 30 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD169PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD169
PO.pdf ADG

LA REPRESENTACIÓN LEGAL DE LOS TRABAJADORES EN EL ÁMBITO 
LABORAL. 60 60 60 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD170PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD170
PO.pdf ADG

LA REPRESENTACIÓN LEGAL DE LOS TRABAJADORES Y EL PROCESO 
ELECTORAL. 18 18 18 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD358PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD358
PO.pdf ADG DIRECCIÓN DE PROYECTOS PMI II 56 56 56 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGD371PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD371
PO.pdf ADG DESARROLLO ORGANIZACIONAL. COACHING DE EQUIPOS 25 15 10 8,39 4,95 M P

ESPECIFICA ADGD391PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD391
PO.pdf ADG DIRECCIÓN DE PROYECTOS PMI I 48 48 48 8,39 4,95 P/T P

GENERAL ADGD92

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD92.p
df ADG CONTABILIDAD GENERAL, SAGE 50 Y FISCALIDAD 120 120 120 8,39 4,95 P/T P

ESPECIFICA ADGG117PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG117
PO.pdf ADG ESCRIBIR CON ÉXITO Y DE MANERA PERSUASIVA EN EMPRESAS 80 80 80 9,12 5,38 P/T P

GENERAL COMM0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
7.pdf COM PREPARACIÓN DE LA ASISTENCIA A EVENTOS INTERNACIONALES 60 60 60 9,23 5,44 P/T P

ESPECIFICA COMT072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT072
PO.pdf COM OPERACIONES Y MARCO LEGAL EN COMERCIO EXTERIOR 125 125 125 8,36 4,93 P/T P

GENERAL CTRL0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0013.
pdf CTR ITALIANO BÁSICO 100 100 100 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRL0014

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0014.
pdf CTR ALEMÁN BÁSICO 100 100 100 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRL0015

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0015.
pdf CTR CHINO BÁSICO 100 100 100 10,38 6,12 P/T P
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          Programas de formación transversales dirigidos a la adquisición de competencias transversales a varios sectores de la actividad económica
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GENERAL CTRL0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0016.
pdf CTR FRANCÉS BÁSICO 100 100 100 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRL0017

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0017.
pdf CTR PORTUGUÉS BÁSICO 110 110 110 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRL0018

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0018.
pdf CTR ALEMÁN INTERMEDIO 100 100 100 10,38 6,12 P/T P

GENERAL CTRL0019

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/CTRL0019.
pdf CTR FRANCÉS INTERMEDIO 100 100 100 10,38 6,12 P/T P

GENERAL FCOA07

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOA07.p
df FCO SENSIBILIZACIÓN EN MATERIA DE SOSTENIBILILDAD 15 15 15 11,75 6,94 P/T P

GENERAL FCOI01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI01.pd
f FCO ALFABETIZACIÓN INFORMÁTICA: INTERNET 10 10 0 8,12 0 P P

GENERAL FCOI09

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOI09.pd
f FCO

INICIACIÓN A LA APLICACIÓN DE LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS EN LAS 
EMPRESAS 12 12 12 8,12 4,8 P/T P

GENERAL FCOO02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOO02.p
df FCO SENSIBILIZACIÓN EN LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 20 20 20 9,38 5,54 P/T P

ESPECIFICA IFCT186PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT186P
O.pdf IFC SWIFT 4 50 50 50 10,23 6,03 P/T P

GENERAL SEAG13

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG13.p
df SEA CAMBIO CLIMÁTICO Y HUELLA DE CARBONO 80 80 80 7,17 4,23 P/T P

GENERAL SSCE01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE01.pd
f SSC INGLÉS A1 150 150 150 7,65 4,51 P/T P

GENERAL SSCE02

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE02.pd
f SSC INGLÉS A2 150 150 150 7,65 4,51 P/T P

GENERAL SSCE03

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE03.pd
f SSC INGLÉS B1 240 240 240 7,65 4,51 P/T P

GENERAL SSCE04

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE04.pd
f SSC INGLÉS B2 240 240 240 7,65 4,51 P/T P

GENERAL SSCE05

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE05.pd
f SSC INGLÉS C1 240 240 240 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCE162PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE162P
O.pdf SSC CURSO PARA EL TUTOR DE EMPRESA EN LA FP DUAL (NIVEL INICIAL) 12 12 0 7,65 0 P P

ESPECIFICA SSCE163PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE163P
O.pdf SSC CURSO PARA EL TUTOR DE EMPRESA EN LA FP DUAL (NIVEL AVANZADO) 16 16 0 7,65 0 P P

ESPECIFICA SSCG027PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG027P
O.pdf SSC ACTUACIONES FRENTE AL ACOSO SEXUAL 12 12 12 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG028PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG028P
O.pdf SSC DIFUSION Y SENSIBILIZACION EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GENERO-FS 12 12 12 7,65 4,51 P/T P
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ESPECIFICA SSCG050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG050P
O.pdf SSC

LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA: PLANES DE IGUALDAD 60 60 60 7,65 4,51 P/T P

ESPECIFICA SSCG076PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG076P
O.pdf SSC VIOLENCIA DE GÉNERO 50 50 50 7,65 4,51 P/T P

GENERAL TMVI0016

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0016
.pdf TMV CONDUCCIÓN EFICIENTE 40 40 40 9,69 5,72 P/T P

GENERAL TMVI64

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI64.p
df TMV

FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO DE 
CONDUCCIÓN CLASE D 345 345 0 9,69 0 P P

GENERAL ADGD0004

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD000
4.pdf ADG TRATAMIENTO Y GESTIÓN DE QUEJAS Y RECLAMACIONES 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD006PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD006
PO.pdf ADG ANÁLISIS DE CUENTAS ANUALES EN LA EMPRESA 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD008PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD008
PO.pdf ADG ANÁLISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD024
PO.pdf ADG SENSIBILIZACIÓN A LA CALIDAD TOTAL: ISO 9000, 9001, 9004 Y EFQM 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD033
PO.pdf ADG COACHING: DESARROLLO DE PERSONAS 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD037
PO.pdf ADG CONTABILIDAD 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD049
PO.pdf ADG CONTROL DE MÉTODOS Y TIEMPOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD051
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DEL CONTROL Y MEJORA DE LA CALIDAD 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD059PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD059
PO.pdf ADG CREATIVIDAD E INNOVACIÓN EMPRESARIAL Y PROFESIONAL 75 75 75 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD065PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD065
PO.pdf ADG DESARROLLO PROFESIONAL 60 15 45 8,39 4,95 M NP

ESPECIFICA ADGD068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD068
PO.pdf ADG DIRECCION DE PERSONAS Y DESARROLLO DEL TALENTO 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD071PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD071
PO.pdf ADG DIRECCIÓN EMPRESARIAL 210 210 210 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD077PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD077
PO.pdf ADG DIRECCION Y GESTION EQUIPOS DE PROYECTOS 25 25 25 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD088PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD088
PO.pdf ADG EMPRENDER UN NEGOCIO 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD091PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD091
PO.pdf ADG

ENTIDADES CON PERSONALIDAD JURÍDICA. MODALIDADES DE 
ASOCIACIÓN 35 35 35 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD093PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD093
PO.pdf ADG EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD094PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD094
PO.pdf ADG EQUIPOS EFECTIVOS Y CREATIVIDAD 30 30 30 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD096PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD096
PO.pdf ADG ESCUCHA ACTIVA,  EMPATÍA Y ASERTIVIDAD 8 8 8 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD102PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD102
PO.pdf ADG EVALUACION DEL DESEMPEÑO Y GESTION DE COMPETENCIAS 28 28 28 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD104PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD104
PO.pdf ADG

EXPATRIACIÓN. GESTIÓN LABORAL, JURÍDICA, FISCAL Y RECURSOS 
HUMANOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD105PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD105
PO.pdf ADG EXPEDIENTE REGULACIÓN EMPLEO 8 8 8 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD106PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD106
PO.pdf ADG EXTINCIÓN DEL CONTRATO DE TRABAJO 8 8 8 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD119PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD119
PO.pdf ADG GESTIÓN DE EQUIPOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD128PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD128
PO.pdf ADG GESTIÓN DE PROYECTOS 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD130PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD130
PO.pdf ADG GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS: OPTIMIZACIÓN Y ORGANIZACIÓN 200 200 200 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD167PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD167
PO.pdf ADG INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LA EMPRESA Y GESTIÓN DE CUALIDADES 40 40 40 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD207PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD207
PO.pdf ADG PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DEL TIEMPO 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD240PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD240
PO.pdf ADG SALARIO Y CONTRATACIÓN 100 100 100 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD243PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD243
PO.pdf ADG SELECCIÓN DE PERSONAL: MODELO DE GESTIÓN POR COMPETENCIAS 16 16 16 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD245PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD245
PO.pdf ADG IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 20 20 20 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD247PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD247
PO.pdf ADG

FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD MEDIO 
AMBIENTAL. UNE-EN-ISO-14001 8 8 8 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD250PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD250
PO.pdf ADG SISTEMA DE I+D+i Y GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN 75 75 75 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD251PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD251
PO.pdf ADG SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 70 70 70 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD255PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD255
PO.pdf ADG SOLUCIÓN DE FINANCIACIÓN PARA PYMES 50 50 50 8,39 4,95 P/T NP
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ESPECIFICA ADGD257PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD257
PO.pdf ADG TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD259PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD259
PO.pdf ADG TÉCNICAS DE REUNIÓN 16 16 0 8,39 0 P NP

ESPECIFICA ADGD261PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD261
PO.pdf ADG TÉCNICAS PARA HABLAR EN PÚBLICO 60 60 60 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD265PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD265
PO.pdf ADG TRABAJO EN EQUIPO 28 28 28 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD269PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD269
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS DE LA VALORACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 21 21 21 8,39 4,95 P/T NP

ESPECIFICA ADGD331PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGD331
PO.pdf ADG REINGENIERIA EMPRESARIAL 60 15 45 8,39 4,95 M NP

ESPECIFICA ADGG001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG001
PO.pdf ADG ACCESS. NIVEL AVANZADO 40 40 40 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG007PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG007
PO.pdf ADG APLICACIÓN SPSS Y ANÁLISIS ESTADÍSTICO 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG020PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG020
PO.pdf ADG EXCEL AVANZADO 20 20 20 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG021
PO.pdf ADG FUNDAMENTOS EXCEL 20 20 20 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG047PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG047
PO.pdf ADG MECANOGRAFÍA POR ORDENADOR 50 50 50 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG052PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG052
PO.pdf ADG OFFICE: WORD, EXCEL, ACCESS Y POWER POINT 60 60 60 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG053
PO.pdf ADG OFIMÁTICA 100 100 100 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG057PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG057
PO.pdf ADG OFIMÁTICA: APLICACIONES INFORMÁTICAS DE GESTIÓN 50 50 50 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG063PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG063
PO.pdf ADG POWER POINT. PRESENTACIONES GRÁFICAS. 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG070PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG070
PO.pdf ADG REDACCIÓN Y PRESENTACIÓN DE INFORMES 60 60 60 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG072PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG072
PO.pdf ADG RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG079PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG079
PO.pdf ADG TRADOS, PROGRAMA DE TRADUCCIÓN 40 40 40 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGG082PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG082
PO.pdf ADG WINDOWS + WORD INICIACIÓN 30 30 30 9,12 5,38 P/T NP
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ESPECIFICA ADGG084PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGG084
PO.pdf ADG WORD. NIVEL AVANZADO 40 40 40 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA ADGN001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN001
PO.pdf ADG ACCIDENTES DE TRABAJO: GESTIÓN 56 56 56 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN043
PO.pdf ADG FINANZAS PARA NO FINANCIEROS 40 40 40 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN049PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN049
PO.pdf ADG FISCALIDAD EN LA PYME 40 40 40 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN054PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN054
PO.pdf ADG GESTIÓN DE COSTES 40 40 40 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN056
PO.pdf ADG GESTIÓN DE LA ÉTICA EMPRESARIAL: PREVENCIÓN DEL FRAUDE 20 0 20 0 5,15 T NP

ESPECIFICA ADGN064PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN064
PO.pdf ADG GESTIÓN FISCAL - IRPF 50 50 50 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN066PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN066
PO.pdf ADG IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO (IVA) 40 40 40 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN068PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN068
PO.pdf ADG IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES (IS): GESTIÓN FISCAL DE LA EMPRESA 70 70 70 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN125PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN125
PO.pdf ADG TESORERÍA 20 20 20 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA ADGN130PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ADGN130
PO.pdf ADG VALORACION DE EMPRESAS 40 40 40 8,73 5,15 P/T NP

ESPECIFICA AFDP003PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/AFDP003P
O.pdf AFD ACTUACIONES EN PRIMEROS AUXILIOS 50 50 50 7,88 4,65 P/T NP

GENERAL COML0008

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML000
8.pdf COM CONDUCCIÓN DE CARRETILLAS ELEVADORAS 20 20 0 9,12 0 P NP

ESPECIFICA COML012PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML012
PO.pdf COM GESTIÓN DE LA MOVILIDAD SOSTENIBLE AL CENTRO DE TRABAJO 45 45 45 9,12 5,38 P/T NP

ESPECIFICA COML022PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COML022
PO.pdf COM SISTEMAS Y PROCESOS LOGÍSTICOS 46 46 46 9,12 5,38 P/T NP

GENERAL COMM0005

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM000
5.pdf COM ESTRATEGIAS DE SERVICIOS: CALIDAD Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE 100 100 100 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM002
PO.pdf COM ATENCIÓN AL CLIENTE Y CALIDAD DEL SERVICIO 25 25 25 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM018PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM018
PO.pdf COM DIRECCIÓN ESTRATÉGICA Y MARKETING EN GESTIÓN DE PROYECTOS 55 55 55 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM024PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM024
PO.pdf COM

PLAN DE MARKETING PARA EMPRENDEDORES: COMERCIALIZACIÓN Y 
PREVISIÓN DE VENTAS 30 30 30 9,23 5,44 P/T NP
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ESPECIFICA COMM032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM032
PO.pdf COM

GESTIÓN DEL MARKETING Y LA FUERZA DE VENTAS EN LA DIRECCIÓN 
ESTRATÉGICA DE LA EMPRESA 90 90 90 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM053PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM053
PO.pdf COM ESTRATEGIAS DE PLANIFICACIÓN Y MARKETING CORPORATIVO 50 50 50 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMM069PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM069
PO.pdf COM ANIMACIÓN EN EL PUNTO DE VENTA Y EL CONSUMIDOR 80 40 40 9,23 5,44 M NP

ESPECIFICA COMM089PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMM089
PO.pdf COM PLANIFICACIÓN COMERCIAL BÁSICA 20 20 20 9,23 5,44 P/T NP

ESPECIFICA COMT011PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT011
PO.pdf COM

ATENCIÓN TELEFÓNICA A CLIENTES Y TRATAMIENTO DE SITUACIONES 
CONFLICTIVAS 40 40 40 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT039PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT039
PO.pdf COM GESTIÓN COMERCIAL Y DE VENTAS EN MICROEMPRESAS 60 60 60 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT051PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT051
PO.pdf COM HABILIDADES COMERCIALES 60 60 60 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA COMT080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/COMT080
PO.pdf COM SELECCIÓN Y FORMACIÓN DEL EQUIPO COMERCIAL 35 35 35 8,36 4,93 P/T NP

ESPECIFICA ENAC001PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAC001P
O.pdf ENA EFICIENCIA ENERGÉTICA 70 70 70 10,91 6,43 P/T NP

ESPECIFICA ENAE019PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/ENAE019P
O.pdf ENA ENERGÍAS RENOVABLES Y USOS INDUSTRIALES 45 45 45 8,74 5,16 P/T NP

ESPECIFICA FCOL002PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOL002P
O.pdf FCO ESPAÑOL ELEMENTAL PARA EXTRANJEROS 60 60 60 10,38 6,12 P/T NP

GENERAL FCOM01

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/FCOM01.p
df FCO MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 10 10 10 9,2 5,42 P/T NP

ESPECIFICA IFCT016PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT016P
O.pdf IFC ARQUITECTURA DEL PC - MANTENIMIENTO HARDWARE 50 30 20 10,23 6,03 M NP

ESPECIFICA IFCT056PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/IFCT056P
O.pdf IFC INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ORDENADORES 30 8 22 10,23 6,03 M NP

GENERAL SANP0007

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SANP0007
.pdf SAN SALUD, NUTRICIÓN Y DIETÉTICA 50 50 50 9,34 5,52 P/T NP

ESPECIFICA SEAD021PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD021P
O.pdf SEA

OBLIGACIONES LEGALES DE LA EMPRESA PARA LA AUDITORIA EN 
MATERIA DE PRL. 70 0 70 0 5,18 T NP

ESPECIFICA SEAD025PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD025P
O.pdf SEA BÁSICO DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 50 0 50 0 5,18 T NP

ESPECIFICA SEAD037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD037P
O.pdf SEA CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SEÑALIZACIÓN DE LUGARES DE TRABAJO 40 40 40 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD063PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD063P
O.pdf SEA

ANÁLISIS DE LOS FACTORES ERGONÓMICOS PARA LA EVALUACIÓN DEL 
RIESGO DEL PUESTO DE TRABAJO. 35 35 35 8,77 5,18 P/T NP
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ESPECIFICA SEAD097PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD097P
O.pdf SEA GESTIÓN DE LA PRL EN PYMES Y MICROPYMES 30 30 30 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD110PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD110P
O.pdf SEA LOS RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL ENTORNO LABORAL 100 100 100 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD128PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD128P
O.pdf SEA

PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACIÓN PARA VIGILANTES DE 
SEGURIDAD 20 20 0 8,77 0 P NP

ESPECIFICA SEAD150PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD150P
O.pdf SEA FACTORES DE RIESGOS: FISICOS, QUIMICOS Y BIOLÓGICOS. 60 60 60 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD153PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD153P
O.pdf SEA PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS 60 40 20 8,77 5,18 M NP

ESPECIFICA SEAD230PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD230P
O.pdf SEA RIESGO QUÍMICO: GESTIÓN Y PREVENCIÓN 45 45 45 8,77 5,18 P/T NP

ESPECIFICA SEAD246PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAD246P
O.pdf SEA ANÁLISIS DE RIESGOS ESPECÍFICOS EN EL PUESTO DE TRABAJO 40 0 40 0 5,18 T NP

ESPECIFICA SEAG015PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG015P
O.pdf SEA

DESARROLLO E IMPLANTACIÓN DE SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL 
EN LA EMPRESA 80 0 80 0 4,23 T NP

ESPECIFICA SEAG029PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG029P
O.pdf SEA SISTEMA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA 75 75 75 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SEAG032PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG032P
O.pdf SEA GESTIÓN SOSTENIBLE DE LOS RESIDUOS 50 50 50 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SEAG033PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG033P
O.pdf SEA GESTIÓN SOSTENIBLE DEL AGUA 45 45 45 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SEAG037PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG037P
O.pdf SEA CAMBIO CLIMÁTICO Y MEDIO AMB. 45 45 45 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SEAG043PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG043P
O.pdf SEA NORMA ISO 14001 Y SU IMPLANTACIÓN EN LA EMPRESA 75 75 75 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SEAG044PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG044P
O.pdf SEA NORMATIVA AMBIENTAL 50 50 50 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SEAG045PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG045P
O.pdf SEA MEDIOAMBIENTE Y ACTIVIDAD EMPRESARIAL 50 50 50 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SEAG050PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SEAG050P
O.pdf SEA NORMATIVA SOBRE RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL 60 60 60 7,17 4,23 P/T NP

ESPECIFICA SSCE073PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE073P
O.pdf SSC GESTIÓN DE LA FORMACIÓN DE DEMANDA EN LAS EMPRESAS 30 30 30 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE080PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE080P
O.pdf SSC GESTIÓN DE LA FORMACIÓN 25 25 25 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCE097PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE097P
O.pdf SSC

LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL EMPLEO Y EL SISTEMA NACIONAL 
DE CUALIFICACIONES. 60 0 60 0 4,51 T NP



Ve
rs

ió
n 

im
pr

im
ib

le
 d

el
 d

oc
um

en
to

. L
a 

in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 c

om
pr

ob
ar

se
 e

n 
la

 s
ed

e 
el

ec
tr

ón
ic

a 
de

l G
ob

ie
rn

o 
de

 C
an

ta
br

ia
, a

 t
ra

vé
s 

de
ht

tp
s:

//v
er

ifi
ca

cs
v.

ca
nt

ab
ria

.e
s/

ve
rif

ic
ac

sv
/?

co
di

go
Ve

rif
ic

ac
io

n=
A0

60
0A

XT
a2

zw
hJ

jS
3O

a9
CY

zq
w

4I
jJL

Yd
AU

3n
8j

Firma 1: 23/09/2025 - Eduardo Carmelo Arasti Barca
CONSEJERO-C. DE INDUSTRIA, EMPLEO, INNOVACIÓN Y COMERCIO
CSV: A0600AXTa2zwhJjS3Oa9CYzqw4IjJLYdAU3n8j

Este documento tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015) Pág 211/211

ESPECIFICA SSCE112PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE112P
O.pdf SSC PROGRAMACIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS 60 0 60 0 4,51 T NP

ESPECIFICA SSCE128PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCE128P
O.pdf SSC TÉCNICAS DE BÚSQUEDA DE EMPLEO 20 20 20 7,65 4,51 P/T NP

ESPECIFICA SSCG061PO

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/SSCG061P
O.pdf SSC ORIENTACIÓN PROFESIONAL 80 80 80 7,65 4,51 P/T NP

GENERAL TMVI0013

https://www.fundae.es/docs/default-
source/convocatorias-de-
subvenciones/planes_2024/especialidades/TMVI0013
.pdf TMV

FORMACIÓN PARA EL ACCESO A LAS PRUEBAS DEL PERMISO DE 
CONDUCCIÓN CLASE C 345 345 0 9,69 0 P NP


