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AGENCIA GALLEGA DE INNOVACION

RESOLUCION del 5 de septiembre de 2025 por la que se establecen las bases reguladoras del
VIl Premio Empleados/las Publicos/las Innovadores/las y se procede a su convocatoria para
el afio 2025 (Codigo de procedimiento IN822D).

La Agencia Gallega de Innovacién (GAIN), dependiente de la Conselleria de Educacién, Ciencia,
Universidades y Formacion Profesional, tiene entre sus fines el fomento y la vertebracion de las
politicas de 1+D+i en el sector publico gallego, y el apoyo a las entidades que integran el
ecosistema de |+D+i gallego para incrementar su competitividad, a través de la implementacién

y ejecucion de estrategias y programas de I+D+i eficientes.

La Ley 5/2013, de 30 de mayo , de fomento de la investigacion y de la innovacion de Galicia, en
su articulo 1, establece como objetivo general el fomento de la investigacion cientifica y la
innovacién tecnoldgica para promover el desarrollo econémico, social y productivo de Galicia.
Esta ley, en el capitulo Ill, crea el Plan Gallego de Investigacién e Innovacién como una

herramienta encaminada al logro de este objetivo.

La Estrategia de Especializacion Inteligente (RIS3) de Galicia 2021-2027, aprobada por acuerdo
del Consejo de la Xunta de Galicia del 8 de abril de 2022, define el marco de las politicas de
investigacion e innovacion en la Comunidad Auténoma para este periodo. Como instrumento de
planificaciéon operativa para su implementacién entre 2025 e 2027, el Consejo de la Xunta

aprobo6 o 3 de febrero de 2025 el Plan gallego de investigacion e innovacion 2025-2027.

Este premio se enmarca en aRIS3 de Galicia 2021-2027, alinedndose con los tres retos y con las
tres prioridades. Asi mismo, contribuye al objetivo estratégico 4, integrandose, por lo tanto, en
el programa Personas y talento de la RIS3 de Galicia y en el programa Talento del Plan gallego
de investigacion e innovacion 2025-2027, en la linea 1.4 (Reconocimiento de los esfuerzos en

investigacion e innovacion).

Después del éxito de las seis ediciones del Premio Empleados/as Publicos/as Innovadores/as, la

Agencia Gallega de Innovacién lanza la séptima edicion con el objetivo de sensibilizar e
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incentivar el uso de la innovacién para la mejora de los servicios publicos y la optimizacion en la

gestidn de los recursos publicos. Esta edicion, siguiendo la linea de las ediciones anterioreres,
persigue nuevas motivaciones en forma de premios que permitan reconocer el esfuerzo de los
empleados publicos por implementar y desarrollar procedimientos y soluciones mas
innovadoras. También, en lo que respecta a la carrera administrativa de los/as empleados/as
publicos/as de la Xunta de Galicia, la concesién de estos premios constituye un criterio de

evaluacion para su reconocimiento.

Consecuentemente con todo el anterior, la directora de la Agencia Gallega de Innovacidn, en el
ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 17.3 del Decreto 50/2012, de 12 de enero,

por lo que se crea la Agencia Gallega de Innovacion,

DISPONE:

CAPITULO |

Bases reguladoras del Premio Empleados/as Publicos/as Innovadores/as

Articulo 1. Finalidad

La finalidad del premio es reconocer el compromiso y la actitud innovadora del personal al
servicio de la Xunta de Galicia ya que hace posible una Administracién publica mas eficiente,
moderna e innovadora capaz de satisfacer las necesidades de la ciudadania.

Asimismo, por medio de esta resolucion, se establecen las bases reguladoras y se convoca el VI
Premio Empleados/as Publicos/as Innovadores/as para el afio 2025 (cddigo de procedimiento
IN822D).

Articulo 2. Procedimiento

1. Los premios se concederan por concurrencia competitiva, segun el procedimiento basado en

el articulo 19 de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.
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2. El procedimiento se iniciard de oficio con la publicacion en el Diario Oficial de Galicia de la
correspondiente convocatoria publica, segun lo establecido en el articulo 20 de la Ley 9/2007,

de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.

Articulo 3. Personas beneficiarias

1. Podra participar en esta convocatoria todo el personal funcionario y laboral, incluido en el
articulo 4.a) y 4.c) da Ley 2/2015, de 29 de abril , de empleo publico de Galicia.

2. La forma de participacion podra realizarse a titulo individual o conformando un equipo de
trabajo. EL nUmero maximo de personas para conformar una candidatura es de tres personas y,
en este caso, debe indicarse expresamente la persona fisica designada como portavoz del
equipo, que sera la encargada de las comunicaciones.

3. Aunque se cumplan los requisitos recogidos en la convocatoria, no podran obtener la
condiciéon de beneficiarias las personas que concurran en algunas de las causas de exclusion
recogidas en el articulo 10.2 de la ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia, en el
Decreto 11/2009, de 8 de enero por lo que se aprueba el reglamento de la ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia; en el articulo 13 de la ley 38/ 2003, de 17 de noviembre
general de subvenciones, en sus normas de desarrollo, o en cualquiera de los apartados de la
presente convocatoria.

Tampoco podra ser beneficiario el personal incluido en el Articulo 37 de la Ley 1/2016, de 18 de
enero , de transparencia y buen gobierno.

4. No podran presentarse a este premio los proyectos que ya habian sido ganadores en alguna

de las ediciones anteriores.

Articulo 4. Categorias del VIl Premio Empleados/las Publicos/las Innovadores/las

a) lIdentificacion de oportunidades: se premiard la identificacién de oportunidades o retos de
innovacion dentro de la Administracion. La/s persona/s interesada/s en participar en esta
categoria deberan detallar y definir una problemdtica que esté afrontando la
Administraciéon autondmica gallega en el ejercicio de sus competencias, asi como las
razones que motivan la necesidad de interés que tendria la resolucién de la misma.

b) Proyecto con la temadtica mas innovadora: se premiaran proyectos innovadores ya
realizados o en curso. La/s persona/s interesada/s en participar en esta categoria deberan

detallar el proceso del proyecto, exponer los puntos considerados fundamentales y
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justificar las caracteristicas que otorgan caracter innovador a su proyecto. Se premiaran

aquellos proyectos con la tematica mas vanguardista e innovadora.

c) Simplificacién administrativa: se premiaran los proyectos con nuevas propuestas de
simplificacion administrativa, tanto en las relaciones de la ciudadania con la Administracion
publica de la Xunta de Galicia como en la gestion administrativa interna. El personal
interesado en participar en esta categoria debera detallar su propuesta y su incidencia en
aspectos regulatorios, organizativos o tecnoldgicos, identificando las areas de actuacidén y

su alcance.
Articulo 5. Forma y lugar de presentacion de las postulaciones
Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electronicos a través del

formulario normalizado disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia,

https://sede.xunta.gal.

De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las Administraciones Publicas, si alguna de las personas interesadas
presenta su solicitud presencialmente, se le requerira para que la enmiende a través de su
presentacion electrdnica. Para estos efectos, se considerara como fecha de presentacién de la

solicitud aquella en la que fuera realizada la enmienda.

Para la presentacién electrénica se podra emplear cualquiera de los mecanismos de
identificacién y firma admitidos por la sede electrénica de la Xunta de Galicia, incluido el

sistema de usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/).

Articulo 6. Documentacion complementaria

1. Las personas interesadas deberdan cubrir el formulario de solicitud (Anexol)

2. Las personas interesadas deberan acercar con la solicitud (Anexo 1) la siguiente
documentacion:

- Ficha de postulacion (Anexo I1)

- Pluralidad de personas solicitantes (Anexo lll), si aplica en su solicitud.

- De manera opcional, una memoria que aporte mas informacion sobre su candidatura.
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3. La ficha de postulacion (Anexo Il) contard con los siguientes apartados:

- En la categoria “ldentificacion de oportunidades™ resumen de la postulacion; campo o
problematica que se pretende resolver; explicacion del impacto, beneficios y efecto
dinamizador sobre el escenario actual; y posibilidad de dar respuesta a la oportunidad

detectada.

- En la categoria "Proyecto con la temdtica mas innovadora™ resumen de la postulacion;
explicacién del grado de innovacidn del proyecto; identificacion de la repercusion del proyecto
sobre la problematica que se esta solucionando, el servicio publico que se ve mejorado o sobre
la efectividad o la calidad del trabajo desarrollado por el empleado publico; explicacién de las
capacidades del equipo técnico; explicacion de la utilidad que el proyecto puede tener en otro

ambito de la administracion o de las sinergias que se pueden generar con otras iniciativas.

- En la categoria “Simplificacion administrativa® resumen de la postulacién; campo o
problematica que se pretende resolver; ambito de aplicacién; incidencia en aspectos

regulatorios, organizativos o tecnoldgicos.

4. Con el objeto de garantizar el anonimato, en el Anexo Il no figurara ningun dato personal de
la persona o equipo de personas autoras de las propuestas. En este sentido, la direccién de la
Agencia Gallega de Innovacion facilitard al comité de evaluacién, para el desarrollo de sus
funciones, Unicamente el documento que contenga el texto de los trabajos presentados y los
datos no identificativos que la persona solicitante habria incluido en el Anexo Il y mantendra

custodiada la identidad de la persona autora hasta que se resuelva el procedimiento.

5. En caso de que se trate de una candidatura en equipo, los miembros del mismo, exceptuando
el representante, deberan facilitar el Anexo Il referente a la pluralidad de personas

solicitantes.

6. Las persona/s interesada/s podran acercar, de manera opcional, junto con la solicitud (Anexo
[), una memoria en formato libre que pueda aportar mas informacion sobre su candidatura. Esta
memoria tiene que cumplir el siguiente formato: tipografia Xunta Sans, tamafio 11 puntos,

interlineado de 1.5 y extension no mayor a diez paginas.
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7. La documentacion complementaria debera presentarse electrénicamente.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria
presencialmente, se le requerird para que la enmiende a través de su presentacién electrénica.
Para estos efectos, se considerard como fecha de presentacion aquella en la que fuera

realizada la enmienda.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija
o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracién podra solicitar de manera
motivada lo cotejo de las copias presentadas por la persona interesada, para lo cual podran

requerir la exhibicién del documento o de la informacién original.

8. Siempre que se realice la presentacién de documentos separadamente de la solicitud se
debera indicar el cédigo y el 6rgano responsable del procedimiento, el nimero de registro de

entrada de la solicitud y el nimero de expediente si se dispone.

9. En caso de que alguno de los documentos a presentar de forma electrdnica superara los
tamafios maximos establecidos o tenga un formato no admitido por la sede electrénica de la
Xunta de Galicia, se permitira la presentacion de éste de forma presencial dentro de los plazos
previstos y en la forma indicada en el parrafo anterior. La informacion actualizada sobre el
tamafo maximo y los formatos admitidos puede consultarse en la sede electronica de la Xunta

de Galicia.
Articulo 7. Comprobacion de datos

1. Para la tramitacion de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos en poder de la Administraciéon actuante o elaborados

por las Administraciones publicas excepto que la persona interesada se oponga a su consulta:

a) DNI o NIE de la persona solicitante
b) DNI o NIE de la persona representante

c) Certificado de estar al dia del pago con la Seguridad Social de la persona solicitante.
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d) Certificado de estar al corriente de pago de deudas con la Administracién publica de la
comunidad auténoma-de la persona solicitante.

e) Consulta de inhabilitaciones para obtener subvenciones y ayudas de la persoa solicitante

f) Certificado de estar al corriente de pago de deudas tributarias con la AEAT de la persoa
solicitante

g) DNI ou NIE de las personas integrantes del equipo que no actien como solicitantes, en
el caso de tratarse de candidaturas en equipo.

h) Certificado de estar al dia del pago con la Seguridad Social de las personas integrantes
del equipo que no actien como solicitantes, en el caso de tratarse de candidaturas en
equipo.

i) Certificado de estar al corriente de pago de deudas con la Administracién publica de la
comunidad auténoma de las personas integrantes del equipo que no actien como
solicitantes, en el caso de tratarse de candidaturas en equipo.

j) Consulta de inhabilitaciones para obtener subvenciones y ayudas de las personas
integrantes del equipo que no actien como solicitantes, en el caso de tratarse de
candidaturas en equipo.

k) Certificado de estar al corriente de pago de deudas tributarias con la AEAT de las
persoas integrantes del equipo que no actuen como solicitantes, en el caso de tratarse

de candidaturas en equipo.

2. En caso de que las personas interesadas se opongan a la consulta, deberan indicarlo en el
recuadro correspondiente habilitado en el formulario correspondiente y aportar los
documentos. Cuando asi lo exija la normativa aplicable se solicitara el consentimiento expreso

de la persona interesada para realizar la consulta.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilite la obtencién de los datos
citados, se podrd solicitar a las personas interesadas la presentacion de los documentos

correspondientes.
Articulo 8 Tramites administrativos posteriores a la presentacion de la solicitud
Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar después de la

presentacion de la solicitud deberan ser efectuados electrénicamente accediendo a la Carpeta

ciudadana de la persona interesada disponible en la sede electrdnica de la Xunta de Galicia.
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Articulo 9. Instruccion

1. EL érgano instructor de los expedientes sera el Area de Estrategias y Programas de la Agencia
Gallega de Innovacion, que se encargara de comprobar que las solicitudes y la documentacion
presentada reunen los requisitos exigidos en esta resolucién. En el supuesto de que se observe
algun defecto o sea incompleta la documentacion, y atendiendo al dispuesto en el articulo 20.5
de la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia, requerira el interesado para que la
emende en el plazo maximo e improrrogable de diez (10) dias. Si no lo hiciese, se le tendra por
desistido de su solicitud, después de la esolucion que deberd ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 en relacién con el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del

procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

2. En caso de que alguna de las propuestas presentadas se considere que no se corresponde
con la categoria indicada en el formulario de solicitud, el area de Estrategias y Programas de la
Agencia Gallega de Innovacién, como 6rgano instructor de los expedientes, notificard de esta
circunstancia al solicitante, que dispondra del plazo de diez (10) dias a partir de la notificacién
para ofrecer las explicaciones que, de acuerdo con las bases del premio, permitan incluir la
propuesta en la categoria a la que por su naturaleza, estado de tramitacién y contenido
corresponda. En caso de no recibir respuesta en el plazo indicado, la Agencia Gallega de

Innovacién determinara de oficio a categoria de la propuesta.

Articulo 10. Notificaciones

1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran solo por medios
electronicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento

administrativo comun.

2. De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio , de administracidn digital
de Galicia, las notificaciones electrdnicas se practicardn mediante la comparecencia en la sede
electrénica de la Xunta de Galicia y a través del sistema de notificaciones electrdnicas de
Galicia, Notifica.gal. Este sistema remitird a las personas interesadas avisos de la puesta a
disposicién de las notificaciones a la cuenta de correo y/o teléfono moévil que consten en la
solicitud. Estos avisos no tendrdn, en ningun caso, efectos de notificacién practicada y su falta

no impedird que la notificacidn sea considerada plenamente valida.
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3. De conformidad con el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio , de administracién digital
de Galicia, las personas interesadas deberdn crear y mantener su direccién electrénica
habilitada Unica a través del Sistema de Notificacién Electrénica de Galicia - Notifica.gal, para
todos los procedimientos administrativos tramitados por la Administracién general y las
entidades instrumentales del sector publico autonémico. En todo caso, la Administracién
general y las entidades del sector publico autonémico de Galicia podra de oficio crear la
indicada direccion, a los efectos de asegurar el cumplimiento por las personas interesadas de

su deber de relacionarse por medios electrénicos.

4. Las notificaciones se entenderan practicadas en el momento en el que se produzca el acceso
a su contenido, entendiéndose rechazada cuando transcurrieran diez dias naturales desde la

puesta a disposicién de la notificacidn sin que se acceda a su contenido.

5. Si el envio de la notificacion electrénica no fuera posible por problemas técnicos se practicara
la notificacion por los medios previstos en la normativa reguladora del procedimiento

administrativo comun.
Articulo 11. Comité de evaluacion

1. El examen de las postulaciones presentadas vy, si es el caso, la propuesta de adjudicaciéon de
los premios le corresponderd la un comité de evaluacién, que estara compuesto por tres

personas con los siguientes perfiles:
- Una persona de la Agencia Gallega de Innovacién.
- Una persona de la Xunta de Galicia comprometida con la innovacion en la
Administracion publica.

- Una persona externa a la Xunta de Galicia vinculada con la promocién de la innovacion.

Se procurara que en el comité de evaluacidn exista una representacién equilibrada de mujeres y

hombres con capacitacién, competencia y preparacién idénea.

2. La composicién nominal del comité de evaluacion se hara publica en la pagina web da

Agencia Gallega de Innovacién.
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3. La propuesta de adjudicacion de los premios se realizara en un plazo no superior a dos meses

contados desde el ultimo dia de plazo de presentacion.

4. El comité de evaluacion podra proponer dejar desierto el premio, cuando ninguna de las

postulaciones presentadas reuna los requisitos exigibles.

5. El comité de evaluacion estara clasificado en la categoria superior a los efectos previstos en
el articulo 26 del Decreto 144/2001, de 7 de junio , sobre indemnizaciones por razén del servicio

al personal con destino en la Administracion autonémica de Galicia.

6. El funcionamiento del comité de evaluacién se regulard por las normas contenidas en la
seccidén 3° (alrganos colegiados de las distintas administraciones publicas) del capitulo I, titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de régimen juridico del sector publico (BOE/BOE
num. 236, de 2 de octubre de 2015).

7. El jurado estara clasificado en la categoria superior a los efectos previstos en el articulo 26
del Decreto 144/2001, de 7 de junio , sobre indemnizaciones por razon del servicio al personal

con destino en la Administracion autonémica de Galicia.

8. El funcionamiento del jurado se regularad por las normas contenidas en la seccién 32 (6rganos
colegiados de las distintas administraciones publicas) del capitulo Il, titulo preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre , de régimen juridico del sector publico (BOE/BOE num. 236, de 2 de
octubre).

Articulo 12. Criterios de evaluacion

En el proceso de evaluacion, el comité de evaluacidn tendra en cuenta los siguientes criterios de

valoracién segundo las categorias:

1. Identificacion de oportunidades: Puntuacién maxima 100 puntos

- Interese de la oportunidad identificada y la relevancia de esta segundo el contexto a lo que

hace referencia (puntuacion 30%). Maximo 30% de 100 — 30 puntos.
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- Impacto sobre el entorno y efecto dinamizador sobre el escenario actual (puntuacién 15%).

- Posibilidad de llevarse a la realidad (puntuacién 30%). Maximo 15% de 100 - 15 puntos.
Mdaximo 30% de 100 - 30 puntos.

- Originalidad en la postulacion y presentacion de la propuesta (puntuacion 25%). Maximo 25%
de 100 - 25 puntos.

2. Proyecto con la tematica mas innovadora: Puntuacién mdaxima 100 puntos

- Grado de innovacién y diferenciacion del proyecto realizado. Entendiendo la innovaciéon como
avances substanciales frente a otras posibles soluciones, si es que existen, y promoviendo
cambios de modelo y de habitos hacia otros mas sostenibles y eficientes (puntuacién 30 %).
Maximo 30% de 100 - 30 puntos.

- Impacto del proyecto sobre el escenario actual (puntuacién 10 %). Maximo 10% de 100 - 10
puntos.

- Calidad ,capacidady y compromiso del equipo técnico y promotor (puntuacion 15 %). Maximo
15% de 100 - 15 puntos.

- Posibilidad de ser replicada por parte de otras Administraciones publicas (puntuacién 20 %).
Maximo 20% de 100 - 20 puntos.

- Originalidade en la postulacién y presentacion da propuesta (puntuacion 25 %). Maximo 25%

de 100 - 25 puntos.

3. Simplificaciéon administrativa: Puntuacion maxima 100 puntos

- Impacto en la ciudadania (puntuacién 30%). Maximo 30% de 100 — 30 puntos

- Reduccion de cargas administrativas (puntuacién 30%). Maximo 30% de 100 — 30 puntos

- Viabilidad de la puesta en marcha en unidades administrativas de la Administracién
autondémica (puntuacién 20 %). Maximo 20% de 100 - 20 puntos.

- Originalidad en la postulacién y presentacion da propuesta (puntuacion 20 %). Maximo 20% de
100 - 20 puntos.

Articulo 13. Resolucion y régimen de recursos

1. La adjudicacion de los premios se realizara mediante resolucion de la directora da Agencia

Gallega de Innovacion, de acuerdo con la propuesta del comité de evaluacion.
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2. El plazo maximo para resolver las solicitudes presentadas al amparo de esta convocatoria
serd de cinco meses contados a partir del dia siguiente al de final del plazo para la presentacion
de solicitudes. De no mediar resolucién expresa en el dicho plazo mediante la publicacién de la
correspondiente resolucion en el Diario Oficial de Galicia, los solicitantes podran entender

desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.

3. La resolucion de la directora da Agencia Gallega de Innovaciéon pone fin a la via
administrativa y contra ella podran interponerse los siguientes recursos, sin perjuicio de que las

personas interesadas puedan ejercer cualquier otro que consideren procedente:

a) Recurso potestativo de reposicion ante la directora de Agencia Gallega de Innovacion, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en los términos de los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento administrativo comun

de las administraciones publicas.

b) Recurso contencioso-administrativo ante los juzgados del contencioso-administrativo de
Santiago de Compostela, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
publicacién o bien de seis meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca
el acto presunto, de conformidad con el establecido en los articulos 8.2.la) y 14 y 46
respectivamente de la Ley 29/1998, de 13 de julio , reguladora de la jurisdiccidon contencioso-

administrativa.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se resuelva

expresamente o se produzca la desestimacién presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Articulo 14. Financiacion y normativa reguladora

1. La concesidn de los premios se realizard con cargo a los recursos econémicos asignados a la
Agencia Gallega de Innovacion en los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma
gallega. Las aplicaciones presupuestarias y los importes asignados la estos premios figuraran

en las oportunas convocatorias.
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2. Las solicitudes, su tramitacion y concesién se ajustaran la estas bases y al dispuesto en la

Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas; en la Ley 9/2007, de 13 de junio , de subvenciones de Galicia, y en el Decreto 11/2009,

de 8 de enero, por lo que se aprueba su reglamento.

Los premios estaran sujetos a las retenciones vigentes en la fecha de concesidn de los mismos.
Articulo 15. Publicidad y entrega del premio

Se publicara en el Diario Oficial de Galicia, de conformidad con el establecido en el articulo 45
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre , del procedimiento administrativo comun de las

administraciones publicas, la resolucion de este procedimiento.

Asimismo, sera igualmente objeto de publicidad a través de la pagina web y redes sociales da

Agencia Gallega de Innovacion. (http://gain.xunta.gal)

Los premios se entregaran en el transcurso de un acto publico que se celebrara al efecto.

La aceptacion del premio lleva implicito el consentimiento para que la Agencia Gallega de

Innovacién difunda nos medios de comunicacién los ganadores de los premios.

Articulo 16. Transparencia y buen gobierno

1. Debera darse cumplimiento a los deberes de transparencia contenidas en el articulo 17 de la
Ley1/2016, de 18 de enero , de transparencia y buen gobierno, y en el articulo 15 de la Ley

9/2007,de 13 de junio , de subvenciones de Galicia.

2. En virtud del dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero , de transparencia y
buen gobierno, las personas fisicas y juridicas beneficiarias de subvenciones estan
obligadas a suministrar a la Administracidn, al organismo o a la entidad de las previstas en
el articulo 3.1 de la Ley 1/2016,de 18 de enero , a la que se encuentren vinculadas, previo
requerimiento, toda la informacidon necesaria para el cumplimiento por aquella de los

deberes previstos en el titulo de la citada ley.


http://gain.xunta.gal/
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Articulo 17 Informacidn y control

Las personas beneficiarias del premio quedan sometidas a las actuaciones de comprobacién y
control efectuadas por el 6rgano competente para resolver, asi como a las de control financiero
desarrolladas por la Intervencién General de la Comunidad Auténoma, segun lo establecido en
la Ley 9/2007, de 13 de junio , por el Consejo de Cuentas o por el Tribunal de Cuentas, segun su
normativa propia.

Por otra parte, de conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.la) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre , general de subvenciones, se transmitira a la Base de datos
nacional de subvenciones a informacién requerida por esta, el texto de la convocatoria para su
publicacién en la citada base y su extracto en el Diario Oficial de Galicia.

Articulo 18. Aceptacion de los términos de la convocatoria y normativa reguladora

La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y la aceptacion de estas bases

reguladoras.

CAPITULO Il

Convocatoria del VII Premio Empleados/as Publicos/as Innovadores/as para el aio
2025

Articulo 19. Convocatoria

Se convoca el VIl Premio Empleados/as Publicos/as Innovadores/as para el afio 2025

Articulo 20. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes comenzara al dia seguinte de la publicacidon de esta

resolucion en Diario Oficial de Galicia y estard abierto hasta el 17 de octubre.

Articulo 21. Premios
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Se establecen los siguientes premios:

1. Las personas ganadoras recibiran un premio en metalico por importe de 2.000 euros de se
tratar de una solicitud individual. Si la solicitud es de un equipo, el importe del premio en

metalico serd de 3.000 euros para el conjunto del equipo.

2. Al amparo de la Orden de 25 de noviembre de 2022 por la que se publica el Acuerdo entre la
Xunta de Galicia y las organizaciones sindicales CSIF, CC.00. y UGT por lo que se convoca el
procedimiento de acceso a los grados | e Il del sistema transitorio extraordinario de
reconocimiento de la progresién en la carrera administrativa prevista en la disposicion
transitoria octava de la Ley 2/2015, de 29 de abril , del empleo publico de Galicia, para el
personal funcionario y de la Orden de 25 de noviembre de 2022 por la que se publica el Acuerdo
entre la Xunta de Galicia y las organizaciones sindicales CC.00. y UGT por lo que se convoca el
procedimiento de acceso a los grados | e Il del complemento de desempefio del puesto de
trabajo para el personal laboral, ser beneficiario/a del premio de empleados/as publicos/as
innovadores/as convocado por la Agencia Gallega de innovacion constituird un criterio de
evaluacion de los grados | e Il de la carrera administrativa de la Administracion General de la

Comunidad Auténoma de Galicia.

3. Todas las personas premiadas de las diferentes categorias del premio disfrutaran de
reconocimiento publico a través del acto de entrega, entrevistas para publicacién y diploma

acreditativo de tal condicion.

Articulo 22. Compatibilidad, modificacion y reintegro de los Premios

1. El Premio Empleados/as Publicos/as Innovadores/as sera compatible con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualquier Administracion o
ente publico, privado, nacional o de la Union Europea o de organismos internacionales.

2. El inumplimiento total o parcial por parte de la persona beneficiaria de cualquiera de las
condiciones y obligaciones establecidas en esta orden y demas normas aplicables podra
constituir causa determinante de revocacion del premio y de su reintegro, total o parcial de las
cantidades percibidas, junto con los intereses de demora que le puedan corresponder en cada
caso, en aplicacién de lo dispuesto en los articulos 33 y siguientes de la Ley 9/2007, de 13 de

junio, de subvenciones de Galicia.
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3. Procedera la devolucion integra de las cantidades percibidas cuando se obtenga el premio sin

reunir los requisitos exigidos para su concesion o se falseen u oculten hechos o datos que
motiven su concesién.

4. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién del premio podra dar
lugar a la modificacién de la resolucién de concesién, en los términos establecidos en la
normativa reguladora de la subvencién, tal y como se establece en la Ley 9/2007, de 13 de junio,

de subvenciones de Galicia.

Articulo 23. Financiacion

La concesion de los premios previstos en esta convocatoria se realizaran con cargo a la
aplicacion presupuestaria 07.A2.561A.480.2 de los presupuestos de la Comunidad Autonoma

gallega para el afio 2025, hasta un importe maximo de 9. 000 euros.

Disposicién adicional primeira. Réxime sancionador
Las personas beneficiarias de estos premios quedan sugetas al régimen de infracciones vy
sanciones previsto para esta materia en el titulo IV en la Ley 9/2007, de 13 de junio de

subvenciones de Galicia

Disposicion ultima primera. Habilitacion para el desarrollo

Se faculta a la directora de la Agencia Gallega de Innovacién para que lleve a cabo las

actuaciones que sean precisas para el desarrollo y aplicacién de esta resolucién.

Disposicién ultima segunda. Efectos

Esta resolucién producird efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Diario

Oficial de Galicia.
Santiaglo de Compostela, xx de agosto de 2025
Carmen Cotelo Queijo

Directora de la Agencia Gallega de Innovacién

INSIRASE NO DOG



