GENERALITAT
VALENCIANA

Vicepresidencia Primera y
Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda

YRy

Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

RESOLUCION de la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda, por la que se convocan ayudas economicas para el fomento del
movimiento asociativo de mujeres y para la promocion de la igualdad entre mujeres y
hombres, en la Comunitat Valenciana, para el ejercicio 2025.

Mediante la Resolucion de 16 de julio de 2025, de la Vicepresidencia Primera y Conselleria
de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, se establecen las bases reguladoras que regirdn
el procedimiento de concesion de ayudas economicas para el fomento del movimiento
asociativo de mujeres y para la promocion de la igualdad entre mujeres y hombres, en la
Comunitat Valenciana (DOGV num. 10155, de 21.07.2025) y correccion de errores de la
Resolucion (DOGV niim. 10169, de 08.08.2025).

De conformidad con las competencias conferidas por el Decreto 32/2024, de 21 de
noviembre, de la Presidencia de la Generalitat, por el cual se determinan el nimero y la
denominacion de las consellerias y sus atribuciones, el Decreto 132/2023, de 10 de agosto,
del Consell, de aprobacion del Reglamento organico y funcional de la Vicepresidencia
Segunda y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, la competencia en
materia de promocién de la igualdad entre hombres y mujeres corresponde a la
Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda.

La competencia para aprobar la presente resolucion viene establecida en el articulo 160.4.b
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector
publico instrumental y de subvenciones, por todo lo que antecede,

RESUELVO

Primero. Objeto

El objeto es establecer la convocatoria anual para 2025, para la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de las subvenciones para el desarrollo de programas para el
fomento del movimiento asociativo de mujeres y para la promocion de la igualdad entre
mujeres y hombres, en la Comunitat Valenciana que se regiran por las bases reguladoras
establecidas mediante la Resolucion de 16 de julio de 2025, de la Vicepresidencia Primera 'y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, por la que se establecen las bases
reguladoras que regiran el procedimiento de concesion de ayudas econdmicas para el
fomento del movimiento asociativo de mujeres y para la promocion de la igualdad entre
mujeres y hombres, en la Comunitat Valenciana, (DOGV num. 10155, de 21.07.2025) y
correccion de errores de la Resolucion (DOGV num. 10169, de 08.08.2025).

Segundo. Programas objeto de subvencion
Serén objeto de subvencion los siguientes tipos de proyectos en funcion de las entidades
beneficiarias y del objeto:

A) Proyectos Tipo 1: Programas para fomentar el asociacionismo de mujeres. Consistira en
proyectos relacionados con encuentros territoriales entre diferentes asociaciones de mujeres,
con el objeto de impulsar, potenciar y fortalecer el tejido asociativo femenino, el intercambio
de experiencias, los pactos intergeneracionales y la coordinacion del movimiento asociativo
femenino de la Comunitat Valenciana. Estos encuentros deberan consistir en actividades
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dirigidas a fomentar la igualdad entre mujeres y hombres y se realizaran en la Comunitat
Valenciana.

B) Proyectos Tipo 2: Programas de promocion y fomento de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres. En este sentido se distinguen proyectos enmarcados en los
siguientes ambitos:

- Igualdad entre mujeres y hombres en el ambito educativo, cultural y artistico: Consistira
en proyectos educativos que recojan actuaciones que fomenten el respeto de los derechos y
libertades fundamentales y de la igualdad entre mujeres y hombres, la promocién de la
igualdad y visibilizacion de las mujeres en la produccidn artistica, artesanal, cultural y
fomento de las materias STEAM en el ambito educativo y cientifico.

- Igualdad entre mujeres y hombres en el &mbito laboral y del liderazgo femenino: Consistira
en proyectos que recojan actuaciones que fomenten el emprendedurismo y liderazgo de las
mujeres, asi como el apoyo en la creacion de redes de mujeres empresarias y el fomento de
las profesiones STEAM.

- Igualdad entre mujeres y hombres en el ambito de la salud: Consistird en proyectos que
recojan actuaciones que fomenten la igualdad de oportunidades en la salud de las mujeres y
de prevencion de enfermedades especificas de mujeres.

- Igualdad entre mujeres y hombres en el ambito del deporte: Consistirda en proyectos que
recojan actuaciones que tengan por objeto la promocidn y el incremento de la participacion
femenina en todos los ambitos del deporte, asi como la visibilizacion y promocion del
deporte femenino.

- Igualdad entre mujeres y hombres en el ambito rural: Consistira en proyectos que recojan
actuaciones que tengan por objeto la mejora del nivel educativo y de formaciéon de las
mujeres de zonas rurales, y dinamicen el tejido empresarial femenino en el ambito rural, asi
como el acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacion a las mujeres de zonas
rurales.

- Promocion de la igualdad y prevencion de la violencia contra las mujeres: Consistird en
proyectos de sensibilizacion y prevencion de las distintas formas de violencia contra las
mujeres, con el fin de prevenir la violencia contra las mujeres y difundir los valores de
igualdad y tolerancia.

- Conciliacién y corresponsabilidad: Consistird en proyectos que fomenten la conciliacion
de la vida personal, familiar y laboral y/o actuaciones que fomenten la corresponsabilidad.
- Otras actuaciones que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres.

Las acciones enmarcadas en cualquiera de los &mbitos del tipo 2 mencionados anteriormente
podran estar dirigidas a:
* Formacién en igualdad entre mujeres y hombres en el ambito de las acciones que
desarrollen (talleres, jornadas, encuentros, seminarios, conferencias, etc.).
* Sensibilizacidon (campainas, elaboracion y difusion de materiales, guias, exposiciones...).
* Actividades dirigidas a la participacion y visibilidad de las mujeres.
* Acciones que lleven a cabo proyectos de estudio, investigacion y divulgacion en materia
de igualdad entre mujeres y hombres.

Tercero. Proyectos excluidos.

Quedan excluidos del ambito de la presente ayuda los siguientes proyectos:

a) Proyectos destinados a la elaboracion de Planes de Igualdad.

b) Proyectos y actividades ya financiadas con otras ayudas de la Generalitat Valenciana que
sean objeto de convocatorias especificas.
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c¢) Proyectos que incluyan actividades tinicamente de ocio o ludico recreativas sin incluir el
enfoque de género entre sus objetivos y contenidos.

Cuarto. Entidades beneficiarias y requisitos

1. Podran acceder a la condicion de beneficiarias:

1.1 Las entidades sin animo de lucro que tengan entre sus fines la promocion y fomento de
la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Estas entidades tinicamente podran optar a un solo tipo de proyecto.

1.2 Las asociaciones de mujeres que acrediten que al menos el 90% de sus personas
asociadas son mujeres, incluso si no tienen expresamente entre sus fines la igualdad de
género.

1.3 Las organizaciones y empresas. Debe entenderse por «empresa» cualquier entidad, sea
persona fisica o persona juridica, que ejerza una actividad econémica, con independencia de
su naturaleza juridica y de su modo de financiacion segun la definicion juridica dada por el
Reglamento 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre del 2023, relativo a la aplicacion
de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas
de minimis (DOUE de 15 de diciembre de 2023).

a) Para programas TIPO 1:

- Entidades sin animo de lucro que tengan entre sus objetivos la promocion y el fomento de
la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

- También podran ser beneficiarias las asociaciones de mujeres que acrediten que al menos
el 90% de sus personas asociadas son mujeres, incluso si no tienen expresamente entre sus
fines la igualdad de género.

b) Para programas TIPO 2:

- Las entidades sin &nimo de lucro que tengan entre sus objetivos la promocion y el fomento
de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

- Las organizaciones y empresas, entendidas como cualquier entidad —persona fisica o
juridica— que desarrolle una actividad econdémica, con independencia de su naturaleza
juridica y de su modo de financiacion.

2. Las entidades y asociaciones beneficiarias deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener su domicilio social en la Comunitat Valenciana.

b) Estar legalmente constituidas e inscritas en el Registro correspondiente.

¢) No estar incursas en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

d) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social. La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion
de la persona solicitante para que el organo concedente obtenga de forma directa la
acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social a través de certificados telematicos, en cuyo caso la solicitante no
debera aportar la correspondiente certificacion. No obstante, la solicitante podra denegar
expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces los certificados acreditativos de
estar al corriente en el cumplimiento de las citadas obligaciones.

e) No haber sido sancionadas mediante resolucion firme en materia de seguridad y salud
laboral, con una infraccion muy grave o mas de dos graves, en los dos afios anteriores a la
publicacién de la convocatoria.

f) No haber sido sancionadas por ejercer o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por razéon de sexo o de género, por resolucion administrativa firme o
sentencia judicial firme.

g) No estén cumpliendo sanciones administrativas firmes ni una sentencia firme
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condenatoria, por ejercer o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por
razon de sexo o de género o, en su caso, no estar pendiente de cumplimiento de sancion o
sentencia impuesta por dichos motivos.

Las entidades y empresas que estén en esta situacion podran volver a ser beneficiarias de
ayudas siempre que hayan cumplido con la sancién o la condena impuesta y hayan elaborado,
en caso de ser exigible, un plan de igualdad en las condiciones previstas en la legislacion
vigente.

3. El cumplimiento de los requisitos del apartado 2 se acreditara mediante la declaracion
responsable incluida en el formulario de solicitud, sin perjuicio de que posteriormente se
requiera para que aporte la documentacion que acredite el cumplimiento de los mencionados
requisitos y que la entidad interesada debera aportarla.

Quinto. Financiacion

El importe global del total de las ayudas otorgadas en esta convocatoria no podra superar la
cuantia maxima de 991.407,84 euros, y se financiaran con cargo a la linea de subvencion
S1176, capitulo IV, centro gestor GO1160201 y programa presupuestario 323A00 “Igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres “del presupuesto de la Generalitat 2025.

Sexto. Importe de las ayudas y compatibilidad

1. La dotacion presupuestaria fijada para la presente convocatoria anual 2025 se distribuira
en los siguientes porcentajes:

a) Se asignara el 50% de la dotacion presupuestaria fijada en la presente convocatoria para
los proyectos de los tipos 1 y 2 dirigidos a las entidades sin &nimo de lucro que tengan entre
sus fines la promocién y fomento de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
y cualquier asociacion de mujeres que acredite que, al menos, el 90% de las personas
asociadas son mujeres, aunque no tengan entre sus fines la promocion y fomento de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

b) Se asignara el 50 % de la dotacidon presupuestaria fijada en la presente convocatoria para
las empresas los proyectos del tipo 2 dirigidos a organizaciones y empresas.

Estas dotaciones se repartiran entre las entidades solicitantes atendiendo a la puntuacion
obtenida de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en el apartado duodécimo
de esta resolucion para cada tipo de proyecto, siempre que reunan los requisitos fijados en
la convocatoria y que alcancen la puntuacion minima establecida.

En el supuesto que en alguno de los grupos de asignacion porcentual fijados en este apartado
exista un remanente, este se podra asignar al otro grupo de distribucion.

2. El importe maximo de la ayuda sera de 15.000,00 euros.

3. Las presentes ayudas son compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad procedentes de cualquier administracion o entidad, publica o privada,
nacional o internacional. No obstante, el importe de la ayuda para un programa en ningun
caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras aportaciones,
supere el coste del programa a desarrollar por la entidad beneficiaria.

Las ayudas dirigidas a organizaciones y empresas tienen el caracter de ayudas de minimis
conforme a lo previsto en el Reglamento 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre del
2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de
la Union Europea a las ayudas de minimis (DOUE de 15 de diciembre de 2023).

De conformidad con dicho Reglamento, la ayuda total de minimis concedida a una tnica
4

CSV:GRVKG73H:KP6ZNQXR:EPYGCA3B  URL de validaci6n:https.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=GRVK G73H:K P6ZNQXR:EPY GCA3B



empresa no deberd exceder de 300.000 euros durante cualquier periodo de tres afios. La
definicion de unica empresa sera la establecida en el articulo 2.2 del mencionado
Reglamento. Se considera que por debajo de este limite las ayudas no afectan al comercio
y/o no falsean la competencia y por consiguiente no entran dentro del &mbito de aplicacion
del 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea.

Séptimo. Plazo, lugar y forma de presentacion de las solicitudes

1. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana. Cuando el ultimo dia del plazo sea inhabil, se entenderd prorrogado
al primer dia habil siguiente.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, las solicitudes de
subvencion y la documentacion que las acompafie se presentaran exclusivamente por via
telematica, mediante la firma electronica de la entidad solicitante o de la persona que la
represente.

A efectos de participacion en la presente convocatoria, se considera que la propia suscripcion
de la solicitud de subvencion por las entidades susceptibles de ser beneficiarias, por si
mismas o por representante, implica la capacidad juridica y de obrar necesaria para:

- Solicitar la ayuda.

- Permitir el acceso a la Plataforma Autonomica de Interoperabilidad.

- Designar la cuenta bancaria donde se transferira, en su caso, la subvencion, que debera
estar dada de alta en la Generalitat.

- Asumir las declaraciones responsables que figuran en la solicitud de la ayuda.

3. La solicitud de presentacion telematica, junto con los anexos, estara accesible en la sede
electronica de la Generalitat, https://sede.gva.es (Procedimientos administrativos), y en el
siguiente enlace de la guia prop:
http://www.gva.es/ca/inicio/procedimientos?id_proc=105055&version=amp.

4. Asimismo, el procedimiento para tramitar las altas, modificaciones y bajas de
domiciliaciones bancarias (PROPER) estard accesible en la sede electronica de la Generalitat
https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id proc=22648&version=amp) debiéndose
tramitar con certificado electronico.

De acuerdo con lo previsto en la Orden 2/2022, de la Conselleria de Hacienda y Modelo
Econdmico, por la que se regulan las actuaciones o tramites de alta, modificacion y baja de
los datos personales identificativos y bancarios de las personas fisicas y juridicas que se
relacionan econémicamente con la Generalitat, no serd necesario su cumplimentacion si se
ha presentado en otra convocatoria, en cuyo caso unicamente se tendra que indicar el nimero
de cuenta.

5. Al estar prevista la tramitacion de este procedimiento por medios telematicos, todos los
tramites que afecten a los interesados para el ejercicio de sus derechos y obligaciones, asi
como la subsanacion de la solicitud, se realizaran por este medio.

Octavo. Documentos e informacion que debe acomparniar a la solicitud

1. La solicitud de ayuda se formulard a través de la sede electronica de la Generalitat y debera
ir acompafada de la siguiente documentacion:

a) Programa donde se especifiquen las actuaciones y modalidad del proyecto solicitado para
el ejercicio 2025 y memoria anexa descriptiva del proyecto (méximo una pagina), segin
modelo que figurara como anexo I en la sede electronica del tramite.
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b) Copia de los estatutos de la entidad solicitante debidamente aprobados y registrados en el
registro correspondiente.

¢) Documento que acredite, en funcion de los estatutos, a la persona que ostente la capacidad
de representar a la entidad y de actuar en su nombre, incluyendo la capacidad de realizar las
operaciones bancarias necesarias para percibir las ayudas que se reciban, en su caso, por
cuenta de la entidad.

d) Para organizaciones y empresas declaracion de ayudas de minimis segiin el modelo del
anexo II, que figura en la sede electronica del tramite, debidamente cumplimentado.

e) Numero de cuenta bancaria cuya titularidad se corresponda con la entidad solicitante, que
debera indicarse en la Solicitud de Subvencion General. En el supuesto de que la cuenta
bancaria designada sea nueva (no esté dada de alta previamente en la Generalitat), se habra
de dar de alta telematicamente a través del procedimiento habilitado al efecto y denominado
“Procedimiento para tramitar las altas, modificaciones y bajas de las domiciliaciones
bancarias” en el siguiente enlace: https://breu.gva.es/b/sOd6Hgau9a.

f) Autorizacion expresa o no oposicion al érgano convocante, que se hara constar en la
solicitud, para que éste, de forma directa y por medios telematicos:

- Compruebe los datos fiscales identificativos de la entidad solicitante obrantes en la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria y los datos de identidad de la persona representante
legal, mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad, segiin establece el Decreto
54/2025, de 15 de abril, del Consell, de Simplificacion administrativa y transformacion
digital en los procedimientos gestionados por la administracion de la Generalitat y su sector
publico. No obstante, si de las comprobaciones efectuadas resultara alguna discordancia con
los datos facilitados en la solicitud, quien instruya el procedimiento quedara facultado para
realizar las actuaciones procedentes para aclararla.

- Obtenga la acreditacion de que la entidad solicitante esta al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y con la
Hacienda de la Generalitat, y de sus obligaciones con la Seguridad Social, previstas en el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en los
articulos 18, 19 y 22 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de dicha ley.

Si la entidad solicitante no da esta autorizacion debera aportar: copia compulsada o
autentificada del NIF de la entidad solicitante; copia compulsada o autentificada del
documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identificacion de extranjero de la
persona representante legal, segun proceda y los certificados que acrediten el cumplimiento
de las mencionadas obligaciones o, si no estd obligado a presentar las declaraciones o
documentos a que aquellas se refieren, acreditara su cumplimiento mediante declaracion
responsable.

g) Declaraciones responsables que figuran en la solicitud de la ayuda en la sede electronica
del tramite de:

- Que la entidad no esté incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, que impiden obtener la
condicion de beneficiaria de subvenciones publicas, y de que se halla al corriente del
cumplimiento de las obligaciones de reintegro de subvenciones que, en su caso, se le
hubiesen exigido, segin el modelo que se establezca en la convocatoria.

- No haber sido sancionadas mediante resolucion firme en materia de seguridad y salud
laboral, con una infracciéon muy grave o mas de dos graves, en los dos afios anteriores a la
publicacién de la convocatoria.

- No haber sido sancionadas por ejercer o tolerar practicas laborales consideradas
discriminatorias por razén de sexo o de género, por resolucidon administrativa firme o
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sentencia judicial firme.

- No estén cumpliendo sanciones administrativas firmes ni una sentencia firme condenatoria,
por ejercer o tolerar practicas laborales consideradas discriminatorias por razéon de sexo o de
género o, en su caso, no estar pendiente de cumplimiento de sancidon o sentencia impuesta
por dichos motivos.

Las entidades y empresas que estén en esta situacion podran volver a ser beneficiarias de
ayudas siempre que hayan cumplido con la sancion o la condena impuesta y hayan elaborado,
en caso de ser exigible, un plan de igualdad en las condiciones previstas en la legislacion
vigente.

- De que el 90% de las personas asociadas son mujeres, cuando deba acreditarse dicho
requisito.

h) Cualquier otra documentacion que resulte necesaria para acreditar los requisitos exigidos.
1) Aquella otra documentacion adicional que la entidad solicitante considere precisa para la
oportuna valoracion de su solicitud de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos
en la presente convocatoria.

2. Las solicitudes, junto con la documentacion requerida, se presentaran telematicamente en
la sede electronica de la Generalitat “https://sede.gva.es”, dentro del plazo de presentacion
establecido en el apartado séptimo.

3. Si la solicitud no reuniese los requisitos exigidos o no se acompainase de todos los
documentos que se sefialan en las bases y en presente convocatoria, se requerira a la entidad
para que, en el plazo de 10 dias subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos,
con indicacion de que, si no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas y el articulo 23.5 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Cada entidad solo podra presentar una unica solicitud dirigida a la realizacion de un tipo
de proyecto.

Noveno. Plazo de resolucion y notificacion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién sera de tres meses a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.

2. Transcurrido el plazo senalado sin que se haya notificado resolucion expresa, las
personas interesadas podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo, a los efectos previstos en el articulo 25.1 a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas y en
el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; todo ello,
sin perjuicio de que subsista la obligacion legal de la Administracion de resolver
expresamente sobre la peticion formulada.

3. Conforme a la Resolucion de 15 de mayo de 2024, de la vicepresidenta segunda del
Consell y consellera de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, sobre delegacion del
gjercicio de competencias en determinados organos de la Vicepresidencia Segunda y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, la competencia para resolver las
convocatorias correspondera a la persona titular de la Direccion General competente en
materia de igualdad de mujeres y hombres por delegacion de la persona titular de la
Conselleria competente en materia de igualdad de mujeres y hombres, previo informe y
propuesta de la Comision de evaluacion.

4. La resolucion de concesion de las ayudas indicard expresamente el tipo de programa
subvencionado, el importe de la ayuda concedida, el importe de la cuantia a justificar por la
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entidad solicitante y demas condiciones a que esté sujeta la subvencion.

5. Cuando la ayuda se conceda en régimen de minimis, en la resolucién de concesion de la
ayuda se informard a cada persona beneficiaria del importe previsto de la ayuda equivalente
de subvencion, bruto, asi como de su cardcter de minimis, haciendo referencia expresa al
Reglamento (UE) 2023/2831.

Las ayudas de minimis se consideraran concedidas en el momento en que se confiera a la
empresa el derecho legal a recibir la ayuda en virtud del régimen juridico nacional aplicable,
con independencia de la fecha de pago de la ayuda de minimis a la empresa.

Solo se concederan nuevas ayudas de minimis de conformidad con el Reglamento 2023/283 1
previa comprobacion de que las mismas no daran lugar a que el importe total de las ayudas
de minimis concedidas a la empresa de que se trate sobrepase el limite maximo establecido
en el articulo 3, apartado 2, del citado Reglamento y que se cumplen todas las condiciones
establecidas en el mismo.

Décimo. Medios de notificacion

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 45.1.5 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de procedimiento administrativo comtn de las administraciones publicas, el
organo instructor publicara los requerimientos de subsanacién en la web la
Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda (area
de la Direccion General de Igualdad y del Instituto de las Muyjeres):
https://inclusio.gva.es/va/web/igualtat-i-institut-de-les-dones

2. La resolucion de concesion o denegacion de las subvenciones, que pone fin a la via
administrativa, se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) y
en la pagina web de la Vicepresidencia Primera y Conselleria de Servicios Sociales,
Igualdad y Vivienda (area de la Direccién General de Igualdad y del Instituto de las
Muyjeres), en cumplimiento de lo establecido en el art. 45.1.h y 45.3 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas.

3. Las citadas publicaciones surtiran el efecto de la notificacion.

Undécimo. Recursos

Las resoluciones de concesion que se dicten con arreglo a lo dispuesto en el apartado
anterior podran ser recurridas potestativamente en reposiciéon o bien cabrd plantear
directamente recurso contencioso-administrativo conforme establecen los articulos 112,
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Duodécimo. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. La valoracion de la totalidad de las solicitudes presentadas y admitidas que cumplan los
requisitos establecidos se realizara sobre 90 puntos, excepto a las entidades que tengan su
domicilio social en alguno de los municipios afectados por la DANA que pueden llegar a los
100 puntos, de acuerdo con los criterios establecidos para cada tipo en los puntos 2 y 3 del
presente apartado.

2. Tipo 1. Criterios de valoracion (maximo 100 puntos).

A) CALIDAD TECNICA DEL PROYECTO (maximo 65 puntos) 65

Situacion de partida de las mujeres (identificar las brechas de género y 10
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posibles
Acciones para atenderlas), sus necesidades especificas y la realidad en la
se quiere intervenir.

Define objetivos generales y especificos del proyecto y los vincula a

actuaciones 10
del proyecto.
Describe las acciones vinculdndolas a los objetivos y al publico al qug 15
dirigen.
Innovacion del proyecto: Proyecto novedoso que pueda considerarse bu 5
practica.
Temporalizacion: Desarrollo cronologico del proyecto. 5
Recursos humanos y técnicos especializados para llevar a cabo las accione 5
Presupuesto adecuado y detallado al proyecto 5
Mecanismos de evaluacion: Enumera y describe herramientas y mecanisi
de 10
evaluacion del proyecto e Incluye indicadores de realizacion y resultado
B) LENGUAJE NO SEXISTA 5
(La descripcion del proyecto utiliza lenguaje inclusivo y no sexista)
C) NUMERO DE MUJERES ASOCIADAS (méximo 5 puntos)
- Hasta 10 mujeres asociadas 1
- Entre 11 y 25 mujeres asociadas 3
- Mas de 25 mujeres asociadas 5
D) ACCIONES DE DIFUSION Y COMUNICACION DE L 5
ACTIVIDADES PROGRAMADAS
(Publicacion en web, redes sociales, prensa, diversidad de medios...)
E) ASISTENCIA PREVISTA DE MUJERES A LA ACTIVIDAD (maxin 5
puntos)
- De 10 a 25 mujeres 2
- De 26 a 50 mujeres 3
- Mas de 50 mujeres 5
F) NUMERO HABITANTES: poblacién del municipio de la sede social d
asociacion 5
(maximo 5 puntos)
- Hasta 5.000 habitantes: 5
- De 5.001 a 20.000 habitantes: 3
- Mas de 20.000 habitantes: 1
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G) Domicilio social en alguno de los municipios afectados por la DANA 10

1. Tipo 2. Criterios de valoracion (maximo 100 puntos).

A) CALIDAD TECNICA DEL PROYECTO (maximo 50 puntos) 50

1.—Coherencia: Objetivos, acciones, tiempos, recursos, presupuesto

(méaximo 40 puntos) 40

— Define objetivos generales y especificos del proyecto y los vincula

a las actuaciones del proyecto 10

- Describe las acciones vinculandolas a los objetivos y al publico al 10
que se dirigen

— Temporalizacion: Desarrollo cronologico del proyecto 5

- Recursos humanos y técnicos con los que se cuenta para llevar a 5
cabo las acciones

- Entre el personal de los recursos humanos que realizan el proyecto s
hay agentes de igualdad y/o promotores/as de igualdad.

- Presupuesto adecuado y detallado al proyecto 5

2 —Impacto, seguimiento y evaluacion del proyecto (méximo 10 puntos) |10

- Enumera y describe herramientas y mecanismos de evaluacion del
proyecto.

- Incluye indicadores de realizacion y resultado 5

B) LENGUAIJE NO SEXISTA
(La descripcion del proyecto utiliza lenguaje inclusivo y no sexista)

C) CONTEXTUALIZACION DEL PROYECTO: ADECUACION DEL
PROYECTO LAS NECESIDADES ESPECIFICAS Y A LA REALIDAD | 10
DEL CONTEXTO O DEL TERRITORIO DONDE SE REALIZA

D) ACCIONES DE DIFUSION Y COMUNICACION DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS

(Publicacion en web, redes sociales, boletines locales, prensa, diversidad
de medios...)

E) COFINANCIACION DEL PROYECTO
Se otorgara 1 punto por cada 5% de presupuesto cofinanciado.

F) INNOVACION DEL PROYECTO
(Consideracion del proyecto como buena practica y transferible a otras | 10
entidades o territorios)

10

G) Domicilio social en alguno de los municipios afectados por la DANA |10

4. Solo podran obtener ayuda, aquellas solicitudes que obtengan un minimo de 55 puntos.

10
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5. Se penalizara a aquellas entidades beneficiarias que, tras la resolucidén de concesion de la
ayuda, renuncien a la ejecucion de la actividad subvencionada o justifiquen gastos inferiores
al 50% del total concedido, consistiendo la penalizacion en una reduccion de 5 puntos en la
siguiente convocatoria.

6. Se consideran municipios afectados por la DANA los relacionados en el anexo I del
Decreto 164/2024, de 4 de noviembre, del Consell, de aprobacion de las bases reguladoras
y del procedimiento de concesion directa de ayudas urgentes a los municipios afectados por
los dafios producidos por el temporal de viento y lluvias iniciado en la Comunitat Valenciana
el 29 de octubre de 2024, con la modificacion establecida mediante la Resolucion de 19 de
noviembre de 2024, de la Conselleria de Justicia e Interior, por la que se modifica la relacion
de municipios anexada en el Decreto 164/2024.

7. La entidad solicitante inicamente podra optar a un sélo tipo de proyecto.

Decimotercero. Subcontratacion.
No podra subcontratarse ningin porcentaje de la actividad subvencionada.

Decimocuarto. Régimen de libramiento de pagos

1. Para el pago de las subvenciones dirigidas a las asociaciones sin animo de lucro
contempladas en esta Resolucion, se librara anticipadamente de acuerdo con lo previsto en
el articulo 47.1.c) 2° de la Ley 6/2025, de 30 de mayo, de presupuestos de la Generalitat para
el ejercicio 2025, al tratarse de proyectos dirigidos a la promocion de la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

El pago se efectuara de una sola vez, después de que se dicte la resolucién de concesion,
siempre que la entidad beneficiaria cumpla los requisitos exigidos por las bases reguladoras,
asi como los exigidos por la Ley 38/2003.

Las asociaciones sin animo de lucro beneficiarias quedan exentas de prestar garantias de
conformidad con el articulo 171.5 f) de la Ley 1/2015, de Hacienda Publica, del Sector
Publico Instrumental y de Subvenciones.

En cualquier caso, las entidades que resulten beneficiarias de la subvencion deberan
justificar el gasto objeto de la subvencion otorgada, momento a partir del cual se procedera
a la liquidacion de la misma, de la que podra derivarse una regularizacion, que implicard la
exigencia de reintegro de los importes indebidamente percibidos mas los intereses de demora
desde el dia siguiente al de su vencimiento, caso de que la justificacion fuere insuficiente.
2. Para el pago de las subvenciones dirigidas a organizaciones y empresas se librara tras la
justificacion por la entidad de la realizacion de la totalidad del programa solicitado sin
perjuicio de la minoracion total o parcial de la ayuda concedida tras la aplicacion de las
reglas establecidas en el apartado decimoctavo de la Resolucion por la que se establecen las
bases reguladoras.

3. El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta designada a tal efecto,
de la que sea titular la entidad beneficiaria.

Decimoquinto. Plazo y forma de justificacion

1. La ejecucion y justificacion de la realizacion de la totalidad del programa objeto de subvencion
se efectuard, de conformidad con el antecedente primero de las bases reguladoras, en los
siguientes plazos:

- Las entidades sin animo de lucro deberan ejecutar el proyecto hasta el 31 de diciembre del
ejercicio 2025 y presentar la justificacion hasta el 31 de enero del afio 2026.

- Las organizaciones y empresas deberan ejecutar el proyecto hasta el 31 de octubre del ejercicio
2025 y presentar la justificacion hasta el 15 de noviembre del mismo afio.
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2. La justificacion debera contener, al menos, la siguiente informacion:
a) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actuaciones realizadas que contendra:

- Una relacion clasificada de los gastos realizados, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el
parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.

b) Una memoria final de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion.

3. El incumplimiento del plazo maximo de ejecucion y de la justificacion de las
subvenciones podra dar lugar a la dejacion sin efectos de la ayuda, con exigencia, en su caso, del
reintegro de las cantidades indebidamente percibidas y la exigencia del interés de demora desde
el momento del pago de la subvencion.

Decimosexto. Obligaciones de las entidades beneficiarias

Ademas de las obligaciones que con caracter general establece el articulo 14 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las entidades beneficiarias estaran obligadas a:
1. Realizar la actividad que fundamente la concesion de la subvencion, en la forma, condiciones
y plazo establecido en el mismo, y en todo caso antes de los plazos establecidos en el apartado
decimoquinto.

2. Presentar la justificacion de los gastos efectuados con cargo a la subvencion concedida.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacion, que efectuara el 6rgano concedente, asi como
a cualquier otra actuacion que sea de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos competentes.

4. Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas, con anterioridad a la justificacion de la
subvencion.

5. Dejar constancia expresa de que el programa esta subvencionado por la Conselleria competente
en materia de igualdad de mujeres y hombres en cualquier relacion con terceras personas,
incorporando, en todo caso y de forma visible, el logotipo de la mencionada Conselleria en las
actividades subvencionadas.

6. La entidad beneficiaria debera dar la adecuada publicidad a la misma, indicando al menos la
entidad concedente, el importe recibido y el programa subvencionado. La difusion de esta
informacion se realizard preferentemente a través de la pagina web de la entidad.

Decimoséptimo. Informacion relativa al tratamiento de datos personales.

El presente apartado tiene como objetivo dar cumplimiento a lo establecido en la normativa
de proteccion de datos en cuanto a la informacion que debe facilitarse a las personas
interesadas.

En virtud de ello se informa:

a) Tiene la condicion de responsable del tratamiento la Vicepresidencia Primera y
Conselleria de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda.

b) Los datos del/la delegado/a de proteccion de datos son los siguientes: Paseo de la
Alameda, 16. 46010 Valencia. Correo electronico: dpd@gva.es

c) La finalidad para el tratamiento de datos personales sera la gestion de la concesion de
ayudas econdmicas destinadas a entidades para el desarrollo de programas que fomenten la
igualdad entre mujeres y hombres.

d) Las bases de legitimacion general aplicables al tratamiento de datos seran las reguladas
en el art. 6.1 apartados c) y e) del Reglamento general de proteccion de datos (el interés
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publico y la obligacion legal) en relacion con las normas especificas que regulan este
procedimiento.

e) Los datos se comunicaran a las siguientes personas destinatarias o categorias de personas
destinatarias:

- La Base de datos nacional de subvenciones y la intervencion (que corresponda); todo ello,
en cumplimiento de obligaciones legales exigibles al responsable.

- Asi mismo, se publicaran las subvenciones concedidas en el portal de transparencia con
indicacion de su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios.

f) Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para
la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar
de dicha finalidad y del tratamiento de los datos y de conformidad con la normativa de
archivos y documentacion.

No obstante, los datos personales podran conservarse durante periodos mas largos siempre
que se traten exclusivamente con fines de archivo en interés publico, fines de investigacion
cientifica o historica o fines estadisticos, sin perjuicio de la aplicacion de las medidas
técnicas y organizativas apropiadas a fin de proteger los derechos y libertades de la persona
interesada.

En todo caso, la informacion que se publique en el portal de transparencia estara disponible
en éste durante el afio de concesion y el afio siguiente; pasado ese plazo los datos dejaran de
ser publicos en el referido portal.

g) La persona interesada tiene derecho a solicitar el acceso, rectificacion y supresion de sus
datos de caracter personal, asi como solicitar la limitacién u oposicion a su tratamiento y a
no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, de forma presencial o telematica, de
conformidad con lo previsto en el siguiente enlace: sede.gva.es/es/proc19970

h) Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accién judicial, si la persona
interesada entiende vulnerado su derecho a la proteccion de datos puede reclamar ante la
Delegacion de Proteccion de Datos de forma presencial o telematica de conformidad con lo
previsto en el siguiente enlace: sede.gva.es/es/proc22094; esto, sin perjuicio de la posibilidad
de reclamar ante la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos.

Decimoctavo. Obligaciones de transparencia, suministro de informacion y datos
abiertos.

Sin perjuicio de las obligaciones de transparencia que tiene como entidad publica, en virtud
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno, y de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la
Comunitat Valenciana, las entidades beneficiarias tienen las siguientes obligaciones:

1. Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién de programas,
actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de subvencion, de
conformidad con lo previsto en el ordeno vigésimo, apartado 1g) y 2 de la presente
Resolucion.

2. Suministrar a la entidad concedente, previo requerimiento, toda la informacion que sea
necesaria para el cumplimiento por ésta de las obligaciones previstas en la ley de
transparencia, en el plazo de 15 dias habiles desde el requerimiento.

3. La disposicion de los nuevos conjuntos de datos que se generen por la formalizacion y el
desarrollo de las subvenciones otorgadas por la administracion de la Generalitat, siempre
que sea posible, como conjunto de datos abiertos.

Decimonoveno. Controles
Se llevaran a cabo los controles de la realizacion de la actividad subvencionada mediante la
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comprobacion y control de la documentacion de caracter econdmico justificativa del importe
concedido y de la memoria técnica final relativa a la actuacion subvencionada, de
conformidad con lo establecido en el articulo 169 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones y en el apartado
decimoséptimo de las bases reguladoras que regiran el procedimiento de concesién de
ayudas economicas destinadas al fomento del movimiento asociativo de mujeres y para la
promocion de la igualdad entre mujeres y hombres, en la Comunitat Valenciana.

De conformidad con lo que establecen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas y los
articulos 10 y 46 de la Ley reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, contra
la resolucion que se dicte, que pondra fin a la via administrativa, se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo organo que dicta el acto, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana o, directamente, recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la resolucidn en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

En Valencia,
La vicepresidenta primera y consellera de Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda

Fi rmado por Susana Camarero Benitez, el
03/ 09/ 2025 16: 44: 56
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