
 
 

 
 

Resolució de la rectora de la Universitat Jaume I per la qual es convoquen els XXVII 

Premis del Consell Social a la investigació de la Universitat Jaume I 2025 

 

La rectora de la Universitat Jaume I de Castelló, en compliment de l'article 21 de la Llei 

2/2003, de 28 de gener, de la Generalitat, de Consells Socials de les Universitats Públiques 

Valencianes, li correspon l'execució i publicació dels acords adoptats pel Consell  Social. 

Els premis del Consell Social van ser aprovats en la sessió número 126 del Consell Social de 

18 de juliol de 2025, tot això alineat amb les línies d'acció definides en el Pla Estratègic de 

subvencions de la Universitat Jaume I per al període 2023-2025. 

Per tot això, 

 

RESOLC 

Primer. Convocar els premis XXVII Premis del Consell Social de la Universitat Jaume I a la 

Investigació per a l’any 2025 per un import global de 12.000 euros amb càrrec a les partides 

pressupostàries: 

Centre gestor CONSE/N1, projecte/subprojecte 22G104/01, programa 422‐A, aplicació 

4711 i línia de finançament 00000 del Consell Social de la Universitat Jaume I, (6000 €) en 

la qual existeix crèdit adequat i suficient. 

Centre gestor CONSE/N1, projecte/subprojecte 12G003/01, programa 422‐A, aplicació 

4711 i línia de finançament 00000 del Consell Social de la Universitat Jaume I, (6000 €) en 

la qual existeix crèdit adequat i suficient. 

Aquest crèdit inicial podrà ser ampliat en el cas que les necessitats així ho determinen 

segons la decisió de l’òrgan resolutori de la convocatòria, mitjançant el corresponent acord 

previ a l’adjudicació dels premis. 

 

Segon. Publicar les bases de la convocatòria dels Premis XXVII del Consell Social de la 

Universitat Jaume I a la Investigació que figuren en l’annex I, aprovats pel Ple del Consell 

Social de 18 de juliol de 2025, en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I (TAO-

UJI). 
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Tercer. Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el 

que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 

administratiu comú de les administracions públiques, es pot interposar, amb caràcter 

potestatiu, recurs de reposició davant del mateix òrgan que la va dictar en el termini d’un 

mes comptador des de l’endemà de la publicació, o bé directament interposar recurs 

contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló, dins del 

termini de dos mesos comptadors des de l’endemà de la publicació. 

 

Tot això sense perjudici de qualsevol altre recurs o acció que es considere procedent.  

 

La rectora, Eva Alcón Soler 

Castelló de la Plana, a data signatura electrònica 
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ANNEX I 
 

BASES DE LA CONVOCATÒRIA DEL XXVII PREMI A LA INVESTIGACIÓ DEL 
CONSELL SOCIAL DE LA UNIVERSITAT JAUME I 2025 

 

 
Primera. Objecte  

 
L’objecte d’aquesta convocatòria és la concessió de premis a l’activitat investigadora. 

La finalitat d’aquest premi és reconèixer l’activitat científica de qualitat del personal 
investigador de la Universitat Jaume I, així com premiar la capacitat de convertir i transferir 

el coneixement en innovacions que tinguen un impacte socioeconòmic. Per aquest motiu, 
s’estableixen dues modalitats: 

• Modalitat A. Investigació bàsica. Es pretén reconèixer el treball del personal 
investigador que acredite una trajectòria científica de qualitat, amb aportacions 
científiques a la frontera del coneixement motivada per la curiositat. 

• Modalitat B. Innovació i transferència de coneixement . Es pretén reconèixer el 
treball del personal investigador que es distingisca, especialment, per la innovació en 
els sectors econòmics de l’entorn i per la transferència de coneixement a la societat 
amb la finalitat de contribuir al seu progrés i benestar. 

 
Segona. Requisits i presentació de candidatures 

 
2.1. Pot presentar candidatura a aquests premis el personal investigador amb una trajectòria 

investigadora a la Universitat Jaume I posterior al doctorat de, almenys, dotze anys i que, en 
aquest moment, mantinga una relació estable amb aquesta, siga de naturalesa funcionarial 
o laboral.  
 
2.2. Les candidatures no podran ser presentades per les mateixes persones candidates. 

Les candidatures poden presentar-se d’acord amb algun dels procediments següents: 

a) Per iniciativa d’un o més departaments (o unitats predepartamentals) de la 
Universitat Jaume I.  
 

b) Per iniciativa d’un o més instituts d’investigació de la Universitat Jaume I.  
 

c) Per iniciativa conjunta d’un o més departaments (o unitats predepartamentals) i 

instituts d’investigació de la Universitat Jaume I. 
 

d) Per iniciativa d’un mínim de cinc grups d’investigació reconeguts en el Registre 
de grups d’investigació de la Universitat Jaume I. Un grup d’investigació no pot 
ser proponent i proposat. 
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Una mateixa candidatura no pot presentar-se a les dues modalitats. 
 
2.3. Quedarà exclòs aquell personal investigador que haja obtingut aquest premi en alguna 
de les edicions anteriors.  
 

Tercera. Contingut i quantia del premi 
 

Els premis tindran una dotació de 12.000 euros, sis mil euros per a cada modalitat: 
 

• Investigació bàsica: 6.000 euros 

• Innovació i transferència del coneixement: 6.000 euros 

 
La dotació del premi està subjecta a les retencions fiscals corresponents. 

 
També es lliurarà un diploma de reconeixement. 

 
Quarta. Sol·licituds i termini de presentació de candidatures 

 
4.1. Les candidatures es presentaran mitjançant un escrit dirigit al Consell Social a través del 

Registre electrònic de la Universitat Jaume I o per qualsevol altre mitjà establit en l’article 
16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, amb el codi 22497. 
 
4.2. El termini de presentació de sol·licituds serà de dos mesos comptadors des de l’endemà 

de la publicació de les presents bases en el Tauler d’Anuncis Oficial de l’UJI (TAO-UJI). 
 
S’hi ha d’incloure, a més: 
 

• Una breu memòria, d’una extensió màxima de sis pàgines (arial 11, interlineat 

senzill), en la qual es consignaran l’impacte científic i la repercussió social de la 

investigació. 
• La relació dels mèrits exposats en la base vuitena i les raons que han motivat la 

presentació de la candidatura.  
• Les cartes de suport a la candidatura.  

 
En cas que es necessite documentació acreditativa, aquesta serà requerida expressament. 

 
4.3. Les persones que presenten les candidatures i que no resulten premiades podran 

replegar la seua documentació durant el mes següent a la decisió del premi en les 
dependències del Consell Social.  

 
La participació en la convocatòria implica l’acceptació d’aquestes bases. 
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4.4. Aspirants amb condició de víctimes de violència de gènere 
 
Les dones víctimes de violència de gènere que participen en aquesta convocatòria poden 
sol·licitar anonimitzar les seues dades identificatives. A aquest efecte, les dones interessades 
han de formular la petició corresponent en la sol·licitud de participació en el present procés 

selectiu utilitzant el model de «Sol·licitud d’anonimització de les dades de la dona víctima de 
violència de gènere». 

 
Cinquena. Procediment de selecció  

 
El procediment de concessió es tramitarà en règim de concurrència competitiva, mitjançant 

la comparació de les sol·licituds presentades, a fi d’establir una prelació entre aquestes 
d’acord amb els criteris de valoració establits  en la base vuitena, de manera que els premis 
s’adjudicaran, amb el límit fixat en la convocatòria dins del crèdit disponible, a aquelles 
candidatures que hagen obtingut major valoració en aplicació dels criteris  esmentats. 
 
Sisena. Instrucció i resolució del procediment 
 
6.1. La instrucció del procediment correspon a la Secretaria del Consell Social. 
 
6.2. En finalitzar el termini de presentació de candidatures i en cas que la documentació 
estiga incompleta o continga errades corregibles, es requerirà la institució o les persones 
promotores de la candidatura perquè, en el termini de 10 dies hàbils, de conformitat amb 
l’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, n’esmenen la falta o acompanyen els documents  
preceptius, amb advertiment que, si no ho fan, es considerarà que desisteixen de la seua 
sol·licitud, prèvia resolució que serà dictada en els termes previstos en l ’article 21 de 
l’esmentada llei. 

 
6.3. La valoració i l’examen de les sol·licituds la farà un jurat, d’acord amb els criteris establits 

en la base vuitena. 
 

El Consell Social es reserva la facultat d’interpretar aquestes bases i declarar desert el premi, 
a proposta del jurat, en el cas que la puntuació, d’acord amb el barem, no aconseguisca els 

60 punts. 
 

La proposta de resolució s’elevarà al Ple del Consell Social, juntament amb la documentació, 
perquè adopte el corresponent acord que serà traslladat al Rectorat per a la seua publicació. 
 
L’acord adoptat es publicarà en la pàgina web del Consell Social i en el Tauler d’Anuncis 
Oficial de la Universitat Jaume I (TAO-UJI). 
 
La publicació de l’acord es comunicarà per correu electrònic a les persones interessades. 

C
òp

ia
 a

ut
èn

tic
a 

de
l d

oc
um

en
t s

ig
na

t p
er

 E
va

 A
lc

ón
 S

ol
er

 e
l 0

4/
09

/2
02

5 
a 

le
s 

10
:4

1h
 c

om
 a

 r
ec

to
r/

a 
i s

eg
el

la
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t

pe
r 

la
 U

ni
ve

rs
ita

t J
au

m
e 

I. 
E

s 
po

t v
er

ifi
ca

r 
la

 s
eu

a 
au

te
nt

ic
ita

t a
cc

ed
in

t a
 l'

ad
re

ça
 h

ttp
://

w
w

w
.u

ji.
es

/d
oc

um
en

ts
 i 

in
tr

od
ui

nt
-h

i e
l c

od
i s

eg
ur

 d
e 

ve
rif

ic
ac

ió
 B

D
C

29
76

7C
0C

B
2C

6E
95

84
.

C
op

ia
 a

ut
én

tic
a 

de
l d

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

po
r 

E
va

 A
lc

ón
 S

ol
er

 e
l 0

4/
09

/2
02

5 
a 

la
s 

10
:4

1h
 c

om
o 

re
ct

or
/a

 y
 s

el
la

do
 e

le
ct

ró
ni

ca
m

en
te

po
r 

la
 U

ni
ve

rs
ita

t J
au

m
e 

I. 
S

e 
pu

ed
e 

ve
rif

ic
ar

 s
u 

au
te

nt
ic

id
ad

 a
cc

ed
ie

nd
o 

a 
la

 d
ire

cc
ió

n 
ht

tp
://

w
w

w
.u

ji.
es

/d
oc

um
en

ts
 e

 in
tr

od
uc

ie
nd

o 
el

 c
od

ig
o 

se
gu

ro
 d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

n 
B

D
C

29
76

7C
0C

B
2C

6E
95

84
.
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Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar un recurs 
contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Castelló en el termini 
de dos mesos a partir de l’endemà de la seua publicació en el Tauler d’Anuncis de la 
Universitat (TAO-UJI). No obstant això, contra aquesta resolució, les persones interessades 
poden interposar un recurs de reposició, davant del mateix òrgan que la va dictar, en el 

termini d’un mes comptador des de l’endemà de la seua publicació; en aquest cas no es 
podrà interposar un recurs contenciós administratiu fins que no es dicte una resolució 

expressa o presumpta del recurs de reposició, d’acord amb els articles 123i següents de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 

públiques. 
 

Setena. Jurat 
 
El jurat estarà format pel president del Consell Social, la rectora de la Universitat Jaume I, els 
dos vicepresidents del Consell Social, el vicerector d’Investigació, el vicerector d’Innovació, 
Transferència i Divulgació Científica i la presidenta de la Cambra Oficial de Comerç, Indústria, 
Serveis i Navegació de Castelló i un o una vocal del Consell Social en representació dels 
interessos socials, a proposta del president. 
 
El secretari del jurat serà el del Consell Social. 
 
El jurat podrà recaptar assessorament, demanar l’avaluació a un comité extern de selecció i 
mantindre entrevistes amb els candidats i les candidates. 
 

Vuitena. Criteris de valoració 
 

Per a la valoració de les sol·licituds s’ha de tindre en compte: 
 

Modalitat A. Investigació bàsica 
 

a) Resultats de l’avaluació de l’activitat investigadora: fins a 10 punts. S’utilitzarà el nombre 
de sexennis reconeguts per la Comissió Nacional Avaluadora de l ’Activitat Investigadora 

(CNEAI). 

b) Publicacions científiques de qualitat: fins a 15 punts. S’utilitzaran les aportacions de les 
categories A+ i A de l’escala de valoració de la investigació de la Universitat Jaume I. 

c) Els recursos públics captats en programes d’investigació competitius. Es tindrà en compte 
el seu valor relatiu en relació amb els recursos captats per la Universitat Jaume I en l’àmbit 

en el qual s’inclou la sol·licitud: fins a 15 punts. 

d) Internacionalització de la investigació. Es valoraran les estades d’investigació finançades 
amb càrrec a programes competitius en institucions de reconegut prestigi internacional, la 
participació en projectes d’investigació de caràcter internacional, així com la capacitat 
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d’atracció de personal investigador i visitants estrangers, les col·laboracions amb altres 
centres i grups d’investigació internacionals i la producció científica en col·laboració 

internacional: fins a 15 punts. 

e) Formació de personal investigador. Es tindrà en compte tant el nombre de tesis realitzades 
com el desenvolupament científic o professional de les doctores i doctors diplomats de 

l’equip d’investigació: fins a 15 punts. 

f) Activitats de divulgació científica i ciència ciutadana: fins a 5 punts. 

g) L’impacte científic de la investigació i els suports manifestats a la candidatura per personal 
investigador extern a la Universitat Jaume I, empreses i institucions: fins a 25 punts. Es 
valorarà a partir de la informació aportada a la sol·licitud i es tindrà en consideració, 
particularment, el nombre de citacions i l’impacte acadèmic de la investigació 
desenvolupada. De manera addicional, a través de les potencials cartes de suport 

presentades. 

 

Modalitat B. Innovació i transferència de coneixement 
 
a) Els recursos captats en contractes i convenis amb institucions i empreses en programes 
de transferència de coneixement: fins a 15 punts. Es tindrà en compte el seu valor relatiu en 
relació amb els recursos captats per la Universitat Jaume I en l’àmbit en el qual s’inclou la 

sol·licitud. 

b) Altres acords o convenis signats per la Universitat per a l’elaboració de guies, protocols, 
informes o documents de naturalesa similar, que no comporten contraprestació econòmica: 
fins a 5 punts. 

c) Els recursos públics captats en programes d’innovació competitius. Es tindrà també en 

compte el seu valor relatiu en relació amb els recursos captats per la Universitat Jaume I en 
l’àmbit en el qual s’inclou la sol·licitud: fins a 10 punts. 

d) Activitats de divulgació científica i ciència ciutadana: fins a 5 punts. 

e) Les estades d’investigació finançades amb càrrec a programes competitius en institucions 
i empreses relacionades amb la transferència de coneixement: fins a 5 punts. 

f) Formació de personal investigador que ha desenvolupat part de la seua activitat formativa 
en institucions i empreses vinculades a un projecte de transferència de coneixement amb 

càrrec a programes competitius (doctorat industrial): fins a 10 punts. 

g) Publicacions científiques en coautoria amb empreses: fins a 5 punts. 

h) Patents o propietat intel·lectual llicenciades: fins a 10 punts. 

i) Promotor o promotora d’empreses basades en el coneixement, en què participa la 
Universitat Jaume I: fins a 10 punts. 

j) Haver obtingut ajudes en convocatòries competitives de prova de concepte: fins a 5 punts. 
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k) Els suports manifestats a la candidatura per empreses i institucions  i la repercussió en la 
societat de la investigació duta a terme: fins a 20 punts. Aquest últim punt es valorarà a partir 

de la informació aportada a la sol·licitud.  

Per a les dues modalitats, els criteris de valoració s’aplicaran als deu últims anys finalitzats 
abans de la publicació de la convocatòria. Per a l’obtenció del premi, les propostes hauran 

d’obtindre una puntuació mínima de 60 punts sobre 100. 
 

Novena. Abonament dels premis 
 

9.1. Una vegada que es publique la resolució, amb la finalitat de percebre el premi, les 
persones beneficiàries han de dur a terme aquestes accions:  

 
a) Per a l’alta de terceres persones se seguirà el procediment habilitat a aquest efecte en el 
següent enllaç, a partir del procediment establit pel Servei d’Informació Comptable: 
https://eujier.uji.es/pls/www/!gri_www.euji23728.  
 

b) Ha d’adjuntar-se l’acceptació del premi, a través del procediment, dins del termini de 
quinze dies hàbils comptadors a partir de la publicació de la resolució. En cas de no acceptar 
el premi en aquest termini s’entendrà que s’hi renuncia. 
 
c) Cal adjuntar la declaració responsable de les persones beneficiàries de subvencions i 
ajudes UJI, disponible ací.  

 
9.2. El termini per a presentar aquests documents és de quinze dies hàbils comptadors des 

de la notificació de la resolució. 
 

9.3. El pagament del premi s’efectuarà en el compte bancari consignat en la fitxa de tercers, 
sempre que la persona beneficiària no tinga deutes amb la Universitat Jaume I. 

 
No podrà realitzar-se el pagament del premi mentre la persona beneficiària tinga la condició 

de subjecte deutor per resolució de procedència de reintegrament. Sense perjudici del que 
s’ha esmentat anteriorment, podrà efectuar-se el pagament de la subvenció des del moment 

en què l’òrgan competent haja notificat al subjecte deutor del reintegrament, l’inici del 
corresponent expedient de compensació de deutes, amb vista a la seua completa extinció. 

 
9.4. El lliurament del diploma acreditatiu del premi, si és el cas, es realitzarà en un acte públic 

que es comunicarà amb l’antelació suficient per a facilitar l’assistència de les persones 
interessades. 
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Desena. Incompatibilitat amb altres premis 
 
Aquests premis són compatibles amb altres premis que puguen atorgar altres institucions 
públiques o privades pel mateix concepte.  
 

Onzena. Reintegrament i graduació d’incompliments 
 

11.1. El reintegrament de les quantitats percebudes i l’exigència de l’interès de demora 
corresponent procedeix reintegrar-los des del moment del pagament del premi fins a la data 

en què s’acorde la procedència del reintegrament, en els casos previstos en l ’article 37 de la 
Llei general de subvencions. 

 
11.2. El procediment de reintegrament es regirà per les disposicions generals sobre 
procediments administratius contingudes en la legislació del procediment administratiu 
comú, sense perjudici de les especialitats que s’estableixen en la Llei general de subvencions 
i en el Reglament de la Llei general de subvencions, així com en l’article 172 de la Llei 
d’hisenda pública, del sector públic instrumental i de subvencions. 
 
Dotzena. Responsabilitat i règim sancionador 
 
Les persones beneficiàries dels premis estaran incurses en les responsabilitats i el règim 
sancionador que sobre infraccions administratives en matèria de subvencions estableix el 
títol IV de la Llei 38/2003, general de subvencions, i la seua normativa de desenvolupament 
i autonòmica aplicable. De la mateixa manera, estaran sotmeses al que es disposa en la Llei 
39/2015, del procediment administratiu comú, i la Llei 40/2015, de règim jurídic del sector 
públic. 
 

Tretzena. Informació d’interès i comunicacions 
 

Tota la informació relativa al procediment de concessió i altres comunicacions relacionades 
amb les presents bases es publicarà en el Tauler d’Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I 

(TAO-UJI). 
 

Catorzena. Protecció de dades 
 

El tractament de dades personals necessari per a dur a terme aquest procediment formarà 
part del registre d’activitats de tractament de dades del qual és responsable la Universitat 
Jaume I, segons el que es disposa en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i 
de Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques quant al 
tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, i la Llei orgànica 
3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals.  
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Quinzena. Règim jurídic aplicable 
 
Aquests premis estan sotmesos al que es disposa en les presents bases. Per a tot allò no 
previst en aquestes bases seran aplicables la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de règim 

jurídic del sector públic, i qualsevol altra disposició normativa que per la seua naturalesa 
poguera resultar d’aplicació.  

 
En virtut de l’article 4.a) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 

aquests premis queden exclosos de l’àmbit d’aplicació de la citada llei per ser atorgats sense 
la prèvia sol·licitud de la persona candidata. 
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