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Resolucién por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a la realizacion de
programas de interés general para atender fines de interés social con cargo a la asignacion tributaria
del 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las personas fisicas en el ejercicio 2025.

La concesidn de subvenciones a entidades del Tercer Sector para el desarrollo de programas de interés general
con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, en adelante
IRPF, ha sido una medida del Estado consolidada en el tiempo que, en cumplimiento de la Sentencia del TC
9/2017, de 19 de enero y previo acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y Atencion a la
Dependencia en la sesién del dia 26 de abril de 2017, pasa a ser un modelo mixto con un tramo estatal y otro
autondmico, conforme al modelo elaborado por la Comision Delegada del Consejo Territorial.

El Sistema Publico de Servicios Sociales, regulado por la Ley de Cantabria 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos
y Servicios Sociales, contempla como finalidad potenciar la participacion y el desarrollo de las personas y de
los grupos dentro de la sociedad asi como fomentar el desarrollo comunitario, disponiendo, entre otras
actuaciones, segun el articulo 47.5 de la Ley, la posibilidad de subvencionar, en materia de servicios sociales,
a instituciones que desarrollen su actividad en el territorio de Cantabria y que figuren inscritas en el registro
correspondiente de la Comunidad Auténoma.

En el afio 2025, no se ha comunicado la cifra aproximada correspondiente a la liquidacion definitiva de la parte
del 0,7% del IRPF que corresponde gestionar a la Comunidad Auténoma de Cantabria, si bien, en aras a una
adecuada planificacién de la programaciéon a realizar por los posibles beneficiarios, se considera mas
conveniente tramitar la correspondiente convocatoria por una cuantia que podrd ser ampliada con cargo al
importe resultante de la determinacion de la recaudacion definitiva de este impuesto y del reparto definitivo
entre el tramo estatal y el tramo autonémico. Esa cuantia adicional que en su caso pueda resultar se
incorporara a la cifra global antes de que se resuelvan las subvenciones concedidas con cargo a la presente
convocatoria.

Por lo expuesto, la Consejeria de Inclusion Social, Familias, Juventud e Igualdad, ha establecido una linea de
subvenciones destinadas a la realizacion de programas de interés general implementados en Cantabria con
cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, cuyas bases
estan reguladas en la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, por la que se aprueban las Bases Reguladoras
para la concesién de subvenciones a programas de interés general con cargo a la asignacion tributaria del
0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, modificada por Orden UMA/45/2019, de 20 de mayo
y por la Orden EPS/22/2021, de 10 de junio, ante la necesidad de adaptar varios de sus preceptos a diferentes
normas juridicas

Visto que el articulo 33 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
establece que cuando razones de interés publico lo aconsejen, se podra acordar, de oficio o a peticidon del
interesado, la aplicacidn al procedimiento de la tramitacién de urgencia, por la cual se reducirédn a la mitad los
plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos a la presentacién de solicitudes y
recursos, precisando que no cabra recurso alguno contra el acuerdo que declare la aplicacion de la tramitacidn
de urgencia al procedimiento, constatado que existen razones de interés publico que aconsejan resolver con la
maxima celeridad y eficacia la totalidad de los expedientes administrativos de concesion de subvenciones
publicas que se tramiten al amparo de la presente convocatoria; por tanto, debe declararse la aplicacion de la
tramitacion de urgencia al procedimiento administrativo que se inicia mediante la aprobacion de la presente
Resolucion.

Dichas subvenciones seran gestionadas por el Instituto Cantabro de Servicios Sociales, en cuanto organismo
que tiene atribuida, para el cumplimiento de sus fines, la gestion de prestaciones econdmicas y de ayudas
publicas a personas e instituciones publicas o privadas, contempladas en la legislacién de servicios sociales de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Por ello, en virtud de lo dispuesto en las bases reguladoras, en el marco de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria, la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno,
de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y Ley de
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Cantabria 2/2024, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para el afio 2025 previa autorizacion del Consejo de Gobierno mediante Acuerdo de fecha 28 de agosto de
2025,

RESUELVO

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Resolucion tiene por objeto convocar en régimen de concurrencia competitiva, para el afo
2025, la concesidn de subvenciones destinadas a la realizacién de programas de interés general para atender
fines de interés social con cargo a la asignacion tributaria del IRPF en Cantabria.

2. Seran subvencionables en esta convocatoria los programas sociales cuya definicidn y requisitos
especificos para su cumplimiento figuran en el ANEXO PROGRAMAS de esta Resolucion, que se desarrollen en
la Comunidad Auténoma de Cantabria, entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026.

3. Esta convocatoria se lleva a cabo al amparo de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, por la que se
aprueban las Bases reguladoras para la concesion de subvenciones a programas de interés general con cargo
a la Asignacion Tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas publicada en el Boletin
Oficial de Cantabria nimero 177, de 12 de septiembre de 2018, modificada por la Orden UMA/45/2019, de
20 de mayo, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 104, de 31 de mayo de 2019 y por la Orden
EPS/22/2021, de 10 de junio publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 116, de 17 de junio.

Articulo 2. Financiacion.

La financiacién de las subvenciones convocadas por la presente Resolucidén se realizard con cargo al crédito
dispuesto en la aplicacion presupuestaria 16.00.231A.488.02 de la Ley de Cantabria 2/2024, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afno 2025, por una
cuantia de 4.930.000 €, que ha sido aportada con caracter finalista por el Estado, como consecuencia del
reparto de la asignacién del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

El crédito disponible para esta convocatoria se podra ver incrementado en una cuantia adicional, con cargo a
la recaudacién del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, en base al articulo 58 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se apruebe el Reglamento de la Ley 38/2003, de 18 de diciembre,
General de Subvenciones. La efectividad de esta cuantia adicional queda condicionada a la declaracién de
disponibilidad del crédito, previa aprobacién de la modificacion presupuestaria que proceda, en un momento
anterior a la resolucion de la concesion de la subvencion. Publicandose la declaracion de créditos disponibles
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en el Boletin Oficial de Cantabria mediante la modificacion del
extracto de la convocatoria y en la pagina www.servicios socialescantabria.org, sin que tal publicidad implique
la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes, ni el inicio de nuevo computo de plazo para resolver.

Articulo 3. Gastos subvencionables y limitaciones.

1. Seran subvencionables los gastos indicados en el articulo 2 de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto,
por la que se aprueban las Bases reguladoras para la concesidn de subvenciones a programas de interés
general con cargo a la Asignacion Tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
con las limitaciones y exclusiones reguladas en el articulo 3 de la mencionada Orden, realizados de manera
real y efectiva en la Comunidad Auténoma de Cantabria. Asi como los gastos efectivamente realizados y
abonados para la ejecucién de los programas previstos en el Anexo Programas, siempre que estén
directamente relacionados con la actividad subvencionable, sean indispensables para su ejecucién, no
superen el valor de mercado y que hayan sido efectivamente pagados antes del fin del plazo de
justificacion de la subvencién, establecido en el articulo 13 de la presente Resolucidn.

Estos gastos deberan corresponderse con los siguientes conceptos:

1.1 Gastos corrientes:
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a) Personal: Tendran la consideracion de gastos de personal el pago de retribuciones y el coste de las
cuotas sociales del personal de la entidad vinculado al programa mediante contrato laboral con
codigo de cotizacion correspondiente a la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como los gastos
derivados de contratos de arrendamiento de servicios cuando estos se presten en la Comunidad
autonoma de Cantabria. Esta Gltima modalidad de contratacion solo se admitira, con caracter
excepcional, cuando por las especiales caracteristicas del proyecto no resulte adecuado el desarrollo
de las actividades concretas de que se trate por medio de personal laboral.

Cualquier modificacion de los profesionales que implementan el programa debera ser motivada y
comunicada al 6rgano gestor para su autorizacidén en el momento que se produzca la misma y en
todo caso, en el plazo de un mes desde que se produzca el hecho.

Debiendo respetar la cualificacién profesional, los meses de ejecucién, horas y el tiempo de
dedicacién al programa del profesional sustituido, teniendo en cuenta que dichos datos forman
parte del contenido técnico del programa.

b) Mantenimiento y actividades: Tendran la consideracion de gastos de mantenimiento y
actividades los gastos derivados directamente de la realizacién del programa subvencionado,
entendiendo incluidos en este concepto tanto los incurridos en el desarrollo de la actividad, como
los derivados del mantenimiento del local donde se realiza dicha actividad. En ningun caso el
programa se podra implementar en centros cuando se desarrolle en el horario de atencién que
figure en los mismos, este extremo debera ser acreditado por la Entidad Solicitante.

b.1) Gastos de mantenimiento:

= Gastos del local donde se desarrolla el programa subvencionado, incluyendo los derivados del
arrendamiento de local excepto gastos de comunidad, reparacion y conservacion de los
elementos del inmovilizado, comunicaciones (linea teléfono, una linea fija del local en donde
se implementa el programa y un maximo de 3 lineas mdviles vinculadas al fijo por contrato,
correo), suministros (agua, electricidad, gas y combustibles), prima seguro siniestro (primas
de seguro de local), tributos municipales (tasas de alcantarillado y basuras solo en el caso
de que no lo abone el arrendador debiendo, acreditarlo con el contrato de alquiler en vigor).

= Trabajos realizados por otras empresas cuya contratacion resulte necesaria para la ejecucion
del programa y no sean inversion: solamente limpieza, seguridad.

En el caso de que en el mismo local (pudiendo ser éste la sede de la entidad) se desarrollen otras
actividades, solo se imputara a la subvencidn la parte proporcional que corresponda a la actividad
subvencionada (en funcién de las horas/dias y superficie que lo utilice para la implementacion del
programa). Dicho calculo debera ser debidamente especificado por la Entidad.

b.2) Gastos de actividades:

= Gastos de actividad, incluyendo conceptos como material de oficina y didactico, materiales
diversos vinculados a la naturaleza del programa ejecutado, gastos de publicidad y
propaganda especificos del programa.

= Gastos derivados de colaboraciones esporadicas prestadas por profesionales, tales como
conferencias, charlas, siempre que no se prolonguen en el tiempo ni siquiera con caracter
discontinuo; en caso contrario, los citados gastos deberan imputarse al concepto de personal
y formalizarse la relacién bien mediante un contrato laboral o, excepcionalmente y de
conformidad con lo previsto en el articulo 1.1.a) de esta Resolucidn, mediante un contrato
de

= Gastos correspondientes a seguros obligatorios para el personal voluntario y seguro de
responsabilidad civil de la entidad.

c) Gastos de desplazamiento: Podran incluirse Unicamente los gastos de desplazamiento del personal
vinculado al programa mediante contrato laboral con cuenta de cotizacién en Cantabria, debidamente
motivada su necesidad para la implementacidon de las actividades del programa. El kilometraje se
contabilizara desde el puesto de trabajo del profesional contratado al municipio donde se realice la
actividad concreta necesaria para el programa. No se abonaran gastos de desplazamiento a los
voluntarios ni las personas titulares de los 6rganos de administracion o direccidn tales como
presidente, secretario general, gerente, tesorero y director técnico. Ni directores y/o coordinadores
técnicos de la Entidad
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1.2 Gastos de gestidén y administracion:

a) Son gastos de gestion y administracion los gastos de funcionamiento habitual para la gestion de los
programas, referidos Unicamente a personal contratado como administracidn y/o gestidon, o en su
defecto, aquellos profesionales que aun siendo contratados en otra categoria realicen estas tareas
dentro del programa. En cuyo caso la Entidad debera comunicar al trabajador dicha modificacidn de
acuerdo a lo estipulado en el R.D 1659/1998 de 24 de julio.

b) Podran imputarse a estos gastos el importe de los contratos suscritos con gestores que tengan por
finalidad la administracion de los programas subvencionados y los gastos derivados de la realizacidon
de auditorias externas de gestidn y cuentas y/o de la implantacion de procedimientos de control de
calidad. Se entiende incluida la realizacién de los informes sobre la cuenta justificativa de la
subvencion emitidos por un auditor de cuentas a que se refiere el articulo 15.1. El gasto derivado
de la realizacidon de dicho Informe podra ser imputado y admitido hasta la fecha de 31 de marzo de
2026.

1.3 IVA:

Unicamente podré subvencionarse el importe del IVA de las facturas aportadas cuando dicho impuesto
no sea susceptible de recuperacion, es decir, cuando la entidad tenga reconocida la exencién del IVA.
En el caso de entidades sujetas a la regla de prorrata establecida en el art. 102 de la Ley 37/1992, de
28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, se considerara gasto subvencionable la parte
del IVA soportado que no sea deducible, debiendo aportar en el momento de la justificacidn una
declaracién resumen del ejercicio donde conste la prorrata definitiva.

2. De conformidad con lo dispuesto en el parrafo tercero del apartado 3 del articulo 2 de la Orden
UMA/33/2018, de 21 de agosto, por la que se aprueban las Bases reguladoras para la concesién de
subvenciones a programas de interés general con cargo a la Asignacion Tributaria del 0,7% del impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, se establecen las siguientes limitaciones a las cuantias por gastos:

a. Las cuantias de las retribuciones del personal laboral (liquido), imputables a la subvencion estaran
limitadas por las cuantias determinadas para los diferentes grupos de cotizacién a la Seguridad
Social que se detallan en la siguiente tabla:

Grupo Profesional I 36.167,02 €
Grupo Profesional II 29.095,67 €
Grupo Profesional III 25.458,17 €
Grupo Profesional IV 21.821,75 €
Grupo Profesional V 18.185,33 €
Grupo Profesional VI y 17.412,90 €
VII
Grupo Profesional VIII 16.272,90 €

Los importes recogidos estan referidos a catorce pagas anuales para una jornada semanal de
cuarenta horas. Para jornadas inferiores a cuarenta horas se realizara el calculo proporcional.
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b. No podran imputarse los gastos originados por las retribuciones percibidas o actividades realizadas
en su condicién de miembros de las Juntas Directivas o Consejos de Direccion de la entidad
beneficiaria de la subvencion.

Los gastos de desplazamiento estaran limitados al 3% de la cuantia solicitada para el programa, y
en todo caso dichos gastos no podran ser superiores a las cuantias establecidas para el personal
funcionario del Grupo Il al servicio de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
reguladas en Decreto 36/2011, de 5 de mayo, sobre indemnizaciones y compensaciones por razon
del servicio.

e KILOMETRAIJE: 0,25 euros/Km

c. Los gastos de gestion y administracién no podran superar el 9% de la cuantia solicitada para el
programa.

3. No seran subvencionables aquellos programas que para el mismo periodo ya estén subvencionados con
cargo al tramo estatal por la correspondiente convocatoria de subvenciones para la realizacién de
actividades de interés general con cargo a la asignacion tributaria del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. La Entidad debera presentar una declaracion Jurada de que el programa solicitado no
estd subvencionado.

Articulo 4. Requisitos para obtener la condicion de Entidades beneficiarias.

1. Podran obtener la condicién de beneficiarias de las subvenciones a que se refiere esta Resolucion las
entidades del Tercer Sector de Accién Social definidas en el articulo 2 de la Ley 43/2015, de 9 de octubre,
del Tercer Sector de Accion Social, asi como la Cruz Roja Espafiola, que cumplan los requisitos establecidos
en el articulo 4 de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto, por la que se aprueban las Bases reguladoras
para la concesion de subvenciones a programas de interés general con cargo a la Asignacion Tributaria del
0,7% del impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, y especificamente cuyos fines institucionales
recogidos en su estatutos propios se adecuen a las actividades subvencionables, segun el apartado 2 del
articulo 1 de dicha Orden.

2. El cumplimiento de los requisitos para ser beneficiario se acreditard mediante la presentacion de la
documentacion que consta en el ANEXO 1-A de la solicitud.

Articulo 5. Presentacion de solicitudes y plazo para efectuarla.

1. Las solicitudes de subvencién, que iran dirigidas al Director/a del Instituto Cantabro de Servicios Sociales
(ICASS), se formalizaran en el impreso normalizado que figura en el ANEXO 1-A de esta Resolucion,
debiendo relacionarse en el mismo todos los programas para los que la Entidad solicita subvencion. Los
modelos de impresos estaran disponibles en la seccion Entidades de la pagina Web del ICASS:
(www.serviciossocialescantabria.org).

2. Las solicitudes deberan presentarse en el Registro Electronico General del Gobierno de Cantabria,
disponible en la Sede Electrénica del Gobierno de Cantabria: https://sede.cantabria.es., en el plazo de
un mes, contado desde el dia siguiente a la publicacidn del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
de Cantabria. El certificado electrénico con el que se firma la documentacién presentada debera
corresponder a quien ostenta la representacion legal de la entidad solicitante.

3. La presentacion de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacion de la entidad solicitante para que
el 6rgano concedente obtenga de forma directa la acreditacién de la circunstancia de estar al corriente
de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social a través de certificados telematicos, en cuyo caso
el solicitante no debera aportar las correspondientes certificaciones. Si la entidad solicitante se opone
expresamente a que el érgano concedente recabe dicha informacidn, deberda presentar declaracidon
responsable de quien ostente su representacidon legal que la entidad se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, segun establece el articulo 24.7 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones.

Articulo 6. Documentacion de la solicitud.
1. Deberad acompanar a la solicitud una memoria explicativa de las caracteristicas sustanciales de la entidad

solicitante, en el modelo que figura como ANEXO 2 de esta Resolucion, asi como otra memoria adicional
por cada uno de los programas para los que se solicita subvencidn que se formalizara en el modelo que
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figura como Anexo 3 de esta Resolucidn. A este respecto indicar que la denominacidn del programa
solicitado reflejado en el Anexo 3 debera ser coincidente con el que figura en Anexo 1A Solicitud.

2. Los requisitos de los programas establecidos en el Anexo Programas, que no queden acreditados a través
de la documentacion aportada, asi como los datos no cumplimentados en los anexos citados en el punto
anterior, no podran ser tenidos en cuenta a efectos de su valoracion.

3. La solicitud, ademas de las citadas memorias, debera acompafiarse de los documentos que a continuacién
se detallan, teniendo en cuenta que la comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad,
tanto en la solicitud como en las memorias o en la documentacién aportada, podra comportar, en funcion
de su importancia, la inadmisién a tramite de la solicitud, sin perjuicio de las restantes responsabilidades
que pudieran derivarse.

3.1 Documentacion a presentar junto al ANEXO 1-A: solicitud de subvencion.
e Documento acreditativo de la personalidad del solicitante, asi como poder bastante en derecho
para actuar en nombre y representacion de la persona juridica solicitante.
e Numero de identificacion fiscal.
e Acta de constitucion de la Entidad, en la que pueda comprobarse fehacientemente la fecha de la
misma, y estatutos debidamente legalizados.

e Certificacidn en la que conste la identificaciéon de los directivos de la entidad, miembros de su
patronato u 6rgano directivo, asi como la fecha de su nombramiento y modo de eleccion. En esta
certificacién deberd acreditarse la presentacién de dichos datos en el registro administrativo
correspondiente.

e Declaracion responsable, segin modelo ANEXO 1-B, de quien ostente la representacion legal de
la entidad solicitante, de que ésta se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, asi como con la Comunidad Auténoma de Cantabria, de no tener deudas por
reintegro de subvenciones o hallarse al corriente de pago de las mismas, asi como del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de junio
de Subvenciones de Cantabria.

e Las organizaciones sin personalidad juridica deben presentar declaracién responsable de quienes
ostenten la representacion legal de todas las entidades que forman la agrupacién, del cumplimiento
del cumplimiento de las obligaciones, en el modelo referido en el parrafo anterior.

e Cuenta Bancaria de la Entidad: certificado de titularidad emitido por la Entidad bancaria, firmado
electrénicamente por la misma, debiendo remitir dicho certificado a través de Registro electrdnico
junto con la documentacion de solicitud de subvencidn. La cuenta bancaria deberd estar abierta
exclusivamente para los ingresos y pagos a realizar con cargo a la subvencion, excepto las Entidades
sujetas al Plan General Contable.

e Las entidades que estén exentas de IVA deberan presentar resolucion o certificacion de la Agencia
Tributaria reconociendo dicha exencion o de estar sujetas a la regla de la prorrata del articulo
102 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

e Declaracion responsable del representante legal de la entidad en la que se acredite que obra en su
poder la certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales de todo el personal
que vaya a tener contacto con menores, asi como el compromiso de que se actualizara dicha
declaracién cada vez que se produzca la incorporacion de nuevo personal, durante el desarrollo de
las actuaciones del programa.

e Declaracion responsable del representante legal de la entidad solicitante de no haber recibido
ninguna subvencidn con cargo al tramo estatal por la correspondiente convocatoria de subvenciones
para la realizacion de actividades de interés general con cargo a la asignacion tributaria del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas para el mismo objeto subvencionable y periodo.

3.2 Documentacion del ANEXO 2: memoria de la ENTIDAD
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Los expedientes seran valorados conforme a la documentacion aportada que se relaciona a
continuacion:

e Declaracion responsable del nimero de personas que se encuentren asociadas o afiliadas en la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

e Documento acreditativo de que la Entidad cuenta con certificacién en vigor (ISO, EFQM, Norma
ONG con calidad) o, si asi fuera, documento de compromiso legal de los 6rganos de gobierno de
la entidad de impulsar, en el periodo de ejecucion de la subvencion, el desarrollo de un sistema
de calidad. En el caso de haber presentado este compromiso en las dos ultimas convocatorias,
relacién de actuaciones desarrolladas para su efectiva implantacion.

¢ Documento acreditativo de auditoria externa de cuentas, correspondiente al ejercicio anterior.

e Plan de formacién del voluntariado cuya vigencia se halle prevista para el ejercicio 2026 o, en su
defecto, para el ejercicio 2025.

e Plan de incorporacion del voluntariado cuya vigencia se halle prevista para el ejercicio 2026, o, en
su defecto, para el ejercicio 2025.

e Informe de Vida Laboral de la Entidad, referidas a las personas trabajadoras con Cuenta de
Cotizacidn Vinculada a la Comunidad Auténoma de Cantabria, del periodo comprendido entre el 1
de enero de 2024 y el 31 de diciembre de 2024 (01-01-2024 y el 31-12-2024). Y Declaracion
responsable, firmada por el Representante de la Entidad, en la que conste la relaciéon de los
trabajadores que en dicho periodo han prestado sus servicios al menos 180 dias.

e Plan de Igualdad de la Entidad cuya vigencia se halle prevista para el ejercicio 2026, o, en su
defecto, para el ejercicio 2025.

3.3 Documentacion del ANEXO 3: MEMORIA DEL PROGRAMA

Los expedientes seran valorados conforme a la documentacion aportada que se relaciona a continuacion:

e Documento acreditativo de que el programa cuenta con certificacién en vigor (ISO, EFQM, Norma
ONG con calidad) o, si asi fuera, documento de compromiso legal de los érganos de gobierno de la
entidad de impulsar, en el periodo de ejecucién de la subvencién, el desarrollo de un sistema de
calidad.

e Deberd aportarse toda la documentacidon acreditativa de los requisitos que, respecto de los
correspondientes programas, se sefialan en los Anexos Programas de esta Resolucidn.

e El presupuesto para la actividad para la que se solicita la subvencidon debera presentarse desglosado
por conceptos, cumplimentado el modelo correspondiente incluido en el ANEXO 3.

No serd necesario presentar los documentos a que se refiere este articulo cuando ya estuvieren en poder
de cualquier 6rgano de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, siempre que por el
interesado se haga constar la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentados, y cuando no
hayan transcurrido mas de cinco anos desde la finalizacién del procedimiento al que correspondan, con la
excepcion del anexo 1-B, la certificacion de la entidad bancaria de titularidad de la cuenta y la declaracion
responsable del representante legal sobre la certificacién negativa del registro central de delincuentes
sexuales.

Articulo 7. Subsanacion de solicitudes.
1. Una vez recibida la solicitud con la documentacion exigida en esta convocatoria, se podra:
la. En el caso de que alguna de ellas presentara defectos o resultara incompleta, requerir a la entidad

solicitante para que, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la recepcion de la
notificacion correspondiente, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, de conformidad
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con lo establecido en el articulo 23.5 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria.

1b. En el caso de que se detecten defectos y/o errores subsanables en los Anexos que acompafian a la
solicitud, se requerira igualmente su subsanacidn, debiendo la misma ajustarse a los datos reflejados
en la solicitud ANEXO I, sin que sea posible aumentar la cuantia inicialmente solicitada ni el coste total
del Programa solicitado fuera del plazo de presentacion de solicitudes. Si la subsanacion lo requiere,
sera posible disminuir las cuantias solicitadas y el coste total, debiendo modificar el ANEXO I para
ajustarlo a dicha variacion.

3. Sila entidad interesada no subsanase las deficiencias, no aportase la documentacion requerida o se produjera
una subsanacion incompleta o incorrecta por no ajustarse a los datos inicialmente reflejados en la solicitud en
los términos expuestos en el apartado anterior, se le tendra por desistida de su solicitud, previa resolucion que
debera ser dictada en los términos del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, segun lo dispuesto en el articulo 68 de la misma Ley.

Articulo 8. Cuantia de la subvencién

1. Se podra subvencionar hasta el 100% del importe solicitado, siempre que no supere la cuantia maxima
del coste del programa subvencionado una vez descontada la financiaciéon aportada por la entidad.

2. Las entidades estaran obligadas a financiar los programas para los que se solicita la subvencion, en un
minimo del 1% del coste del programa, con financiacién propia o concurrente de otras instituciones.

3. Se establece un minimo de subvencion de 2.500€, por programa, excepto si la cantidad solicitada fuera
inferior a ese importe, en cuyo caso la cantidad subvencionada coincidira con la cantidad solicitada.

4. Cada Entidad solicitante podra pedir subvencidon para un maximo de 6 programas.

5. Las subvenciones que se concedan lo seran por un importe proporcional a las puntuaciones obtenidas tras
la valoracion de las solicitudes. Si se superase el importe maximo de la convocatoria, el Comité de
valoracidn procedera al prorrateo del importe global de las subvenciones entre las entidades beneficiarias.

Articulo 9. Criterios de valoracion de las solicitudes.

1. Para la adjudicacion de las subvenciones, ademas de la cuantia del presupuesto global incluido en el
concepto que condiciona la cuantia presupuestaria destinada a tal finalidad, se tendran en cuenta los
siguientes criterios objetivos de valoracion de las entidades solicitantes (maximo 60 puntos):

a) Implantacion (maximo 10 puntos): el mayor ambito territorial en la Comunidad Auténoma de las
actuaciones y programas realizados por la entidad, asi como el niUmero de socios y afiliados:

= Alcance geografico:

« Local: 2 puntos
«  Comarcal: 4 puntos
+ Autondmico: 7 puntos

= Numero de socios o afiliados:

+  Menos de 300: 1 punto

+ Entre 300 y 500: 2 puntos
+ Mas de 500: 3 puntos

+  Fundaciones: 1 punto

b) Estructura y capacidad (maximo 5 puntos): que la estructura de la entidad sea adecuada para
gestionar las actividades previstas en los programas presentados.

Se concederan hasta 5 puntos a las entidades con un mayor grado de adecuacion de su estructura
a la gestion del programa para el que se solicita la subvencidn del siguiente modo:

- La entidad cuenta con una estructura organizativa clara y adecuada, con roles definidos para la
gestion eficiente de las actividades de los programas. (2 puntos)
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- El personal cuenta con la formacién y experiencia adecuada, con competencias especificas que
garantizan la correcta ejecucion de los programas. (2 punto)

- La entidad dispone de los recursos necesarios para gestionar los programas de manera éptima. (1
punto)

c) Calidad en la gestiéon de la entidad (maximo 5 puntos): que la entidad esté comprometida
formalmente por sus 6rganos de gobierno en incorporar en su gestion valores, principios y criterios
de calidad, mediante el desarrollo, implantacidn y mantenimiento de sistemas de gestién de calidad,
o mediante el compromiso de implantacidn de los mismos.

= Si la entidad tiene una certificacion externa en vigor a la fecha de fin de plazo de
presentacion de solicitudes (ISO 9001 :2000, EFQM, Norma ONG con calidad): 5 puntos.

= Sino tiene certificacion externa en vigor, pero existe un compromiso formal de los érganos
de gobierno de la entidad de impulsar, en el periodo de ejecucidn, el desarrollo de un
sistema de calidad: 2 puntos. (No se concedera esta puntuacion, si la entidad presentd
compromiso en las 2 Ultimas convocatorias y no queda acreditada la realizacién de las
actividades tendentes a la Implantacidon de sistema de Calidad).

d) Auditoria externa: la entidad cuenta con una auditoria externa durante el Ultimo afio, realizada por
una firma independiente y con un nivel de detalle apropiado (5 puntos)

e) Presupuesto y financiacién (maximo 15 puntos): considerando el volumen del presupuesto de la
entidad en el Ultimo afo, la financiacidon obtenida de otras instituciones y su capacidad para movilizar
recursos de otros entes publicos y/o privados,

Fondos propios: si en el ejercicio 2024 los fondos propios representan un 10% o mas del
total de ingresos: 3 puntos

Subvenciones concedidas durante el ejercicio 2024 (maximo 4)

La entidad ha recibido al menos una subvencién de entidades locales: 1 punto

La entidad ha recibido al menos una subvencién de dmbito autonémico: 1 punto
La entidad ha recibido al menos una subvencion de ambito estatal: 1 punto

La entidad ha recibido al menos una subvencién de ambito internacional: 1 punto

Financiacidn privada durante el ejercicio 2024 (maximo 8 puntos):

Si la entidad ha obtenido una financiacion privada de menos de un 5% del presupuesto
de ingresos: 2 puntos

Si la financiaciéon privada representa entre el 5% y el 10%: 4 puntos
Si la financiacion privada representa mas del 10%: 8 puntos

f) Participacidn social y voluntariado (maximo 5 puntos): que la entidad promueva la participacion y
movilizacidon social que colaboran de forma habitual en el funcionamiento de la entidad).

= La entidad dispone de un sistema de formacion de los voluntarios: 3 puntos

= Laentidad dispone de un sistema de incorporacion de éstos a las actividades de la entidad:
2 puntos.

g) Antigliedad (maximo 5 puntos): los afios de antigliedad de la entidad desde su constitucion, hasta
la fecha de fin de plazo de presentacion de solicitudes.

= Mas de dos y menos de cinco afios: 2 puntos
= Cinco y menos de diez afios: 3 puntos
= Diez y menos de quince afos: 4 puntos

= Quince o mas afios: 5 puntos
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h) Adecuacion de los recursos humanos (maximo 6 puntos): Se valoraran las lineas de actuacidn de la
entidad en materia de gestion de los recursos humanos que se adscriben a los diferentes programas,
profesionales con Cuenta de cotizacidn en Cantabria, que han trabajado durante al menos 180 dias
del ejercicio 2024 teniendo en cuenta:

= Al menos el 80% de la plantilla tiene contrato indefinido: 2 puntos

= Al menos el 3% de personas de la plantilla estan contratadas por discapacidad reconocida
igual o superior al 33%: 1 punto

= Al menos el 33% de personas de la plantilla son mujeres: 1 punto

= Al menos el 5% de personas de la plantilla eran perceptoras de Renta Social Basica, o
cualquier otra prestacidon de igual o similar naturaleza en el momento de su contratacion: 1
punto

= Al menos el 33% de personas de la plantilla son jovenes menores de 30 afios,
desempleados en el momento de su contratacién: 1 punto

i) La existencia de planes de igualdad en los términos previstos en la Ley de Cantabria 2/2019, de 7
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres que contemplen el desarrollo de
actuaciones dirigidas a la igualdad de mujeres y hombres: 4 puntos.

Para la valoracidén de los criterios indicados se tomara como fecha de referencia el 31 de diciembre de
2024, excepto para las letras c), f), g), h) e i).

2. Parala concesidn de las subvenciones, se tendran en cuenta los siguientes criterios objetivos de valoracion
de LOS PROGRAMAS SOCIALES (méaximo 40 puntos):

a) Determinacion de los objetivos (maximo 6 puntos): los objetivos que se pretenden alcanzar por
la entidad solicitante, el impacto del programa y la poblacién a la que van dirigidos.

= Aparecen claramente definidos, tanto el objetivo general, como los objetivos especificos
que se pretenden alcanzar con el programa: 3 puntos

= Los objetivos (definidos como se refiere en el apartado anterior), el impacto, el nimero
de personas usuarias y la poblacion destinatarias se ajustan a la prioridad en la que se
incluye el programa: 3 puntos

b)  Contenido técnico del programa (maximo 11 puntos). El contenido técnico del programa y su
adecuacion al objetivo propuesto, el calendario de realizacidn, la descripcion de las actividades
concretas que se pretenden realizar, asi como los indicadores de evaluacion y control de estas
actividades en relacion con los medios técnicos y materiales con los que cuenta la entidad.

De acuerdo a los dispuesto en las bases reguladoras, en todo caso, tanto para el disefio como para
la ejecucidn de los programas, se habra de contar con personal técnico debidamente cualificado.

= Planteamiento, El programa describe con claridad su contenido y técnico y resulta
adecuado al objetivo propuesto: 4 puntos

= Metodologia. El programa prevé, de acuerdo con los objetivos: las actividades, el
calendario de realizacion de las mismas, los medios técnicos, profesionales que lo
implementan, y materiales adecuados: 3 puntos

= Evaluacion. El programa incluye un sistema de indicadores de evaluacion y control de las
actividades que permite medir el logro del objetivo previsto y los resultados obtenidos, en
la poblacion beneficiaria y en un periodo temporal determinado: 4 puntos.

c) Calidad (maximo 2 puntos): que la entidad esté comprometida formalmente por sus 6rganos de
gobierno en incorporar en su gestion valores, principios y criterios de calidad, mediante el
desarrollo, implantacién y mantenimiento de sistemas de gestién de calidad, o mediante el
compromiso de implantacion de los mismos.

= Si el programa tiene una certificacion externa en vigor (ISO 9001:2000, EFQM, Norma
ONG con calidad): 2 puntos
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= Si no tiene certificacién externa en vigor, pero en el programa existe un compromiso
formal de los érganos de gobierno de la entidad de impulsar, en el periodo de ejecucion,
el desarrollo de un sistema de calidad: 1 punto. (No se concedera esta puntuacidn, si la
Entidad presentd compromiso en convocatorias anteriores y no queda acreditada la
realizacion de las actividades tendentes a la Implantacién de sistema de Calidad).

d) Presupuesto del programa (maximo 2 puntos): el presupuesto presentado por la entidad para la
realizacion del programa y el coste medio por usuario.

- El presupuesto es adecuado a las actividades del programa, con costes justificados y alineados
con las necesidades de cada actividad propuesta. (1 punto)

- El coste por usuario es eficiente, equilibrado y se justifica en relacién al impacto esperado del programa.
Los recursos se distribuyen de manera eficiente y efectiva. (1 punto)

e) Cofinanciacion (maximo 2 puntos): los programas que en su presupuesto cuenten con otras
fuentes de financiacion publica provenientes de la Administracidon General del Estado, Unidn
Europea otros Departamentos u organismos de la propia Comunidad Auténoma, Corporaciones
Locales y analogos; asi como fuentes privadas.

= Inferior a un 10%: 0 puntos
= Igual o superior a un 10%: 2 puntos

f) Corresponsabilizarian en la financiacién del programa (maximo 2 puntos): Se valorara que el
presupuesto total del programa sea cofinanciado por la propia entidad.

= 5% e inferior a 10%: 1 punto
= 10% o mas: 2 puntos

9) Ambito del programa (maximo 2 puntos): en funcién del grado de amplitud del &mbito territorial:
Municipios de Cantabria donde se realizan las actividades de programa relacionadas en el Anexo
3:

= Un municipio: 0 puntos
= Dos a cuatro municipios: 1 punto
= Cinco o mas municipios: 2 puntos

h)  Voluntariado (maximo 1 punto): que el programa cuente con la colaboracion para su desarrollo
de personas voluntarias, en el mayor grado posible, asi como que las actividades que los mismos
desarrolles estén en consonancia con la formacidn que hayan recibido.

i) Programas de innovacion (maximo 2 puntos): los programas innovadores y en especial los que se
dirijan a atender necesidades sociales no cubiertas por los recursos sociales existentes.

- El programa es innovador, incorporando enfoques, métodos, o tecnologias que no han sido
ampliamente implementados en el sector, aportando valor afadido. (1 punto)

- El programa aborda una necesidad social significativa que no estad siendo atendida por los
recursos existentes, generando un impacto real y tangible en la comunidad. (1 punto)

j) Experiencia en la gestion de programas sociales (maximo 2 puntos): se valorara la especializacion
en la gestion de programas de similar naturaleza al solicitado.

- La entidad tiene experiencia en la gestién de programas sociales con una naturaleza similar al
programa solicitado, demostrando un alto grado de especializacion. (2 punto)

- La entidad tiene experiencia en la gestidon de programas sociales con una naturaleza similar al
programa solicitado, sin tener un alto grado de especializacion. (1 punto)

k) Impacto del programa (maximo 5 puntos): el nimero de potenciales destinatarios finales de los
programas.

= Menos de 25 usuarios directos: 1 punto

= De 25 a 50 usuarios directos: 3 puntos
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= Mas de 50 usuarios directos: 5 puntos
I)  Evaluacién de las necesidades de las personas o grupos en los que se integran (maximo 2 puntos):

- El programa presenta un analisis bien fundamentado de las necesidades del grupo objetivo, utilizando datos
actualizados. (1 punto)

- El programa demuestra de manera clara la inexistencia de cobertura publica o privada, o identifica que la
cobertura existente es insuficiente para atender adecuadamente las necesidades del grupo objetivo.
(1 punto)

m) Perspectiva de género (maximo 1 punto): se valorard que las entidades tengan presente de
manera transversal en cada uno de los programas la perspectiva de género y la igualdad entre
mujeres y hombres.

3. La puntuacion total sera el resultado de la suma de la valoracion de la entidad mas la valoracion del
programa.

4. Para obtener el otorgamiento de una subvencion debera alcanzarse una puntuacién minima de 30 puntos
en la valoracion de la entidad y de 20 puntos en la valoracion del programa.

Articulo 10. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento.

1. La instruccion de los expedientes se realizard por el Servicio de Accién Social e Integracién del ICASS,
conforme lo previsto en el articulo 8 de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto.

2. La valoracién de los expedientes mediante la aplicacién de los baremos establecidos en la Resolucién se
llevara a cabo por un comité de valoracidn, cuya composicion es la siguiente:

a) El Director/a del ICASS o persona que le sustituya, que lo presidira.

b) Cuatro vocales, designados por la persona que ejerza la presidencia entre el personal del ICASS
cuyos puestos de trabajo guarden relacion con la materia a la que se refiere la subvencién.

¢) Un técnico/a Juridico/a con voz y sin voto, designado por la persona que ejerza la presidencia.
d) Un secretario, con voz y sin voto, designado en los mismos términos que los vocales.

e) Cuando la persona que ejerza la presidencia lo estime necesario, podran incorporarse al Comité, con
voz, pero sin voto, otras personas empleadas publicas de los servicios competentes en las materias
relacionadas con el objeto de la convocatoria de subvenciones.

Articulo 11. Resolucién.

1. La resolucién de concesién de las subvenciones correspondera a la Direccion del ICASS quien dictard la
resolucién motivada que corresponda en el plazo maximo de seis meses, a contar desde la fecha de
publicacidon del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, pudiendo entender los
interesados desestimada su solicitud por silencio administrativo en caso de no dictarse resolucién expresa
en dicho plazo.

2. La resolucion dispondra tanto el otorgamiento de las subvenciones, incluyendo la relacion de solicitantes a
los que se concede la subvencion y la cuantia de la misma, como la desestimacion y la no concesion por
desistimiento o imposibilidad material sobrevenidos.

3. Contra la resoluciéon del procedimiento, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a su publicacion.

Articulo 12. Reformulacion.

En la presente convocatoria no se prevé la reformulacion de las solicitudes inicialmente presentadas, siendo el
importe y contenido de las mismas el que se tendra en cuenta para la valoracion de los oportunos expedientes.

Articulo 13. Pago y establecimiento de garantias.
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Una vez concedida la subvencidn y notificada la resolucién, se procedera a su abono mediante el ingreso de la
suma correspondiente en la cuenta corriente indicada en la solicitud, realizdndose un Unico pago de forma
anticipada por la totalidad de la subvencién sin necesidad de constitucidn de garantias, de conformidad con lo
dispuesto en la Disposicion adicional quinta de la Ley de Cantabria 2/2024, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2025, en relacién con el articulo 42 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Articulo 14. Seguimiento.

Las entidades beneficiarias de la subvenciéon deberan notificar al ICASS la fecha de inicio del programa
subvencionado, asi como el cronograma del mismo, en el plazo de un mes contado desde la fecha de publicacién
de la resolucion definitiva, conforme al ANEXO 4. Las modificaciones posteriores deberan ser asimismo
comunicadas. Se debera detallar las fechas de inicio y finalizacidn de las actividades que se estén realizando
0 se prevean realizar, los profesionales que lo van a implementar (titulacion/horas), direccion del local donde
se desarrolla la actividad, datos que deberan coincidir con reflejados en la Memoria del Programa aportada para
valoracién y aprobacién de la subvencion.

Igualmente, en el plazo de seis meses contado desde la fecha de publicacién de la resolucidn definitiva, deberan
presentar una memoria de seguimiento por cada uno de los programas subvencionados en la que refleje la
evolucion y grado de cumplimiento de las actividades y la relacidon nominal de los profesionales, asi como de
las personas usuarias que sean participantes en los programas a fecha de presentacion de dicha memoria, en
los modelos del ANEXO 5. Memoria de seguimiento de programas, que deberd coincidir con lo descrito en la
solicitud y anexo 3. Memoria del programa.

Articulo 15. Justificacion.

1. Las entidades beneficiarias justificaran la totalidad de la actividad o realizacidén del programa, asi como la
aplicacién a esta finalidad de los fondos recibidos como subvencién de conformidad con lo previsto en el
articulo 14 de la Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto.

En el caso de que opten por la cuenta justificativa con informe de auditor de cuentas, se atendra a lo
dispuesto en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley general de Subvenciones. En dicho caso, la actuacion profesional del auditor de cuentas se
sometera a lo dispuesto en las normas de actuacién aprobadas mediante Orden EHA/1434/2007, de 17 de
mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion y los procedimientos que han de aplicase, y ademas
de la memoria de actuacion justificativa ajustada al modelo del Anexo 6 y memoria econdmica justificativa
del coste de las actividades realizadas segun el modelo que se incluye en el Anexo 7.1 (Memoria econdémica
justificativa programas), una vez realizada la revision, el auditor emitira un informe, segun el modelo que
figura en el apartado final de la citada Orden.

En todo caso, cuando el coste total de alguno de los programas subvencionados sea superior a la cuantia
de 100.000 euros, la justificacion del mismo deberd obligatoriamente revestir la forma de cuenta
justificativa con aportacion de informe de auditor de cuentas.

2. El plazo de presentacién de la justificacion finaliza el 28 de febrero de 2027, si es por la modalidad de
cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto, y el 31 de marzo de 2027, si se ejercitara por
la cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor.

Los documentos acreditativos de los gastos se presentaran ajustados a las normas fiscales y contables, o
a aquellas que, segun su naturaleza, les resulte de aplicacion.

Toda la documentacién justificativa se ajustard a los gastos aprobados que deberan guardar relacion de
forma indubitada con el programa subvencionados y ser necesarios para su implementacion.

En todo caso la fecha de la/s factura/s y/o documento contable, asi como la acreditacion de pago de las
mismas deberan ajustarse al periodo de realizacién de la actividad, es decir, del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2026. En el caso de domiciliacién bancaria deberan ir acompafadas de su correspondiente
justificante de pago.

Se admitird que la acreditacion del pago de las facturas de suministros emitidas a nombre de la Entidad o
arrendatario y referidas al local donde se ejecuta el programa subvencionado (agua, luz, teléfono solo el n®
de lineas aprobadas, calefaccidon/gas) cuyo periodo de ejecucidén corresponda al ejercicio 2026, emitidas en
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el Ultimo trimestre de 2026 (octubre, noviembre y diciembre), asi como, el pago de los costes de la
Seguridad Social correspondientes a la ndmina de noviembre y diciembre de 2026 puedan ser efectuados
como fecha limite el 28 de febrero de 2027. La documentacion acreditativa del 6rgano correspondiente a fin
de poder comprobar el coste de Seguridad Social real y efectivo que ha sido abonado por la entidad en cada
uno de los meses de implementacion del programa y de los profesionales con cargo al mismo.

Se aportaran nominas de cada uno de los meses que se ha ejecutado el programa. Las néminas de
diciembre del 2026 se podran abonar hasta el dia 10 de enero de 2027, sin poder sobrepasar esta fecha,
en cuyo caso no seran admitidas.

3. A efectos de justificacién, las entidades beneficiarias deberdn presentar al ICASS la siguiente
documentacion:

3.1 Una memoria de actuacion justificativa ajustada al modelo del ANEXO 6 (Memoria de actuacion
justificativa) por cada programa subvencionado. Con la memoria sefialada se presentara la siguiente
documentacién:

3.1.1 La relacién nominal de las personas usuarias que han participado en el programa durante el
periodo subvencionado, cumplimentando Anexo 10, siendo responsable la entidad de la
autorizacidon de cada una de las personas de la utilizacion de dichos datos.

3.1.2 Los ejemplares del material difundido del programa subvencionado, previamente aprobado por
la Direccién del ICASS.

3.1.3 Al objeto de cumplir con el articulo 28.6 de la Ley de Transparencia de Cantabria, 1/2018, las
personas juridicas beneficiarias de subvenciones o ayudas publicas por importe minimo de
100.000 euros estaran obligados a publicar las retribuciones anuales e indemnizaciones de los
titulares de los érganos de administracion o direccidn, tales como presidente, secretario general,
gerente, tesorero y director técnico, en los términos del articulo 39.6 de la ley. Para el
cumplimiento de esta obligacidon, deberdan presentar la documentacion justificativa
correspondiente (direccion WEB e imagen grafica de la misma) con la justificacién de la
subvencion.

3.2 Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas segun el modelo que se
incluye en el ANEXO 7 y que contendra:

3.2.1 Una relacidon clasificada, de los gastos de la actividad, con identificacion del acreedor y del
documento, su importe total, importe imputado a la subvencion, fecha de emision y, en su caso,
fecha de pago.

Dado que la subvencién se otorga de acuerdo a un presupuesto, se indicaran las pequefas
desviaciones acaecidas. Las entidades subvencionadas deberan justificar dichas desviaciones
respecto a lo establecido en su solicitud, debiéndose mantener el objeto, las condiciones, la
finalidad del proyecto subvencionado, la categoria profesional de los trabajadores y los limites
establecidos para los gastos referidos tanto al coste total del programa como al coste
subvencionado, respetando las limitaciones establecidas en la presente convocatoria.

No obstante, quedara a criterio del ICASS, la aceptacion de la modificacidn presupuestaria, de
acuerdo con el articulo 16.1 de las bases reguladoras.

3.2.2 Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacidon del importe y su procedencia, cumplimentado en el Anexo 8.
(Certificado/declaracion responsable de imputacion facturas)

3.2.3 Una declaracién responsable en la que se sefiale que las facturas y justificantes de pago que se
adjunten se corresponden con documentos originales.

Con la memoria sefialada se presentara la siguiente documentacion:

a. Las facturas y documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico y mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el apartado 3.2.1
y la documentacién acreditativa de pago.
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b. La fecha de la factura y/o documento contable, deberd ajustarse al periodo de realizacién de las
actividades para el cumplimiento de la finalidad de la subvencién. En caso de domiciliacion
bancaria las facturas deberan estar acompafiadas de su correspondiente justificante de pago. El
gasto derivado de la realizacion de Informe de Auditor, en caso de que sea obligatorio o se opte
por esta modalidad de cuenta justificativa, podra ser imputado y admitido hasta la fecha de 31
de marzo de 2027.

c. Los gastos de personal con contrato laboral se justificardn con los siguientes documentos:

- Contratos de trabajo, ndminas y boletines de cotizacién a la Seguridad Social (TC1 y TC2),
modelos correspondientes a las retenciones a cuenta del IRPF (impresos 111 y 190) y los
documentos acreditativos del pago.

- Declaracién responsable del representante legal de la entidad con las horas de trabajo que
cada uno de los trabajadores imputados se han dedicado al programa.

- Si se hubieran abonado gastos de desplazamiento se presentara el ANEXO 9.

d. Los gastos de arrendamiento de inmuebles urbanos se justificaran con el contrato, los
documentos acreditativos del gasto y del pago y los justificantes de ingresos de retenciones e
ingresos a cuenta del IRPF en relacién con rendimientos procedentes del arrendamiento o, en su
caso, el Certificado de la Agencia Tributaria de exoneracion de retencién a los arrendamientos en
el afio de ejecucion del programa.

e. Los gastos de seguros se acreditaran mediante las pdlizas de aseguramiento y las facturas,
recibos bancarios y comprobantes de pago acreditativas del pago de las primas, incluidos los
seguros para el personal voluntario.

f. Con caracter general, los gastos deberan justificarse con la factura original acreditativa del gasto
a nombre de la entidad y su correspondiente justificante de pago, siempre dentro del plazo
establecido.

g.-La justificacién bancaria o contable de los ingresos o rendimientos financieros generados a que
se refiere la letra k) del articulo 13 de las bases que se hayan imputado a los programas.

h.-En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como
los intereses derivados de los mismos.

i.-Cuando el importe del gasto subvencionable sea superior al importe maximo permitido de pago
en efectivo dispuesto en la legislacion vigente el pago se acreditara mediante transferencia bancaria,
certificacién bancaria o extracto de pago.

4. Dentro de cada concepto de gasto podran compensarse entre si los distintos gastos autorizados, incluidos
en él, siempre que se respeten las limitaciones establecidas en la convocatoria.

5. No se admitirdn compensaciones entre los diferentes conceptos de gastos, esto es, entre gastos corrientes
y gastos de gestion y administracion.

Articulo 16. Medio de notificacion.

1. Los actos administrativos de subsanacion seran publicados integramente en la seccion destinada a
Entidades de la pagina Web del ICASS (www.serviciossocialescantabria.org) sirviendo de notificacion a los
interesados.

2. Las notificaciones de las resoluciones, tanto provisional como definitiva, del procedimiento se efectuaran
mediante su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, no siendo precisa su notificacidon individual, en
los términos establecidos por el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 17. Recursos en via administrativa.

Contra la resolucion del procedimiento, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a su publicacion.
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Articulo 18. Logotipo.

El logotipo del ICASS que, deberad de utilizarse para la difusién de los programas que cuenten con alguna
subvencion de las reguladas en esta Resolucion, se ajustara al modelo establecido en el ANEXO 11.

Articulo 19. Tramitacion de urgencia.

El objeto de la presente linea de subvencion supone la posibilidad para numerosas entidades del Tercer Sector
de desarrollar programas de interés general para atender fines de interés social, que repercuten en la atencion
de forma directa de los sectores de la poblacion mas desfavorecida.

La urgente necesidad de satisfacer esta asistencia y la necesidad de resolver la convocatoria antes de finalizar
el ejercicio 2025, constituyen las razones de interés publico que justifican la aplicacion al presente
procedimiento de la tramitacion de urgencia.

Por lo expuesto, de conformidad con lo previsto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las Administraciones publicas, se acuerda la aplicacién al procedimiento
de la tramitacidn de urgencia, por lo cual se reducen a la mitad los plazos establecidos relativos al procedimiento
de concesion de subvenciones. La reduccidn de plazos no afectara al de presentacion de solicitud de subvencion
ni a los de interposicion de recursos; tampoco afectara a los plazos de ejecucion y justificacion de la accion
subvencionada.

Expresamente se reducira a la mitad el plazo de subsanacidon de documentacién de solicitud y el de tramite de
audiencia a la propuesta de Resolucidn provisional para presentar alegaciones, ambos plazos se reduciran de
diez dias habiles a cinco dias habiles.

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, apartado 2: “no cabréd recurso
alguno contra este acuerdo que declara la aplicacion de la tramitacion de urgencia en el procedimiento”.

Articulo 20. Recursos contra la convocatoria.

Contra la presente resolucidon, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicidon ante el mismo 6rgano que la ha dictado en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la
fecha de su publicacidn, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la fecha de su publicacién, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y articulo 149 de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de
Régimen Juridico del Gobierno de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que el recurso potestativo de reposicion sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion presunta.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Proteccion de datos de caracter personal y seguridad de la
informacion.

1. El Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos (en adelante, Reglamento General de Proteccion de Datos, RGPD), es de
aplicacién al tratamiento total o parcialmente automatizado de datos personales, asi como al tratamiento
no automatizado de datos personales contenidos o destinados a ser incluidos en un fichero.
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2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 del Reglamento General de Proteccién de Datos, se entendera
por:

a) «datos personales»: toda informacion sobre una persona fisica identificada o identificable («el/a
interesado/a»); se considerard persona fisica identificable toda persona cuya identidad pueda
determinarse, directa o indirectamente, en particular mediante un identificador, como por ejemplo un
nombre, un nimero de identificacion, datos de localizacién, un identificador en linea o uno o varios
elementos propios de la identidad fisica, fisioldgica, genética, psiquica, econdmica, cultural o social de
dicha persona;

b) «tratamiento»: cualquier operacion o conjunto de operaciones realizadas sobre datos personales o
conjuntos de datos personales, ya sea por procedimientos automatizados o no, como la recogida, registro,
organizacidn, estructuracion, conservacion, adaptaciéon o modificacidon, extraccidn, consulta, utilizacidn,
comunicacion por transmision, difusion o cualquier otra forma de habilitacion de acceso, cotejo o
interconexion, limitacion, supresion o destruccion;

C

—

«fichero»: todo conjunto estructurado de datos personales, accesibles con arreglo a criterios
determinados, ya sea centralizado, descentralizado o repartido de forma funcional o geografica;

d) «responsable del tratamiento» o «responsable»: la persona fisica o juridica, autoridad publica, servicio u
otro organismo que, solo o junto con otros, determine los fines y medios del tratamiento; si el Derecho
de la Unidn, del Estado o de la Comunidad Auténoma determina los fines y medios del tratamiento, el
responsable del tratamiento o los criterios especificos para su nombramiento podra establecerlos el
Derecho de la Unidn, del Estado o de la Comunidad Auténoma;

e) «encargado del tratamiento» o «encargado»: la persona fisica o juridica, autoridad publica, servicio u otro
organismo que trate datos personales por cuenta del responsable del tratamiento;

f) «consentimiento del interesado>»: toda manifestacion de voluntad libre, especifica, informada e inequivoca

por la que el/la interesado/a acepta, ya sea mediante una declaraciéon o una clara accién afirmativa, el

tratamiento de datos personales que le conciernen;

-

3. De conformidad con lo establecido en el RGPD, tendra la condicién de «responsable del tratamiento» el
Instituto Cantabro de Servicios Sociales, respecto de los datos de caracter personal necesarios para la
correcta gestion de las ayudas previstas en esta convocatoria, y tendran la condicion de «encargado del
tratamiento» de estos mismos datos, las entidades solicitantes y las que resulten beneficiarias en las
mismas.

4. Las entidades solicitantes y las que resulten beneficiarias quedan informadas de:

a) Que los datos personales a los que tengan acceso por su condicion de «encargado del tratamiento», deben
ser tratados de manera licita, leal y transparente en relacién con la persona interesada.

b) No seran tratados de manera incompatible a los fines determinados, explicitos y legitimos para los que
fueron recogidos.

c) Las entidades beneficiarias, como encargadas del tratamiento, reconoceran expresamente que los datos a
los que tengan acceso son de exclusiva propiedad del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, por lo que
no podran aplicarlos o utilizarlos con fines distintos a los previstos en las bases reguladoras y esta
convocatoria; ademas, deberan tratar los datos de caracter personal conforme a las instrucciones que
reciban del Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

5. Cuando las personas interesadas solicitasen, ante una entidad beneficiaria que actla como encargada del
tratamiento el ejercicio de su derecho de acceso, rectificacion, supresidon, oposicion, portabilidad,
limitaciéon y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas, ésta debera dar traslado de la
solicitud al Instituto Cantabro de Servicios Sociales para que resuelva.
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La entidad beneficiaria en su condicién de encargada del tratamiento, debe garantizar suficientemente su
capacidad para aplicar medidas técnicas y organizativas apropiadas, de manera que el tratamiento sea
conforme con los requisitos del RGPD y garantice la proteccién de los derechos de la persona interesada.

El «encargado del tratamiento» no recurrird a otro «encargado» sin la autorizacion previa por escrito,
especifica o general, del «responsable». En este Ultimo caso, el «encargado» informara al «responsable»
de cualquier cambio previsto en la incorporacion o sustitucidon de otros encargados, dando asi al
«responsable» la oportunidad de oponerse a dichos cambios.

Cuando un «encargado del tratamiento» recurra a otro «encargado» para llevar a cabo determinadas
actividades de tratamiento por cuenta del «responsable», se impondran a este otro «encargado»,
mediante contrato u otro acto juridico establecido con arreglo al Derecho de la Unidn, del Estado o de la
Comunidad Auténoma, las mismas obligaciones de proteccion de datos que se deriven de la relacidén
juridica existente entre el «responsable» y el «encargado», en particular la prestacion de garantias
suficientes de aplicacion de medidas técnicas y organizativas apropiadas de manera que el tratamiento
sea conforme con las disposiciones del RGPD. Si ese otro «encargado» incumple sus obligaciones de
proteccion de datos, el «encargado» inicial seguira siendo plenamente responsable ante el «responsable
del tratamiento» por lo que respecta al cumplimiento de las obligaciones del otro «encargado».

El tratamiento por el «encargado» se regira por la relacién juridica derivada de la solicitud de subvencidn,
que vincula al «encargado», como beneficiario, respecto del «responsable», como drgano concedente o
encargado de su gestidn, que conllevara las siguientes obligaciones para el primero de ellos:

Tratard los datos personales Unicamente siguiendo instrucciones documentadas del «responsable»,
inclusive con respecto a las transferencias de datos personales a un tercer pais o una organizacién
internacional, salvo que esté obligado a ello en virtud del Derecho de la Unién, del Estado o de la
Comunidad Autdénomo, que se aplique al «encargado»; en tal caso, el «encargado» informara al
«responsable» de esa exigencia legal previa al tratamiento, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones
importantes de interés publico.

Garantizara que las personas autorizadas para tratar datos personales se hayan comprometido a respetar
la confidencialidad o estén sujetas a una obligacién de confidencialidad de naturaleza estatutaria.

Tomara todas las medidas necesarias de conformidad con el articulo 32 del RGPD.
Respetara las condiciones indicadas para recurrir a otro «encargado» del tratamiento.

Asistira al «responsable», teniendo cuenta la naturaleza del tratamiento, a través de medidas técnicas y
organizativas apropiadas, siempre que sea posible, para que este pueda cumplir con su obligacion de
responder a las solicitudes que tengan por objeto el ejercicio de los derechos de las personas interesadas
establecidos en el capitulo III del RGPD.

Ayudara al «responsable» a garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los articulos
32 a 36 del RGPD, teniendo en cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién a disposicién del
«encargado».

A eleccidon del «responsable», suprimird o devolvera todos los datos personales una vez finalice la relacidén
juridica que motive el tratamiento, y suprimird las copias existentes a menos que se requiera la
conservacion de los datos personales en virtud del Derecho de la Unidn, del Estado o de la Comunidad
Auténoma.

Pondra a disposicion del «responsable» toda la informacidn necesaria para demostrar el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en la presente disposicion, asi como para permitir y contribuir a la realizacion
de auditorias, incluidas inspecciones, por parte del «responsable» o de otro 6rgano auditor autorizado por
dicho «responsable».

La adhesion del «encargado del tratamiento» a un cédigo de conducta aprobado a tenor del articulo 40
del RGPD o a un mecanismo de certificacidn aprobado a tenor del articulo 42 del RGPD podra utilizarse
como elemento para demostrar la existencia de las garantias suficientes a que se refieren los apartados
1y 4 del articulo 28 del RGPD.
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10. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 82, 83 y 84 del RGPD, si un «encargado del tratamiento»
infringe el RGPD al determinar los fines y medios del tratamiento, sera considerado «responsable del
tratamiento» con respecto a dicho tratamiento.

11. El «encargado del tratamiento» y cualquier persona que actle bajo la autoridad del «responsable» o del
«encargado» y tenga acceso a datos personales solo podran tratar dichos datos siguiendo instrucciones
del «responsable», a no ser que estén obligados a ello en virtud del Derecho de la Unidn, del Estado o de
la Comunidad Autéonoma.

12. El «encargado del tratamiento» y, en su caso, sus representantes cooperaran con la autoridad de control
que lo solicite en el desempefo de sus funciones.

13. El «encargado del tratamiento» aplicard medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un
nivel de seguridad adecuado al riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

a) La seudonimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de los
sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida en caso de
incidente fisico o técnico.

d) Un proceso de verificacién, evaluacidon y valoracién regulares de la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

14. La adhesion a un coédigo de conducta aprobado a tenor del articulo 40 del RGPD o a un mecanismo de
certificacion aprobado a tenor del articulo 42 del RGPD podra servir de elemento para demostrar el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el apartado 1 del articulo 32 del RGPD.

15. El «encargado del tratamiento» tomara medidas para garantizar que cualquier persona que actle bajo su
autoridad y tenga acceso a datos personales solo pueda tratar dichos datos siguiendo instrucciones del
«responsable», salvo que esté obligada a ello en virtud del Derecho de la Unidn, del Estado o de la
Comunidad Auténoma.

16. El «encargado del tratamiento» notificara sin dilacion indebida al «responsable del tratamiento» las
violaciones de la seguridad de los datos personales de las que tenga conocimiento.

17. Las obligaciones en materia de confidencialidad y seguridad de la informacién de las entidades
beneficiarias como encargadas del tratamiento de los datos y ficheros de caracter personal son las
siguientes:

a) En aquellas tareas en las que necesiten acceder a informacion de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, independientemente de donde esté alojada, deberan respetar, la legislacion
vigente en materia de confidencialidad y seguridad de la informacion y de los sistemas de informacion,
en todo lo que no se oponga al RGPD vy, en particular:

- El Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad.

- El Decreto 31/2015, de 14 de mayo, por el que se aprueba la Politica de Seguridad de la Informacion de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

- Otras disposiciones que las desarrollen o sean de aplicacion en materia de seguridad o confidencialidad.
b) Guardar secreto profesional, no revelando ni empleando en uso propio o de terceros, ni para un fin distinto
al estipulado en las bases reguladoras, la informacién que conozcan durante la ejecucién de las acciones

subvencionadas. Esta obligacion subsistird ain después de finalizar las acciones objeto de subvencion.

c) No revelar ni compartir con terceras personas credenciales de acceso que le pudieran ser asignadas
durante la ejecucién de las acciones subvencionadas.
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d) Respetar las clausulas especificas sobre seguridad de la informacién y/o confidencialidad establecidas en
las bases reguladoras de la subvencidn y en esta convocatoria.

e) Todo informe, dato o documento calificado de confidencial, que el Instituto Cantabro de Servicios Sociales
deba transmitir a la entidad beneficiaria con motivo de la concesion de la subvencion, incluida la
informacion relacionada con técnicas o metodologias propias, solo podra ser utilizada por ésta para el fin
indicado, respondiendo, en consecuencia, de los dafios y perjuicios que del incumplimiento de esta
cuestion puedan derivarse para el Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

f) Una vez finalizada la actividad, la entidad beneficiaria debera devolver al Instituto Cantabro de Servicios
Sociales cualquier informacién calificada de confidencial a la que haya tenido acceso durante la ejecucion
de las acciones subvencionadas y que resida en sistemas o soportes bajo su control, y debera devolver o
destruir cualquier soporte o documento que la pueda contener, salvo que exista una prevision legal que
exija su conservacion, en cuyo caso debera estar debidamente bloqueada.

18. Secreto profesional: El «encargado del tratamiento» tiene el deber de secreto profesional respecto de los
datos personales objeto de tratamiento, manteniendo absoluta confidencialidad y reserva sobre ellos.
Asimismo, se compromete a dar traslado al personal que intervenga en el tratamiento de tales datos, de
su obligacion de mantener secreto profesional respecto de los mismos y su deber de guardarlos. Estas
obligaciones subsistiran aun después de finalizar las acciones objeto de subvencion.

DISPOSICION FINAL PRIMERA. Transparencia de la Actividad Publica

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo, de Transparencia de la
Actividad Publica, los beneficiarios de subvenciones se ajustaran a lo dispuesto en el articulo 13.u) y v) de la
Orden UMA/33/2018, de 21 de agosto por la que se aprueban las Bases reguladoras para la concesion de
subvenciones a programas de interés general con cargo a la Asignacion Tributaria del 0,7% del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nUmero 177, de 12 de septiembre
de 2018.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Régimen supletorio

En lo no previsto en la presente Resolucién, regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el
Reglamento de esta Ultima aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y demds normativa en materia
de subvenciones y ayudas publicas que resulte de aplicacion.

DISPOSICION FINAL TERCERA. Entrada en vigor

La presente Resolucién produciré efectos el dia siguiente al de la publicacién de su extracto en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, a fecha de la firma electrdnica
La Consejera de Inclusidon Social, Juventud, Familias e Igualdad

Begofia Gomez del Rio
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ANEXO PROGRAMAS

Relacion de ejes de actuacion y codigos de la convocatoria de subvenciones con cargo a la asignacion
tributaria del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

EJE A: DINAMIZACION COMUNITARIA Y PARTICIPACION SOCIAL

Se entendera por programas de dinamizacién comunitaria y participacién social a todos los programas y servicios
de atencion telematica y/o presencial dirigidos a la poblacidn en general o a colectivos especificos que
promueven la informacidon comunitaria, la sensibilizacidn social y la interaccidn de las personas en sus domicilios
y en la comunidad.

Todos los Programas y servicios de este Eje deberdn de reunir los siguientes requisitos:

O Cumplir con la normativa autondmica vigente en materia de servicios sociales y de proteccién y derechos
de la infancia y adolescencia.

O Describir concreta y ampliamente cdmo se van a desarrollar las actuaciones, ademas de concretar los
perfiles y criterios establecidos para la seleccion de las personas destinatarias del programa, debiendo
ajustarse al criterio establecido en el EJE y Cddigo.

0 Contar con profesionales que cuentan con formacion acreditada y experiencia adecuada al tipo de
intervencion que realicen.

O El personal voluntario que colabore en la realizaciéon de las actividades deberd contar con formacidn
acreditada y experiencia adecuada al tipo de intervencion que realicen.

O Los programas deberan cumplir con los requisitos especificos determinados en cada cddigo.

Cédigo 1. Programas de informacion comunitaria y sensibilizacion social.

Estos programas tendran por objeto promover los valores del compromiso solidario con las personas mas
desfavorecidas y el desarrollo de actuaciones dirigidas a poner al alcance de la poblacién general, y de los
grupos especificos en particular, informacién sobre:

0 Las causas y efectos de la soledad no deseada.
O El envejecimiento, la discapacidad, la autonomia personal y la dependencia.

O Los derechos y las necesidades de los nifios, nifias y adolescentes y la deteccién de situaciones
desproteccion infantil.

O El sinhogarismo y la promocidn de actitudes positivas hacia las personas sin hogar.

Cadigo 2. Programas orientados a la creacion de redes de apoyo comunitario.

Estos programas tendran por objeto la realizacion de todas aquellas actuaciones que tienen por objeto mejorar
la calidad de vida, apoyar las actividades de la vida diaria y evitar la aparicion de situaciones de exclusién social
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de personas o familias, mediante el desarrollo de servicios de apoyo y seguimiento y la realizacién de actividades
para la adquisicion y/o refuerzo de habilidades personales y sociales.

Cédigo 3. Programas de apoyo a familias adoptivas y acogedoras.

Estos programas tendran por objeto promover la creacion de redes de formacion, apoyo e intercambio entre
familias adoptivas y/o acogedoras, mediante el desarrollo de servicios de apoyo y seguimiento (telematico y/o
presencial) y la realizacidn de actividades para la formacion y el intercambio sobre la experiencia de la adopcién
o el acogimiento. Debera ser implementado por profesionales titulados en psicologia, trabajo social y/o
educacion social.

Cédigo 4. Programas de formacién de profesionales.

Estos programas tendran por objeto sensibilizar e implicar a los y las profesionales de los sistemas educativo,
sanitario y/o judicial en la prevencién y deteccién del maltrato a las personas mayores, la soledad no deseada
o el sinhogarismo. Los programas deberan ser implementados por profesionales cualificados (psicologia, trabajo
social educacidn social, abogado, medicina y /o enfermeria) que acrediten formacion especifica y experiencia.

Cédigo 5. Programas de formacion del voluntariado.

Estos programas tendrén por objeto promover el voluntariado en la comunidad, incluyendo actividades béasicas
dirigidas a la formacion sobre las habilidades necesarias y a la orientacién y acompafiamiento en su actividad.
No pudiendo incluir el Plan de Voluntariado y Formacién de la Entidad.

Cadigo 6. Programas de prevencion del racismo, la xenofobia y cualquier tipo de discriminacion,
maltrato o violencia.

Estos programas tendran por objeto promover los valores del compromiso solidario con las personas mas
desfavorecidas y desarrollar acciones preventivas contra el racismo, la xenofobia y todo tipo de discriminacion,
maltrato o violencia por razdén origen racial o étnico, nacionalidad, religidon o creencias, orientacién o identidad
sexual, edad, discapacidad o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social. Debera ser implementado
por profesionales titulados en psicologia, trabajo social, educacién social, sociologia y/o mediadores.

En ningln caso seran subvencionables las actuaciones recogidas en el Pacto de Estado contra la Violencia de
Género dirigidas a la prevencidon de delitos relacionados con todas las formas de violencia contra las mujeres
(violencia de género, trata con fines de explotacidn sexual, delitos contra la libertad sexual, mutilacion genital
femenina, matrimonios forzados...) y a la proteccidn integral de las victimas y de sus hijos e hijas.

EJE B: ACOGIDA, ORIENTACION, APOYO Y SEGUIMIENTO

Se entenderd por programas de acogida, orientacidon, apoyo y seguimiento a todos los servicios recogidos en el
articulo 2.c del Decreto 40/08, de 17 de abril por el que se regulan la Autorizacion, la Acreditacién, el Registro
y la Inspeccion de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales de la Comunidad Autonoma de Cantabria,
de atencidn presencial, telematica y no residencial, prestada de forma regular y permanente por profesionales
para la valoracion diagndstica, la orientacion, la intervencion, el acompafamiento y el seguimiento, dirigidos a:

0 Personas y familias que necesitan de apoyos en diferentes momentos del ciclo vital (primera infancia,
adolescencia, cuidados de larga duracion...)

O Personas y familias que atienden, en el &mbito privado y de una manera no profesional pero continuada
en el tiempo, a otra persona (dependiente o no) con quien tienen un vinculo de parentesco.

O Personas con discapacidad, mayores o en situacién de dependencia que ven necesario ir tomando
decisiones respecto a su futuro y planificando los cuidados que puedan necesitar.

0 Personas y familias que presentan conductas adictivas con o sin sustancia.
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Todos los programas y servicios de este eje deberan de reunir los siguientes requisitos:

0 Cumplir con la normativa autondmica vigente en materia de servicios sociales y de proteccion y derechos
de la infancia y adolescencia.

0 Describir concreta y ampliamente cdmo se van a desarrollar las actuaciones, ademas de concretar los
perfiles y criterios establecidos para la seleccion de las personas destinatarias del programa.

O Contar con profesionales que cuentan con formacién acreditada y experiencia adecuada al tipo de
intervencion que realicen.

O El personal voluntario que colabore en la realizacidén de las actividades de vera contar con formacion
acreditada y experiencia adecuada al tipo de intervencion que realicen.

O Los programas deberan cumplir con los requisitos especificos determinados en cada codigo.

Cédigo 1. Programas de lucha contra la privacion material

Estos programas tendran por objeto ofrecer apoyo, intervencién y seguimiento a personas y familias, en
situacion de privacion material y que no sean perceptores de prestaciones de analoga naturaleza, mediante la
entrega de tarjetas y/o vales canjeables por productos de alimentacidon u otros articulos de asistencia material
basica, asi como de la realizacion de medidas de acompafiamiento en funcién de sus necesidades previa
valoracidn singularizada y diagndstico social de las situaciones.

Cadigo 2. Programas de apoyo a personas con TEA y a sus familias

Estos programas tendran por objeto el desarrollo de actividades de acogida, informacidn y orientacién a las
familias, apoyo psicosocial, actividades psicoeducativas, servicio de diagndstico y evaluacion de necesidades de
apoyo, elaboracion de planes individualizados y/o prestacidn de apoyos y terapias especificas que mejoren el
desarrollo integral de la persona.

Cédigo 3. Programas de prevencion del aislamiento social y la soledad no deseada.

Estos programas tendran por objeto proporcionar apoyo socioeducativo a personas que, sin estar atendidas en
cualquier tipo de Centros Educativos y/o de Servicios Sociales, presenten situaciones de soledad y de riesgo de
aislamiento social, mediante intervenciones individuales de apoyo que doten a la persona de las habilidades y
competencias necesarias para la utilizacién de los recursos comunitarios y/o la realizacién de actividades
orientadas a la promocidon de actitudes positivas, a la prevencién y a la deteccion precoz de la soledad no
deseada.

Estan excluidos de estos programas los Ayuntamientos incluidos en el “Programa VIERNES para la prevencion
del aislamiento social y la soledad no deseada” que financiado con los Fondos Next Generation de la Unidn
Europea se desarrolla en la comarca Campoo-Los Valles (municipios de Anievas, Arenas de Igufia, Barcena de
Pie de Concha, Campoo de Yuso, Cieza, Campoo de Enmedio, Hermandad de Campoo de Suso, Las Rozas de
Valdearroyo, Molledo, Pesquera, Reinosa, San Miguel de Aguayo, Santiurde de Reinosa, Valdeolea, Valdeprado
del Rio y Valderredible),y en Saja-Nansa (Comillas, Herrerias, Lamason, Los Tojos, Mazcuerras, Pefiarrubia,
Polaciones, Rionansa, Ruente, Ruiloba, San Vicente de la Barquera, Tudanca, Udias, Valdaliga y Val de San
Vicente)

Codigo 4: Programas de ocio especifico para personas con discapacidad

Estos programas tendran por objeto contribuir a la mejora del proyecto de calidad de vida de las personas con discapacidad
facilitando el disfrute de momentos de ocio, fomentando la interaccion social y/o la promocién del desarrollo personal.

Estos programas podran incluir:

- turnos de vacaciones, salidas de fines de semana y estancias con pernoctacion,
- Excursiones o salidas de dia
- Otras acciones de ocio y promocion cultural (cursos o talleres semanales de ocio, concursos).
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En las acciones de salidas y estancias con y sin pernocta, podran ser personas beneficiarias, familiares u otras personas que
participen como acompafantes de las personas con discapacidad en caso de tratarse de una discapacidad que asi lo requiera.
Se entiende por acompafante, el familiar o persona voluntaria mayor de 18 afios que participe con el objeto de ayudar a la
persona interesada en las actividades de la vida diaria. Esta circunstancia deberd estar acreditado por el dérgano
correspondiente y tendra la limitacion de un acompafiante por persona.

Cédigo 5. Servicios de promocion de la autonomia personal y la inclusién social.

Estos programas tendran por objeto mejorar la calidad de vida de personas mayores o con discapacidad a través
de servicios que faciliten su permanencia en el domicilio y en el entorno en que desarrollan su proyecto vital
mediante actividades de promocion del envejecimiento activo, de acceso a servicios de formacidn y orientacidn
y/o de rehabilitacion.

Codigo 6. Servicios de apoyo a personas cuidadoras.

Estos programas tendran por objeto prestar apoyo a las personas que tienen a su cargo personas mayores de
65 afios, o personas con discapacidad o en situacién de dependencia de cara a mejorar su calidad de vida y
bienestar personal y social, asi como la calidad de los cuidados que prestan, mediante servicios de orientacion
y apoyo dirigidas a formar, asesorar y adiestrar de forma individual y en el domicilio o el desarrollo de programas
de respiro dirigidos a sustituir, en el propio domicilio y durante unas horas al dia o a la semana, a la persona
cuidadora para que pueda conciliar los cuidados con su vida personal.

Cédigo 7. Programas de apoyo juridico y acompafiamiento a personas con modificaciones de sus
capacidades cognitivas

Estos programas tendran por objeto el desarrollo de actuaciones de acompafiamiento y/o representacion de las
personas que, por modificaciones de su capacidad cognitiva y falta de apoyo familiar necesario, podrian verse
incapaces para la toma de decisiones o realizacién de tramites necesarios para mantener una atencién de
necesidades respetuosa con su dignidad y teniendo en cuenta su historia de vida previa, sus deseos y
preferencias. Los programas deben ser implementados por profesionales cualificados con licenciatura y/o grado
en derecho o cualquier grado universitario relacionado con los servicios sociales.

Cadigo 8. Programas de intervencion ambulatoria en conductas adictivas con o sin sustancia en el marco
de los programas de intervencion y reduccién del dafo en Salud Publica.

Estos programas tendran por objeto el desarrollo de actuaciones complementarias a las desarrolladas por la
comunidad auténoma, priorizando las relacionadas con:

O Intervencion ambulatoria con adolescentes y /o familias con conductas adictivas con / sin sustancias
O Intervencion ambulatoria en conductas adictivas con/sin sustancias y/o familias.

O Intervencidn en poblacién con conductas adictivas y problemas juridico penales.

Cédigo 9. Servicios de orientacion y apoyo a familias vulnerables.

Estos programas tendran por objeto promover la integracion social de personas y familias que se encuentran
en situacion de especial vulnerabilidad, mediante actuaciones de informacidn, asesoramiento y apoyo y el disefio
y realizacion de itinerarios personalizados de insercion social. Estos programas en ningun caso subvencionaran
la entrega de cantidades dinerarias ni la adquisicion de productos en especie para su entrega a las familias.

Cédigo 10. Programas de gestion de la economia familiar.

Estos programas tendran por objeto facilitar la gestion doméstica y la educacidn financiera tanto en su vertiente
preventiva, a través de la educacion formal u otras herramientas de formacidén, como en la vertiente reparadora
mediante la orientacidon y el asesoramiento técnico a familias sobreendeudadas. Facilitando la formacion y las
habilidades necesarias para promover el consumo responsable.
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Cédigo 11. Programas de lucha contra la feminizacién de la pobreza.

Estos programas tendran por objeto ofrecer apoyo, intervencién y seguimiento a mujeres, y a sus hijos e hijas,
en situacion de vulnerabilidad y/o riesgo de exclusion social capacitandolas con recursos y habilidades
personales y sociales que les permitan su plena integracion personal, social y laboral.

Cadigo 12. Servicios de orientacion, seguimiento y apoyo a mujeres en contextos de prostitucion.

Estos programas tendran por objeto ofrecer asesoramiento y apoyo a mujeres en contextos de prostitucién,
derivandolas a los servicios de acogimiento y atencion del Gobierno de Cantabria.

Cédigo 13. Servicios de intervencion ambulatoria en patologia dual y/o conductas adictivas con o sin
sustancia para mujeres victimas de violencia de género.

Estos programas tendran por objeto el desarrollo de actuaciones especificas de informacion, asesoramiento,
intervencion y/o seguimiento a mujeres victimas de violencia de género con patologia dual y/o conductas
adictivas con o sin sustancia.

Cédigo 14. Servicios de activacion social y laboral.

Estos programas tendran por objeto promover la integracion social de personas en situacion de pobreza y
vulnerabilidad, personas perceptoras de rentas de garantia de ingresos, poblacion gitana con dificultades para
acceder a las acciones de insercion laboral y formativas, personas reclusas en régimen abierto o personas ex-
reclusas y personas migrantes o solicitantes de asilo, mediante el disefio y realizacién de acciones integrales de
orientacidn laboral e itinerarios personalizados de insercion socio-laboral.

Las personas beneficiarias no podran serlo de otros programas de iguales caracteristicas subvencionados por
cualquier administracion publica.

Cédigo 15. Servicios de intervencion socioeducativa con personas sin hogar.

Estos programas tendran por objeto proporcionar apoyo a personas sin hogar con el objetivo de dotarles de las
habilidades y competencias necesarias para la utilizacion de los recursos normalizados.

Cadigo 16. Servicios de acogida de migrantes, solicitantes de asilo y emigrantes cantabros retornados.

Estos programas tendran por objeto promover la realizacion de actuaciones que fomenten la reagrupacion
familiar, los procesos de acogida e inclusion de las personas migrantes, solicitantes de asilo y otras personas
con proteccidn internacional, en situacion de vulnerabilidad, asi como asistencia a los y las emigrantes cantabros
retornados. En ningun caso estaran incluidos dentro de estos programas las actuaciones dirigidas a la atencién
de menores extranjeros no acompafados y de migrantes y solicitantes de asilo atendido en los programas que
cuentan con financiacion estatal.

EJE C: INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

Se entendera por programas de investigacion, desarrollo e innovacién a todos los programas y servicios,
dirigidos a la poblacién en general o a colectivos especificos, que contribuyan a cubrir areas de atenciéon no
atendidas por otros servicios publicos y/o privados. Asi mismo podra incluirse el pilotaje y puesta en marcha de
programas experimentales de nuevos modos de intervencidn social y/o de prestacién de cuidados y apoyos.

Todos los programas y servicios de este eje deberan de reunir los siguientes requisitos:

O Cumplir con la normativa autonémica vigente en materia de servicios sociales y de proteccidn y derechos
de la infancia y adolescencia.
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O Describir concreta y ampliamente cdmo se van a desarrollar las actuaciones, ademas de concretar los
perfiles y criterios establecidos para la seleccion de las personas destinatarias del programa,
adjuntandose al criterio establecido en el Eje y Cddigo.

O Contar con profesionales con formacion acreditada y experiencia adecuada al tipo de intervencidn que
realicen.

O El personal voluntario que colabore en la realizacién de las actividades deberd contar con formacién
acreditada y experiencia adecuada al tipo de intervencion que realicen.

Cadigo 1. Programas de investigacion social.

Estos programas tendran por objeto el desarrollo de actuaciones dirigidas a realizar estudios e investigaciones
que permitan:

0 Detectar necesidades sociales y promover nuevas prestaciones y programas en los municipios en riesgo
de despoblamiento.

0 Conocer las causas y consecuencias del aislamiento social y la soledad no deseada.

O Identificar programas basados en la evidencia en la atencidn a personas mayores, con discapacidad y/o
en situacion de dependencia.

O Conocer la situacion social, fisica y emocional de las mujeres en contextos de prostitucidn.

0 Identificar las necesidades de los colectivos de mujeres que no pueden acceder a las ayudas establecidas
por el Estado y el Gobierno de Cantabria.

Cadigo 2. Programas para la mejora de la calidad de vida de personas con discapacidad en el medio
rural.

Estos programas tendran por objeto mejorar la calidad de vida y la integracidon social de personas con
discapacidad del medio rural, desarrollando para ello proyectos innovadores que veran ser implantados en
municipios con una poblacién inferior a los 5.000 habitantes.

Cadigo 3. Programas de Housing First.

Estos programas tendran por objeto establecer estrategias de caracter integral para favorecer la rehabilitacion
y la progresiva inclusién social de personas sin hogar, mediante el desarrollo de programas de Housing First.
Entendidos como aquellos programas que facilitan a personas en situacién de sinhogarismo una vivienda de
caracter individual y el acompafiamiento social y educativo necesario para facilitar su proceso de inclusidn social.

Cadigo 4. Programas de innovacion en acogimiento residencial.

Estos programas tendran por objeto desarrollar programas complementarios a los que se realizan en los centros
de acogimiento residencial de infancia y adolescencia, con las exclusiones y limitaciones indicadas en el articulo
3 de la Orden UMA33/2018 de 21 de agosto.

Cédigo 5. Programas de apoyo a la planificacion y a las transiciones del ciclo vital.

Estos programas tendran por objeto promover la puesta en marcha de servicios dirigidos a personas con
discapacidad, mayores y/o en situacion de dependencia que ven necesario ir tomando decisiones respecto a su
futuro y planificando los cuidados que puedan necesitar.

Coédigo 6: Puesta en marcha de programas experimentales de atencion centrada en las personas.

Programas de intervencidn que pongan en marcha experiencias innovadoras en las que las personas usuarias
se convierten en el eje central de la organizacidn de la entidad y de las actuaciones profesionales, poniendo en
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practica nuevas maneras de entender y organizar la accion profesional al objeto de mejorar la calidad de vida
de las personas que precisan cuidados dando la maxima importancia al ejercicio de su autonomia y a su
bienestar subjetivo.

EJE D: ATENCION INTEGRAL A FAMILIAS E INFANCIA EN SITUACION O RIESGO DE
DIFICULTAD SOCIAL

Se entendera por programas de atencion integral a familias e infancia en situacidn de riesgo o dificultad social,
aquellos que tengan por objeto la intervencidn con familias con necesidades especiales y/o que se encuentren
en situacion de especial dificultad, la prevencion y gestion de la conflictividad familiar, promocionando la
insercion laboral y social de jovenes en situacion de dificultad social.

Todos los programas y servicios de este eje deberan de reunir los siguientes requisitos:

e Cumplir con la normativa autondmica vigente en materia de servicios sociales y de proteccion y
derechos de la infancia y adolescencia.

e Describir concreta y ampliamente como se van a desarrollar las actuaciones, ademas de concretar los
perfiles y criterios establecidos para la seleccion de las personas destinatarias del programa.

e Contar con profesionales con formacidon acreditada y experiencia adecuada al tipo de intervencion que
realicen.

e El personal voluntario que colabore en la realizacién de las actividades de vera contar con formacién
acreditada y experiencia adecuada al tipo de intervencion que realicen.

Las propuestas técnicas podran incluir varias de las actuaciones que se detallan a continuacion, favoreciendo
asi las intervenciones de caracter integral.

Caddigo 1.- Programas que contemplan actuaciones de intervencion social y/o socio-sanitaria para
familias que hayan sido victimas de acciones violentas o en cuyo seno se produzca violencia familiar
en las que convivan nifos, niiias y adolescentes.

Cédigo 2.- Programas que contemplen actuaciones de intervencion orientadas a facilitar la insercion
laboral en familias que se encuentren en situacion de dificultad o exclusion social, en situaciéon de
riesgo, o familias numerosas y monoparentales en situacién de dificultad social y bajos ingresos.

Cédigo 3.- Programas dirigidos a facilitar pautas y recursos a las familias que se enfrentan a
situaciones de conflictividad generada por las interacciones entre sus miembros, que contribuyan a
prevenir situaciones de riesgo o reducir los efectos negativos sobre la salud de los mismos. Se
destinan prioritariamente a familias que por sus bajos ingresos no pueden acceder a la oferta
privada existente.

Los programas deberan ser implementados por profesionales cualificados (titulados en psicologia, trabajo social
educacion social, sociologia y/o mediadores familiares) que acrediten formacidén especifica y experiencia en
orientacidon y mediacion familiar.

Caodigo 4. Servicios de prevencion e intervencion en violencia filioparental. Estos programas, dirigidos
a grupos especificos de nifos, nifias y adolescentes y sus familias, tendran por objeto ofrecer apoyo,
asesoramiento, intervencion y/o seguimiento a familias victimas de maltrato filioparental por parte de sus hijos
o hijas menores de edad.

Los programas deberan definir los talleres que se van a realizar tanto con los menores como con sus padres,
precisando el niUmero y el tipo de sesiones con cada uno de ellos. Los talleres deberan estar implementados por
profesionales cualificados (titulados en Educacion Social, Psicologia, pudiendo incorporar al equipo Trabajadores
Sociales y/o titulados en Derecho) que acrediten formacidn especifica y experiencia.

27

Firma 1: 03/09/2025 - Begofia Gomez del Rio
CONSEJERA-C. DE INCLUSION SOCIAL, JUVENTUD, FAMILIAS E IGUALDAD
CSV: A0600ADMIaWF/5k04yTG2kNIGQSjJLYdAU3N8j

Pag 27/28
Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)



A0600ADMIaWF_5k04yTG2kNIGQS))LYdAU3NS;]

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

GOBIERNO
’ S

CANTABRIA

Instituto Céntabro de Servicios Sociales

Cédigo 5.- Programas cuyo objetivo sea extender la oferta de servicios que presten atencién socio-
educativa a nifas y nifios menores de tres aiios.

Los programas deberan contemplar un proyecto socio-educativo adecuado que posibilite la insercién socio-
laboral de las personas con responsabilidades familiares mediante una mejor conciliacion entre la vida laboral,
familiar y personal. Podran incluirse servicios destinados a prestar apoyo directo a las familias con nifias y nifios
menores de 3 afos, relacionados con pautas de crianza, para cubrir necesidades puntuales de conciliacion,
espacios de juego, de encuentro familiar o servicios de respiro, apoyo a la primera infancia en el ambito rural,
atencion domiciliaria y otros de analoga naturaleza.

Cadigo 6.- Programas que ofrezcan atencion educativa a los nifios menores de 14 afios que hayan
desarrollado una actividad tipificadas en el Cédigo Penal, potenciando factores de desarrollo
personal y habilidades sociales para su integracion y/o reinsercién social

Cddigo 7.- Programas cuyo objetivo sea promover la integracion laboral y social de los jovenes
mayores de 16 afos en situacion de dificultad social, facilitandoles los instrumentos y habilidades
necesarias para promover su autonomia personal.

EJE E: PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA INFANCIA

Se entenderd por programas de proteccion de los derechos de la infancia los que pretendan promover el
desarrollo educativo y socio-sanitario de la infancia, fundamentalmente a través de actividades educativas,
culturales y de tiempo libre, que fomenten habitos de vida saludable, favorezcan la inclusién social y/o ayuden
a la sensibilizaciéon sobre los derechos de la infancia, cuyo contenido sera responsabilidad de las entidades
beneficiarias, asi como realizar programas de prevencidn y atencidn ante la violencia hacia la infancia.

Todos los programas y servicios de este eje deberan de reunir los siguientes requisitos:

e Cumplir con la normativa autonémica vigente en materia de servicios sociales y de proteccién y
derechos de la infancia y adolescencia.

e Describir concreta y ampliamente como se van a desarrollar las actuaciones, ademas de concretar los
perfiles y criterios establecidos para la seleccion de las personas destinatarias del programa.

e Contar con profesionales que cuentan con formacion acreditada y experiencia adecuada al tipo de
intervencion que realicen.

e El personal voluntario que colabore en la realizacion de las actividades de vera contar con formacion
acreditada y experiencia adecuada al tipo de intervencion que realicen.

e Las propuestas técnicas podran incluir varias de las actuaciones que se detallan a continuacion,
favoreciendo asi las intervenciones de caracter integral.

Cadigo 1 Programas de sensibilizacién, prevencion e intervencion.
Estos programas tendran por objeto una o varias de las siguientes actuaciones:

a) Programas que contemplen actuaciones dirigidas a la sensibilizacién, cuyo contenido sera responsabilidad de
las entidades beneficiarias, prevencion e intervencion del abuso y la explotacion sexual infantil.

b) Programas que prevean actuaciones dirigidas a la prevencién, deteccién y/o intervencion del maltrato en las
redes sociales.

c) Programas que incluyan actuaciones dirigidas a la prevencion, deteccidon y lucha contra el maltrato infantil.

d) Programas que desarrollen actuaciones dirigidas a la prevencién, deteccion y lucha contra la violencia entre
iguales.

e) Programas que desarrollen actuaciones dirigidas a la prevencion, deteccidn y lucha contra las conductas
adictivas en la adolescencia.
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