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CONVENTIO

CONVENIO ESPECIFICO EN DESARROLLO DEL ACUERDO MARCO DE CONCERTACION
SOCIAL ENTRE LA DIPUTACION DE SEVILLA Y COMISIONES OBRERAS

Sevilla, a la fecha de la firma electrénica

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. Francisco Toajas Mellado, Diputado del Area del Empleado Publico,
actuando en nombre y representacién de la misma,

De otra, el Sr. D. Carlos Aristu Ollero, Secretario General de Comisiones Obreras de Sevilla
(CCOO0).

Las partes se reconocen con la capacidad y competencias suficientes para suscribir el
presente Convenio Especifico que desarrolla el Convenio Marco entre la Diputacién
Provincial de Sevilla y Comisiones Obreras de Sevilla, con NIF G41387556, para el ejercicio
2025, en base a los siguientes términos

MANIFIESTAN

Que los fines propios de la Provincia contenidos en el articulo 31 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Requladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL) se desarrollan en el articulo 36,
que regula las competencias propias de la Provincia, entre las que resaltan las
competencias en materia de asistencia, cooperacion y coordinacidn, siendo el instrumento
principal para su desarrollo, de acuerdo con el articulo 57, el Convenio de Colaboracion,
cuyo régimen juridico actual es el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP), concretamente, su contenido
se regula en el articulo 49.

La Diputacion de Sevilla, en base a las competencias definidas en el art.36.1 de la Ley 7/85,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, contempla de forma expresa la
cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social y la planificacién en el
territorio provincial, de acuerdo con las competencias de las demas Administraciones
Publicas en este ambito.

PRIMERO.- Que las instituciones firmantes coinciden en que la implementacion de
iniciativas politicas de consenso y concertacién entre las Administraciones Publicas y los
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Agentes Sociales y Econdmicos, constituyen una herramienta eficaz para el desarrollo del
tejido productivo y empresarial y, por ende, la creacion de empleo y de riqueza. Asi pues,
la finalidad fundamental del didlogo y la concertacion social ha de ser la de contribuir a
impulsar con decision el sector productivo, fortalecer el tejido empresarial, crear empleo
de calidad, reforzar la cohesidn social y territorial, la igualdad de oportunidades, la mejora
de las infraestructuras y comunicaciones en la Provincia, todo lo cual debe, ademas, tener
la pretensién de contribuir a reorientar el modelo productivo y la mejora de la conexion
con la politica educativa.

SEGUNDO.- Que todas las partes firmantes consideran de gran interés, por los resultados
obtenidos hasta la fecha, partiendo de la actividad desarrollada a través del Acuerdo de
Concertacion Social la pertinencia del trabajo conjunto realizado en favor de las politicas
de impulso y coordinacion del desarrollo econédmico en la Provincia de Sevilla deben
aprovechar las oportunidades de financiacidon que ofrecen fondos europeos procedentes
de la Estrategia de Crecimiento para el periodo 2021-2027. La politica de convergencia de
la UE, y particularmente los Fondos Estructurales y de Inversion europeos, se orientan al
propésito de brindar apoyo a la puesta en practica de programas que contribuyan a la
recuperacién de la economia y a generar empleos de calidad en los territorios que la
integran. Los nuevos Reglamentos se orientan a garantizar la participacion de los
interlocutores sociales en la determinacién de las prioridades, el seqguimiento y la
evaluacién de los programas a nivel nacional, regional y local, como factor clave para
garantizar el uso 6ptimo de los recursos.

TERCERO.- Que en dicho Convenio Marco se concreta la colaboracién que se acuerda por
ambas partes para crear los cauces y circunstancias adecuadas que favorezcan el
crecimiento social y econdmico, la tasa de creacion y seguridad del empleo, aspecto
todavia mas importante en la actualidad por la necesaria reactivacién para la salida de los
problemas sociales, econémicos y laborales que esta generando el contexto econémico
actual. En este sentido, es necesario que el conjunto de los actores -Agentes Econémicos,
Sociales y Administraciones Publicas- se esfuercen en consolidar la recuperacion
econdmica y la misma llegue al conjunto de la sociedad. Asi, la participacidn activa de los
firmantes en las decisiones que en materia socio econémica se adopten desde la
Diputacién de Sevilla es crucial para la optimizacién de los resultados a obtener con el
presente Convenio.

En razén de lo expuesto, acuerdan suscribir el presente Convenio Especifico para el
ejercicio 2025 en el marco del Acuerdo de Concertacién Social de la Provincia de
Sevilla.

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- OBJETO.

El objeto del presente Convenio es la implementacién de iniciativas de consenso y
concertacién, entre la Diputacién de Sevilla y Comisiones Obreras de Sevilla, para
contribuir al desarrollo econémico y social de la provincia y dar cumplimiento a los
objetivos propuestos en el Acuerdo Marco de Concertaciéon Social de la Provincia de
Sevilla. Para ello, la organizacién C.C.0.0. desarrolla el Programa de Actuaciéon que se
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describe en el anexo I que se enmarca dentro de los Ejes estratégicos en los que se
estructura el citado Acuerdo Marco:

1. Asesoramiento e informacién en materia laboral.
2. Organizacion e imparticion de talleres.
3. Emisién del programa Hoy por Hoy de Radio Sevilla (Cadena Ser).

Con las actuaciones que anteriormente se mencionan, se pretende servir de contenido y
alcanzar los objetivos que se enumeran en el Acuerdo de Concertacion Social y que son
los siguientes:

+ Fomentar y mejorar las condiciones de empleabilidad en igualdad de
oportunidades.

» Desarrollar politicas que garanticen la cohesién social y territorial, con
atencién preferente a la insercion laboral y social de colectivos con
especiales dificultades.

» Promover la coordinacién del conjunto de politicas activas de empleo y
elevar los niveles de formacién y cualificacién profesional para favorecer el
acceso al mercado laboral.

SEGUNDA.- COMPROMISO DE LA DIPUTACION DE SEVILLA.

La Diputacion de Sevilla, en base a la colaboracién para desarrollar el Programa de
Actuaciones mencionado en el Anexo I, realizara una aportacién maxima de cincuenta mil
euros, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 4103.24130/48043.

TERCERA.- COMPROMISO DE LA ORGANIZACION.

Comisiones Obreras de Sevilla se encargara de dirigir los trabajos y actuaciones
contenidos en el Programa de Actuaciones Anual que se incluye como Anexo I a este
Convenio, cuyo presupuesto total asciende a 50.000,00€, como ayuda financiera que
presta la Diputacion.

Comisiones Obreras de Sevilla asume igualmente la responsabilidad sobre la gestion y
justificacion del presupuesto asignado y de que éste se destine al cumplimiento del
objetivo del presente Convenio. Asimismo, debera indicar la consecucion de otras fuentes
de financiacion de las actividades realizadas, no pudiendo, en todo caso éstas, junto a la
aportacion de Diputacion de Sevilla, superar el importe total del programa, limitdndose a
lo expuesto en el parrafo anterior la ayuda de la Corporaciéon, debiendo correr por cuenta
de la organizacion el importe que la exceda.
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CUARTA.- PROGRAMA ANUAL DE ACTUACIONES.

En el Programa Anual se indican distintas lineas de trabajo y los proyectos concretos que
se pretenden desarrollar, asi como el presupuesto que supone de cada una de las lineas.
Este Programa de Actuaciones, servira de base para dar conformidad a las justificaciones
de gastos presentadas.

Tanto las actividades incluidas en el Programa de Actuaciones, como su presupuesto
deberan limitarse a los conceptos y cuantias previstas en el Anexo I, pudiendo tener
flexibilidad en el conjunto de sus partidas asignadas a proyectos, pudiendo la Comision de
Seguimiento proponer modificaciones sin que éstas supongan incremento de la
subvencién total indicada en la estipulacion segunda.

Cuando las modificaciones propuestas por la Comision de Seguimiento sean sustanciales,
éstas deberan ser objeto de aprobaciéon por las partes mediante la firma de la
correspondiente adenda al presente convenio. Las causas que se consideran modificacién
sustancial del presente Convenio son las que afecten a objetivos, actuaciones y programas
previstos, asi como sus fuentes de financiacion, plazo de ejecucién y alteraciéon de
partidas. Se considerard que existe modificacién sustancial cuando la alteracién de las
cuantias individualizadas de los programas del Plan de Trabajo aprobado supere en su
conjunto el 20% del total de la cantidad subvencionada por la Diputacion de Sevilla o de la
ejecucion total de cada uno de los programas.

Las modificaciones sustanciales deberan ser puestas en conocimiento de la Diputacién de
Sevilla antes de la finalizacién del plazo de ejecucion de las actividades, es decir, antes del
31 de diciembre de 2025, a fin de poder tramitar la correspondiente Adenda.

No obstante, toda alteracidon del Plan Anual de Trabajo y presupuesto, aunque no sea
sustancial debera ser comunicada con caracter previo a la Diputacion de Sevilla.

QUINTA.- FORMA DE PAGO DE LA SUBVENCION.

La aportacién econémica indicada se hara efectiva mediante transferencia del Area del
Empleado Publico a la organizacion de la siguiente manera:

* Un primer pago de 40.000,00€, lo que supone un montante del 80% de la cuantia
que aporta la Diputacidon de Sevilla, que se llevara a cabo a la firma de este
Convenio especifico.

* Un segundo pago de 10.000,00€, correspondiente al 20% restante de la cuantia que
aporta la Diputacién de Sevilla, que se transferirdn en 2026 y siempre tras la
justificacion del presente Convenio.

SEXTA.- GASTOS SUBVENCIONABLES.
GASTOS DIRECTOS.

Los conceptos financiables seran los necesarios para la ejecucién de las acciones objeto
del presente Convenio, entre las que se encuentran las siguientes: servicios profesionales;
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ponentes y conferenciantes; contratacion de recursos humanos vinculados
exclusivamente al desarrollo del proyecto; publicidad; servicios de otras empresas
vinculados a las actuaciones; formacion; reuniones, seminarios, talleres y conferencias,
coffee break; estudios e informes, y otros que se consideren necesarios para el
cumplimiento de los objetivos, en los términos que quedan concretados en cada uno de
los proyectos que se anexan al presente Convenio.

Tendran la consideracion de gastos elegibles, aquéllos que se produzcan desde el 1 de
enero de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025.

No seran objeto de financiacién, los gastos de sostenimiento de la estructura y la actividad
ordinaria de Comisiones Obreras, que en todo caso, han de corresponder a la
organizacion.

GASTOS INDIRECTOS.

Se entenderan como gastos indirectos los gastos corrientes de personal, de los locales,
suministros y material de oficina, viajes y desplazamientos derivados exclusiva y
directamente de la formulacidn, seguimiento, evaluacién y actividades de sensibilizacion
del proyecto imputables al objeto del Convenio, no pudiendo superar los mismos las
determinaciones indicadas en el art. 10 del RD 462/2002, de 31 de mayo, sobre
indemnizacién por razén de servicio, en caso de este supuesto, se considerara justificado
solo por los importes referidos en el citado Real Decreto.

Los gastos indirectos no podran superar el 20% de la subvencién solicitada. Se deberan
aportar los documentos justificativos de todos y cada uno de los gastos imputados y no se
aceptaran justificantes de gastos que no queden claramente adscritos a una actividad
indicada en el Programa de Actuaciones, debiendo referirse de forma inequivoca a un
gasto elegible.

SEPTIMA.- PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES.

Comisiones Obreras de Sevilla queda obligada a hacer constar en toda informaciéon o
publicidad que se efectie de la actividad objeto del Convenio, que la misma esta
subvencionada por la Diputacién de Sevilla, utilizando los logotipos correspondientes.

Ello debera constar de forma visible en toda la documentacidn necesaria para la
realizacion de acciones que se financien con cargo a este Convenio, incluyendo la
sefializacidn exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y el material que se
utilice para la difusién de los mismos (memorias, publicaciones, paginas web, anuncios u
otros medios).

OCTAVA.- PLAZO DE IMPUTACION.

Se imputaran a la subvencion financiada todos los gastos producidos en el desarrollo de
las actuaciones a partir del 1 de enero de 2025 y hasta el 31 de diciembre de 2025,
debiendo ser abonados antes de la finalizacién del periodo de justificacion, previsto hasta
el 31 de marzo de 2026.
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NOVENA.- FORMA Y PLAZO DE JUSTIFICACION.

La justificacién documental de la aplicacién de la totalidad de los fondos sera presentada
por la organizacion ante la Diputacién de Sevilla en el primer trimestre de 2026, con la
entrega de la siguiente documentacion:

Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones establecidas
en el presente Convenio con indicacién de las actividades realizadas y los resultados
obtenidos con especial énfasis en la participacion de los municipios y agentes de la
provincia en las mismas. También se hara menciéon de las desviaciones que,
respecto al Programa de Actuaciones 2025, hayan tenido lugar, asi como de la
publicidad de la participacién de la Diputacidn de Sevilla en las actuaciones.

Relacion firmada, por la persona que ostente poderes de la organizaciéon, de los
gastos efectuados por el total del importe presupuestado con indicacién del
numero y fecha de la factura, concepto del gasto, fecha de realizacién de la
actividad, proveedor, NIF, y fecha de pago, que debera ser siempre anterior a la de
la fecha de finalizacién de la justificacion, distinguiendo entre gastos corrientes y
gastos de actuaciones y programas. En este Ultimo caso, deberd indicarse a qué
actividad del Programa, se refiere el gasto.

Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que pudieran haber financiado
la actividad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

Certificado de quien ostente poderes en la organizacién de haber contabilizado el
ingreso correspondiente del pago anterior realizado por la Diputacién de Sevilla.

Informe del responsable de la organizaciéon teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

a) Que los gastos que se relacionan por la organizacion se refieren a
gastos que de forma indubitable corresponden a las actividades
incluidas en el Programa de Actuaciones 2025, que figura como Anexo I
al Convenio.

b) Que los gastos corresponden al periodo indicado en la estipulacion
octava, es decir desde el 1 de enero de 2025, al 31 de diciembre de 2025.

c) Que los gastos estan justificados mediante facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficiencia administrativa.

d) Que las facturas imputadas a Diputacion corresponden a gastos
subvencionables de acuerdo con la estipulacién sexta del presente
convenio, cumpliendo los requisitos establecidos en la misma.

e) Que la organizacién ha cumplido con el requisito indicado en el art.
31.3 de la Ley General de Subvencién en la redacciéon dada por la Ley
14/2011, de Ciencia, Tecnologia e Innovacidon de que cuando el gasto
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subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero.

f) Que los costes imputados relativos a personal que puedan
identificarse en el Anexo I, y que sean financiables mediante la
subvencién de la Diputacion de Sevilla, no corresponden a personal de
estructura de la organizacion.

» Declaracion responsable de la persona que ostente los poderes de que los
originales de los documentos de pago se mantendran en la sede de la organizacion
a disposicion de la Diputacién Provincial de Sevilla al menos durante cuatro afios.

» Ensu caso, la carta de pago de reintegro en la cuenta de la Diputacién Provincial de
Sevilla IBAN ES64 1550 0001 2600 0114 3627 en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

La organizacion debera presentar con caracter previo a la transferencia de fondos,
certificados de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social.

En caso de resultar conforme la justificacion, se realizara el Ultimo pago por la Diputacién
de Sevilla y la organizacién queda obligada a remitir certificado de quien ostente los
poderes de haberse realizado en su contabilidad el apunte del ingreso correspondiente.

DECIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO Y CONTROL.

Las entidades firmantes velaran por el cumplimiento de lo estipulado en el presente
Convenio, a través de la Comision de Seguimiento del Acuerdo Marco de Concertacidn
Social 2023-2026, firmado el 14 de marzo de 2023, cuya composiciéon y actividad se regula
en la cldusula quinta del referido Convenio Marco.

A efectos de control del presente Convenio Especifico, esta Comisién tendra tanto caracter
informativo como de vigilancia y supervisién y sera competente en el marco del desarrollo
de su actividad para la elaboraciéon y propuesta de aprobacién de los Programas de
Actuaciones y metodologia de trabajo y velar porque no se alteren los fines ultimos del
Acuerdo de Concertacién Social.

Sera asimismo competencia de esta Comisién proponer la liquidacion del presente
Convenio o de cualquiera de sus adendas a fin de proceder al andlisis, solucién y
liguidacidon de cantidades y obligaciones pendientes, motivadas por la finalizacion del
mismo, tanto en la fecha prevista como por denuncia anticipada de cualquiera de las
partes, ejerciendo en estos casos las labores de comision liquidadora.

Para el desarrollo de todas las funciones de la Comision de Seguimiento y Control se
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reconoce, por los firmantes, la validez de los intercambios de informacién y
documentacion realizados a través del uso de las nuevas tecnologias de la informaciéon y
las comunicaciones.

Esta Comisidn se regira en todo lo concerniente a su organizacion y funcionamiento por lo
previsto para los Organos Colegiados en la Seccién Tercera del Capitulo II del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre (LRJSP), cuyos articulos 15 a 18 tienen
caracter de basico y cuyos articulos 19 a 22, caracter supletorio (Disposicién final 14% de la
LRJSP). La Comisidon de Seguimiento velara por el cumplimiento del presente Convenio,
resolviendo cuantas dudas pudieran surgir en cuanto a su ejecucion.

UNDECIMA.- En virtud de lo expuesto en los articulos 4 y 6 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero, el presente Convenio especifico queda fuera del ambito de
aplicacion de dicha normativa, siendo de aplicacién lo establecido en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de dicha Ley y la Ordenanza General de Subvenciones de la
Diputacién Provincial de Sevilla, aprobado por el Pleno de 23 de febrero de 2023,
modificado en Pleno de 30 de septiembre de 2004.

DECIMOSEGUNDA.- El presente Convenio tendra vigencia desde la fecha de su firma
hasta el 31 de diciembre de 2025. Se consideraran gastos elegibles todos los realizados en
el desarrollo de las actuaciones desde el 1 de enero de 2025.

DECIMOTERCERA.- El presente convenio se extinguird por resolucion, por conclusién o
por cumplimiento del mismo. Seran causas de resolucién:

a. El incumplimiento de alguna de sus clausulas.
b. El mutuo acuerdo entre las partes.
c. Cualesquiera otras que le sean aplicables, de acuerdo con la legislacion vigente.

En caso de resolucién, se liquidaran las actuaciones de acuerdo con la propuesta de la
Comisidén de Seguimiento.

DECIMOCUARTA.- Normativa de proteccién de datos.

La Diputacién Provincial de Sevilla y Comisiones Obreas se comprometen a tratar de
forma confidencial la informacién intercambiada.

Asimismo, se comprometen a tratar los datos de caracter personal, asi como aquellos a
los que puedan tener acceso en desarrollo de la finalidad de este Convenio, de acuerdo
con las previsiones del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de Datos); y de
conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.
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Entre otras obligaciones, se comprometen a no hacer uso de los mismos para finalidades
incompatibles con las acordadas, y a no difundir ni ceder los datos a terceros, salvo para
el cumplimiento de las obligaciones legales que sean de aplicacién. Las personas titulares
de datos de caracter personal eventualmente tratados pueden ejercitar sus derechos de
acceso, rectificacién, supresion y portabilidad de los datos, de limitacidn y oposicién a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas uUnicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan. Para ello, pueden dirigir sus
solicitudes a las siguientes direcciones de contacto Diputacién de Sevilla, Avda. Menéndez
y Pelayo n° 32, CP 41071, Sevilla, Espafia y Comisiones Obreras, Avda. Cardenal Bueno
Moreal, n° 58, CP 41013 Sevilla, Espafa.

De igual forma, las partes se comprometen a adoptar las medidas de indole técnica y
organizativas necesarias que garanticen la seqguridad de sus datos de caracter pesonal y
eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado habida cuenta del
estado de las tecnologias, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que
estén expuestos, y a cumplir sus correspondientes politicas de privacidad.

ANEXO I
“ASESORAMIENTO SOCIOLABORAL EN LA PROVINCIA DE SEVILLA"

Ejercicio 2025

FUNDAMENTACION

La despoblacién del medio rural es una de las asignaturas pendientes de las politicas
publicas de los ultimos 50 afios. La concentracion de la economia, los recursos y el trabajo
en las grandes ciudades y las provincias costeras, influye muy negativamente en la
repoblacién del medio rural y hace crecer la brecha entre los territorios y los municipios
mas despoblados. Uno de los aspectos competenciales, y ambito de actuacidon en materia
de intervencién publica en los territorios afectados por la despoblacién, se refiere al
desarrollo del ambito rural. Y aunque es cierto que la pérdida de poblacién afecta también
a municipios no rurales, son aquellos que se ubican en el medio rural los mas afectados

por esta situacién demografica.

A pesar de las medidas, recomendaciones y propuestas elaboradas a distintos niveles
para hacer frente a la despoblacién en el medio rural, la falta de presupuesto por parte de
las distintas administraciones hace imparable este fendmeno, que se acentua con las

crisis econémicas.
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En un contexto de transformacién econdmica, guiada por la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y sus 17 ODS, el medio rural y las medidas desarrolladas son un
elemento clave para lograr el éxito: transformacion sostenible, preservacién del medio
ambiente, crecimiento socioecondmico, flora y fauna acuaticas..., son algunos de los

objetivos inalcanzables sin determinadas politicas en el medio rural.

CCOO como sindicato de clase, sociopolitico, participativo, independiente y de hombres y
mujeres tienen entre sus principios la reivindicacion de la defensa de los derechos
laborales, la negociacién colectiva, la mejora de las condiciones de trabajo y la
participacién de los trabajadores en la toma de decisiones no solo en el ambito de las
empresas sino también como actores en los entornos en los que se encuentra presente
demandando, como miembro del Foro de Accidn Rural (FAR) una politica dirigida al medio
rural, como instrumento transversal y multisectorial que permita incidir e implementar

soluciones con una visién integral y sostenible.

Desde CCOO entendemos que en cualquier tipo de decision politica las iniciativas para el
desarrollo local deben integrar aspectos sociales, culturales y naturales que no se
contabilizan desde un punto de vista netamente econdmico, pero que generan una
respuesta apropiada y adecuada a las necesidades de sus habitantes. Y en este sentido
entendemos la importancia de que se establezcan politicas y medidas para el desarrollo
rural de forma que generen empleo estable y de calidad en actividades econdmicas
sostenibles. Para ello es imprescindible que las Administraciones Locales tomen partido
como facilitadoras y dinamizadoras en la busqueda y acompafiamiento de oportunidades
de empleo asi como promoviendo medidas de conciliacién de la vida laboral, familiar y
personal, y los servicios de dependencia, prestando especial atencién a la creacion de

servicios de proximidad.

Con el presente convenio, desde CCOO pretendemos acercarnos a la poblacidn
trabajadora que reside o desempenfa su actividad laboral en las comarcas rurales de la
provincia de Sevilla alejadas por tanto de la capital, potenciando las sinergias entre lo

urbano y lo rural y fomentando la visibilidad y valorizacién del medio rural para que se
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conozca una nueva realidad mas innovadora y dinamica que contribuya a dignificar la vida
y la imagen de las mujeres y hombres que pueblan los territorios rurales y les haga

participes y promotores de su desarrollo hacia una mejor calidad de vida.

OBJETIVOS

A la vista de los buenos resultados obtenidos en la ejecucidn del convenio de colaboracion
suscrito con la Diputacion de Sevilla desarrollado en el afio 2024, desde CCOO de Sevilla
pretendemos dar continuidad al mismo y llevar a cabo actuaciones similares a las ya
desarrolladas sobre materias que afectan al ambito laboral. En esta ocasion las acciones
se llevaran a cabo en los municipios de Morén de la Frontera, La Rinconada, Osuna, Ecija,

Alcalad de Guadaira y Utrera, que redundaran en beneficio de la ciudadania en general.

El objetivo principal no es otro que el de sensibilizar e informar a las personas residentes
en los entornos comarcales mencionados sobre la importancia de conocer los derechos
que les asisten en el ambito laboral, haciendo especial hincapié en materias como las
relativas a prevencién de riesgos laborales, salud laboral e igualdad de oportunidades
para lo cual la Organizacién prestara la cobertura técnica necesaria en dichas materias.
Dicho objetivo principal queda enmarcado en los objetivos generales previstos en el
Acuerdo de Concertacion Social por la Economia, la Innovacién y el Empleo en la provincia

de Sevilla 2023- 2026 y concretamente en los siguientes:

+ Fomentar y mejorar las condiciones de empleabilidad en igualdad de
oportunidades.

» Desarrollar politicas que garanticen la cohesion social y territorial, con atencién
preferente a la insercién laboral y social de colectivos con especiales dificultades.

* Promover la coordinacién del conjunto de politicas activas de empleo y elevar los
niveles de formacion y cualificacién profesional para favorecer el acceso al mercado

laboral.

Con el desarrollo de las actuaciones incluidas en el presente Convenio de colaboracion Y
siguiendo las lineas estratégicas contenidas en el Eje 1 (Formacién y Empleo) del

mencionado Acuerdo de Concertacion, se persigue alcanzar un impacto positivo en la
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ciudadania de la provincia, si bien se beneficiaran de las mismas ademas quienes residan

o ejerzan su actividad en las comarcas de referencia.

ACTIVIDADES

Para el desarrollo del presente convenio de colaboracién, esta prevista la realizacién de

tres tipos de actividades fundamentales:

+ Asesoramiento e informacién en materia laboral a las personas que residan o
desarrollen su actividad en las comarcas en las que se integran los municipios
mencionados, con el objetivo de propiciar y afianzar el conocimiento de sus
derechos en el ambito laboral, asi como de mostrar los recursos que nuestra
Organizaciéon pone a su disposicion para la defensa de aquellos que se vean
vulnerados. El asesoramiento se podra llevar a cabo de manera telefdnica,

presencial o mediante correo electrénico.

El asesoramiento en su modalidad presencial se llevara a cabo en las Delegaciones
Locales, locales de la zona en los que CCOO desarrolla su actividad habitual y tendra
lugar de lunes a viernes en jornada partida. El horario se determinara en funcién de

la demanda en cada uno de los municipios.

A fin de llevar un registro de los asesoramientos realizados se editard una tabla de
datos en la que constaran aspectos tales como: nombre de la persona solicitante,
DNI, teléfono de contacto, correo electrdnico, lugar de trabajo, materia objeto del
asesoramiento y fecha. Asi mismo se proporcionara informacién en cuanto a la

proteccion de datos de caracter personal.

Se cumplimentara documento de Excel en el que se recogeran todas las consultas

realizadas.

Asi mismo, con el objeto de conocer las impresiones y las propuestas de mejora que

pudieran tenerse en cuenta para futuras actividades, se proporcionara a la persona
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usuaria una encuesta en la que se recogerén estos aspectos.

Para llevar a cabo esta actividad se prevén gastos de dietas y desplazamientos de la
persona contratada para su desarrollo, teniendo en cuenta que su actividad se va a
desarrollar en distintas comarcas en horario de mafana y tarde, debiendo

desplazarse incluso a dos de ellas en el mismo dia.

Presupuesto solicitado para esta actividad:

Precio
CONCEPTO Cantidad unitario Total
Costes salariales de la Técnica 9 meses y 6 dias 1| 26.800,00 €
Dietas de la Técnica 9 meses y 6 dias 1.500,00 €
Desplazamientos de la Técnica 9 meses y 6 dias 0,26 €/ Km| 4.000,00 €
o .

20% coste de arrendamiento local 9 meses 100,00 € 900,00 €
Osuna

TOTAL 33.200,00 €

+ Organizacién e imparticion de talleres respecto a distintos aspectos del mundo

laboral (igualdad, prevencidn de riesgos, salud laboral, contratacién...) cuya
poblacion destinataria sera la poblacion que resida o trabaje en las comarcas de la

Zona.

Esta prevista la realizacion de 6 talleres, con la asistencia aproximada de 70
personas en total. Estas acciones informativas seran coordinadas por la persona
contratada en el marco del Convenio e impartidas por especialistas que provendran

de CCOO en funcién de las materias concretas a tratar.

Para esta actividad se prevé la utilizacion de locales con capacidad para
aproximadamente 20 personas y que dispondran de los recursos necesarios para el

desarrollo de las mismas (sillas, pizarras, mesas...). En la medida de lo posible, se
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intentara que los talleres se impartan en los locales de las Delegaciones Locales de
CCOQO, sin perjuicio de que en alguno de los municipios en los que se va a asesorar
e impartir las sesiones mencionadas, en los que no exista local propiedad de CCOO
Sevilla, se proceda a imputar parte del coste de la renta del mismo a la subvencion

solicitada.

» Emisién del programa Hoy por Hoy de Radio Sevilla (Cadena Ser) desde la sede
de CCOO de Sevilla. Esta prevista la asistencia de aproximadamente 30 personas. A
la misma podran asistir las representaciones legales de las plantillas de las
empresas, la afiliacion, miembros de asociaciones y entidades de las comarcas en
las que se ha desarrollado el convenio (Ayuntamientos, asociaciones, empresas de
la zona...). En ella se analizara la situacidon socioecondmica de las distintas comarcas
de la provincia y se evaluaran los resultados obtenidos en el desarrollo del

convenio. Se estima que el nimero aproximado de oyentes sera de 10.000.

Presupuesto solicitado para esta actividad:

Precio
CONCEPTO Cantidad | unitario Total

Programa HOY POR HOY Cadena
Ser

—_

6.000,00 €| 6.000,00 €

TOTAL 6.000,00 €

PUBLICIDAD Y DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES PREVISTAS
Para lograr un correcto desarrollo del presente Proyecto se hace imprescindible su

difusion a través de distintos medios. En concreto, se pretenden publicitar las acciones a
realizar a través de redes sociales tales como Instagram, Facebook, X, o cualquier otra de
analoga naturaleza, a través de su publicacién en la pagina web de CCOO de Sevilla y de
carteles que se colocaran en las localidades objeto del presente convenio. Con estas

acciones, se pretende, por tanto, difundir e informar al mayor nimero de personas
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posibles en materia de derechos laborales, igualdad de oportunidades y salud laboral,
tanto al colectivo de trabajadores y trabajadoras como a cualquier persona que trabaje o
resida en alguna de las comarcas mencionadas dentro de la provincia de Sevilla.

Asi mismo se llevard a cabo la publicidad a través de diversos medios de comunicacion
locales que se determinaran en su momento.

Presupuesto solicitado para publicidad y difusién:

Precio

CONCEPTO Cantidad | unitario Total
PUBLICIDAD Y DIFUSION EN MEDIOS
LOCALES (La Voz de Morédn, Utrera 7.000,00 €
web, Ser centro, ...)
Dlsepo de |magen'es p'a’ra RRSS, ) 1.300,00 €
medios de comunicacién y carteleria
Impresién de carteleria 300 310,00 €
Coloc_:a'a.on de carteleria en 300 420,00 €
municipios
TOTAL 9.030,00 €

Ademas de la difusiéon de las actividades mediante medios de comunicacién locales, desde
CCOO de Sevilla se prevé la elaboracion de pildoras informativas sobre aspectos laborales

de interés para la poblaciéon trabajadora, tales como prevencion de riesgos laborales,

contratacion, conciliacion laboral y familiar, derechos laborales del colectivo de

trabajadores migrantes..., que se difundiran a través de Redes Sociales (META).

Presupuesto solicitado para la elaboracién y difusiéon de las pildoras informativas:

rovininl

Precio
CONCEPTO Cantidad | unitario Total
Publicacion de pildoras
informativas en Redes Sociales 1.770,00 €
(META)
TOTAL 1.770,00 €
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PERSONAS DESTINATARIAS

Podran beneficiarse del Programa todas las personas trabajadoras que residan o trabajen
en los entornos comarcales de Morén de la Frontera, La Rinconada, Osuna, Ecija, Alcala de

Guadairay Utrera.

Esta amplitud de actuacion tiene como objetivo hacer llegar la informaciéon sobre los
derechos que asisten a la poblacion trabajadora en el ambito laboral asi como de las
herramientas a su alcance para poder hacer frente a la vulneracion de los mismos. Y para
ello incidiremos en la importancia de llevar a las empresas y a los territorios la cultura de
la igualdad de oportunidades, la calidad en el empleo y la salud laboral como pilares en

los que se sustenta un mercado de trabajo que sea referente.

Atendiendo a las personas destinatarias del proyecto, podemos estimar que su difusién
lograra llegar a una gran parte de la poblacion de la provincia de Sevilla, debido no solo al
alcance de las redes sociales y los carteles sino también a los medios de comunicacién

locales (prensa local) y a la difusion a través del programa Hoy por Hoy Sevilla.

DURACION

La ejecucién del presente convenio tendra lugar entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2025.

RECURSOS HUMANOS

Para llevar a cabo las funciones de asesoramiento y coordinacion de talleres, sesiones
informativas y jornadas durante la vigencia del convenio, esta previsto que se realice el
llamamiento a la técnica contratada mediante contrato fijo discontinuo en régimen de

jornada completa para llevar a cabo exclusivamente la ejecucién del presente proyecto.

Los costes salariales correspondientes a la técnica seran asumidos integramente por el

convenio suscrito.
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CRONOGRAMA DE EJECUCION

unen provesisl
de Eaviila

FETrTEr———"

El convenio tendra un periodo de ejecucién de acuerdo con el siguiente cronograma de

actuacion:

MARZO |ABRIL [MAYO |[JUNIO |JULIO |AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE | DICIEMBRE

PREPARACION

DIFUSION MEDIOS
DE
COMUNICACION

DIFUSION EN RRSS

DIFUSION
MEDIANTE
CARTELERIA

ASESORAMIENTO

DIFUSION DE
PILDORAS
INFORMATIVAS

TALLERES

CELEBRACION
JORNADA
INFORMATIVA

JUSTIFICACION

A continuacion se realiza una breve descripcidon de las acciones a realizar en las distintas

fases:

- Preparacion: Esta fase se llevard a cabo durante los meses de marzo y abril. En ella se

preparara todo lo necesario para la ejecucion del resto de acciones (preparacion de

formularios, contactos con los medios de comunicacion, programas, invitaciones...). En

esta fase, la preparaciéon sera paralela a la difusion de las actividades del Convenio en el

seno de CCOO.
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- Difusién: Esta segunda fase consiste en la difusién de informacién a través de distintas
plataformas como redes sociales, medios de comunicacién local, carteleria, etc. De esta
forma, todas las personas podran conocer el alcance del proyecto para interesarse en él.

En concreto, esta fase se llevara a cabo entre los meses mayo a noviembre.

- Pildoras informativas: En esta fase se elaboraran y difundiran pildoras informativas
mediante las que se informara a la poblacidn sobre los distintos aspectos del mundo
laboral. Se llevara a cabo en el periodo comprendido entre los meses de mayo y

noviembre.

- Asesoramiento: La fase de asesoramiento e informacion se iniciara en el mes de marzo
y se extendera hasta mediados del mes de diciembre. Para llevar a cabo esta actividad,
como se ha indicado, se contard con una persona con conocimientos amplios y
experiencia en materia laboral y prestara sus servicios en régimen de jornada completa.
Asi mismo, CCOO dara la correspondiente cobertura tanto fisica como técnica a la hora de

dar respuesta a las cuestiones planteadas por quienes acudan al servicio.

- Talleres: Se llevaran a cabo talleres que iran dirigidos a la poblacién trabajadora, tejido
productivo y, en general, cualquier persona interesada que resida o desarrolle su
actividad en la comarca en la que se impartan en ese momento. Estas actividades seran
coordinadas por la persona contratada para llevar a cabo la ejecucién del convenio y
contaran con la participacién de ponentes especialistas en las materias concretas sobre
las que traten dichas acciones formativas que seran aportadas por CCOO. Esta fase tendra
lugar entre los meses de mayo y noviembre. Las fechas concretas de celebracién seran

determinadas en su momento.

- Programa Hoy por Hoy de Radio Sevilla (Cadena Ser): Se celebrara un acto de caracter
informativo, que estimamos coincidira con los meses de septiembre u octubre, en el que
se emitira el programa Hoy por Hoy de Radio Sevilla (Cadena Ser). Esta actividad se llevara

a cabo en la sede de CCOO de Sevilla.
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- Recogida de datos para realizar la Justificacién: La Ultima fase del proyecto ird

encaminada a cuantificar y justificar todas las acciones llevadas a cabo. Su desarrollo sera

en el mes de diciembre.

INDICADORES DE EVALUACION

Los indicadores que van a acreditar el cumplimiento de los objetivos previstos seran los

siguientes:

ungn

FETrTEr———"

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACCION

INDICADORES DE
EVALUACION

Informary
sensibilizar
ala
poblacién
trabajadora
sobre la
necesidad
de contar
con empleo
estable y de
calidad en
un mercado
de trabajo
igualitarioy
sostenible.

1. Asesorar a
trabajadorasy
trabajadores de
las comarcas
de referencia
sobre los
derechos que
les asisten en el
ambito laboral,
acercando asi

A) Creacién de un servicio
de asesoramiento
individualizado a la

poblacion trabajadora.

A.1 Nimero de
asesoramientos realizados:
Aproximadamente 10
mensuales (Total: 90).

B) Difusién a través de
carteles sobre el servicio
de asesoramiento.

B.2 NUmero estimado de
personas que han podido
visualizar los carteles (Total:
en torno a 1.000).

C.1 NUmero de impresiones
en RRSS.

esta C) Difusién a través de

informacién a | RRSSy de los medios de | C.2 NUmero estimado de
las zonas comunicacion locales del | personas que acceden ala
rurales alejadas servicio de informacion a través de los
de la capital asesoramiento medios locales.

2. Difundir e Difusion de pildoras NuUmero de impresiones de

informar sobre

informativas en Redes

las pildoras informativas en

los derechos  |Sociales las RRSS
basicos que
asisten a la
poblacion
trabajadora en
general asi
como la puesta
a disposicion
del servicio de
asesoramiento
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a toda persona
que lo requiera.
3. Difundir los
talleres
dirigidos ala |Difusidn a través de RRSS,| NuUmero de personas que
poblacion y de los medios de asisten a los talleres: Aprox.
destinataria. |comunicacién locales 70 en total.
NUmero de personas
asistentes a la jornada: en
4. Difundir la torno a 30.
emisién del
programa Hoy
por Hoy de la | Difusién a través de la NUmero de oyentes:
Cadena Ser Cadena Ser. Aproximadamente 10.000.
PRESUPUESTO

Para la ejecucion del presente convenio se requiere un presupuesto de 50.000 €:

PRESUPUESTO ACTIVIDAD ASESORAMIENTO SOCIOLABORAL
Precio
CONCEPTO Cantidad unitario Total
9 mesesy 6
Costes salariales de la Técnica dias 1 26.800,00 €
9 mesesy 6
Dietas de la Técnica dias 1.500,00 €
9 mesesy 6
Desplazamientos de la Técnica dias| 0,26 €/ Km 4.000,00 €
20% coste de arrendamiento local Osuna 9 meses 100,00 € 900,00 €
Subtotal 33.200,00 €
PRESUPUESTO ACTIVIDAD HOY POR HOY (CADENA SER)
Precio
CONCEPTO Cantidad unitario Total
Programa HOY POR HOY Cadena Ser 1| 6.000,00 € 6.000,00 €
Subtotal 6.000,00 €
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PRESUPUESTO PUBLICUIDAD Y DIFUSION DE LAS ACCIONES PREVISTAS

Precio
CONCEPTO Cantidad unitario Total

PUBLICIDAD Y DIFUSION EN MEDIOS
LOCALES (La Voz de Morodn, Utrera web, 7.000,00 €
Ser centro, ...)

Disefo de imagenes para RRSS, medios

de comunicacién y carteleria 1.300,00 €
Impresién de carteleria 300 310,00 €
Colocacion de carteleria en municipios 300 420,00 €
Subtotal 9.030,00 €

PRESUPUESTO DIFUSION DE PILDORAS INFORMATIVAS A TRAVES DE META

Precio
CONCEPTO Cantidad unitario Total
Publicacién de pildoras informativas en
Redes Sociales (META) 1.770,00 €
Subtotal 1.770,00 €
TOTAL 50.000,00 €

Los gastos que como consecuencia de la ejecucién del referido programa van a generarse
y que van a ser asumidos integramente por esta entidad sindical se relacionan a

continuacién:

1. Suministros necesarios (telefonia, internet, electricidad, agua, limpieza, etc...)

2. Tareas administrativas necesarias que dan la oportuna cobertura a la persona
contratada para el desarrollo del proyecto (emisidon de pedidos, confeccion y justificacion

del programa, suministro de informacién, etc...).

Coédigo Seguro De Verificacién SHLO2nFeVFs OCRyeMd VkQ== Estado Fechay hora
Firmado Por Fernando Fernandez Figueroa Guerrero 16/07/2025 08:39:44
Francisco Jose Toajas Mellado 15/07/2025 19:58:34
Carlos Aristu Ollero 15/07/2025 09:58:58
Observaciones Pégina 21/22
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ SHLO2nFeVFsOCRyeMd VkQ¥8D¥8D
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/SHLO2nFeVFsOCRyeMGlVkQ%3D%3D

R ccon=PETas

JIrEn e ee—

Sevilla

En plena conformidad con cuanto antecede, las partes firman el presente Convenio

especifico.
El Diputado del Area del Empleado El Secretario General de Comisiones
Pablico Obreras de Sevilla
Fdo.: D. Francisco Toajas Mellado Fdo.: D. Carlos Aristu Ollero

De lo que certifico, como Secretario General, a los efectos de garantizar la autenticidad e
integridad del documento y para la incorporacion en el Registro de Convenios de la

Secretaria General, de conformidad con el art. 3.2 f) del R.D. 128/2018, de 16 de marzo.
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