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REFERENCIA: 3719/2025

RESOLUCION DEL CONSEJERO/A INSULAR

La Asociacién para la Diabetes (AMADI) se constituye en el afio 2016, con la finalidad de
mejorar la calidad de vida de las personas con diabetes, sus familiares y personas del
entorno, asi como informar y sensibilizar de la diabetes y favorecer actividades de
prevencion a nivel insular.

El Cabildo de Fuerteventura desde el 2016 ha venido financiado a esta Asociacién para el
desarrollo de proyectos dirigidos a este colectivo.

Es por lo que se pretende dar continuidad al Programa “Plan Insular para la Diabetes”,
para la anualidad 2025, habida cuenta que se considera de interés general, al estar dirigido
a colectivos en situacion de vulnerabilidad sanitaria y social.

B) Disposiciones legales o reglamentarias

Es responsabilidad publica garantizar el derecho de toda la ciudadania a los servicios
sociales, facilitando su acceso a los mismos, orientados a evitar y superar, conjuntamente
con otros elementos de régimen publico de Bienestar Social, las situaciones de necesidad y
marginacion social que presenten individuos, grupos y comunidades, favoreciendo el pleno
y libre desarrollo de éstos.

La Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, (BOC numero 94, de 17
de mayo de 2019), en su articulo 6, establece entre los objetivos del sistema publico de
servicios sociales, ademas de fomentar la cohesion social y solidaria (letra d), promover la
organizacion comunicaria y la creacién de redes sociales de apoyo (letra h), estableciendo
como uno de sus principios, la solidaridad: ...” Los poderes publicos fomentaran la
solidaridad entre los distintos colectivos de personas y también el voluntariado y el tejido de
las entidades integrantes del Tercer Sector en el desarrollo de iniciativa de cohesién social”.

De acuerdo con la Ley 4/1998, de 15 de mayo, de Voluntariado de Canarias, los Servicios
Sociales y Sanitarios se consideran areas de Interés Social, (articulo 6, letra b). Asimismo,
dentro de las actuaciones de fomento del voluntariado, las Administraciones publicas
Canarias, en el ambito de su competencia territorial, desarrollaran, complementariamente
con las entidades de voluntariado y como colaboracion con la labor que éstas llevan a
efecto, entre sus funciones, las establecidas en el articulo 14, letra “h) Participar en la
financiacién de proyectos de iniciativa social en régimen de voluntariado en las distintas
areas de interés social contempladas en el articulo 6 de esta Ley”.

Ademas, de acuerdo con la Ley de Bases de Régimen Local, a los Cabildos Insulares les
corresponde la atencion de aquellas situaciones de caracter supramunicipal, que no puedan
ser satisfechas por los municipios, garantizando su cobertura y la adecuada atencion en
situaciones de necesidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 22.2 a) de la Ley general de Subvenciones:
“2. Podran concederse de forma directa las siguientes subvenciones: a) Las previstas
nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades
Auténomas o de las Entidades Locales, en los términos recogidos en los convenios y en la
normativa reguladora de estas subvenciones.

Visto el Plan Estratégico de Subvenciones de Bienestar Social 2024-2026, aprobado por
Acuerdo del Pleno del Cabildo de Fuerteventura, con fecha 29 de diciembre de 2023 donde
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se contempla una linea de financiaciéon para la mencionada entidad y programa y su
modificacion de fecha 27 de diciembre de 2024.

Visto el documento de Retencion de Crédito de fecha 27/02/2025, por importe de
56.667,00€ con numero de operacion 220250001336, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 20210 2310A 4891125, denominada Asociaciéon AMADI: Plan Insular
contra la Diabetes.

De conformidad con las obligaciones de suministro de informacién a la BDNS, tal como
exigen los articulos 18 y 20 LGS Yy los articulos 35 y siguientes del RLGS, ademas la Base
49 2 de las Bases para la Ejecucién del Presupuesto General del 2024, se ha registrado en
el aplicativo correspondiente la Base Reguladora de este Convenio con el marginal 786791
y la Convocatoria con el marginal 786792.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 88.2 del Real Decreto 887/2006, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, relativo a la procedencia de abono anticipado en el supuesto de
subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y cooperaciéon
internacional que se concedan a entidades sin fines de lucrativos, este Servicio informa que
la subvencién objeto del presente informe contempla los extremos descritos en dicho
articulo.

Visto el informe juridico de fecha de 8 de julio de 2025.

El texto del convenio contempla los extremos expuestos en la base 462 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto Vigente, debiendo ser el Consejero de Area Insular de Accion
Social el 6rgano competente para su aprobacion y suscripcion , en virtud 48 del Reglamento
Organico del Cabildo de Fuerteventura, aprobado en sesion plenaria de 25 de octubre de 2019
y del Decreto de la Presidencia n°® 885/2024 de 23/02/2024, por el que se designa a D. Victor
M. Alonso Falcén, Consejero del Area Insular de Accién Social, Diversidad, LGTBIQ+,
Participacion Ciudadana y Gobierno Abierto

Visto que la propuesta ha sido fiscalizada de conformidad por la Intervencion.

RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar el Convenio entre el Cabildo de Fuerteventura y la Asociaciéon
Majorera para la Diabetes (AMADI) para la ejecucion del Programa “Plan Insular para
la Diabetes”, por importe de 56.667,00 euros, cuyo tenor literal es el siguiente:

“CONVENIO ENTRE EL CABILDO DE FUERTEVENTURA Y LA ASOCIACION
MAJORERA PARA LA DIABETES (AMADI) PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
“PLAN INSULAR PARA LA DIABETES”

REUNIDOS

De una parte, D. Victor M. Alonso Falcén, Consejero del Area Insular de Accién Social,
Diversidad, LGTBIQ+, Participacion Ciudadana y Gobierno Abierto, actuando en nombre y
representacion del Cabildo Insular de Fuerteventura, con las facultades que resulten de su
eleccién como representante legal de la Corporacion de conformidad con lo establecido en
el articulo 69.1 de la Ley 8/2015 de 1 de abril, de Cabildos Insulares y al articulo 48 del
Reglamento organico del Cabildo de Fuerteventura ( B.O.C. n° 236, de 05/12/2019) y el
Decreto de la Presidencia n°® 885/2024 de 23/02/2024.
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Y de otra, Doha Josefa Bosch Serra, actuando en nombre y representacién de la
Asociacion Majorera para la Diabetes (AMADI)), con CIF: G-76057330, de conformidad con
el articulo 19 de los Estatutos de la Asociacion, segun acuerdo de la Asamblea General de
la Asociacion de fecha 19 de marzo de 2025, de eleccién de los miembros del 6rgano de
representacion.

Ambos representantes se reconocen mutuamente plena capacidad para obligarse en la
representacién con que intervienen y al efecto

MANIFIESTAN

PRIMERO. - Que es responsabilidad publica garantizar el derecho de toda la ciudadania a
los servicios sociales, facilitando su acceso a los mismos, orientados a evitar y superar,
conjuntamente con otros elementos del régimen publico de Bienestar Social, las situaciones
de necesidad y marginacion social que presenten individuos, grupos y comunidades,
favoreciendo el pleno y libre desarrollo de éstos.

SEGUNDO. - Que dicha responsabilidad ha de ejercerse por los poderes publicos conforme
a los principios de participacion y descentralizacion, aproximando lo mas posible a los
ciudadanos, no soélo los servicios, ademas del principio de coordinacién entre todas las
instituciones y organismos implicados en el &rea de servicios sociales.

TERCERO. - Que la Asociacion Majorera para la Diabetes (AMADI) segun se recoge en
el articulo 2 de sus Estatutos tiene entre sus fines : defender los derechos de las personas
con diabetes, para conseguir la plena integracion en la sociedad en sus distintos ambitos,
proveyendo a tal fin las asesorias necesarias y los medios adecuados; la promocion y
atencion de las personas con diabetes , asi como la promocion de su integracion social, a
fin de conseguir su desarrollo personal y la mejora de su calidad de vida.

CUARTO. - Que este acuerdo se enmarca en el desarrollo de la Ley 16/2019, de 2 de
mayo, de Servicios Sociales, y en concreto en su articulo 6, letra d) y h), relativos al fomento
de la cohesion social y la solidaridad.

Asi como lo estipulado en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, articulo 22.2 “Podran
concederse de forma directa las siguientes subvenciones: a) Las previstas nominativamente
en los Presupuestos Generales del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las
Entidades Locales, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa reguladora
de estas subvenciones”.

En virtud de lo expuesto, mediante el ejercicio de accion administrativa coordinada, las
partes acuerdan suscribir el presente convenio de conformidad con la siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. - Objeto del Convenio: El presente convenio tiene por objeto articular una
subvencion directa nominada prevista en los presupuestos de esta Corporacion a la
Asociacion Majorera para la Diabetes (AMADI), para el apoyo y ejecucién del programa
“Plan Insular para la Diabetes”, cubriendo Unicamente los gastos de personal, gastos
corrientes, servicios, suministros y actividades desde el 1 de junio de 2025 hasta el 31 de
octubre de 2026.

SEGUNDA. — Descripcién del Programa: El programa denominado Plan Insular para la
Diabetes, tiene como finalidad sensibilizar y brindar atencion a la poblacion de
Fuerteventura sobre esta enfermedad. Se enfoca en la prevencion y en el manejo de la
diabetes tipo |, tipo Il y gestacional, asi como en la educaciéon de sus familiares y entorno
cercano de las personas con esta patologia, de acuerdo con el programa descrito en el
ANEXO I.
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TERCERA. - Financiacion: Para la financiacion de este Convenio, el Cabildo de
Fuerteventura aportara la cantidad de CINCUENTA Y SEIS MIL SEICIENTOS SESENTA'Y
SIETE EUROS (56.667,00€).

Para el ejercicio 2025, la aplicacion presupuestaria es 20210 2310A 4891125 denominada:
Asociacion AMADI: Plan Insular contra la Diabetes (RC con numero de operacion
220250001336).

La aportacion econdémica del Cabildo de Fuerteventura se hara de acuerdo con la
distribucion que se especifica en el anexo Il. La cantidad aportada por el Cabildo
representa, el siguiente porcentaje:

Anualidad 2025
Aportacio Aportacion Total
Programa n del de AMADI (100%)
Cabildo (39,10%)
(60,90%)
Convenio Asociacion AMADI:
Plan Insular de Diabetes 56.667,00€ 36.377,19€ 93.044,19 €

El destino de la financiacién del Cabildo sera cubrir unicamente los gastos de personal,
gastos corrientes, servicios, suministros y actividades del programa.

Se consideran gastos subvencionables los contemplados en el articulo 31 de la Ley General
de Subvenciones, y a los efectos previstos en este Convenio, los gastos subvencionables
deberan corresponder de manera indubitada a la naturaleza de la actividad subvencionada y
resulten estrictamente necesarios.

No seran subvencionables los gastos originados por las personas miembros de las juntas
directivas u érganos de gobierno de las entidades beneficiarias derivados del desempefio de
su cargo.

No seran subvencionables los gastos de personal y los gastos imputados en el proyecto por
contratacién o prestacion de servicios profesionales realizados por personas miembros de
las juntas directivas u érganos de gobierno de las entidades beneficiarias.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, se consideraran subvencionables las
retribuciones que perciban los miembros de la Junta Directiva u 6rgano de gobierno
derivados de una relacién laboral con la entidad beneficiaria siempre y cuando, los cargos
directivos no estén remunerados por ejercer dicho cargo, conste de forma expresa en
sus estatutos y en el proyecto donde se solicita la subvencion, la posibilidad de prestar
servicios laborales para la entidad que representan, que retinan los requisitos necesarios
para su realizacion y que estos servicios sean necesarios para el desarrollo de los
programas objeto de la subvencion.

CUARTA. — Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones: La subvencién
otorgada mediante el presente Convenio sera compatible con aquella otras que pudieran
concederse a la Asociacion Majorera para la Diabetes (AMADI) para la misma finalidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 65.3. c¢) del Reglamento de la Ley 38/2003,
de Subvenciones, que expresa la “compatibilidad o incompatibilidad con oftras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de Organismos Internacionales”. Asimismo, el importe de las subvenciones en ningun
caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.
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QUINTA. — Formas de abono: El Cabildo de Fuerteventura realizara el abono del importe
correspondiente al ejercicio de 2025 de forma ANTICIPADA: el 100% a la firma del
convenio, de conformidad con lo establecido en el articulo 88.2 del Real Decreto 887/2006,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre , General de
Subvenciones, relativo a la procedencia de abono anticipado en el supuesto de
subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y cooperacion
internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos.

SEXTA. — Justificacion: El plazo para justificar el coste total de la actividad sera el
siguiente:

El plazo para justificar el coste total de la actividad sera hasta el 30 de noviembre de 2026.

Los gastos efectuados se justificaran con arreglo a la siguiente forma:

Certificado de gastos: El total de los gastos, mediante un certificado (conforme al anexo
II) del érgano que tenga atribuida la responsabilidad del control de fondos acreditativos de y
haberse destinado los fondos recibidos a la finalidad para la que han convenidos, haciendo
constar de forma detallada, por tipo de gastos (persona y gastos corrientes), los gastos
totales realizados en la ejecucién del programa.

Los gastos realizados habran de ser con arreglo al presupuesto estimado en el presente
convenio en cada uno de los programas, pudiendo producirse desviaciones entre las
distintas partidas dentro del mismo programa especifico y tipo de gasto, detallado en el
anexo |, compensandose unas con otras hasta un limite del 20% del presupuesto total de
cada uno de ellos.

Cuenta Justificativa, que incluye:

Memoria Econémica (Anexo IV) detallada con expresion de todos los gastos, adjuntando
la relacion de facturas de los gastos totales del programa.

Los gastos del personal se justificaran mediante la aportacién de la némina, asi como
documentos TC1y TC2 de la Seguridad Social y modelo 111 del IRPF.

La cuenta justificativa debera presentarse, ademas de por sede electronica, mediante correo
electronico al indicado por la Unidad Técnica de Asuntos Sociales, en soporte editable,
Word o Excel.

Una Relaciéon detallada de otros ingresos o subvenciones, que hayan financiado la
actividad subvencionada, con indicacion del importe y su procedencia.

Memoria de actuacién justificativa: ademas, la realizacion de la actividad se justificara
mediante memoria descriptiva del programa ejecutado, que contendra, como minimo los
extremos contemplados en el Anexo V.

Debera presentarse mediante sede electronica.

SEPTIMA. - Reintegro: El reintegro procedera por cualquiera de las causas establecidas
en las Bases de Ejecucidon del Presupuesto del Cabildo de Fuerteventura que estén
vigentes, en la forma y plazos establecidos en las mismas.

Supletoriamente en lo no expresado en este Convenio, en cuanto a justificacion y
reintegro, sera de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y su Reglamento de desarrollo.
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El incumplimiento de la obligacion de publicar la informacién de publicidad activa a que
estuvieran obligadas las entidades beneficiarias constituye infraccion administrativa que se
calificara conforme a lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre,
de transparencia y de acceso a la informacion publica, pudiendo ser sancionado dicho
incumplimiento con multa, y conllevar como sancién accesoria el reintegro total o parcial
de la ayuda o subvencion publica concedida.

OCTAVA. — Obligaciones: El Cabildo de Fuerteventura se compromete a:

Financiar el programa con la cantidad establecida en el presente convenio.

Por su parte, la Asociacion Majorera para la Diabetes (AMADI) se compromete a:

Ejecutar los programas descritos en el anexo |.

Asumir la responsabilidad (civil, laboral, etc.) que se derive de la realizacion de la actividad
subvencionada exonerando al Cabildo de Fuerteventura de cualquier responsabilidad.

Obtener todas las autorizaciones precisas para la realizacion de la actividad
subvencionada.

Asesorar al resto de los servicios insulares en las materias relacionadas en este Convenio.

Coordinarse con todos los servicios internos y externos que pueda mejorar la calidad de
atencion al usuario y evitar duplicidad en las actuaciones.

A los efectos de coordinacion presupuestaria la Asociacion Majorera para la Diabetes
(AMADI) debera realizar aquellas certificaciones que acrediten la gestion, el desarrollo,
cumplimiento y justificacion de las cantidades abonadas, debiendo facilitar, en todo
momento, el seguimiento y control del Convenio, asi como los documentos e informacion
que le sean requeridos por el Cabildo de Fuerteventura.

La Asociacion Majorera para la Diabetes (AMADI) se compromete a facilitar toda la
informacion, relativa al presente Convenio, que le sea requerida por el Cabildo.

Debera mencionarse la colaboracion del Cabildo de Fuerteventura en cuantos carteles,
difusion, publicidad y escritos se refiera a la actividad del presente Convenio. A estos
efectos, la imagen corporativa sera la establecida por la instituciéon insular en su pagina
web ( www.cabildofuer.es).

Dar publicidad de las subvenciones y ayudas percibidas en la pagina Web de la entidad
beneficiaria, especificando las informaciones a las que se refieren los articulos 6 y 8 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacioén publica y buen
gobierno, en el supuesto de que la cuantia de la subvenciéon o ayuda percibida sea
superior a 100.000 euros, o bien igual o superior a 5.000 euros y represente al menos el
40 por 100 del total de los ingresos anuales de la entidad beneficiaria, de conformidad con
lo previsto en el articulo 3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno.

Las obligaciones contempladas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

NOVENA. - Causas de Resolucidn: seran causas de resolucion del presente convenio:

El incumplimiento de algunas de las clausulas.
Mutuo acuerdo entre las partes, siempre que el interés publico lo aconseje.

Razones de interés publico de cualquiera de los organismos firmantes.
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DECIMA. — Plazo _de ejecuciéon_del programa: lLa ejecucion de las actividades
contempladas en el programa financiado deberan estar comprendidas entre el 1 de junio
de 2025 y el 31 de octubre de 2026.

UNDECIMA. - Duracién y vigencia La vigencia de este convenio se establece desde su
firma hasta el 30 de noviembre de 2026, pero con efectos desde el 1 de junio de 2025.

DECIMOSEGUNDA. - Normativa de aplicacién: El presente convenio tiene naturaleza
administrativa, dirigiéndose en su interpretacion y desarrollo por el Ordenamiento Juridico
Administrativo aplicable a los Convenios de Colaboracion entre las Administraciones
Publicas.

El marco por el que se regira el presente convenio sera el siguiente:

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (LGS) y normas de
desarrollo que tengan caracter basico o de aplicaciéon supletoria para la Administracion
Local.

El Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Las normas legales o reglamentarias que establezcan la Comunidad Auténoma, en
ejercicio de sus competencias de desarrollo sobre la materia o en virtud de sus
competencias propias.

La Ordenanza General de Subvenciones, aprobada por el Cabildo de Fuerteventura el 30
de diciembre de 2004.

Las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Cabildo de Fuerteventura que estén vigentes.

Las normas de derecho privado (constituido fundamentalmente por el Cédigo Civil).

DECIMOTERCERA. — Datos de caracter personal:

Las partes se comprometen y obligan a cumplir con la legislacién en materia de proteccion
de datos de caracter personal vigente y cada una de las partes asumira la responsabilidad
en que poreste concepto pueda incurrir, prevista tanto en el Reglamento UE 2016/679
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos y
la libre circulacion de estos datos ( Reglamento General de Proteccion de Datos RGPD), la
Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de
los derechos digitales y en cualquier otra norma sectorial de desarrollo.

Especialmente, la entidad beneficiaria de la subvencion se compromete a cumplir con las
obligaciones relacionadas con el deber de informacion a los titulares de los datos
personales conforme a lo establecido en el articulo 13 del RGPD y a la obtencion del
consentimiento para el tratamiento de sus datos en el caso de ser éste necesario,
eximiendo al Cabildo Insular de Fuerteventura por dicho incumplimiento.

El Cabildo Insular de Fuerteventura en calidad de responsable tratara los datos de
caracter personal facilitados por el beneficiario con la finalidad de la gestion vy justificacion
de la subvencién nominativa recogida en este convenio en base al cumplimiento de
una obligacion legal y de una misién realizada en interés publico o en ejercicio de
poderes publicos. Se cederan los datos a otras Administraciones Publicas y en aquellos
supuestos previstos en la Ley.

Los interesados podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, supresion,
oposicion, limitacién del tratamiento y portabilidad, a través del registro de entrada del
Cabildo Insular de Fuerteventura con direccion Primero de Mayo, 39, 35600, Puerto del
Rosario, a través de la sede electrénica https://sede.cabildofuer.es o en los registros
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regulados en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 octubre, debiendo aportar copia del
documento que acredite su identidad. Asimismo, puede presentar una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos si considera que el ejercicio de sus derechos no
ha sido debidamente atendido. El dato de contacto Delegado de Proteccion de Datos:
dpd@cabildofuer.es.

DECIMOCUARTA. — Comisién de sequimiento: para el seguimiento del presente
convenio se constituira una Comisién de seguimiento, compuesta por los siguientes
miembros:

Dos representantes del Cabildo de Fuerteventura

Dos representantes de la Asociacion Majorera para la Diabetes (AMADI)

DECIMOQUINTA. —Control no financiero de subvenciones: Las entidades beneficiarias
de las ayudas y subvenciones publicas tendran la obligacién de someterse a las
actuaciones de control que en materia de transparencia corresponden al Comisionado de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

DECIMOSEXTA. — Modificacion del Convenio: el presente convenio podra ser
modificado por acuerdo de las partes mediante adenda, previa fiscalizacion y acreditacion
de existencia de crédito adecuado y suficiente, en su caso.

DECIMOSEPTIMA. — Jurisdiccién: Dada la naturaleza administrativa de este convenio,
las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del mismo, seran sometidas a la
jurisdiccion contencioso- administrativa, por lo que ambas partes se someten a los
juzgados y tribunales del orden jurisdiccional contencioso administrativo citado.

Y prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente documento el Consejero de Area Insular de Accién Social, Diversidad,
LGTBIQ+, Participacion Ciudadana y Gobierno Abierto del Cabildo de Fuerteventura y la
Representante de la Asociaciéon Majorera para la Diabetes (AMADI) en lugar y fecha ut

supra.
EL CQNSEJERO DEL AREA INSULAR LA REPRESENTANTE DE LA
ACCION SOCIAL, DIVERSIDAD, LGTBI+ ASOCIACION MAJORERA
PARA
PARTICIPACION CIUDADANA Y GOBIERNO LA DIABETES (AMADI)
ABIERTO
Fdo. D. Victor M. Modesto Falcén Fdo. Dila. Josefa Bosch Serra

ANEXO |

DATOS DE IDENTIFICACION.

Nombre de la entidad. Asociacion Majorera para la Diabetes AMADI

CIF de la entidad. G-76057330

DENOMINACION DEL PROGRAMA. Plan Insular para la diabetes 2025-2026

Documento firmado electrénicamente (RD 203/2021 de 30 de marzo)
CSV: 35600IDOC282473A97ED325042BE8266 - https://sede.cabildofuer.es/eAdmin



Puesto: Consejero de Area Insular de Accion Social, Diversidad, LGTBIQ+, Part Ciudadai

1.Firmante: ALONSO FALCON, VICTOR MODESTO
Fecha Firma: 11/07/2025 12:41:15

Puesto: Secretaria Técnica del Consejo de Gobierno

2.Firmante: ANTON ABARQUERO, RAQUEL
Fecha Firma: 11/07/2025 13:09:54

(DUBILDODE o)}

F“ERT[VENT“RA pertoritn

DESCRIPCION Y FINES DEL PROGRAMA.

Fundamentacién del proyecto: justificacion de la necesidad y naturaleza.

El Proyecto de Atencion, Prevencion e Intervencién en Diabetes tiene como objetivo
sensibilizar y brindar atencién a la poblacion de Fuerteventura sobre esta enfermedad.
Se enfoca en la prevencion y en el manejo de la diabetes tipo I, tipo Il y gestacional, asi
como en la educacién de sus familiares y entorno cercano de las personas con esta
patologia.

Naturaleza.

La diabetes es un area prioritaria de intervencién en salud debido a su gran impacto en
términos de morbilidad, mortalidad y uso de servicios sanitarios y sociales. Es
fundamental que todas las naciones se unan en la lucha contra esta afeccién y cumplan
con los compromisos establecidos por la resolucion.

En Canarias, la prevalencia de la diabetes es un tema de gran relevancia,
comparativamente con otras comunidades auténomas, mueren hasta siete veces mas
personas en Canarias por diabetes que en Madrid, con una tasa de mortalidad cercana
al 38%.

Varios estudios han arrojado datos significativos sobre esta enfermedad en la regién:
Estudio Diabet.es (CIBERDEM,2011):

El 15.6% de los canarios mayores de edad padecen diabetes, de ellos un 6.8%
desconoce su condicion.

Estudio DCD Canarias:

La diabetes Mellitus es la primera causa de muerte en mujeres y la tercera en hombres
en Canarias. Asi mismo represente el 5% del total de defunciones en la regién (en la
peninsula ibérica, este porcentaje es del 3%). La tendencia es decreciente en menores
de 70 afios, con las mujeres y las personas de edades avanzadas contribuyendo a esa
disminucion.

En la poblaciéon de 15 afios 0 mas, la prevalencia de la diabetes en Canarias es la mas
alta de Espafa, en 2017 alcanzo casi el 11%, superando en 3.19 puntos porcentuales la
media espafola en Diabetes Tipo | (DM1). En 2018, habia 13.947 personas registradas
con DM1 en el Servicio Canario de Salud (SCS). Esto representa un 0.66% de la
poblacién. En los ultimos afnos se ha observado un crecimiento del 31.6% en el numero
de afectados

Esto representa una prevalencia del 0,66% de la poblacion.

Ademas de la enfermedad en si, existen complicaciones derivadas de la diabetes, como
la retinopatia diabética, que afecta al 15% del total de personas con diabetes.
Las complicaciones asociadas con la diabetes pueden ser graves y costosas tanto para
las familias como para el sistema de salud. Algunas de las complicaciones mas comunes
incluyen:
Problemas visuales: La mitad de los afiliados de la ONCE en Canarias tienen
problemas visuales significativos debido a la diabetes.
Cardiopatia isquémica y arteriopatia: La diabetes es la primera causa de
cardiopatias isquémicas en la region.
Neuropatia diabética: Casi la mitad de las personas con diabetes en Canarias sufren
de neuropatia diabética.
Dialisis: El 51% de las personas en didlisis en Canarias lo estan debido a la diabetes.
Amputaciones no traumaticas: La diabetes es la principal causa de amputaciones.
Trasplantes por insuficiencia renal crénica (IRC): El 32% de los trasplantes renales
se realizan debido a la diabetes.
Canarias tiene un alto indice de complicaciones relacionadas con la diabetes por
habitante. Estas complicaciones estan asociadas a una mala adherencia al tratamiento y
un control deficiente de los niveles de glucosa en sangre.
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El gasto en diabetes representa el 25% del gasto sanitario en Canarias, lo que equivale a
unos 3.000 millones de euros. Esta cifra supera el gasto en enfermedades como el
Alzheimer, el VIH y el cancer combinados.

En cuanto a los costos, la diabetes representa una carga significativa:

Coste hospitalario: El 34% de los gastos totales esta relacionado con la atencion
hospitalaria.

Complicaciones croénicas: El 38% de los costos se deben a las complicaciones
derivadas del mal control de la enfermedad, en comparacién con el 16% a nivel
nacional.

Hipoglucemia: El costo promedio de una hipoglucemia en Espafia es de 3.554€
por episodio.

Coste directo: En Espana, el 8.2% del presupuesto se destina a la diabetes,
considerando solo la poblacién diagnosticada. Si se incluye la diabetes no
diagnosticada, este porcentaje aumenta al 12.5%.

Ademas, la obesidad esta estrechamente relacionada con la diabetes tipo 2 y
enfermedades cardiovasculares, como el infarto de miocardio. Es importante abordar
tanto la prevencidon como el manejo adecuado de la diabetes y la obesidad para mejorar
la salud de la poblacién canaria.

Los pacientes que han sufrido un infarto de miocardio en Canarias son mas jovenes en
comparacion con otras regiones de Espafa. Se estima que alrededor de 16,317 jovenes
han experimentado un .M (1.M)

La diabetes contribuye significativamente a la mortalidad por esta causa en la region.

Prevalencia de la diabetes en Fuerteventura:

En Fuerteventura, la prevalencia de la diabetes esta en linea con el resto de Canarias.
Hay mas de 6.000 personas diagnosticadas con diabetes en la isla, y cerca del 90% de
estos casos corresponden a la diabetes tipo 2.

Es importante destacar que mas del 7.5% de las personas aun no han sido
diagnosticadas, lo que complica aun mas la situacion.

Para abordar esta situacion, es crucial enfocarse en la prevencion primaria y anticiparse
a las futuras complicaciones de la enfermedad.

3.2 Metodologia. Se utilizara una metodologia participativa, activa, integradora y flexible
que involucre a las personas participantes en todas las etapas del proyecto, fomentando
su autonomia, motivacion y compromiso a través de actividades préacticas y significativas
que aborden la diabetes de manera holistica y se adapten a las necesidades individuales
de cada participante.

Para llevar a cabo el proyecto, todos los recursos materiales y técnicos necesarios para
su desarrollo, seran proporcionados por parte de la Asociaciéon. exceptuando el vehiculo,
el personal debera desplazarse en su vehiculo privado, proporcionandole el combustible.

Siguiendo un trabajo multidisciplinar desde las tres areas fisica, cognitiva y nutricional se
desglosa:

Area Coghnitiva.

Se propone un programa para alcanzar a una amplia poblacién con diversos obijetivos.
Se planea crear y fortalecer grupos de trabajo en varios centros comunitarios, con
talleres semanales de estimulacion cognitiva.

Esta accion consta de dos fases, incluyendo la implementacién de talleres de
psicoestimulacion adaptados y la atencién individualizada. Se busca expandir el proyecto
para promover habitos saludables y prevenir enfermedades a través del ejercicio fisico y
la nutricién.

Mindfulness: Tratamientos para el dolor y el manejo del estrés.

Las técnicas de relajacion, como la respiracion profunda, la imaginacion guiada y la
musica, pueden ayudar a aliviar el estrés y reducir el dolor. La musica, ademas, puede
aumentar la energia y mejorar el estado de dnimo al liberar endorfinas. La risoterapia,
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por otro lado, ofrece beneficios como mejorar la oxigenacion, estimular el cuerpo y
reducir la respuesta al estrés al liberar endorfinas.

Estimulacién cognitiva: (Impartido por la Psicéloga)

Se enfocan las actividades en mejorar la calidad de vida, trabajando habilidades
cognitivas esenciales para las actividades diarias. Se abordan areas como percepcion,
atencién, aprendizaje, velocidad de procesamiento, memoria, control ejecutivo,
comprension, lenguaje, orientacion, razonamiento, gnosias y praxias. Cada area trabaja
a través de diversas actividades y dinamicas para promover un desarrollo 6ptimo.
Tratamiento para la depresion.

La Guia Escocesa de Tratamiento no farmacoldgico de la depresién respalda la
activacion conductual con una calificacion de grado A. Este respaldo se basa en dos
meta-analisis que demostraron su eficacia en el tratamiento de la depresién, comparada
con grupos de control, y su equivalencia en efectividad a la terapia cognitivo-conductual
incluso a los seis meses de seguimiento.

Area Fisica (impartida por el monitor).

Se implementara un programa de psicomotricidad y mantenimiento adaptado a la edad y
movilidad de los usuarios, con un enfoque ludico. Cada sesioén incluira un calentamiento
de todos los grupos musculares, seguido de actividades fisicas adaptadas y
estiramientos. En las sesiones grupales, se realizara psico estimulacion, que beneficia la
percepcion del dolor y la calidad de vida. Se promueve una vision holistica de la salud,
enfocada en cambiar habitos de vida para mejorar la experiencia global.

Area Nutricional: (impartido por la coordinadora, auxiliar de enfermeria, coach nutricional
y especialista en diabetes).

Se implementara un programa de alimentacién saludable para controlar y prevenir la
diabetes tipo IlI, con charlas y talleres dirigidos a grupos de mayores. En los centros
escolares, se impartiran de manera ludica charlas sobre alimentacion saludable y la
importancia de evitar el azlcar oculto para prevenir la obesidad infantil. En colegios con
alumnos que tienen diabetes tipo I, se ofreceran charlas tanto a estudiantes como al
personal educativo para facilitar la inclusidon escolar. Ademas, se brindara atencion
individualizada.

Objetivos.

Objetivo general.

a.1) Mejorar la calidad de vida de las personas con diabetes (tipo 1 y tipo 2), de sus
familiares y personas de su entorno en especial en riesgo de exclusion social.

a.2) Sensibilizar a la poblacidon en general para acercar a la sociedad majorera a la
realidad sobre la diabetes tipo 2 y sus complicaciones.

a.3) Intervencion con las personas con diabetes y con la poblacion en general para
prevenir o reducir los riesgos de la enfermedad.

Objetivos especificos.

a.1.1) Proporcionar conocimientos y herramientas adaptadas y personalizadas a las
personas con diabetes y su entorno.

a.1.2) Ofrecer informacion y recursos a los y las profesionales para mejorar la atencién
psicosocial a las personas con diabetes.

a.1.3) Facilitar el proceso de adaptacion al momento de debut de la enfermedad, tanto
para los y las pacientes como para su entorno familiar, escolar, laboral y social.

a.2.1) Informar a la poblacién en general, sobre la diabetes tipo 2 y sus complicaciones
para favorecer la convivencia y la comprension de las personas con diabetes.

a.2.2) Realizar campanas informativas y actos conmemorativos y participativos a través
de la difusién en Paginas Web y Redes Sociales (RRSS).

a.3.1) Dotar de herramientas y habilidades a la poblacién en general para prevenir y
controlar la diabetes y sus complicaciones en las areas fisica, nutricional, cognitiva y
emocional.

a.3.2) Ofrecer asistencia integral a las personas con diabetes, en las areas social,
psicoldgica, cognitiva, fisica y nutricional.

a.3.3) Prevenir la Diabetes Tipo Il y mejorar el control de los niveles de glucosa para
prevenir complicaciones derivadas de la Diabetes.
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Personas destinatarias y personas beneficiarias.

Nuestro proyecto se dirige a la poblacion en general, personas con o sin diabetes.
Teniendo en cuenta que abarcamos desde la sensibilizacion, la prevencion y el manejo
de la patologia.

Como personas beneficiarias directas contabilizamos a las personas que participaran en
alguna de las actividades y/o acciones que se ejecuten desde la Asociacion
(estimulacion cognitiva; mantenimiento fisico; atencién social; y charlas en centros
educativos, sanitarios y otros organismos publicos y privados, etc.). Es importante tener
en cuenta que una misma persona puede participar en varias de las actividades del
proyecto. En términos globales, se prevé un alcance que supere las 1678 personas
beneficiarias directas del afio 2024.

Por otro lado, como personas beneficiarias indirectas contabilizamos a todas aquellas
personas que acceden a la informacion volcada a través de las diferentes campanas de
difusiéon a través de redes sociales y medios de comunicacion, y mediante los actos o
actividades participativas de concienciar (dia Mundial de la Salud, dia Mundial de la
Diabetes, mesas divulgativas, ferias de la salud y de asociaciones, etc.) que se
organizan desde nuestra entidad. En este sentido, determinar una cifra exacta de
personas beneficiarias indirectas es complicado. Se estima un alcance aproximado de
117159 personas beneficiarias indirectas, que se desglosan de la siguiente manera:
5034 personas constituyen el entorno mas inmediato de las personas beneficiarias
directas (teniendo como indicador una media de 3 personas por unidad familiar);111.000
personas corresponden a las personas que accederan a campafas de difusion, redes
sociales y medios de comunicacién (este dato se calcula teniendo como referencia los
datos del afo 2024) y unas 1125 personas estimadas que asistirdn a alguna de las
actividades participativas organizadas en relacion a los dias conmemorativos o
campanas de difusion (calculadas en base a los datos del 2024). Estos nimeros son
estimatorios teniendo en cuenta que habrd un porcentaje de personas beneficiarias
indirectas que podran consultar las redes sociales y a su vez participar en actos
conmemorativos y pueden ser del entorno inmediato de esos beneficiarios directos.

Localizacion.

Aunque nuestra entidad cuenta con una sede principal ubicada en el municipio de Puerto
del Rosario, lugar donde se llevaran a cabo diversas actividades y acciones orientadas a
la atencion de las personas con diabetes y a la poblacién en general, nuestra entidad
también realizara esas acciones en todos los municipios de la isla, y en diversos
espacios publicos y/o privados:

Centros educativos: ensefianza Primaria, Secundaria y Ciclos Formativos de la
isla de Fuerteventura.
Centros Sanitarios de la isla.
La Oliva: Centro cultural Tamonante y Centro de Mayores de Corralejo.
Pajara: Centros de Mayores de Morro Jable, La Lajita y Pajara.
Puerto del Rosario: ademas de la sede principal C/Vascongadas n° 44 , en las
Asociaciones de Vecinos en Tesjuate: “AAVV El Castillejo” y Casillas: “AAVV
Buenos Amigos”.
Tuineje: contamos con una pequefia sede en Gran Tarajal donde se presta
asesoramiento, atencion social, educacion diabetoldgica, estimulacion cognitiva
y actividad fisica y en el Centro cultural de Tuineje se desarrolla Actividad fisica y
estimulacién cognitiva.
En cuanto a los municipios de Antigua y Betancuria, estamos a la espera de la
confirmacion de espacio para ampliar el servicio a estas zonas de la isla.

Ayudas, autorizaciones y colaboraciones.

Tal y como se indico en el punto 4.3., tratandose de un proyecto de continuidad, se han
venido realizando acciones colaborativas con los distintos ayuntamientos de la isla (a
falta de confirmacion por parte de los ayuntamientos de Antigua y Betancuria), asi como
con diversos centros educativos y sanitarios de la isla.
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Otros datos de interés.

(Cualquier informacion necesaria y que fundamente algun aspecto del presente proyecto

actual).
ACTIVIDADES.
CALENDARIO DE ACTIVIDADES
NOMBRE DE LA FECHA FECHA . PERSONAS PERSONAS
ACTIVIDAD INICIO FINALIZACION DESTINATARI BENEFICIARIAS
AS
(a.1.1) 01/06/2025 31/10/2026 70 personas | 280 personas del entorno
Talleres de con diabetes, | familiar y social de la
educacion de todos los | persona con diabetes, de
diabetolégica municipios de | todos los municipios de la
la isla. (No | isla. (No podemos
podemos discriminar en razén al
realizar género)
discriminacion
en razén del
género)
(a.1.2) 01/06/2025 31/10/2026 102 personas | 714 profesionales
Charlas vy que trabajan | que atienden wuna
talleres de en entornos | media de 6 personas
formacion sociosanitario | con diabetes, de
para s, de todos | todos los municipios
profesional los municipios | de  |a  isla. (No
es de laisla. (No | nodemos discriminar
podemos en razon al género)
discriminar en
razén al
género)
(a.1.3) 01/06/2025 31/10/2026 50 200 personas del
Atencion persona entorno familiar y
social, S que social de estas
psicoldgica, tienen personas, de todos
asesoramie un los municipios de la
nto, familiar isla. (No podemos
derivacione directo discriminar en razoén
s, que ha al género)
acompana debutad
miento o] con
en el debut. diabetes
, de
todos
los
municipi
os de la
isla. (No
podemo
s
discrimin
ar en
razén al
género)
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(a.2.1) 01/06/2025 31/10/2025 1125 3375 personas del
Actividades persona entorno familiar y
Participativ s, con y social de estas
as. sin personas, de todos
diabetes los municipios. (No
, de podemos discriminar
todos en razon al género)
los
municipi
os de la
isla. (no
podemo
s
discrimin
ar en
razon al
género)
(a.2.2) 01/06/2025 31/10/2026 111000 222000 personas,
Campanfas persona teniendo en cuenta el
de difusion S que entramado social,
e consulta familiar y profesional
informacio ron las de estas personas.
n a través redes en
de RR. SS, el 2024,
folletos, de
carteles, Espana.
medios de (No
comunicacion. podemo
s
discrimin
ar en
razéon al
género)
(a.3.1) 01/06/2025 31/10/2026 963 2889 personas, del
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NDICADORES E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

(Explicar y describir los indicadores y las herramientas de evaluacién seleccionados
para cada una de las acciones o actividades a ejecutar en el proyecto).

Se evaluara el impacto del proyecto de forma cualitativa y cuantitativa para obtener
parametros objetivos sobre los que sustentar otras actuaciones en el futuro.

Evaluadores Cuantitativos:

Objetivo general 1.
Numero de coordinaciones realizadas con organismos publicos o privados.

Numero de sesiones de consulta para los y las pacientes y/o sus familiares, tanto
social como psicolégica, en relacion a cuestiones relacionadas al momento del debut
de la enfermedad.

Objetivo general 2
Numero de materiales educativos distribuidos (Triptico, folletos, Kit de diabetes
escolar).

Numero de campafias, registradas digitalmente en la actividad profesional.

Numero de personas alcanzadas por medios de comunicacion y redes sociales a
través de métricas de alcance y visualizacion.

Objetivo general 3.
Numero de actividades y sesiones informativas, registradas digitalmente en la
actividad profesional.

Participacion promedio en cada actividad o sesién, a través de un registro de
asistencia a cada actividad.

Evaluadores cualitativos:

Objetivo 1: (Mejorar la calidad de vida de las personas con diabetes, sus familiares y su
entorno)

Grado de satisfaccion con las actividades (expresado mediante entrevistas o
encuestas abiertas).

Cambios percibidos en el bienestar emocional, la autonomia o el estado de animo.
Percepcion de mejora en la calidad de vida tras participar en el programa.
Relatos sobre cambios en la convivencia familiar o en la percepcion del apoyo social.

Testimonios sobre la utilidad practica de lo aprendido en talleres (alimentacion, manejo
emocional, ejercicio).

Nivel de motivacién o adherencia a nuevos habitos saludables (expresado verbalmente
o en diarios personales).

Historias de vida o experiencias personales transformadoras gracias al proyecto.

Objetivo 2: (Sensibilizar a la poblacion en general para acercar a la sociedad majorera a
la realidad sobre la diabetes tipo 2 y sus complicaciones)

Opiniones y reflexiones recogidas tras las charlas o campafias de sensibilizacion.

Percepcion de los asistentes sobre su propio nivel de conocimiento antes y después de
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las actividades.

Cambios en la actitud hacia las personas con diabetes (mediante encuestas abiertas o
grupos focales).

Nivel de compromiso ciudadano expresado en acciones concretas: participacion,
voluntariado, difusién en redes.

Aportaciones de personas que, sin vivir con diabetes, manifiestan haber

cambiado su visidén o conducta tras el proyecto.

Objetivo 3: (Intervencién con las personas con diabetes y con la poblaciéon en general
para prevenir o reducir los riesgos derivados de la enfermedad)

Cambios de percepcion sobre la importancia de la prevencion (identificados en
entrevistas o encuestas).

Narraciones de personas que han incorporado nuevas practicas de autocuidado
(alimentacién, ejercicio, gestion del estrés).

Autoevaluacion del grado de compromiso con la salud tras asistir a las actividades.

Reconocimiento por parte de familiares o cuidadores de mejoras en la actitud o el
estado general de los participantes.

Historias sobre obstaculos superados para mantener habitos saludables gracias al
acompafiamiento del proyecto.

VISION GLOBA DEL PROGRAMA.

OBJETIVO OBJETIVO ACTIVIDAD PERSONAS |[NDICADOR | INSTRUMENTO
GENERAL ESPECIFICO BENEFICI
ARIAS
a.1.1 . Talleres
Proporcion de 280 Indicad
ar educaci or Encuestas de
conocimie 6n personas del cuantitat satisfaccion y
ntos y . entorno ivo conocimiento
herramient q|a.betol familiar y S
as ogica social de las Indicad
adaptadas personas or _
y destinataria cualitati Entrevistas
ersonaliz s. vo o
gdas a las individuales
a.1 Mejorar la personas Regi
egistro
calidad de vida con 9
de las diabetes y fotografico
personas con su
diabetes (tipo 1 entorno.
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y tipo 2), de a.1.2 Ofrecer Charlas vy 714 Indicado Registro
sus familiares y informacion y talleres de personas r de
personas de su recursos a losy formacion del cuantitati AS|sltenC|a
entorno. las profesionales entorno VO Registro
para mejorar la para ) profesiona fotografico
atencion profesiona | | de las Indicado
psicosocial a las les personas r Encuestas de
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diabetes. as. o] conocimientos
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proceso de social, personas r de
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tanto para ento, las r
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escolar, laboral mient o en y
y social. el debut. conocimiento
S
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a la poblacion la poblacion en s r fotografico
en general genergl, Participati personas del cuantitati (Act_iv_idades
para acercar a especialmente a entorno VO participativas)
la  sociedad | aquellas vas familiar y -Registro de
majorera a la personas en social de las Indicado Asistencia
realidad sobre riesgo de personas .
la diabetes tipo excl_u3|on, sqbre destinataria cualitativ
2 y sus la diabetes tipo 2 s. o] Encuestas de
complicaciones ysus satisfgcc_ién y
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convivencia y la fotografico
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las personas con
diabetes
a.2.2 Realizar Campan -111000 Indicado Alcance total
campafias de as de (alcance en r acumulado
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OBJETIVO OBJETIVO ACTIVIDAD PERSONAS | INDICADOR | INSTRUMENTO
GENERAL ESPECIFICO BENEFICI
ARIAS
a.3.1 Dotar de | Charlas 2889 Indicador -Registro de
herramientas y | formativas personas cuantitativo Asistencia
habilidades a la| de del
poblacion en | sensibiliza entorno -Registro
general para | cion, familiar y fotografico
prevenir y controlar | asesorami social de .
la diabetes y sus ento, las Indlgad_or
as3 complicaciones en | informacid personas cualitativo
Intervencion las . éreas fisica, | nen destinatar -Er!cuestg’s de
con lag | nutricional, diabetes y ias. satisfaccion y
personas  con cogn|t.|va y | alimentacio conocimientos.
diabetes y con emocional. galudable
la poblacién en en ’
g(ra:\?err?ilr parg institucione
. s publicas,
;'eedsl;;i;; los sanitarias y
i
derivados de la privadas,
enfermedad. Atencion 160 Indicator -Excell con
a.3.2 Ofrecer | Soci@l personas cuantitativo registro de
asistencia . psicologica, del , actividad
integral a lag | @sesoramie entclnrlno Indicador
personas con ntoy . fam.”lar y cualitativo
diabetes, en el area | 2compana social de
social, psicolégica, m|ent9por las
cognitiva, profesionale personas
fisica y nutricional s del destinatar -Erjc_uestas
Trabajo ias. digitales
Social,
Psicologia y
Educacioén
Diabetolégi
ca, enla
gestion de
la diabetes
y los
obstaculos
encontrado
s para la
integracion
social.
a.3.3 Prevenir la Qctmdades 693 Ind|c?:jotr Registro de
Diabetes Tipo Il 'y | Eotimutacic cuantiaive | - Asistencia
) stimulacié Registro
mejorar ?l control n Cognitiva personas Indicador fotografico
de los niveles de Mantenimie pertenecien cualitativo 9
glucosa para o tes al
prevenir. nto  fisico, | entorno
complicaciones baile, social y Encuestas de
derivadas. Pilates Y | familiar de satisfaccion y
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RECURSOS HUMANOS.

CATEGORIA NUMERO DEDICACION TOTAL AL RETRIBUCION
PROFESIONAL TOTAL PROGRAMA EN HORAS TOTAL
1 1768h
Coordinadora de proyectos
(Informacion, formacion,
asesoramiento Yy 35.665,35€

sensibilizacion de diabetes y
nutricion  en instituciones
publicas, privadas)

Psicologa 1 833h 19.126,25€
Trabajadora Social 1 884h 18.656.10€
Monitor Actividad Fisica 1 195h 7.800,00€
Social media/ (Redes | 1 1.360h

Sociales) 4.547,50€
TOTAL (EUROS) 85.795,20€

*Los gastos del programa deberan repercutirse proporcionalmente en las actividades.

PERSONAL VOLUNTARIO QUE COLABORA EN EL PROGRAMA.

Como personal voluntario, participan en la ejecucion del proyecto las personas que
componen la Junta Directiva de AMADI (presidenta, tesorero, y el secretario de la
Asociacion), asi como el grupo de voluntariado de nuestra entidad.
Por otro lado, también contamos con el trabajo voluntario de los y las siguientes
profesionales:

Técnico nutricionista.

Poddlogo.

TCAE.

Enfermera diabetolégica.
RECURSOS MATERIALES.

Material de oficina.

Desplazamientos.

Material de actividad fisica.

Material de estimulacion cognitiva. «

Equipos informaticos.
Impresoras.

Conexion internet.
Teléfonos.
PLAN DE FINANCIACION Y PRESUPUESTO.

Ingresos
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Financiacién propia 36.377,19€
Cabildo Insular de Fuerteventura 56.667,00€
Subvenciones Otra Administracion (especificar) €
Otra Administracion (especificar) €
Otras fuentes de - , o
financiacion (Especificar la fuente de financiacion) €

TOTAL INGRESOS (EUROS)

93.044,19€
Gastos de corrientes.
CONCEPTO CUANTIA
Cuantia  por  prestacion de | ¢
De personal | genicios
Cuantia por contratacion laboral €
(Actividad 1) €
Actividades €
(Actividad 2) €
(Actividad 3) €
€
(Actividad 4) €
Papeleria
Mantenimient peter 800,00€€ 800,00€€
o
Dietas y | Gasolina, combustible
gastos de 2.188,23€ 2188,23€
viaje
Gestion y Seguros, Asesoria Laboral y fiscal
administraci()n Alagnl:'na Ll-e|éfonol yn ’ 4260,76€ 4260,76€
TOTAL (EUROS) 7.248,99€
CONCEPTO CUANTIA
Gastos de personal 85.795,2
0€
Gastos totales del programa.
Gastos corrientes 7.248,99€
TOTAL (EUROS) 93.044,19€
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ANEXO A LA MEMORIA.

(Se podra incorporar toda documentacion que esté relacionada con las acciones
o0 actividades propuestas en la programacién, pero esta debera presentarse
indexada).

En Puerto del Rosario, a 26 de junio del 2025. Firma del representante legal de la entidad.

ANEXO Il
PLAN DE FINANCIACION

Ingresos:

Anualidad 2025

Aportacion Aportacion de Total
Programa del Cabildo AMADI (100%)
(60,90%) (39,10%)
Convenio Asociacion AMADI:
Plan Insular de Diabetes 56.667,00€ 36.377,19€ 93.044,19 €
Gastos:
PROGRAMA: PLAN INSULAR DE DIABETES
Personal 85.795,20€
Gastos corrientes 7.248,99€
TOTAL 93.044,19 €
ANEXO Il
MODELO DE CERTIFICADO DE JUSTIFICACION

D D s , Tesorero/a/Secretario/a de

laFederacion ...........ccooiiiiiiiiiiiinn,
CERTIFICA

Que segun los datos obrantes en los registros contables de la ASOCIACION MAJORERA
PARA LA DIABETES (AMADI) a mi cargo, los GASTOS TOTALES REALIZADOS en el
Convenio de colaboracion suscrito con el Cabildo de Fuerteventura para la ejecucién del

programa denominado:.................c..eeee. , ascienden a

............................................................ de euros, desglosados en los siguientes capitulos:

PROGRAMA:

Capitulo I: Personal
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Capitulo ll: Gastos Corrientes

TOTAL

Y para que asi conste ante el Cabildo de Fuerteventura expido la presente por Orden y con el
Visto Bueno del/de la Presidente/a de la ASOCIACION MAJORERA PARA LA DIABETES, a

de de 20
V°B® LA/EL TESORERA/O/SECREARIA/O
LA/EL PRESIDENTA/E
Fdo. Fdo.
ANEXO IV

MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA

Cabildo de Fuerteventura Consejeria de Politicas
Sociales

Denominacién del Convenio:
ARo: 20

Datos de identificacion de la entidad beneficiaria:

Denominacion de la Entidad:

Nombre de la persona representante legal:

Cargo:

Domicilio: Cadigo Postal:

Localidad:

Datos de la persona que certifica:

Nombre:

Cargo:

Domicilio a efectos de notificacion:

Cadigo Postal: Localidad: D.N.I/N.LF.:

Teléfono/s: Direccion de correo electronico:
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Relacién de justificantes que se adjuntan:

Gastos salariales

Fecha | Concepto

Coste salario bruto

Coste Seguridad Social

Coste total

Gastos corrientes:

Proveedor Fecha Factura N° Factura Concepto Importe
Gastos totales:
Periodo de justificacion Concepto Importe
Del
Al Gastos de personal
Del
Al Gastos corrientes

Total gastos del programa

Total aportacion del Cabildo

Total aportacion de la entidad
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En

La/El Presidentale La/El Tesoreralo

Fdo. Fdo.

ANEXO V

DATOS DE IDENTIFICACION.
Nombre de la entidad.
CIF de la entidad.
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA.

NOMBRE DEL PROGRAMA:

CUANTIA SOLICITADA:

COFINANCIACION:

TOTAL DEL PRESUPUESTO:

CUANTIA DEL PRESUPUESTO JUSTIFICADA:
APORTACION PROPIA JUSTIFICADA:

OBJETIVOS.

(Especificar el grado de cumplimiento de cada uno de los objetivos establecidos en el programa. En caso de no
cumplimiento de alguno de ellos o de cumplimiento parcial, se deberan explicar las causas en el apartado

«desviaciones»).
OBJETIVO GRADO DE
OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO ACTIVIDAD INDICADOR CUMPLIMIENTO DESVIACIONES
1.1.
1.
1.2.
2.1.
2.
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OBJETIVO GRADO DE
OBJETIVO GENERAL ESPECIFICO ACTIVIDAD INDICADOR CUMPLIMIENTO DESVIACIONES
2.2.
3. 3.1.
3.2

DESCRIPCION DEL COLECTIVO OBJETO DEL PROGRAMA.

: NO
CATEGORIA MUJERES | HOMBRES BINARIAS TOTAL
Antigua
Betancuria
La Oliva
MUNICPIO
Pajara

Puerto del rosario

Tuineje

RANGO EDAD

Menor de 12 anos

De 13 18 aiios

De 19 a 30 anos

De 31 a 50 anos

Mayores de 50 afios

MUNICIPIO

Antigua

Betancuria

La Oliva

Pajara

Puerto del Rosario

Tuineje
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Menor de 12 anos

De 13 18 aiios

RANGO EDAD De 19 a 30 afios

De 31 a 50 ainos

Mayores de 50 afios

ACTIVIDADES.

(Realizar una descripcién exhaustiva de cada actividad realizada y cumplimentar las tablas que se presentan a
continuacion por cada una de las actividades realizadas).

PREVENTIVA: PROMOCIONAL: ASISTENCIAL:
CATEGORIA MUJERES | HOMBRES NO TOTAL
BINARIAS
Antigua
Betancuria
La Oliva
MUNICIPIO
Pajara

Puerto del Rosario

Tuineje

Menor de 12 anos

De 13 18 anos

RANGO EDAD De 19 a 30 anos

De 31 a 50 anos

Mayores de 50 afios

NO

BINARIAS | TOTAL

CATEGORIA MUJERES | HOMBRES

MUNICIPIO Antigua
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Betancuria

La Oliva

Pajara

Puerto del Rosario

Tuineje

Menor de 12 anos

De 13 18 anos

RANGO EDAD De 19 a 30 anos

De 31 a 50 ainos

Mayores de 50 afios

DESCRIPCION

RECURSOS HUMANOS.

CATEGORIA Ne TIPO DE NO
PROFESIONAL |PROFESIONALES|  CONTRATO MUJERES |HOMBRES| 5| aRios | TOTAL
PERSONAL VOLUNTARIO QUE COLABORA EN EL PROGRAMA.
MUJERES HOMBRES NO BINARIOS TOTAL
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COORDINACION CON OTROS RECURSOS.

(Realizar una descripcion de los recursos y formas de coordinacion. Cuando se realicen actividades en los centros
educativos, ha de aportarse certificado del Centro acreditativo de la ejecucion de la actividad).

VALORACION.

(Realizar una descripcion del contexto de la entidad y del programa, analizar las actividades desarrollas y su dificultad o
facilidad de ejecucion, etc.)-

PROPUESTAS DE MEJORA.

CONSTATACION DOCUMENTAL DE LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
SUBVENCIONADAS.

(Soporte fotografico de las actividades y de eventos, registro de personas asistentes y docentes, material informativo,
notas de prensa, etc.).

Se recuerda las obligaciones de las entidades beneficiarias de las subvenciones respecto a los compromisos de
publicidad y divulgaciéon de actuaciones subvencionadas por las Administraciones Publicas: “Deberé mencionarse la
colaboracion del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, en cuantos, carteles, difusion, publicidad y escritos se
refiera a la actividad del presente convenio. La Imagen Corporativa sera la establecida por la Institucion Insular en su
pégina WEB (www.cabildofuer.es).” No obstante, en el siguiente enlace, se puede acceder al logo del Area de
Accion Social, Diversidad, LGTBIQ+, Participacion Ciudadana y Gobierno Abierto.

En ,a de de 20__.

Firma del representante legal de la entidad.”

SEGUNDO: Autorizar y Disponer, por importe de CINCUENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE EUROS (56.667,00€), con cargo a la aplicacion
presupuestaria 20210 2310A 4891125 denominada Asociaciéon AMADI: Plan Insular
contra la Diabetes (RC N° de operacion 220250001336) a favor de la Asociacion
Majorera para la Diabetes (AMADI), con CIF N° G-76057330.

TERCERO: Dar traslado de la presente Resolucién a la Asociacién Majorera para la
Diabetes (AMADI).

Asi lo manda y firma el/la Consejero/a Insular del Cabildo de Fuerteventura

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el 6rgano que ha dictado esta resolucién o bien ante la Presidencia del Cabildo
Insular de Fuerteventura. En todo caso sera esta ultima la competente para resolverlo. El plazo
para la interposiciéon del recurso de alzada sera de un mes al ser éste un acto expreso.
Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la presente resolucion sera firme a
todos los efectos. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién del recurso de alzada
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sera de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimado el recurso, salvo en el supuesto previsto en el articulo 24.1, tercer parrafo de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Contra la resolucién de un recurso de alzada no cabra ningun otro recurso
administrativo, salvo el recurso extraordinario de revisidon, en los casos establecidos en el
articulo 125.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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