AJUNTAMENT DE VALENCIA

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE VALENCIA I
L’ASSOCIACIO NATANIA PER AL DESENVOLUPAMENT DELS SEUS
PROJECTES REHOBOTH | BAJO TECHO DESTINATS A L'ACOLLIMENT DE
PERSONES AMB PROBLEMES DE MARGINALITAT SOCIAL GREU

ES REUNIXEN

D’una banda, I’Ajuntament de Valéncia, amb NIF P-4625200-C i domicili en la plaga de
I’Ajuntament, num. 1, en nom i representacié del qual actua la Sra. Isabel Lozano Lazaro,
autoritzada per acord de la Junta de Govern Local de data................ I assistida pel secretari
de I’ Ajuntament de Valéncia, el Sr. José Vicente Ruano Vila.

D’una altra banda, 1"Associacio Natania, amb domicili al carrer de Lepant, 5, CP 46008,
amb numero CIF G-98147036, representada en este acte per la Sra. Olga Fernandez Irimia,
en qualitat de presidenta de 1’ Associacio Natania.

Les dos parts es reconeixen mutuament la capacitat i les competéncies necessaries per a
subscriure este conveni, aprovat pel mencionat acord de la Junta de Govern Local.

MANIFESTEN

1. La voluntat de formalitzar la col-laboracié per a compartir els recursos de cadascuna
d’estes entitats per a promoure accions a favor de la integracio de les persones sense
llar. L’Ajuntament de Valéncia i Associacié Natania collaboren amb este proposit
d’enca de I’any 2009 per a oferir una alternativa residencial i itineraris d’insercio
social per a persones sense llar. Des de Ilavors han teixit una xarxa de treball comu, en
la qual participen amb altres entitats socials de la ciutat.

2. Amb caracter de norma basica el capitol VI (articles 47 a 53) del titol preliminar de la
Llei 40/2015, d’1 octubre, de régim juridic del sector public, regula el regim juridic
dels convenis que subscriguen les administracions publiques.

3. La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, en els seus
articles 25, apartat 2, lletra e i 26, apartat 1, lletra c, atribuix als municipis la
competencia en 1’avaluacio i la informacié de situacions de necessitat social, aixi com
I’atenci6é immediata a persones en situacio o risc d’exclusio social.
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4. La Llei 8/2010, de 23 de juny, de régim local de la Comunitat Valenciana, en ’article
33 lletra k atribuix als ajuntaments la competéncia en prestacié dels servicis socials,
promocio i reinsercié social.

5. La Llei 3/2019, de 18 de febrer de la Generalitat, de serveis socials inclusius de la
Comunitat Valenciana, en I’article 29 atribuix als municipis les competéncies en
I’estudi i la deteccio de les situacions de necessitat social dins del seu ambit territorial,
aixi com la provisio i la gestié dels servicis socials d’atenci6 primaria de caracter
basic. També hem de tindre en compte els articles 17 i 18, relatius a les funcions i
servicis de 1’atencid primaria respectivament, que fan esment al treball en xarxa i
coordinacié amb entitats d’iniciativa social 1 1’orientaci6 técnica a estes, i el
voluntariat social, la implementacié de programes i actuacions que afavorisquen la
inclusié social de grups vulnerables

6. L’aportacié municipal prevista en este conveni té el caracter de subvencio publica, per
tant ha d’ajustar-se al que es disposa en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, en la seua modalitat de concessio directa, aixi com la resta de normes
que desenvolupen esta matéria per a 1’ambit local en general i per a I’ Ajuntament de
Valéncia en particular.

Aixi mateix, I'Ajuntament de Valéncia autoritza I'ls de dos habitatges de propietat
municipal, a fi de facilitar la consecucié dels objectius dels projectes amb els quals es
col-labora.

7. L'Associacio Natania é€s una entitat que treballa des de 2009 en la ciutat de Valencia
per la promocié social de les persones sense llar, a través dels seus projectes
Rehoboth i Bajo Techo, aixi com també, donant a conéixer a la societat esta realitat i
fomentant-ne la implicacié a través del voluntariat. Tot aix0, de manera coordinada
amb la xarxa de recursos publics i privats existents.

L’entitat atén les persones en situacié greu de marginalitat i treballa per a la
millora de la qualitat de vida de les persones que viuen al carrer per diferents
circumstancies i no compten amb cap recurs al qual accedir, des d'un acolliment total
del seu ser, reconeixent-li la seua dignitat i donant-li la possibilitat de normalitzar de
nou la seua vida.

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

Aqguest conveni té com a objecte la col-laboraci6 de I'Ajuntament de Valencia en els
projectes “Centre de dia Rehoboth” i “Bajo Techo”, que I'Associacioé Natania desenvolupa a
la ciutat de Valéncia, destinats a la lluita contra el sensellarisme. Tots dos projectes van
dirigits a la poblacio sense llar amb un alt grau de marginalitat, des del treball en xarxa i en
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coordinacié amb els serveis municipals especifics d'atencié al col-lectiu de persones sense
lar.

SEGONA. COMPROMISOS I APORTACIONS DE L’AJUNTAMENT DE
VALENCIA

1-Realitzar l'aportacio economica establida en la clausula sisena del present conveni.

2-Autoritzar I'associacio per a la utilitzacio, amb caracter provisional i pel temps de vigéncia
del conveni, dels habitatges de propietat municipal adscrites a la Delegacio de Benestar
Social e Integracion, situades al carrer Maldonado nim. 29, portes 2 i 10, per a destinar-les
al desenvolupament dels projectes objecte d'aquest conveni, facilitant aixi la consecucio dels
objectius d'aquests.

3-L'Ajuntament de Valéncia col-laborara amb el desenvolupament dels projectes objecte
d'aquest conveni a través de la Seccio d'Atencid Social a I'Exclusid, el Centre d'Atencié a
Persones sense Sostre (d'ara en avant, CAST) i del Servici municipal d'Atenci6 a Urgencies
Socials (dara en avant, SAUS), dependents del Servici de Benestar Social i Integracid,
derivant a aquelles persones la situacio de les quals ho aconselle i prestant el suport técnic
que es requerisca.

TERCERA. COMPROMISOS I APORTACIONS DE L’ENTITAT
1-Desenvolupar els projectes Rehoboth i Bajo Techo.

A través del projecte Rehoboth es proporciona atencid directa a les persones sense llar que
acudixen al projecte Rehoboth fonamentalment durant els caps de setmana (dissabte i
diumenge de 8:00h a 20:00h), en les seues instal-lacions del Centre de Dia de baixa
exigéncia al carrer Lepant nim. 5. Es basa en un pla integral i personalitzat dividit en quatre
etapes (motivacid, iniciacid, insercid social i emancipacid social), que s’adapta a cada
moment a les capacitats i potencialitat de I'individu, aixi com al seu procés personal. En les
primeres fases de la intervencio és on es treballen especialment les etapes de motivacio i
iniciacid del pla integral de actuacié. Es proporciona acolliment i escolta de les persones que
s'acosten al projecte, i es facilita en la convivéncia amb elles, I'acostament i la motivaci6 des
de la baixa exigencia per a realitzar un procés de canvi en les seues vides. El projecte també
oferix:

- Servici d'alimentacio lleugera.

- Servici de consigna

- Servici de bugaderia

- Servici de dutxa i higiene.

- Servici d'acolliment, ajudes puntuals i orientacié cap a altres recursos.
- Servici de perruqueria.
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- Servici de cures. Rehoboth oferix a les persones sense llar, que aixi ho
requerisquen, un servei de farmaciola.

- Tallers. Una vesprada a la setmana s”oferix un espai de trobada per a unes 15
persones on es compartix temes d'interés i que servix com a nexe d'unié
donant veu als participants per a poder expressar les seues inquietuds, gustos,
desitjos, necessitats i en algunes ocasions poder aportar aprenentatges.

- Servici d'oci.

- Jocs de taula (escacs, parxis, domino, etc.).

- Lecturai biblioteca. Alguns usuaris lligen en el local i demanen també
poder emportar-se llibres per a llegir durant la setmana.

- Visionat de pel-licules.

- Escolta de musica.

- Eixides ludiques

El procés i itinerari de les persones, que parteix de l'acolliment inicial des de la motivacié en
el Centre de Dia de baixa exigéncia del projecte Rehoboth, es desenvolupa i complementa
facilitant allotjament.

El projecte Bajo Techo es basa en I'esmentat pla integral, personalitzat i dividit en quatre
etapes (Motivacid, Iniciacid, Insercié social i Emancipacié social), adaptant-se a cada
moment a les capacitats i potencialitats de I'individu. Consistix a donar acolliment integral
amb allotjament en dos habitatges, on es treballen especialment les dues uUltimes etapes
d'Insercié i Emancipacio, a partir d'un pla individual per a promoure la maxima autonomia
de Il'individu, tant a nivell personal i economic, com a social. En aquest recorregut, una
vegada més, és clau la coordinacié entre les diferents entitats que conformen la xarxa de
recursos que treballen al servei de les persones sense llar, a destacar, el paper del CAST com
a centre de cohesio.

2-Comptar amb els mitjans materials i personals suficients en nombre i qualificacié per a
atendre l'activitat objecte del conveni, i assumir els costos procedents de les responsabilitats
que es puguen derivar de les activitats, instal-lacions i personal, aixi com de les relacions
laborals respecte de la seua plantilla i persones col-laboradores. L'associacio valora el cost
global de la seua activitat, segons pressupost de 2021, en 111.096 €.

3-Formar el seu personal i persones col-laboradores per a I'objectiu derivat del conveni.
4-Facilitar a I'Ajuntament la inspeccio de l'activitat i la documentacio relacionada amb esta.

5-L"associacié Natania i el seu personal ha de complir totes les normes juridiques i tecniques
establides en la legislacid vigent, relacionades amb les activitats que desenvolupa.
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QUARTA. ABSENCIA DE RELACIO DE DEPENDENCIA

L’Ajuntament de Valéncia no mantindra amb els treballadors i treballadores de I’entitat
col-laboradora, ni amb el seu personal voluntari, cap relacié laboral ni qualsevol altre tipus
de relacio de dependencia. Per la qual cosa, per a ’acompliment de les seues activitats han
d’actuar en tot moment utilitzant els mitjans propis de 1’associacié i d’acord amb les seues
instruccions.

L’Ajuntament no assumira obligacions que es deriven del personal laboral o voluntari que
participe en els programes i activitats objecte del conveni; per aixo0, este personal actuara
sota I’exclusiva responsabilitat de 1’entitat col-laboradora.

Quan per motiu de I’execucié del conveni, el personal extern a I’Ajuntament duga a terme
algunes actuacions en les dependencies municipals, ha de complir les obligacions
d’identificacid, la regulacio respecte a 1’s de les dependéncies municipals, el control horari,
la utilitzacio del mobiliari i de les ferramentes i programes informatics i la resta de normes
establides per la Junta de Govern Local de data 18 de desembre de 2020, les quals es
donaran a con¢ixer a ’entitat abans de la signatura del conveni.

CINQUENA. VIGENCIA DEL CONVENI

Este conveni fara efecte des del moment de la seua signatura i tindra una duracié de dos
anys, des de I’endema de la formalitzacio, i es podra prorrogar per dos anys mes, per acord
exprés de les parts abans del venciment, per tant la durada maxima del conveni podra ser de
quatre anys.

SISENA. SUBVENCIO MUNICIPAL | DESPESES SUBVENCIONABLES

L’aportacio municipal total del conveni és de 150.000 €, amb carrec a I’aplicacio
pressupostaria KC150 23100 48920, que en tot cas queda condicionada a 1’existéncia de
crédit en el exercicis pressupostaris futurs.

L’aportacio anual és de 75.000 €, i s’abonara en un Unic acte, de manera que el primer
pagament anual es fara després de la signatura del conveni i la resta una vegada s’haja
justificat I’anterior en els termes que s’exposen en la clausula setena; sempre que 1’entitat
col-laboradora acredite estar al corrent del compliment de les obligacions tributaries, de la
hisenda estatal i municipal i davant la Seguretat Social, i no ser deutora per resolucié de
procedéncia de reintegrament.

En cas de prorroga del conveni, el pagament se produira quan estiga aprovada la justificacio
corrersponent a |I"aportacié municipal abonada en I"anualitat anterior.
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Per a les actuacions previstes en el conveni, I’entitat podra obtindre qualsevol altra
subvencid o ajuda procedent d’altres administracions o entitats publiques o privades, amb els
limits legalment previstos. En tot cas, és incompatible amb la percepcié d’una altra
subvenci6 atorgada per la mateixa area de govern a la qual pertany el Servici de Benestar
Social i Integracio dirigida a subvencionar el mateix projecte.

Tenen la consideracio de despeses subvencionables, els gastos corrents necessaris per a
I’exercici de ’activitat convinguda, fetes dins del periode de vigencia del conveni i d’acord
amb la seua naturalesa. No obstant aixo el periode de vigéncia del conveni de col'laboracid,
es podran justificar les despeses realitzades des del 15 de desembre de 2021.

Entre aquests:

- Despeses de personal (nGmines i cotitzacions)

- Material d’oficina o altre material no inventariable

- Lloguer de locals

- Despeses de subministrament d’aigua, gas, electricitat....

- Roba, alimentaci6, medicacio, productes sanitaris, de neteja i higiene

- Activitats de sensibilitzaci6 i de formacio del voluntariat

- Roba d'abric i mantes, aixi com aquelles despeses imprevistes que puguen sorgir
durant el desenvolupament de I'activitat i que responguen de manera indubtable a la
naturalesa d'esta, es realitzen durant el termini de col-laboracié i no tinguen
naturalesa inventariable.

SETENA. JUSTIFICACIO DE L’APORTACIO MUNICIPAL ATORGADA EN
VIRTUT DEL CONVENI

El termini de justificacié dels fons municipals anuals sera fins dos mesos des de la
finalitzacié de cada anualitat de vigéncia del conveni, mitjancant la presentacio, a traves de
la seu electronica del Registre General d’Entrada de 1I’Ajuntament de Valéncia, de la
documentacié segient:

a) La memoria d’actuaci6 justificativa del compliment de les condicions imposades en la
concessio de la subvencid, amb indicacié de les activitats realitzades i dels resultats
obtinguts

b) Una memoria economica justificativa del cost de les activitats realitzades, acompanyada
de la documentaci6 establida en 1’article 72, apartat 2, del Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol, pel qual s'aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions:

- Relaci6 classificada de les despeses de ’activitat, amb identificacié del creditor/a i
del document, el seu import, la data d’emissio i, si és el cas, la data de pagament.
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- Factures o documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic mercantil o
amb eficacia administrativa incorporats en la relacié indicada en ’anterior apartat i,
si és el cas, la documentacio acreditativa del pagament. Els originals d’estos
documents o una copia compulsada romandran en D’entitat beneficiaria durant
almenys 4 anys.

- Relacié detallada d’altres ingressos o subvencions que hagen financgat 1’activitat
subvencionada amb indicacié de I’import i la seua procedéncia.

- La carta de pagament de reintegrament en el suposit de romanents no aplicats, aixi
com dels interessos que se’n deriven.

- Tres pressupostos que, en cas d’aplicacié de I’article 31.3 de la LGS, ha d’haver
sol-licitat la persona o entitat beneficiaria de la subvencio.

Les nomines han d’anar acompanyades de RNT (relaci6 nominal de treballadors) y RLC (
rebut de liquidacio de cotitzacions).

HUITENA. SEGUIMENT, VIGILANCIA | CONTROL DE L’EXECUCIO DEL
CONVENI

A I’efecte de vetlar pel compliment d’este conveni de col-laboracié es reunira un grup de
treball constituit per personal de les dos parts, I’Ajuntament de Valéncia i Natania. En estes
reunions es vetlara pel desenvolupament correcte de les actuacions i, si és el cas, s’hi
tractaran els problemes d’interpretacid i aplicacié que puguen sorgir.

Per part de I’Ajuntament, participara en les reunions del grup de treball personal técnic de la
Seccié de Atencié Social a I'Exclusio, almenys dos persones, i per part de I"Associacio.
Natania com a minim dos persones que participen en el programa i amb capacitat de prendre
decisions.

El grup de treball es reunira tantes vegades com siga necessari a peticié d’una de les dos
parts, i sempre que puga haver-se produit un incompliment del conveni.

NOVENA. PUBLICITAT DE LES ACCIONS

En la publicitat que faga Natania en qualsevol mitja de comunicacio social sobre les acciones
derivades de la implementacio del conveni, es fara constar expressament la col-laboracio de
I’Ajuntament de Valéncia.

DESENA . PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

L’objecte d'este conveni determina |‘existéncia de tractaments de dades per [’entitat
Associacio Natania.

Per tant, esta entitat es convertix en encarregada del tractament de dades del qual és
responsable I'Ajuntament de Valencia. L encarregada del tractament se sotmet expressament
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a la normativa nacional (Llei organica, 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades i
garantia dels drets digitals) i de la Unié Europea (Reglament general de proteccié de dades)
en materia de proteccid de dades.

A l'efecte de 28,3 del Reglament (UE) 2016/679 europeu i del Consell, de 27 d abril de
2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacio d'estes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglament general de proteccio de dades), el tractament de dades personals per part de
I'encarregada s'ha de regir pel contracte oportl que s'annexa a este conveni.

Les dades del conveni s’han d’incorporar al fitxer automatitzat de dades corresponent al
registre electronic de convenis de I'Ajuntament de Valéncia.

ONZENA. REGIM DE MODIFICACIO

Per a la modificacié del contingut del conveni es requerix I’acord de les dos parts signants i
I’aprovaci6 de la Junta de Govern Local.

DOTZENA. INCOMPLIMENT | EXTINCIO DEL CONVENI
El conveni pot extinguir-se per les causes seguents:

- Transcurs del termini de vigéncia

- Mutu acord de les parts, que ha de manifestar-se expressament, i en cas de
I’Ajuntament ha de ser acordat per la Junta de Govern Local.

- Per decisi6 judicial declaratoria de nul-litat del conveni.

- Per altra causa prevista en les lleis.

- Incompliment de les obligacions per qualsevol de les parts.

En cas d’incompliment, este causara el dret d’indemnitzacié a favor d’aquella part que no en
siga responsable, amb determinacié prévia de les circumstancies de 1I’incompliment pel grup
de treball encarregat del seguiment, que a més fara la proposta d’indemnitzacio

Per tant, quan es produisca una possible causa d’incompliment per qualsevol de les parts, es
reunira el grup de treball per a tractar-la i podra proposar la rescissio del conveni, que haura
de ser aprovada per la Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Valéncia. La part
incomplidora pot esmenar el fet denunciat, si aixi ho considera el grup de treball, que pot
donar-li un termini per a fer-ho.

En tot cas, I’entitat col-laboradora té¢ 1’obligacié de reintegrar la part proporcional de la
subvencio6 des del moment de I’incompliment.
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TRETZENA. JURISDICCIO COMPETENT

Las controversies en la interpretacio i aplicacié d’este conveni seran resoltes per I’orde
jurisdiccional contencids administratiu de Valencia.

| per deixar-ne constancia, als efectes que corresponguen i en prova de conformitat amb tot
el que s'hi establix, les parts signen electronicament este document a un sol efecte.

Per I’Ajuntament de Valencia Per 1’ Associacié Natania
Sra. Isabel Lozano L&zaro Sra. Olga Fernandez Irimia
Regidora de Servicis Socials Presidenta
Davant meu:

El secretari de I’Ajuntament de Valencia

Sr. José Vicente Ruano Vila



