DOCUMENT IDENTIFICADORS

EDICTE, BAN (TD08-012): EDI_CONVOCATORIA RUBIK 12 EXERCICI 2025
21072025

SIGNATURES ESTAT

1.- President de Consell Comarcal del Bages. Signat 21/07/2025 13:29 SIGNAT
Codi per a validacio: PLU2B-C0202-DML95 21/07/2025 13:29
Data d'emissi6: 21 de Juliol de 2025 a les 13:32:19
Pagina 1 de 13

ALTRES DADES

CoNSELL COMARCAL DEL BAGES

Consell Comarcal del Bages

EDICTO de aprobacién de la convocatoria para el otorgamiento de ayudas econémicas para el
apoyo a la creacién de empleo, mediante la contratacion por parte de los ayuntamientos, de
personas en situacién de vulnerabilidad social de los municipios que configuran el Area Basica
de Servicios Sociales de la comarca del Bages, ejercicio 2025 (RUBIK 12).

Por decreto de presidencia num. 2025/456 de 18 de julio de 2025 se aprueba la siguiente
convocatoria:

"Convocatoria mediante el procedimiento de concurréncia competitiva, para el otorgamiento de
ayudas economicas para el apoyo a la creacion de empleo, mediante la contratacion por parte
de los ayuntamientos, de personas en situacion de vulnerabilidad social de los municipios que
configuran el Area Basica de Servicios Sociales de la comarca del Bages, ejercicio 2025
(RUBIK 12) en el marco de las Bases Reguladoras aprobadas por el Pleno del Consell
Comarcal del Bages en fecha 26 de mayo de 2025 y publicadas al Boletin Oficial de la
Provincia de Barcelona en fecha 10 de junio de 2025 en lengua catalana y lengua castellana, y
en el tablon de anuncios de la corporacion en fecha de 09 de julio de 2025, cuyo texto es el
siguiente:

“CONVOCATORIA PARA EL OTORGAMIENTO DE AYUDAS ECONOMICAS PARA EL
APOYO A LA CREACION DE EMPLEO, MEDIANTE LA CONTRATACION POR LOS
AYUNTAMIENTOS, DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL DE
LOS MUNICIPIOS QUE CONFIGURAN EL AREA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DE
LA COMARCA DEL BAGES, EJERCICIO 2025 (RUBIK 12).

concomabages

l.Indicacion de aprovacion de las bases reguladoras y diario oficial de publicacion.

En el marco de las Bases Reguladoras aprobadas por el Pleno del Consell Comarcal del Bages
de fecha 26 de mayo de 2025, publicadas al Boletin Oficial de la Provincia de fecha 10 de junio
de 2025 y en el tablén de anuncios de la corporacion en fecha de 09 de julio de 2025.

Il. Cantidad maxima, consignacion presupuestaria y importe individualizado de las
subvenciones a conceder.

El importe total de estas ayudas irda a cargo de la partida del presupuesto comarcal
231.7.462.01 con un importe maximo de 140.000,00 €, que provienen de recursos propios del
Consell Comarcal del Bages y la financiacion por el desarrollo de los servicios sociales basicos
en el marco de la convocatoria del Catalogo 2025 del Plan de concertacion Red de Gobiernos
Locales 2024-2027.

La ayuda consiste en una aportacion econémica por cada contrato laboral de un periodo
minimo de 6 meses, como minimo de 30 horas semanales y del nimero de habitantes del
municipio solicitante:
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AYUDA para contratos minimo de 30

Municipios h/set y minimo 6 meses
Hasta 700 habitantes 5.250,00 €
De 701 hasta 2.500 habitantes 4.990,00 €

De 2.501 hasta 5.000 habitantes 4.700,00 €

De mas de 5.001 habitantes 4.400,00 €

Se atorgaran ayudas hasta agotar la aplicacion presupuestaria destinada al RUBIK.
lll. Objeto de las subvenciones y finalidad

El objeto de estas bases es la regulacion y definicion del conjunto de condiciones y el
procedimiento para el otorgamiento de ayudas econdémicas a los ayuntamientos del Area
Basica de Servicios Sociales de la comarca del Bages para incentivar la contratacion laboral
por un periodo minimo de seis meses de personas empleables en situacion de vulnerabilidad.

Se entiende por personas en vulnerabilidad social aquellas que sean valoradas como tal por los
profesionales de los servicios sociales basicos, teniendo preferencia los colectivos en riesgo de
exclusion como:

- Personas desempleadas de larga duracion mayores de 45 afios en situacion de
vulnerabilidad con cargas familiares.

- Mujeres desempleadas mayores de 55 afios.

- Personas destinatarias de la renta garantizada de ciudadania y personas que no pueden
acceder al mismo porque no cumplen los requisitos pero que se encuentran, segun la
valoracion de los servicios sociales competentes, en situacion de riesgo de exclusion.

- Jbvenes mayores de dieciséis afios y menores de treinta procedentes de instituciones de
proteccion de menores.

- Jbévenes mayores de dieciséis afos y menores de veinticinco que han abandonado sus
estudios y que presentan muchas dificultades de empleabilidad.

- Personas con problemas de drogodependencias o alcoholismo que se encuentren en
proceso de rehabilitacion y reinsercion social.

- Personas con disminucién fisica, psiquica o sensorial o enfermedades mentales que tengan
posibilidades de insercion en el mundo laboral.

- Mujeres victimas de violencia machista.

- Unidades familiares monoparentales sin ingresos o ingresos precarios.

- Otros colectivos que valoren los servicios sociales municipales que se encuentren en
situacion de vulnerabilidad.

concomabages

La finalidad de estas ayudas es contribuir a incentivar la contratacion de personas empleables
que estan en situacion de vulnerabilidad social para evitar la exclusion social e incrementar la
reinsercion social y laboral.
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CoNSELL COMARCAL DEL BAGES

IV. Periodo de ejecucion

Las subvenciones concedidas al amparo de estas bases, tendran que destinarse a financiar
ayudas econdmicas para el apoyo a la creacion de empleo, mediante la contratacion por parte
de los ayuntamientos, de personas en situaciéon de vulnerabilidad social de los municipios que
configuran el Area basica de servicios sociales de la comarca del Bages, ejercicio 2025 (RUBIK
12), desarrolladas durante el periodo 2025-2026.

V. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en las presentes Bases
Reguladoras sera el de concurrencia competitiva.

VI. Requisitos para la solicitud y forma de acreditarlos

a) Beneficiarios

Podran ser beneficiarios de las ayudas que prevén estas bases los 29 ayuntamientos que
configuran el Area Basica de Servicios Sociales de la comarca del Bages.

b) Requisitos

Seran requisitos indispensables para obtener la condicion de beneficiario de las ayudas a las
que se refieren estas bases, los ayuntamientos deben cumplir con las siguientes condiciones:

concomabages

a) Dar empleo, al menos, a un 2% de personas trabajadoras con discapacidad sobre el
numero total de personas trabajadoras de la entidad, o aplicar las medidas alternativas de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42 del Real decreto legislativo 1/2013 , de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley general de derechos de las
personas con discapacidad y su inclusién social, el Real decreto 364/2005, de 8 de abril,
por el que se regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de
reserva en favor de trabajadores con discapacidad y el Decreto 86/2015, de 2 de junio,
sobre la aplicacion de la cuota de reserva del 2% a favor de personas con discapacidad en
empresas de 50 o mas personas trabajadoras y de las medidas alternativas de caracter
excepcional a su cumplimiento. Este requisito sélo es aplicable en el caso de
ayuntamientos con una plantilla igual o superior a cincuenta personas.

b) No hallarse en ninguna de las circunstancias que impiden adquirir la condicién de
beneficiario previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

¢) Indicar, de acuerdo con los agentes sociales, los medios que utilizan para prevenir y
detectar casos de acoso sexual y acoso por razon de sexo y de intervenir en sus centros
de trabajo, de conformidad con la Ley 5 /2008, de 24 de abril, del derecho de las mujeres a
erradicar la violencia machista (DOGC num. 5123, de 2.5.2008).

Este requisito sélo sera de aplicacion en el caso de ayuntamientos con una plantilla igual o
superior a 25 personas.

d) Cumplir los requisitos establecidos en los articulos 32.1, 32.3 y 36.4 de la Ley 1/1998, de 7
de enero, de politica linguistica. (DOGC nuam. 2553, de 7.1.1998).

e) No haber sido sancionadas, en resolucién firme, por la comision de infraccion grave en
materia de integracion laboral de discapacitados o muy grave en materia de relaciones
laborales o en materia de seguridad y salud en el trabajo o, si han sido sancionadas, hayan
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aplicado las medidas correctoras previstas y abonado las cantidades requeridas por este
concepto, de conformidad con el Texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones
del orden social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto (BOE num.
.189, de 8.8.2000).

f) Cumplir con las obligaciones y no incurrir en los supuestos de prohibicién establecidos en
los articulos 90.bis y 92.bis del Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, por el que
se aprueba el Texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia.

g) Disponer de un sistema de organizacion y gestion de la prevencion, de acuerdo con la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales (BOE ndm. 269, de
10.11.1995); el Real decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los servicios de prevencion (BOE num. 27, de 31.1.1997), asi como de
acuerdo con las modificaciones posteriores introducidas por la Ley 54/ 2003, de 12 de
diciembre, de reforma del marco normativo de la prevencion de riesgos laborales (BOE
num. 298, de 13.12.2003).

h) Cumplir con la obligacion de respetar la igualdad de trato y de oportunidades en el ambito
laboral y, a tal fin, adoptar medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion
laboral entre hombres y mujeres. En el caso de las empresas de mas de 250 personas
trabajadoras, éstas tendran que elaborar y aplicar con caracter obligatorio un Plan de
Igualdad, de acuerdo con lo que establece el articulo 45 de la Ley organica 3/2007, de 22
de marzo, por la igualdad efectiva entre hombres y mujeres (BOE num. 71, de 23.3.2007).

i) Cumplir cualquier otra obligacion legal o reglamentaria que pueda afectarles a esta Orden.

El cumplimiento de estos requisitos debera acreditarse mediante la firma de las declaraciones
responsables que incluira la solicitud de la ayuda.

El Consell Comarcal se reserva la facultad de comprobar que los ayuntamientos solicitantes no
tengan deudas pendientes con el Estado, la Generalitat ni el Consell Comarcal del Bages. Este
cumplimiento debera mantenerse en el procedimiento: previo a la resolucién de concesion y
antes de recibir cualquier pago.

concomabages

VII. Documentos que deben acompanar a la solicitud

Sera requisito imprescindible para la tramitacion de la ayuda, la aportacién de la
documentacion que se detalla a continuacion:

¢ Impreso de solicitud (segiin modelo normalizado, ANEXO 1)

En la solicitud debera hacerse constar el nombre del ente local que solicita la ayuda,
direccion, NIF, persona de contacto, cargo, correo electronico y teléfono. Se debe rellenar el
modelo de solicitud con la oferta u ofertas del/los puesto/s de trabajo propuesto/as por orden
de prioridad, indicando la denominacion del puesto de trabajo, una breve descripcion de las
tareas del puesto de trabajo, la dependencia funcional del puesto de trabajo, las fechas de
inicio y finalizaciéon de contrato, la duracién del contrato, el tipo de jornada en horas
semanales, la categoria laboral, el sueldo bruto/mensual y si éste incluye o no las pagas
extraordinarias prorrateadas.

o Declaracion responsable firmada.
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VIII. Plazo, forma y lugar de presentacion de solicitudes

Establecer que el plazo para la presentacion de solicitudes se iniciard al dia siguiente
de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de Ila Provincia
y finalizara: 15 de septiembre de 2025.

Las solicitudes tendran que presentarse en el registro electrénico del Consell Comarcal,
mediante el modelo normalizado. Sin embargo, sin perjuicio de la presentacion en cualquiera
de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La presentacion de la solicitud de subvencion presupone el conocimiento y aceptacion de las
normas que la regulan.

El modelo normalizado de solicitud, asi como cualquier otra informacién relativa a estas bases,
estara a disposicion de los interesados en la pagina web del Consell Comarcal del Bages:

www.ccbages.cat

IX. Rectificacion de defectos u omisiones en la documentacion

En caso de que la documentacion presentada sea incorrecta o incompleta, se requerira al
beneficiario, a fin de que en el plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente a la
notificacion, proceda a su rectificacion o a las enmiendas necesarias, con la indicacion de que
si no lo hace asi se entendera por desistida su solicitud.

concomabages

X. Organos competentes para la instruccion y la propuesta de concesion

El érgano responsable de la instruccién del procedimiento para el otorgamiento de las
subvenciones objeto de la presente convocatoria Servicios Sociales Basicos del Consell
Comarcal del Bages. La Jefa emitira el informe de valoracion de las solicitudes y redactara la
propuesta de resolucién que trasladara a la presidencia del Consell Comarcal del Bages por la
emision de la resolucion.

El érgano responsable de la resolucion del procedimiento para el otorgamiento de las
subvenciones en funcién de las solicitudes recibidas y de acuerdo con los recursos econémicos
disponibles sera la presidencia del Consell Comarcal de El Bages de acuerdo con sus
potestades atribuidas por el articulo 13 del texto refundido de la Ley de la Organizacion
Comarcal de Catalufia -DL 4/2003, y por el articulo 83 del Reglamento Organico Comarcal
vigente.

XI. Plazo de resolucion y notificacion

El plazo para el otorgamiento de las subvenciones sera, como maximo, de 10 dias habiles a
contar desde la fecha de cierre del periodo de presentacion de solicitudes.
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Una vez acordada la concesion de las subvenciones, éstas seran notificadas a los interesados
en un plazo de 10 dias desde la fecha de aprobacion de la resolucion, de acuerdo con lo
previsto en el articulo de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

La falta de resolucion en el plazo indicado tendra efectos desestimatorios.
Xll. Régimen de recursos

La resolucion del procedimiento pone fin a la via administrativa, y contra la misma puede
interponerse recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su notificacion.

Alternativamente y de forma potestativa, se puede interponer recurso de reposicion ante el
mismo érgano que lo ha dictado en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion.

XIil. Criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion

La concesion de las ayudas, se efectuara mediante informe propuesta emitido por la Jefa de
Servicios Sociales Basicos, Mujeres y Politicas de Igualdad del Consell Comarcal del Bages.

El procedimiento de concesién sera de concurrencia competitiva. Se garantiza una ayuda por
cada ayuntamiento, correspondiente a la primera oferta laboral presentada en la solicitud, de
acuerdo con los requisitos de estas bases. Se sometera a concurso de concurrencia
competitiva las segundas ofertas laborales presentadas. En este caso se aplicaran las
siguientes variables:

concomabages

- Criterios sociales con un valor maximo del 40% del total: Tasa de paro, tasa de paro
femenino, personas desempleadas mayores de 45 afios, nimero de ayudas de comedor
escolar adjudicadas, numero de personas beneficiarias de la renta garantizada de
ciudadania por municipio y habitantes por municipio.

- Mejoras contractuales con un valor maximo del 60% del total: Se puntuaran los contratos
que superen los 6 meses y los de mas de 30 h/semanales de acuerdo con el siguiente

cuadro:
Duracioén del contrato Puntuacion Horas semanales Puntuacién
6 meses 0 30 h/set 0
Mas 6 meses y hasta 9 1 Mas de 30 y hasta 35h/set 1
Mas de 9 meses y hasta 12 | 2 Mas de 35y hasta 37,5h/set | 2

*Los contratos laborales no pueden superar los 12 meses.
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XIV. Forma de pago de la ayuda

El pago de la ayuda queda condicionado a la presentacién del contrato que debera presentarse
a través de la plataforma EACAT electrénicamente en el plazo maximo de 30 dias naturales a
contar desde la fecha de comunicacion de la resolucion de la subvencion.

En el contrato de trabajo se debe hacer constar el importe bruto mensual a percibir por el
trabajador/a y el nimero de pagas extras asi como la frase siguiente “contrato subvencionado
parcialmente por el Consell Comarcal del Bages en el marco del proyecto RUBIK 12, ejercicio
2025".

Comprobada la documentacién presentada, se tramitara el pago del 100% del importe total de
la ayuda concedida a los beneficiarios.

Los pagos se realizaran mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente que consta en la
tesoreria del Consell Comarcal a nombre del ayuntamiento beneficiario.

XV. Plazo y forma de justificacion de la ayuda

Los beneficiarios de la subvencion tendran que entregar, en el plazo maximo de 2 meses
desde la finalizacion del periodo de 6 meses de la contratacion la siguiente documentacion:

1) Certificado del interventor/a acreditativo del gasto de los 6 meses de contratacion
desglosando sueldo, cuota patronal, indemnizacion por finalizacién del contrato. De acuerdo
con el modelo que se adjunta en el anexo 2.

2) IDC (Informe de Datos para la Cotizacién-trabajadores por cuenta ajena-) extraido del
sistema RD de la Seguridad Social correspondiente a la persona contratada en el marco de
este proyecto.

3) Nominas y recibos de pagos

concomabages

El Consell Comarcal se reserva la facultad de realizar todas las comprobaciones que se
consideren necesarias para garantizar la adecuada aplicacion de la subvencion.”

El Presidente

Eloi Hernandez i Mosella
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EDICTE d'aprovacio de la convocatoria per a I'atorgament d'ajudes econdmiques per al suport
a la creaci6é d'ocupacio, mitjancant la contractacié per part dels ajuntaments, de persones en
situacié de vulnerabilitat social dels municipis que configuren I'Area Basica de Serveis Socials
de la comarca del Bages, exercici 2025 (RUBIK 12).

Per decret de presidéncia num. 2025/456 de 18 de juliol de 2025 s'aprova la convocatoria
seguent:

"Convocatoria mitjangant el procediment de concurréncia competitiva, per a 'atorgament d’ajuts
economics per al suport a la creacié6 d'ocupacid, mitjangant la contractacié per part dels
ajuntaments, de persones en situacid de vulnerabilitat social dels municipis que configuren
I'area basica de serveis socials de la comarca del Bages, exercici 2025 (RUBIK 12) en el marc
de les Bases Reguladores aprovades pel Ple del Consell Comarcal del Bages de data 26 de
maig de 2025 i publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de data 10 de juny de 2025 en
llengua catalana i llengua castellana i al taulell d’anuncis de la corporacié de data 09 de juliol de
2025, el text de la qual és el seguent:

“CONVOCATORIA PER A L’ATORGAMENT D’AJUTS ECONOMICS PER AL SUPORT A LA
CREACIO D’OCUPACIO, MITJANGANT LA CONTRACTACIO PER PART DELS
AJUNTAMENTS, DE PERSONES EN SITUACIO DE VULNERABILITAT SOCIAL DELS
MUNICIPIS QUE CONFIGUREN L’AREA BASICA DE SERVEIS SOCIALS DE LA COMARCA
DEL BAGES, EXERCICI 2025 (RUBIK 12).

l. Indicacié aprovacio de les bases reguladores i diari oficial de publicacio.
En el marc de les Bases Reguladores aprovades pel Ple del Consell Comarcal del Bages de

data 26 de maig de 2025, publicades al Butlleti Oficial de la Oficial de la Provincia de data 10
de juny de 2025, i al tauler d’anuncis de la corporacié de data 09 de juliol de 2025.

concomabages

Il. Quantitat maxima, consignacié pressupostaria i import individualitzat de les
subvencions a atorgar.

L’import total d’aquests ajuts anira a carrec de la partida del pressupost comarcal 231.7.462.01
amb un import maxim de 140.000,00 €, que provenen de recursos propis del Consell Comarcal
del Bages i el finangament pel desenvolupament dels serveis socials basics en el marc de la
convocatoria del Cataleg 2025 del Pla de concertacié Xarxa de Governs Locals 2024-2027 de
la Diputacio de Barcelona.

L’ajut consisteix en una aportacié economica per cada contracte laboral de un periode minim
de 6 mesos, com a minim de 30 hores setmanals i del nombre d’habitants del municipi

sol-licitant:
Municipis A.!U.T per contractes minim de 30 h/set i
minim 6 mesos
Fins a 700 habitants 5.250,00 €
De 701 fins a 2.500 habitants 4.990,00 €
De 2.501 fins a 5.000 habitants 4.700,00 €
De més de 5.001 habitants 4.400,00 €

S’atorgaran ajuts fins a esgotar I'aplicacio pressupostaria destinada al RUBIK.
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lll. Objecte de les subvencions i finalitat

L’objecte d’aquestes bases és la regulacio i definicié del conjunt de condicions i el procediment
per a 'atorgament d’ajuts economics als ajuntaments de 'Area Basica de Serveis Socials de la
comarca del Bages per incentivar la contractacio laboral per un periode minim de sis mesos de
persones ocupables en situacioé de vulnerabilitat.

S’entén per persones en vulnerabilitat social aquelles que siguin valorades com a tal pels
professionals dels serveis socials basics, tenint preferéncia els col-lectius en risc d’exclusié
com:

- Persones aturades de llarga durada majors de 45 anys en situacié de vulnerabilitat amb
carregues familiars.

- Dones aturades majors de 55 anys.

- Persones destinataries de la renda garantida de ciutadania i persones que no hi poden
accedir perque no compleixen els requisits perd que es troben, segons la valoracié dels
serveis socials competents, en situacié de risc d’exclusio.

- Joves majors de setze anys i menors de trenta provinents d'institucions de proteccio de
menors.

- Joves majors de setze anys i menors de vint-i-cinc que han abandonat els estudis i que
presenten moltes dificultats d'ocupabilitat.

- Persones amb problemes de drogodependéncies o alcoholisme que es trobin en procés de
rehabilitacio i reinsercio social.

- Persones amb disminucié fisica, psiquica o sensorial o amb malalties mentals que tinguin
possibilitats d’insercié en el mén laboral.

- Dones victimes de violéncia masclista.
- Unitats familiars monoparentals sense ingressos o ingressos precaris.

- Altres col-lectius que valorin els serveis socials municipals que es trobin en situacié de
vulnerabilitat.

concomabages

La finalitat d’'aquests ajuts és contribuir a incentivar la contractacié de persones ocupables que
estan en situacio de vulnerabilitat social per evitar I'exclusié social i incrementar la reinsercio
social i laboral.

IV. Periode d’execucié

Les subvencions concedides a I'empara d’aquestes bases, s’hauran de destinar a finangar ajuts
economics per al suport a la creacié6 d'ocupacid, mitjangant la contractacié per part dels
ajuntaments, de persones en situacid de vulnerabilitat social dels municipis que configuren
I'Area basica de serveis socials de la comarca del Bages, exercici 2025 (RUBIK 12),
desenvolupades durant el periode 2025-2026.

V. Procediment de concessio

El procediment de concessié de les subvencions regulades a les presents Bases Reguladores
sera el de concurréncia competitiva.
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VI. Requisits per la sol-licitud i forma d’acreditar-los

a) Beneficiaris

Podran ser beneficiaris dels ajuts que preveuen aquestes bases els 29 ajuntaments que
configuren I’Area Basica de Serveis Socials de la comarca del Bages.

b) Requisits

Seran requisits indispensables per a obtenir la condici6 de beneficiari dels ajuts a qué es
refereixen aquestes bases, els ajuntaments han de complir amb les segiients condicions:

a) Donar ocupacid, almenys, a un 2% de persones treballadores amb discapacitat sobre el
nombre total de persones treballadores de l'entitat, o bé aplicar les mesures alternatives
d'acord amb el que disposen l'article 42 del Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de
novembre, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei general de drets de les persones amb
discapacitat i la seva inclusio social, el Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, pel qual es
regula el compliment alternatiu amb caracter excepcional de la quota de reserva en favor
de treballadors amb discapacitat i el Decret 86/2015, de 2 de juny, sobre I'aplicacio de la
quota de reserva del 2% a favor de persones amb discapacitat en empreses de 50 o més
persones treballadores i de les mesures alternatives de caracter excepcional al seu
compliment. Aquest requisit només és aplicable en el cas d'ajuntaments amb una plantilla
igual o superior a cinquanta persones.

b) No trobar-se en cap de les circumstancies que impedeixen adquirir la condicid de
beneficiari previstes a I'article 13 de la Llei 38/2003, General de Subvencions.

c¢) Indicar, d'acord amb els agents socials, els mitjans que utilitzen per a prevenir i detectar
casos d'assetjament sexual i d'assetjament per ra¢ de sexe i d'intervenir-hi en llurs centres
de treball, de conformitat amb la Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar
la violéncia masclista (DOGC num. 5123, de 2.5.2008).

Aquest requisit només és aplicable en el cas d’ajuntaments amb una plantilla igual o
superior a 25 persones.

d) Complir els requisits establerts als articles 32.1, 32.3 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de
gener, de politica lingtistica. (DOGC num. 2553, de 7.1.1998).

e) No haver estat sancionades, en resolucio ferma, per la comissié d'infraccié greu en materia
d'integracio laboral de discapacitats o molt greu en matéria de relacions laborals o en
matéria de seguretat i salut en el treball o, si han estat sancionades, hagin aplicat les
mesures correctores previstes i abonat les quantitats requerides per aquest concepte, de
conformitat amb el Text refés de la Llei sobre infraccions i sancions de Il'ordre social,
aprovat per Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost (BOE num. 189, de 8.8.2000).

f) Complir les obligacions i no incorrer en els suposits de prohibicié establerts als articles
90.bis i 92.bis del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei de finances publiques de Catalunya.

g) Disposar d'un sistema d'organitzacié i de gesti6 de la prevencid, d'acord amb la Llei
31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals (BOE num. 269, de
10.11.1995); el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
serveis de prevencio (BOE num. 27, de 31.1.1997), aixi com d'acord amb les modificacions
posteriors introduides per la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc
normatiu de la prevencio de riscos laborals (BOE nim. 298, de 13.12.2003).

h) Complir I'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats a I'ambit laboral i, amb
aquesta finalitat, adoptar mesures adrecades a evitar qualsevol tipus de discriminacio
laboral entre homes i dones. En el cas de les empreses de més de 250 persones
treballadores, aquestes hauran d'elaborar i aplicar amb caracter obligatori un Pla d'Igualtat,

concomabages
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d'acord amb el que estableix l'article 45 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per la
igualtat efectiva entre homes i dones (BOE num. 71, de 23.3.2007).

i) Complir qualsevol altra obligacié legal o reglamentaria que els pugui afectar a aquesta
Ordre.

El compliment d'aquests requisits s'haura d'acreditar mitjancant la signatura de les declaracions
responsables que incloura la sol-licitud de I'ajut.

El Consell Comarcal es reserva la facultat de comprovar que els ajuntaments sol-licitants no
tinguin deutes pendents amb I'Estat, la Generalitat ni el Consell Comarcal del Bages. Aquest
compliment s'haura de mantenir en el procediment: previ a la resolucio de I'atorgament i abans
de rebre qualsevol pagament.

VII. Documents que han d’acompanyar a la sol-licitud

Sera requisit imprescindible per a la tramitacié de I'ajut, I'aportacié de la documentacioé que es
detalla a continuacio:

¢ Imprés de sol-licitud (segons model normalitzat, ANNEX 1)

A la sol-licitud s’haura de fer constar el nom de I'ens local que sol-licita I'ajut, adrega, NIF,
persona de contacte, carrec, correu electronic i telefon. S’ha d’omplir el model de sol-licitud
amb l'oferta o ofertes del/s lloc/s de treball proposat/des per ordre de prioritat, indicant la
denominacié del lloc de treball, una breu descripcié de les tasques del lloc de treball, la
dependéncia funcional del lloc de treball, les dates d’inici i finalitzacié de contracte, la durada
del contracte, el tipus de jornada en hores setmanals, la categoria laboral, el sou
brut/mensual i si el aquest inclou o no les pagues extraordinaries prorratejades.

concomabages

e Declaracié responsable signada.

VIII. Termini, forma i lloc de presentacio de les sol-licituds

Establir que el termini per a la presentacié de sollicituds s’iniciara al dia seguient de la
publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia i finalitzara: 15 de setembre de
2025.

Les sol-licituds hauran de presentar-se al registre electronic del Consell Comarcal, mitjangant el
model normalitzat. Tot i aix0, sens perjudici de la presentacid en qualsevol dels llocs que
preveu l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

La presentacid de la sol-licitud de subvencié pressuposa el coneixement i 'acceptacié de les
normes que la regulen.

El model normalitzat de sol-licitud, aixi com qualsevol altre informacié relativa a aquestes
bases, estara a disposicié dels interessats a la pagina web del Consell Comarcal del Bages:

www.ccbages.cat

IX. Rectificacié de defectes o omissions en la documentacié

En cas que la documentacié presentada sigui incorrecta o incompleta, es requerira al
beneficiari, per tal que en el termini de deu dies habils a partir del dia seglent a la notificacio,
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ALTRES DADES

procedeixi a la seva rectificacié o a les esmenes necessaries, amb la indicacié que si no ho fa
aixi s’entendra per desistit de la seva sollicitud.

X. Organs competents per a la instruccié i la proposta de concessio

L’drgan responsable de la instruccié del procediment per a I'atorgament de les subvencions
objecte de la present convocatoria de Serveis Socials Basics del Consell Comarcal del Bages.
La Cap emetra I'informe de valoracioé de les sol-licituds i redactara la proposta de resolucié que
traslladara a la presidéncia del Consell Comarcal del Bages per I'emissié de la resolucio.

L’6rgan responsable de la resolucié del procediment per a I'atorgament de les subvencions en
funcio de les sol‘licituds rebudes i d’acord amb els recursos econdmics disponibles sera la
presidencia del Consell Comarcal del Bages d'acord amb les potestats que té atribuides per
l'article 13 del text refos de la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya —DL 4/2003, i per
l'article 83 del Reglament Organic Comarcal vigent.

Xl. Termini de resolucio i notificacio

El termini per a I'atorgament de les subvencions sera, com a maxim, de 10 dies habils a
comptar des de la data de tancament del periode de presentacio de sol-licituds.

Un cop acordada la concessio de les subvencions, aquestes seran notificades als interessats
en un termini de 10 dies des de la data d’aprovacio de la resolucid, d’acord amb allo previst a
larticle de la Llei 39/2015, d’'1 doctubre, de Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

La manca de resolucio dins el termini indicat tindra efectes desestimatoris.

XIll. Régim de recursos

concomabages

La resolucioé del procediment posa fi a la via administrativa, i contra la mateixa es pot interposar
recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguent a la
seva notificacio.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat en el termini d’'un mes a comptar des del dia seglent a la seva notificacio.

XIil. Criteris objectius d’atorgament de la subvenci6

La concessio dels ajuts s’efectuara mitjangant informe proposta emes per la Cap de Serveis
Socials Basics, Dones i Politiques d’lgualtat del Consell Comarcal del Bages.

El procediment d’atorgament sera de concurréncia competitiva. Es garanteix un ajut per cada
ajuntament, corresponent a la primera oferta laboral presentada a la sol-licitud, d’acord amb els
requisits d’aquestes bases. Es sotmetra a concurs de concurréncia competitiva les segones
ofertes laborals presentades. En aquest cas s’aplicaran les seglents variables:

- Criteris socials amb un valor maxim del 40% del total: Taxa d’atur, taxa d’atur femeni, dones
aturades majors de 55 anys, nombre de persones beneficiaries de la renda garantida de
ciutadania per municipi i habitants per municipi.

- Millores contractuals amb un valor maxim del 60% del total: Es puntuaran els contractes que
superin els 6 mesos i els de més de 30 h/setmanals d’acord amb el quadre seglent:
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CoNSELL COMARCAL DEL BAGES

Durada del contracte Puntuacio Hores setmanals Puntuacio
=== 6 mesos 0 30 h/set 0
= Més 6 mesos i fins a 9 1 Més de 30 i fins a 35h/set | 1

Més de 9 mesosifinsa 12 |2 Més de 35 i fins a 37,5h/set | 2

*Els contractes laborals no poden superar els 12 mesos.

XIV. Forma de pagament de I'ajut

El pagament de I'ajut resta condicionat a la presentacio del contracte que s’haura de presentar
a través de la plataforma EACAT electronicament en el termini maxim de 30 dies naturals a
comptar des de la data de comunicacié de la resolucié de la subvencio.

En el contracte de treball s’ha de fer constar I'import brut mensual a percebre pel treballador/a i
el nombre de pagues extres aixi com la frase seglient “contracte subvencionat parcialment” pel
Consell Comarcal del Bages en el marc del projecte RUBIK 12, exercici 2025”.

Comprovada la documentacié presentada, es tramitara el pagament del 100% de I'import total
de I'ajut concedit als beneficiaris.

Els pagaments es realitzaran mitjangant transferéncia bancaria al compte corrent que consta a
la tresoreria del Consell Comarcal a nom de I'ajuntament beneficiari.

XV. Termini i forma de justificacio de I'ajut

Els beneficiaris de la subvencié hauran de lliurar, en el termini maxim de 2 mesos des de la
finalitzaci6 del periode de 6 mesos de la contractacio la seglient documentacio:

concomabages

1) Certificat de linterventor/a acreditatiu de la despesa dels 6 mesos de contractacié
desglossant sou, quota patronal, indemnitzacio per finalitzacié del contracte. D’acord amb el
model que s’adjunta a I'annex 2.

2) IDC (Informe de Dades per a la Cotitzacié-treballadors per compte alie-) extret del sistema
RD de la Seguretat Social corresponent a la persona contractada en el marc d’aquest
projecte.

3) Nomines i rebut de pagament
El Consell Comarcal es reserva la facultat de fer totes les comprovacions que es considerin

necessaries per garantir I'aplicacié adequada de la subvencid.”

El President

Eloi Hernandez i Mosella
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