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Projecte narratiu en el marc d'un conveni per a actuacions sense concurrència 
pública.
Dades d'identificació de l'entitat sol·licitant
Nom o raó social
Lafede.cat - Organitzacions per a la Justícia Social

Número de document d'identitat
G65179608

Nom i cognoms de la persona representant legal
Pepa Martínez Peyrats

Número de document d'identitat
38105826R

Dades del projecte
Títol del projecte

Un futur amb Justícia global: entitats per la pau, els feminismes, l'antiracisme i la participació 
juvenil.

Resum del projecte
El context en el que es desenvoluparà aquesta acció entre 2025 i 2026 és un context de 
desigualtats creixents i conflictes. D’entre els més de 30 conflictes bèl·lics oberts al món, els de 
Palestina i d’Ucraïna mantenen l’atenció del món. En aquest context la posada en marxa del Fòrum 
català per la pau, l'elaboració d'un Pla país de pau (pla director) i l'enfortiment del moviment per la 
pau a casa nostra esdevenen puntals durant els propers anys per tal de renovar el rol de Catalunya 
com a referent de pau aquí i al món. 
A nivell de drets humans i llibertats s’agreuja l’escenari de retrocés, criminalització de l’activisme, 
l’augment dels discursos racistes i d’odi, homòfobs i masclistes, així com els atacs a la llibertat 
d’expressió i a la tasca de cooperació internacional. Des de Lafede.cat es posarà especial atenció 
en la persecució que pateixen els moviments feminismes i les dissidències de gènere per la 
vulneració dels drets de les dones, nenes i gèneres dissidents, especialment al sud global. A nivell 
català serà clau el desenvolupament de la cooperació feminista del Pla director de la DGCD amb 
una mirada de JG feminista i descolonial, i la dotació i actualització a noves lleis dels protocols 
contra les violències sexuals i d’altres abusos de poder de les entitats. També es dotarà a les 
entitats de recursos com formacions i guies per esdevenir entitats antiracistes; i s’enfortiran també 
les seves capacitats amb formació i acompanyament expert, així com mitjançant la participació als 
eixos de treball i junt amb altres xarxes. I es reforçarà amb el laboratori, la digitalització coherent 
amb la JG i els Drets Humans de les federades. 
Al 2025 s’avaluarà el Pla Estratègic 2020-2024 de Lafede.cat i s'elaborara el següent amb una 
durada de 2025-2030 per tal de què respongui al context. Durant el període d’execució d’aquest 
projecte, s’elaboraran i difondran documents marc com el de Justícia Global feminista, en l’àmbit 
de noves narratives i comunicació transformadora així com en la incidència política de la federació. 
Quant a nous públics, es treballarà sobre la base dels resultats de la diagnosi feta a nivell català 
sobre la participació del jovent i la Justícia Global, per definir una estratègia de participació i 
abordar obstacles com l’adultocentrisme de les entitats i administracions. 
Quant a la incidència per construir política pública des de la JG, s’emetran pronunciaments de 
denúncia pels incompliments dels DH, es farà seguiment del procés legislatiu de creació del Centre 
d’Empresa i Drets Humans pel Parlament, i del cicle parlamentari per fer arribar propostes sobre el 
compliment del 07% en l’elaboració dels pressupostos. I es participarà en la propera revisió del Pla 
Director de Cooperació, i l’elaboració de l’Estratègia d’Educació Global i Comunicació 
Transformadora.
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També es continuarà desenvolupant la governança de la federació en clau feminista, 
s’acompanyarà l’entrada de noves entitats cap a la seva participació, i es dinamitzarà l’espai Arcadi 
Oliveres per l’atenció de la ciutadania tant a la seu, com a través del nou web renovat, les xarxes 
socials i els mitjans de comunicació.

Per tant el projecte pretén aconseguir els 3 resultats següents:
R1. S’ha avançat en el discurs de JG i s’ha enfortit l’enxarxament amb sectors afins i nous públics 
de la JG. 
R2. S’ha contribuït al disseny de polítiques públiques basades en la Justícia Global gràcies a la 
interlocució amb múltiples actors, especialment públics. 
R3. S’ha enfortit el teixit associatiu vinculat a la Justícia Global, des de l'acompanyament a les 
entitats federades i la formació 

Aquests 3 resultats es materialitzen en diverses activitats emmarcades en els àmbits que es 
detallen a continuació i que s'agrupen segons el nivell de coordinació o treball conjunt previst amb 
l'ACCD.

 Àmbit propi de Lafede.cat vinculat al rol d’entitat de segon nivell
1.Enfortiment de les entitats i participació en polítiques públiques
Àmbits amb actuacions conjuntes 
2.Impuls de la Cultura de pau i Fòrum Català per la Pau
3.Impuls de la Cooperació feminista i decolonial (perspectiva antiracista) 
4.Promoció de l’Educació i comunicació transformadora 
5.Incorporació de la mirada juvenil a la Justícia Global 

Àmbits per compartir avenços i explorar sinergies
6.Transició digital
7.Empresa i drets humans 

1. Experiència, capacitats i rol de les parts
1.1. Entitat sol·licitant
Expliqueu l'estratègia i el compromís institucional amb la igualtat de gènere i els drets humans (política/estratègia, estructura
organitzativa, plans de treball i estructura organitzativa.).

Lafede.cat estableix el seu compromís amb els drets humans, la igualtat de gènere i els 
feminismes, la pau, la cooperació internacional a través dels documents fundacional, i 
posicionaments propis. 
Aquests es concreten en el Pla Estratègic (PE) 2020-2024 (prorrogat el 1er semestre de 2025) i el 
nou PE 2025-2030 (en elaboració i pendent d’aprovació al juny 2025). També es recolza en 
documents de Nacions Unides, tractats i reglamentacions de la UE referents (especialment el 
"Gender Action Plan III"); i les Llei de cooperació 26/2001, Llei de Foment de la Pau 21/2003 i el 
PD 2023-2026 de la DGCD.
L’estructura organitzativa que sustenta aquest compromís es coordina i interelaciona a través de 
l’Assemblea general, òrgan superior de presa de decisions que aprova els plans estratègics i 
anuals. La Junta directiva, escollida per l’Assemblea garanteix paritat de gènere i generacional, i 
representa les vocalies dels eixos i grups de treball prioritzats. Aquests i els grups de treball són els 
espais de participació de les entitats membres. L’Equip tècnic permet l’execució operativa.
Lafede.cat compta amb un Protocol d’abordatge de les violències sexuals propi i documents de 
compromís signats per junta i el personal. Durant el projecte s’acabarà de  desenvolupar el “Model 
de governança interna feminista” que replanteja l’estructura organitzativa, la presa de decisions i la 
relació amb el poder tant de Junta com d’Equip tècnic, i esdevenir model per al sector.
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Els principals mecanismes d’actuació de la federació són l’anàlisi i construcció de discurs de JG, 
pau i DH; l’educació per a la justícia global i la comunicació transformadora (capacitacions i 
formacions, campanyes de sensibilització), la incidència institucional (elaboracions de declaracions 
i posicionament públics, per consells de la Generalitat, comissions del Parlament), i la incidència 
social (coordinació i enxarxament amb altres actors, i sectors afins: professorat, periodistes, 
universitats, sindicats, xarxes afins, adm). 
En concret es participarà en el desplegament de la cooperació feminista prioritzada al PD 
2023-2026 de la DGCD; i s’acompanyarà a les entitats i a la federació en la seva incorporació a 
nivell estratègic, orgànic i estructural (revisió del model de governança feminista). Es farà 
incidència a les administracions per elaborar agendes específiques de defensa i promoció dels 
drets de les dones, col·lectius LGBTIQA+; també pel seu empoderament i lluita contra les 
violències sexuals, inclosa a les ONG (acompanyament en elaborar protocols). Es farà especial 
èmfasi en l’anàlisi del poder des de la interseccionalitat i la incorporació de la mirada descolonial i 
antiracista. Es compartirà col·lectivament els aprenentatges i avenços. 
Es donarà seguiment al context i vulneracions al dret de mobilitat, amb denúncies i  adhesions a 
campanyes amb especial atenció al gènere. La prioritat serà la continuïtat del procés antiracista i 
descolonial en les entitats federadeon es vetllarà perquè el procés estigui en coherència amb la 
mirada feminista interseccional. 
Es prioritzarà l’elaboració del Pla País de Pau, com a compromís de fer unaestratègia de foment i 
construcció de pau en coherència amb la tradició pacifista catalana. Es continuarà participant als 
grups i espais del CCFP per desenvolupar polítiques públiques, i enfortir el moviment de pau. Es 
faran espais de coordinació interns (jornades de treball) i amb altres (com coordinadores 
territorials). A partir de la seva aprovació, es farà incidència als grups parlamentaris i a 
l’administració per la dotar de recursos i instruments, i avaluar-la. En paral·lel es farà seguiment 
dels contextos on es vulneren la DIDH i els DH. 
En intel·ligència artificial es continuarà la incidència en la regulació dins dels DH, i en temes com la 
vigilància massiva, l’ús del reconeixement facial (especialment en col·lectius migrants i racialitzats -
en especial dones i dissidències de gènere-, o fronteres). També es sensibilitzarà sobre l’ús de la 
IA en el control i assetjament a activistes i moviments de DH i la seva criminalització. A un nivell 
d’instruments es participarà, en coherència amb mirada feminista i DH, en l’elaboració de les 
estratègies d’Educació i Comunicació de la DGCD i el seu desplegament amb instruments.. En 
aquest senti, tambét les beques Devreporter i Eduglobal inmpulsen la mirada feminista 
interseccional i l’enfocament de DH. 

Expliqueu en quins espais i mecanismes de participació compta l'entitat o organisme sol·licitant vinculats a la igualtat de gènere i 
els drets humans.

En el seguiment de la planificació i temes conjunturals la participació és a través dels eixos de la 
federació (1 cop cada mes i mig ), la junta (1 cop al mes i contactes setmanals) i el seu grup de 
governança, i l’assemblea general (2 cops l’any). A nivell estatal Lafede.cat forma part de la 
Coordinadora de ONGD-España i de la Red de coordinadoras autonómicas, i a nivell europeu de la 
European Network for Citizens Initiatives in Global Solidarity- (CIGS). 
Als eixos de treball i grups de treball participen les entitats federades. Aquests son l’Eix de 
Feminismes, Eix Antiracista i de Migracions, l’Eix de Pau, l’Eix d’Empresa i DH, l’Eix d’Incidència 
institucional, Eix d’Educació, Eix de Comunicació, l’Eix de drets i llibertats; així com de grups de 
treball: GT d’IA i educació, GT de Joves; o de país, com el de GT Palestina. 

A continuació es detallen els eixos rellevants en aquest projecte: 
Per l’elaboració i desplegament de l’estratègia de cooperació feminista prioritzada al nou PD 
2023-2026 de l’ACCD, la participació és a través de l’Eix de Feminismes. Quant a altres temàtiques 
com els protocols contra les violències sexuals  (PVS), les entitats participen formant part de la 
Comissió de Seguiment i Actuació del PVS. 
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Pel seguiment del context i vulneracions al dret de mobilitat, la participació és a l’Eix antiracista i de 
migracions en el que participen entitats federades, però també no federades.
Per l’elaboració del Pla País de Pau, L’Eix de pau de Lafede.cat es l’espai de participació, així com 
espais ad hoc de participació interns oberts a entitats (jornades) que no participen a l’Eix. 
A nivell d'IA i DH hi ha el grup d’IA i educació, pel seguiment del seu ús a les escoles i àmbits 
educatius.
Quant al seguiment de la llei de creació del centre d’empresa és l’Eix d’Empresa i DH l’espai 
perquè les entitats participin. 
En temàtiques d’educació i per l’aprovació i desplegament de l'Estratègia d’Educació de la DGCD 
és L’Eix d’Educació, i en comunicació, l'Eix de Comunicació.
Quant a joves, les entitats poden participar en el Grup de joves creat dins  l’Eix d’Educació 

Expliqueu el treball en xarxa amb altres entitats o organismes vinculats al desplegament del projecte.

Feminismes: participació activa dins la Xarxa de Transicion Feministes, en espais de coordinació i 
aprenentatge mutu sobre eines de transformació feminista per a entitats i cooperatives (XES, 
Federació Cooperatives Treball, Coòpolis, CNJC, CJB). També com a membre del Consell 
Nacional de les Dones de Catalunya, participant a la plenària i al grup de treball administracions-
entitats.
Drets Humans: Empresa i DH:  seguiment de la llei de creació del centre d’empresa i DH, participa 
també la Taula pelsDH i la pau a Colòmbia; i amb la creació d’una plataforma d’impuls de la 
proposta de llei a on participa entre d’altres la XES. A nivell estatal es participa a la Red 
Desmantelando Poder Corporativo creada al 2023. 
Eix Antiracisme i migracions: hi participen també entitats no federades; i és part del Consell 
Municipal d'Immigració de Barcelona, amb estatus d'observadora. Quant a temes conjunturals, es 
col·labora amb plataformes i entitats de defensa dels drets de mobilitat (ex/ en el marc de les 
accions contra el Pacte de la UE sobre refugi i as (PEMA), la plataforma Organizaciones contra el 
Pacto), o a la Xarxa d’Entitats pel Padró ( Amnistia Internacional Catalunya, CONFAVC, 
Coordinadora Obrim Fronteres, Coordinadora d’ONG Solidàries de les comarques gironines i l’Alt 
Maresme, ECAS, FEDAIA, FòrumSD, Lafede.cat i l’Observatori DESCA),en la campanya Dret al 
Padró a Catalunya. 

Eix d'Educació: s'enxarxa amb actors socials i governamentals, a nivell local (ajuntaments de 
Terrassa, Mataró, Sta. Coloma i Molins de Rei, entre d’altres), provincial (Diputació de Barcelona), 
nacional (ACCD, Dep.d’Educació, Consorci Educació Barcelona, Centre Promotor d’APS, Escoltes 
Catalans, Rosa Sensat, Escola Lliure el Sol), especialment amb el Grup Motor de "Canviar 
l'educació per canviar el món". 
Eix de comunicació: es coordina amb la iniciativa Acció Cinema (amb l'ACCD i FilmFest) i a través 
del conveni de l’ACCD i la CCMA. També es col·labora amb el Col·legi de Periodistes i el Grup de 
periodistes Ramon Barnils, i la Xarxa estatal de Comunicació Transformadora. 

Eix de justícia ambiental: amb la Xarxa per la justícia climàtica, formada per entitats federades 
(ESF, Entrepobles, ODG), no federades (Ecologistes en Acció, GRAIN, Greenpeace) i moviments 
socials (Extinction rebellion) 

Eix de Pau: Per l’elaboració del Pla País de Pau ,amb les coordinadores territorial de Girona i 
Tarragona. És membre de la plataforma Coalició Prou Complicitat amb Israel, i es coordina amb 
altres (sindicats, UCFR, diàspores,..) per mobilitzacions. És membre del CCFP, i lidera el Grupo de 
Paz de la Coordinadora de ONGD- España, de la què és membre. 
A nivell d’IA-DH es participa en la xarxa estatal IA Ciudadana, i amb plataformes europees (GT 
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europeu d'incidència, AIAct a EDRI) on es tramitarà la membresia. En l’àmbit dels drets digitals i 
sobirania tecnològica és part de la xarxa PlataformeSS, amb entitats de segon i tercer nivell. Es 
membre del Consell Assessor de l'Observatori de l'Ètica de la IA-OIEAC i del Comitè d'Ètica de les 
Dades(Gen. Cat.). 

GT de Joves: a nivell català es coordina amb CNJC i CJB. 
Seguiment de polítiques públiques, convocatòries i plans directors: en clau catalana, interlocució en 
la representació i defensa del sector de la justícia global amb les coordinadores territorials de 
Girona i Tarragona. 

Pel que fa al sector estatal de les ONG, forma part com a membre actiu de la Coordinadora 
d’ONGD espanyola (present fins 2025 a la seva junta) i a la Red de Comunidades Autónomas. És 
membre de la plataforma Futuro en Común de seguiment de l’Agenda 2030. A nivell europeu és 
membre de la European Network for Citizens Initiatives- (CIGS) sobre iniciatives transformadores.

També és membre de la Taula per la pau i elsDH a Colòmbia junt amb les entitats, administracions 
i institucions vinculades amb Colòmbia, i de la Plataforma +Drets +Justícia Social (CONFAV, 
CNJC, CJB, Ass Actors i Actrius de Cat, ATTAC Cat, Marea Blanca, i els sindicats CCOO i UGT). 
Col·labora amb les plataformes del tercer sector i sindicats (Taula del Tercer Sector i ECAS; 
CCOO, UGT, La Intersindical). 

Lafede.cat té la representació en diferents espais consultius de la Generalitat de Catalunya, i de 
l’Ajuntament de Barcelona, vinculats a consells de cooperació i de foment de la pau, així com dels 
grups que aquests creen: CCCD, el CCFP, el Consell d’Administració de l’ACCD, actualment del 
grup de seguiment de l’Agenda 2030 de l’ACCD; i a nivell de l’Ajuntament de Barcelona, del CMCI. 

Detalleu els espais de participació en el quadre que trobareu a con inuació:

Nom de l'espai de participació Descripció del tipus de participació de l'entitat sol·licitant
Data d'inici i de 
finalització de la 

participació
Consell Català de 
Cooperació al 
Desenvolupament (i grups 
de treball)

Participació com a membre amb dret a vot 2014 (abans 
com a 

FCONGD) X

Consell Català de Foment 
de la Pau

Participació com a membre amb dret a vot 2014 (abans 
com a 

FCONGD)
X

Consell Municipal de 
Cooperació Internacional al 
Desenvolupament (Plenària, 
Permanent i grups de 
treball)

Participació com a membre amb dret a vot 2014 (abans 
com a 

FCONGD) X

Consell d'Immigració de 
l'Ajuntament de Barcelona

Membre observadora 2021 - 
X

Coordinadora de ONGD 
espanyola, Red ONGD 
Comunidades autónomas (i 
CONCORD)

Membre federat; membre de junta 2014 (abans 
com a 

FCONGD) - X

Taula per la Pau i els DH a 
Colòmbia

Membre 2014 (abans 
com a 

FCONGD)
X
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Grup coordinador del Centre 
Promotor d'APS

2016 - 
X

Xarxa de transicions 
feministes

Membre fundador 2020 - 
X

PlataformeSS Membre fundador 2020  . 
X

Plataforma + Drets + Just 
Soc

Membre fundador 2021 -. 
X

IA Ciudadana - Coalició Membre fundador 2022
X

Comitè d’Ètica de les Dades 
de la Generalitat de 
Catalunya

Membre assessor 2023-
X

Consell assessor de 
l’Observatori d’Ètica en 
Intel·ligència Artificial de 
Catalunya

Membre assessor 2023 .

X

CIGS (Citizen Iniciatives for 
Global Solidarity)

Membre 2023 . 
X

Consell Nacional de les 
Dones de Catalunya

Participació com a membre amb dret a vot 2016 - 
X

Afegeix

Expliqueu quin rol tindrà l'en itat o organisme sol·licitant en el projecte.
La federació és una plataforma de segon nivell amb uns rols associats, d’entre els que prioritza 
especialment en aquest projecte: 
-Rol de Representació: l’objectiu és ser veu i espai de referència d'un col·lectiu als espais de 
representació del sector, a nivell dels consells catalans (consells de cooperació i foment de la pau 
de la Generalitat), i les administracions (direccions generals, agències, etc); també tenint 
interlocució amb formacions polítiques i comissions de treball del Parlament (CUEAE). En l’àmbit 
municipal, principalment amb l’Ajuntament de Barcelona (Consell municipal de cooperació, i 
Consell municipal d'immigració). A més, Lafede implementa bi o trianulament una enquesta 
d’actualització de dades que dona una radigrafia de les entitats federades. 

- Rol d’Interlocució: Per relacionar-se amb diferents agents socials i transmetre el discurs del 
col·lectiu. Fer xarxa amb entitats i moviments que promouen pràctiques feministes, antiracistes, 
amb joves, o l’economia transformadora, i també sumant la sobirania tecnològica i la intel·ligència 
artificial i els DH. Posar en marxa i participar en estratègies i campanyes d’incidència política i 
social per a la defensa i garantia dels drets humans, la pau i la justícia global. 
-Rol d’Interacció/Coordinació: Lafede.cat té el rol de coordinació del sector que es concreta amb la 
dinamització de la participació interna de les entitats federades als eixos (comissions de treball 
internes estables) i grups de treball ad hoc (mensuals o bimensuals); així com a reunions amb 
representants de presidències, juntes, direccions i coordinacions de les entitats (de 1 a 2 l'any), i a 
les Assemblees generals (2 l'any). És l’espai de trobada i de relació de les entitats. Està 
implementant un model de governança (de junta, equip tècnic i altres espais) en coherència amb 
els feminismes. 

-Rol de Generació de coneixement: per l’elaboració i enfortiment del marc conceptual centrat en la 
JG des de diferents àmbits: els feminismes, l’antiracisme, l’educació per la justícia global, la 
promoció de noves narratives dins una comunicació transformadora, la justícia ambiental, o la IA 
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amb enfocament de DH o la sobirania tecnològica. La generació de coneixement es treballa tant en 
els espais de participació com a través del Pla de formació, dirigida a entitats federades, no 
federades i a periodistes, professorat, estudiants o d'altres públics sectorialitzats. 

- Rol de Prestació de serveis: per oferir a les entitats serveis que les enforteixin i facilitin la seva 
feina. En concret es dinamitzen la cessió d’espais de treball, reunió i trobada, coworking (E.Erasme 
de Janer, E.Arcadi Oliveres - sala espai treball compartit), de visibilització i coneixença de les 
entitats a l’exterior (agenda Intercom, Punt d’informació, gabinet de premsa). S’ofereixen 
assessories especialitzades (en comunicació transformadora; Protocol d’abordatge de les 
violències sexuals -PVS), per a la millora en la gestió de les entitats, i al desenvolupament d’eines 
tecnològiques (laboratori digital). Es compta amb un Pla d'acompanyament per entitats de nou 
ingrés i entitats petites (guies de benvinguda, visites, acompanyament personalitzat, enquesta 
d’actualització de dades, apartats a la web). 

-Rol de Validació d’entitats: per legitimar a les entitats a través de  diferents comissions i 
estructures. La Comissió de codi ètic orienta en l'ingrés de nous membres, i a les organitzacions 
federades els hi dona pautes d’actuació per revisar i millorar les seves pràctiques; també dona 
atenció a dubtes, queixes i suggeriments de la ciutadania o altres entitats sobre els mínims 
exigibles a les federades.
La Comissió de Seguiment i Actuació davant les violències sexuals valida les entitats obligades a 
dotar-se de protocols, i coordina els plans formació i acompanyament; també s’ocupa de l’actuació 
i atenció de casos i víctimes en l’àmbit laboral de Lafede, i ofereix orientació a entitats en les seves 
actuacions. La Junta i Assemblea també vetllen pel compliment de les obligacions estatutàries per 
part de les entitats.

1.2. Entitats agrupades
El projecte es realitza en agrupació? Sí No

1.3. Entitats subcontractades
En el projecte es preveu la subcontractació de les activitats? Sí No

1.4. Altres entitats participants
El projecte es realitza amb altres entitats participants? Sí No

1.5. Espais de concertació
Expliqueu, si escau, els espais possibles de concertació vinculats a l'actuació pel que fa referència a sinergies i 
complementarietats amb la Generalitat de Catalunya, concretant en quines temàtiques específiques, en quines activitats 
concretes i amb quins col·lectius protagnistes. Descriviu les activitats identificades i les potencials activitats a realitzar en
concertació amb la Generalitat.

- Seguiment de polítiques públiques, convocatòries i pla director(Àmbit 1): membre titular del CCCD 
i del CCAHE. Coordinació bilateral amb la DGCD i l'ACCD, i la Clleria d'Acció Exterior i UE i la 
Secretaria.
Membre del Consell d’Administració de l’ACCD en representació del CCCD, i del Grup de 
seguiment de l'Agenda 2030 en representació de les ONGD del CCCD. 

- Enfortiment de les entitats de JG (Àmbit 1): compartirà amb la DGCD i l’ACCD els resultats del 
Pla de formació enfocat a entitats ( federades i no). 

- Pau (Àmbit 2): Fòrum català per la pau (CCFP), on la DGCD, l'ACCD i Lafede.cat són membres 
actius amb rols diferenciats. Participació en l’elaboració del PD País de Pau (Objectiu 1 del Fòrum) 
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i el  seguiment de l’aprovació pel Parlament de la primera política pública de pau catalana, així com 
en la coordinació de reunions sobre l’enfortiment del moviment per la pau (Objectiu 2 del Fòrum). 
També en l’organització i participació en la celebració de l’acte culminant del Fòrum, i el llançament 
d’una campanya dirigida a joves i acte final. Activitats dirigides a les entitats del moviment per la 
pau, responsables polítics i de Govern, direccions generals de diferents administracions, món 
acadèmic i ciutadania. 

- Feminismes (Àmbit 3): El PD 2023-2026 de la Generalitat recull com a prioritat sectorial la 
defensa de la justícia de gènere, drets dones i nenes.Participació activa en el desplegament de la 
línia del PD i en concret de la cooperació feminista amb la petició d’un grup de treball ad hoc al 
CCCD, i d’espais de coordinació amb la DGCD i tècnics amb l’ACCD. Es realitzarà una jornada 
interna, i unes conjuntes amb la DGCD/ACCD sobre feminismes, interseccionalitat i decolonialitat. 
En paral·lel mantindrà coordinació amb la Clleria d'Igualtat i Feminismes i el CNDC. 

- Educació (Àmbit 4): La DGCD, dintre del PD vigent i amb el seu OE3 està elaborant una 
estratègia catalana d’educació global on Lafede.cat participarà activment i facilitarà la coordinació 
amb l’Eix d’Educació. El Grup Motor “Canviar l’educació per canviar el món impulsa la trobada del 
2026, i l’ACCD cofinancia el projecte europeu “Connect for Global Change” i és jurat de les beques 
Devreporter i Eduglobal. Lafede.cat participarà i contribuirà amb la seva experiència a dotar de 
contingut les relacions i col·laboracions amb el Dep d'Educació (programa FAIG). També  amb la 
Coordinadora catalana de festivals Catalunya, Film Festival (Acció Cinema), coordinant-se amb 
l’ACCD i la DGCD, i facilitant el contacte i la participació de les entitats federades. Coordinació 
DGCD-Lafede per abordar estratègies de generació de discursos sobre edu-comunicació i noves 
narratives transformadores per combatre discursos d’odi.

- Joves (Àmbit 5): A partir de la Diagnosi sobre participació juvenil en la JG a Catalunya (Lafede, 
2024), es generaran espais de coordinació amb l’ACCD i la DGC, per compartir resultats i 
reflexions sobre obstacles a la participació, com adulcentrisme, i també del grup intergeneracional 
que Lafede.cat impulsa amb actors estratègics i moviments juvenils que volen incorporar la mirada 
jove a l'agenda social i política.Coordinació amb l’ACCD, DGCD i Agència Catalana de Joventut 
sobre una campanya comunicativa sobre adultcentrisme per a entitats i administracions.

-  Transició digital i Intel·ligència artificial i DH (Àmbit 6): membre assessor del Comitè d’ètica de les 
dades (GenCat), assessor dell Consell Estratègic d'Admi. Digital, i de l'OIEAC (Observatori d'Ètica 
en IA) que impulsa des del Dep. de Polítiques Digitals i Administració Pública de la GenCat. 
Lafede.cat compartirà l’estudi de recomanacions al sector públic  realitzat al 2024, amb la DGCD i 
l’ACCD. També els resultats de les jornada sobre digitalització, IA i DH que organitzarà per a 
periodistes, així com els principals elements dels diversos espais a on participarà sobre regulació 
de la IA amb perspectiva de DH tant de la UE, Espanya, Catalunya.Compartirà i cercarà sinèrgies 
amb DGCD i ACCD i el Comitè ètic de les dades, els resultats que s’obtinguin de la investigació 
sobre reconeixement biomètric i IA que lidera en el marc d’un altre projecte i finançament. 
- Empresa i DH (Àmbit 7): coordinació amb la Clleria d’Acció Exterior i UE i compartirà amb 
aquesta i la DGCD els avenços quant al registre de la proposta legislativa al Parlament, la seva 
tramitació. Seguiment del procés i posicionaments dels grups parlamentaris, i impuls campanya per 
a la consecució i difusió del Centre. 

2. Descripció del projecte
2.1. Rellevància i pertinència de l'acció
Descriviu el context local-global de l'actuació determinant la situació dels drets humans i de les desigualtats i/o discriminacions
de gènere més rellevants.
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Els anys 2025 i 2026 es presenten com un període de desconcert i imprevisibilitat, marcat per 
l’auge de l’ultradreta i un capitalisme oligàrquic. Es consoliden lideratges i aliances de líders basats 
en la força, amb retrocés de drets, l’ús de fake news i de desregulació de xarxes socials (com X) 
que amplifiquen discursos d’odi. Els governs cauen en mans d’elits empresarials, mentre 
s’intensifiquen conflictes comercials amb amenaces (ex/ annexions de Groenlàndia, Canal de 
Panamà) i aranzels que desestabilitzen l’economia global. Els BRICS desafien el dòlar, mentre 
propostes com impostos als ultrarics o renda bàsica queden marginades.

Els conflictes bèl·lics (Gaza, Ucraïna) es tanquen sense resoldre’s, normalitzant la impunitat sobre 
la justícia. La UE i l’OTAN augmenten la despesa militar, relegant la seguretat humana. Els drets 
socials són amençats per retallades, i els fràgils avanços feministes retrocedeixen (backlash) 
imposant-se una visió patriarcal del poder. Les agendes antidrets qüestionen estructures com 
l’ONU, mentre creixen el negacionisme (climàtic, sanitari) i la criminalització de migrants amb 
polítiques d'externalització de fronteres (Marroc, Turquia). Les ONG i la cooperació són 
amenaçades mitjançant retallades (USAID, AOD europea) i la criminalització de l’activisme 
(LGTBIQ+, feministes), amb tàctiques com el lawfare (UNRWA, Open Arms). 

La Intel·ligència Artificial avança sense regulació (excepte a la UE), augmentant les desigualtats 
(concentració de riquesa en les Big tech, discriminació algorísmica), la vulneració de DH 
(discriminació, criminalització) i impactant en el medi ambient (alt consum d’aigua, i de minerals 
rars). S’utilitza com a eina de control social (reconeixement facial) i guerra (drons). 

En aquest context, Lafede.cat destaca com a actor clau en justícia global, agrupant més de 130 
entitats en temes com incidència i denúncia, coordinació entre societat civil i administracions 
(taules de concertació), enfortiment d’entitats mitjançant formacions i serveis, o sensibilització 
d’educadors, periodistes i altres actors. 

El nou Pla Estratègic 2025-2030 arriba en un moment clau per respondre als reptes actuals, amb 
una governança feminista ja en marxa. Lafede.cat es consolida com a actor imprescindible per 
enfrontar les amenaces globals des de la justícia global, la pau, els drets humans i les desigualtats 
de gènere així com en defensa de persones i col·lectius migrants, i comunitats, activistes i pobles 
del Sud global. 

Expliqueu les causes de les desigualtats de gènere i/o de la vulneració dels drets humans iden ificades en el context i els efectes
diferenciats sobre dones i homes, nenes i nens. 

A nivell de desigualtats, l’1 % més ric acumula la mateixa riquesa que el 95 % de la humanidad 
segons Oxfam Internacional que també assenyala que des del 2020, l’1% més ric s’ha endut dues 
terceres parts del creixement econòmic global (uns 42 bilions de dòlars), mentre que el 99% restant 
gairebé no n’ha vist beneficis.
En termes de desigualtat de gènere, els homes posseeixen 105 bilions de dòlars més que les 
dones (equivalent al PIB de més de 100 països combinats), i per cada dòlar de riquesa que tenen, 
les dones només en tenen 0,51$.
En aquest marc, tal i com adverteix ONU Dones, les desigualtats de gènere s’agreugen. D’un 
costat encara arrosseguen les conseqüències de les crisis econòmiques o de la COVID 19, que 
afecta especialment a dones i nenes, i es calcula que augmentarà en 47 milions les dones i nenes 
que viuran en situació d’extrema pobresa al món. D’altre, les dones dediquen 3 vegades més 
temps que els homes a feines de cura no pagades (infants, persones dependents, tasques 
domèstiques), fet que suposen 11 bilions d’hores anuals sense remunerar (PNUD, 2025) 
invisibilitzades, que sobrecàrreguen i malmeten la salut i els drets de dones i nenes.
A to això cal sumar les discriminacions interseccionals que les exclouen per raons de raça, classe 
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social o estatus migratori. Les dones migrants tenen 3 vegades més probabilitats de treballar en 
economia informal (OIT, 2025), i les dones refugiades un 50% menys d’accés a educació i salut 
que els homes refugiats (ACNUR, 2025). D’altre banda és necessari continuar abordant la xacra de 
les violències sexuals amb denúncia i instruments d’abordatge, però també amb eines per 
combatre discursos i pràctiques restrictius dels drets de les dones, nenes i persones dissidents del 
gènere. Segons l’OMS 1 de cada 3 dones pateix violència física i/o sexual algun cop a la seva vida, 
i les dones negres i indígenes un 20% més que les blanques tot i que denuncien menys per por a 
represàlies (Amnistia, 2025). Aquesta violència perpetúa les desigualtats de gènere i  afecta a la 
salut social i econòmica de les famílies, comunitats i països; ja que per això és una violació dels 
drets humans, i l’OMS la considera com un problema mundial de proporcions pandèmiques.
Un enfocament feminista de la cooperació i de la justícia global és necessari per avançar en la 
transformació i l’efectivitat de la política pública i del sector vers la JG, els DH i la pau. Cal enriquir 
l’EGiBDH afegint la denúncia de l’heteropatriarcat i dels sistemes econòmics que posen els 
beneficis financers per davant de les persones i la natura i privilegien principalment a la població 
blanca hegemònica. Cal un pas endavant, i dotar de polítiques de recursos, de persones referents, 
i enfortir aliances intra-administracions, intra-societat civil, i público-privades per fer-ho possible. 

Descriviu l'anàlisi del context local-global (social, polí ic i/o econòmic) on es desenvoluparà l'acció des de l'enfocament integrat
de gènere i drets humans. Expliqueu els vincles locals-globals de l'actuació. 

El paradigma de justícia global supera el marc de la cooperació i incorpora nous àmbits de treball, 
com els feminismes, les migracions i l’antiracisme, la justícia econòmica, i/o l’ambiental, des d’un 
constant diàleg entre elles. Interelaciona les causes i conseqüències de les desigualtats locals i 
globals, i interpel·la a la coherència de polítiques, a la denúncia de les injustícies, i a l’exigència del 
reconeixement, la reparació i la garantia de no repetició. En aquest sentit Lafede centrarà les seves 
accions a través dels següents eixos temàtics: 

- L’Eix d’Empresa i drets humans, des del què es denunciaran els casos de violacions de drets 
humans a mans de poders corporatius. El Centre d’Empresa i DH és el mecanisme a Catalunya 
per garantir el compliment, per això s’incidirà en la seva regulació, junt amb actors locals (la XES), i 
altres actors vinculats a la Red Desmantelando Poder Corporativo, i amb testimonis de col·lectius i 
activistes del Sud Global . 

- Es traçaran aliances amb activistes, defensors i defensores de drets humans, periodistes 
amenaçats i es realitzaran actes amb presència de persones del Sud Global per acostar la seva 
realitat (xerrades, jornades, entrevistes i articles en mitjans de comunicació). També es mantindran 
espais de coordinació amb diàspores, especialment en la realització d'actes públics i mobilitzacions 
contra conflictes oberts, i per la denúncia i compliment dels drets humans (ex/ Taula pels drets 
humans i la pau a Colòmbia, plataformes de defensa de Palestina). A més es participarà en taules 
de coordinació de país, i les xarxes de coordinació del sector a nivell estatal (Coordinadora, Red 
CCA i Futuro en Común).

- Enguany tindrà especial rellevància el col·lectiu juvenil que, a partir de la diagnosi de 2024, 
identificarà nous actors i espais per explorar espais, abordar l’adultocentrismes i explorar nous 
instruments i metodologies adequades. També el projecte UE (on col·labora l’ACCD), “Connect for 
Global Change” (CfGCH), te com objectiu les i els joves i gènere. Així les beques Devreporter i les 
Eduglobal estaran especialment destinat a abordar des d’una altre narrativa, temàtiques de JG i del 
Sud Global. Els projectes resultants tindran repercussió a nivell català i també europeu als 11 
països socis del projecte DEAR i a través de la plataforma European Network for Citizens 
Initiatives- (CIGS). Aquests socis aportaran la seva expertesa, que en el cas de Lafede.cat serà 
sobre gènere i feminismes. A casa nostra el contacte amb periodistes i mitjans que aborden 
temàtiques de JG i del Sud global és una oportunitat per a la producció de qualitat sobre la 
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temàtica i per enfortir l’enxarxament, i Acció cinema i els festivals per a la seva projecció i difusió. 

- La regulació europea de la IA ha implicat la relació amb plataformes europees per fer incidència 
als eurodiputats (Grup AI-Act a EDRI). Es continuarà aquests contactes, així com amb la xarxa IA 
Ciudadana, iniciada per Lafede.cat junt amb Algorace, Fundació Eticas, Civio, Observatori Treball, 
Algorismes i Societat; Komons, i Algorights, que també farà incidència al govern espanyol en la 
regulació estatal, i mantindrà accions de difusió al sector, periodista, i coordinació amb eixos de 
treball de Lafede.cat (com ara amb Migracions, Educació, Empresa i DH, Pau o Feminismes) 

Identifiqueu els col·lectius protagonistes (titulars de drets, d'obligacions i de responsabilitats) del projecte, diferenciant els
col·lectius protagonistes a nivell global i a nivell local.

Al 2025 les entitats membre de la federació son més de 130, i son les protagonistes principals del 
projecte, com a titulars de responsabilitats i impulsores de l’acció de Lafede.cat, i també com a 
titulars de drets en tant que destinatàries de gran part de les accions recollides en aquest projecte. 
Aquestes entitats representen unes 450.000 persones, tenint en compte les seves bases socials, 
treballadores i voluntàries. 
A més, la base de Lafede.cat es continuarà renovant, i s'avançarà en la reflexió per tal de 
considerar la relació amb d’altres actors, especialment d'economia social i solidària (ESS). 
Es continuarà acompanyant a les entitats de recent incorporació per potenciar la seva participació i 
apropiació de la Justícia Global. També es seleccionarà un nombre d'entitats cada any sota criteris 
definits (petites, amb dificultats) per oferir una acompanyament personalitzat amb l’objectiu 
d'identificar potencials de participació, i millores que la federació pot incorporar. Les dades 
obtingudes serviran per establir un pla específic per a les entitats. També s'actualitzarà l'enquesta 
que es realitza cada 2 a 3 anys sobre les de dades de les federades. 

Pel que fa al pla de formació per a entitats, constitueix una de les línies d'enfortiment puntals. El pla 
diferencia formacions bàsiques (per entitats de nova incorporació o inclús no federades i 
implementació de formació online asincrònica per arribar a nou alumnat); de les avançades dels 
eixos en funció del pla de treball identificat.
Les entitats també son destinatàries de diferents processos de transformació impulsats per la 
federació: per l’abordatge de les violències sexuals, per incorporar eines de digitalització ètiques i 
de ciberseguretat, i per formar i acompanyar la incorporació de l'antiracisme i la decolonialitat a les 
organitzacions. La federació també posarà en marxa en espais d'aprenentatge entre iguals en cada 
procés i d’acompanyament a les entitats per a la seva incorporació. 

Els Eixos (9) són els espais de participació on es genera coneixement, discurs i s’impulsen 
pràctiques transformadores en el marc de la JG. S’hi troben presencialment al voltant de 25 
entitats, i en llistes de seguiment unes 50 entitats. Alguns eixos s'obren des de 2018 a la 
participació de col·lectius no federats, que enriqueixen l’aproximació als temes, amb especial 
importància a les associacions i xarxes de migrants que participen a l’Eix de d’Antiracisme i 
migracions, i en el procésde les entitats. 
Pel que fa als col·lectius externs amb qui Lafede.cat treballarà seran principalment agents 
educatius (professorat) i acadèmia i univesitats; periodistes i professionals de mitjans de 
comunicació; agents de drets humans, pau i cooperació; sindicats; agents d'ESS; els partits polítics 
amb representació al Parlament de Catalunya; i el sector empresarial català. 
A aquests sectors s’hi afegeixen també grups i plataformes d’activistes i/o professionals d’àmbits 
com els feminisme, justícia ambiental, antiracisme i migracions, moviments socials amb qui Lafede 
interacciona i col·labora en el marc del projecte, que inclou també plataformes de segon nivell 
d'acció social. 
Enguany tindrà especial rellevància el col·lectiu juvenil que, a partir de la diagnosi que de 2024, 
identificarà actors i espais per per explorar espais, instruments i metodologies adequades al voltant 
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de la participació i l’adultocentrisme. Les beques Devreporter i Eduglobal estaran especialment 
destinades a aquests, i els productes resultants tindran repercussió a nivell català i europeu (11 
països socis del projecte DEAR). 

D’altra banda uns altres agents amb rol al projecte, i que son destinataris del mateix són les 
administracions públiques (especialment Generalitat de Catalunya, Ajuntament de Barcelona i 
Diputació de Barcelona), així com el Parlament de Catalunya per les accions d'incidència política, 
per exemple en l'àmbit d'Empresa i Drets Humans o l’àmbit de Pau (dins el Pla país de pau). 
Finalment, la ciutadania en general és també un col·lectiu protagonista, especialment aquella que 
es mobilitza en defensa dels drets, la pau i la rendició de comptes de les institucions; els seguidors 
de les xarxes socials (25.000 acumulats en les diferents xarxes); o la què s'atén gràcies al Punt 
d’Informació (presencial, telefònic i digital), reb l'Agenda Intercom, o es usuària d’articles a premsa i 
al web institucional. 

Descriviu la vinculació de l'actuació dels fenòmens locals amb els globals. Descriviu la capacitat  del projecte d'establir relacions
entre el context internacional i la realitat propera.

En un context d’increment de la bel·ligerància i de les narratives bel·licistes, el Fòrum català per la 
Pau serà una oportunitat per renovar els discursos i les respostes des del país. Obrirà un procés 
participatiu per construir i articular una política pública de pau tant a Catalunya com a l’exterior 20 
anys després de la Llei de Foment de la Pau,i permetrà dissenyar una estratègia des de la societat 
civil per enfortir el moviment. També la participació al Grupo de paz de la Coordinadora garantirà la 
denúncia de violències així com la possibilitat d’incidir en polítiques de pau al govern central. 
Al 2025 s’avaluarà el Pla estratègic 2020-2024 de Lafede.cat i s’en dissenyarà un de nou pels 
propers 5 anys. En coherència, es completarà el nou model governança, i s’elaboraran estratègies 
per a la comunicació i la incidència. També es treballarà en els 9 eixos actuals, amb èmfasi en el 
feminisme, l’antiracisme i la descolonialitat, i la participació juvenil. La Ley de Garantía Integral de 
Libertad Sexual espanyola (de 2022 i de 2023) exigirà revisar els protocols de violència sexual 
interns. Des de 15/06/2023 tenir protocols és mandatori per formar part de Lafede.cat, per això a 
més d’actualitzacions, s’acompanyarà amb formacions i assessories a les entitats en les seves 
revisions i implementacions. També es participarà en l’elaboració del desenvolupament de la 
política de cooperació feminista de la DGCD. 

Quant al recrudiment de les mesures contra la població migrant no regularitzada, s’exigirà 
l’empadronament obligatori a tots els municipis catalans, i es farà seguiment de la legislació 
europea de migracions (Pacte europeu d'asil i migracions) i de la seva traducció a la legislació 
espanyola i concreció a l’àmbit català exigint el compliment dels Drets humans. El procés de 
formació antiracista de les entitats les enfortirà amb continguts i les dotarà d’eines i guies per la 
revisió les seves pràctiques.

En IA es farà seguiment de la transposició de la regulació europea a nivell estatal i català. Lafede 
continuarà divulgant entre els periodistes la necessitat de garantir un marc de IA de DH, i exigint la 
garantia de la coherència de polítiques, i de la participació de la SC en espais de consulta per 
assegurar un enfocament integral de gènere i DH feminista. 

Malgrat les retallades de l’AOD globals, en el context català es seguirà la negociació de 
pressupostos i consecució del 07; i al 2026 la revisió del PD de cooperació de la DGCD. La 
proposta legislativa sobre el Centre d'empresa i drets humans exigirà seguiment i coordinació amb 
actors clau per un resultat satisfactori. La creació del Centre iniciarà una nova fase de difusió a 
nivell local, estatal i internacional (inclòs el sud global). La sistematització de casos (web AlertaDH) 
ajudarà a visibilitzar les vulneracions de comunitats i defensors/es ambientalistes. 
Per l’increment de la participació del jovent, cal una revisió de les estructures i pràctiques d’entitats 
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i administracions, sobretot quant l’adultcentrisme, i dissenyar una estratègia d‘intervenció amb 
entitats i institucions juvenils (formacions i campanya). 

Per tot això s’enfortirà la comunicació transformadora i exploraran noves narratives (Beques 
DevReporter, Acció cinema, formacions), així com també l'educació per a la ciutadania global i la 
JG (beques Eduglobal, Trobada Canviar l’educació per canviar el món; mapa català Educa-Justícia 
Global) a fi de comptar amb eines d’educació crítica i enfortiment de la democràcia. Per això 
Lafede.cat continuarà participant en espais amb la DGCD/ACCD per elaborar l'Estratègia 
d'educació i comunicació, i explorar nous instruments i subvencions. 
Quan a la revisió en clau de desburocratització es seguirà buscant espais per a l'harmonització 
entre administracions, la simplificació de les convocatòries, i la millora d’instruments i exploració de 
nous dins un marc d'ètica de la cura (informe), i enfortint l’exarxament amb actors com el CAB i la 
XES.

Descriviu, si escau, les ac ivitats previstes de manera descentralitzada a les demarcacions de Catalunya.

Com s'indica als Estatuts i documents fundacionals, Lafede.cat te un abast català, i tot i que les 
seves sòcies federades tenen en la seva majoria seu a Barcelona, la seva vocació és de tota 
Catalunya. En aquest sentit les línies d'actuació responen a una realitat de territori i projecció 
catalana, i planteja els seus objectius, relacions i comunicacions amb aquest enfocament. 

La majoria de xarxes amb les que treballa són també d'àmbit català (Taula per Colòmbia, Xarxa de 
transicions feministes, Taula per al tercer sector, XES, Plataforma + Drets +Justícia Social, Xarxa 
de Justícia climàtica; o el Fons català de cooperació, ...). També n’hi ha de nivell espanyol 
(Coordinadora de ONGD España, Red de CCAA, red IA Ciudadana, Red Desmantelando Poder 
Corporativo, FeC), i manté relacions amb plataformes d'àmbit provincial (com les coordinadores 
d'ONG de Girona i Tarragona). 

El mateix aplica a les relacions institucionals, especialment a les administracions públiques on la 
incidència es realitza principalment amb el govern català de la Generalitat, les seves conselleries 
(principalment Exteriors, Igualtat i Feminisme, i Educació), i les seves direccions; i amb el 
Parlament de Catalunya (partits amb representació catalana). 

La federació no realitza activitats d'incidència en les diputacions de Girona, Lleida i Tarragona ni 
als municipis d'aquestes demarcacions perquè entén que històricament son les coordinadores 
d’ONGD territorials qui se n'ocupen. És per aquesta raó que també realitza incidència a la 
Diputació de Barcelona i a l’Àrea Metropolitana de Barcelona. 

Així entès, a més d'aquestes accions, durant el període d'aquest projecte es realitzaran al territori 
(fora de la capital catalana) les següents activitats: 

- Coordinació d'accions amb les plataformes d’ONG de Girona i Tarragona en el marc del Fòrum 
Català per la Pau, per desenvolupar la línia d'enfortiment del moviment per la pau (Objectiu 2). Es 
realitzaran activitats descentralitzades a tot el territori, cadascuna sota el lideratge d’una 
coordinadora o de Lafede.cat i amb presència d’actors de les quatre demarcacions per donar la 
dimensió de país i nodrir amb propostes per a aquesta línia.

– Formacions i acompanyaments a entitats i tècnics administracions de municipis de la província 
de Barcelona: en el marc del projecte “De la cooperació a la justícia global: innovació en pràctiques 
i discursos transformadors” finançat per la DIBA principalment i cofinançat per aquest projecte, a 
través de la realització de capacitacions, assessoraments i visibilització de pràctiques de referència 
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en municipis concrets com Sabadell, Terrassa, Sant Vicenç dels Horts, Manresa, Mataró  i 
Vilafranca del Penedès, així com accions de reflexió estratègica i visibilització d'iniciatives 
d'educació i comunicació transformadores i de treball en xarxa, a nivell local. 

- Trobada "Canviar l'educació per canviar el món" amb creixent representació territorial, i celebració 
de la trobada fora de Barcelona, també al 2026.

- Beques Devreporter i Eduglobal a entitats del territori i amb activitats descentralitzades. 

2.2. Objectius, resultats, actuacions i activitats del projecte 
Expliqueu i argumenteu objectius, resultats, actuacions i activitats seguint la lògica de la matriu de planificació, incloent els
aspectes següents: 

 • Com l'actuació està orientada a la transformació de desigualtats de gènere des de la intereseccionalitat i defensa, 
garan ia i exercici dels drets humans. 

 • Quines són les dimensions dels drets que pretén abordar el projecte. 
 • Com l'actuació preveu l'apoderament de titulars de drets i enfor iment de capacitats de titulars de drets i/o obligacions 

i/o responsabilitats.

 La lògica que expressa la matriu adjunta està alineada amb el Pla estratègic 2020-2024 prorrogat 
fins l’entrada en vigor del PE 2025-203, en procés d’elaboració. Així durant el primer any d’aquest 
conveni s’avaluarà l’actual PE i s’elaborarà el següent, cosa que podria suscitar algun canvi, 
probablement d’impacte menor, en la matriu del projecte. 

Des d’aquest marc, l’objectiu general plantejat es preveu mantenir intacte en els propers anys, per 
la seva vinculació als rols principals de la federació. Aquest objectiu és el d’aprofundir en la Justícia 
Global des de l'acció col·lectiva transformadora i les polítiques públiques. Per fer-ho es planteja 
assolir com a OE Enfortir a les entitats de Justícia Global i la federació, com a agents d'acció 
col·lectiva transformadora i d'incidència en les polítiques públiques, concretat en tres grans 
resultats:

R1. S'ha avançat en el discurs de JG i enxarxades amb sectors afins i nous públics de la JG, que 
planteja donar continuïtat al discurs de JG i fer-ho amb la coordinació de les entitats per a l’impuls 
de processos de transformació (Fòrum català per la Pau) i amb l’enxarxament amb altres actors 
afins (moviment per la pau, juvenil, feminista, i de comunicació), així com arribar a nous públics, 
posant la mirada especialment en el juvenil. Per això, es continuarà amb la línia de renovació dels 
discursos de pau iniciada al 2023 participant en el marc del Fòrum català de Pau (Àmbit 2) i en 
l’elaboració i finalització de la diagnosi del moviment per la pau; la difusió de la del tractament 
mediàtic dels conflictes; i l’organització de l’acte públic final del Fòrum. També s’incorpora, arran de 
la diagnosi sobre la participació juvenil a Catalunya en relació a la JG, un bloc d’activitats sobre la 
participació juvenil (Àmbit 5) la relació amb les entitats de Justícia Global i l’adaptació d’aquestes a 
les demandes del públic jove prioritzant la revisió adultocèntrica tant de les entitats com de les 
administracions.
En Feminismes (Àmbit 3) arran del document marc de Lafede sobre Justícia Global Feminista, 
s’aprofundirà en la mirada interseccional i decolonial per enfortir a les entitats federades en 
capacitats, generar discurs i incidir; i també per combatre les violències sexuals del propi sector 
amb l’acompanyament a les entitats en l’elaboració i atenció de protocols actualitzats a la nova llei, 
i revisant els documents fundacionals de la federació. 
El projecte també dóna continuïtat a línies de treball de referència a la federació, com són la 
promoció de l’Educació global i Comunicació transformadora (Àmbit 4) en la participació al Grup 
Motor “Canviar l’Educació per canviar el món”, l’actualització d’experiències al Mapa Educa JG i la 
celebració de la trobada bianual (2026); i quant a Comunicació transformadora en elaborar 
respostes al context de crisis internacionals des de noves narratives, campanyes i articulant 
diferents actors des de la comunicació no violenta i la coordinació entre titulars de drets i de 
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responsabilitats molt diversos. 

 R2. S’ha contribuït al disseny de polítiques públiques basades en la Justícia Global gràcies a la 
interlocució amb múltiples actors, especialment públics. En la línia de d’incidència, Lafede aportarà 
les seves propostes també en l’àmbit de pau, on contribueix a la l’elaboració del Pla País de Pau 
amb l’aprovació del Parlament de Catalunya, i la co-organització de les III Jornades de Pau del 
Parlament de Catalunya (2025). Pel que fa a Educació i Comunicació, es participarà en el procés 
d'elaboració de l'Estratègia d'Educació Global i comunicació transformadora de la Generalitat, així 
com en la col·laboració amb el programa d'innovació educativa FAIG del Departament d'Educació 
amb l’elaboració de guies per a docents i promoció del programa entre les entitats, i a nivell 
universitari amb dues col·laboracions: amb l’ACCD-Xarxa d’Universitats la vinculació universitat, 
cooperació i educació transformadora, i amb la UB en la formació sobre tercer sector i sobre 
impacte social de l’educació per la JG. D’altre banda es treballarà amb l’ACCD en el programa 
Acció Cinema coordinant amb les entitats la seva participació al programa i a les formacions. En 
aquesta línia, també el projecte europeu “Connect for Global Change” del què l’ACCD és 
cofinançadora, permetrà aprofundir en comunicació transformadora, i reforçar aliances amb la 
Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals i l’estratègia d’Educació Global de l’ACCD. 

Es continuarà la incidència en polítiques públiques (Àmbit 1) vinculades a la Justícia Global, amb 
èmfasi en cooperació internacional i drets humans a través de l’elaboració de posicionaments i 
demandes públiques, mocions polítiques i seguiment amb grups polítics. Així s’emetran 
pronunciaments de denúncia per l’incompliment dels DH dels col·lectius me  vulnerabilitzats, en 
coherència amb els plans directors i la missió de Lafede.cat.  El 07 i el seu compliment als 
pressupostos catalans, així com la desburocratització seran temes d’incidència amb responsables 
de l’administració a través de seguiment i millora de les convocatòries i subvencions. En aquest 
sentit s’elaborarà un estudi sobre nous instruments de finançament.

El projecte també permet fer seguiment del procés legislatiu de la creació al Parlament del Centre 
d’Empresa i Drets Humans (Àmbit 7) que s'acompanya d’una campanya de difusió del Centre i a 
través del web dels nous casos de vulneració de drets detectats, amb especial èmfasi a la 
perspectiva de gènere dels titulars de drets.
Pel que fa a la incidència en polítiques vinculades a la IA i els DH, es continuarà la incidència a 
nivell europeu, estatal i català. I en l’àmbit de transició digital (Àmbit 6) es realitzaran unes jornades 
sobre digitalització, IA i DH per sensibilitzar i donar eines a periodistes. 

R3. S'ha enfortit el teixit associatiu vinculat a la Justícia Global, des de l'acompanyament a les 
entitats federades i la formació 
S’acompanyarà a les entitats en els processos d’enfortiment i transformació (Àmbit 1) quant a les 
dimensions antiracista, feminista, digital, i de comunicació transformadora. Per això, en cadascuna 
de les 4 dimensions es plantegen activitats formatives i d’acompanyament col·lectiu, amb 
incorporació de metodologies “d’igual a igual” i també assessorament expert.
Així es coordinarà el Pla de formació, amb formacions introductòries sobre comunicació 
transformadora, d’incidència política, i el disseny d’unitats didàctiques d’una formació  asincrònica 
bàsica en Justícia global. Les formacions especialitzades respondran a les necessitats de cada eix, 
de les què destaquen formacions en currículum educatiu, comunicació transformadora i noves 
narratives i cultura digital. 
En Antiracisme, finalitzada la primera fase, s’elaborarà una material (tipus guia) per la 
implementació interna a les entitats, a partir de formacions i acompanyament reflexiu sobre 
antiracisme. La guia antiracista s’elaborarà i publicarà, i s’abordarà el debat sobre descolonialitat i 
cooperació des de l’enfocament feminista. També des de la perspectiva  Feminista s’acompanyarà 
el procés de governança de la federació per completar-ho, amb formacions i reestructuracions de 
l’organigrama i processos interns que corregeixin les desigualtats de poder per gènere o altres 
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aspectes. S’actualitzaran els Estatuts i reglament de règim intern, i s’elaborarà el nou Pla 
Estratègic 2025-2030 perquè entri en vigor durant el segon semestre de 2025. 
Durant aquest periode, Lafede.cat acompanyarà la incorporació d’aproximadament 15 noves 
entitats, mantenint així el ritme de renovació interna dels darrers anys, i de les que participen poc. 
Es milloraran eines i serveis de participació, i es llançarà l’enquesta d’actualització de dades de les 
federades que permet tenir una radiografia més actualitzada del sector i fer una anàlisi a partir 
d’eines digitals (CRM). En paral·lel es reforcen els serveis que ofereix Lafede.cat a nivell dels sales 
i espais de cessió, incorporant millores tècniques, i de imatge als espais Arcadi Oliveres i Erasme 
de Janer. 

Aquests 3 resultats es materialitzen en diverses activitats, recollides a la matriu de planificació, i
emmarcades en els àmbits que es detallen a continuació i que s'agrupen segons el nivell de 
coordinació o treball conjunt previst amb l'ACCD. 

 Àmbit propi de Lafede.cat vinculat al rol d’entitat de segon nivell: 

1.Enfortiment de les entitats i participació en polítiques públiques
Àmbits amb actuacions conjuntes 
2.Impuls de la Cultura de pau i Fòrum Català per la Pau
3.Impuls de la Cooperació feminista i decolonial (perspectiva antiracista) 
4.Promoció de l’Educació i comunicació transformadora 
5.Incorporació de la mirada juvenil a la Justícia Global 

Àmbits per compartir avenços i explorar sinergies: 
6.Transició digital
7.Empresa i drets humans 

Descriviu les activitats en relació amb les característiques específiques dels col·lectius protagonises ( itulars de drets, 
d'obligacions i de responsabilitats), metodologies emprades (formats, materials, dinàmiques,...), grau d'aprofundiment del tema i 
en quines dimensions de l'Educació Global s'adscriu.

Entre els col·lectius protagonistes d’aquesta intervenció hi ha implicats principalment titulars de 
drets i de responsabilitats, descrits en apartats anteriors i que són les més de 130 entitats 
federades, i les persones, col·lectius, organitzacions i plataformes amb qui la federació treballa en 
xarxa de forma més estable. A més hi ha una vinculació amb altres plataformes (XES) en 
nombroses activitats del projecte, sigui perquè s’hi col·labora directament mitjançant la participació 
en la creació d’accions, programes, eines, i la pròpia política pública; sigui perquè hi ha una relació 
d’interlocució com a destinatari de les accions d’incidència política, com per exemple en el cas del 
seguiment del procés de creació del Centre Català d’Empresa i Drets Humans al Parlament de 
Catalunya ( titular d’obligacions). 
Una gran part de les activitats del projecte neixen de l’acció dels Eixos (en són 9)  i de la Junta 
directiva. Els Eixos celebren reunions periòdiques (de mensuals a trimestrals) i la junta mensuals. 
Les reunions tenen format presencial, en línia o híbrides i incorporen perspectiva de gènere en les 
seves dinàmiques, així com mesures de prevenció de les violències masclistes. La comunicació 
entre Lafede i les participants als Eixos es reforça amb les llistes de correus electrònics; i aquesta 
comunicació s’amplia al conjunt de federades gràcies al butlletí intern setmanal “Breus”. En les 
activitats i els processos que impulsa la federació, s’incorporen metodologies participatives i amb 
perspectiva feminista. L’experiència de processos com el “Sembrant Cures” d’incorporació de 
l’ètica de la cura a les organitzacions, inspiren el procés de revisió antiracista participatiu inclòs en 
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aquest projecte, que permetrà produir un material (una guia) perquè les entitats (i altres col·lectius 
externs de Lafede.cat) puguin revisar-se internament des de la perspectiva antiracista. L’elaboració 
del material és participativa i compta amb suport extern expert. Aquesta manera d’abordar les 
transformacions de les organitzacions, genera interès, permet aprofundir i dona resultats 
significatius més enllà del curt termini. 
Un altre bloc d’activitats és el de les formacions, presents en diverses activitats del projecte i que 
sorgeixen des dels Eixos o grups de treball (pau, educació, digitalització, comunicació, feminismes, 
joves) són formacions tècniques, o emmarcades en els processos oberts (nova governança, 
antiracisme, moviment de pau). Les formacions es preparen juntament amb els eixos i les persones 
formadores, donant sempre un rol rellevant a les persones participants com a titulars de drets. 
Finalment les dimensions d’educació en què s’engloben principalment les activitats són les 
d’incidència social i política, de formació, i de sensibilització, que està present de forma directa en 
totes les activitats adreçades a titulars de drets (com l’atenció a la ciutadania des del Punt 
d’informació, les xarxes socials i les webs), i que hi arriben de forma indirecta mitjançant el discurs 
de Justícia Global que també difonen les entitats membre enfortides des del seu accionar en el 
marc del projecte. La dimensió de recerca també està recollida en el projecte tot i que ho està de 
forma més puntual. Dins aquesta dimensió s’abordarà un estudi sobre nous instruments de 
finançament, i un mapatge participatiu sobre l’impacte del turisme en clau de Justícia Global de 
Barcelona.

2.3. Participació dels col·lectius protagonistes de l'acció en el cicle del projecte

Argumenteu per què l'actuació va adreçada al col·lectiu protagonista escollit.

Lafede.cat te com a públic principal les entitats federades, més de 130 (fins abril 2025) amb 
previsió d’increment durant el projecte. Aquestes constitueixen una part molt important del sector 
de la JG del país, amb presència a 117 països i arribant a més de 5 milions de persones; 4889 
treballadores a seus i 161 a terreny; 7908 voluntàries i 443.396 sòcies i donants (dades federació 
de 2022). 

Elles son les receptores dels resultats del projecte i d’aquest conveni a través del pla de formació 
(Àmbit 1): les formacions bàsiques es dirigeixen a entitats petites, poc participatives, o de nova 
incorporació i s’amplia a entitats que no son federades. I en les formacions específiques son les 
participants dels Eixos les que dissenyen i defineixen , estan obertes a tècniques, tècnics i 
voluntariat, persones de nova incorporació o amb experiència/coneixements previs. També ho son 
majoritàriament dels processos de transformació en clau antiracista i descolonial i de la dotació i 
actualització de protocols d'abordatge de les violències sexuals (Àmbit 3), del disseny d’una 
estratègia per a i amb joves (Àmbit 5), i de la justícia ambiental.

Les entitats federades participants als Eixos son també les que defineixen les línies d’incidència 
institucional a la Generalitat de Catalunya i l'Ajuntament de Barcelona, al Parlament de Catalunya i 
grups polítics, que després traslladen els membres de Junta (Àmbit 1). Aquestes demandes tenen 
vocació de millores per tot el sector, més enllà de la pròpia federació. Seran rellevants l’Estratègia 
d’Educació i Comunicació transformadora (Àmbit 4) i el desenvolupament de la cooperació 
feminista (Àmbit 3) ambdues de la DGCD; així com incidir en polítiques d’educació (Àmbit 4), la 
legislació del Centre d’empresa i DH (Àmbit 7), o la regulació de la IA a Catalunya (Àmbit 6). 
Altres col·lectius a qui s’adrecen les accions d’incidència social son les plataformes de segon nivell 
amb les que ens enxarxem i les seves membres; el professorat d’escoles i centres; les entitats i 
espais de lleure; els mitjans de comunicació i periodistes; els col·lectius de joves, entre d'altres. 

La ciutadania, tot i que no es un públic prioritari, és destinatària de forma directa i indirecta 
d’activitats de sensibilització, com de l’acció comunicativa via xarxes socials i gabinet de premsa, la 
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difusió (via una web nova) i altres mitjans; així com formacions, jornades, etc. Són les entitats 
federades les que es relacionen més directament amb els titulars de drets (la ciutadania) i la 
federació ho fa, sobretot indirectament, mitjançant la implicació de les entitats en la vida federativa. 
Quan a la dimensió de recerca, s’aborda des d’una vessant aplicada, per exemple amb l'elaboració 
del mapatge dels impactes que genera la capital catalana en relació al turisme al Sud global, o en 
processos de més llarg termini com la construcció d’experiències educatives transformadores, i 
l’elaboració de protocols per l’abordatge de violències. 

Expliqueu com es garanteix la seva participació efectiva en tot el cicle del projecte (planificació, execució, seguiment i avaluació).

El cicle del projecte compta amb la participació de les entitats federades a través dels òrgans de 
participació de la federació: 
- Junta Directiva com a òrgan principal de representació, direcció i administració, és l'encarregat 
d’executar les decisions preses per l’Assemblea general. En l’actualitat està formada per 10 
membres: 7 dones i 3 homes i es renovarà durant aquest conveni. La federació en el marc del 
procés de revisió de la seva governança, compta actualment amb dues co-presidentes i un co-
president; vocalies proposades des dels Eixos; i grups de treball interns. 
- Assemblea General com a òrgan màxim de deliberació i presa de decisions format per  més de 
130 entitats (de les què 6 son observadores). Aborda la planificació estratègica, el seguiment i 
l’avaluació de la seva execució, el nomenament de càrrecs de junta i l’admissió de noves entitats, a 
més d’altres temes rellevants i fundacionals. 
- Eixos de treball: són espais de participació de les entitats, on es promou l’intercanvi, la formació 
interna, el debat i la reflexió. Els eixos estan orientats a ser cada vegada més autònoms quant a la 
planificació de les seves activitats, formacions, etc, per contribuir així a una estructura més 
horitzontal i participada al conjunt de la federació. Alhora, els Eixos tenen a vegades grups de 
treball que s'enfoquen a temàtiques concretes, fruit de l'interès o la conjuntura. Cada Eix proposa 
vocals per ser representats a la Junta. 
- Pel que fa a l'oficina tècnica, aquesta està composada per un equip de 14 persones (13 dones i 1 
home; participen en aquest conveni 13 persones), i compta amb espais de coordinació i seguiment 
de l'execució. Ha adoptat el model de governança més autònom i en l’actualitat s’organitza en 3 
Equips, 1 Direcció i un òrgan de coordinació col·legiat (Equip de Pilotatge). Durant el període 
d’aquest projecte, tindran lloc canvis de personal per baixes i excedències. 

La diagnosi sobre el model de governança feminista de Lafede.cat -facilitada externament- ha 
generat un manual d’implementació a nivell oficina tècnica, amb la participació de l’equip tècnic i la 
junta que farà seguiment i ajustaments. Durant el període del conveni es desenvoluparà amb les 
entitats el model quant a la revisió dels espais participatius dels eixos, els relleus de junta, i la 
participació d'altres actors (d’ESS, moviments socials,..) sempre amb perspectiva feminista. 

La selecció dels col·lectius respon als diferents rols de la federació com a plataforma de segon 
nivell: les principals protagonistes son les entitats membre; des del rol de representació del sector, 
a més de les entitats federades es sumen entitats afins i xarxes, tant d’àmbit local, nacional com 
internacional; quant al rol d’interlocució, es sumen els actors afins (com ara altres plataformes 
d'entitats o de l'àmbit de l'ESS, sindicats, universitat, i altres agents sectorials, a més de les 
administracions i institucions públiques); i en el seu rol de provisió de serveis i d'informació, 
s’afegeixen la ciutadania catalana interessada en les temàtiques afins a la justícia global. 

Per l'avaluació del Pla estratègic 2020-2024 i elaboració del nou PE 2025-2030 s’obriran diferents 
espais de participació: amb eixos i entitats federades, amb persones vinculades de referència, i de 
sectors afins. Un cop aprovat per l’Assemblea,el nou PE es concretarà en plans anuals amb la 
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participació d’eixos, equip tècnic i junta. Respecte als projectes (com aquest) esdevenen la 
concreció del pla anual i compten amb avaluacions externes finals amb la participació d’una mostra 
dels diferents col·lectius a qui s’adreça, que es lliura el darrer any. 
Quant a activitats concretes, les valoracions de les entitats federades, no fedrades i ciutadania 
participants es recullen en enquestes de satisfacció que s'elaboren i analitzen des de l'equip tècnic 
per a un bon seguiment i millores en les planificacions. També es realitzen enquestes de 
satisfacció més generals i temàtiques, i d’avaluació d’activitats (especialment formacions). 

Argumenteu com es tenen en compte les barreres a la participació plena dels col·lectius protagonistes, desagregats per gènere i
identifiqueu les mesures que es contemplen per eliminar-les. 

La federació compta amb diversos espais i nivells d’implicació de les entitats i persones 
involucrades. Els espais es concreten en l’Assemblea general (realitzada dos cops l’any), la Junta 
Directiva (amb reunions presencials mensuals i seguiment per correu-e), les reunions del grup de 
Juntes i Coordinacions de les entitats (més puntuals), i les reunions i els grups de correu de cada 
Eix i Grup de Treball (amb una periodicitat mitjana de mes i mig).
La composició de les entitats federades (col·lectiu protagonista) és de 15000 persones de les què 
de les 3154 que són personal remunerat el 65% són dones (2063), i de les 11500 voluntàries,  les 
dones són el 61% (7047) (dades de 2019). Amb un sector altament feminitzat, des de la 
perspectiva de gènere la federació implementa mesures d’identificació d’obstacles a la participació 
de les dones, com son l’observació de gènere en algunes reunions (assemblees). També 
implementa diferents mesures correctores, com prioritzar les candidatures de dones en espais de 
presa de decisions i representació (junta, reunions amb representants públics), fer formacions i 
capacitacions per empoderar-les (sobre portaveus o incidència política per l’Eix de feminismes), o 
en conciliació laboral ( els horaris i la presencialitat/virtualitat per la realització d’activitats).

En el cas de dones joves, aquestes mesures correctores es desenvoluparan amb més prioritat per 
tal d’afavorir la seva participació. En realitat, es preveu intervenir durant aquest període perquè les 
barreres que ara impedeixen l’accés a espais de participació de Lafede a joves en general - inclosa 
la junta- experimentin canvis un cop finalitzat el projecte. 
Durant el període d’aquest projecte s’espera també abordar la identificació d’estructures i actituds 
racistes o colonials a les entitats i federació, a través de les formacions, la realització d’una guia i 
l’acompanyament per a la seva implementació. El resultat del procés haurà de comportar mesures 
d’observació sobre aquest col·lectiu, la implementació de mesures correctores, i/o un increment de 
persones racialitzades a les entitats i als espais de participació de Lafede.cat, superant les barreres 
que aquests col·lectius troben ara per estar més presents. Es farà especial èmfasi en el cas de les 
dones racialitzades i el factor interseccional que agreuja la seva manca de participació. 

D’altra banda per afavorir la participació dels diferents territoris s’han incorporat, a més del correu-
e, mecanismes complementaris a la presencialitat amb opcions virtuals d’assistència a les 
reunions, garantint el seguiment i la confidencialitat de les votacions. Aquestes modificacions ja 
han estat incorporades als Estatuts (2023) per garantir la seva validesa. La plataforma “Decidim” 
afavoreix l’accés a documentació i permet una participació directe (per fer observacions i 
suggeriments), a més de les votacions online a les assemblees (principalment). 
Aquestes eines permeten elaborar la planificació dels projectes de la federació de manera 
participada. Durant el període es segueixen explorant la millora de la digitalització pel seguiment de 
l’execució i l’avaluació dels projectes, a nivell tècnic i dels propis grups, garantint la transparència.

En tots els casos virtuals es compta amb manuals d'ús per afavorir l'accés a les eines a persones 
no tan habituades, i en el cas de les Assemblees s'habiliten espais previs per resoldre dubtes i 
acompanyar en l’accés a la virtualitat. 
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Descriviu, si escau, les accions d'internacionalització del projecte: participació i incidència en espais internacionals (multilaterals,
governamentals i/o societat civil).

A nivell de societat civil, la federació es relaciona amb diferents actors europeus. L’experiència ve 
donada principalment per la participació en diversos projectes europeus (en els àmbits de 
l’educació i la comunicació) que han permès entrar a formar part de la plataforma europea 
“European Network for Citizen Initiatives in Global Solidarity - CIGS” per compartir-hi experiències 
d’educació per la ciutadania global. 
Amb algunes de les sòcies de CIGS, es comparteix el projecte de la UE-DEAR recentment aprovat 
“Connect for Global Change”,  iniciat al 2024 i del què l’ACCD també en forma part. Aquestes 
plataformes son Stichting Wilde Ganzen (Holanda), CISU - Civil Society in Development 
(Dinamarca), COP (Itàlia), Finnish Development NGOs- Fingo (Finlàndia),  Koepel van 
Internationale Solidariteit - 11.11.11 (Bèlgica), Lafede.cat - Organitzacions per a la Justícia Global 
(Catalunya), RESACOOP (França), i incorporades Latvian Platform for Development Cooperation 
(LAPAS) (Letònia), LT NGDO Platform (Lituània), SLOGA Platform (Estònia) i Grupa Zagranica 
(Polònia).
Aquest projecte europeu estarà directament vinculat al present projecte, sobretot en les àrees de 
comunicació i educació transformadora, on cal recordar el vincle entre les iniciatives anteriors 
(Devreporter; Frame, Voice, Report), i amb Acció Cinema. També compartirà la seva experiència i 
formarà a la resta de sòcies en gènere i feminismes, connectant l’Eix de feminismes i les 
aportacions que la DGCD hagi desenvolupat en feminismes; i aportarà les troballes de la Diagnosi 
sobre joves, així com es nodrirà de les aportacions de les altres plataformes. Lafede.cat també 
participarà a través del consorci europeu en espais de coordinació a Brussel·les que connecten els 
diferents projectes aprovats per la DEAR-UE. 

En el marc d’un altre projecte de la federació, centrat en fer incidència en les polítiques vinculades 
a la Intel·ligència Artificial a nivell europeu, estatal, català i local, Lafede.cat participa en espais de 
coordinació amb plataformes europees com EDRI, per fer incidència als parlamentaris europeus; 
durant el període d’aquest conveni, Lafede demanarà l’ingrés formal. Aquests contactes també han 
afavorit la presència de Lafede.cat com a membre del Comité assessor de les dades, i 
d’acompanyament a l'OIEAC (Observatori d'Ètica en IA, vinculat a la Càtedra de la UdG) on 
aportarà les troballes.

Lafede identificarà plataformes de segon nivell del Sud global homòlogues, per establir relacions 
d’intercanvis de coneixements i experiències i afavorir les relacions entre co-parts, com ara amb la 
Corporación Región de Medellín- Colòmbia. 

2.4. Resultats per a la transformació
Descriviu les transformacions previstes com a resultat de la intervenció dirigides a un o més dels eixos següents: 

 • La igualtat de gènere i l'apoderament de les dones. 
 • L'enfortiment de capacitats de itulars de drets, responsabilitats i/o obligacions. 
 • La defensa, garantia i exercici dels drets humans.

La transformació que persegueix la federació i que s'impulsa gràcies al present projecte, és la 
d'una acció col·lectiva reforçada per assolir la Justícia Global. Per fer-ho, acompanya a les entitats 
membre i participa en espais estratègics vinculats a la JG, però especialment des del feminisme, 
l’antiracisme i la descolonització, i el jovent, així com també la oau i els drets humans. 

L’exigència per part del sector social de pau i la ciutadanía (titulars de drets) del compliment del 
compromís de Catalunya amb la pau (com a dret ampli) implica una transformació a partir de la 
revisió i garantia del desenvolupament de la Llei de Foment de la pau per part dels titulars 
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d’obligacions. Per això les entitats participaran en el procés endegat pel Fòrum català per la pau, 
que alhora enfortirà les seves capacitats. 
El desenvolupament de la federació feminista inclou la igualtat de gènere i apoderament de les 
dones, amb la revisió del model de governança en clau feminista, que durant el període d’aquest 
projecte es concretarà amb noves estructures i mecanismes més democràtiques. Es fa especial 
atenció al model i presa de decisions d'exercici del poder al sí de la Junta i l'equip tècnic, així com 
també en la representació des dels Eixos de treball i en les formes de participació (assemblea, 
reunions, ...). La ‘federació feminista’ és un principi que guiarà el nou pla estratègic, i la resta de 
línies de treball. 

La federació també es centrarà en el dret a l’eliminació de qualsevol tipus de discriminació i a la 
revisió de la colonialitat, que està als orígens de la cooperació. En l’àmbit de l’antiracisme, es 
revisaran les estructures, pràctiques i marcs conceptuals de les entitats (en aquest cas titulars 
d’obligacions) a través de formacions, a fi de transformar el racisme visible i invisible cap a 
persones racialitzades, col·lectius i pobles del Sud global, i comptar amb eines per a la seva 
identifiació.

En l’àmbit de la participació de les persones joves, es treballaran les troballes de la diagnosi feta al 
2024, per tal d’abordar els obstacles -com l’adultcentrisme- des dels titulars de drets (els i les 
joves) i la identificació d’aspectes a transformar per afavorir la seva participació. 
Tots aquests processos impliquen transformacions internes i externes. Es per això que per ser 
efectives s’acompanyaran de formacions i assessoraments a les entitats (com a titulars de 
responsabilitats i drets), per tal que enforteixin les seves capacitats amb eines i continguts.

Finalment en la defensa, exercici i garantia de drets la federació impulsarà mocions i 
posicionaments d’espais de govern (especialment a través dels CCCD i CFPC de la Generalitat de 
Catalunya), i del Parlament de Catalunya (comissions i grups parlamentaris) com a titulars 
d’obligacions i en tant que òrgans màxims de representació, i cap a l’Estat espanyol, espais 
europeus i internacionals. 

En aquest sentit, s’insistirà en l’aprovació d’una llei sobre el centre d’empresa i DH com a  garantia 
d’accés a la justícia i la reparació de les comunitats, defensors/es i persones com a titulars de 
drets, que veuen vulnerats els seus drets per empreses amb actuacions a Catalunya. Per garantir 
aquests drets, caldrà fer una bona difusió de l’existència del centre (un cop aprovat) a casa nostra i 
a plataformes del sud global. 

Descriviu com l'actuació permet a les persones destinatàries emprendre accions des del Nord-Global que contribueixin a la 
transformació social (s'ofereixen eines i recursos clars per a la transformació social - des de les seves pràctiques quotidianes,
fins a una acció local, nacional i internacional). 

La transformació social és un objectiu en si i és transversal en el conjunt del projecte. A Lafede.cat, 
s’impulsa des de diferents espais de reflexió i formació, i es fa mitjançant processos a mig i llarg 
termini. Els projectes contribueixen a assolir aquests processos de més llarg abast. Algunes 
accions contribueixen a la transformació del Nord global i generen transformació: 
Pau: l’aprovació al Parlament de la reforma a la Llei de Foment de la pau de Catalunya que inclou 
l’elaboració d’un Pla País de Pau, permet l’elaboració d’un Pla director de pau amb la participació 
del moviment català per la pau, i la dotació d’estructures governamentals per al seu seguiment, 
execució i avaluació.

Feminismes: Les estructures internes de la federació coherents amb el model de governança en 
clau feminista, garanteixin la presa de decisions i l’exercici del poder equitatiu a l’intern. La revisió i 
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actualització dels protocols d'abordatge de les violències sexuals a les organitzacions (tant a 
lafede.cat com a les entitats) d’acord amb els canvis legislatius, transformen pràctiques abusives 
da les entitats.  El document  “Justícia global feminista” permet a les entitats defensar un 
argumentari sobre cooperació feminista coherent amb la JG. 
Antiracisme: El procés antiracista i l’elaboració d’una guia, junt amb els acompanyaments i 
assessoraments transformen les estructures, governança i pràctiques de les entitats federades 

Joves: la creació d’un grup intergeneracional permet l’abordatge dels obstacles per la participació 
del jovent en la JG, i en concret corregeix l’adultcentrisme a les entitats, i l’administració. Aquestes 
transformacions afavoreixen la participació del jovent.
Empresa i DH: La campanya de difusió de l’existència del centre empresa i DH (un cop aprovat) 
ajuda a les entitats a donar a conèixer el Centre a les contraparts del Sud global, a la ciutadania i a 
empreses catalanes. La web Alerta DH! dona exemples de casos de violacions de DH al Sud 
global per part d’empreses i permet identificar i millorar les seves pràctiques. 

Educació: L’Estratègia d’Educació i Comunicació transformadora és una guia de seguiment, 
planificació, avaluació i millora per la Generalitat i per les entitats. La Trobada “Canviar l’escola per 
canviar el món” articula la reflexió sobre pràctiques i la incidència per una educació transformadora, 
i millora l’intercanvi entre agents. El programa FAIG amb el Dep d’educació transforma les 
propostes educatives escolars del professorat introduint la mirada de JG, i el mapa online 
d’experiències i recursos EpJG posa a l’abast aquestes al professorat, entitats i institucions.

Comunicació: les beques faciliten productes comunicatius amb narratives de JG i Sud global 
elaborades per periodistes i ONG i agents educatius. L’aliança amb Acció Cinema i amb el CCAM 
facilita la seva difusió. 

2.5. Rendició de comptes
Descriviu els mecanismes de seguiment i els mecanismes d'avaluació previstos i com es preveu la participació activa dels 
col·lectius protagonistes. 

El Pla estratègic, PE 2020-2024 de Lafede.cat serà avaluat durant aquest projecte, i serà el punt de 
partida per l’elaboració d’un nou PE per al període 2025-2029. Per això es comptarà amb una 
consultora externa que acompanyi el procés amb metodologies participatives que garateixin la 
seva transparència i apropiació per les entitats federades. 
Al seu torn, el nou PE es concretarà en plans de treball anuals que facilitaran el seguiment, 
l’execució i avaluació de les accions planificades. Els mecanismes d’avaluació seran l’Assemblea 
(se’n realitzen dues anualment), les reunions de Junta (mensuals) així com les reunions dels Eixos 
temàtics de treball (que es reuneixen bimensualment o en funció de la seva pròpia agenda de 
treball). En aquests espais estables, s’incorpora l’aprovació de les memòries d’activitats i 
econòmiques anuals en el seguiment i l’avaluació de les activitats, l’explicació d’activitats concretes 
i, quan s’escau, es fa servir la votació per tirar endavant iniciatives concretes. També les actes de 
les reunions d’aquests grups, i especialment dels Eixos són elements essencials per garantir el 
seguiment de la seva activitat per part de les pròpies entitats i de l’Equip tècnic, i aportar informació 
com per exemple en forma d’indicadors de participació i per a l’avaluació de les activitats.
L’Equip tècnic executa i fa seguiment en diversos espais: als 3 equips interns amb reunions 
quinzenals i setmanals; quinzenalment dins l’equip de Pilotatge amb funcions de coordinació; i 
semestralment, de manera conjunta. Direcció a més fa un seguiment trimestral i quan es demanda. 

D’altra banda, algunes activitats concretes, comporten eines de seguiment i avaluació més formals, 
com per exemple: 
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-en les formacions: qüestionaris d’avaluació del grau de satisfacció sobre la formació realitzada. El 
qüestionari l’omple la persona participant i es fa en línia. 
-en tallers, jornades, o activitats emmarcades en assemblees, també es fa ús de dinàmiques 
(presencials o en-línia) per a recollir valoracions sobre continguts i organització dels espais. 
-els actes públics s’avaluen des de l’equip organitzador, i també, quan es considera que es pot 
recollir informació rellevant i es té accés als participants (en el cas de les activitats amb inscripció 
via correu). 
El nou web de Lafede.cat es posarà en marxa durant el 2025 amb la incorporació d’apartats que 
permeten millor seguiment per part de les usuàries. També recull la informació sobre transparència 
per fer seguiment de la federació en tant que associació. Les notícies d’elaboració pròpia i les 
xarxes socials són un altre element important per facilitar el seguiment de les activitats del projecte 
i de la federació, tant per part de la pròpia federació com de la resta de col·lectius amb qui 
interacciona.
La Memòria és el document anual que permet el seguiment i rendició de comptes, així com les 
auditories financeres dels projectes, a les que la federació afegeix una d'anual de tota l'entitat.

Expliqueu els mecanismes de difusió de la informació generada pel projecte (sistematització de processos, recultats, lliçons 
apreses, documentació generada, materials comunica ius, etc.) i a quins col·lectius es destinarà. 

Les principals eines de comunicació interna són el butlletí setmanal “Breus Interns”, del qual se’n 
publicaran al voltant de 40 per any (80 al llarg del projecte), que contenen de 3 a 5 notícies en cada 
butlletí. Les llistes de distribució dels Eixos, grups de treball, i d’altres, són una altra eina de difusió 
que s’utilitza per reforçar la difusió de nombroses activitats del projecte. A més edita de forma 
extraordinària butlletins ‘especials’, per difondre les convocatòries d’assemblees, de reunions per 
juntes, coordinacions i presidències, o en campanyes internes específiques (enquestes d’opinió, 
d’actualització de dades, o per la recaptació de quotes,). 

A nivell extern, Lafede.cat publica al voltant de 50 noticies a l’any al web (100 al llarg d’aquest 
conveni). La nova web permetrà també major interactivitat amb el públic usuari fet que pot millorar 
donar resposta a peticions i suggeriments pertinents. 

El  butlletí d’agenda setmanal "Intercom" publica uns 40 números a l'any (80 en dos anys), i compta 
amb 3550 subscripcions i 3 seccions estables: agenda, formacions i ofertes de feina. 
Quant a les xarxes socials, a data 2024 la federació va acabar amb 17.977 seguidors, i arran de la 
pol·lèmica sobre la manca de filtratge de discurs d’odi, s’ha obert un compte a Mastodont. En 
Facebook es van mantenir 3755 seguidors, Instagram 4670, i Youtube, Vimeo quasi 300 
subscripcions. Això suposa un ressò total de 26.702 seguidors. Durant aquest període, Lafede 
continuarà reflexionant amb altres actors dins el Grup sobre cultura digital, sobre si cal ser titulars 
de xarxes que no filtren i/o denuncien explícitament la vulneració de drets i el fet de voler arribar a 
un públic no sensibilitzat.

Les campanyes de comunicació i d’incidència són espais de difusió que també estan vinculats a les 
activitats del projecte,i que durant aquest conveni es posaran en marxa quant al Fòrum català per 
la pau, la difusió de la guia antiracista, el focus en l’adultcentrisme d’entitats i administracions, 
l’aprovació del Centre d’Empresa i DH o la Trobada Canviem l’escola per canviar el món, entre 
d’altres. A més es realitzaran campanyes més genèriques sobre aspectes de JG, comunicació 
transformadora, i recolzament a moviments solidaris. 

La federació a més compta amb un apartat al web sobre transparència accessible per a la 
ciutadania i agents interessats on es troben les memòries narratives i financeres de l'entitat. 

2.6. Sostenibilitat
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Descriviu com el projecte preveu mecanismes d'integració de la sostenibilitat en la triple dimensió (ambiental, econòmica i 
social).
El projecte s’emmarca en una estratègia més àmplia, com és el pla estratègic de la federació 
(PE2020-2024). Durant aquest projecte s’elaborarà el PE 2025-2030 que constitueix el full de ruta 
que dona viabilitat i contribueix significativament a la sostenibilitat dels seus resultats esperats. Per 
a això les federades participen en l’elaboració de les línies mestres de la planificació estratègica, 
que s’aprova per l’Assemblea.

La contribució de les entitats és també part essencial del desenvolupament de les activitats, i en 
conseqüència de les avaluacions que se’n fan per a continuar definint l’acció de Lafede.cat. La 
participació és metodologia i element de viabilitat i sostenibilitat, i per això també aquest projecte 
incorpora un replantejament a través del model de governança. 
La participació de la federació en xarxes afins permet retroalimentar el treball que es realitza a 
nivell intern des dels Eixos amb els debats que es generen en aquests espais. 
La capacitació dels diferents col·lectius (entitats federades i no federades, joves, personal 
contractat i voluntari) és un element puntal que contribueix a la sostenibilitat de les accions. El Pla 
de formació desplega les formacions vinculades als Eixos (específiques) i bàsiques, dirigides a un 
públic divers en nivells més introductoris de temàtiques de justícia global, educació transformadora, 
feminismes i comunicació.

Malgrat un context social i polític tant inestable com el que estem travessant amb reptes socials, 
canvis en el panorama polític, el context bèl·lic i els seus efectes a nivell mundial, la federació ha 
demostrat anteriorment una gran capacitat d’adaptar-se i donar viabilitat a les accions definides per 
assolir els seus objectius. En el context de crisi, Lafede.cat va generar discurs i va continuar 
defensant la política pública de cooperació, fent un seguiment proper del context polític i social. 
Aquesta capacitat tant d’adaptació als contextos canviants, com de proposició i d’incidència per 
aprofundir en la justícia global, contribueix a donar valor estratègic al projecte. 
Quant a la sostenibilitat social, vinculada al context sociocultural, les accions definides en aquest 
projecte responen a necessitats vinculades a temàtiques de revertir discursos d’odi i/o 
negacionistes front als feminismes, el racisme o l’apatia dels joves. Aquest són a més 
preocupacions compartides al tercer sector i a l’ESS, i fins i tot per algunes administracions, fet que 
contribueix a la viabilitat dels reptes que Lafede es planteja.

El marc del Codi Ètic de la federació és també una garantia que contribueix a la sostenibilitat i 
viabiltat sociocultural de les sòcies, i la seva acceptació i legitimació davant la societat i les 
administracions.

A nivell econòmic, per un costat la federació es planteja una  major diversificació de recursos, 
objectiu que s'està assolint. I de l’altre el finançament biannal de l’ACCD és una garantia per la 
sostenibilitat i viabilitat plantejada.

A nivell ambiental, Lafede.cat aposta per criteris d’economia social i solidària i/o de proximitat, i 
treballa directament amb proveïdors adscrits a aquesta línia (banca ètica, assegurances amb 
criteris ètics, economia cooperativa i col·laborativa), fent ús de programari lliure -en el marc de les 
activitats per la digitalització- i d'eines de sobirania tecnològica (Linux, Nextcloud, etc).  És també 
membre de PlataformESS, que va néixer com una alternativa en sobirania digital per accedir a 
productes de les grans plataformes. 
També vetlla per la seva petjada social i econòmica, que mesura i avalúa cada any amb la 
participació al Balanç Social de la Xarxa d’economia social (XES). 
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Descriviu com es garantirà la continuïtat de les transformacions previstes en la intervenció un cop s'acabi el projecte dirigides a 
l'apoderament de les dones, a una igualtat de gènere més gran així com a la defensa, garantia i exercici dels drets humans i/o 
drets humans de les dones.

El model de governança feminista consolida una estructura interna de la federació coherent, que 
vetlla per la presència preeminent de dones en llocs de presa de decisions (vocals de Junta 
directiva, copresidències), apostant a més per la juventut d’aquestes. Amb l’aposta generacional es 
vol a més contribuir a crear models i garantir sostenibilitat a mig termini. 
D’altre banda els Estatuts i Reglament de Règim Intern inclouen entre els seus articles la paritat de 
gènere dels òrgans de representació, privilegiant la discriminació positiva. Durant el període 
d’aquest conveni es duran a terme reformes en aquests documents fundacionals i al Codi ètic per 
enfortir aquesta mesura. 
El Protocol d’abordatge de les violències sexuals és pilar constitucional per garantir la prevenció, 
actuació i reparació davant la vulneració de drets per raons sexuals, i que és exigible a totes les 
entitats federades i de nou ingrés a Lafede.cat. La seva revisió i actualització durant el període 
d’aquest conveni refermen el compromís del compliment, i  esdevé una garantía per a la 
sostenibilitat. La Comissió d’Actuació com a estructura estable vetlla pel seu seguiment, i tant els 
membres de Junta, Equip tècnic com entitats amb convenis de cessió de sales, signen documents 
específics de compromís per al seu compliment. Arran d’alguns casos atesos, la Comissió 
estudiarà la inclusió de temes d’abús de poder i d’igualtat de gènere en documents de Lafede.cat. 
A més, el compromís de la federació es concreta també en l’Eix feminista de la federació que vetlla 
per la igualtat, l'ètica de la cura i una vida lliure de violències a les organitzacions, com a elements 
transformadors vers el feminisme. L'aprovació per l’Assemblea del document de posicionament 
intern ‘Justicia global feminista’, garanteix l'aposta de la federació per aquesta línia, que esdevé 
estratègica a nivell intern i d'incidència politica. A nivell extern, la participació a la Xarxa Transicions 
Feministes i al CNDC, i la interlocució amb la Conselleria d’IFE entre d'altres, son espais que 
garanteixen la continuïtat de la temàtica. 

Protecció de dades
Tractament: Gestió de recursos i projectes destinats a la cooperació al desenvolupament 
Responsable: Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament (ACCD) amb domicili a Barcelona - 08003, Via Laietana
14.
Contacte del delegat o delegada de protecció de dades: protecciodades.exteriors@gencat.cat
Finalitat: Gestió i control de les subvencions, ajuts, beques, convenis, projectes, avaluacions i col·laboracions en què participa
l'Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament, així com el seguiment i avaluació posterior de la política de
cooperació.
Drets de les persones interessades: Podeu exercir els vostres drets d'accés a les dades personals, rectificació, supressió,
oposició al tractament i sol·licitud de limitació, presentant un escrit a l'Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament
(C. Via Laietana, 14, 08003 Barcelona) o, en format electrònic, mitjançant la petició genèrica disponible a Tràmits Gencat (la
presentació de la sol·licitud per mi jans electrònics requereix disposar de certificat electrònic o bé del sistema alternatiu
d'identificació idCat Mòbil). 
Si considereu que els vostres drets no s'han atès adequadament, teniu dret a presentar una reclamació davant l'Autoritat
Catalana de Protecció de Dades. 
Informació addicional: Per ampliar aquesta informació i conèixer els detalls del tractament de dades consultar la pàgina web
de l'Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament.

Tractament: EXTERCAT 
Corresponsables del tractament: Secretaria d'Acció Exterior i de la Unió Europea i Agència Catalana de Cooperació al
Desenvolupament.
Contacte del delegat o delegada de protecció de dades: protecciodades.exteriors@gencat.cat
Finalitat: Gestió i seguiment ordinari de la tasca en l'àmbit d'acció exterior del Departament competent en la matèria i de
l'Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament, incloses les comunicacions que es deriven d'aquesta activitat.
Drets de les persones interessades: Podeu exercir els vostres drets d'accés a les dades personals, rectificació, supressió,
oposició al tractament i sol·licitud de limitació, presentant un escrit al Departament d'Unió Europea i Acció Exterior o a
l'Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament (C. Via Laietana, 14, 08003 Barcelona) o, en format electrònic,
mitjançant la petició genèrica disponible a Tràmits Gencat (la presentació de la sol·licitud per mitjans electrònics requereix
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disposar de cer ificat electrònic o bé del sistema alternatiu d'identificació idCat Mòbil). 
Si considereu que els vostres drets no s'han atès adequadament, teniu dret a presentar una reclamació davant l'Autoritat
Catalana de Protecció de Dades.
Informació addicional: Per ampliar aquesta informació i conèixer els detalls del tractament de dades podeu consultar la pàgina
web del Departament d'Unió Europea i Acció Exterior.

La signatura d'aquest formulari indica que s'ha llegit la informació de protecció de dades.

Data
Barcelona, 9 de maig de 2025
Signatura de la persona representant legal
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Pressupost per partides i cofinançadors

Subvencions directes. Educació per al desenvolupament
Pressupost total desglossat per aportació de l'ACCD i aportació de cofinançadors.

DADES BÀSIQUES

NOM DE L'ENTITAT: Lafede.cat - Organitzacions per a la Justícia Global

NIF DE L'ENTITAT: G65179608

TÍTOL DEL PROJECTE:
IMPORT TOTAL DEL PROJECTE: 800.000 00 €

IMPORT SUBVENCIONAT ACCD: 1.403.327 00 €

PERÍODE D'EXECUCIÓ PROJECTE:  1/1/2025 A 31/12/2026

Producte Quantitat Cost unitari Total sol·licitat ACCD 
(euros)

Valor
itzaci
ons 

(euro
s)

Aportació 
dinerària (euros)

Sub
cont
ract
acio
ns 
(si 
esc
au)

Val
orit
zac
ion
s

(eu
ros
)

Aportació 
econòmica 

(euros)

Val
oritz
acio
ns 

(eur
os)

Aportació 
econòmica 

(euros)

A. Costos directes 

1. Remuneració de personal assalariat 
-  €

1.1 Personal assalariat a Catalunya           272.395,00 €      50.710,00 €     146.790,00 €   44.085,00 €          513.980,00 € 

Direcció (78%) Cost salarial anual 12 3.881,7 €                 15.070,00 €         26.510,00 €            5.000,00 €                46.580,00 € 

Coordinadora comunicació  (85%) Cost salarial anual 12 3.647,9 €                 21.775,00 €         12.000,00 €          10.000,00 €                43.775,00 € 

Tècnica Punt Informació Cost salarial anual 12 3.961,7 €                 26.700,00 €          20.840,00 €                47.540,00 € 

Tècnica Administració (60%) Cost salarial anual 12 2.225,0 €                 17.500,00 €           3.200,00 €            6.000,00 €                26.700,00 € 

Tècnica projectes (85%) Cost salarial anual 12 3.222,9 €                 22.000,00 €          16.675,00 €                38.675,00 € 

Tècnica comunicació Cost salarial anual 12 3.230,8 €                 23.800,00 €          14.970,00 €                38.770,00 € 

Tècnica comunicació Cost salarial anual 12 3.770,8 €                 27.000,00 €          18.250,00 €                45.250,00 € 

Tècnica entitats (97%) Cost salarial anual 12 3.663,8 €                 30.000,00 €          13.965,00 €                43.965,00 € 

Tècnic incidència Cost salarial anual 12 3.791,7 €                 22.000,00 €           8.000,00 €          15.500,00 €                45.500,00 € 

Tècnica incidència i pau (març/desembre) Cost salarial anual 12 5.176,3 €                 39.675,00 €            3.500,00 €      18.940,00 €                62.115,00 € 

Tècnica educació (80%) Cost salarial anual 12 4.308,8 €                 15.375,00 €           1.000,00 €          10.185,00 €      25.145,00 €                51.705,00 € 

Tècnica projectes educació (84%jornada) Cost salarial anual 12 1.575,4 €                 10.000,00 €            8.905,00 €                18.905,00 € 

Tècnica en digital tzació (10%) Cost salarial anual 12 375,0 €                   1.500,00 €            3.000,00 €                  4.500,00 € 

2. Despeses corrents de béns i serveis             54.710,00 €      13.240,00 €       30.950,00 €   32.357,00 € 
131.257,00 €

2.1 Lloguers               1.600,00 €                      €                      €                   €              1.600,00 € 

Lloguer d'espai (cànon Espai Arcadi Oliveres)  Espais 1 700,00 €                     700,00 €                     700,00 € 
Lloguer d'espais externs per a actes públics pau, 
comunicació, o altres  Espais 3 300,00 €                     900,00 €                     900,00 € 

2.2 Manteniment, conservació i reparació                            -   € 
                           -   € 

2.3 Material no inventariable               1.000,00 €                      €         1.000,00 €                   €              2.000,00 € 

Material d'oficina  Material varis 10 200,00 €                   1.000,00 €            1.000,00 €                  2.000,00 € 

                           -   € 

2.4 Subministraments                            -   € 

2.5 Comunicacions, despeses postals i missatgeria               2.170,00 €                      €         1.000,00 €                   €              3.170,00 € 

Missatgeria  Serveis 5 70,00 €                     350,00 €                     350,00 € 

Telèfon i Correus  Serveis 12 235,00 €                   1.820,00 €            1.000,00 €                  2.820,00 € 

2.6 Reunions, conferències i formació               7.300,00 €                      €         2.050,00 €                   €              9.350,00 € 

Formacions Pau (Anàlisi geopolític, seguretat)  Sessions 2 400,00 €                     400,00 €              400,00 €                     800,00 € 

Formació en incidència política (nivell avançat) per la 
cooperació feminista  Sessió 1 300,00 €                     300,00 €                     300,00 € 

Formacions en Abordatge violències  Sessions 2 500,00 €                   1.000,00 €                  1.000,00 € 

Formacions comunicació (noves narratives / internes)  Sessions 7 250,00 €                   1.000,00 €              750,00 €                  1.750,00 € 

Formació en digitalització coherent amb JG  Sessions 4 325,00 €                   1.300,00 €                  1.300,00 € 

Ponències jornada amb periodistes en digitalització / 
IA coherent amb la JG  Sessions 4 275,00 €                   1.100,00 €                  1.100,00 € 

Formació sobre adultcentrisme (joves)  Sessions 1 200,00 €                             -   €              200,00 €                     200,00 € 

Formació joves (comunicació i llenguatge)  Sessions 1 700,00 €                             -   €              700,00 €                     700,00 € 

Formació equip tècnic (en pau i/o comunicació)  Sessions 2 1.100,00 €                   2.200,00 €                  2.200,00 € 

2.7 Publicitat i difusió               7.070,00 €        8.450,00 €         4.100,00 €     2.107,60 €            21.727,60 € 
Difusió formació Pau  Servei 1 200,00 €                     200,00 €                     200,00 € 
Difusió trobades i reunions amb moviment de pau  Serveis 2 150 00 €                     300 00 €                     300 00 € 
Material gràfic i promocional Trobada CECM local i 
altres activ tats educació  Serveis 4 601,90 €                     300,00 €        2.107,60 €                  2.407,60 € 

Un futur amb Justícia global: entitats per la pau  els feminismes  l'antiracisme 
i la participació juvenil.

Diputació de 
Barcelona

ACTUACIÓ 2025

Despeses imputades a l'ACCD Aportacions de cofinançadors

COST TOTAL del 
projecte (aportació)  

euros

ACCD
Desglossat

Entitat
solicitant Aj.Barcelona

 ( Dir.DH, JG i CI )
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Diputació de 
Barcelona

Despeses imputades a l'ACCD Aportacions de cofinançadors

COST TOTAL del 
projecte (aportació)  

euros

ACCD
Desglossat

Entitat
solicitant Aj.Barcelona

 ( Dir.DH, JG i CI )

Materials difusió campanyes drets dels migrants  Servei 1 300,00 €                     300,00 €                     300,00 € 
Difusió - infogràfica document Justícia Global 
Feminista  Servei 1 600,00 €                     600,00 €                     600,00 € 

Disseny i producció materials gràfics Justícia Global 
(nova imatge)  Servei 1 1.220,00 €                   1.220,00 €                  1.220,00 € 

Vídeo campanya comunicativa Justícia Global - web 
Lafede.cat  Servei 1 4.000,00 €                             -   €           4.000,00 €                  4.000,00 € 

Difusió acte públic "Comunicació transformadora" i 
llençament nova imatge i web Lafede.cat  Servei 1 2.300,00 €                     350,00 €           1.450,00 €              500,00 €                  2.300,00 € 

Aplicació nova imatge als espais Arcadi Oliveres i 
Erasme de Janer (senyalètica  vinils  placa  etc.)  Servei 1 6.000,00 €                   1.500,00 €           2.000,00 €            2.500,00 €                  6.000,00 € 

Targetons de difusió de formacions entitats i actes 
públics  Servei 6 200,00 €                     600,00 €              600,00 €                  1.200,00 € 

Materials difusió "coordinació resposta ciutadana en 
crisis internacional"  Servei1 1 1.000,00 €           1.000,00 €                  1.000,00 € 

Maquetació memòria anual institucional  Servei 1 1.000,00 €                     500,00 €              500,00 €                  1.000,00 € 

Maquetació Pla Estratègic  Servei 1 1.200,00 €                   1.200,00 €                  1.200,00 € 

2.8 Publicacions                            -   € 

2.9 Estudis i treballs tècnics             30.300,00 €        2.000,00 €       22.060,00 €   27.656,60 €            82.016,60 € 

2.9.1 Estudis             30.300,00 €        2.000,00 €       22.060,00 €   27.656,60 €            82.016,60 € 

2.9.2 Treballs tècnics             30.300,00 €        2.000,00 €       22.060,00 €   27.656,60 €            82.016,60 € 

Consultoria elaboració materials pedagògics mapes 
impactes ciutat Barcelona  Servei 1 9.000,00 €           2.000,00 €            7.000,00 €                  9.000,00 € 

Ponències i elaboració de materials per a l'enfortiment 
del moviment de Pau i la construcció d'aliances  Servei 1 1.350,00 €                   1.350,00 €                  1.350,00 € 

Servei de creació de campanya col·lectiva de nous 
relats de Pau per a joves (amb coordinadores 
territorials)

 Servei 1 3.500,00 €                   3.500,00 €                  3.500,00 € 

Dinamitzacions  Hackaton per millorar mapa 
EducaJustíciaGlobal; trobada local CECM 2026; 
jornada de reflexió educació món local  Serveis 3 916,67 €                   1.650,00 €        1.100,00 €                  2.750,00 € 

Consultories educació municipis (formació de 
formadores, mentories, ponències) DIBA  Serveis 1 6.987,60 €                             -   €        6.987,60 €                  6.987,60 € 

Formació Educació Justícia Global a entitats dels 
municipis de Barcelona província  Serveis 1 19.569,00 €                             -   €      19.569,00 €                19.569,00 € 

Elaboració de continguts formatius sobre Justícia 
Global adaptats a plataforma Moodel  Servei 1 3.500,00 €                   2.800,00 €              700,00 €                  3.500,00 € 

Consultoria per actualitzacions protocol violències 
(inici consultoria)  Serveis 1 1.000,00 €                   1.000,00 €                  1.000,00 € 

Consultoria per l'elaboració d'una eina de 
recomanacions per a la revisió antiracista de les 
entitats i el seu assessorament (2a fase)

 Serveis 1 7.760,00 €            7.760,00 €                  7.760,00 € 

Suport extern per accions de coordinació de resposta 
ciutadana en crisis internacionals  Serveis 1 800,00 €                     400,00 €              400,00 €                     800,00 € 

Servei professional de fotografia  Serveis 1 1.000,00 €                   1.000,00 €                  1.000,00 € 

Consultoria sobre simplificació de procediments 
administratius  Serveis 1 7.500,00 €                   4.500,00 €            3.000,00 €                  7.500,00 € 

Cicle de tallers foment participació juvenil  Serveis 2 600,00 €            1.200,00 €                  1.200,00 € 

Consultoria Procés de nova governança (supervisió del 
procés, acompanyament als equips, formació)  Serveis 5 1.000,00 €                   3.000,00 €            2.000,00 €                  5.000,00 € 

Planificació Estratègica (avaluació i elaboració nou PE 
2025-2030)  Serveis 1 8.600,00 €                   8.600,00 €                  8.600,00 € 

Correccions i traduccions textos activitats 
comunicació, educació, incidència, pla estratègic  Serveis 5 500,00 €                   2.500,00 €                  2.500,00 € 

2.9.3 Altres treballs tècnics                            -   € 

2.9.4 Identificació i formulació                            -   € 

2.9.5 Avaluació externa o mixta                            -   € 

2.10 Dietes, locomoció i trasllats               5.270,00 €        2.790,00 €            740,00 €     2.592,80 €            11.392,80 € 
Pauses cafè i dinars de treball (reunions, trobades, 
assemblees  eixos  formacions  tallers)  Varis 10 100,00 €           1.000,00 €                  1.000,00 € 

Pauses cafè i dinars de treball Junta Directiva  i Equip 
Tècnic                            -   € 

Càtering, pauses cafè, dinars de treball trobades i 
reunions Pau (Barcelona, Catalunya, Madrid)  Varis 1 1.380,00 €                     350,00 €              690,00 €              340,00 €                  1.380,00 € 

Dietes participació congrés a Madrid (feminismes, 
finançament cooperació) i/o Trobada Red CCAA 
Extremadura)

 Varis 1 500,00 €                     500,00 €                     500,00 € 

Càterings sessions treball a municipis/Trobada àmbit 
local Canviar l’educació (2025) i eix d'educació  Varis 3 874,27 €                   1.100,00 €              250,00 €        1.272,80 €                  2.622,80 € 

Dietes participació Congrés educació internacional  Persones 3 373,33 €                     500,00 €           620,00 €                  1.120,00 € 

Càtering Jornada interna JG Feminista  Servei 1 200,00 €              200,00 €                     200,00 € 

Càtering acte públic "Comunicació transformadora de 
les entitats en el nou context"  Servei 1 700,00 €                     700,00 €                     700,00 € 

                           -   € 

Desplaçaments internacionals/interns per activitats  Varis 4 250,00 €                     400,00 €              200,00 €              400,00 €                  1.000,00 € 
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Trobades i reunions Pau (Catalunya, Madrid)  Varis 5 234,00 €                     720,00 €              450,00 €                  1.170,00 € 

Viatges participació congrés a Madrid (feminismes, 
finançament cooperació) i/o Trobada Red CCAA 
Extremadura)

 Varis 1 500,00 €                     500,00 €                     500,00 € 

Participació Congrés educació internacional  a/t 3 400,00 €                     500,00 €           700,00 €                  1.200,00 € 

                           -   € 

3. Auditoria externa (Auditories ACCD, Aj.Bcn i 
Lafede) Servei 3 1.966,67 2.950,00 €  € 2.950,00 €       -  €

5.900 00 €

4. Despeses financeres Varis 1 400,00 400,00 €  € -  € -  €
400,00 €

5. Despeses d'assessoria jurídica i altres 2.000,00 €  €  €  €
2.000,00 €

Assessoria legal Estatuts, Reglament, casos protocol 
violències Serveis 1 2.000,00 2.000,00 €                  2.000,00 € 

6. Adquisicions, inversions en béns inventariables 3.500,00 €  € 2.500,00 €  €
6.000,00 €

6.1 Adquisicions, inversions en béns inventariables destinats 
a l'execució de el projecte                            -   € 

Equips informàtics Equips 3 1.000,0 2.000,00 € 1.000,00 €                  3.000,00 € 

Manteniment sales i oficines espai Arcadi Oliveres Varis 1 3.000,0 1.500,00 € 1.500,00 €                  3.000,00 € 

6.2. Amortitzacions (màxim un 10% d'amortització respecte 
a la subvenció sol·licitada a l'ACCD corresponent a béns 
inventariables no finançats per cap administració pública)

                        -   € 

7. Imprevistos  €  € -  € -  €
-  €

Total costos directes 335.955,00 € 63.950,00 € 183.190,00 € 76.442,00 € 659.537,00 €

B. Costos indirectes

Costos indirectes 
-  €

Assegurances i seguretat en el treball Servei 2 1.200,0 1.400,00 € 1.000,00 €                  2.400,00 € 

Gestoria Servei mensual 12 400,0 3.000,00 € 1.800,00 €                  4.800,00 € 

Serveis de neteja Servei mensual 12 415,0 3.000,00 € 1.980,00 €                  4.980,00 € 

Tècnic informàtic manteniment Servei trimetral 4 800,0 2.600,00 € 600,00 €                  3.200,00 € 

Serveis informàtics varis (dominis, pangea, metricool, 
Flickr, Mailerlite, Intercom, Vimeo, Zoom, Survey 
Monkey)

Serveis mensuals 12 391,67 3.650,00 € 1.050,00 €                  4.700,00 € 

Gestor de contrasenyes i còpies de seguretat Servei semestral 2 1.325,0 2.650,00 €                  2.650,00 € 
Manteniment informàtic webs AlertaDH, 
EducaJustíciaGlobal, Sembrant Cures, Protocol, Xarxa 
Transicions Feministes, ...

Serveis mensuals 12 432,50 5.190,00 €                  5.190,00 € 

Plataforma de formació virtual (programació formació i 
lloguer) Servei 1 2.595,00 2.595,00 €                  2.595,00 € 

Subscripcions premsa, pagament de quotes a tercers 
(Coordinadora estatal; Sinergia; Taula DH-
Colòmbia;...)

Varis 1 2.500,0 1.500,00 € 1.000,00 €                  2.500,00 € 

Serveis fotocopiadora i aigua Serveis mensuals 12 123,75 1.055,00 € 430,00 €                  1.485,00 € 

Despeses diverses Varis 1 5.030,0 5.030,00 €                  5.030,00 € 

Total costos indirectes 24.045,00 € 1.050,00 € 6.810,00 € 7.625,00 € 39.530,00 €

Total general 360.000,00 € 65.000,00 € 190.000,00 € 84.067,00 € 699.067,00 €

% en funció del concepte dinerari / valoritzacions

% en funció del total del projecte 51% 9% 27% 12% 100%

* Les quantitats  s' han de expressar en euros
* Cal desglossar els subconceptes per partides. Cal afeg r les files necessàries per a fer-ho.

b) Interessos, recàrrecs i sancions administratives
i penals.
c)  Les despeses de procediments judicials.

* Les subvencions atorgades per l'ACCD per un import superior a 60.000 € es justificaran amb la modalitat de compte justificatiu amb informe d'auditor a.

En cap cas es considerarà despesa subvencionable les despeses previstes en l'article 31.7 de la Llei 38/2003  de 17 de novembre  general de subvencions.

a) Els interessos deutors dels comptes bancaris.
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Pressupost per partides i cofinançadors

Subvencions directes. Educació per al desenvolupament
Pressupost total desglossat per aportació de l'ACCD i aportació de cofinançadors.

DADES BÀSIQUES

NOM DE L'ENTITAT: Lafede.cat - Organitzacions per a la Justícia Global
NIF DE L'ENTITAT: G65179608

TÍTOL DEL PROJECTE:
IMPORT TOTAL DEL PROJECTE: 800.000,00 €
IMPORT SUBVENCIONAT ACCD: 1.403.327,00 €
PERÍODE D'EXECUCIÓ PROJECTE:  1/1/2025 A 31/12/2026

Producte Quantitat Cost unitari Total sol· icitat ACCD 
(euros)

Val
oritz
acio
ns 

(eur
os)

Aportació 
dinerària (euros)

Valo
ritza
cion

s
(eur
os)

Aportació 
econòmica (euros)

Val
orit
zaci
ons 
(eu
ros)

Aportació 
econòmica 

(euros)

A. Costos directes 

1. Remuneració de personal assalariat 
-  €

1.1 Personal assalariat a Catalunya            313.680,00 €       53.850,00 €       146.350,00 €      7.350,00 €    521.230,00 € 

Direcció (84%) Cost salarial anual 12 4.421,67                 19.630,00 €         25.430,00 €             8.000,00 €        53.060,00 € 

Coordinadora comunicació  (85%) Cost salarial anual 12 3.875,00                 22.610,00 €         13.000,00 €           10.890,00 €        46.500,00 € 

Tècnica Punt Informació Cost salarial anual 12 3.532,08                 10.950,00 €         10.420,00 €           21.015,00 €        42.385,00 € 

Tècnica Administració (52%) Cost salarial anual 12 1.959,58                 16.105,00 €             7.410,00 €        23.515,00 € 

Tècnica projectes (86%) Cost salarial anual 12 3.607,92                 27.895,00 €           15.400,00 €        43.295,00 € 

Tècnica comunicació Cost salarial anual 12 3.621,67                 33.500,00 €             9.960,00 €        43.460,00 € 

Tècnica comunicació Cost salarial anual 12 4.104,58                 35.000,00 €           14.255,00 €        49.255,00 € 

Tècnica entitats (98%) Cost salarial anual 12 4.068,33                 30.000,00 €           18.820,00 €        48.820,00 € 

Tècnic incidència Cost salarial anual 12 4.187,50                 37.000,00 €           5.000,00 €             8.250,00 €        50.250,00 € 

Tècnica incidència i pau (març/desembre) Cost salarial anual 10 4.837,00                 43.895,00 €             4.475,00 €        48.370,00 € 

Tècnica educació (59%) Cost salarial anual 12 2.487,92                 16.720,00 €             9.635,00 €        3.500,00 €        29.855,00 € 

Tècnica projectes educació (55%jornada) Cost salarial anual 12 2.258,75                 10.375,00 €           12.880,00 €        3.850,00 €        27.105,00 € 

Tècnica en digitalització (31%) Cost salarial anual 12 1.280,00                 10.000,00 €             5.360,00 €        15.360,00 € 

2. Despeses corrents de béns i serveis              86.300,00 €         6.150,00 €         31.350,00 €                 -   € 
123.800,00 €

2.1 Lloguers                1.920,00 €                    -   €                     -   €                 -   €        1.920,00 € 

Lloguer d'espai (cànon Espai Arcadi Oliveres) Espais 1 720                      720,00 €             720,00 € 

Lloguer sala Jornada Justícia Global Feminista Espais 1 600                      600,00 €             600,00 € 

Lloguer d'espais externs per a actes públics 
pau, comunicació, etc. Espais 2 300                      600,00 €             600,00 € 

2.2 Manteniment, conservació i reparació                     -   € 
                    -   € 

2.3 Material no inventariable                1.000,00 €                    -   €           1.000,00 €                 -   €        2.000,00 € 

Material d'oficina  Material varis 10 200                   1.000,00 €             1.000,00 €          2.000,00 € 

2.4 Subministraments                     -   € 

2.5 Comunicacions, despeses postals i 
missatgeria                2.230,00 €                    -   €           1.000,00 €                 -   €        3.230,00 € 

Missatgeria  Serveis 5 70                      350,00 €             350,00 € 

Telèfon i Correus Servei mensual 12 240                   1.880,00 €             1.000,00 €          2.880,00 € 

2.6 Reunions, conferències i formació              14.000,00 €                    -   €           4.950,00 €                 -   €      18.950,00 € 
Ponències jornada interna i jornada pública de 
Pau  Serveis 6 225                   1.350,00 €          1.350,00 € 

Servei extern de suport logístic organització 
Trobada CECM 2026  Serveis 3 1.466,67                   2.400,00 €             2.000,00 €          4.400,00 € 

Ponències, moderacions a experiències 
Trobada CECM 2026  Servei 10 60                600,00 €             600,00 € 

Ponències, moderació, relatoria Jornada pública 
JG Feminista  Servei 4 650                   2.600,00 €          2.600,00 € 

Formacions Educació per la JG  Sessions 2 600                   1.200,00 €          1.200,00 € 

Un futur amb Justícia global  entitats per la pau, els feminismes, l'antiracisme 
i la participació juvenil.

Diputació de 
Barcelona

ACTUACIÓ 2025

Despeses imputades a l'ACCD Aportacions de cofinançadors

COST TOTAL 
del projecte 
(aportació) - 

euros

ACCD
Desglossat

Entitat
solicitant Aj.Barcelona

 ( Dir.DH, JG i CI )
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Formacions Pau  Sessions 3 250                      750,00 €             750,00 € 

Formacions en Abordatge violències  Sessions 3 500                   1.500,00 €          1.500,00 € 

Formacions comunicació (noves narratives / 
portaveus / internes)  Sessions 3 850                   1.800,00 €                750,00 €          2.550,00 € 

Formació en digitalització coherent amb JG  Sessions 4 325                   1.300,00 €          1.300,00 € 

Ponències jornada amb periodistes en 
digitalització / IA coherent amb la JG  Sessions 4 275                   1.100,00 €          1.100,00 € 

Formació en antiracisme a les entitats  Sessons 3 300                900,00 €             900,00 € 

Formació comunicació per a joves  Sessions 2 350                700,00 €             700,00 € 

2.7 Publicitat i difusió              34.750,00 €         2.600,00 €           7.300,00 €                 -   €      44.650,00 € 
Campanya comunicativa aprovació llei Centre 
d’Empresa i Drets Humans  Servei 1 4.900                   4.900,00 €          4.900,00 € 

Difusió formació, jorndada interna, jornada 
pública - Pau  Servei 3 250                      750,00 €             750,00 € 

Material difusió trobada Canviar d'Educació per 
Canviar el Món (CECM) - edició 2026  Serveis 2 1.190                      580,00 €             1.800,00 €          2.380,00 € 

Marxandatge trobada CECM - edició 2026  Serveis 1 300                      300,00 €             300,00 € 
Difusió/publicitat per arribar al públic docent 
(CECM 2026)  Servei 1 500                      500,00 €             500,00 € 

Maquetació eina transició antiracista per a 
entitats  Servei 1 1.800                              -   €             1.800,00 €          1.800,00 € 

Materials difusió campanyes drets dels migrants  Servei 1 300                      300,00 €             300,00 € 

Material difusió Jornada Justícia Global 
Feminista  Servei 1 300                      300,00 €             300,00 € 

Impressions material difusió-infografia "Justícia 
Global Feminista"  Servei 1 400                      400,00 €             400,00 € 

Maquetació protocol violències  Servei 1 1.500                   1.500,00 €          1.500,00 € 
Disseny i producció materials gràfics Justícia 
Global (nova imatge)  Servei 1 1.800                   1.800,00 €          1.800,00 € 

Maquetació document Xarxa Comunicació 
Transformadora (versió català)  Servei 1 500                      500,00 €             500,00 € 

Campanya comunicativa "Què fem? Cooperació 
i Justícia Global" (vídeo, podcast)  Serveis 1 8.300                   8.300,00 €          8.300,00 € 

Aplicació nova imatge als espais Arcadi 
Oliveres i Erasme de Janer (2a fase)  Servei 1 4.200                   1.700,00 €           1.000,00 €             1.500,00 €          4.200,00 € 

Publicació de resultats enquesta de dades 
entitats  Servei 1 1.500                   1.500,00 €          1.500,00 € 

Materials difusió "coordinació resposta 
ciutadana en crisis internacional"  Servei1 1 1.000             1.000,00 €          1.000,00 € 

Maquetació memòria anual institucional  Servei 1 1.200                   1.200,00 €          1.200,00 € 
Maquetació document de "simplificació de 
procedimens administratius", i difusió 
presentació pública

 Serveis 1 2.100                   1.500,00 €                600,00 €          2.100,00 € 

Maquetació adaptació a idiomes Pla Estratègic 
25-30  Serveis 2 400                      800,00 €             800,00 € 

Maquetació Estatuts, Reglament  Serveis 2 800           1.600,00 €          1.600,00 € 
Actualització material difusió de voluntariat  Servei 1 1.200                      600 00 €                600 00 €          1.200 00 € 
Campanya comunicativa adultcentrisme  Servei 1 5.700                   5.700,00 €          5.700,00 € 

Targetons difusió de formacions (bàsiques, 
eixos, ...)  Serveis 9 180                   1.620,00 €          1.620,00 € 

2.8 Publicacions                     -   € 

2.9 Estudis i treballs tècnics              24.000,00 €                    -   €         16.600,00 €                 -   €      40.600,00 € 

2.9.1 Estudis              24.000,00 €                    -   €         16.600,00 €                 -   €      40.600,00 € 

2.9.2 Treballs tècnics              24.000,00 €                    -   €         16.600,00 €                 -   €      40.600,00 € 

Consultoria mapes d'impactes Barcelona  Servei 1 10.000           10.000,00 €        10.000,00 € 
Tècnic de so per a formació híbrida (Pau)  Serveis 1 300                      300,00 €             300,00 € 
Consultoria per actualitzacions protocol 
violències  Servei 1 2.500                   2.500,00 €          2.500,00 € 

Consultoria acompanyament entitats en 
transició antiracista (Fase III del procés)  Servei 1 3.000             3.000,00 €          3.000,00 € 

Suport extern per accions de coordinació de 
resposta ciutadana en crisis internacionals  Servei 1 800                800,00 €             800,00 € 

Ponències, relatoria, moderació acte 
presentació Campanya comunicativa "Què 
fem? Cooperació i Justícia Global"

 Servei 5 500                   2.500,00 €          2.500,00 € 

Servei professional de fotografia  Servei 6 200                   1.200,00 €          1.200,00 € 

Consultoria sobre simplificació de procediments 
administratius  Servei 1 3.000                   3.000,00 €          3.000,00 € 

Ponències, moderació acte de presentació 
document simplificació procediments 
administratius

 Servei 1 1.000                   1.000,00 €          1.000,00 € 

Cicle de tallers foment participació juvenil  Serveis 4 400                   1.000,00 €                600,00 €          1.600,00 € 
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Dinamització espai Moviments juvenils i actors 
estratègics  Serveis 1 1.000             1.000,00 €          1.000,00 € 

Consultoria Procés de nova governança 
(acompanyament del procés i la implementació)  Serveis 6 1.000                   6.000,00 €          6.000,00 € 

Traducció cast-eng Pla Estratègic 25-30  Servei 2 500                   1.000,00 €          1.000,00 € 

Correccions i traducció al cast document 
"simplificació procediments administratius"  Serveis 2 500                   1.000,00 €          1.000,00 € 

Correccions i traducció eina transició antiracista  Serveis 2 600             1.200,00 €          1.200,00 € 

Traduccions CECM - Canviar l'educació per 
canviar el món  Servei 1 600                      600,00 €             600,00 € 

Correccions i traduccions textos eixos  Servei 1 1.500                   1.500,00 €          1.500,00 € 

Traduccions textos web a l'anglès  Servei 1 1.400                   1.400,00 €          1.400,00 € 

Traduccions textos Xarxa Comunicació 
Transformadora  Servei 1 1.000                   1.000,00 €          1.000,00 € 

2.9.3 Altres treballs tècnics                     -   € 

2.9.4 Identificació i formulació                     -   € 

2.9.5 Avaluació externa o mixta                     -   € 

2.10 Dietes, locomoció i trasllats                8.400,00 €         3.550,00 €              500,00 €                 -   €      12.450,00 € 
Pauses cafè i dinars de treball (reunions, 
trobades, assemblees, eixos, formacions, 
t ll )

Varis 10 220           2.200,00 €          2.200,00 € 

Pauses cafè i dinars de treball Junta Directiva  i 
Equip Tècnic Varis 10 120                      250,00 €              950,00 €          1.200,00 € 
Càtering, pauses cafè, dinars de treball 
trobades i reunions Pau (Barcelona, Catalunya, 
M i )

Varis 1 1.450                   1.450,00 €          1.450,00 € 

Càtering acte presentaicó document 
simp ificació procediments administratius Servei 1 300                      300,00 €             300,00 € 

Dietes participació Trobada Red CCAA Varis 1 250                      250,00 €             250,00 € 

Dietes i allotjament  Trobada CECM edició 2026 Dies 4 250                   1.000,00 €          1.000,00 € 

Càtering Jornada JG Feminista Servei 1 700                      700,00 €             700,00 € 

Dietes estada 2 dies ponent Jornada JG 
Feminista Dies 2 175                      350,00 €             350,00 € 

Dietes Trobada Xarxa Comu Transformadora Dies 2 150                      300,00 €             300,00 € 

Desplaçaments internacionals/interns per 
activitats Varis 4 250                      500,00 €                500,00 €          1.000,00 € 

Trobades i reunions Pau (Catalunya, Madrid) Varis 5 280                   1.000,00 €              400,00 €          1.400,00 € 

Viatges participació Trobada Red CCAA 
Extremadura - 2 persones Varis 2 250                      500,00 €             500,00 € 

Viatges Trobada CECM edició 2026 a/t 1 1.000                   1.000,00 €          1.000,00 € 

Viatge ponent Jornada Justícia Global 
Feminista (total activitat 6000) a/t 1 400                      400,00 €             400,00 € 

Viatges Trobada Xarxa Comu Transformadora a/t 2 200                      400,00 €             400,00 € 

3. Auditoria externa (Auditories ACCD, 
Aj.Bcn i Lafede) Serveis 4 2.100,00 3.250,00 €               -  € 3.240,00 € 1.910,00 €

8.400,00 €

4. Despeses financeres Varis 1 400,00 200,00 €                  -  € 200,00 €            -  €
400,00 €

5. Despeses d'assessoria jurídica i altres 2.000,00 €               -  €                -  €                  -  €
2.000,00 €

Assessoria legal Estatuts, Reglament, casos 
protocol violències Serveis 1 2.000,00 2.000,00 €          2.000,00 € 

6. Adquisicions, inversions en béns 
inventariables 8.500,00 €               -  € 2.930,00 €         -  €

11.430,00 €

6.1 Adquisicions, inversions en béns inventariables 
destinats a l'execució de el projecte                     -   € 

Adequació sala 4 a videoconferències (Espai 
Arcadi Oliveres) Equips 1 2.000,0 2.000,00 €          2.000,00 € 

Manteniment sales i oficines espai Arcadi 
Oliveres Varis 1 3.430,0 1.500,00 € 1.930,00 €                    3.430,00 € 

Equips informàtica i sistema de 
videoconferències Sala 4 Equips 3 2.000,0 5.000,00 € 1.000,00 €                    6.000,00 € 

6.2. Amortitzacions (màxim un 10% d'amortització 
respecte a la subvenció sol·licitada a l'ACCD 
corresponent a béns inventariables no finançats per 
cap administració pública)

                  -   € 
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7. Imprevistos -  €                        -  € -  €                  -  €
-  €

Total costos directes 413.930,00 € 60.000,00 € 184.070,00 € 9.260,00 € 667.260,00 €

B. Costos indirectes

Costos indirectes 
-  €

Assegurances i seguretat en el treball Servei 2 1.350,0 1.700,00 € 1.000,00 €                    2.700,00 € 

Gestoria i compliment RGPD Servei mensual 12 480,0 3.960,00 € 1.800,00 €                    5.760,00 € 

Serveis de neteja Servei mensual 12 428,3 3.000,00 € 2.140,00 €                    5.140,00 € 

Tècnic informàtic manteniment Servei trimetral 4 950,0 2.800,00 € 1.000,00 €                    3.800,00 € 
Serveis informàtics varis (dominis, pangea, 
metricool, Flickr, Mailerlite, Intercom, Vimeo, 
Zoom, Survey Monkey)

Serveis mensuals 12 391,67 2.910,00 € 1.790,00 €                    4.700,00 € 

Gestor de contrasenyes i còpies de seguretat Servei semestral 1 2.650,0 2.650,00 €          2.650,00 € 

Manteniment informàtic webs AlertaDH, 
EducaJustíciaGlobal, Sembrant Cures, 
Protocol, Xarxa Transicions Feministes, ...

Serveis mensuals 12 225,00 2.700,00 €          2.700,00 € 

Plataforma de formació virtual (programació 
formació i lloguer) Servei 1 3.510,00 3.510,00 €          3.510,00 € 

Subscripcions premsa, pagament de quotes a 
tercers (Coordinadora estatal; Sinergia; Taula 
DH-Colòmbia;...)

Varis 1 4.500,0 2.000,00 € 2.500,00 €                    4.500,00 € 

Serveis fotocopiadora i aigua Serveis mensuals 10 154,00 840,00 € 700,00 €                       1.540,00 € 

Total costos indirectes 26.070,00 €             -  € 10.930,00 €       -  € 37.000,00 €

Total general 440.000,00 € 60.000,00 € 195.000,00 € 9.260,00 € 704.260,00 €

% en funció del concepte dinerari / valoritzacions

% en funció del total del projecte 62% 9% 28% 1% 100%






































